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DIPUTACION PROVINCIAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA

CONVENIO DE ENCOMIENDA DE GESTION ENTRE LA EXCMA.
DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA Y EL AYUNTAMIENTO DE
CIFUENTES PARA SELECCIONAR AL PERSONAL FORMADOR/ DOCENTE Y
TECNICO-ADMINISTRATIVO DEL PROGRAMA TALLERES + 2025, A
DESARROLLAR EN 2026

La Excma. Diputacién Provincial de Guadalajara y el Ayuntamiento de Cifuentes han
suscrito, con fecha 28 de septiembre de 2026, un Convenio de encomienda de
gestion para seleccionar al personal Formador/Docente y Técnico- Administrativo
del Programa Talleres+ 2025, a desarrollar en 2026. En cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 11.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, y conforme a lo previsto en la Cldusula Octava del
referido Convenio procede la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara del mismo.

En Guadalajara, a 6 de octubre de 2026. Fdo. El Presidente. D. José Luis Vega Pérez.

CONVENIO DE ENCOMIENDA DE GESTION ENTRE LA EXCMA. DIPUTACION
PROVINCIAL DE GUADALAJARA Y EL AYUNTAMIENTO DE CIFUENTES PARA
SELECCIONAR AL PERSONAL FORMADOR/ DOCENTE Y TECNICO-ADMINISTRATIVO
DEL PROGRAMA TALLERES + 2025, A DESARROLLAR EN 2026.

REUNIDOS

De una parte, el limo. Sr. Presidente de la Excma. Diputacién Provincial de
Guadalajara D. José Luis Vega Pérez, en representacién de la Corporacion
Provincial, en ejecucidon del acuerdo del Pleno, de fecha 17 de abril de 2026,
asistido de la Sra. Secretaria General, D2 Talia Gallego Aparicio.

B.0O.P. DE GUADALAJARA, N.2 192 fecha: jueves, 08 de Octubre de 2026




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fit
Al

Y de otra, el Sr Alcalde - Presidente del Ayuntamiento de Cifuentes D. Marco
Antonio Campos Sanchis en representacion de la citada Entidad local.

Ambas partes intervienen por razon de sus respectivos cargos en el ejercicio de sus
atribuciones se reconocen mutuamente capacidad legal suficiente para suscribir
este convenio, y a tal efecto

EXPONEN
PRIMERO.-

El articulo 103 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, atribuye a las Entidades Locales la seleccidn del personal laboral, que se
realizara:

"por la propia Corporacion ateniéndose, en todo caso, a lo dispuesto en el articulo
91 y con el maximo respeto al principio de igualdad de oportunidades de cuantos
rednan los requisitos exigidos."

Y el articulo 91, a su vez, dispone que:

"la seleccidén de todo el personal, sea funcionario o laboral, debe realizarse de
acuerdo con la oferta de empleo publico, mediante convocatoria publica y a través
del sistema de concurso, oposicién o concurso-oposicién libre en los que se
garanticen, en todo caso, los principios constitucionales de igualdad, mérito y
capacidad, asi como el de publicidad."

SEGUNDO.-

Los Municipios de la provincia de Guadalajara son, en su mayoria, de pequefio
tamafo y escasos recursos econdmicos, por lo que no cuentan con medios técnicos
y personales suficientes y adecuados para la seleccidn de personal, especialmente
de titulacién superior.

TERCERO.-

El articulo 36.2, letras c) y d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local (LBRL) al regular las competencias propias de las
diputaciones provinciales dispone que la Diputacién:

"c) Garantiza el desempefio de las funciones publicas necesarias en los
Ayuntamientos y les presta apoyo en la seleccién y formacién de su personal sin
perjuicio de la actividad desarrollada en estas materias por la Administracién del
Estado y la de las Comunidades Auténomas.

d) Da soporte a los Ayuntamientos para la tramitacién de procedimientos
administrativos y realizacién de actividades materiales y de gestién, asumiéndolas
cuando aquéllos se las encomienden."

CUARTO.-
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El articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, regula la realizacion de actividades de caracter material o técnico de la
competencia de los érganos administrativos o de las Entidades de Derecho Publico
mediante las encomiendas de gestién entre distintas Administraciones Publicas,
siempre que entre sus competencias estén esas actividades. Tal condicién se
cumple pues, en el apartado precedente, se ha enunciado como propia de la
Diputacion Provincial tal competencia, sin que ello suponga la cesion de la
titularidad de la misma.

Cuando la encomienda de gestion se realice entre érganos de distintas
Administraciones Publicas se formalizara mediante firma del correspondiente
convenio entre ellas, que debera ser publicado en el Boletin Oficial de la Provincia.

QUINTO.-

Que de acuerdo con todo lo anterior, el Pleno de la Diputacion Provincial, en sesién
ordinaria celebrada el dia 17 de abril de 2026, acordd aprobar la aceptacién de la
encomienda de gestion para seleccionar al personal Docente y Técnico-
Administrativo del Programa Talleres + 2025, a desarrollar en 2026, con arreglo a
los requisitos establecidos para la coordinacién con los Ayuntamiento interesados y
la formalizacion del Convenio de colaboracidon entre esta Diputacion y el
Ayuntamiento de Cifuentes para la finalidad indicada, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA.- Objeto.

El presente convenio tiene por objeto la encomienda de gestidn del Ayuntamiento
de Cifuentes (encomendante) a la Diputacién Provincial de Guadalajara
(encomendada) para la realizacion de la actividad de seleccién del personal
Formador/Docente y Técnico-Administrativo del Programa Talleres + 2025, a
desarrollar en 2026, asi como determinar las condiciones que regiran la
encomienda de gestion.

La encomienda de gestién no supone cambio de titularidad de las competencias
gue sobre la materia corresponden al Ayuntamiento de Cifuentes.

SEGUNDA.- Obligaciones de la Diputacién Provincial de Guadalajara.

En virtud de esta encomienda, la Diputacién Provincial de Guadalajara, a través del
Servicio de Asistencia al Municipio y sin perjuicio de la colaboracién de otros
servicios de la misma, realizara la actividad material de seleccién del personal
Docente y Técnico-Administrativo del Programa Talleres + 2025, a desarrollar en
2026, mediante un tribunal o comisiéon de seleccién, proporcionando al
Ayuntamiento encomendante un listado de aspirantes ordenado por puntuacién,
que conformarad la Bolsa de Trabajo para cada uno de los puestos de personal.

TERCERA.- Obligaciones del Ayuntamiento.

Correspondera al Ayuntamiento de Cifuentes dictar cuantos actos o resoluciones de
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caracter juridico den soporte o en los que se integre la concreta actividad material
objeto de la encomienda.

Asi mismo, asumira las siguientes obligaciones:

 Aceptar los requisitos establecidos para que la Diputacién Provincial, a su vez,

acepte la encomienda de gestion.

Utilizar el sistema de seleccion propuesto por la Diputacion Provincial.

Utilizar el modelo de Bases de seleccién proporcionado por la Diputacién.

Establecer los mismos criterios y sistema de valoracién y puntuacién de

méritos en la fase de concurso, y el mismo tipo de prueba, valoracion y

puntuacién en la fase de oposicidn, propuestos por la Diputacién Provincial.

Aceptar la propuesta de composicidn del Tribunal de Seleccién que realice la

Diputacién Provincial.

e Aceptar cuantas directrices dimanen del Diputado-Delegado del Servicio de
Asistencia a Municipios para la coordinacién de todas las encomiendas que
realicen los Municipios y su aplicacion homogénea a todos los procesos
selectivos del Programa Talleres + 2025, a desarrollar en 2026.

CUARTA.- Comisién de seguimiento

Se establece una Comisién de Seguimiento que estard compuesta por dos
miembros de cada parte, que se reuniran cuando sea necesario, a peticiéon de
cualquiera de aquellas, para deliberar y acordar la coordinacién de las actuaciones
para la finalidad prevista en este convenio.

Los representantes seran nombrados por el Ayuntamiento de Cifuentes y por el
Diputado-Delegado del Servicio de Asistencia a Municipios.

QUINTA.- Duracion.

El presente convenio tendra la misma duracion del Programa Talleres + 2025, a
desarrollar en 2026, y se extinguira a la conclusién de los contratos del personal
seleccionado en dicho programa.

En todo caso, el convenio finalizard, como fecha limite, el 31 de diciembre de 2026.
SEXTA.- Naturaleza juridica y jurisdiccion competente.

El presente convenio tiene la naturaleza juridica de los previstos en el articulo 11 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, y esta
excluido del ambito de aplicacién de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, conforme a lo dispuesto en su articulo 6.3,
regulandose por sus normas especiales y aplicandose los principios de la Ley
indicada para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

Para resolver los litigios que pudieran surgir sobre su interpretacién, cumplimiento,
extincién, resoluciéon y efectos seran competentes los Tribunales del orden
jurisdiccional contencioso-administrativo.
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SEPTIMA.- Proteccién de datos.

El Ayuntamiento como titular de la competencia, adecuard sus actuaciones al
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccidon de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que
se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccion de Datos), asi
como a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales, y su normativa de desarrollo. El
Ayuntamiento tendra la consideracidon de «encargado del tratamiento» y el acceso
a la informacidn de caracter personal necesaria para la prestacidon de los servicios
objeto de este Convenio no supondrd «comunicacién de datos», a efectos de lo
dispuesto en la citada Ley Organica 3/2018.

OCTAVA.- Publicidad.

Este convenio de encomienda de gestidon sera objeto de publicacién, de acuerdo
con lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a
la Informacién Publica y Buen Gobierno, y en el articulo 11.3 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Plblico. Las partes prestan
expresamente su consentimiento para que la Diputacidn Provincial le dé al presente
convenio la publicidad exigida.

Sede electrdnica: https://boletin.dguadalajara.es/boletin/validacion/validar-documento.php
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