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BOP de Guadalajara, nº. 156, fecha: lunes, 17 de Agosto de 2026

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE PIOZ

CORRECION DE ERRORES BASES PROGRAMA DE APOYO ACTIVO DE
EMPLEO (LINEA 1) EN PIOZ- ANEXO I

ANUNCIO

CORRECCIÓN DE ERRORES

Habiendo observado la no inclusión del Anexo I en la publicación del Boletín Oficial
de la Provincia del día 13 de agosto de 2026, del documento de Bases  que han de
regir la contratación con carácter laboral temporal de personas desempleadas en el
marco del programa de apoyo activo de empleo (linea 1) en Pioz, se procede a la
corrección de dicha publicación con la inclusión de dicho Anexo I.           

Pioz, 14 de agosto de 2026. La Alcaldesa-Presidenta, Dª Mª Carmen Blazquez
Abellan

         Documento firmado y fechado electrónicamente al margen
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ANEXO I

SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN EN EL PROCESO SELECTIVO DE CONTRATACIÓN CON
CARÁCTER LABORAL TEMPORAL DE PERSONAS DESEMPLEADAS EN EL MARCO DEL

PROGRAMA DE APOYO ACTIVO DE EMPLEO (LINEA 1) EN PIOZ.

NOMBRE Y APELLIDOS  

NIF-NIE  CORREO ELECTRÓNICO  

DOMICILIO  
 

LOCALIDAD  CÓDIGO POSTAL  

TELÉFONO  TELÉFONO MÓVIL  
TITULACIÓN
ACADÉMICA  

 
DOCUMENTACIÓN QUE SE DEBE DE ACOMPAÑAR:

FOTOCOPIA DEL DNI O NIE EN VIGOR  

•
    ⚬ CERTIFICADO FAMILIAR DE EMPADRONAMIENTO. SI LA PERSONA CANDIDATA RESIDE EN PIOZ, EL
CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO SERÁ SOLICITADO DE OFICIO POR LA COMISIÓN DE SELECCIÓN Y SERÁ
INCORPORADO AL EXPEDIENTE.

 

•
    ⚬ TARJETA DE DEMANDA DE EMPLEO

 

•
    ⚬ INFORME DE PERIODO ININTERRUMPIDO EN SITUACIÓN DE DESEMPLEO (Imprescindible)

 

•
    ⚬ INFORME ACREDITATIVO DE LA SITUACIÓN DE PERCEPCIÓN DE SUBSIDIO O PRESTACIÓN POR
DESEMPLEO

 

• INFORME DE VIDA LABORAL EXPEDIDO POR LA SEGURIDAD SOCIAL
 

LIBRO DE FAMILIA. Fotocopia del libro de familia si el solicitante tiene hijos menores de 25 años. En caso de
tener hijos con diversidad funcional, certificado de Bienestar Social que acredite dicha condición.

 

COPIA DE LA TITULACIÓN ACADÉMICA EXIGIDA EN EL PUESTO SOLICITADO. DOCUMENTACIÓN ACREDITATIVA DE LA
EXPERIENCIA PROFESIONAL Y/O FORMACIÓN COMPLEMENTARIA BAREMABLE EN EL PUESTO SOLICITADO.
FOTOCOPIA DE LOS TÍTULOS ACADÉMICOS RECONOCIDOS Y HOMOLOGADOS POR EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN,
CONFORME A LA NORMATIVA VIGENTE QUE RESULTE DE APLICACIÓN A CADA ESPECIALIDAD

FOTOCOPIA DE LOS TÍTULOS ACADÉMICOS DE FORMACIÓN COMPLEMENTARIA RECONOCIDOS Y HOMOLOGADOS
FOTOCOPIA DE LOS CONTRATOS DE TRABAJO O CERTIFICADOS DE EMPRESA SUFICIENTES PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA BAREMABLE EN CADA CASO
CERTIFICADO ACREDITATIVO DEL GRADO DE DISCAPACIDAD QUE SE POSEA Y CERTIFICADO DEL CENTRO BASE QUE
ACREDITE LA CAPACIDAD DE APTITUD PARA DESEMPEÑAR LAS FUNCIONES DE LA CATEGORÍA A LA QUE OPTA
EN SU CASO FOTOCOPIA DEL CARNÉ DE CONDUCIR TIPO B (OBLIGATORIO PARA PROYECTO DE MANTENIMIENTO Y
LIMPIEZA EN PEDANÍAS)
COMPROMISOS:
1. El/La solicitante declara que reúne todos los requisitos establecidos en las bases para participar en el proceso selectivo
promovido por el Ayuntamiento de Pioz  y la Junta de Castilla-La Mancha.
2. El/La abajo firmante solicita ser admitido en el proceso selectivo a que se refiere el presente documento, y acepta las
Bases, el procedimiento y requisitos de selección establecidos en dichas normas y en la legislación que rige la selección
de personal en las Administraciones Públicas.
3. Declaro que reúno todos y cada uno de los requisitos, las condiciones físicas y psíquicas necesarias para el desempeño
de este puesto, así como que son ciertos todos los datos declarados por mí.
 
En cumplimiento de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los
derechos digitales, queda Ud. informado que los datos de carácter personal que ha suministrado serán incorporados a un
fichero automatizado con tratamiento de datos, quedando bajo responsabilidad del Ayuntamiento de Pioz como titular del
fichero, teniendo usted derecho en todo caso a exigir el acceso, rectificación, cancelación y oposición al uso de los
mismos en las dependencias de este Ayuntamiento. Los datos recabados tienen por finalidad la realización de acciones
facilitadoras de empleo, así como del conjunto de actividades propias de la Agencia de Desarrollo Local, quedando en
todo caso garantizado el uso legítimo y seguridad de tales datos de carácter personal.
 
     

En ____________________, a ____ de ______________ de 202_.

Firma
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Sr/a. Alcalde/sa – Presidente/a del Ayuntamiento de Pioz (Guadalajara) .-

Sede electrónica: https://boletin.dguadalajara.es/boletin/validacion/validar-documento.php

Cod. Verificación: 4b82c954e79a46a8d24f78b4c075da06bf767a07


