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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ALOVERA

BASES PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD POR EL SISTEMA DE
CONCURSO-OPOSICION DE UNA PLAZA DE ARQUITECTO A1 VACANTE EN
LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS.

SUMARIO

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, del Ayuntamiento de Alovera, de fecha
27 de abril de 2026, en uso de las competencias que legalmente tiene atribuidas,
de conformidad con la Plantilla de Personal y la oferta de empleo publico
correspondiente al ejercicio 2025, publicada en BOP de fecha 30 de diciembre de
2025, se convoca proceso selectivo por el sistema de concurso-oposicion, la
provision de 1 plaza de Arquitecto, vacante en la plantilla de este Ayuntamiento con
sujecién a las bases aprobadas y que a continuacion se trascriben.

TEXTO

Habiéndose aprobado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 27 de
abril de 2026, las bases y la convocatoria para cubrir la plaza de Arquitecto,
vacante en este Ayuntamiento de Alovera, mediante sistema de concurso-
oposicién, se abre el plazo de presentacion de solicitudes, que sera de veinte dias
habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin
Oficial del Estado.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:

«BASES PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD POR EL SISTEMA DE CONCURSO-
OPOSICION DE UNA PLAZA DE ARQUITECTO Al VACANTE EN LA PLANTILLA DE
FUNCIONARIOS DEL AYUNTAMIENTO DE ALOVERA.

B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 81 fecha: jueves, 30 de Abril de 2026
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PRIMERA.- NORMAS GENERALES
1. Objeto

La presente convocatoria tiene por objeto la provisién de una plaza de Arquitecto,
mediante acceso libre, vacante en la plantilla de personal del Ayuntamiento de
Alovera

2. Caracteristicas de la Plaza

La plaza convocada corresponde al Grupo A, Subgrupo Al, de los establecidos en el
articulo 76 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, en relacién con la
Disposicidn Transitoria Tercera de dicha Ley y estan encuadradas en la Escala de
Administracion Especial Subescala Técnica, Puesto de Trabajo: Arquitecto Grupo A,
Subgrupo Al con nivel de complemento de destino 24.

SEGUNDA.- LEGISLACION APLICABLE
Al proceso selectivo le sera de aplicacion lo establecido en:

e El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

e La Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha.

e La Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las bases de Régimen Local,
aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

e La Ley 30/1984 de 2 de agosto de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio.

e El Real Decreto 364/1995 por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon General del Estado y de
Provisién de Puestos de Trabajo.

e El Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las Reglas
Basicas y Programas de Minimos del Procedimiento de Seleccién de los
Funcionarios de la Administracién Local.

e La Ley 53/1984 de 26 de diciembre de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas.

e La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

e La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pdblico.

* El actual Acuerdo Econdémico y Social de los Empleados Publicos al servicio
del Ayuntamiento de Alovera.

e Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres.

e Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva de las personas
trans y para la garantia de los derechos de las personas LGTBI.

e Plan de Igualdad del Ayuntamiento de Alovera.

TERCERA.- TAREAS DEL PUESTO

Las tareas mas significativas a desempefar en el puesto de trabajo, son las
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recogidas en la actual Relacién de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Alovera,
y sus modificaciones posteriores, que se pueden consultar en el Boletin Oficial de la
Provincia de Guadalajara numero 215, de fecha viernes 10 de noviembre de 2025.

CUA

RTA.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para poder participar en el proceso selectivo sera necesario, de acuerdo con lo

esta

blecido en el articulo 38 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo de Empleo Publico

de Castilla-La Mancha, reunir los siguientes requisitos:

a

N T

. Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 39
de la Ley 4/2011, de 10 de marzo de Empleo Publico de Castilla-La Mancha.
. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.
. Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacién forzosa.
. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resoluciéon judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempenaban en el caso del personal laboral, en el que
hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido
sometido a sancidn disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleado publico.
Estar en posesion del titulo académico de GRADO (+ Master habilitante para
la profesidon de arquitecto de acuerdo con la Orden EDU/2075/2010, de 29 de
julio) o LICENCIATURA EN ARQUITECTURA, con arreglo a la legislacién vigente.
En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en
posesion de la correspondiente convalidacién o de la credencial que acredite,
en su caso, la homologacién. En todo caso la equivalencia u homologacién de
titulacion debera ser aportada por el aspirante, mediante certificacion
expedida al efecto, por el organismo oficial competente.
Ingresar a favor dentro del Ayuntamiento de Alovera, dentro del plazo de
presentacién de solicitudes, la cantidad de veintinueve euros (29,00 €), en
concepto de tasa por derechos de examen. No obstante, de conformidad con
la ordenanza reguladora de la tasa, los sujetos pasivos que acrediten figurar
como demandantes de empleo durante el plazo, de al menos 6 meses a la
fecha de la convocatoria, tendran una reduccion del 75% de la tasa. Para el
disfrute de esta bonificacion se deberan reunir los requisitos recogidos en la
ordenanza reguladora. Igualmente, tendran una reduccién del 50% de la tasa,
quienes, en la fecha de presentacién de la solicitud, tengan reconocida la
condicién de miembro de familia numerosa de categoria general, y una
reduccion del 75% de la tasa quienes posean la condicidn de miembro de
familia numerosa de categoria especial. El reconocimiento de tales
condiciones debera ser acreditadas mediante certificado o copia compulsada
del titulo vigente expedido por la administracién competente. Los anteriores
beneficios fiscales no tendran caracter acumulativo.
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El abono de los derechos de examen se realizara mediante transferencia bancaria
en la cuenta: ES76 2100 8764 8222 0003 9627. Debiendo constar el nombre y
apellidos de la persona interesada y la denominacién de la plaza de la convocatoria
en el concepto de la transferencia. Esta cantidad solamente sera devuelta en los
supuestos previstos en la ordenanza reguladora

Los requisitos establecidos en la norma anterior deberan cumplirse el Gltimo dia del
plazo de presentacién de instancias.

QUINTA.- FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

Las solicitudes (Anexo I) y hoja de auto baremacién de méritos (Anexo Il),
requiriendo tomar parte en el proceso en las que los aspirantes haran constar que
relnen las condiciones exigidas en las presentes bases generales para la plaza, asi
como el justificante de pago de la tasa correspondiente, se dirigiran a la Sra.
Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento, y se presentaran en la Sede Electrénica de
este Ayuntamiento (http://alovera.sedelectronica.es) o en alguno de los lugares
previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de veinte dias
habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Los Anexos | y Il, junto con el justificante de pago de la tasa, se deberan acompafar
con la siguiente documentacion:

e Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.
 Fotocopia del titulo exigido en la convocatoria.

Ademas, para poder valorar los méritos de la fase de concurso, a la documentacién
anteriormente referida, se debera acompafar:

e Certificado de las administraciones publicas en las que se han prestado
servicios, acreditativos del puesto, de la categoria y duracion de los mismos.

e Copia (una vez seleccionado se requerira original o copia autenticada) de
certificados o diplomas de superacién de los cursos de formacién, master o
cursos de post-grado, acreditados, en los que se especifiquen el nUmero de
horas y los contenidos de los mismos.

No se valoraran los periodos de experiencia laboral en los que no se pueda agrupar
dicha experiencia en bloques de treinta dias.

Concluido el plazo para la presentacién de solicitudes no podra aportarse nueva
documentacidn relativa a la valoracidon de méritos de la fase de concurso.

Las bases de la convocatoria se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara y en el Tablén de Anuncios la Sede Electrénica de este Ayuntamiento
(http://alovera.sedelectronica.es), insertandose un extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacion seran tratados
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Unicamente para la gestion del proceso selectivo, es decir para la practica de las
pruebas de seleccién y las comunicaciones que deban realizarse. Cuando sea
necesario publicar un acto administrativo que contenga datos personales se
publicard de la forma que determina la disposicién adicional séptima de la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales. El Ayuntamiento sera el responsable del tratamiento de
estos datos.

La presentacion de la solicitud en el modelo recogido en el Anexo |, supondra la
aceptacion de la normativa reguladora del procedimiento selectivo.

SEXTA.- ADMISION DE ASPIRANTES
6.1. Requisitos

Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas bastara con que los
aspirantes, ademas de la presentacion de la documentacién indicada en la base
quinta, manifiesten en sus instancias que reldnen todas y cada una de las
condiciones exigidas en la base cuarta, referidas siempre a la fecha de expiracién
del plazo sefalado para la presentacion de instancias y que conste acreditado el
abono de los derechos de examen en dicho plazo.

6.2. Lista de admitidos y excluidos

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia dictara Resolucién
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y de excluidos. La resolucién
se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara.

El plazo de subsanacién de defectos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, sera de diez dias habiles, a contar desde el siguiente a la
fecha de publicacién de la mencionada Resolucién. Transcurrido dicho plazo, las
reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o rechazadas mediante Resolucion
de la Alcaldia, declarando aprobada la lista definitiva, que sera hecha publica en el
Boletin Oficial de la Provincia, y en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Alovera
(http://alovera.sedelectronica.es), y que contendrd, ademas el lugar, fecha y hora
del comienzo de la primera prueba de la fase de oposicion. Asi como la relacién
nominal de aspirantes admitidos y excluidos, indicando las causas de exclusion en
ese caso.

6.3. Reclamaciones, errores y rectificaciones

La publicacion de la Resolucién por la que se declara aprobada la lista definitiva de
admitidos y de excluidos en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara, sera
determinante a los efectos de posibles recursos o impugnaciones.

En el supuesto, de que, por circunstancias excepcionales, se hubiese de modificar
el lugar, la fecha o la hora de celebracién del primer ejercicio, se hara publico
mediante anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, y en el Tablén de Anuncios de
la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Alovera (http://alovera.sedelectronica.es).
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6.4. Admision excepcional a las pruebas

Si algun aspirante no hubiese figurado en la lista de admitidos o excluidos a la que
se refiere el apartado 2 precedente, el Tribunal lo admitird provisionalmente a la
realizacién de los ejercicios, siempre que acredite documentalmente, ante éste, la
presentacién de la solicitud, mediante copia de la misma sellada por la oficina
receptora, y justificante del abono de los derechos de examen conforme a la base
4, A dicho fin, el Tribunal resolverd provisionalmente, sin mas tramite, las
peticiones que, mediante comparecencia, puedan presentarse por los aspirantes
gue se encuentren en las circunstancias mencionadas.

El acta correspondiente a esta sesion se remitira en el plazo mas breve a la
Alcaldia, quien resolvera definitivamente sobre la admisién o exclusion,
comunicandolo al Tribunal para su conocimiento y efectos, notificandoselo a los
interesados.

SEPTIMA.- TRIBUNAL CALIFICADOR.
7.1. Composicion del Tribunal

El Tribunal Calificador de las Pruebas estarda compuesto, de conformidad con lo
dispuesto en El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y el
Real Decreto 896/1991, de 7 de Junio, y el Real Decreto 364/1995, de 10 de Marzo,
por los siguientes miembros:

e PRESIDENTE: Un funcionario de carrera designado por la Alcaldia.
e VOCALES:

o Un funcionario de carrera designado por la Consejeria de
Administraciones Publicas de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.

o Tres funcionarios de Carrera designados por la Alcaldia.

e SECRETARIO: Un funcionario de carrera designado por la Alcaldia. Actuara con
voz y sin voto.

Todos los vocales deberan contar con titulaciéon académica igual o superior a la
exigida para el acceso a la plaza convocada.

La designacién de los Miembros del Tribunal, que incluird la de los respectivos
suplentes, debera efectuarse en el plazo de quince dias desde que sea solicitada
por el Ayuntamiento. Si no se recibiera la designacién de algun miembro del
Tribunal, la Alcaldia lo designara directamente.

7.2. Actuacion y constitucion del Tribunal Calificador

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo del
presidente y del secretario o de quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, del
resto de los miembros con derecho a voto. En caso de ausencia, tanto del
presidente titular como del suplente, el primero designara de entre los vocales con
derecho a voto un sustituto que lo suplird. En el supuesto en que el presidente
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titular no designe a nadie, su sustitucién se hard por el vocal de mayor edad con
derecho a voto.

El Tribunal resolvera todas las dudas que surjan de la aplicaciéon de las normas
contenidas en estas bases y determinara la actuacidn procedente en los casos no
previstos en ellas. Adoptard sus decisiones por mayoria, mediante votacién
nominal. En caso de empate se repetira la votacién hasta una tercera vez en la que,
si persiste el empate, éste lo dirimird el presidente con su voto.

Para las votaciones se seguird el orden establecido en la resolucién de
nombramiento de los miembros del Tribunal, votando en Ultimo lugar el presidente.

Los acuerdos del Tribunal solo podran ser impugnados por los interesados en los
supuestos y en la forma establecida en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

El Tribunal continuara constituido hasta tanto se resuelvan las reclamaciones
planteadas o las dudas que pueda suscitar el procedimiento selectivo.

7.3. Abstencion

Los miembros del tribunal deberdn abstenerse de formar parte del mismo cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 23.2 Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, o en el articulo 13.2 del
R.D. 364/1995, de 10 de marzo.

7.4. Recusacion

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando juzguen que
concurren en ellos alguna o varias de las circunstancias sefaladas en la precedente
base, siguiéndose para ello el procedimiento establecido en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

7.5. Revision de las resoluciones del Tribunal Calificador

Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan a la Administracion Municipal,
aunque ésta, en su caso, pueda proceder a su revision conforme a lo previsto en
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Plblico, en cuyo caso
habran de practicarse de nuevo las pruebas o tramites afectados por las
irreqularidades.

7.6. Clasificacion del Tribunal Calificador

El Tribunal Calificador que actle en estas pruebas selectivas tendra la categoria
primera, conforme a lo preceptuado en el art. 30 del Real Decreto 462/2002, de 24
de mayo, sobre Indemnizaciones por Razon del Servicio.

OCTAVA.- PRUEBA SELECTIVA

El sistema de seleccién de los aspirantes sera el de concurso-oposicién libre,
pudiendo sumar como total en ambas fases un maximo de 100 Puntos.
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Fase de Oposicidn.- maximo 80 puntos:
Primer Ejercicio, maximo 50 puntos: Este ejercicio constara de dos partes.

Primera Parte.- Consistird en contestar por escrito un cuestionario tipo test
propuesto por el Tribunal compuesto por ochenta preguntas basadas en el
contenido del temario recogido en el Anexo lll, en un tiempo maximo de noventa
minutos.

Para cada pregunta se propondran cuatro respuestas alternativas siendo sélo una
de ellas la correcta. Cada pregunta contestada correctamente se valorara a razén
de 0,25 puntos, la pregunta no contestada o con mas de una opcién de respuesta,
no tendran valoracion y la pregunta con contestacién errénea se penalizara con
0,085 puntos.

El cuestionario incluird diez preguntas de reserva que seran valoradas en el caso de
gue se anule alguna de las ochenta preguntas que integran el ejercicio.

Esta primera parte se valorard con 20 puntos. Esta parte tiene caracter
eliminatorio, siendo necesario obtener al menos una puntuacién minima de 10
puntos.

Quienes hayan realizado la prueba dispondran de un plazo de 3 dias naturales, para
formular alegaciones o dirigir reclamaciones al Tribunal Calificador sobre la plantilla
correctora provisional, a contar desde el dia siguiente a la fecha de su publicacion.

Dichas alegaciones o reclamaciones seran tenidas en cuenta por el Tribunal
Calificador en sus deliberaciones, entendiéndose resueltas con la decision que se
derive de la publicacién definitiva de la plantilla correctora, a salvo de los recursos
que pudieran interponerse contra los actos definitivos o de tramite cualificados del
proceso selectivo.

Segunda Parte.- Consistird en desarrollar por escrito, tres temas del temario
incluido en el Anexo lll, extraidos al azar de la siguiente forma:

Se desarrollard un tema, de los dos extraidos al azar, de la Parte Comun del
temario.

Se desarrollardn dos temas, de los cuatro extraidos al azar, de la Parte Especifica
del temario.

El desarrollo de los tres temas, se realizara en un tiempo maximo de dos horas.

En este ejercicio se valorara la ortografia y correcciéon gramatical, la facilidad y el
nivel de formacion general y de conocimiento, la presentacién, la coherencia
interna, el orden y claridad en la estructura, la capacidad de sintesis e integracién y
claridad de ideas en la redaccién, con un maximo de 3 puntos, y los conocimientos,
la utilizaciéon del marco conceptual adecuado y el uso de las normas y referencias
actualizadas y adecuadas, con hasta 7 puntos por cada tema.
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Esta segunda parte se valorara con 30 puntos, 10 puntos por tema. Esta parte tiene
caracter eliminatorio, siendo necesario obtener al menos una puntuacién minima de
5 puntos por cada tema.

La puntuaciéon media se obtendra mediante media aritmética de las otorgadas por
cada uno de los miembros del Tribunal. Sin embargo, cuando entre las
puntuaciones otorgadas por los miembros del Tribunal en los ejercicios de la
oposicidon existe una diferencia de 3 0 mas enteros entre las calificaciones maxima
y minima, seran automaticamente excluidas y se hallara la puntuacién media entre
las calificaciones restantes. En el supuesto de que haya mas de dos notas emitidas
que se diferencien en 3 0 mas puntos, sélo se eliminara una de las calificaciones
maxima y otra de las minimas. No se procedera a la exclusién de las calificaciones
extremas cuando al efectuarse dicha exclusién pueda alcanzarse una nota media
superior a la que se lograria de computarse la totalidad de las calificaciones.

Segundo Ejercicio: Constara en la resolucién por escrito, de uno o varios supuestos
practicos en un tiempo maximo de 2 horas, relacionados con el temario de la Parte
Especifica.

Esta prueba sera puntuable hasta un maximo de 30 puntos, siendo eliminados los
opositores que no alcancen un minimo de 15 puntos.

Durante el desarrollo de esta prueba los aspirantes podran hacer uso de textos
legales, colecciones de jurisprudencia o libros de consulta de los que acudan
provistos.

La puntuacion final de la fase de oposicion sera el resultado de la suma de las
calificaciones obtenidas en los ejercicios primero y segundo de la oposicidn, mas la
calificacion obtenida en la fase de concurso.

Los aspirantes que no hayan superado la Fase de Oposicidn no pasaran a la fase de
Concurso de Méritos.

Fase de Concurso.- maximo 20 puntos:

Se valorara de acuerdo con el baremo de méritos que se detallan:

1.- Experiencia Profesional

* Servicios efectivos prestados como Arquitecto en cualquier Administracién
Plblica, personal funcionario, Escala de Administracién Especial Subescala
Técnica, Grupo A, Subgrupo Al, a razén 0,35 puntos por mes completo de
servicio en otras Administraciones Publicas hasta un maximo de 10 puntos.

2.- Formacion

* Por formacién académica:
Se valorara la realizaciéon de cualquier Master oficial (que no sea requisito
para el ejercicio profesional) o curso de Post-grado, relacionados con el
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temario de esta convocatoria y las funciones a desarrollar en el puesto de
trabajo, a criterio del Tribunal, 5 puntos por Master o curso de Post-grado
realizado, hasta un maximo de 5 puntos.
* Por realizacion de cursos:

Se valorara la realizacion de cursos de formacidn, realizados a partir del
01-01-2020, de formacién y/o perfeccionamiento, impartidos por
Administraciones Publicas, INAP, Federaciones de Municipios y Provincias,
Universidades Publicas, Colegios Profesionales, Sindicatos en el marco de la
Formacién Continua y relacionados con el temario de esta convocatoria y las
funciones a desarrollaren el puesto de trabajo, a criterio del Tribunal, asi
como los relacionados con la prevencién de riesgos laborales y la igualdad de
género entre hombre y mujeres hasta un maximo de 5 puntos. La escala de
valoracion sera la siguiente:

o Cursos hasta 20 horas: 0,50 puntos.

o Cursos de 21 a 50 horas: 0,60 puntos.

o Cursos de 51 a 100 horas: 0,70 puntos.

o Cursos de 101 a 200 horas: 0,80 puntos.

o Cursos de mas de 200 horas: 1 punto.

o Los cursos en los que no conste el nimero de horas lectivas del mismo,

se puntuaran con 0,10 puntos.

Los méritos alegados se acreditaran mediante titulo, certificacion o diploma,
expedidos por la Corporacién u Organismo correspondiente publico o privado. Se
admitirdn copias de los referidos documentos, y una vez seleccionado se aportaran
originales o copias autenticadas.

La fecha de referencia para la valoracidn de los méritos sera la de expiracion del
plazo de presentacién de solicitudes.

La autobaremacién vinculard la revisidon de los méritos que el Tribunal harad con
posterioridad una vez presentada la justificacion documental de los mismos por
parte de los candidatos, de tal manera que el Tribunal no podra asignar una
puntuacién superior a la recogida en la auto baremacion, ni podra tampoco tener
en consideraciéon los alegados con posterioridad a la finalizacién del plazo de
presentacién de la justificacién documental, ni aquellos no considerados por los
candidatos en su auto baremacién.

NOVENA.- FECHA, LUGAR Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

La fecha, hora y lugar de celebracién del primer ejercicio de las pruebas selectivas
se dara a conocer junto con la publicacién de la lista de admitidos y excluidos
definitiva, en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara, y en el tablén de
Anuncios de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Alovera
(http://alovera.sedelectronica.es).

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obligatoria la publicacion de los
sucesivos anuncios de celebracion de las restantes pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia de Guadalajara. Estos anuncios deberdn hacerse publicos por el
Tribunal en el Tablén de Anuncios de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de
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Alovera (http://alovera.sedelectronica.es), con 12 horas al menos de antelacién al
comienzo de la prueba si se trata del mismo ejercicio o de 72 horas si se trata de
uno nuevo. Desde la total conclusidn de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas y maximo de 45 dias
naturales.

El Tribunal podrd requerir en cualquier momento a los aspirantes que acrediten su
identidad, a cuyo fin deberan estar provistos del Documento Nacional de Identidad.

En la realizacién de los ejercicios se garantizard, siempre que sea posible el
anonimato de los aspirantes.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico. Salvo
casos de fuerza mayor, invocados con anterioridad debidamente justificados y
apreciados por el Tribunal con absoluta libertad de criterio, la no presentacion de
un aspirante a cualquiera de los ejercicios obligatorios en el momento de ser
llamado, determinara automaticamente el decaimiento de su derecho a participar
en el mismo y en los sucesivos, quedando excluido, en su consecuencia, en el
procedimiento selectivo.

El orden en que habran de actuar los aspirantes en aquellos ejercicios que no
puedan realizar conjuntamente se iniciara alfabéticamente, dando comienzo por el
opositor cuyo primer apellido comience por la letra que determine el sorteo anual
realizado por la Secretaria de Estado para la Administracién Publica, a que se
refiere el Art. 17 del Real Decreto 364/1995 de 19 de marzo.

DECIMA.- CALIFICACION

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado el procedimiento
selectivo un nimero de aspirantes superior al de las plazas convocadas. Cualquier
propuesta de aprobados que contravenga lo establecido anteriormente sera nula de
pleno derecho.

La calificacion definitiva vendra determinada por la suma de las calificaciones
obtenidas en cada uno de los ejercicios de la fase de oposicién y los puntos
obtenidos en la fase de concurso, que no podran utilizarse para superar la fase de
oposicién, quedando eliminados los aspirantes con calificaciones inferiores que
excedan de las vacantes anunciadas, sin que por tanto puedan considerarse que
han superado la oposicién, obteniendo plaza o quedando en situacién de
expectativa de destino los aspirantes que no figuren incluidos en la relacién
propuesta por el Tribunal.

El orden de prelacién de los aspirantes en la lista definitiva de los aprobados se
establecera de mayor a menor puntuacién.

En caso de empate en la puntuacién final, el orden prelacién se establecera
atendiendo a la mejor puntuacién en el segundo ejercicio, y posteriormente en el
primer ejercicio. Si persistiera, se acudird a quién mayor puntuacién tenga en el
apartado de experiencia de la fase de concurso, y si continua, quién mayor
puntuacién tenga en el apartado de formacion.
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Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal publicard la relaciéon de
aprobados, por orden de puntuaciéon, en el Tablén de Anuncios de la Sede
Electrdnica de este Ayuntamiento (http://alovera.sedelectronica.es).

Simultaneamente a su publicacion, el Tribunal elevara la relacion expresada a la
Alcaldia del Ayuntamiento de Alovera.

El acto que ponga fin al procedimiento selectivo debera ser motivado. La
motivacién de los actos de los érganos de seleccién dictados en virtud de
discrecionalidad técnica en el desarrollo de su cometido de valoracién estara
referida al cumplimiento de las normas reglamentarias y de las bases de
convocatoria.

DECIMO PRIMERA.- BOLSA DE TRABAJO

Los aspirantes que no obtengan la calificacién de aprobados, segun lo indicado en
la base décima, y que por tanto no cubran las plazas ofertadas, formaran una bolsa
de trabajo para sustituciones y para ocupar puestos de nueva creacion de las
mismas caracteristicas durante el plazo de tres afios, de forma interina.

DECIMO SEGUNDA.- NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO DE CARRERA

Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran superado y acrediten que
rednen los requisitos exigidos, seran nombrados funcionarios de carrera por la
Alcaldia del Ayuntamiento de Alovera en uso de sus competencias.

DECIMO TERCERA.- TOMA DE POSESION

Los aspirantes nombrados funcionarios de carrera deberan tomar posesion en el
plazo de treinta dias naturales, a contar desde la publicacién del nombramiento en
el Tablédn de Anuncios Municipal, conforme a lo prevenido en el articulo 35 del
Reglamento de Funcionarios de la Administracién Local.

Para la toma de posesidn los interesados compareceran durante cualquiera de los
dias expresados en el apartado anterior, y en horario de ocho de la mafiana a tres
de la tarde, debiendo prestar juramento o promesa que prescribe la legislacién
vigente y formular la declaracién jurada de las actividades que estuviesen
realizando.

Quienes, sin causa justificada, no tomaran posesiéon dentro del plazo sefialado, no
adquiriran la condicion de funcionarios, perdiendo todos los derechos derivados de
las pruebas selectivas y del subsiguiente nombramiento concedido.

Asimismo, desde el momento de la toma de posesidn, los funcionarios quedaran
obligados a utilizar los medios que para el ejercicio de sus funciones ponga a
disposiciéon el Ayuntamiento.

LA ALCALDESA

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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SOLICITUD PARA TOMAR PARTE EN LA CONVOCATORIA DE UNA PLAZA DE
ARQUITECTO A1, VACANTE EN LA PLANTILLA DEL AYUNTAMIENTO DE ALOVERA

D./Dha. , con domicilio en

de la localidad de CpP ,
provincia de , teléfono , e-mail
y provisto de D.N.I. num. )

EXPONGO:

Habiendo tenido conocimiento de las bases y aceptando las mismas, para la
convocatoria de una plaza de Arquitecto Funcionario Al del Ayuntamiento de
Alovera, redno todos los requisitos indicados en las mismas.

SOLICITO: Tomar parte en el proceso selectivo de la plaza:

A la presente solicitud se acompafia (marcar lo que proceda):
' Fotocopia del DNI o documento de renovacién.

' Fotocopia del titulo académico.

' Hoja de auto baremacién de méritos.

' Méritos a valorar.

Alovera,a __ de de 2.02__

(firma del interesado/a)

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE ALOVERA

B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 81 fecha: jueves, 30 de Abril de 2026

13
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ANEXO I
HOJA DE AUTO BAREMACION DE MERITOS FASE DE CONCURSO
D./Dia. , con domicilio en

de la localidad de , provincia
de , teléfono , e-mail

y provisto de D.N.l. nim. , efectla la siguiente auto baremacion de
méritos a efectos de la fase de concurso de la convocatoria de una plaza de
Arquitecto del Ayuntamiento de Alovera.

1.- Experiencia Profesional

* Servicios efectivos prestados como Arquitecto en cualquier Administracion
Publica, personal funcionario, Escala de Administraciéon Especial Subescala
Técnica, Grupo A, Subgrupo Al, a razén 0,35 puntos por mes completo de
servicio en otras Administraciones Publicas hasta un maximo de 10 puntos.

Admon. Pablica Fecha Inicio Fecha Fin Tiempo Total
Dia Mes Afio Dia Mes Afo Afos Meses
Total: Meses
Puntuacién Total 1 (0,35 puntos x mes completo, 10 puntos maximo):
Puntuacién Total Experiencia Profesional (Total 1) (Mdximo 10 puntos)

2.- Formacioén

 Por formacién académica se valorara la realizacién de cualquier Master oficial
(que no sea requisito para el ejercicio profesional) o curso de Post-grado,
relacionados con el temario de esta convocatoria y las funciones a desarrollar
en el puesto de trabajo, a criterio del Tribunal, 5 puntos por Master o curso de
Post-grado realizado, hasta un maximo de 5 puntos

Titulacion Académica 1

Titulacion Académica 2

Puntuacién Total 2 (Total cursos, 5 puntos por titulacién, 5 puntos méaximo):

* Por realizacién de cursos de formacion realizados a partir del 01-01-2020.

TOTAL HORAS

NUMERO DENOMINACION DEL CURSO CERTIFICADAS

1

2
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3

4

5

6

7

8

9

10

DURACION DEL CURSO N2 DE CURSOS PUNTUACION POR CURSO PUNTUACION

Sin nimero de horas 0,10 puntos por curso
Hasta 20 horas 0,50 puntos por curso
Entre 21 y 50 horas 0,60 puntos por curso
Entre 51 y 100 horas 0,70 puntos por curso
Entre 101 y 200 horas 0,80 puntos por curso
Mas de 200 horas 1 punto por curso
Puntuacién Total 3 (Total cursos, maximo 5 puntos):
Puntuacién Total Formacién (Total 2 + Total 3) (Maximo 10 puntos)
Puntuacién Total (Total 1 + Total 2 + Total 3) (Maximo 20 puntos)

Alovera,a __ de de 2.02__

(firma del interesado)
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ANEXO Il
TEMARIO
PARTE COMUN

Tema 1. La Constitucién Espafiola de 1978 estructura y contenido. Derechos y
deberes fundamentales. Su garantia y suspensién.

Tema 2. La Constitucién espafiola de 1978 (Il): el Gobierno y la Administracion.
Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales. El Poder Judicial.

Tema 3. La Unidn Europea: origen y evolucién. Organizacién y competencias.

Tema 4. La Organizacion territorial del Estado en la Constitucién: Principios
generales. La Administracién Local. Las Comunidades Auténomas: los Estatutos de
Autonomia.

Tema 5. La Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha. El Estatuto de Autonomia:
competencias. Las instituciones: las Cortes de Castilla-La Mancha; el Consejo
Consultivo; El Gobierno y la Administracion Regional.

Tema 6. El municipio: concepto y elementos. El término municipal, la poblacién y el
empadronamiento.

Tema 7. Organizacién municipal: érganos de gobierno del Ayuntamiento. Las
competencias municipales.

Tema 8. Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales y regulacidn juridica.
Reglamentos y Ordenanzas Locales: clases y procedimiento de elaboracion y
aprobacién.

Tema 9. El personal al servicio de la Administracion Publica. Ley 4/2011, de 10 de
marzo, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha.

Tema 10. El Sector Publico Institucional. Los organismos publicos. Organismos
auténomos y entidades publicas empresariales. Sociedades mercantiles y
fundaciones publicas.

Tema 11. La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas:
Principios de responsabilidad. Responsabilidad de las autoridades y personal al
servicio de las Administraciones Publicas. Procedimientos de responsabilidad.

Tema 12. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas: Objeto y ambito de aplicacién.
Interesados: capacidad de obrar y concepto. Representacion. Identificacion y firma.
Derechos de las personas en sus relaciones con las Administraciones Publicas.
Administracidn electronica.

Tema 13. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comudn
de las Administraciones Publicas: Actos administrativos. Eficacia. Nulidad y
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anulabilidad. Revision de oficio. Recursos administrativos. Recurso de alzada.
Recurso potestativo de revisidn. Recurso extraordinario de revision.

Tema 14. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comudn
de las Administraciones Publicas: Garantias del procedimiento. Iniciacién,
ordenacién e instruccién. Finalizacion del procedimiento. La tramitacién
simplificada. Ejecucién.

Tema 15. El ciudadano: concepto y clases. La capacidad de los ciudadanos y sus
causas modificativas. El estatuto del ciudadano: derechos subjetivos e intereses
legitimos. Derecho de acceso a archivos y registros publicos.

Tema 16. La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno. Publicidad activa. Derecho de acceso a la
informacién publica. Ejercicio del derecho de acceso a la informacidén publica.

Tema 17. El actual acuerdo econémico y social de los empleados publicos al
servicio del Ayuntamiento de Alovera.

Tema 18. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres: objeto y ambito de la ley. El principio de igualdad y la tutela
contra la discriminacién. El Plan de Igualdad entre mujeres y hombres del
Ayuntamiento de Alovera. Igualdad de trato y no discriminacién de las personas
LGTBI.

PARTE ESPECIFICA

Tema 19. Evolucidn histérica de la legislacién urbanistica espafola: desde la Ley del
Suelo de 1956 hasta el texto refundido de 2015. El marco constitucional del
urbanismo. La doctrina del Tribunal Constitucional. Competencias del Estado, de las
Comunidades Auténomas y de las entidades locales.

Tema 20. Real Decreto Legislativo 7/ 2015, de 30 de octubre por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacién Urbana. Las actuaciones de
transformacién urbanistica y edificatoria. Deberes vinculados a la promocién de las
actuaciones de transformacién urbanisticas y de las actuaciones edificatorias.

Tema 21. Los instrumentos de la ordenacidn territorial y urbanistica en Castilla-La
Mancha. Planes de Ordenacién del Territorio y Proyectos de Singular Interés:
Objeto, determinaciones, documentacioén, elaboracion, aprobacion y efectos.

Tema 22. Los planes generales en Castilla-La Mancha. Planes de Ordenacion
Municipal y Planes de Delimitacion de Suelo Urbano: Objeto, determinaciones,
documentacion, aprobacion y efectos.

Tema 23. Los planes de desarrollo e instrumentos urbanisticos de apoyo en Castilla
La Mancha: Planes Parciales; Catalogos de Bienes y Espacios Protegidos; Estudios
de Detalle. Objeto, determinaciones, documentacion, aprobacion y efectos.

Tema 24. Los Planes Especiales en Castilla-La Mancha: Objeto, determinaciones,
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documentacidn, aprobacién y efectos.

Tema 25. La clasificacién del suelo en la legislaciéon urbanistica de Castilla-La
Mancha (I). Contenido urbanistico de la propiedad del suelo: régimen urbanistico del
suelo rustico.

Tema 26. La clasificacion del suelo en la legislacion urbanistica de Castilla-La
Mancha (ll). Contenido urbanistico de la propiedad del suelo: régimen urbanistico
del suelo urbano y urbanizable. Areas de reparto y aprovechamiento tipo.

Tema 27. La intervencion publica en el mercado inmobiliario en Castilla-La Mancha.
Patrimonios publicos de suelo, derechos de superficie, derechos de tanteo y
retracto.

Tema 28. Parcelaciones y reparcelaciones. Parcelacién Urbanistica. Indivisibilidad
de fincas y parcelas. Reparcelacion. Definicidn. Criterios. Reparcelacién econdémica.
Reparcelacion voluntaria y forzosa.

Tema 29. La ejecucién del planeamiento en Castilla-La Mancha. La ejecucion
mediante actuaciones urbanizadoras: la gestidn directa y la gestién indirecta.

Tema 30. La ejecucidén del planeamiento en Castilla-La Mancha. Los Programas de
Actuacion Urbanizadora.

Tema 31. Los Proyectos de Urbanizacién. Gastos de urbanizacién. Cuotas de
Urbanizacion. La retasacién. Recepcion de las obras de urbanizacién. El deber de
conservacion de la urbanizacion.

Tema 32. La expropiacién por razones de urbanismo en Castilla La Mancha. El
Jurado Regional de Valoraciones.

Tema 33. El incumplimiento del deber de edificar. La venta y la sustitucidon forzosas.
Los Programas de Actuacién Edificadora.

Tema 34. Accesibilidad en los instrumentos de planeamiento urbanistico.
Accesibilidad y no discriminacion para el acceso y utilizaciéon de los espacios
publicos urbanizados. Normativa. Condiciones minimas de accesibilidad en los
espacios publicos urbanizados y zonas de uso peatonal. Itinerarios accesibles.
Elementos de urbanizacién accesibles. Condiciones exigibles a las obras en la via
publica.

Tema 35. Urbanizaciones. Viales. Pavimentacion. Redes e instalaciones. Jardineria.
Mobiliario Urbano. Tipos y descripcidn. Requisitos basicos, prescripciones técnicas y
normativa de aplicacidn. Criterios de disefio, condiciones que han de reunir los
materiales, procesos y condiciones de ejecucidn, control de calidad, conservacién y
mantenimiento.

Tema 36. El uso, conservacion y mantenimiento de edificios. Normativa de
aplicaciéon. Documentacién de la obra ejecutada. El libro del edificio. Tipos de
mantenimiento y su control.
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Tema 37. El deber de conservacién y rehabilitacion de las obras de edificacion y
bienes inmuebles. El Informe de Evaluacidn de Edificios.

Tema 38. Situacion legal de ruina. Procedimiento y tramitacién. Ordenes de
ejecucién de obras de conservacion e intervencién. Procedimiento y tramitacion.

Tema 39. Procedimiento basico para la certificacion de la eficiencia energética de
los edificios. Certificacion energética de un edificio, de nueva construccion y
existente. Normativa de aplicacién en Castilla La Mancha.

Tema 40. El Plan de Ordenacion Municipal de Alovera (l). Normativa urbanistica
general: Normas de caracter general, Régimen urbanistico del suelo y sistematica
de desarrollo de las determinaciones de Planeamiento

Tema 41. El Plan de Ordenacién Municipal de Alovera (Il). Normativa urbanistica
general: Normas Generales de usos y actividades. Normas generales para la
Regulacién de la Edificacion.

Tema 42. El Plan de Ordenacién Municipal de Alovera (lll). Normativa especifica
para las distintas clases de suelo (urbano, urbanizable y rdstico) Las areas de
reparto y los aprovechamientos tipo de los distintos suelos.

Tema 43. Disciplina territorial y urbanistica en Castilla-La Mancha. Actos sujetos a
licencia. La declaracién responsable y la comunicacion previa. Procedimientos.
Licencias urbanisticas. Competencia, procedimiento de otorgamiento, eficacia y
caducidad de las licencias urbanisticas.

Tema 44. Disciplina territorial y urbanistica en Castilla-La Mancha. Obras sin licencia
0 contrarias a sus condiciones. Licencias ilegales. La restauracién de la ordenacién
territorial y urbanistica. Las infracciones y sanciones urbanisticas.

Tema 45. Obras e instalaciones en espacios libres de uso publico. Autorizaciones
administrativas. Procedimiento. Ordenanza municipal reguladora en el municipio de
Alovera.

Tema 46. Ordenanzas municipales: Ordenanza reguladora de actividades
publicitarias. Ordenanza reguladora de terrazas y otras instalaciones especiales con
finalidad lucrativa al aire libre desarrollada por establecimientos de restauracién y
hosteleria. Ordenanza de proteccién contra la contaminacion acustica y térmica.

Tema 47. Legislacidon en materia de evaluacién de impacto ambiental aplicable en
Castilla-La Mancha. La evaluacion ambiental de proyectos, planes y programas. El
Estudio de Impacto Ambiental. La Declaracién del Impacto Ambiental.
Procedimientos de evaluacién de impacto ambiental ordinario y simplificado.

Tema 48. Valoraciones urbanisticas (I). Conceptos basicos. Objeto y finalidad de la
valoracién. Principios de la valoraciéon. Métodos de valoracion: coste, comparacion,
actualizaciéon y residual. Criterios de valoracién de suelos urbanos y urbanizables.
Valoracién de las construcciones.
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Tema 49. Valoraciones urbanisticas (Il). Marco legal de las valoraciones
urbanisticas. El reglamento de valoraciones de la ley de suelo y rehabilitacion
urbana. Valoracién del suelo en situacién de urbanizado.

Tema 50. Valoraciones urbanisticas (lll). Marco legal de las valoraciones
urbanisticas. El reglamento de valoraciones de la ley de suelo y rehabilitacién
urbana. El régimen de las valoraciones en funcién de su objeto. Valoracién del suelo
en situacién de suelo rural.

Tema 51. Legislacién vigente en materia de patrimonio cultural. Concepto de
patrimonio cultural. Patrimonio inmaterial. El papel de las administraciones y los
particulares. Deber de conservacién y uso. Las instituciones consultivas.

Tema 52. La proteccidn juridica de los bienes inmuebles del patrimonio cultural:
bien de interés cultural; bien de interés patrimonial; elemento de interés
patrimonial. Entornos de proteccion. Inventario y catalogo del patrimonio cultural
de Castilla-La Mancha. Procedimiento y efectos de la proteccién.

Tema 53. Intervenciones y autorizaciones en el patrimonio arqueoldgico y
paleontoldgico. Las intervenciones pluridisciplinares. La documentacion previa a la
intervencién en bienes inmuebles. Los Planes directores.

Tema 54. Las propiedades administrativas: el dominio publico local y los bienes
patrimoniales. Los bienes de las Entidades Locales. Clases. El dominio publico local.
Bienes comunales. Los bienes patrimoniales de las Entidades Locales.

Tema 55. La expropiacion forzosa: Naturaleza y justificacion. El procedimiento
expropiatorio. Peculiaridades del procedimiento de urgencia. La garantia
patrimonial, en particular, la reversion de bienes expropiados. Las expropiaciones
especiales.

Tema 56. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales: ingresos de derecho
publico e ingresos de derecho privado. Especial referencia a las tasas.
Contribuciones especiales y precios publicos. Impuestos municipales: concepto y
clasificacion.

Tema 57. El Presupuesto General de las entidades locales. Estructura
presupuestaria. Elaboracion y aprobacién: especial referencia a las bases de
ejecucién del presupuesto. La prérroga del presupuesto. Ejecucién y liquidacién del
Presupuesto.

Tema 58. La ley de Ordenacién de la Edificacién (). Normativa reguladora. Objeto y
ambito de aplicacién. Aplicacion a las administraciones publicas. Agentes de la
edificacion. Garantias y Seguros.

Tema 59. La ley de Ordenacidon de la Edificacidon (ll). Exigencias técnicas y
administrativas de la edificacion. Requisitos basicos. El proyecto. La recepcién de la
obra. El libro del edificio.
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Tema 60. Accesibilidad en el entorno construido. La accesibilidad universal y los
ajustes razonables. Cddigo Técnico de la Edificacion. Documento Basico de
Seguridad de Utilizacidn y Accesibilidad DB SUA-9 Accesibilidad. Ley 1/1994, de 24
de mayo, de Accesibilidad y Eliminacién de Barreras en Castilla La Mancha. Decreto
158/1997 de 2 de diciembre, del Cédigo de Accesibilidad de Castilla-La Mancha.
Orden TMA/851/2021, de 23 de julio, de condiciones basicas de accesibilidad y no
discriminacion para el acceso y la utilizacion de los espacios publicos urbanizados.

Tema 61. Seguridad contra incendios en los edificios: Cédigo Técnico de la
Edificacién. Documento Basico de Seguridad en caso de Incendio. Real Decreto
513/2017, de 22 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de instalaciones de
proteccién contra incendios. DB-SI. Reglamento de seguridad contra incendios en
los establecimientos industriales.

Tema 62. Cdédigo Técnico de la Edificacion (l): Parte I. Disposiciones generales.
Condiciones técnicas y administrativas. Exigencias basicas. Contenido del proyecto.
Documentacidon del seguimiento de la obra.

Tema 63. Cddigo Técnico de la Edificacion (ll): Documentos Basicos de Seguridad
Estructural DB-SE. Documentos Basicos de Seguridad de Utilizacion (DB-SUA-1 a
DB-SUA-8). Documento Basico de seguridad frente al ruido (DB-HR)

Tema 64. Cédigo Técnico de la Edificacion (Ill): Documentos Basicos de Salubridad
DB-HS. Documentos Basicos de Ahorro de Energia DB-HE. El reglamento de
instalaciones Salubridad, Calidad del aire interior. Reglamento de Instalaciones
Térmicas en los Edificios. Ordenanzas municipales al respecto de evacuacién de
humos e instalaciéon de aparatos de aire acondicionado.

Tema 65. El Informe de Evaluacién de Edificios en Castilla-La Mancha. El Registro de
Informes de Evaluacién de Edificios de Castilla-La Mancha.

Tema 66. El Procedimiento basico para la certificacién energética de los edificios.
Normativa de aplicacién. Aplicacién a edificios pertenecientes u ocupados por las
Administraciones Publicas. Edificios de consumo de energia casi nulo.

Tema 67. Demoliciones. Movimiento de tierras y entibaciones. Acondicionamiento
del terreno. Excavaciones, rellenos y gestién del agua. Procedimientos de mejora o
refuerzo del terreno.

Tema 68. Cimentaciones: Clasificacién. Materiales, elementos y sistemas.
Prescripciones técnicas, estudios geotécnicos y normativa de aplicacion. Ejecucion
y control de calidad. Mantenimiento y reparacién.

Tema 69. Estructuras: Clasificacién. Materiales, elementos vy sistemas.
Prescripciones técnicas y normativa de aplicacion. Ejecucion y control de calidad.
Mantenimiento y reparacion.

Tema 70. Cerramientos, fachadas y cubiertas: Definicidn y clasificacion. Materiales.
Ejecucién y control. Prescripciones técnicas y normativa de aplicacién. Divisiones
interiores. Definicidon y clasificacién. Materiales. Ejecucidén y control. Revestimientos




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fit
Al

de suelos, paredes y techos. Definicién y clasificacion. Materiales. Ejecucion y
control. Prescripciones técnicas y normativa de aplicacion.

Tema 71. Divisiones interiores y revestimientos de paredes, suelos y techos:
Definicion y clasificacion. Materiales. Ejecucion y control. Prescripciones técnicas y
normativa de aplicacién.

Tema 72. Ahorro de energia y confort térmico: Sistemas de aislamiento. Ejecucién y
control de calidad. Normativa de aplicacién. Patologia y soluciones a las mismas.
Instalaciones de calefaccién y agua caliente sanitaria. Sistemas tendentes al ahorro
energético en los edificios: Tipos, descripcion. Edificio pasivo. Concepto de
passivhaus.

Tema 73. Instalaciones de abastecimiento de agua potable y de saneamiento:
Redes. Acometidas. Esquemas generales. Elementos de las instalaciones.
Separaciones con otras instalaciones. Ahorro de agua. Ejecucién, mantenimiento y
reparacién. Puesta en servicio. Criterios sanitarios segin normativa vigente.

Tema 74. Instalaciones eléctricas de baja tension: elementos y criterios de disefo.
El Reglamento Electrotécnico para Baja Tension. Tipos de suministros. Locales de
caracteristicas especiales. cometidas. Instalaciones de enlace, interiores y en
locales de publica concurrencia previstas en las instrucciones técnicas
complementarias del REBT.

Tema 75. Patologia en edificacién: cimentacion, estructura, forjados, fachadas,
cubiertas, carpinterias, revestimientos y en instalaciones. Causas mas frecuentes y
sistemas de reparacién. Sistemas de apeos en la edificacién.

Tema 76. La seguridad y salud en las obras de construccidon. Normativa reguladora.
Sujetos que intervienen en las obras y sus obligaciones. Aplicacion de la prevencion
de los riesgos laborales a las obras de construccidn. El Libro de Incidencias. El aviso
previo. El Estudio de Seguridad y Salud y el Estudio Basico de Seguridad y Salud. El
Plan de Seguridad y Salud. El coordinador de seguridad y salud.

Tema 77. Produccién y gestion de los residuos de construccion y demolicidn.
Obligaciones del productor, del poseedor y del gestor de residuos de construccion y
demolicion. Actividades de valorizacion de residuos. Actividades de eliminacién de
residuos. Actividades de reutilizacidon de residuos. Planificacion sobre los residuos
de construccién y demolicién. Real Decreto 105/2008 de 1 de febrero y Orden
2726/2009 de 16 de julio. Residuos que contengan amianto, referencias al Real
Decreto 396/2006 de 31 de marzo.

Tema 78. Norma Bésica de Autoproteccién de los centros, establecimientos y
dependencias dedicados a actividades que puedan dar origen a situaciones de
emergencia. El plan de autoproteccidon: elaboracién, implantacién, mantenimiento y
su revisién. Su contenido minimo.

Tema 79. La Calidad de la Edificacién. El Control de Calidad del Proyecto y de la
ejecucioén de la Obra. El marcado CE de los productos de construccién. Laboratorios
de Ensayos y Entidades para el Control de Calidad de la Edificacidon: acreditacién,
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normativa reguladora, conceptos, areas de acreditacion.

Tema 80. Las Viviendas con proteccion publica en Castilla-La Mancha. Calificacién
y/o declaracién provisional y definitiva. Precio maximo de venta. Renta maxima de
las viviendas con proteccion publica destinadas al alquiler.

Tema 81. El Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia. Programas de
Ayudas en materia de rehabilitacion residencial y vivienda social. Actuaciones
objeto de subvencién. Beneficiarios directos y destinatarios Ultimos de las ayudas.
Los Agentes Gestores de la Rehabilitacion en Castilla-La Mancha. El Libro del
Edificio Existente para la rehabilitacion.

Tema 82. Conceptos generales sobre el derecho civil en los inmuebles: derechos
reales de usufructo, de servidumbre, de garantia, de tanteo y retracto; propiedad y
dominio; la comunidad de bienes; la propiedad horizontal y su régimen juridico.
Derecho de superficie.

Tema 83. Las servidumbres en la edificacidon: conceptos, caracteristicas vy
clasificacién; adquisicidn y extincion; servidumbre en materia de aguas, de paso, de
medianeria, de luces y vistas.

Tema 84. Los Contratos del Sector Publico: Naturaleza juridica. Partes en el
contrato. La capacidad y solvencia del érgano de contratacién y el empresario.
Objeto de los contratos. Precio.

Tema 85. Preparacién de los contratos: La Seleccién del contratista. Adjudicacién de
los contratos. Procedimientos de contratacidn. Garantias. Perfeccion y formalizacién
de los contratos. Régimen de invalidez.

Tema 86. Ejecucién y modificacion de los contratos: Prerrogativas de la
Administracién. Revisidn de precios. Extincidon de los contratos. Cesién de contratos
y subcontratacion.

Tema 87. Clases de contratos administrativos: Contrato de obras. Clasificacion.
Presupuesto base de licitacion. Valor estimado del contrato. Actuaciones
preparatorias. Ejecucidn del contrato. Certificaciones.

Tema 88. Contrato de concesién de obras publicas. Contrato de concesién de
servicios publicos. Contrato de suministros. Contratos de servicios. Contratos
mixtos.

Tema 89. Ley 31/1995, de 8 de noviembre de Prevencion de Riesgos Laborales.

Tema 90. La proteccidén de datos. Régimen juridico. Principios y derechos de los
ciudadanos. La Seguridad de la Informacidn: principios basicos y requisitos minimos
en el Esquema Nacional de Seguridad.>>

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con
las bases, se publicardn en el Boletin Oficial de la Provincia. Asimismo, se
publicardan en la sede electrénica del este Ayuntamiento
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[http://alovera.sedelectronica.es] [y, en su caso, en el Tabléon de Anuncios, para
mayor difusién].

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con
las bases, se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia. Asimismo, se
publicaran en la sede electrénica del este Ayuntamiento
http://alovera.sedelectronica.es y, en su caso, en el Tablédn de Anuncios, para mayor
difusion.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede
interponer alternativamente o recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, ante
Alcaldesa-Presidenta de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Guadalajara o, a su eleccién, el que
corresponda a su domicilio, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la publicacidon del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si
se optara por interponer el recurso de reposicidn potestativo, no podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido su desestimacidn por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda
interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su
derecho.

Alovera, a 28 de abril de 2026. LA ALCALDESA. MARIA PURIFICACION TORTUERO
PLIEGO.

Sede electrdnica: https://boletin.dguadalajara.es/boletin/validacion/validar-documento.php

Cod. Verificacion: 6d161d1cf93e826933fb3b64falf980d8b1le6612

B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 81 fecha: jueves, 30 de Abril de 2026
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