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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE YUNQUERA DE HENARES

APROBACION DEFINITIVA PRESUPUESTOS 2024

1930

Aprobado definitivamente por el Ayuntamiento el Presupuesto General, la Plantilla
de personal y la Relacién de Puestos de Trabajo para el ejercicio de 2023 se hace
publico, de conformidad con lo establecido en los arts. 169.3 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y 127 del R.D.L. 781/1986, de 18 de
Abril.

RESUMEN DEL PRESUPUESTO POR CAPITULOS

PRESUPUESTO DE GASTOS.

A) OPERACIONES CORRIENTES

1 GASTOS DE PERSONAL 1.695.750,00 €
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 1.799.200,00 €
3 GASTOS FINANCIEROS 4.400,00 €
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 600.000,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA 0,00 €

TOTAL GASTOS CORRIENTES 4.099.350,00 €

B) OPERACIONES DE CAPITAL

6 INVERSIONES REALES 360.650,00 €
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 €
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 €
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9 PASIVOS FINANCIEROS
TOTAL GASTOS DE CAPITAL
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS

PRESUPUESTO DE INGRESOS.

A) OPERACIONES CORRIENTES

1 IMPUESTOS DIRECTOS
2 IMPUESTOS INDIRECTOS
3 TASAS PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
5 INGRESOS PATRIMONIALES
TOTAL INGRESOS CORRIENTES

B) OPERACIONES DE CAPITAL

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
8 ACTIVOS FINANCIEROS
TOTAL INGRESOS DE CAPITAL
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS

0,00 €
360.650,00 €
4.460.000,00

1.668.753,00 €
187.200,00 €
1.353.905,00 €
1.238.131,00 €
12.011,00 €
4.460.000,00 €

0,00
0,00
0,00
4.460.000,00 €

Contra el presente acuerdo podra interponerse directamente recurso contencioso
administrativo en el plazo de dos meses contados a partir de la publicacion de éste
anuncio en el B.O.P., ante el Tribunal Superior de Justicia de Castilla La Mancha, de
conformidad con el art. 171.1 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales,
en relacion con el art. 10.1.b) de la Ley 29/1988, de 13 de julio, de la Jurisdiccion

Contencioso - Administrativa.

PRESUPUESTO GENERAL PARA 2024 PLANTILLA DE PERSONAL.

PERSONAL FUNCIONARIO

Denominacion N.2 Sub- | . Subes-
plaza plazas Grupo grupo Nivel |Escala cala Cobertura
Secretaria-Intervencion 1 A Al 28 | FHCN |Secretaria-Intervencion. -
Interinidad.
Administrativo-Secretaria 1 C Cl 22 AG Administrativa. Interinidad
Adm|n|strat|,vq-l|cenC|as 1 C c1 22 AG Administrativa. Funcionario de
urbanisticas Carrera.
Aux. Attivo. Padrdn y Gestion . Funcionario de
de Tributos. 1 ¢ C2 17 AG Auxiliar carrera.
Aux. Attvo. Intervencion. 1 C C2 17 AG Auxiliar Funcionario de
Carrera
Aux. Attv9. Atenaon al 1 C 2 17 AG Auxiliar Funcionario de
Publico. Carrera.
) Funcionario de
Alguacil 1 C E 14 AG Subalterna. Carrera.
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Encargado de Brigada 1 | ¢ | c2| 18| AE | Servicios Especiales. | Funcionario de
carrera.
Operario de Servicios 1 C C2 16 AE Servicios Especiales
Multiples B P ‘ Vacante.
1-Funcionario de
i ici Carrera.
Operarlg d-e Servicios 3 E E 15 AE Servicios Especiales. 1- Funcionario
Mdltiples.
de Carrera.
1- Vacante
Operario 1 E E 12 AE Servicios Especiales. Funcionario de
Carrera.
Conserje Colegio Publico. 1 E E 13 AG Subalterna. Funcionario
Operario Mant§n|m|ento 2 E E |15/13| AE Servicios Especiales. Laboral Fijo.
Pabell6n

PERSONAL LABORAL

Denominacion N.2 Sub- |, Subes-
plaza plazas Grupo grupo Nivel|Escala cala Cobertura.
Archivero 1 A A2 19 AE Técnica Laboral indefinido.
Técnico de Empleo y Gestionde | ;| o | oy | 22 | AG Gestion Laboral fijo.

Serv. Publicos.

Responsable Biblioteca

o 1 C Cl | 16 AE Téc. Auxiliar. Laboral indefinido.
Municipal

Auxiliar de SAD - Operario

o e 3 E E 10 E - Personal Laboral fijo
limpieza de edificios.
. . 1-Laboral fijo.
Educador infantil. 2 C Cc2 | 13 C2 - 2-Laboral fijo.
Operario de Servicios Mdltiples. 4 E E 15 AE ESerV|F|os Personal Laboral Fijo
speciales.
Operario de L'”?p'e?a Viaria, 4 E E 15 | AE Serwqos Personal Laboral Fijo
parques y jardines Especiales
1-Laboral temporal.
Operario Vivienda de Mayores. 3 E E 12 E - 2-Vacante.
3-Vacante.

Se hace constar lo siguiente respecto a la plantilla del personal del Ayuntamiento
de cara a este afio 2024:

- Al tiempo de elaboracién de los presupuestos se encuentra en marcha el proceso
de estabilizacion de plazas en virtud de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico. De
esta manera, las plazas que a lo largo de este afio 2023, (el limite legal se
encuentra en Diciembre de 2024) se van a proceder a estabilizar, son las
siguientes:

e Archivero. 1 vacante. Grupo A2.

e Auxiliar de Biblioteca. 1 vacante. C1.

» Plaza de Conserje en sustitucion de D. Pedro dorado, por jubilacién, se
procederd a una contrataciéon temporal en tanto en cuanto se proceda a la
convocatoria de la plaza

RESUMEN
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CUBIERTAS VACANTES TOTAL
Funcionarios: 14 2 16
Laboral: 17 2 19
Dedicacion exclusiva 0
(cargos electos) 1
TOTAL PLANTILLA: 31 4 36

En Yunquera de Henares, a 3 de junio de 2024. Documento firmdo por el Alcalde,
Lucas Castillo Rodriguez.
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