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BOP de Guadalajara, nº. 47, fecha: miércoles, 08 de Marzo de 2023

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE YEBES

RELACIÓN  PROVISIONAL  DE  ADMITIDOS  Y  EXCLUIDOS  PARA  LA
PROVISIÓN TEMPORAL DEL PUESTO DE FORMADOR/A DEL PROGRAMA
RECUAL DENOMINADO

788

Aprobadas por decreto de la Alcaldía 2023-0132 de fecha 03/03/2023,  las listas
provisionales de aspirantes admitidos y excluidos  para la contratación laboral, a
tiempo completo,  en la modalidad de mejora de la ocupabilidad y la inserción
laboral, de un puesto de Formador/a,  para la realización del programa para la
recualificación  y  el  reciclaje  profesional  denominado   “Cuidar  para  crecer  juntos”,
de  la  especialidad  `Atención  sociosanitaria  a  personas  dependientes  en
instituciones sociales´, código SSCS0208, se exponen al público por plazo de cinco
días hábiles contados desde la inserción del presente anuncio en el BOP y sede
electrónica  del  Ayuntamiento,  al  objeto  de  poder  presentar  alegaciones
/reclamaciones que se estimen oportunas o subsanar los  defectos que  hayan
motivado la exclusión.

RELACIÓN PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

NOMBRE Y APELLIDOS
ADRIANA DE LAS HERAS LÓPEZ
ANA MARÍA VALENZUELA GENEROSO

RELACIÓN PROVISIONAL  DE ASPIRANTES EXCLUIDOS:
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NOMBRE Y APELLIDOS CAUSA DE EXCLUSIÓN

GUILLERMO SEVILLA MARTÍNEZ

Base 3ª, 5)
- Carecer de titulación académica.
- Carecer de experiencia profesional en el ámbito de las unidades de
competencia   a que se refiere el certificado de profesionalidad de
tres años

SARA MARTÍN SUELA
Base 3ª, 5)
-Carecer de experiencia profesional en el ámbito de las unidades de
competencia   a que se refiere el certificado de profesionalidad de
tres años.

En Yebes, a 3 de marzo de 2023.-El Alcalde.-José Miguel Cócera Mayor.


