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BOP de Guadalajara, nº. 33, fecha: jueves, 16 de Febrero de 2023

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS
DEL  PROCESO  SELECTIVO  CONVOCADO  PARA  LA  PROVISIÓN  EN
PROPIEDAD, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO Y TURNO LIBRE, DE
5  PLAZA/S  DE  AUXILIAR  ADMINISTRATIVO/A,  VACANTE/S  EN  LA
PLANTILLA  DE  PERSONAL  FUNCIONARIO.  REFERENCIA  AUX01-
ESTABILIZACION

480

A la vista del  expediente tramitado en el  proceso selectivo convocado para la
provisión en propiedad, mediante el sistema de concurso y turno libre, de 5 plaza/s
de Auxiliar Administrativo/a, vacante/s en la plantilla de personal funcionario del
Ayuntamiento  de  Guadalajara;  encuadrada/s  en  la  Escala  de  Administración
General, Subescala Auxiliar, Categoría Auxiliar, Subgrupo C2 y REFERENCIA AUX01;
incluidas en el ámbito de aplicación del artículo 2 y Disposiciones Adicionales 6ª y
8ª de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción
de  la  temporalidad  en  el  empleo  público;  conforme  a  las  bases  que  fueron
publicadas en el B.O.P. de Guadalajara, nº238, de fecha 16 de diciembre de 2022 y
en B.O.E. nº.311, de fecha 28 de diciembre de 2022.

Y conforme a lo dispuesto en las resoluciones adoptadas por Decreto de fecha 13
de febrero de 2023, por medio del presente, se da publicidad al contenido de dichas
resoluciones, cuyo texto se inserta a continuación:
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Primero.-  Aprobar  y  hacer  públicas  las  listas  provisionales  de  aspirantes
admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo convocado para la provisión en
propiedad, mediante el sistema de concurso y turno libre, de 5 plaza/s de Auxiliar
Administrativo/a, vacante/s en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento
de Guadalajara; encuadrada/s en la Escala de Administración General, Subescala
Auxiliar,  Categoría Auxiliar,  Subgrupo C2 y REFERENCIA AUX01; incluidas en el
ámbito de aplicación del artículo 2 y Disposiciones Adicionales 6ª y 8ª de la Ley
20/2021,  de  28  de  diciembre,  de  medidas  urgentes  para  la  reducción  de  la
temporalidad en el empleo público; conforme a las bases que fueron publicadas en
el B.O.P. de Guadalajara, nº238, de fecha 16 de diciembre de 2022 y en B.O.E.
nº.311, de fecha 28 de diciembre de 2022.

1.- LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS

Nº NIF/DNI 1 APELLIDO 2 APELLIDO NOMBRE

1 ****8443B AYRA AGUERO PALOMA

2 ****7924P CABRERA HERRERA MARIA FRANCISCA

3 ****0337Z CARVAJAL CORTES JOSE MANUEL

4 ****8481H DOMINGO LOPEZ ROSA

5 ****9622M FABA RUBIO ANTONIA

6 ****1198T FERNANDEZ GARCIA ALMUDENA

7 ****6884Q GARCIA CALVO VERONICA

8 ****6306M GONZALEZ PECES CARLOS

9 ****1775J GUIJARRO LOPEZ ALBERTO

10 ****9061T JIMENEZ RECUERO MARIA JESUS

11 ****3821G OÑORO SAN JUAN CRISTINA

12 ****5166T PEREZ OÑORO ARANZAZU

13 ****0703G ROBLEDO RIVERA ENRIQUE

14 ****2276T RUBIO MARTINEZ ENRIQUE

15 ****1511D RUMI MAESO MARIA PILAR

16 ****9655D URREA DE LA FUENTE GEMA

17 ****9520F VARONA ESQUIVEL PAOLA MARIANA

2.- LISTADO PROVISIONAL DE EXCLUIDOS/AS.

Nº NIF/DNI 1 APELLIDO 2 APELLIDO NOMBRE CAUSA

1 ****5649J GARCIA PEREZ JOSE MARIA 1

2 ****4095M GISMERA GARCIA LIDIA 2

3 ****1847R INES MEDINA MARIA TERESA 2

4 ****3532S JOARISTI GARCIA ARANZAZU 2

5 ****3533T MORENO IÑIGO ROCIO 2

6 ****4951T MUÑOZ ADALIA ESTEFANIA 1, 3

7 ****8655S POLO PECO FRANCISCO 2

8 ****0783F SANCHEZ RAMIREZ RAQUEL 2

9 ****5218Q SANZ CHECA CECILIA DEL SAGRARIO 1
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10 ****4936A VISIEDO ROMERO GABRIEL ENRIQUE 1, 4

Siendo las causas de exclusión:

1 No acredita el pago de la tasa (sello, mecanización o justificación de pago)

2 No aporta DNI o NIE

3 No aporta titulación

4 No aporta solicitud y/o autobaremo - Modelo 1223

Segundo.- Establecer un plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente
al de la publicación de la presente resolución, para la subsanación de errores o
defectos que hayan motivado su exclusión o su no inclusión expresa en alguna de
las listas. Si durante el expresado plazo no se presenta ninguna reclamación contra
las listas provisionales, éstas quedarán elevadas a definitivas.

Tercero.  -  Publicar  la  presente  resolución  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  de
Guadalajara, en la página web del Ayuntamiento y en el Tablón de Anuncios de la
Corporación.

Guadalajara. 13 de febrero de 2023. El Concejal Delegado de Recursos Humanos, D.
Santiago Baeza San Llorente.


