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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS
DEL PROCESO PROVISION EN PROPIEDAD, MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO OPOSICION Y TURNO LIBRE, DE 1 PLAZA DE OPERARIO DE
CULTURA

3854

A la vista del expediente tramitado en el proceso selectivo convocado para la
provisidn en propiedad para cubrir mediante el sistema de concurso oposiciéon y
turno libre, 1 plaza de Operario de Cultura, vacante en la plantilla de personal
laboral fijo del Ayuntamiento de Guadalajara; encuadrada en en el grupo AAPP con
Ficha de la RPT LB.C.AAPP.001; aprobada en la oferta adicional de empleo publico
para la ejecucion del proceso extraordinario de estabilizaciéon del empleo temporal
en el Ayuntamiento de Guadalajara (BOP de Guadalajara n.2 101 de 26 de mayo de
2022); incluida en el ambito de aplicacion del articulo 2 y Disposiciones Adicionales
62 y 82 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

La referencia para identificar este proceso selectivo es OCU02.

Y conforme a lo dispuesto en las resoluciones adoptadas por Decreto de fecha 15
de noviembre de 2023, por medio del presente, se da publicidad al contenido de
dichas resoluciones, cuyo texto se inserta a continuacién:

Primero.- Aprobar y hacer publicas las listas provisionales de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo convocado para la provision en
propiedad para cubrir mediante el sistema de concurso oposicién y turno libre, 1
plaza de Operario de Cultura, vacante en la plantilla de personal laboral fijo del
Ayuntamiento de Guadalajara; encuadrada en en el grupo AAPP con Ficha de la RPT
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LB.C.AAPP.001 y referencia OCUOQ2; aprobada en la oferta adicional de empleo
publico para la ejecucidn del proceso extraordinario de estabilizacidon del empleo
temporal en el Ayuntamiento de Guadalajara (BOP de Guadalajara n.2 101 de 26 de
mayo de 2022); incluida en el @mbito de aplicacién del articulo 2 y Disposiciones
Adicionales 62 y 82 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico.; conforme a las bases
gue fueron publicadas en el B.O.P. de Guadalajara, n? 237, de fecha 15 de
diciembre de 2022 y en B.O.E. n? 311, de fecha 28 de diciembre de 2022.

1.- LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS.

Ne NIF/DNI 1 APELLIDO 2 APELLIDO NOMBRE
1 #K4%32905 PUIGMIT)A coB ELENA
2 k8 100M LOPEZ TRANCON JUAN CARLOS
3 R0 TT5X ROSADO RODRIGUEZ MIGUEL ELIAS
4 #H%03325 MONTERO GALLARDO ALBERTO
5 #%6411Q ALVARO RIENDAS SERGIO
6 #R0K1933M MARTINEZ BRONCHALO DAVID

2.- LISTADO PROVISIONAL DE EXCLUIDOS/AS.
Ne | NIF/DNI 1 APELLIDO 2 APELLIDO NOMBRE
1 6425120 GARCIA LOPEZ CARLOS JAVIER

Motivo: No adjunta DNI.

Segundo. - Publicar la presente resolucidon en el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara, en la pagina web del Ayuntamiento y en el Tablon de Anuncios de la
Corporacion.

Guadalajara. 15 de noviembre de 2023. La Concejala Delegado de Recursos
Humanos, D. Isabel Nogueroles Vifes.




