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La Junta de Gobierno de la Diputacién Provincial de Guadalajara, en sesién
celebrada el dia 25 de mayo de 2022, ha acordado aprobar la convocatoria de
seleccién para constitucién de Bolsa de Trabajo Temporal de Ingeniero/a Técnico/a
Agricola, para cubrir las necesidades de personal de esta Diputacidn Provincial en
esa categoria, de conformidad con las siguientes bases:

BASES ESPECIFICAS QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO TEMPORAL DE
INGENIERO/A TECNICO/A AGRICOLA

PRIMERA: OBJETO.

Estas Bases Especificas tienen por objeto establecer las normas reguladoras de la
convocatoria de las pruebas selectivas de la Diputacién Provincial de Guadalajara
para la creacién de una bolsa de trabajo de INGENIERO/A TECNICO/A AGRICOLA,
para el nombramiento, con caracter temporal, del personal que sea necesario para
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la cobertura provisional de vacantes, para la sustitucién transitoria de los titulares
de las plazas, para la ejecucidon de programas o por el exceso o acumulacion de
tareas, en los términos estrictamente previstos en el articulo 10 del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico. La plaza de
Ingeniero/a Técnico/a Agricola estd integrada en la escala de Administracién
Especial, subescala Técnica, clasificacion Técnicos Medios, grupo de clasificacion
profesional A, subgrupo A2.

Las presentes bases se completan y complementan con las bases genéricas que
han de regir las convocatorias de las pruebas selectivas para la creacién de bolsas
de trabajo, aprobadas por la Junta de Gobierno de la Diputacién Provincial de
Guadalajara en sesién ordinaria celebrada el dia 5 de abril de 2022 (Boletin Oficial
de la Provincia nimero 73, de 18 de abril de 2022).

Con objeto de evitar que la utilizacién de modos de expresién no sexista ocasione
alguna dificultad perturbadora afadida para la lectura y comprensién del presente
texto, se hace constar expresamente que cualquier término genérico referente a
personas, como opositor, aspirante, funcionario, etc. debe entenderse en sentido
comprensivo de ambos sexos.

SEGUNDA: REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para poder participar en las pruebas selectivas que se convoquen, ademas de los
requisitos exigidos en las Bases Genéricas, los aspirantes deberan reunir los
siguientes:

a. Estar en posesidn del titulo de Ingeniero Técnico Agricola o titulo equivalente
que habilite para el ejercicio de esta profesidon regulada, seguin establecen las
directivas comunitarias, o en condiciones de obtenerlo dentro del plazo de
presentacion de solicitudes.

b. Ingresar a favor de la Diputacién Provincial de Guadalajara, dentro del plazo
de presentacién de solicitudes, la cantidad de diez euros con setenta y tres
céntimos (10,73€) en concepto de tasa por la participaciéon en las
convocatorias para la seleccion del personal -derechos de examen-. No
obstante, de conformidad con la ordenanza reguladora del tributo, los sujetos
pasivos que acrediten hallarse en situacién de desempleo por periodo
superior a seis meses en el Ultimo aflo, mediante el volante de demanda de
empleo del Servicio de Empleo o certificado de dicho Instituto, en el momento
de devengo de la tasa, abonaran la mitad de ésta, es decir, cinco euros con
treinta y siete céntimos (5,37€). El abono de los derechos de examen se
realizard preferentemente a través del portal Web de la Diputacién Provincial
de Guadalajara: https://dguadalajara.es/web/guest/pagos. También podrd
realizarse mediante ingreso en la cuenta: ES36-2100-8665-9002-0001-7813,
en el que debera constar nombre y apellidos del interesado y la convocatoria.
Esta cantidad solamente sera devuelta en los supuestos previstos en la
ordenanza reguladora.

c. Estar en posesion del carnet de conducir “B”.
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Todos los requisitos establecidos en los apartados anteriores y en las Bases
Genéricas deberan cumplirse el Ultimo dia de plazo de presentacion de instancias y
gozar de los mismos durante todo el proceso selectivo.

TERCERA: FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo (cuyo modelo figurara
como Anexo | de la convocatoria, en el tabldn de anuncios de la pagina Web de la
Diputacidn Provincial y en la sede electrénica
https://dguadalajara.sedelectronica.es), en las que los aspirantes deberdn declarar
expresamente que rednen todos los requisitos que se exigen en las bases de la
convocatoria, estaran dirigidas al Sr. Presidente de la Corporacién y se presentaran,
debidamente cumplimentadas y preferentemente de forma telematica, en el plazo
de diez dias naturales, contados a partir del siguiente a aquél en que aparezca
publicada la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara.
También podran presentarse en la forma que determina el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (LPACAP, en lo sucesivo).

En la instancia deberdn constar, necesariamente, ademas del nombre y los
apellidos, el numero del DNI, domicilio completo, teléfono y direcciéon de correo
electroénico.

A la instancia se acompafiara la siguiente documentacion:

 Copia de la titulacién exigida en la respectiva convocatoria.

e Copia del justificante de abono de los derechos de examen. La falta de pago
de la tasa determinara la exclusién del aspirante.

* En su caso, para justificar la experiencia laboral en el sector publico, sera
necesario presentar copia de los certificados acreditativos de los servicios
prestados que correspondan, con indicacién de la Escala/Cuerpo de
pertenencia, plaza, especialidad y de la categoria profesional, fecha de inicio
y finalizacidon (los servicios prestados en la Diputacién Provincial de
Guadalajara se incorporaran de oficio).

» En su caso, para acreditar como mérito otras titulaciones, presentacién de la
copia del correspondiente titulo o resguardo de solicitud de éste.

» En su caso, para acreditar como mérito la realizacién de cursos de formacion
o perfeccionamiento, copia del certificado o diploma de asistencia al curso,
con indicacidn del numero de horas lectivas y de su fecha de celebracion.

 Cualquier otra documentacion acreditativa de los méritos que se aleguen.

La fecha limite para la alegacién de los méritos y la presentaciéon de los
documentos relativos a los mismos sera la de finalizacién del plazo de presentacién
de solicitudes. En ningln caso se valoraran los méritos no alegados o no
acreditados documentalmente en plazo.

Los aspirantes con discapacidad podran indicar el porcentaje de minusvalia que
tengan acreditado y solicitar, exponiéndolo en la instancia, las posibles
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adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de los ejercicios en que esta
adaptacion sea necesaria. Los aspirantes con grado de minusvalia igual o superior
al 33 por 100 que deseen participar en las pruebas selectivas por el cupo de
reserva de personas con discapacidad, de haberlo, deberdn indicarlo en la
instancia.

CUARTA: ADMISION DE LOS ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacién de instancias y en el plazo maximo de veinte dias
naturales, el Presidente de la Diputacién Provincial de Guadalajara dictara la
resolucion mediante la que aprobara la relacién provisional de admitidos y
excluidos, que sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia, Tablén de
Anuncios y sede electrdonica de esta Corporacién. Los aspirantes excluidos
expresamente, asi como los que no figuren en la relacién de admitidos ni en la de
excluidos, dispondran de un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del
siguiente a la publicacién de la citada resolucién, a fin de subsanar el defecto que
haya motivado su exclusidn o su no inclusién expresa, de acuerdo con lo prevenido
en el articulo 68 LPACAP.

Una vez examinadas las reclamaciones que se hubieran presentado, se publicara la
relacién definitiva de admitidos en dicho Boletin Oficial, Tablén de Anuncios y sede
electronica de esta Corporacion. De no presentarse reclamacion se elevara a
definitiva la inicialmente publicada. En la misma resolucién se incluird la
composicion del Tribunal Calificador, el lugar, fecha y hora del comienzo del primer
ejercicio y, en su caso, el orden de actuacién de los aspirantes, frente a cuyos
miembros se podra presentar solicitud de abstencidn o recusacién en el plazo de
tres dias habiles.

Contra la resolucidon que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos podra
interponerse recurso potestativo de reposicidn ante el Presidente de la Corporacion,
en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, ambos a contar desde el dia siguiente de la publicacién de las listas en
el Boletin Oficial de la Provincia.

QUINTA: TRIBUNAL CALIFICADOR.
La composicidon del Tribunal, los requisitos que han de cumplir sus miembros, el

régimen de funcionamiento y demas circunstancias del 6rgano de seleccién son las
contenidas en la base sexta de las Bases Genéricas.

SEXTA: COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.
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Desde la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de la convocatoria y sus
bases especificas hasta la celebracion del primer ejercicio no podran transcurrir
mas de cuatro meses. Asimismo, las pruebas no podran comenzar hasta
transcurridos, al menos, tres dias habiles desde la publicacién de la fecha, hora y
lugar del comienzo del primer ejercicio de la fase de oposicién en el referido
Boletin. Las restantes comunicaciones y notificaciones derivadas de las
convocatorias, si las hubiere, se publicaran en el Tabléon de Anuncios y en la sede
electrénica de la Diputacion Provincial de Guadalajara.

SEPTIMA: PROCESO DE SELECCION.
El proceso de seleccién constara de dos fases: concurso y oposicién.

1. FASE DE CONCURSO: Esta fase tendra una valoracion de un 25% de la
puntuacion total del proceso selectivo, esto es, hasta un maximo de 30
puntos. Se celebrara siempre con posterioridad a la de oposicién, no sera
eliminatoria y no podra tenerse en cuenta para superar la prueba de la fase
de oposicién. La valoracién de los méritos de la fase de concurso se
incorporara a la puntuacién final obtenida por aquellos aspirantes que hayan
superado la prueba eliminatoria, a efectos de determinar la calificacion final
de los aspirantes y el orden de puntuacién de estos. Los méritos alegados por
los aspirantes en la fase de concurso y que el Tribunal valorara se regiran por
el siguiente baremo:

a. Antigliedad: Se valorard por meses de servicio completos (se
despreciaran las fracciones inferiores al mes), computandose a estos
efectos los reconocidos que se hubieran prestado con anterioridad a la
adquisicion de la condicién de funcionario de carrera, en cualquiera de
las Administraciones Publicas, hasta un maximo de 18,00 puntos, a
razén de:

= Servicios prestados en la misma plaza a la convocada en la
Diputacién Provincial de Guadalajara: 0,30 puntos por mes.

= Servicios prestados en la misma plaza a la convocada en otra
Administracién Publica: 0,15 puntos por mes.

= Servicios prestados en la Diputacién Provincial de Guadalajara en
plaza distinta a la convocada: 0,10 puntos por mes.

b. Cursos de Formacion y Perfeccionamiento: Se valoraran los cursos de
formacién y perfeccionamiento relacionados con las funciones
principales de la plaza que se convoca. En este sentido, en cada
convocatoria se sefialaran las materias sobre las que deban versar las
acciones formativas para que se valoren. La puntuacién maxima por
este concepto serd de 9,00 puntos, aplicados de la siguiente forma:

= Cursos de formaciéon y perfeccionamiento impartidos u
homologados por el INAP, Diputacién Provincial de Guadalajara,
FEMP, otras Administraciones, Colegios Profesionales para sus
asociados y de Formacion Continua de los sindicatos, en los que
se haya expedido diploma, certificado de asistencia o
aprovechamiento, y que se hayan celebrado dentro de los ocho
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Ultimos afios (tomando como referencia la fecha de finalizacién
del curso y la publicacién de la convocatoria en el BOP): cursos de
hasta 10 horas lectivas, 0,20 puntos; cursos de entre 11 y 20
horas lectivas, 1,00 puntos; cursos de entre 21 y 30 horas
lectivas, 1,50 puntos; cursos de entre 31 y 50 horas lectivas, 2,00
puntos; cursos de entre 51 y 100 horas lectivas, 3,00 puntos; y
cursos de mas de 100 horas lectivas, 5,00 puntos.

» Cursos de formaciéon y perfeccionamiento impartidos u
homologados por el INAP, Diputacion Provincial de Guadalajara,
FEMP, otras Administraciones, Colegios Profesionales para sus
asociados y de Formacion Continua de los sindicatos, en los que
se haya expedido diploma, certificado de asistencia o
aprovechamiento, y que se hayan celebrado mas alla de los ocho
Ultimos afios: se valoraran la mitad de la escala anterior.

» Cursos de formaciéon y perfeccionamiento impartidos u
homologados por otras Entidades: Se valoraran con un tercio de
la escala del apartado 1 (con tres decimales).

c. Titulacion complementaria: Seran objeto de valoracion todas aquellas
titulaciones oficiales que sean superiores y adicionales a la exigida para
el acceso a la plaza, hasta un maximo de 3 puntos, de la manera
siguiente:

= Por superar en un nivel la titulacién exigida en la convocatoria:
1,00 puntos.

» Por superar en dos o mas niveles la titulacién exigida en la
convocatoria: 3,00 puntos.

A estos efectos se consideraran los siguientes niveles de
titulacion: 1: Titulo Graduado ESO / FP | o Equivalente, 2: Titulo
Bachiller / FP Il o Equivalente, 3: Titulo FP Il / Técnico Superior, 4:
Titulo de Diplomado, 5: Titulo de Licenciado / Grado, 6: Master
Oficial de Postgrado, 7: Titulo de Doctor.

2. FASE DE OPOSICION: La fase de oposicién se valorarad con un 75% de la
puntuacion total del proceso selectivo, esto es, hasta un maximo de 90
puntos. La oposicién constara de un ejercicio, de caracter obligatorio y
eliminatorio, y que consistira en:

e Contestar a un cuestionario de preguntas tipo test (de las cuales entre
el ocho y el diez por ciento se plantearan con caracter practico) sobre
los temas del programa que figura en la convocatoria (Anexo Il) , de
acuerdo con las siguientes especificaciones: Temario: 34 temas.
Cuestionario: 80 preguntas (mas 5 de reserva). Tiempo maximo de
realizacion: 85 minutos. Por cada pregunta se propondran cuatro
respuestas alternativas, siendo sélo una de ellas correcta. Cada
pregunta bien contestada se valorard con 1,125 puntos, las mal
contestadas restaran 0,225 puntos y las no contestadas no se tendran
en consideracion. La puntuacién maxima del ejercicio sera de 90
puntos.
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El Tribunal, en funcién de los resultados obtenidos por los aspirantes y antes de
conocer sus identidades, fijara la puntuacion minima del ejercicio que determine la
aprobacion del ejercicio y su pase a la fase de concurso.

El Ejercicio sera confeccionado por el Presidente, después de recabar preguntas de
los demas miembros del Tribunal. La responsabilidad por la elaboracién y la
custodia de dicho examen correspondera exclusivamente al Presidente.

Se utilizaran formularios OMR o similares, para que el opositor pueda llevarse copia
de sus respuestas; indicandose en el mismo las normas de realizacién y
cumplimiento.

El Secretario del Tribunal publicara, con el visado del Presidente del mismo, en los
tres dias habiles siguientes a la celebracion del ejercicio, la relacién de las
respuestas al cuestionario que se hayan estimado correctas (plantilla provisional),
abriéndose entonces un plazo de tres dias habiles para que puedan presentarse
reclamaciones a las mismas.

El Tribunal analizara las respuestas a los ejercicios, estimara o rechazara dichas
reclamaciones anulando las preguntas o sustituyendo las respuestas que, en su
caso, consideren necesarias y determinando las preguntas de reserva que
sustituyan a las anuladas, si las hubiere, al tiempo que ratificaran las que
consideren respuestas correctas (plantilla definitiva). Ratificadas las respuestas
correctas, se valoraran los ejercicios.

A continuacion, se publicaran los resultados del ejercicio en el Tablén de Anuncios y
en la sede electrdnica de la Diputacion Provincial de Guadalajara.

OCTAVA: VALORACION DEL CONCURSO-OPOSICION.

Una vez realizada la fase de oposicidn, el Tribunal valorara los méritos alegados y
justificados por los aspirantes.

El Secretario del Tribunal publicard, con el visado del Presidente del mismo, en los
tres dias habiles siguientes, la valoracion provisional de los méritos de los
aspirantes, abriéndose entonces un plazo de tres dias habiles para que puedan
presentarse reclamaciones a la misma.

La calificacion definitiva vendra determinada por la suma de las puntuaciones
obtenidas en los ejercicios de la fase de oposicion y de los méritos valorados.

El Secretario del Tribunal publicara, con el visado del Presidente del mismo, en el
Tablon de Anuncios y en la sede electronica de la Diputacion Provincial la relacion
de aspirantes que hayan superado la fase de oposicién, con la indicacién de la
puntuacion obtenida, asi como de la fase de concurso.

Se formara una bolsa de trabajo integrada por todos aquellos aspirantes que
hubieran superado el ejercicio de la fase de oposicién. La bolsa de trabajo sera
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valida hasta la celebracién de las préximas pruebas selectivas para la provisién
definitiva de plazas vacantes o, en su caso, hasta que se proceda a la convocatoria
de una nueva bolsa de trabajo.

Las bolsas de trabajo se publicaran en la sede electrénica de la Diputacién
Provincial de Guadalajara hasta su extincién.

NOVENA: RECURSOS.

Las presentes bases, asi como los actos administrativos que se deriven de éstas y
de la actuacion de los Tribunales, podran ser impugnados por los interesados en los
casos y en la forma prevista en la LPACAP y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

TEMARIO
(ANEXO II)

TEMA 1. EL MUNICIPIO Y LA PROVINCIA EN EL REGIMEN LOCAL: ORGANIZACION Y
COMPETENCIAS. OTROS ENTES LOCALES. DISPOSICIONES GENERALES DE LA LEY
7/1985, DE 2 DE ABRIL, REGULADORA DE LAS BASES DEL REGIMEN LOCAL.

TEMA 2. DISPOSICIONES COMUNES A LAS ENTIDADES LOCALES: REGIMEN DE
FUNCIONAMIENTO, RELACIONES INTERADMINISTRATIVAS, IMPUGNACION DE ACTOS
Y ACUERDOS Y EJERCICIO DE ACCIONES.

TEMA 3. BIENES, ACTIVIDADES Y SERVICIOS DE LAS ENTIDADES LOCALES.
TEMA 4. IGUALDAD DE GENERO: CONCEPTOS GENERALES Y NORMATIVA.

TEMA 5. LEY 38/2003, DE 17 DE NOVIEMBRE, GENERAL DE SUBVENCIONES:
DISPOSICIONES GENERALES Y DISPOSICIONES COMUNES A LAS SUBVENCIONES
PUBLICAS. PROCEDIMIENTOS DE CONCESION Y GESTION DE LAS SUBVENCIONES.
REINTEGRO Y CONTROL FINANCIERO DE LAS SUBVENCIONES.

TEMA 6. LEY 9/2017, DE 8 DE NOVIEMBRE, DE CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO:
TITULO PRELIMINAR Y DISPOSICIONES GENERALES SOBRE LA CONTRATACION DEL
SECTOR PUBLICO. PARTES DEL CONTRATO. OBJETO, PRESUPUESTO BASE DE
LICITACION, VALOR ESTIMADO, PRECIO DEL CONTRATO Y SU REVISION.
PREPARACION, ADJUDICACION, EFECTOS, CUMPLIMIENTO Y EXTINCION DE LOS
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS.

TEMA 7. LA LEY 39/2015, DE 1 DE OCTUBRE, DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
COMUN DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS: DISPOSICIONES GENERALES E
INTERESADOS EN EL PROCEDIMIENTO. NORMAS GENERALES DE ACTUACION,
TERMINOS Y PLAZOS. REQUISITOS DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS, EFICACIA,
NULIDAD Y ANULABILIDAD DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS. EL PROCEDIMIENTO
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ADMINISTRATIVO Y SUS FASES.

TEMA 8. EL PERSONAL AL SERVICIO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS.
DERECHOS Y DEBERES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS.

TEMA 9. POLITICA DE SANIDAD VEGETAL. LA LEY DE SANIDAD VEGETAL.
INSPECCION FITOSANITARIA DEL MERCADO EUROPEO: MEDIDAS DE PROTECCION
CONTRA LA INTRODUCCION Y DIFUSION DE ORGANISMOS NOCIVOS. LA SANIDAD
VEGETAL EN CASTILLA-LA MANCHA: AGRUPACIONES DE SANIDAD VEGETAL Y
CAMPANAS OFICIALES DE TRATAMIENTOS.

TEMA 10. POLITICA DE ESTRUCTURAS AGRARIAS. LEY DE MODERNIZACION DE LAS
EXPLOTACIONES AGRARIAS Y OTRA LEGISLACION VIGENTE EN MATERIA DE
ESTRUCTURAS AGRARIAS. LEY DE EXPLOTACION AGRARIA Y DEL DESARROLLO
RURAL EN CASTILLA-LA MANCHA. LEY DE REFORMA Y DESARROLLO AGRARIO.
OBRAS Y MEJORAS TERRITORIALES. ZONAS REGABLES Y CONCENTRACION
PARCELARIA.

TEMA 11. POLITICA AGRARIA Y MEDIO AMBIENTE. RECURSOS NATURALES Y
AGRICULTURA: EL AGOTAMIENTO DE LOS RECURSOS (EL AGUA, EL SUELO, LA
BIODIVERSIDAD). LOS MANUALES DE BUENAS PRACTICAS AGRARIAS. LEGISLACION
ACTUAL EN MATERIA DE CONSERVACION DE LA NATURALEZA, DE CONSERVACION
DE LOS SUELOS Y DE LOS ESPACIOS NATURALES. ESTRATEGIA COMUNITARIA Y
ESPANOLA ANTE EL CAMBIO CLIMATICO.

TEMA 12. EL SUELO Y LA TECNOLOGIA PARA USO AGRARIO. TIPOS DE SUELO: SU
DISTRIBUCION REGIONAL. LAS RELACIONES SUELO-PLANTA. EL LABOREO Y SUS
TECNICAS. LABOREO DE CONSERVACION: NUEVAS TECNICAS DE LABOREO, MINIMO
LABOREO Y SIEMBRA DIRECTA. EROSION Y CONSERVACION DE SUELOS AGRICOLAS.

TEMA 13. LOS “INPUTS” ENERGETICOS EN LA PRODUCCION AGRARIA. CONSUMO Y
ESTRUCTURA. TIPOS DE ENERGIA Y COMBUSTIBLES. EL COSTE DE LA ENERGIA. EL
AHORRO ENERGETICO. LAS ENERGIAS ALTERNATIVAS. ESPECIAL REFERENCIA A LA
PRODUCCION DE ENERGIA CON PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS AGRARIOS.

TEMA 14. LOS “INPUTS” HIDRAULICOS. RECURSOS HIDRICOS EN CASTILLA-LA
MANCHA: AGUAS SUPERFICIALES Y SUBTERRANEAS. USOS, CONSUMO,
ESTRUCTURA Y ESTACIONALIDAD: DISTRIBUCION EN CASTILLA - LA MANCHA. EL
RIEGO. SERVICIO INTEGRAL DE ASESORAMIENTO AL REGANTE. SOBREEXPLOTACION
DE AGUAS SUPERFICIALES Y SUBTERRANEAS. LA REUTILIZACION DE LAS AGUAS
RESIDUALES DEPURADAS PARA RIEGO.

TEMA 15. FERTILIZANTES. PRINCIPALES TIPOS Y SUS CARACTERISTICAS. MARCO
LEGAL. TECNICAS DE FERTILIZACION ORGANICA Y MINERAL. INCIDENCIA DE LOS
FERTILIZANTES EN LA PRODUCCION AGRARIA. SITUACION ACTUAL DEL SECTOR.

TEMA 16. MAQUINARIA Y EQUIPOS AGRICOLAS. PRINCIPALES TIPOS Y SUS
CARACTERISTICAS. PARAMETROS BASICOS PARA EL DIMENSIONAMIENTO DE
PARQUES DE MAQUINARIA. MEDIDAS DE ESTIMULO Y APOYO PARA LA PROMOCION
DE NUEVAS TECNOLOGIAS EN MAQUINARIA Y EQUIPOS AGRICOLAS. SITUACION
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ACTUAL DEL SECTOR.

TEMA 17. SEMILLAS Y PLANTAS DE VIVERO. PRODUCCION, CONTROL Y
CERTIFICACION. MARCO LEGAL Y REGISTROS OFICIALES. INCIDENCIA DE LA
UTILIZACION DE MATERIAL CERTIFICADO EN LA PRODUCCION AGRARIA. SITUACION
ACTUAL DEL SECTOR.

TEMA 18. LUCHA CONTRA PLAGAS Y ENFERMEDADES. PRINCIPALES PLAGAS Y
ENFERMEDADES DE LOS CULTIVOS AGRICOLAS MAS REPRESENTATIVOS DE LA
REGION. TECNICAS DE LUCHA CONTRA PLAGAS: TIPOS E INCIDENCIA
MEDIOAMBIENTAL.

TEMA 19. PRODUCTOS FITOSANITARIOS. PRINCIPALES TIPOS Y SUS
CARACTERISTICAS. MARCO LEGAL: AUTORIZACION COMERCIALIZACION Y
UTILIZACION. FITOSANITARIOS Y LA CADENA ALIMENTARIA: CONTROLES OFICIALES.
TECNICAS DE APLICACION. PELIGROSIDAD Y PREVENCION DE RIESGOS. SITUACION
ACTUAL DEL SECTOR.

TEMA 20. VALORACION AGRARIA. OBJETO DE LA VALORACION AGRARIA Y
APLICACIONES. CRITERIOS Y METODOS DE VALORACION. VALORACION DE FINCAS
RUSTICAS E INSTALACIONES AGRARIAS.

TEMA 21. INFRAESTRUCTURAS AGRARIAS. INFRAESTRUCTURAS PARA RIEGO: TIPOS
Y CRITERIOS DE DISENO. OTRAS INFRAESTRUCTURAS: ELECTRIFICACION RURAL,
ABREVADEROS Y POLIGONOS GANADEROS.

TEMA 22. EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL. LEGISLACION DE LA UNION
EUROPEA, ESTATAL Y DE CASTILLA-LA MANCHA. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION
DEL IMPACTO AMBIENTAL EN CASTILLA-LA MANCHA.

TEMA 23. ASOCIACIONISMO AGRARIO. FORMULAS ASOCIATIVAS. COOPERATIVAS.
REGIMEN JURIDICO. LAS COOPERATIVAS DE CREDITO. SOCIEDADES AGRARIAS DE
TRANSFORMACION. LAS AGRUPACIONES DE PRODUCTORES AGRARIOS.
INTEGRACION COOPERATIVA. OTRAS FIGURAS ASOCIATIVAS. SITUACION EN
CASTILLA-LA MANCHA.

TEMA 24. TECNICAS DE PRODUCCION ECOLOGICA, PRODUCCION INTEGRADA Y
OTROS SISTEMAS DE PRODUCCION RESPETUOSOS CON EL MEDIO AMBIENTE.
REGULACION, CONTROL Y CERTIFICACION EN LA UNION EUROPEA, ESPANA Y
CASTILLA - LA MANCHA. IMPORTANCIA EN CASTILLA-LA MANCHA.

TEMA 25. LA EMPRESA AGRICOLA DE SECANO Y DE REGADIO. CARACTERISTICAS Y
TIPOS. PRINCIPALES PRODUCCIONES. PROBLEMATICA Y PERSPECTIVAS DE FUTURO.
LA EMPRESA FAMILIAR AGRARIA. ESPECIAL REFERENCIA A CASTILLA-LA MANCHA.

TEMA 26. CONSERVACION Y ALMACENAMIENTO DE PRODUCTOS AGRARIOS.
PRINCIPALES PRODUCTOS Y SISTEMAS. CRITERIOS DE DISENO, INSTALACIONES,
PROCESOS Y TECNOLOGIAS. SITUACION EN CASTILLA-LA MANCHA.

TEMA 27. EL SECTOR PRIMARIO EN CASTILLA LA MANCHA. PRINCIPALES
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PRODUCCIONES. SU DISTRIBUCION TERRITORIAL. IMPORTANCIA ECONOMICA Y
SOCIAL.

TEMA 28. LEY 7/2020, DE 31 DE AGOSTO, DE BIENESTAR, PROTECCION Y DEFENSA
DE LOS ANIMALES DE CASTILLA-LA MANCHA.

TEMA 29. LA EMPRESA GANADERA EXTENSIVA E INTENSIVA. CARACTERISTICAS
DIFERENCIALES Y TIPOS. PRINCIPALES PRODUCCIONES. PROBLEMATICA Y
PERSPECTIVAS DE FUTURO. ESPECIAL REFERENCIA A CASTILLA LA MANCHA.

TEMA 30. EL RIEGO. PRINCIPALES TECNICAS DE RIEGO. EL AHORRO DE AGUA Y LAS
TECNICAS DE RIEGO. EL COSTE DEL AGUA.

TEMA 31. IDENTIFICACION DE LOS USOS DEL SUELO: CATASTRO DE RUSTICA, EL
SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICA DE PARCELAS AGRICOLAS (SIGPAC).
OTROS SISTEMAS AGRICOLAS Y AMBIENTALES DE INFORMACION GEOGRAFICA.
CONCEPTOS BASICOS Y SUS APLICACIONES EN LA AGRICULTURA EN EL CONTROL
DE AYUDAS Y ORDENACION DEL TERRITORIO.

TEMA 32. JARDINERIA. PROYECTO, CRITERIOS DE DISENO, REMODELACION Y
RESTAURACION. ELECCION DE ESPECIES. ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS,
EQUIPAMIENTO Y SISTEMAS DE RIEGO.

TEMA 33. PROYECTOS DE CAMINOS RURALES. CONCEPTOS BASICO. TIPOS DE
TRAFICO E INTENSIDAD. EL TRAZADO. DATOS DE BASE, PLANTA Y PERFILES. LA
SECCION TRANSVERSAL: CRITERIOS DE DIMENSIONADO. TIPOS DE FIRMES Y CAPAS
QUE LO CONSTITUYEN: MATERIALES Y DIMENSIONAMIENTO DE ESPESORES. TIPOS
DE DRENAJES: MATERIALES Y DIMENSIONAMIENTO.

TEMA 34. LA POBLACION EN LA PROVINCIA DE GUADALAJARA: ESTRUCTURA,
DISTRIBUCION, EVOLUCION Y TENDENCIAS. ESPECIAL REFERENCIA A LA POBLACION
RURAL Y URBANA. CARACTERIZACION DE LA POBLACION AGRARIA. FACTORES DE
MODERNIZACION E INNOVACION.

SOLICITUD

(ANEXO 1)
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IR PRESIDENTE DE LA EXCWAA. DIPUTACKIN PROVINCLAL DE SUADALALARA

En Guadalajara, a 3 de junio de 2022. El Presidente, José Luis Vega Pérez
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