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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE AZUQUECA DE HENARES

APROBACION DEFINITIVA PRESUPUESTO GENERAL 2022

1464

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el
ejercicio 2022, comprensivo del Presupuesto General de este Ayuntamiento, Bases
de Ejecucion y Plantilla de Personal, de conformidad con el articulo 169 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y con el articulo 20 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capitulos:

ESTADO DE GASTOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 43.140.388,70 £
A.1. OPERACIONES CORRIENTES 29.101.508,70 €
CAPITULO 1: Gastos de Personal 12.919.214,75 €
CAPITULO 2: Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 11.847.411,95 €
CAPITULO 3: Gastos Financieros 131.000,00 €
CAPITULO 4: Transferencias Corrientes 4.203.962,00 €
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 14.038.800,00 €
CAPITULO 6: Inversiones Reales 14.018.800,00 €
CAPITULO 7: Transferencias de Capital 20.000,00 €

B) OPERACIONES FINANCIERAS 1.467.611,30 €
CAPITULO 8: Activos Financieros 35.000,00 €
CAPITULO 9: Pasivos Financieros 1.432.611,30 €
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TOTAL: 44.608.000,00 €
ESTADO DE INGRESOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 32.878.000,00 €
A.1. OPERACIONES CORRIENTES 30.878.000,00 €
CAPITULO 1: Impuestos Directos 13.883.500,00 €
CAPITULO 2: Impuestos Indirectos 2.100.000,00 €
CAPITULO 3: Tasas, Precios Publicos y otros Ingresos 6.699.600,00 €
CAPITULO 4: Transferencias Corrientes 7.950.000,00 €
CAPITULO 5: Ingresos Patrimoniales 244.900,00 €
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 2.000.000,00 €
CAPITULO 6: Enajenacién de Inversiones Reales 2.000.000,00 €
CAPITULO 7: Transferencias de Capital 0,00 €

B) OPERACIONES FINANCIERAS 11.730.000,00 €
CAPITULO 8: Activos Financieros 30.000,00 €
CAPITULO 9: Pasivos Financieros 11.700.000,00 €
TOTAL: 44.608.000,00 €

A. PERSONAL FUNCIONARIO

PERSONAL FUNCIONARIO 2022
ESCALA SUBESCALA CATEGORIA PUESTO TRABAJO GRUPO SUBGRUPO NePLAZAS [VACANTES
) Secretaria Secretaria 12 clase |Secretaria A Al 1
HABILITACION v 2
DE CARACTER "l‘ter"e”“o“ ¥ linterventora A Al 1
ESTATAL Intervencion-Tesorerfa|C!35€
Tesorerfa Tesorero A Al 1
Adjunto Secretaria A Al 1
Técnico Jefe de Rentas y
e Admén.Gral. Exacciones A Al !
écnica
! Técnico de Contabilidad |A Al 1
TAG A Al 5 5
i Técnico de Recursos A Al 1
ADMINISTRACION Humanos
Técnico Responsable de
Estadistica y Padrén A A2 1 1
Técnico Medio Técnico de Archivo A A2 1 1
Coordinador SAC A A2 1 1
Responsable de
Compras C a 1
Administrativo Recaudador Agente c c1 1
Admon. Gral. Ejecutivo
GENERAL Administrativa Adm|nl|strat|vo c c1 1 1
Urbanismo
Administrativo C Cl 12 7
Auxiliar Aux. Admoén. Gral. |Auxiliar C C2 20 11
Conserje Conserje Casa AGRUP. D.
Subalterna ST hon ADIC. 72 1
C.Consistorial Consistorial EBEP
Técnico Superior ﬁ‘raqﬁlrgzc;iosgisponsable A Al 1
Arquitecto Superior A Al 1 1
Tecmcp Medio de A A2 2
Urbanismo
Técnico de Urbanismo  |A A2 1 1
Tgcnllco de Obras A A2 1
Publicas
Técnica Técnico Medio Coordinador Deportivo  |A A2 1
Encargado General A A2 1
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Trabajadora Social A A2 3
Inspector de Consumo  |A A2 1
Técnico Informatica A A2 3 3
Técnico Auxiliar  |Delineante C Cl 1
Técnico de Juventud C Cl 1
Técnico Medio Subinspector A A2 1 1
- Policfa Local y sus -
Servicios Auxiliares Oficial C Cl 6 4
Especiales Policia C C1l 37 2
Bibliotecaria Bibliotecario A A2 1 1
Técnico Auxiliar Técnico Auxiliar
Biblioteca Biblioteca c cl 2 !
Auxiliar Biblioteca |Auxiliar Biblioteca C C2 1
Auxiliar Cultura Auxiliar Cultura C C2 1
Auxiliar de Auxiliar de Asistencia c 2 1
Asistencia Social  [Social
) Conserje . .
Cometidos Tramoyista Conserje Tramoyista C C2 1
ADMINISTRACION ) ) )
ESPECIAL Especiales Conserje-Conductor|Conserje-Conductor C C2 2
Conserjes de Edif. |Conserjes de Edif. E Inst. ﬁgFUF;.aD. 14
E Inst. Munic. Munic. ¢
E.B.E.P.
Monitor Juventud  [Monitor Juventud C C2 2
Jefe de Equipo Jardineria|C C2 1 1
Encargado Jefe Equipo de viasy C C2 1 1
obras
Jefe Equipo Fontaneria |C C2 1 1
Jefe Equipo de mecanica c 2 1 1
conductor
Personal de Oficial Jardineria C C2 6
Oficios Oficial Albafileria/ Vias Y c 2 6 1
Obras
Oficial Oficial Fontaneria C C2 1
Oficial Mecénico-
Conductor C 2 1
Ayudante Obrasy |Ayudante Obrasy AGRUP'aD‘
Servicios Servicios ADIC. 72 2
E.B.E.P.
Operarios Obras 'y |[Operarios Obras y //ig:’\CUF;.QD. 15
Servicios Servicios )
E.B.E.P.
TOTAL FUNCIONARIOS 172 46
B) PERSONAL LABORAL
PERSONAL LABORAL 2022
, , hopoRPO |NepLAzZAS
GRUPO TITULACION DENOMINACION GRUPO ASIM. VACANTES
Titulo de Licenciado
Universitario o Letrado Urbanismo A Al 1 1
equivalente
Psicologa/a Cohesién
1 . }
Social/ Centro Social A Al ! !
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fit
Al

Educador/a Cohexién
Social/ Centro Social A A2 2 2
Trabajador/a Social/
Centro Social A A2 3 3
Tecnlcq /Proyectos Qe A A2 1 1
Educacion e Infancia
Titulo de Diplomado P i
2 Universitario o Eiggg&ﬂg Promocion A A2 1 1
equivalente
Técnico de Cultura A A2 1 1
Técnico de Desarrollo
Local (Agente Desarrollo  [A A2 1 1
Local)
Técnico de Sostenibilidad |A A2 1 1
3 Técnico Auxiliar Adjuntq Coordinadorr C c1 1 1
Deportivo
Auxiliar Deportes C C2 1 1
Auxiliar Archivo C Cc2 1 1
Auxiligres de Iinformacion C 2 2 2
a la ciudadania
Auxiliar de lgualdad e
Inclusién ¢ €2 1 1
Auxiliar de Biblioteca C C2 1 1
Auxiliar Juventud C Cc2 1 1
Titulo de Graduado -
4 Escolar o equivalente Auxiliar Consumo C C2 1 1
Monitor Juventud C Cc2 2 2
Oficial Albafileria C C2 3 3
Oficial Fontaneria C C2 3 1
Oficial Jardineria C C2 2
AGRUP. D.
Ayudante de Obras y Serv.]ADIC. 72 10 7
E.B.E.P.
. . AGRUP. D.
Operario /Operario  fyryc. 75 00 |7
E.B.E.P.
Certificado de Estudios . . AGRUP. D.
5 Primarios o ;ﬁf”es de Edif. Einst. fy e 7 18 14
equivalente ' E.B.E.P.
AGRUP. D.
Jefe Limpieza Viaria ADIC, 72 1
E.B.E.P.
TOTAL PERSONAL 90 75
C) PERSONAL EVENTUAL
PERSONAL EVENTUAL 2022
PUESTO NePLAZAS VACANTES

Jefe del Gabinete y comunicacién de Alcaldia

Administrativo Alcaldia

Auxiliar Administrativo de Alcaldia

Auxiliar Administrativo de Grupos Politicos

TOTAL PERSONAL EVENTUAL

NS

Dicha aprobacién podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, con los requisitos, formalidades y causas sefialadas en el articulo
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170 y 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y
plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccion.

En Azuqueca de Henares, a 11 de mayo de 2022. Fdo. el Alcalde, D. José Luis
Blanco Moreno
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