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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE SIGUENZA

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS AL PROCESO SELECTIVO 8 PLAZAS
DE ALUMNO/A TRABAJADOR/A PARA EL PROGRAMA RECUAL SIGUENZA
NATURAL

1480

Visto que se ha expirado el plazo de presentacion de solicitudes en relacion con
el expediente que se tramita en este Ayuntamiento sobre el proceso de
seleccién de ocho plazas de alumnos/as-trabajadores/as para el Programa
RECUAL “SIGUENZA NATURAL"” al amparo de las ayudas convocadas por la
Resolucion de 17/11/2020 (DOCM n¢ 233, de 18/11/2020) de la Direccién
General de Formacion Profesional para el Empleo, y con arreglo a lo establecido
en las Bases reguladas en la Orden 163/2018 de la Consejeria de Economia,
Empresas y Empleo, de 12 de noviembre (DOCM n¢ 224, de 16/11/2018), por la
gue se regulan las bases reguladoras de concesién de subvenciones para la
realizacién de programas para la recualificacién y el reciclaje profesional.

Vistas las bases de la convocatoria aprobadas junto con la convocatoria en
Resolucion de Alcaldia N2 2021-1147 de fecha 15/04/2021 y publicadas en el
Boletin Oficial de la Provincia N2 75 de fecha 20/04/2021.

CONSIDERANDO: Lo establecido en Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del
Empleado Publico, y los Reales Decretos 896/1991, de 7 de junio, por el que se
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establecen las reglas bdasicas y programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracién Local, y
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon General del Estado, y la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y la Ley
4/2010 de empleo de Castilla La Mancha.

Considerando las condiciones de admisién de los aspirantes, establecidas en la
Base Tercera de las que regulan este proceso selectivo.

RESUELVO

PRIMERO: Aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos y
excluidos indicando, en su caso, las causas de exclusién, segln la siguiente
relacion detallada:

RELACION ASPIRANTES ADMITIDOS

DNI-NIE APELLIDOS Y NOMBRE

HAKG G ] K ESCRIBANO BARAHONA, PABLO
HAkQ 7 5 5k QUINTERO GIL, CARLOS MARIO
FHKGA5AHK MEDINA MORALES, JOSE ALBERTO
FHQGT DHK MAQUEDA RAMON, JULIO

FHAD QG 7KK MOLINO ESTRADA, IGNACIO DEL
QT4 H* MOZAS LOPEZ ANGEL

FRKOG]5H* MEDINA PARDO, ASCENSION
KT Q5H* CARMONA ASTO, AMERICA AMANDA
K5 ()QQhk JERZY RACLASWSKI, DARIUSZ
Q] 420K SILVA BARBOSA, ALANE
FHK5QG5H* DOMINGUEZ ALONSO, ANGEL JAVIER
KL A QK MOSQUEA MOSQUEA, MIGUEL ANTONIO
HohokG5] 1wk GARCIA BERMEJO, CARLOS

)1 4QH* RELANO JIMENEZ, ISMAEL

K GIEH* PEREZ MORALES, FERNANDO
FHH6BYGH* ALONSO NAVIO, ANA BELEN

FIKQ D Okk DONOSO GARCIA, JUAN JOSE
RG] 2Hk SEGHEIR, MHAMED

K] ] 74wk MENA MUNOZ, LOURDES ANDREA
FRKGAS THk ARENAS VINUESA, LUCAS FELIX
HhkG) G4k RELANO BERGES, GERARDO
Hohokg) ] ok JESUS EMILIANO, PEDRO DE

HHk3D 0Ok BEKARA, CHAREF

FREGE T TH¥ GARCIA LIZASOAIN, GABRIEL

K3 (024%% ARENALES RODRIGUEZ, MANUEL
FHE5 88 3H% DJOUFFO, JEAN MITEERAND

k] 5] ok MARCELUS, POLIUS

FIKQGQ T Hk MERAD BOUDIA, MOURAD

HHKQE G 44K LEON LINAN, JOSE ANGEL
RKG3QHk BENBRAHIM. ABDERRAHMANE
L] T Ok REYES HERRERA, IVAN

FH¥()386X* DIAZ RAMIRO, ANA MARIA
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kG 7 Gk OLMEDA MARTIN, FCO. JAVIER
FRKAG5 ] rk CARRANZA SANZ, ANGEL LUIS

4D 3D bk LAINA LUENGO, MIGUEL ANGEL
K5 ) GGk SISAY YEHOLAESHETE, MOLALEGNE
Hohok7 )23k LOSAS SORIA, RICARDO

FHREGAQQH* NUNEZ JIMENEZ, PATRICIA

e LT MURILLO MEDINA, JUAN CARLOS
HK] 354%% ASENJO GUIJARRO, CARLOS

FHKGEO T H* JIMENEZ DE LOS GALANES TERRIZA, JESUS
KT QK MARTINEZ CANTERO, ALBERTO
] 05 3kk PALLAN SOPENA, MERCEDES

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

DNI NOMBRE Y APELLIDOS CAUSA DE EXCLUSION

FHXBT26%* SANZ MIGUEL, MARIA LUISA A

A. No presenta la documentacién requerida segun la base Cuarta ( anexo Il
modelo de solicitud, copia del DNI, Curriculum)

SEGUNDO: Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de CINCO DiAS HABILES
contados a partir del dia siguiente a la publicacién de la lista provisional para
subsanacion. Transcurrido el plazo de subsanacién por la Alcaldia, se aprobard la
lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, que se publicard en el
Boletin Oficial de la Provincia, Tabléon de Anuncios y en la Sede electrénica
https://siguenza.sedelectronica.es/board del Ayuntamiento.

TERCERO: La fecha, lugar y hora de convocatoria para la celebraciéon y
realizacidon de la prueba escrita correspondiente a la Fase de Oposicidn se
publicara al tiempo que se publique la lista definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos, que se realizard de forma inminente tras finalizar el plazo para
presentar alegaciones o subsanar los defectos que se publicara en el Boletin
Oficial de la Provincia, Tabléon de Anuncios y en la Sede electrdnica
https://siguenza.sedelectronica.es/board del Ayuntamiento.

En Siglienza a 6 de mayo de 2021, Firmado La Alcaldesa M2 Jesus Merino Poyo
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