
BOP BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

B.O.P. DE GUADALAJARA, N.º 195 fecha: martes, 15 de Octubre de 2019 1

BOP de Guadalajara, nº. 195, fecha: martes, 15 de Octubre de 2019

MANCOMUNIDADES
MANCOMUNIDAD DE AGUAS DEL SORBE

ANUNCIO MODIFICACIÓN PLANTILLA

2643

Modificación  puntual  de  la  plantilla  presupuestaria  de  la  Mancomunidad de  Aguas
del Sorbe.

La  Asamblea  General  de  la  Mancomunidad  de  Aguas  del  Sorbe,  en  sesión
extraordinaria celebrada el día 23 de agosto de 2019, aprobó la modificación de la 
Plantilla  Presupuestaria  en  relación  con  la  determinación  del  número  y
características  del  personal  eventual.

El  citado  acuerdo  se  ha  expuesto  al  público  durante  el  plazo  legalmente
establecido, mediante la inserción de anuncio en el boletín oficial de la provincia de
Guadalajara  núm. 173,  de fecha 11 de septiembre de 2019,  sin  que se haya
formulado reclamación alguna contra el mismo, por lo que, de conformidad con lo
dispuesto en el artículo 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, se entiende definitivamente aprobado.

Dando cumplimiento a lo previsto en el artículo 169.3 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo y de  conformidad con lo establecido en el  artículo 127 del
texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local,
aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,  por medio del
presente anuncio, se procede a la publicación íntegra de la plantilla de personal de
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la Mancomunidad de Aguas del Sorbe:

PLANTILLA DE PERSONAL.

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO QUE INTEGREN LA PLANTILLA DE LA
 MANCOMUNIDAD DE AGUAS DEL SORBE

PLAZA NÚM. GRUPO VACANTES PROP./ a
cubrir

EXCED. INTER. OTROS A.EXT OBSERVAC.

PERSONAL FUNCIONARIO
Habilitación Nacional
Secretario-Interventor 1 A1  1      
Administración General
Técnico Administración
General

1 A1  1      

Administrativo
Administración General

2 C1 1 1   1   

Auxiliar Administrativo 1 C2  1      
Administración Especial. Subescala Servicios Especiales
Director Técnico 1 A2  1      
Sección de Mantenimiento de Redes
Jefe de Sección 1 A2  1      
Encargado 1 C1  1      
Oficial de Mantenimiento 3 C1 1 2      
Oficial de Apoyo 6 C2 2 4  1    
                                                                    Sección de Calidad y Medio Ambiente
Técnico de Calidad y
Medio Ambiente

1 A2  1      

Sección de Potabilización del Agua
Director de Planta 1 A2  1      
Encargado 1 C1  1     1   
Oficial de Mantenimiento 2 C1  2      
Operador de explotación 6 C2  6      
Auxiliar de Operador 6 C2  6      
Sección de Laboratorio y Análisis de Control
Jefe de Sección 1 A1  1      
Auxiliar de Laboratorio 3 C1  3      
Total personal
funcionario

38  

 

Personal eventual
Jefe de Gabinete 1   1      
Director de Comunicación 1   1      
Asesor de Gabinete 1   1      
Total personal eventual 3  
Total personal  MAS 41  

Guadalajara, 8 de octubre de 2019. Presidente, José García Salinas


