
cve20260184 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.º 184 fecha: lunes, 28 de Septiembre de 2026 1

BOP de Guadalajara, nº. 184, fecha: lunes, 28 de Septiembre de 2026
Sede electrónica: https://boletin.dguadalajara.es/boletin/validacion/validar-documento.php

Cod. Verificación:bfcca90a933ca98685629874118251d61971a3cd

SUMARIO

ADMON. DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA  

JUNTA  DE  COMUNIDADES  DE  CASTILLA  -  LA  MANCHA.  CONSEJERÍA  DE
DESARROLLO SOSTENIBLE
RESOLUCIÓN DE LA SG DE LA CONSEJERÍA DE DESARROLLO SOSTENIBLE, POR LA QUE SE SOMETE A IP
EN MATERIA DE EXPROPIACIÓN FORZOSA EL PROYECTO DE MEJORA DE LA (ETAP) GIRASOL (CUENCA),
EN ILLANA (GUADALAJARA). EXPTE. AA -GU/CU-26-004

BOP-GU-2026 -
2495

DIPUTACIÓN PROVINCIAL  

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GUADALAJARA
CONVENIOS  DE  ENCOMIENDA  DE  GESTIÓN  CELEBRADOS  ENTRE  LA  DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE
GUADALAJARA  Y  DIVERSOS  MUNICIPIOS  POR  LOS  QUE  LA  DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  ASUME  EL
MANTENIMIENTO DE PUNTOS DE VIDEOVIGILANCIA

BOP-GU-2026 -
2496

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GUADALAJARA. ÁREA DE RECURSOS HUMANOS
BASES  ESPECÍFICAS  Y  CONVOCATORIA  DE  LAS  PRUEBAS  SELECTIVAS  PARA  LA  PROVISIÓN  EN
PROPIEDAD, POR EL SISTEMA DE CONCURSO OPOSICIÓN Y TURNO LIBRE, DE UNA PLAZA DE TÉCNICO/A
MEDIO/A EN TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA

BOP-GU-2026 -
2498

BASES  ESPECÍFICAS  Y  CONVOCATORIA  DE  LAS  PRUEBAS  SELECTIVAS  PARA  LA  PROVISIÓN  EN
PROPIEDAD,  POR  EL  SISTEMA  DE  CONCURSO OPOSICIÓN  Y  TURNO LIBRE,  DE  CINCO PLAZAS  DE
ARQUITECTO/A TÉCNICO/A

BOP-GU-2026 -
2497

AYUNTAMIENTOS  

AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA



cve20260184 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.º 184 fecha: lunes, 28 de Septiembre de 2026 2

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISIÓN EN
PROPIEDAD,  MEDIANTE CONCURSO-OPOSICIÓN Y  TURNO PROMOCIÓN INTERNA,  DE UNA PLAZA DE
ENCARGADO/A ELECTRICISTA, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO

BOP-GU-2026 -
2501

APROBACIÓN DE LA MATRICULA DE CONTRIBUYENTES DE LA TASA POR PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE
RECOGIDA DE BASURAS CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO CUATRIMESTRE DEL EJERCICIO 2026

BOP-GU-2026 -
2499

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISIÓN EN
PROPIEDAD, MEDIANTE OPOSICIÓN Y TURNO LIBRE, DE UNA PLAZA DE OFICIAL ELECTRICISTA, VACANTE
EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO

BOP-GU-2026 -
2500

AYUNTAMIENTO DE MOLINA DE ARAGÓN
NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIO DE CARRERA BOP-GU-2026 -

2502

AYUNTAMIENTO DE PIOZ
APROBACIÓN INICIAL REGLAMENTO ORGÁNICO MUNICIPAL BOP-GU-2026 -

2503

AYUNTAMIENTO DE QUER
DIAS LOCALES DE QUER BOP-GU-2026 -

2504

AYUNTAMIENTO DE SACEDÓN
ORDENANZA FISCAL IMPUESTO SOBRE VEHICULOS DE TRACCION MECANICA BOP-GU-2026 -

2506

PROGRAMA GESTION ETICA CONTROL COLONIAS FELINAS MEDIANTE EL METODO CER BOP-GU-2026 -
2505

AYUNTAMIENTO DE SALMERÓN
EXPOSICIÓN CUENTA GENERAL 2024 BOP-GU-2026 -

2507

AYUNTAMIENTO DE VILLASECA DE UCEDA
APROBACIÓN INICIAL DEL PRESUPUESTO GENERAL DE 2.026 BOP-GU-2026 -

2508

AYUNTAMIENTO DE YEBES



cve20260184 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.º 184 fecha: lunes, 28 de Septiembre de 2026 3

NOTIFICACIÓN COLECTIVA Y ANUNCIO DE COBRANZA VADOS PERMANENTES AÑO 2026 BOP-GU-2026 -
2509



BOP BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

cve20260184 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.º 184 fecha: lunes, 28 de Septiembre de 2026 4

ADMON. DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA
JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA - LA MANCHA. CONSEJERÍA DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

RESOLUCIÓN  DE  LA  SG  DE  LA  CONSEJERÍA  DE  DESARROLLO
SOSTENIBLE,  POR  LA  QUE  SE  SOMETE  A  IP  EN  MATERIA  DE
EXPROPIACIÓN  FORZOSA  EL  PROYECTO  DE  MEJORA  DE  LA  (ETAP)
GIRASOL  (CUENCA),  EN  ILLANA  (GUADALAJARA).  EXPTE.  AA  -
GU/CU-26-004

2495

La Entidad de Derecho Público Infraestructuras del Agua de Castilla-La Mancha,
beneficiaria de la expropiación de los terrenos necesarios para la ejecución de las
obras correspondientes al proyecto referenciado, según establece el artículo 22.2
del Decreto 7/2011, de 8 de febrero, por el que se aprueban los Estatutos de dicha
entidad,  ha  instado  a  la  Consejería  de  Desarrollo  Sostenible  la  incoación  del
correspondiente expediente expropiatorio.

El  artículo  30  de  la  Ley  2/2022,  de  18  de  febrero  de  2022,  de  Aguas  de  la
Comunidad  Autónoma de  Castilla-La  Mancha,  establece  que  la  aprobación  del
proyecto implicará la declaración de utilidad pública e interés social de las obras,
así como la necesidad de urgente ocupación de los bienes y derechos afectados, a
efectos de expropiación forzosa, ocupación temporal e imposición de servidumbres.

En su virtud y en cumplimiento con lo dispuesto en los artículos 17, 18 y 19 de la
Ley de Expropiación Forzosa, de 16 de diciembre de 1954 y en los artículos 17 y 18
del Reglamento de la misma Ley, de 26 de abril de 1957, se acuerda someter a
información pública el proyecto de referencia durante un periodo de quince (15)
días hábiles, contados a partir del día siguiente de la última de las publicaciones de
esta  resolución  a  que  se  refiere  el  art.  17.2  del  mencionado  Reglamento  de
Expropiación  Forzosa  (Diario  Oficial  de  Castilla  –  La  Mancha,  Boletín  Oficial  de  la
Provincia  y  un  diario  provincial  de  mayor  circulación),  a  fin  de  que  los  titulares
afectados  puedan  rectificar  posibles  errores  de  la  relación  publicada  u  oponerse,
por  razones de fondo o  forma,  a  la  necesidad de la  ocupación.  En este  caso
indicarán los motivos por los que deba considerarse preferente la ocupación de
otros bienes o la adquisición de otros derechos distintos y no comprendidos en la
relación, como más conveniente al fin que se persigue.

Los bienes de dominio público se publican a los meros efectos informativos.

El referido proyecto se podrá consultar en Infraestructuras del Agua de Castilla-La
Mancha,  sita  en  Toledo,  C/  Río  Portiña,  2,  Edificio  CIE-I  bajo,  oficina  2  y  en  la
Delegación Provincial de la Consejería de Desarrollo Sostenible en Guadalajara, sita
en la calle C/ Federico García Lorca, 14 19071 Guadalajara teléfono 949885300, y
en la Delegación Provincial de la Consejería de Desarrollo Sostenible en Cuenca,
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sita en la calle C/ Colón, 2 - 16071 Cuenca, teléfono 969 17 83 00, todos los días
laborables  durante  las  horas  de  oficina.  En  el  caso  de  la  entidad  beneficiaria,
Infraestructuras del Agua de Castilla-La Mancha, será necesario solicitar cita previa
en el teléfono 925 28 39 50.

INFORMACIÓN BÁSICA DE PROTECCIÓN DE DATOS

Responsable Secretaría General Desarrollo Sostenible

Finalidad Gestión de expedientes de expropiación forzosa

Legitimación
6.1.e) Misión en interés público o ejercicio de poderes públicos del
Reglamento General de Protección de Datos.

Ley de 16 de diciembre de 1954 sobre expropiación forzosa.

Destinatarios No existe cesión de datos

Derechos Puede ejercer los derechos de acceso, rectificación o supresión de sus datos,
así como otros derechos, tal y como se explica en la información adicional.

Información adicional Disponible en la dirección
electrónica: https://rat.castillalamancha.es/info/2399

En Toledo a 17 de septiembre de 2026. La Secretaria General Mª del Carmen Martín
Sánchez.
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ANEXO I. NOTA EXTRACTO

ASUNTO: Nota extracto para la información pública del Proyecto de Mejora de la
Estación de Tratamiento de Agua Potable (ETAP) Girasol, en Illana (Guadalajara).

El objeto del proyecto es mejorar y ampliar las infraestructuras de tratamiento de
agua potable de la ETAP El Girasol, para cumplir los requisitos establecidos en la
normativa  vigente  sobre  calidad de las  aguas  destinadas  al  consumo humano
(Directiva (UE) 2020/2184 y Real Decreto 3/2023, de 10 de enero), así como para
proteger la salud pública y garantizar un abastecimiento de agua seguro, eficiente y
sostenible.

Las actuaciones principales incluidas en las obras son las siguientes:

Sustitución del caudalímetro de agua bruta mediante la ejecución de una
nueva arqueta y la instalación de equipos de medida electromagnéticos de
mayor precisión.
Renovación de la cubierta flotante del depósito de agua bruta, mediante una
nueva cubierta modular flotante de elementos hexagonales.
Sustitución  del  caudalímetro  de  regulación  de  entrada  y  mejora  de  la
instrumentación  del  tratamiento  físico-químico  mediante  la  instalación  de
nuevos rotámetros para el control de reactivos.
Renovación  de  los  equipos  de  decantación  primaria,  sustituyendo  los
motorreductores obsoletos de los decantadores clarificadores.
Renovación  de  la  fase  de  filtración  mediante  la  sustitución  del  material
filtrante de arena por nuevo relleno granular de características equivalentes.
Mejora  de  la  fase  de  microfiltración,  incluyendo  la  sustitución  de  cartuchos
filtrantes y la renovación de los equipos de bombeo asociados.
Construcción  de  una  nueva  fase  de  tratamiento  por  ultrafiltración  mediante
membranas, alojada en un nuevo edificio de proceso, que incluirá:

Dos líneas de ultrafiltración en paralelo.
Bastidores de membranas con sistemas de limpieza y contralavado.
Equipos de lavado químico y aireado.
Depósito de agua ultrafiltrada de regulación.
Puente grúa e instalaciones auxiliares.

Renovación  y  mejora  de  la  fase  de  nanofiltración  para  reducción  de  sulfatos,
incluyendo:

Sustitución de las membranas deterioradas.
Nuevos equipos de instrumentación y control.
Automatización de válvulas y procesos de limpieza.
Ampliación de los sistemas de lavado y recuperación.
Adaptación de las bombas de alta presión y de los colectores hidráulicos.

Actuaciones en el depósito de agua tratada consistentes en:

Ejecución de una línea de bypass.
Construcción de una nueva cámara de llaves.
Sustitución de válvulas.



BOP BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

cve20260184 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.º 184 fecha: lunes, 28 de Septiembre de 2026 7

Reparación de la impermeabilización de los dos vasos del depósito.

Mejora del bombeo principal de agua tratada mediante la adaptación de colectores,
acondicionamiento de accesos e instalación de un puente grúa para mantenimiento
de bombas.

Adecuación de la acometida eléctrica para el incremento de potencia requerida por
la ampliación de la planta, incluyendo:

Nuevo centro de seccionamiento.
Nueva línea eléctrica aérea hasta los centros de transformación.
Instalación de un parque fotovoltaico como apoyo energético para mejorar la
sostenibilidad y reducir los costes de explotación.

Actuaciones complementarias de urbanización y servicios, incluyendo nuevos viales
interiores, automatización del acceso principal, sustitución de la fosa séptica por un
sistema compacto de depuración, tratamiento de aguas pluviales y reposición de
las zonas ajardinadas afectadas.

Las obras tienen como finalidad aumentar la capacidad de tratamiento de la ETAP
Girasol,  mejorar  la  calidad del  agua suministrada,  incrementar  la  eficiencia  de los
procesos de potabilización, reducir los costes de explotación y mantenimiento, y
garantizar  la  fiabilidad  y  sostenibilidad  futura  del  sistema  de  abastecimiento
gestionado  por  la  Mancomunidad  de  Aguas  El  Girasol.
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ANEXO II

Municipio: Illana (Guadalajara). RELACIÓN GENERAL DE AFECTADOS

Emisario

Nº de
orden

Polígono Parcela Titular DNI (cifrado) Calificación Expropiación
definitiva (m2)

Servidumbre de
paso-acueducto
(m2)

Servidumbre de
vuelo (m2)

Ocupación
temporal (m2)

1 503 54 b) Valenciano de Corpa, Rosario ***9565** b) Labor secano b) 4 b) 9  b) 93

Línea Eléctrica Aérea

Nº de
orden

Polígono Parcela Titular DNI Calificación Expropiación
definitiva (m2)

Servidumbre de
paso-acueducto
(m2)

Servidumbre de
vuelo (m2)

Ocupación
temporal (m2)

2 504 23 a) b) Barona Toledano, Jesús Miguel ***4057** a) Pistacho b) Erial-
pastos

a) 16  a) 1.052 a) 2.054 b)
258

3 504 24 Ueropistachos del Tajo SL B05412390 Pistacho 16  844 982

4 504 25 García- Abad Jorquera, Jesús
(50%); García- Abad Jorquera,
Germán (50%)

Jesús: ***9094**;
Germán: ***0011**

Labor secano   436 498

5 504 26 a) b) Valenciano de Corpa, Rosario ***9565** a) Labor secano;  b)
Labor secano

  a) 345 a) 452 b) 10

Municipio: Leganiel (Cuenca). RELACIÓN GENERAL DE AFECTADOS

Línea Eléctrica Aérea

Nº de
orden

Polígono Parcela Titular DNI Calificación Expropiación
definitiva (m2)

Servidumbre de
paso-acueducto
(m2)

Servidumbre de
vuelo (m2)

Ocupación
temporal (m2)

6 506 22 a) Maldonado Ruiz, Arturo ***3032** a) Labor secano a) 64  a) 3.348 a) 3.828

7 506 23 Palomar Sánchez, Virtudes
(50%); Palomar Sánchez, Manuel
(50%)

Virtudes: ***5223**;
Manuel: ***6224**

Labor secano 16  1.242 1.437

8 506 24 Fernández Villar, Antonio ***7271** Labor secano   596 680

9 506 25 Martínez Garrido, Nicasio
(Herederos de)

***9765** Labor secano 16  324 372

10 506 26 Sánchez Garrido, Marcos (50%);
Orozco Martínez, María Paz
Eustaquia (50%)

Marcos: ***9062**; María
Paz Eustaquia: ***9767**

Labor secano 32  1.528 1.781

11 506 28 Valenciano Toledano, Angela
(50%); Garrido Sánchez, Manuel
(50%)

Angela: ***3916**;
Samuel: ***1813**

Labor secano   634 725

12 506 29 González Bello, Basilio Desconocido Labor secano 16  322 386

13 506 30 Jiménez González, Pilar ***9772** Labor secano   261 298

14 506 31 Jiménez González, Milagros ***1654** Labor secano   218 216

15 506 32 Jiménez González, Pilar ***9772** Labor secano   7 40

16 506 62 a) b) c) Nieto Palomar, Isabel ***7229** a) Labor secano; b)
Labor secano; c)
Pastos

a) 32 b) 48  a) 1.474 b)
3.835 c) 166

a) 1.721 b)
4.436 c) 191

17 506 57 a) b) c) González Orozco, María Asunción
(50%); Orozco de las Heras,
Hipólito (50%)

María Asunción:
***0034**; Hipólito:
***9822**

a) Labor secano; b)
Pastos; c) Labor
secano

b) 16  a) 294 b) 155 c)
51

a) 337 b) 185
c) 67

18 506 56 d) e) De las Heras Fernández, Antonia
(33,34%); De las Heras
Fernández, Consolación
(33,33%); De las Heras
Fernández, Jaime (33;33%)

 Antonia: ***1474**; 
Consolación: ***6099**;
Jaime: ***1138**

d) Pastos e) Pastos   d) 6 e) 484 d) 39 e) 516

19 506 52 a) Palomar de Heras, Luis ***8473** a) Labor secano a) 32  a) 1.883 a) 2.194

20 506 50 Sánchez Garrido, Marcos (50%);
Orozco Martínez, María Paz
Eustaquia (50%)

Marcos: ***9062**; María
Paz Eustaquia: ***9767**

Labor secano   320 365

21 506 49 Sánchez Garrido, Gabriel ***2925** Labor-Tierra arable    30

22 504 15 Palomar Sánchez, Virtudes
(50%); Palomar Sánchez, Manuel
(50%)

Virtudes: ***5223**;
Manuel: ***6224**

Tierra arable   207 236

23 504 16 a) d) f) Sánchez Garrido, Manuela
(Herederos de)

***4715** a) Tierra arable d)
Erial- Pastos f) Tierra
arable

a) 16 f) 32  a) 747 d) 73 f)
1.961

a) 872 d) 97 f)
2.264

24 504 63 a) b) f) Pedroche Nieto, Margarita
(18,75%); Pedroche Tejada,
Fernando (Herederos de) (25%);
Pedroche Nieto, Jesús (18,75%);
Pedroche Nieto, Vicente Casimiro
(18,75%); Pedriche Nieto,
Fernando (18,75%)

Margarita: ***9808**;
Fernando: ***2722**;
Jesús: ***8990**; Vicente
Casimiro: ***2523**;
Fernando: ***2805**

a) Labor secano b)
Pastos f) Pastos

a) 64  a) 3.802 b) 143
f) 334

a) 4.499 b)
110 f) 351

25 504 62 a) Pistachio Investment Leganiel-
Illana II, SL

B56545494 a) Labor secano   a) 406 a) 458

26 504 61 a) Pistachio Investment Leganiel-
Illana II, SL

B56545494 a) Labor secano    a) 30

27 504 64 a) g) q) Cuesta Villarino, Alejandro
Anastasio (50%); Cuesta Villarino,
Mónica (50%)

Alejandro Anastasio:
***5116**; Mónica:
***5116**

a) Mm Pino silvestre;
g) Tierra arable q)
Labor- Tierra arable

g) 80 q) 16  a) 1.006 g)
4.659 q) 237

a) 1.148 g)
5.415 q) 293

28 503 79 Pedroche Tejada, Luis ***0612** Labor secano   306 345

29 503 80 Pedroche Tejada, Luis ***0612** Labor secano 48  2.155 2.502

30 503 81 Nieto Palomar, Isabel ***7229** Labor-Tierra arable 64  1.567 1.808

31 503 82 a) Palomar de Heras, Luis ***8473** a) Labor-Tierra arable   a) 212 a) 689

Línea Eléctrica Subterránea

Nº de
orden

Polígono Parcela Titular DNI Calificación Expropiación
definitiva (m2)

Servidumbre de
paso-acueducto
(m2)

Servidumbre de
vuelo (m2)

Ocupación
temporal (m2)

32 503 81 Nieto Palomar, Isabel ***7229** Labor-Tierra arable  117  179
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Centro de Seccionamiento

Nº de
orden

Polígono Parcela Titular DNI Calificación Expropiación
definitiva (m2)

Servidumbre de
paso-acueducto
(m2)

Servidumbre de
vuelo (m2)

Ocupación
temporal (m2)

33 503 81 Nieto Palomar, Isabel ***7229** Labor-Tierra arable 24    
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ANEXO III

Municipio: Illana (Guadalajara). RELACIÓN GENERAL DE AFECTADOS

Emisario

Nº de
orden

Polígono Parcela Titular DNI Calificación Ocupación
permanente
(m²)

Servidumbre de
paso-acueducto
(m2)

Servidumbre de
vuelo (m2)

Ocupación temporal
(m2)

Pública 503 9014 Ayuntamiento de Illana P1917900A Hidrografía
construida
(embalse,
canal...)

4 13  31

Pública 503 9010 Ayuntamiento de Illana P1917900A Vía de
comunicación de
dominio público

 27  52

Línea Eléctrica Aérea

Nº de
orden

Polígono Parcela Titular DNI Calificación Ocupación
definitiva (m²)

Servidumbre de
paso-acueducto
(m2)

Servidumbre de
vuelo (m2)

Ocupación temporal
(m2)

Pública 504 9001 Ayuntamiento de Illana P1917900A Vía de
comunicación de
dominio público

  160 193

Pública 504 9006 Ayuntamiento de Illana P1917900A Vía de
comunicación de
dominio público

  19 18

Municipio: Leganiel (Cuenca). RELACIÓN GENERAL DE AFECTADOS

Línea Eléctrica Aérea

Nº de
orden

Polígono Parcela Titular DNI Calificación Ocupación
definitiva (m²)

Servidumbre de
paso-acueducto
(m2)

Servidumbre de
vuelo (m2)

Ocupación temporal
(m2)

Pública 506 9002 Ayuntamiento de Leganiel P1612500G Vía de
comunicación de
dominio público

  72 82

Pública 504 9016 Junta de Comunidades de Castilla la
Mancha

S1911001D Vía de
comunicación de
dominio público

  139 159

Pública 503 9005 Ayuntamiento de Leganiel P1612500G Vía de
comunicación de
dominio público

  40 47

Pública 503 9004 Confederación Hidrográfica del Tajo Q2817005H Hidrografía
natural (río,
laguna, arroyo...)

  262 382
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DIPUTACIÓN PROVINCIAL
DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GUADALAJARA

CONVENIOS  DE  ENCOMIENDA  DE  GESTIÓN  CELEBRADOS  ENTRE  LA
DIPUTACIÓN PROVINCIAL  DE  GUADALAJARA Y  DIVERSOS MUNICIPIOS
POR LOS QUE LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL ASUME EL MANTENIMIENTO
DE PUNTOS DE VIDEOVIGILANCIA

2496

En  las  fechas  que  se  indican,  se  suscribieron  convenios  entre  la  Diputación
Provincial de Guadalajara y las entidades locales que se relacionan, por los que la
Diputación asume la encomienda del mantenimiento de puntos de videovigilancia:

Municipio Fecha del acuerdo
del Pleno municipal

Fecha del acuerdo del Pleno
de la Diputación

Fecha de formalización
del convenio

Aldeanueva de Guadalajara 17/12/2025 20/02/2026 11/09/2026

Alhóndiga 25/11/2025 20/03/2026 22/09/2026

Barriopedro 30/10/2025 20/03/2026 22/09/2026

Canredondo 01/05/2026 17/07/2026 22/09/2026

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 45.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas,
se procede a publicar de forma conjunta el contenido coincidente de los convenios,
que figura como anexo.

Por motivos de seguridad, no se publica la identificación y ubicación de los puntos
de videovigilancia incluidos en cada convenio.

La  presente  publicación  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  supone la  entrada  en
vigor de los convenios.

ANEXO

Contenido común de los convenios de encomienda de gestión entre la Diputación
Provincial  de Guadalajara y el  Ayuntamiento de (…) para el  mantenimiento de
puntos de videovigilancia

De una parte, D. José Luis Vega Pérez, Presidente de la Diputación Provincial de
Guadalajara, actuando en nombre y representación de la misma, en virtud de las
competencias atribuidas por el artículo 34.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, asistido de la Secretaria General

De otra, (…), Alcalde – Presidente del Ayuntamiento de (…), actuando en nombre y
representación del mismo, en virtud de las competencias atribuidas por el artículo
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21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Ambas  partes  se  reconocen  la  capacidad  necesaria  para  suscribir  el  presente
convenio y en su virtud,

EXPONEN

I. La Diputación Provincial de Guadalajara viene trabajando desde hace más de dos
años en la implantación del Plan de Videovigilancia y Seguridad de la Diputación
Provincial de Guadalajara, con el objetivo, entre otros, de contar con una red de
cámaras  de  videovigilancia  instaladas  tanto  en  los  accesos  a  los  núcleos  de
población,  como  en  toda  la  red  provincial  de  carreteras,  a  fin  de  prevenir  la
comisión de delitos en nuestro territorio y, en su caso, ayudar a las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad del Estado a su rápido esclarecimiento, contribuyendo de
forma decisiva a contar con un mayor nivel de seguridad a lo largo de toda la
provincia.

II.  Para la ejecución del citado Plan, la Diputación Provincial de Guadalajara ha
adjudicado  un  acuerdo  marco  para  el  mantenimiento  de  los  puntos  de
videovigilancia  que  vayan  a  formar  parte  del  mismo.

III.  El  Ayuntamiento de (…) ha instalado puntos de videovigilancia  en accesos
rodados a su municipio, encontrándose los mismos debidamente autorizados por la
Delegación del Gobierno de Castilla-La Mancha.

IV. El artículo 11 de la Ley 40/2019, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector
Público  prevé  la  posibilidad  de  que  la  realización  de  actividades  de  carácter
material  o  técnico de la  competencia  de los  órganos administrativos  o  de las
Entidades de Derecho Público pueda ser encomendada a otros órganos o Entidades
de Derecho Público de la misma o de distinta Administración, siempre que entre sus
competencias  estén  esas  actividades,  por  razones  de  eficacia  o  cuando  no  se
posean  los  medios  técnicos  idóneos  para  su  desempeño.

En este sentido, es una competencia propia de la Diputación Provincial la asistencia
y cooperación jurídica, económica y técnica a los Municipios, especialmente los de
menor capacidad económica y de gestión, atribuida por el artículo 36.1.b) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

V. El Ayuntamiento de (…) carece de los medios necesarios para el mantenimiento
de sus puntos de videovigilancia, por lo que, mediante acuerdo del pleno de fecha
(…) ha acordado la encomienda de gestión del mantenimiento de estos puntos a la
Diputación  Provincial  de  Guadalajara,  siendo  su  interés  que  los  mismos  sean
incluidos en el Plan de Videovigilancia y Seguridad de la Diputación.

VI.  La  encomienda  ha  sido  aceptada  por  acuerdo  del  Pleno  de  la  Diputación
Provincial de Guadalajara de fecha (…).

Por todo lo expuesto, todas las partes de común acuerdo formalizan el siguiente
convenio que se regirá por las siguientes,
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CLÁUSULAS

PRIMERA.- Objeto

El presente convenio tiene por objeto la encomienda de gestión del Ayuntamiento
de (…) (encomendante) a la Diputación Provincial de Guadalajara (encomendada)
para el mantenimiento de los siguientes puntos de videovigilancia (PVV) instalados
en el término municipal de la encomendante, así como la determinación de las
condiciones que regirán la encomienda de gestión:

Entidad
Identificador PVV
Coordenada X
Coordenada Y

SEGUNDA.- Obligaciones de la Diputación Provincial

En virtud de esta encomienda, la Diputación Provincial de Guadalajara se obliga al
mantenimiento  de  los  PVV  indicados  en  la  cláusula  primera  con  el  siguiente
alcance:

Suministro de todas las licencias Software necesarias para el correcto
funcionamiento y gestión del punto de videovigilancia
Suministro  del  sistema de comunicaciones  mediante  4G/5G para  la
transmisión  de  las  imágenes  recogidas  por  los  PVV  y  su
correspondiente  almacenamiento  en  la  nube
Suministro y mantenimiento correctivo y preventivo de todos aquellos
elementos hardware que conforman el PVV, a excepción del punto de
conexión eléctrica y el báculo donde se instale el punto, que correrán a
cargo del municipio. El mantenimiento correctivo incluye la sustitución
de aquellos PVV que no funcionan correctamente.
Tramitación de las correspondientes solicitudes de renovación de las
autorizaciones  fijas  de  videocámaras  ante  la  Delegación  del  Gobierno
en Castilla-La Mancha

TERCERA.- Obligaciones del Ayuntamiento encomendante

En virtud de esta encomienda, el Ayuntamiento autoriza a la Diputación Provincial a
tramitar  ante  la  Delegación  del  Gobierno  en  Castil la-La  Mancha  las
correspondientes solicitudes de renovación de las autorizaciones de instalaciones
fijas  de videocámaras,  de conformidad con lo  dispuesto  en el  artículo  10 del  Real
Decreto  595/1999,  de  16  de  abril,  por  el  que  se  aprueba  el  Reglamento  de
desarrollo y ejecución de la Ley Orgánica 4/1997, de 4 de agosto, por la que se
regula la utilización de videocámaras por las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad en
lugares públicos.

El Ayuntamiento asume las tareas necesarias para dotar de báculo y suministro
eléctrico al punto de videovigilancia.

El Ayuntamiento autoriza a la Diputación Provincial a utilizar el báculo de soporte
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del  punto  de  videovigilancia  para  la  instalación  de  cualquier  otro  elemento
necesario para la consecución de los fines de la institución provincial.

CUARTA.- Régimen Jurídico del convenio

El  presente convenio  tiene naturaleza administrativa,  siéndole  de aplicación el
Capítulo VI del Título Preliminar de la Ley 40/2019, de 1 de octubre, de Régimen
Jurídico del Sector Público.

QUINTA.- Causas de extinción

El presente convenio se extinguirá:

Por expiración del plazo de duración convenido
Por mutuo acuerdo de las partes
Por denuncia formulada por escrito de cualquiera de las partes
Por  revocación  del  Ayuntamiento  encomendante  ante  cualquier
incumplimiento de las obligaciones asumidas por porte de la Diputación. La
revocación se realizará mediante resolución motivada del  encomendante,
previa trámite de audiencia de la Diputación Provincial
Por renuncia de la Diputación Provincial ante cualquier incumplimiento de las
obligaciones asumidas por el Ayuntamiento encomendante. La renuncia se
realizará mediante resolución motivada de la Diputación, previo trámite de
audiencia de la entidad encomendante.

SEXTA.- Comisión de seguimiento

Se establece como mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecución
del  convenio  y  de  los  compromisos  adquiridos  por  los  firmantes  una  comisión  de
seguimiento formada por dos representantes de cada una de las partes firmantes,
correspondiendo su presidencia a un representante de la Diputación Provincial

SÉPTIMA.- Duración y entrada en vigor

El  presente convenio tendrá una duración de cuatro años,  sin perjuicio  de las
causas de extinción previstas en la cláusula quinta.

En  cualquier  momento  antes  de  la  finalización  del  plazo  de  duración  previsto,  los
firmantes del  convenio podrán acordar unánimemente su prórroga por  un periodo
de hasta cuatro años adicionales.

La  presente  encomienda  de  gestión  entrará  en  vigor  al  día  siguiente  de  su
publicación en el BOP, siendo la Diputación la entidad encargada de efectuar dicha
publicación.

En Guadalajara, a 25 de Septiembre de 2026. Fdo. Don Jose LuisVega Perez.
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DIPUTACIÓN PROVINCIAL
DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GUADALAJARA. ÁREA DE RECURSOS HUMANOS

BASES ESPECÍFICAS Y CONVOCATORIA DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
PARA LA PROVISIÓN EN PROPIEDAD, POR EL SISTEMA DE CONCURSO
OPOSICIÓN Y TURNO LIBRE, DE UNA PLAZA DE TÉCNICO/A MEDIO/A EN
TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA

2498

Por medio del presente anuncio se hacen públicas las Bases Específicas que han de
regir  la convocatoria de las pruebas selectivas para la provisión en propiedad,
mediante concurso-oposición y turno libre, de una plaza de Técnico/a Medio/a en
Tecnologías  de  Información  Geográfica,  aprobadas  por  la  Junta  de  Gobierno  de  la
Excma. Diputación Provincial, en sesión ordinaria celebrada el día 9 de septiembre
de  2026,  con  rectificación  de  error  aprobado  en  Junta  de  Gobierno,  en  sesión
ordinaria  celebrada  el  día  22  de  septiembre  de  2026.

“BASES  ESPECÍFICAS  QUE  REGIRÁN  LA  CONVOCATORIA  DE  LAS  PRUEBAS
SELECTIVAS PARA LA PROVISIÓN EN PROPIEDAD, MEDIANTE CONCURSO-OPOSICIÓN
LIBRE, DE UNA PLAZA DE TÉCNICO/A MEDIO/A EN TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN
GEOGRÁFICA, VACANTE EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS, CORRESPONDIENTE A
LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GUADALAJARA
DE 2023

PRIMERA: OBJETO.

Estas  Bases  Específicas  tienen  por  objeto  establecer  las  normas  reguladoras
específicas de la convocatoria de las pruebas selectivas de la Diputación Provincial
de Guadalajara para la provisión en propiedad, mediante el sistema de concurso-
oposición  libre,  de  una  plaza  de  TÉCNICO/A  MEDIO/A  EN  TECNOLOGÍAS  DE
INFORMACIÓN  GEOGRÁFICA,  vacante  en  la  Plantilla  de  funcionarios  y
correspondiente a la oferta de empleo público de 2023. La plaza de Técnico/a
Medio/a  en  Tecnologías  de  Información  Geográfica  está  integrada  en  la  escala  de
Administración Especial, subescala Técnica, clasificación Técnicos Medios, grupo A,
subgrupo A2. Sus principales responsabilidades generales y funciones son: Realizar
trabajos  relacionados con la  captura,  mantenimiento,  explotación y  análisis  de
información  geográfica;  elaboración  y  actualización  de  la  Encuesta  de
Infraestructuras y Equipamientos Locales (EIEL); gestión de sistemas de información
geográfica; producción y mantenimiento de bases de datos espaciales; explotación
de  infraestructuras  de  datos  espaciales;  apoyo  técnico  a  los  municipios  de  la
provincia.

Las presentes bases se completan y complementan con las Bases Generales por las
que habrán de regirse las convocatorias de las pruebas selectivas para la provisión
en propiedad,  mediante concurso-oposición libre,  de las  plazas vacantes en la
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plantilla  de  personal  funcionario  y  de  personal  laboral,  correspondientes  a  las
ofertas  de  empleo  público  de  la  Diputación  Provincial  de  Guadalajara  de  los
ejercicios 2023 y 2024 (turno libre), aprobadas por la Junta de Gobierno en sesión
extraordinaria  celebrada el  día  tres  de  septiembre  de  dos  mil  veinticuatro   y
publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia número 181, de 23 de septiembre de
2024.

Las bases tienen en cuenta el  principio de igualdad de trato entre hombres y
mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el artículo 14 de
la Constitución Española, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado
Público, la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, y la Ley 12/2010, de 18 de noviembre, de Igualdad entre
Mujeres y Hombres de Castilla-La Mancha.

Con objeto de evitar que la utilización de modos de expresión no sexista ocasione
alguna dificultad perturbadora añadida para la lectura y comprensión del presente
texto, se hace constar expresamente que cualquier término genérico referente a
personas, como opositor, aspirante, funcionario, etc. debe entenderse en sentido
comprensivo de ambos sexos.

SEGUNDA: REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para poder participar en las pruebas selectivas que se convoquen, además de los
requisitos  exigidos  en  las  Bases  Generales,  los  aspirantes  deberán  reunir  los
siguientes:

Estar en posesión o cumplir los requisitos necesarios para obtener el título dea.
Diplomado/Grado/Licenciado en Geografía, Matemáticas, Informática, Físicas,
Topografía,  Geología,  Montes,  Forestales,  Agrónomos,  Ambientales,
Geomáticos,  Industriales  del  Medio  Natural.  Grado  en  Ingeniería  de  las
tecnologías  de  la  información  Geoespacial,  o  aquel  que  habilite  para  el
ejercicio  de  esta  profesión  regulada,  según  establecen  las  Directivas
Comunitarias,  a  la  fecha  de  finalización  del  plazo  de  presentación  de
instancias.  Las  personas  aspirantes  con  titulaciones  obtenidas  en  el
extranjero deberán acreditar que están en posesión de la correspondiente
credencial de homologación o, en su caso, del correspondiente certificado de
equivalencia. Este requisito no se aplicará a quienes hubieran obtenido el
reconocimiento  de  su  cualificación  profesional,  en  el  ámbito  de  las
profesiones  reguladas,  al  amparo  de  las  disposiciones  de  Derecho
Comunitario.
Ingresar a favor de la Diputación Provincial de Guadalajara, dentro del plazob.
de presentación de solicitudes, la cantidad de veintiún euros con cuarenta y
seis  céntimos  (21,46€),  en  concepto  de  tasa  por  la  participación  en  las
convocatorias  para  la  selección  del  personal  -derechos  de  examen-.  No
obstante, de conformidad con la ordenanza reguladora del tributo, los sujetos
pasivos  que  acrediten  hallarse  en  situación  de  desempleo  por  período
superior a seis meses en el último año, mediante el volante de demanda de
empleo del Servicio de Empleo o certificado de dicho Instituto, en el momento
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de devengo de la tasa, abonarán la mitad del importe de ésta, es decir diez
euros con setenta y tres céntimos (10,73€). El abono de los derechos de
examen  se  realizará  preferentemente  a  través  del  portal  Web  de  la
D i p u t a c i ó n  P r o v i n c i a l  d e  G u a d a l a j a r a :
https://dguadalajara.es/web/guest/pagos. También podrá realizarse mediante
ingreso en la cuenta:  ES36-2100-8665-9002-0001-7813, en el  que deberá
constar nombre y apellidos de la persona interesada y la denominación de la
plaza  de  la  convocatoria.  Esta  cantidad  solamente  será  devuelta  en  los
supuestos previstos en la ordenanza reguladora.

Todos los requisitos establecidos en los apartados anteriores y los que se recojan
en las Bases Generales deberán cumplirse el último día de plazo de presentación de
instancias y gozar de los mismos durante todo el proceso selectivo, hasta la toma
de posesión como personal funcionario de carrera.

TERCERA: FORMA Y PLAZO DE PRESENTACIÓN DE INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo (cuyo modelo figurará
como Anexo I de la respectiva convocatoria, en el tablón de anuncios de la página
W e b  d e  l a  D i p u t a c i ó n  P r o v i n c i a l  y  e n  l a  s e d e  e l e c t r ó n i c a
-https://dguadalajara.sedelectronica.es-),  en  las  que  las  personas  aspirantes
deberán declarar expresamente que reúnen todos los requisitos que se exigen en
las Bases Generales y en las Específicas de la convocatoria,  estarán dirigidas a la
Presidencia de la Corporación y se presentarán, debidamente cumplimentadas y
preferentemente de forma telemática, en el plazo de veinte días hábiles, contados
a partir del siguiente al de la publicación del extracto de la convocatoria en el
Boletín Oficial del Estado. También podrán presentarse en la forma que determina
el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas (LPACAP, en lo sucesivo).

En  la  instancia  deberán  constar,  necesariamente,  además  del  nombre  y  los
apellidos,  el  número del  DNI,  domicilio  completo,  teléfono,  dirección de correo
electrónico, así como la plaza objeto de la convocatoria.

A la instancia se acompañará la siguiente documentación:

Copia de la titulación exigida en la convocatoria.
Copia del justificante de abono de los derechos de examen. La falta de pago
de la tasa determinará la exclusión del aspirante.
En su caso, para acreditar los méritos profesionales, esto es, los servicios
prestados  como  personal  funcionario  interino  en  la  plaza  objeto  de  la
convocatoria o en otra con la misma denominación en la Diputación Provincial
de  Guadalajara,  o  en  plaza  con  la  misma  denominación  a  la  de  la
convocatoria en una Administración Pública distinta, será necesario presentar
copia  de  los  certificados  acreditativos  de  dichos  servicios,  con  expresa
indicación de la Escala/Cuerpo de pertenencia, denominación de la plaza,
especialidad  y  de  la  categoría  profesional,  fecha  de  inicio  y  finalización  y
Administración o Administraciones en los que se hayan desempeñado. Los
servicios  prestados  en  la  Diputación  Provincial  de  Guadalajara  se

https://dguadalajara.sedelectronica.es/
https://dguadalajara.sedelectronica.es/
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incorporarán  de  oficio  (sin  perjuicio  de  la  necesaria  alegación  de  dichos
méritos  en  la  solicitud).
En su caso, para acreditar como mérito otras titulaciones distintas y de nivel
superior  de  la  requerida  para  el  acceso,  presentación  de  la  copia  del
correspondiente título o resguardo de solicitud de éste.
En su caso, para acreditar como mérito la realización de cursos de formación
o  perfeccionamiento,  copia  del  certificado  o  diploma  de  asistencia  al  curso,
con  indicación  de  la  Administración  o  Entidad  que  los  ha  impartido,
denominación, fecha de celebración y número de horas lectivas.
En su caso, para acreditar como mérito el haber accedido como funcionario o
funcionaria interina a la Diputación Provincial de Guadalajara a la plaza objeto
de  la  convocatoria,  o  a  otra  de  igual  denominación  en  la  Corporación
Provincial, mediante una bolsa de trabajo de carácter temporal y mediante
pruebas selectivas de libre concurrencia publicadas en el Boletín Oficial de la
Provincia, copia del correspondiente certificado acreditativo, denominación de
la  plaza,  publicación  en  el  boletín  correspondiente  de  la  convocatoria  y
resultado de ésta en cuanto a la persona participante. En el caso del personal
de la Diputación Provincial de Guadalajara cuyo acceso haya tenido lugar a
partir  del  uno de enero de 2010, este dato también se incorporará de oficio
(sin perjuicio de la necesaria alegación de dichos méritos en la solicitud).
En el caso de personas discapacitadas que tengan reconocida legalmente
esta  condición  y  precisen  la  adaptación  de  tiempo  y/o  medios  para  la
realización de las pruebas (circunstancia que debe indicarse en la solicitud),
el dictamen técnico facultativo o documento equivalente, expedido por los
órganos competentes de las Administraciones Públicas, en el que se acrediten
las características de la limitación y la adaptación requerida de acuerdo con
las características de las pruebas.
Cualquier otra documentación acreditativa de los méritos que se aleguen.

La  fecha  límite  para  la  alegación  de  los  méritos  y  la  presentación  de  los
documentos relativos a los mismos será la de finalización del plazo de presentación
de  solicitudes.  En  ningún  caso  se  valorarán  los  méritos  no  alegados  o  no
acreditados documentalmente en plazo.

Las personas participantes quedan vinculadas a los datos que hayan hecho constar
en  su  solicitud.  En  todo  caso,  las  correcciones  o  modificaciones  que  se  deseen
realizar  una  vez  presentada  la  solicitud,  deberán  efectuarse  en  el  plazo  de
presentación  de  estas,  a  excepción  de  los  datos  personales,  que  podrán  ser
modificados a lo largo de todo el proceso selectivo.

Los datos personales, domicilio, así como cualquier otro declarado por la persona
aspirante en su solicitud de participación,  serán considerados como los  únicos
válidos a efectos de las notificaciones que, en su caso, hubieran de practicarse, al
igual  que  la  dirección  de  correo  electrónico,  como  elemento  adicional  de
comunicación, siendo responsabilidad de aquel la veracidad de los mismos, así
como la correspondiente comunicación al órgano convocante de cualquier cambio
en los datos inicialmente consignados.

Los datos recogidos en el proceso selectivo formarán parte de un tratamiento cuyo
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responsable es el Servicio de Recursos Humanos de la Diputación Provincial de
Guadalajara,  con  la  finalidad  de  gestionar  los  procesos  selectivos.  Asimismo,  se
tratarán los datos de discapacidad de las personas participantes en el  proceso
selectivo.

CUARTA: ADMISIÓN DE LOS ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentación de instancias, la Presidencia de la Diputación
Provincial de Guadalajara dictará resolución mediante la que aprobará la relación
provisional de admitidos y excluidos, que será publicada en el Boletín Oficial de la
Provincia, Tablón de Anuncios y sede electrónica de esta Corporación. Las personas
aspirantes excluidas expresamente,  así  como las  que no figuren en la  relación de
admitidos ni  en la  de excluidos,  dispondrán de un plazo de diez días hábiles,
contados  a  partir  del  siguiente  a  la  publicación  de  la  citada  resolución,  a  fin  de
subsanar el defecto que haya motivado su exclusión o su no inclusión expresa, de
acuerdo con lo prevenido en el artículo 68 LPACAP.

Una vez examinadas las reclamaciones que se hubieran presentado, se publicará la
relación  definitiva  de  personas  admitidas  en  dicho  Boletín  Oficial,  Tablón  de
Anuncios y sede electrónica de esta Corporación. De no presentarse reclamación,
se elevará a definitiva la inicialmente publicada. En la misma resolución se incluirá
la composición del Tribunal Calificador, frente a cuyos miembros se podrá presentar
solicitud de recusación, y expresará el lugar, fecha y hora de celebración de los
ejercicios de la fase de oposición.

Contra la resolución que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos podrá
interponerse  recurso  potestativo  de  reposición  ante  la  Presidencia  de  la
Corporación, en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo, en
el plazo de dos meses, ambos a contar desde el día siguiente de la publicación de
las listas en el Boletín Oficial de la Provincia.

QUINTA: TRIBUNAL CALIFICADOR.

La composición del Tribunal, los requisitos que han de cumplir sus miembros, el
régimen de funcionamiento y demás circunstancias del órgano de selección son las
contenidas en la Base Sexta de las Bases Generales.

SEXTA: COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.

Desde  la  publicación  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  de  la  correspondiente
convocatoria y sus bases específicas hasta la celebración de los ejercicios de la fase
de oposición no podrán transcurrir menos de cuatro meses. Las comunicaciones y
notificaciones derivadas de las convocatorias posteriores a la publicación de la lista
definitiva de admitidos, si las hubiere, se publicarán en el Tablón de Anuncios y en
la sede electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.

SÉPTIMA: PROCESO DE SELECCIÓN.

El sistema de selección será el de concurso-oposición libre. La fase de oposición
tendrá una valoración del setenta y cinco por ciento y la fase de concurso del
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veinticinco por ciento, de la puntuación total del proceso selectivo, conforme a lo
establecido en el  artículo 46.5 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo
Público de Castilla La Mancha.

FASE DE OPOSICIÓN:

La fase de oposición (comprensiva de dos ejercicios) se valorará, como se ha dicho,
con un 75% de la puntuación total del proceso selectivo, esto es, hasta un máximo
de 150 puntos (75 puntos por cada uno de los ejercicios).

De  conformidad  con  lo  establecido  en  el  Real  Decreto  2271/2004,  de  3  de
diciembre, por el  que se regula el  acceso al  empleo público y la provisión de
puestos de trabajo de las personas con discapacidad, la convocatoria no establece
exclusión  alguna por  limitaciones  de  las  personas  aspirantes  que no  sean las
derivadas de la propia incompatibilidad de éstas con el desempeño normal de las
tareas y funciones del puesto de trabajo. Por ello, las personas con discapacidad
que se presenten al  proceso selectivo  gozarán de iguales  condiciones para  la
realización  de  las  pruebas  que  el  resto,  adoptándose  para  las  personas  con
discapacidad que lo soliciten las adaptaciones precisas de tiempo y medios para la
realización  de  las  pruebas  selectivas,  de  forma que  gocen  en  las  mismas  de
igualdad de oportunidades respecto de las demás. A estos efectos, las personas
discapacitadas que tengan reconocida legalmente esta  condición y  precisen la
adaptación  de  tiempo  y/o  medios  para  la  realización  de  las  pruebas  deberán
indicarlo en la solicitud, acompañando a la misma el dictamen técnico facultativo o
documento  equivalente,  expedido  por  los  órganos  competentes  de  las
Administraciones Públicas, en el que se acrediten las características de la limitación
y la adaptación requerida de acuerdo con las características de las pruebas.

Las adaptaciones de tiempo y/o medios se acordarán por el Tribunal, publicándose
en el Tablón de Anuncios de la Diputación Provincial con al menos tres días hábiles
de  antelación  a  la  fecha  de  realización  de  las  pruebas.  Cuando  se  trate  de
adaptación de tiempo, el Tribunal resolverá sobre la procedencia y concreción de la
adaptación conforme al baremo aprobado por la Orden del Ministerio de Presidencia
1822/2006,  de  9  de  junio,  por  la  que  se  establecen  criterios  generales  para
adaptación de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el acceso al
empleo público de personas con discapacidad.

Esta  fase  constará  de  los  ejercicios  que  a  continuación  se  refieren,  de  carácter
obligatorio  y  eliminatorios,  y  que  consistirán  en:

Primer ejercicio: Contestar a un cuestionario de preguntas tipo test sobre los temas
del programa anexo (parte general y específica) que figura en la convocatoria,  de
acuerdo  con  las  siguientes  especificaciones:  Temario,  60  temas.  Cuestionario,  60
preguntas (más 5 de reserva). Tiempo máximo de realización, 70 minutos. Por cada
pregunta se propondrán cuatro respuestas alternativas, siendo sólo una de ellas
correcta o, en su caso, la más correcta. Cada pregunta bien contestada se valorará
con 1,2500 puntos, las mal contestadas restarán 0,3125 y las no contestadas no se
tendrán en consideración. La puntuación máxima del ejercicio será de 75 puntos.

El ejercicio será confeccionado por la presidencia, después de recabar preguntas de
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los demás miembros del Tribunal. La responsabilidad por la elaboración y custodia
de dicho examen corresponderá exclusivamente a la presidencia.

Se utilizarán formularios OMR o similares, para que la persona opositora pueda
llevarse  copia  de  sus  respuestas;  indicándose  en  el  mismo  las  normas  de
realización y cumplimiento.

El secretario o secretaria del Tribunal publicará, con el visado de la presidencia, en
los  tres  días  hábiles  siguientes  a  la  celebración  del  ejercicio,  la  relación  de
respuestas al cuestionario que se hayan estimado correctas (plantilla provisional),
abriéndose entonces un plazo de tres días hábiles para que puedan presentarse
reclamaciones a las mismas.

El  Tribunal  analizará  las  respuestas  al  ejercicio,  estimará  o  rechazará  dichas
reclamaciones, anulando las preguntas o sustituyendo las respuestas que, en su
caso, considere necesarias y determinando las preguntas de reserva que sustituyan
a  las  anuladas,  si  las  hubiere,  al  tiempo  que  ratificarán  las  que  consideren
respuestas  correctas  (plantilla  definitiva).  Ratificadas  las  respuestas  correctas,  se
valorarán los ejercicios.

La puntuación mínima para aprobar este ejercicio será de 37,50 puntos.

A continuación, se publicarán los resultados del ejercicio en el Tablón de Anuncios y
en la sede electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.

Segundo ejercicio: Realizar un supuesto o prueba práctica, que será determinada
en  el  momento  inmediatamente  anterior  a  su  celebración  y  directamente
relacionada con el temario específico de la convocatoria, la profesión o especialidad
y las funciones de la plaza.  Los criterios de valoración de este ejercicio,  cuya
puntuación máxima será de 75 puntos, serán los siguientes:

Planteamiento  (identificación  correcta  de  la  prueba  o  supuesto  y  abordar
adecuadamente la resolución de ésta): hasta 10 puntos.
Desarrollo y resultado final (realizar de forma acertada y precisa cada una de
las  fases  o  etapas  en  el  desarrollo  de  la  prueba  práctica  o  supuesto,
estructuración  de  la  prueba,  ordenación  y  obtención  de  un  resultado
correcto): hasta 60 puntos.
Explicación de la prueba al Tribunal (utilizar adecuadamente los conceptos y
terminología, y expresarse con corrección): hasta 5 puntos.

La  prueba  será  confeccionada  por  la  presidencia,  después  de  recabar  las
consideraciones de los demás miembros del Tribunal. La responsabilidad por la
elaboración y la custodia de dicho ejercicio corresponderá exclusivamente a la
presidencia. El tiempo de realización del supuesto o prueba práctica oscilará entre
50 y 90 minutos y será concretado por el Tribunal en el momento antes de su
realización.

La puntuación mínima para aprobar este ejercicio será de 37,50 puntos.

El secretario o secretaria del Tribunal publicará, con el visado de la presidencia, en
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los tres días hábiles siguientes a la celebración del ejercicio, el resultado provisional
de la prueba, abriéndose entonces un plazo de tres días hábiles para que puedan
presentarse reclamaciones.

El Tribunal analizará las alegaciones a los ejercicios que, en su caso, presenten las
personas aspirantes y adoptará las resoluciones correspondientes.

A continuación, se publicarán los resultados del ejercicio en el Tablón de Anuncios y
en la sede electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.

FASE DE CONCURSO:

Esta  fase  se  celebrará  con  posterioridad  a  la  de  oposición  y  únicamente  se
valorarán los méritos de aquellas personas aspirantes que hubieran superado la
fase de oposición, esto es, los dos ejercicios.

El baremo de méritos será el detallado en la base octava de las Bases Generales
por las que habrán de regirse las convocatorias de las pruebas selectivas para la
provisión en propiedad, mediante concurso-oposición libre, de las plazas vacantes
en la plantilla de personal funcionario y de personal laboral, correspondientes a las
ofertas  de  empleo  público  de  la  Diputación  Provincial  de  Guadalajara  de  los
ejercicios 2023 y 2024, aprobadas por la Junta de Gobierno en sesión extraordinaria
celebrada el tres de septiembre de dos mil veinticuatro.

OCTAVA: VALORACIÓN DEL CONCURSO-OPOSICIÓN.

Realizada la fase de oposición y evaluados los ejercicios, el Tribunal valorará los
méritos alegados y justificados por las personas aspirantes.

La secretaría del Tribunal publicará, con el visado de la presidencia de este, en los
diez días hábiles siguientes, la valoración provisional de los méritos de las personas
aspirantes, abriéndose entonces un plazo de cinco días hábiles para que puedan
presentarse reclamaciones a las mismas.

La calificación definitiva del proceso selectivo vendrá determinada por la suma de
la puntuación obtenida en los ejercicios de la fase de oposición y de la fase de
concurso.

El Tribunal no podrá proponer un número superior de aspirantes al de las plazas
vacantes convocadas.

En  caso  de  empate  en  la  puntuación  final,  el  orden  se  resolverá  atendiendo  a  la
mayor  puntuación  obtenida  en  cada  uno  de  los  siguientes  factores  y  por  el
siguiente orden:

Mayor puntuación obtenida en el apartado de méritos profesionales.1.
Mayor puntuación obtenida en la fase de oposición.2.
Mayor  puntuación  obtenida  en  el  apartado  de  cursos  de  formación  y3.
perfeccionamiento.
Mayor puntuación en el apartado de titulación complementaria.4.
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De persistir aún el empate, mayor número de días prestados como personal5.
funcionario interino en la plaza objeto de la convocatoria, o en otra con la
misma denominación, en la Administración convocante.

Se formará una bolsa de trabajo integrada por todas aquellas personas aspirantes
que, sin haber sido propuestas para su nombramiento, hubiesen aprobado los dos
ejercicios de la fase de oposición y, subsidiariamente, otra formada por las que
hubieran aprobado tan sólo el primero de los ejercicios. Dichas bolsas de trabajo se
aplicarán después de las derivadas de los procesos de promoción interna y antes de
las de estabilización de empleo temporal, si las hubiere.

Las  bolsas  de  trabajo  se  publicarán  en  la  sede  electrónica  de  la  Diputación
Provincial de Guadalajara hasta su extinción.

NOVENA: PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS.

La  persona  aspirante  propuesta  acreditará  ante  la  Diputación  Provincial  de
Guadalajara, dentro del plazo de veinte días hábiles, contados desde el siguiente a
su  publicación  en  la  sede  electrónica,  los  documentos  justificativos  de  las
condiciones, méritos y requisitos exigidos en la convocatoria, así como aquellos
otros requeridos por la normativa sobre Función Pública.

Quien, dentro del plazo reseñado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentase
la documentación o de la misma se dedujere que carece de alguno de los requisitos
exigidos,  no  podrá  ser  nombrada  o  nombrado,  quedando  anuladas  todas  sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiese podido incurrir por
falsedad en la instancia presentada solicitando tomar parte en la convocatoria. En
este caso, el Tribunal formulará propuesta adicional a favor de quien le siga en el
orden de puntuación, siempre que haya superado la totalidad de los ejercicios.

DÉCIMA: RECURSOS.

La presentación de la solicitud por parte de las personas aspirantes constituye el
sometimiento expreso a las bases reguladoras, que tienen la consideración de ley
reguladora de la convocatoria.

Las presentes bases, así como los actos administrativos que se deriven de éstas y
de la actuación de los Tribunales, podrán ser impugnados por los interesados en los
casos y en la forma prevista en la LPACAP y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.
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TEMARIO (ANEXO II)

PARTE GENERAL (12 temas)

TEMA 1. LA LEY 7/1985, DE 2 DE ABRIL, REGULADORA DE LAS BASES DEL RÉGIMEN
LOCAL:  DISPOSICIONES  GENERALES.  EL  MUNICIPIO.  LA  PROVINCIA.  OTRAS
ENTIDADES  LOCALES.

TEMA 2.  REGLAMENTO DE  ORGANIZACIÓN Y  FUNCIONAMIENTO DE  LA  EXCMA.
DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GUADALAJARA.

TEMA 3. LA LEY 40/2015, DE 1 DE OCTUBRE, DE RÉGIMEN JURÍDICO DEL SECTOR
PÚBLICO.  DISPOSICIONES  GENERALES,  PRINCIPIOS  DE  ACTUACIÓN  Y
FUNCIONAMIENTO  DEL  SECTOR  PÚBLICO.  RELACIONES  INTERADMINISTRATIVAS.

TEMA 4. LA LEY 39/2015, DE 1 DE OCTUBRE, DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
COMÚN DE LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS.

TEMA 5.  LA  LEY  9/2017,  DE  8  DE  NOVIEMBRE,  DE  CONTRATOS  DEL  SECTOR
PÚBLICO.

TEMA 6. LEY 19/2013, DE 9 DE DICIEMBRE DE TRANSPARENCIA, ACCESO A AL
INFORMACIÓN PÚBLICA Y BUEN GOBIERNO.

TEMA 7. LEY ORGÁNICA 3/2018, DE 5 DE DICIEMBRE DE PROTECCIÓN DE DATOS
PERSONALES Y GARANTÍA DE LOS DERECHOS DIGITALES.

TEMA 8. REAL DECRETO LEGISLATIVO 2/2004, DE 5 DE MARZO, POR EL QUE SE
APRUEBA EL  TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY  REGULADORA DE LAS HACIENDAS
LOCALES. PRESUPUESTO Y GASTO PÚBLICO.

TEMA 9. LEY 3/2007, DE 22 DE MARZO, PARA LA IGUALDAD EFECTIVA DE MUJERES Y
HOMBRES.

TEMA 10. LEY 38/2003, DE 17 DE NOVIEMBRE, GENERAL DE SUBVENCIONES.

TEMA 11. REAL DECRETO LEGISLATIVO 5/2015, DE 30 DE OCTUBRE, POR EL QUE SE
APRUEBA EL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY DEL ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO
PÚBLICO.

TEMA 12. REAL DECRETO 33/1986, DE 10 DE ENERO, POR EL QUE SE APRUEBA EL
REGLAMENTO  DE  RÉGIMEN  DISCIPLINARIO  DE  LOS  FUNCIONARIOS  DE  LA
ADMINISTRACIÓN  DEL  ESTADO.

PARTE ESPECÍFICA (48 temas)

TEMA 1. LEY 7/1986, DE 24 DE ENERO, DE ORDENACIÓN DE LA CARTOGRAFÍA. 

TEMA  2.  REAL  DECRETO  1545/2007,  POR  EL  QUE  SE  REGULA  EL  SISTEMA
CARTOGRÁFICO NACIONAL. 
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TEMA  3.  REAL  DECRETO  1071/2007,  POR  EL  QUE  SE  REGULA  EL  SISTEMA
GEODÉSICO  DE  REFERENCIA  OFICIAL  EN  ESPAÑA.  ETRS89,  RED  GEODÉSICA
NACIONAL Y SISTEMAS OFICIALES DE REFERENCIA.

TEMA 4. DIRECTIVA 2007/2/CE DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO, DE 14
DE MARZO DE 2007,  POR LA QUE SE  ESTABLECE UNA INFRAESTRUCTURA DE
INFORMACIÓN ESPACIAL EN LA COMUNIDAD EUROPEA (INSPIRE).

TEMA  5.  LEY  14/2010,  SOBRE  LAS  INFRAESTRUCTURAS  Y  LOS  SERVICIOS  DE
INFORMACIÓN GEOGRÁFICA EN ESPAÑA (LISIGE). LEY 2/2018, DE 23 DE MAYO, POR
LA  QUE  SE  MODIF ICA  LA  LEY  14/2010,  DE  5  DE  JULIO,  SOBRE  LAS
INFRAESTRUCTURAS Y LOS SERVICIOS DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA EN ESPAÑA.

TEMA 6. DIRECTIVA (UE) 2019/1024 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO,
DE 20 DE JUNIO DE 2019, RELATIVA A LOS DATOS ABIERTOS Y LA REUTILIZACIÓN
DE LA INFORMACIÓN DEL SECTOR PÚBLICO.

TEMA 7. REGLAMENTO DE EJECUCIÓN (UE) 2023/138 DE LA COMISIÓN DE 21 DE
DICIEMBRE DE 2022 POR EL QUE SE ESTABLECEN UNA LISTA DE CONJUNTOS DE
DATOS  ESPECÍFICOS  DE  ALTO  VALOR  Y  MODALIDADES  DE  PUBLICACIÓN  Y
REUTILIZACIÓN.

TEMA 8. INFRAESTRUCTURAS DE DATOS ESPACIALES. CONCEPTO, COMPONENTES,
ARQUITECTURA, INTEROPERABILIDAD Y GEOPORTALES.

TEMA 9. DECRETO 93/2010, DE 01/06/2010, DE ORDENACIÓN DE LA ACTIVIDAD
CARTOGRÁFICA  DE  LA  ADMINISTRACIÓN  DE  LA  JUNTA  DE  COMUNIDADES  DE
CASTILLA-LA MANCHA.

TEMA 10.  LA FUNCIÓN ESTADÍSTICA PÚBLICA Y LA ESTADÍSTICA EUROPEA. LEY
12/1989, DE 9 DE MAYO, DE LA FUNCIÓN ESTADÍSTICA PÚBLICA. REGLAMENTO (CE)
N.º 223/2009 RELATIVO A LA ESTADÍSTICA EUROPEA. PRINCIPIOS, ORGANIZACIÓN Y
COORDINACIÓN DE LOS SISTEMAS ESTADÍSTICOS ESPAÑOL Y EUROPEO.

TEMA 11. EL OPEN GEOSPATIAL CONSORTIUM (OGC). ESTÁNDARES Y SERVICIOS
GEOGRÁFICOS INTEROPERABLES: WMS, WFS, WCS, WMTS Y CSW.

TEMA  12.  NORMAS  ISO  DE  INFORMACIÓN  GEOGRÁFICA.  LA  SERIE  ISO  19100.
PRINCIPALES ESTÁNDARES PARA INFORMACIÓN GEOESPACIAL.

TEMA  13.  METADATOS  GEOGRÁFICOS.  ISO  19115,  NÚCLEO  ESPAÑOL  DE
METADATOS  (NEM)  Y  METADATOS  INSPIRE.

TEMA 14. ESQUEMA NACIONAL DE INTEROPERABILIDAD Y ESQUEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD. APLICACIÓN A LA INFORMACIÓN GEOGRÁFICA.

TEMA 15. CALIDAD DEL DATO GEOGRÁFICO. ISO 19157. EXACTITUD, COMPLETITUD,
CONSISTENCIA LÓGICA Y USABILIDAD.

TEMA 16. ESCALAS CARTOGRÁFICAS. SISTEMAS DE COORDENADAS. SISTEMAS DE
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REFERENCIA UTILIZADOS EN ESPAÑA.

TEMA  17.  PROYECCIONES  CARTOGRÁFICAS.  LA  PROYECCIÓN  UTM.  ETRS89  Y
REGCAN95.

TEMA  18.  CARTOGRAFÍA  TOPOGRÁFICA  Y  TEMÁTICA.  PRINCIPIOS  DE
REPRESENTACIÓN  GRÁFICA.

TEMA 19. MODELOS DIGITALES DE ELEVACIONES. MDT, MDS Y MDE. GENERACIÓN,
VALIDACIÓN Y APLICACIONES.

TEMA 20. CAPTURA DE DATOS GEOGRÁFICOS. MÉTODOS DIRECTOS E INDIRECTOS.
DIGITALIZACIÓN Y GEORREFERENCIACIÓN.

TEMA 21. SISTEMAS DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA. CONCEPTO, COMPONENTES Y
APLICACIONES.

TEMA  22.  NATURALEZA  Y  COMPONENTES  DE  LA  INFORMACIÓN  GEOGRÁFICA.
COMPONENTES ESPACIAL, TEMÁTICA Y TEMPORAL.

TEMA  23.  MODELOS  DE  DATOS  ESPACIALES.  MODELO  VECTORIAL  Y  MODELO
RÁSTER.

TEMA  24.  BASES  DE  DATOS  ESPACIALES.  MODELOS  RELACIONALES.
GEODATABASES.  POSTGRESQL/POSTGIS.

TEMA 25. INTRODUCCIÓN, ALMACENAMIENTO, EDICIÓN Y VALIDACIÓN DE DATOS
GEOGRÁFICOS.

TEMA  26.  CONSULTAS  ESPACIALES  Y  TEMÁTICAS  EN  SIG.  OPERACIONES  DE
SELECCIÓN Y ANÁLISIS.

TEMA 27. ÁLGEBRA DE MAPAS. RECLASIFICACIÓN Y SUPERPOSICIÓN DE CAPAS.

TEMA 28. INTERPOLACIONES ESPACIALES, ANÁLISIS DE SUPERFICIES Y MODELOS
DIGITALES DEL TERRENO.

TEMA 29.  ANÁLISIS  DE PROXIMIDAD,  REDES,  RUTAS ÓPTIMAS,  SUPERFICIES DE
COSTE Y ÁREAS DE INFLUENCIA.

TEMA  30.  GEOCODIFICACIÓN  Y  ANÁLISIS  ESPACIAL  APLICADO  A  LA  GESTIÓN
TERRITORIAL.

TEMA 31.  FOTOGRAMETRÍA  DIGITAL.  AEROTRIANGULACIÓN.  ORTOFOTOGRAFÍAS.
ORTORRECTIFICACIÓN.

TEMA  32.  FUNDAMENTOS  FÍSICOS  DE  LA  TELEDETECCIÓN.  RADIACIÓN
ELECTROMAGNÉTICA  Y  SENSORES  REMOTOS.

TEMA 33. PROCESAMIENTO DIGITAL DE IMÁGENES. CORRECCIONES GEOMÉTRICAS
Y RADIOMÉTRICAS. CLASIFICACIONES E ÍNDICES ESPECTRALES.
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TEMA  34.  TECNOLOGÍA  LIDAR.  CAPTURA,  CLASIFICACIÓN  Y  EXPLOTACIÓN  DE
DATOS. MDT, MDS Y MODELOS DERIVADOS.

TEMA  35.  SIG  WEB.  SERVICIOS  WMS,  WFS,  WMTS  Y  APIS  GEOESPACIALES.
PUBLICACIÓN DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA EN INTERNET.

TEMA 36. SOFTWARE SIG. QGIS, ARCGIS PRO Y ARCGIS ONLINE. FUNCIONALIDADES,
ADMINISTRACIÓN Y EXPLOTACIÓN DE DATOS GEOGRÁFICOS.

TEMA 37. LA ENCUESTA DE INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS LOCALES (EIEL).
MARCO  NORMATIVO,  MODELO  DE  DATOS,  CAPTURA  DE  INFORMACIÓN
GEORREFERENCIADA,  VALIDACIÓN,  EXPLOTACIÓN  Y  APLICACIONES  EN  LA
PLANIFICACIÓN  Y  GESTIÓN  PROVINCIAL.

TEMA 38. TERRITORIOS INTELIGENTES. INFRAESTRUCTURAS DIGITALES, IOT, SMART
RURAL Y APLICACIONES GEOESPACIALES EN LA ADMINISTRACIÓN LOCAL.

TEMA 39. LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) A TRAVÉS DE LA
AGENDA 2030 PARA TERRITORIOS Y ENTORNOS RURALES O MUNICIPIOS DE MENOR
ESCALA.

TEMA  40.  ORDEN  HAP/2075/2014  DE  6  DE  NOVIEMBRE.  LA  EIEL  EN  EL
ESTABLECIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE CÁLCULO DEL COSTE EFECTIVO DE LOS
SERVICIOS PRESTADOS POR LAS ENTIDADES LOCALES.

TEMA 41. EL MODELO DE DATOS DE LA EIEL Y LA NOTACIÓN IE (INFORMATION
ENGINEERING).

TEMA 42. APLICACIONES DE LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA EN LA
ADMINISTRACIÓN LOCAL. INVENTARIOS, CARRETERAS, CAMINOS, AGUA, RESIDUOS,
PLANEAMIENTO, PATRIMONIO, EMERGENCIAS Y EIEL.

TEMA 43. FORMATOS DE INTERCAMBIO DE DATOS GEOGRÁFICOS. EL ESTÁNDAR
GEOGRAPHIC MARKUP LANGUAGE (GML).

TEMA 44. ARQUITECTURAS CLIENTE-SERVIDOR PARA SISTEMAS DE INFORMACIÓN
GEOGRÁFICA.  SIG  CORPORATIVOS  Y  GESTIÓN  CENTRALIZADA  DE  DATOS
ESPACIALES.

TEMA 45. SISTEMA DE INFORMACIÓN SOBRE OCUPACIÓN DEL SUELO EN ESPAÑA
(SIOSE). MODELO DE DATOS, METODOLOGÍA DE PRODUCCIÓN Y APLICACIONES.

TEMA 46. PROGRAMA COPERNICUS. MISIONES SENTINEL. COPERNICUS DATA SPACE
ECOSYSTEM. ACCESO Y EXPLOTACIÓN DE DATOS.

TEMA  47.  SISTEMAS  GLOBALES  DE  NAVEGACIÓN  POR  SATÉLITE  (GNSS).  GPS,
GALILEO, GLONASS Y BEIDOU. MÉTODOS DE POSICIONAMIENTO Y APLICACIONES
SIG.

TEMA 48.  LEY   31/1995,  DE  8  DE  NOVIEMBRE,  DE  PREVENCIÓN DE  RIESGOS
LABORALES.
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SEGUNDO.-  Las  citadas bases  y  convocatoria  deberán publicarse en el  Boletín
Oficial  de  la  Provincia  de  Guadalajara  y,  en  extracto,  en  el  Boletín  Oficial  del
Estado.”

SOLICITUD
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(ANEXO I)

SOLICITUD ADMISIÓN A PRUEBAS SELECTIVAS DE LA EXCMA. DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GUADALAJARA

I. DATOS PERSONALES

IDENTIFICACIÓN

1. NIF/NIE 2. Primer Apellido 3. Segundo Apellido 4. Nombre

5. Fecha de
nacimiento

6. Sexo 7. Nacionalidad 8. Correo electrónico

9. Teléfono de Contacto 10. Domicilio, Calle o plaza y número 11. Código Postal

12. Municipio 13. Provincia 14. País

MEDIO PREFERENTE DE
NOTIFICACIÓN

Notificación electrónica Notificación en el domicilio indicado
 

             

II. DATOS CONVOCATORIA

CONVOCATORIA 15. Plaza/s convocada/s 16. Forma de
acceso

Libre Discapacidad

17. Fecha convocatoria
BOP

18. Nº BOP 19. Fecha convocatoria
BOE

20. Nº BOE 21. Grado de discapacidad

22. Reserva
Discapacidad

23. En caso de discapacidad, adaptación que se solicita

        

III. HACE CONSTAR

Que se ha efectuado el abono de la cantidad correspondiente en concepto de
“derechos  de  examen”,  acompañándose  a  la  solicitud  el  resguardo
acreditativo  del  citado  abono.
En su caso, que posee el carné necesario para el desempeño de las tareas
asociadas, acompañándose a la solicitud copia del mismo.
Que, para la fase de concurso, en su caso, alega los méritos que se relacionan
a continuación (deberá justificarlos si así se requiere en las bases):

MÉRITOS PROFESIONALES

24. Servicios prestados en Diputación
25. Servicios prestados en otra Administración Pública

MÉRITOS ACADÉMICOS

TÍTULOS ACADÉMICOS
OFICIALES

26. Exigido en la convocatoria

27. Otros títulos

28. Cursos de formación

229.
Acceso como funcionario/a interino/a a la Diputación Provincial
de Guadalajara a la plaza objeto de la convocatoria u otra de
igual denominación

Acceso a partir del 1 de enero de 2010

Acceso anterior al 1 de enero de 2010
    

IV. DECLARA
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Que todos los datos consignados en esta solicitud y en la documentación adjunta,
en  su  caso,  son  exactos  en  la  fecha  de  finalización  del  plazo  de  presentación  de
solicitudes  para participar en esta convocatoria y que el aspirante reúne todas las
condiciones y requisitos exigidos para el ingreso en el cuerpo o categoría al que
aspira, conforme a las bases y convocatoria de aplicación, comprometiéndose a
probar  documentalmente  los  datos  que  figuran  en  esta  solicitud  cuando  se  le
requiera  para  ello.

V. SOLICITA

Ser admitido para tomar parte en dicha convocatoria.

Guadalajara, a _______ de___________________ de _________

(firma)

INFORMACIÓN  BASICA  SOBRE  PROTECCIÓN  DE  DATOS  DE  ACUERDO  CON  EL
REGLAMENTO GENERAL  DE PROTECCIÓN DE DATOS.   De  conformidad  con  los
artículos 6, 7, 8 y 13 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas físicas en
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos
datos, le informamos que el  responsable del tratamiento es la DIPUTACIÓN DE
GUADALAJARA,  que  dicho  tratamiento  se  lleva  a  cabo  para  los  procesos  de
selección de personal y para la gestión administrativa de la Diputación. La base
legal que permite legitimar este tratamiento es el consentimiento prestado por
usted para el tratamiento de los datos facilitados a través de la presente instancia.
Sus datos no serán objeto de comunicación a ningún tercero. De igual manera, se le
informa de que sus datos podrán ser publicados a través de diferentes medios
como  nuestra  página  web  para  dar  debido  cumplimiento  a  las  diferentes
legislaciones que sean de aplicación al proceso selectivo en el que se encuentre
inmerso.  Para ejercitar  los  derechos de acceso,  rectificación,  supresión,  oposición,
limitación del tratamiento y solicitar la portabilidad de los mismos previstos en el
Reglamento, así como para la revocación del consentimiento para el tratamiento de
sus datos, puede dirigirse, previa acreditación de su identidad mediante fotocopia
del DNI y por escrito, a DIPUTACIÓN DE GUADALAJARA, Plaza de Moreno nº 10 –
19071 Guadalajara o al correo electrónico personal@dguadalajara.es. Puede usted
obtener información ampliada sobre protección de datos visitando nuestra página
web: www.dguadalajara.es.

INSTRUCCIONES COMUNES DE CUMPLIMENTACIÓN.

Las solicitudes se cumplimentarán de acuerdo con las siguientes instrucciones:

En el recuadro 6 «Sexo» los aspirantes deberán indicar F (femenino) o M
(masculino)
En  el  recuadro  16  «Forma  de  acceso»  se  deberá  indicar  “LIBRE”  o
“DISCAPACIDAD”.
En el recuadro 21 «Grado de discapacidad» los aspirantes con discapacidad
podrán indicar el porcentaje de discapacidad que tengan acreditado.
En el recuadro 22 «Reserva» los aspirantes con un grado de discapacidad
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igual o superior al 33% que deseen participar en el proceso selectivo por el
cupo  de  reserva  para  personas  con  discapacidad,  deberán  indicarlo
consignando la letra «G» para el cupo de discapacidad general o la letra «I»
para el cupo de discapacidad intelectual.
En el recuadro 23 «Adaptación que se solicita (Opcional)» expresarán, en su
caso, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realización de los
ejercicios  que  necesiten,  debiendo  aportar  además  necesariamente  el
dictamen técnico facultativo actualizado.
En el recuadro 27, “Otros títulos”, se indicará una de las siguientes opciones,
de acuerdo con la titulación académica superior que posea el aspirante, con
independencia de la exigida para el ingreso en este cuerpo:

Título de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto.
Título de Grado.
Título  de  Diplomado  Universitario,  Ingeniero  Técnico  o  Arquitecto
Técnico.
Título de Técnico Superior. 
Título  de  Bachiller-LOE,  de  Bachiller-LOGSE,  de  Bachillerato  Unificado
Polivalente,  de Bachiller  Superior o tener aprobadas las pruebas de
acceso a la Universidad para mayores de 25 años.
Título de Técnico.
Título de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria, Graduado en
Educación Secundaria, Graduado Escolar o Bachiller Elemental.

En el  recuadro 29,  si  el  acceso es anterior  al  1 de enero de 2010 será
necesario que el interesado aporte el certificado acreditativo. Si el acceso es
posterior a dicha fecha, se incorporará de oficio.

Guadalajara, 24 de septiembre de 2026. El Presidente, José Luis Vega Pérez
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DIPUTACIÓN PROVINCIAL
DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GUADALAJARA. ÁREA DE RECURSOS HUMANOS

BASES ESPECÍFICAS Y CONVOCATORIA DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
PARA LA PROVISIÓN EN PROPIEDAD, POR EL SISTEMA DE CONCURSO
OPOSICIÓN  Y  TURNO  LIBRE,  DE  CINCO  PLAZAS  DE  ARQUITECTO/A
TÉCNICO/A

2497

Por medio del presente anuncio se hacen públicas las Bases Específicas que han de
regir  la convocatoria de las pruebas selectivas para la provisión en propiedad,
mediante  concurso-oposición  y  turno  libre,  de  cinco  plazas  de  Arquitecto/a
Técnico/a, aprobadas por la Junta de Gobierno de la Excma. Diputación Provincial,
en sesión ordinaria celebrada el día 9 de septiembre de 2026, con rectificación de
error aprobado en Junta de Gobierno, en sesión ordinaria celebrada el día 22 de
septiembre de 2026.

“BASES  ESPECÍFICAS  QUE  REGIRÁN  LA  CONVOCATORIA  DE  LAS  PRUEBAS
SELECTIVAS PARA LA PROVISIÓN EN PROPIEDAD, MEDIANTE CONCURSO-OPOSICIÓN
LIBRE,  DE  CINCO  PLAZAS  DE  ARQUITECTO/A  TÉCNICO/A,  VACANTES  EN  LA
PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO, CORRESPONDIENTES A LAS OFERTAS DE
EMPLEO PÚBLICO DE LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GUADALAJARA DE 2023 Y
2024

PRIMERA: OBJETO.

Estas  Bases  Específicas  tienen  por  objeto  establecer  las  normas  reguladoras
específicas de la convocatoria de las pruebas selectivas de la Diputación Provincial
de Guadalajara para la provisión en propiedad, mediante el sistema de concurso-
oposición  libre,  de  cinco  plazas  de  ARQUITECTO/A  TÉCNICO/A,  vacantes  en  la
Plantilla de funcionarios y correspondientes a la oferta de empleo público de 2023 y
2024.  Las  plazas  de  Arquitecto/a  Técnico/a  está  integrada  en  la  escala  de
Administración Especial, subescala Técnica, clasificación Técnicos Medios, grupo A,
subgrupo A2. Sus principales responsabilidades generales y funciones son:

Para el  Servicio  de Arquitectura  y  Urbanismo:  Redactar  proyectos,  dirigir
obras y emitir informes urbanísticos. Colaborar con el Servicio Provincial de
Recaudación realizando los informes necesarios para el  desarrollo de sus
funciones de gestión y recaudación tributarias.
Para el Servicio de Centros Comarcales: Redacción de informes, memorias,
dirección, control y seguimiento de obras en materia propia de su titulación
(edificios y demás infraestructuras civiles) a municipios de su centro.

Las presentes bases se completan y complementan con las Bases Generales por las
que habrán de regirse las convocatorias de las pruebas selectivas para la provisión
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en propiedad,  mediante concurso-oposición libre,  de las  plazas vacantes en la
plantilla  de  personal  funcionario  y  de  personal  laboral,  correspondientes  a  las
ofertas  de  empleo  público  de  la  Diputación  Provincial  de  Guadalajara  de  los
ejercicios 2023 y 2024 (turno libre), aprobadas por la Junta de Gobierno en sesión
extraordinaria  celebrada  el  día  tres  de  septiembre  de  dos  mil  veinticuatro  y
publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia número 181, de 23 de septiembre de
2024.

Las bases tienen en cuenta el  principio de igualdad de trato entre hombres y
mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el artículo 14 de
la Constitución Española, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado
Público, la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, y la Ley 12/2010, de 18 de noviembre, de Igualdad entre
Mujeres y Hombres de Castilla-La Mancha.

Con objeto de evitar que la utilización de modos de expresión no sexista ocasione
alguna dificultad perturbadora añadida para la lectura y comprensión del presente
texto, se hace constar expresamente que cualquier término genérico referente a
personas, como opositor, aspirante, funcionario, etc. debe entenderse en sentido
comprensivo de ambos sexos.

SEGUNDA: REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para poder participar en las pruebas selectivas que se convoquen, además de los
requisitos  exigidos  en  las  Bases  Generales,  los  aspirantes  deberán  reunir  los
siguientes:

Estar  en  posesión  o  en  condiciones  de  obtener  el  título  de  Arquitecto/aa.
Técnico/a, o el título que habilite para el ejercicio de esta profesión regulada,
según  establecen  las  directivas  comunitarias,  al  finalizar  el  plazo  de
presentación de instancias. Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el
extranjero deberán acreditar que están en posesión de la correspondiente
credencial  de homologación o en su caso del  correspondiente certificado de
equivalencia.  Este requisito  no se aplicará a los  aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificación profesional, en el ámbito de las
profesiones  reguladas,  al  amparo  de  las  disposiciones  de  Derecho
Comunitario.
Ingresar a favor de la Diputación Provincial de Guadalajara, dentro del plazob.
de presentación de solicitudes, la cantidad de veintiún euros con cuarenta y
seis  céntimos  (21,46€),  en  concepto  de  tasa  por  la  participación  en  las
convocatorias  para  la  selección  del  personal  -derechos  de  examen-.  No
obstante, de conformidad con la ordenanza reguladora del tributo, los sujetos
pasivos  que  acrediten  hallarse  en  situación  de  desempleo  por  período
superior a seis meses en el último año, mediante el volante de demanda de
empleo del Servicio de Empleo o certificado de dicho Instituto, en el momento
de devengo de la tasa, abonarán la mitad del importe de ésta, es decir diez
euros con setenta y tres céntimos (10,73€). El abono de los derechos de
examen  se  realizará  preferentemente  a  través  del  portal  Web  de  la
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D i p u t a c i ó n  P r o v i n c i a l  d e  G u a d a l a j a r a :
https://dguadalajara.es/web/guest/pagos. También podrá realizarse mediante
ingreso en la cuenta:  ES36-2100-8665-9002-0001-7813, en el  que deberá
constar nombre y apellidos de la persona interesada y la denominación de la
plaza  de  la  convocatoria.  Esta  cantidad  solamente  será  devuelta  en  los
supuestos previstos en la ordenanza reguladora.

Todos los requisitos establecidos en los apartados anteriores y los que se recojan
en las Bases Generales deberán cumplirse el último día de plazo de presentación de
instancias y gozar de los mismos durante todo el proceso selectivo, hasta la toma
de posesión como personal funcionario de carrera.

TERCERA: FORMA Y PLAZO DE PRESENTACIÓN DE INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo (cuyo modelo figurará
como Anexo I de la respectiva convocatoria, en el tablón de anuncios de la página
W e b  d e  l a  D i p u t a c i ó n  P r o v i n c i a l  y  e n  l a  s e d e  e l e c t r ó n i c a  -
https://dguadalajara.sedelectronica.es-), en las que las personas aspirantes deberán
declarar expresamente que reúnen todos los requisitos que se exigen en las Bases
Generales y en las Específicas de la convocatoria, estarán dirigidas a la Presidencia
de  la  Corporación  y  se  presentarán,  debidamente  cumplimentadas  y
preferentemente de forma telemática, en el plazo de veinte días hábiles, contados
a partir del siguiente al de la publicación del extracto de la convocatoria en el
Boletín Oficial del Estado. También podrán presentarse en la forma que determina
el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas (LPACAP, en lo sucesivo).

En  la  instancia  deberán  constar,  necesariamente,  además  del  nombre  y  los
apellidos,  el  número del  DNI,  domicilio  completo,  teléfono,  dirección de correo
electrónico, así como la plaza objeto de la convocatoria.

A la instancia se acompañará la siguiente documentación:

Copia de la titulación exigida en la convocatoria.
Copia del justificante de abono de los derechos de examen. La falta de pago
de la tasa determinará la exclusión del aspirante.
En su caso, para acreditar los méritos profesionales, esto es, los servicios
prestados  como  personal  funcionario  interino  en  la  plaza  objeto  de  la
convocatoria o en otra con la misma denominación en la Diputación Provincial
de  Guadalajara,  o  en  plaza  con  la  misma  denominación  a  la  de  la
convocatoria en una Administración Pública distinta, será necesario presentar
copia  de  los  certificados  acreditativos  de  dichos  servicios,  con  expresa
indicación de la Escala/Cuerpo de pertenencia, denominación de la plaza,
especialidad  y  de  la  categoría  profesional,  fecha  de  inicio  y  finalización  y
Administración o Administraciones en los que se hayan desempeñado. Los
servicios  prestados  en  la  Diputación  Provincial  de  Guadalajara  se
incorporarán  de  oficio  (sin  perjuicio  de  la  necesaria  alegación  de  dichos
méritos  en  la  solicitud).
En su caso, para acreditar como mérito otras titulaciones distintas y de nivel

https://dguadalajara.sedelectronica.es/
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superior  de  la  requerida  para  el  acceso,  presentación  de  la  copia  del
correspondiente título o resguardo de solicitud de éste.
En su caso, para acreditar como mérito la realización de cursos de formación
o  perfeccionamiento,  copia  del  certificado  o  diploma  de  asistencia  al  curso,
con  indicación  de  la  Administración  o  Entidad  que  los  ha  impartido,
denominación, fecha de celebración y número de horas lectivas.
En su caso, para acreditar como mérito el haber accedido como funcionario o
funcionaria interina a la Diputación Provincial de Guadalajara a la plaza objeto
de  la  convocatoria,  o  a  otra  de  igual  denominación  en  la  Corporación
Provincial, mediante una bolsa de trabajo de carácter temporal y mediante
pruebas selectivas de libre concurrencia publicadas en el Boletín Oficial de la
Provincia, copia del correspondiente certificado acreditativo, denominación de
la  plaza,  publicación  en  el  boletín  correspondiente  de  la  convocatoria  y
resultado de ésta en cuanto a la persona participante. En el caso del personal
de la Diputación Provincial de Guadalajara cuyo acceso haya tenido lugar a
partir  del  uno de enero de 2010, este dato también se incorporará de oficio
(sin perjuicio de la necesaria alegación de dichos méritos en la solicitud).
En el caso de personas discapacitadas que tengan reconocida legalmente
esta  condición  y  precisen  la  adaptación  de  tiempo  y/o  medios  para  la
realización de las pruebas (circunstancia que debe indicarse en la solicitud),
el dictamen técnico facultativo o documento equivalente, expedido por los
órganos competentes de las Administraciones Públicas, en el que se acrediten
las características de la limitación y la adaptación requerida de acuerdo con
las características de las pruebas.
Cualquier otra documentación acreditativa de los méritos que se aleguen.

La  fecha  límite  para  la  alegación  de  los  méritos  y  la  presentación  de  los
documentos relativos a los mismos será la de finalización del plazo de presentación
de  solicitudes.  En  ningún  caso  se  valorarán  los  méritos  no  alegados  o  no
acreditados documentalmente en plazo.

Las personas participantes quedan vinculadas a los datos que hayan hecho constar
en  su  solicitud.  En  todo  caso,  las  correcciones  o  modificaciones  que  se  deseen
realizar  una  vez  presentada  la  solicitud,  deberán  efectuarse  en  el  plazo  de
presentación  de  estas,  a  excepción  de  los  datos  personales,  que  podrán  ser
modificados a lo largo de todo el proceso selectivo.

Los datos personales, domicilio, así como cualquier otro declarado por la persona
aspirante en su solicitud de participación,  serán considerados como los  únicos
válidos a efectos de las notificaciones que, en su caso, hubieran de practicarse, al
igual  que  la  dirección  de  correo  electrónico,  como  elemento  adicional  de
comunicación, siendo responsabilidad de aquel la veracidad de los mismos, así
como la correspondiente comunicación al órgano convocante de cualquier cambio
en los datos inicialmente consignados.

Los datos recogidos en el proceso selectivo formarán parte de un tratamiento cuyo
responsable es el Servicio de Recursos Humanos de la Diputación Provincial de
Guadalajara,  con  la  finalidad  de  gestionar  los  procesos  selectivos.  Asimismo,  se
tratarán los datos de discapacidad de las personas participantes en el  proceso
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selectivo.

CUARTA: ADMISIÓN DE LOS ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentación de instancias, la Presidencia de la Diputación
Provincial de Guadalajara dictará resolución mediante la que aprobará la relación
provisional de admitidos y excluidos, que será publicada en el Boletín Oficial de la
Provincia, Tablón de Anuncios y sede electrónica de esta Corporación. Las personas
aspirantes excluidas expresamente,  así  como las  que no figuren en la  relación de
admitidos ni  en la  de excluidos,  dispondrán de un plazo de diez días hábiles,
contados  a  partir  del  siguiente  a  la  publicación  de  la  citada  resolución,  a  fin  de
subsanar el defecto que haya motivado su exclusión o su no inclusión expresa, de
acuerdo con lo prevenido en el artículo 68 LPACAP.

Una vez examinadas las reclamaciones que se hubieran presentado, se publicará la
relación  definitiva  de  personas  admitidas  en  dicho  Boletín  Oficial,  Tablón  de
Anuncios y sede electrónica de esta Corporación. De no presentarse reclamación,
se elevará a definitiva la inicialmente publicada. En la misma resolución se incluirá
la composición del Tribunal Calificador, frente a cuyos miembros se podrá presentar
solicitud de recusación, y expresará el lugar, fecha y hora de celebración de los
ejercicios de la fase de oposición.

Contra la resolución que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos podrá
interponerse  recurso  potestativo  de  reposición  ante  la  Presidencia  de  la
Corporación, en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo, en
el plazo de dos meses, ambos a contar desde el día siguiente de la publicación de
las listas en el Boletín Oficial de la Provincia.

QUINTA: TRIBUNAL CALIFICADOR.

La composición del Tribunal, los requisitos que han de cumplir sus miembros, el
régimen de funcionamiento y demás circunstancias del órgano de selección son las
contenidas en la Base Sexta de las Bases Generales.

SEXTA: COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.

Desde  la  publicación  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  de  la  correspondiente
convocatoria y sus bases específicas hasta la celebración de los ejercicios de la fase
de oposición no podrán transcurrir menos de cuatro meses. Las comunicaciones y
notificaciones derivadas de las convocatorias posteriores a la publicación de la lista
definitiva de admitidos, si las hubiere, se publicarán en el Tablón de Anuncios y en
la sede electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.

SÉPTIMA: PROCESO DE SELECCIÓN.

El sistema de selección será el de concurso-oposición libre. La fase de oposición
tendrá una valoración del setenta y cinco por ciento y la fase de concurso del
veinticinco por ciento, de la puntuación total del proceso selectivo, conforme a lo
establecido en el  artículo 46.5 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo
Público de Castilla La Mancha.
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FASE DE OPOSICIÓN:

La fase de oposición (comprensiva de dos ejercicios) se valorará, como se ha dicho,
con un 75% de la puntuación total del proceso selectivo, esto es, hasta un máximo
de 150 puntos (75 puntos por cada uno de los ejercicios).

De  conformidad  con  lo  establecido  en  el  Real  Decreto  2271/2004,  de  3  de
diciembre, por el  que se regula el  acceso al  empleo público y la provisión de
puestos de trabajo de las personas con discapacidad, la convocatoria no establece
exclusión  alguna por  limitaciones  de  las  personas  aspirantes  que no  sean las
derivadas de la propia incompatibilidad de éstas con el desempeño normal de las
tareas y funciones del puesto de trabajo. Por ello, las personas con discapacidad
que se presenten al  proceso selectivo  gozarán de iguales  condiciones para  la
realización  de  las  pruebas  que  el  resto,  adoptándose  para  las  personas  con
discapacidad que lo soliciten las adaptaciones precisas de tiempo y medios para la
realización  de  las  pruebas  selectivas,  de  forma que  gocen  en  las  mismas  de
igualdad de oportunidades respecto de las demás. A estos efectos, las personas
discapacitadas que tengan reconocida legalmente esta  condición y  precisen la
adaptación  de  tiempo  y/o  medios  para  la  realización  de  las  pruebas  deberán
indicarlo en la solicitud, acompañando a la misma el dictamen técnico facultativo o
documento  equivalente,  expedido  por  los  órganos  competentes  de  las
Administraciones Públicas, en el que se acrediten las características de la limitación
y la adaptación requerida de acuerdo con las características de las pruebas.

Las adaptaciones de tiempo y/o medios se acordarán por el Tribunal, publicándose
en el Tablón de Anuncios de la Diputación Provincial con al menos tres días hábiles
de  antelación  a  la  fecha  de  realización  de  las  pruebas.  Cuando  se  trate  de
adaptación de tiempo, el Tribunal resolverá sobre la procedencia y concreción de la
adaptación conforme al baremo aprobado por la Orden del Ministerio de Presidencia
1822/2006,  de  9  de  junio,  por  la  que  se  establecen  criterios  generales  para
adaptación de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el acceso al
empleo público de personas con discapacidad.

Esta  fase  constará  de  los  ejercicios  que  a  continuación  se  refieren,  de  carácter
obligatorio  y  eliminatorios,  y  que  consistirán  en:

Primer ejercicio: Contestar a un cuestionario de preguntas tipo test sobre los temas
del programa anexo (parte general y específica) que figura en la convocatoria,  de
acuerdo  con  las  siguientes  especificaciones:  Temario,  60  temas.  Cuestionario,  60
preguntas (más 5 de reserva). Tiempo máximo de realización, 70 minutos. Por cada
pregunta se propondrán cuatro respuestas alternativas, siendo sólo una de ellas
correcta o, en su caso, la más correcta. Cada pregunta bien contestada se valorará
con 1,2500 puntos, las mal contestadas restarán 0,3125 y las no contestadas no se
tendrán en consideración. La puntuación máxima del ejercicio será de 75 puntos.

El ejercicio será confeccionado por la presidencia, después de recabar preguntas de
los demás miembros del Tribunal. La responsabilidad por la elaboración y custodia
de dicho examen corresponderá exclusivamente a la presidencia.

Se utilizarán formularios OMR o similares, para que la persona opositora pueda
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llevarse  copia  de  sus  respuestas;  indicándose  en  el  mismo  las  normas  de
realización y cumplimiento.

El secretario o secretaria del Tribunal publicará, con el visado de la presidencia, en
los  tres  días  hábiles  siguientes  a  la  celebración  del  ejercicio,  la  relación  de
respuestas al cuestionario que se hayan estimado correctas (plantilla provisional),
abriéndose entonces un plazo de tres días hábiles para que puedan presentarse
reclamaciones a las mismas.

El  Tribunal  analizará  las  respuestas  al  ejercicio,  estimará  o  rechazará  dichas
reclamaciones, anulando las preguntas o sustituyendo las respuestas que, en su
caso, considere necesarias y determinando las preguntas de reserva que sustituyan
a  las  anuladas,  si  las  hubiere,  al  tiempo  que  ratificarán  las  que  consideren
respuestas  correctas  (plantilla  definitiva).  Ratificadas  las  respuestas  correctas,  se
valorarán los ejercicios.

La puntuación mínima para aprobar este ejercicio será de 37,50 puntos.

A continuación, se publicarán los resultados del ejercicio en el Tablón de Anuncios y
en la sede electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.

Segundo ejercicio: Realizar un supuesto o prueba práctica, que será determinada
en  el  momento  inmediatamente  anterior  a  su  celebración  y  directamente
relacionada con el temario específico de la convocatoria, la profesión o especialidad
y las funciones de la plaza.  Los criterios de valoración de este ejercicio,  cuya
puntuación máxima será de 75 puntos, serán los siguientes:

Planteamiento  (identificación  correcta  de  la  prueba  o  supuesto  y  abordar
adecuadamente la resolución de ésta): hasta 10 puntos.
Desarrollo y resultado final (realizar de forma acertada y precisa cada una de
las  fases  o  etapas  en  el  desarrollo  de  la  prueba  práctica  o  supuesto,
estructuración  de  la  prueba,  ordenación  y  obtención  de  un  resultado
correcto): hasta 60 puntos.
Explicación de la prueba al Tribunal (utilizar adecuadamente los conceptos y
terminología, y expresarse con corrección): hasta 5 puntos.

La  prueba  será  confeccionada  por  la  presidencia,  después  de  recabar  las
consideraciones de los demás miembros del Tribunal. La responsabilidad por la
elaboración y la custodia de dicho ejercicio corresponderá exclusivamente a la
presidencia. El tiempo de realización del supuesto o prueba práctica oscilará entre
50 y 90 minutos y será concretado por el Tribunal en el momento antes de su
realización.

La puntuación mínima para aprobar este ejercicio será de 37,50 puntos.

El secretario o secretaria del Tribunal publicará, con el visado de la presidencia, en
los tres días hábiles siguientes a la celebración del ejercicio, el resultado provisional
de la prueba, abriéndose entonces un plazo de tres días hábiles para que puedan
presentarse reclamaciones.
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El Tribunal analizará las alegaciones a los ejercicios que, en su caso, presenten las
personas aspirantes y adoptará las resoluciones correspondientes.

A continuación, se publicarán los resultados del ejercicio en el Tablón de Anuncios y
en la sede electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.

FASE DE CONCURSO:

Esta  fase  se  celebrará  con  posterioridad  a  la  de  oposición  y  únicamente  se
valorarán los méritos de aquellas personas aspirantes que hubieran superado la
fase de oposición, esto es, los dos ejercicios.

El baremo de méritos será el detallado en la base octava de las Bases Generales
por las que habrán de regirse las convocatorias de las pruebas selectivas para la
provisión en propiedad, mediante concurso-oposición libre, de las plazas vacantes
en la plantilla de personal funcionario y de personal laboral, correspondientes a las
ofertas  de  empleo  público  de  la  Diputación  Provincial  de  Guadalajara  de  los
ejercicios 2023 y 2024, aprobadas por la Junta de Gobierno en sesión extraordinaria
celebrada el tres de septiembre de dos mil veinticuatro.

OCTAVA: VALORACIÓN DEL CONCURSO-OPOSICIÓN.

Realizada la fase de oposición y evaluados los ejercicios, el Tribunal valorará los
méritos alegados y justificados por las personas aspirantes.

La secretaría del Tribunal publicará, con el visado de la presidencia de este, en los
diez días hábiles siguientes, la valoración provisional de los méritos de las personas
aspirantes, abriéndose entonces un plazo de cinco días hábiles para que puedan
presentarse reclamaciones a las mismas.

La calificación definitiva del proceso selectivo vendrá determinada por la suma de
la puntuación obtenida en los ejercicios de la fase de oposición y de la fase de
concurso.

El Tribunal no podrá proponer un número superior de aspirantes al de las plazas
vacantes convocadas.

En  caso  de  empate  en  la  puntuación  final,  el  orden  se  resolverá  atendiendo  a  la
mayor  puntuación  obtenida  en  cada  uno  de  los  siguientes  factores  y  por  el
siguiente orden:

Mayor puntuación obtenida en el apartado de méritos profesionales.1.
Mayor puntuación obtenida en la fase de oposición.2.
Mayor  puntuación  obtenida  en  el  apartado  de  cursos  de  formación  y3.
perfeccionamiento.
Mayor puntuación en el apartado de titulación complementaria.4.
De persistir aún el empate, mayor número de días prestados como personal5.
funcionario interino en la plaza objeto de la convocatoria, o en otra con la
misma denominación, en la Administración convocante.
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Se formará una bolsa de trabajo integrada por todas aquellas personas aspirantes
que, sin haber sido propuestas para su nombramiento, hubiesen aprobado los dos
ejercicios de la fase de oposición y, subsidiariamente, otra formada por las que
hubieran aprobado tan sólo el primero de los ejercicios. Dichas bolsas de trabajo se
aplicarán después de las derivadas de los procesos de promoción interna y antes de
las de estabilización de empleo temporal, si las hubiere.

Las  bolsas  de  trabajo  se  publicarán  en  la  sede  electrónica  de  la  Diputación
Provincial de Guadalajara hasta su extinción.

NOVENA: PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS.

La  persona  aspirante  propuesta  acreditará  ante  la  Diputación  Provincial  de
Guadalajara, dentro del plazo de veinte días hábiles, contados desde el siguiente a
su  publicación  en  la  sede  electrónica,  los  documentos  justificativos  de  las
condiciones, méritos y requisitos exigidos en la convocatoria, así como aquellos
otros requeridos por la normativa sobre Función Pública.

Quien, dentro del plazo reseñado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentase
la documentación o de la misma se dedujere que carece de alguno de los requisitos
exigidos,  no  podrá  ser  nombrada  o  nombrado,  quedando  anuladas  todas  sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiese podido incurrir por
falsedad en la instancia presentada solicitando tomar parte en la convocatoria. En
este caso, el Tribunal formulará propuesta adicional a favor de quien le siga en el
orden de puntuación, siempre que haya superado la totalidad de los ejercicios.

DÉCIMA: RECURSOS.

La presentación de la solicitud por parte de las personas aspirantes constituye el
sometimiento expreso a las bases reguladoras, que tienen la consideración de ley
reguladora de la convocatoria.

Las presentes bases, así como los actos administrativos que se deriven de éstas y
de la actuación de los Tribunales, podrán ser impugnados por los interesados en los
casos y en la forma prevista en la LPACAP y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.
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TEMARIO (ANEXO II)

PARTE GENERAL (12 temas)

TEMA 1. LA LEY 7/1985, DE 2 DE ABRIL, REGULADORA DE LAS BASES DEL RÉGIMEN
LOCAL:  DISPOSICIONES  GENERALES.  EL  MUNICIPIO.  LA  PROVINCIA.  OTRAS
ENTIDADES  LOCALES.

TEMA 2.  REGLAMENTO DE  ORGANIZACIÓN Y  FUNCIONAMIENTO DE  LA  EXCMA.
DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GUADALAJARA.

TEMA 3. LA LEY 40/2015, DE 1 DE OCTUBRE, DE RÉGIMEN JURÍDICO DEL SECTOR
PÚBLICO.  DISPOSICIONES  GENERALES,  PRINCIPIOS  DE  ACTUACIÓN  Y
FUNCIONAMIENTO  DEL  SECTOR  PÚBLICO.  RELACIONES  INTERADMINISTRATIVAS.

TEMA 4. LA LEY 39/2015, DE 1 DE OCTUBRE, DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
COMÚN DE LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS.

TEMA 5.  LA  LEY  9/2017,  DE  8  DE  NOVIEMBRE,  DE  CONTRATOS  DEL  SECTOR
PÚBLICO.

TEMA 6. LEY 19/2013, DE 9 DE DICIEMBRE DE TRANSPARENCIA, ACCESO A AL
INFORMACIÓN PÚBLICA Y BUEN GOBIERNO.

TEMA 7. LEY ORGÁNICA 3/2018, DE 5 DE DICIEMBRE DE PROTECCIÓN DE DATOS
PERSONALES Y GARANTÍA DE LOS DERECHOS DIGITALES.

TEMA 8. REAL DECRETO LEGISLATIVO 2/2004, DE 5 DE MARZO, POR EL QUE SE
APRUEBA EL  TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY  REGULADORA DE LAS HACIENDAS
LOCALES. PRESUPUESTO Y GASTO PÚBLICO.

TEMA 9. LEY ORGÁNICA3/2007, DE 22 DE MARZO, PARA LA IGUALDAD EFECTIVA DE
MUJERES Y HOMBRES.

TEMA 10. LEY 38/2003, DE 17 DE NOVIEMBRE, GENERAL DE SUBVENCIONES.

TEMA 11. REAL DECRETO LEGISLATIVO 5/2015, DE 30 DE OCTUBRE, POR EL QUE SE
APRUEBA EL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY DEL ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO
PÚBLICO.

TEMA 12. REAL DECRETO 33/1986, DE 10 DE ENERO, POR EL QUE SE APRUEBA EL
REGLAMENTO  DE  RÉGIMEN  DISCIPLINARIO  DE  LOS  FUNCIONARIOS  DE  LA
ADMINISTRACIÓN  DEL  ESTADO.

PARTE ESPECÍFICA (48 temas)

TEMA 13. LEY 9/2017, DE 8 DE NOVIEMBRE, DE CONTRATOS DEL SECTOR PÚBLICO:
CALIFICACIÓN  DE  LOS  CONTRATOS.  CONTRATO  DE  OBRAS.  CONTRATO  DE
SUMINISTRO. CONTRATO DE SERVICIOS. ANEXO I.

TEMA 14. LEY 9/2017, DE 8 DE NOVIEMBRE, DE CONTRATOS DEL SECTOR PÚBLICO:
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OBJETO DEL CONTRATO. PRESUPUESTO BASE DE LICITACIÓN. VALOR ESTIMADO.
PRECIO.  EXPEDIENTE  DE  CONTRATACIÓN.  PLIEGOS  DE  CLÁUSULAS
ADMINISTRATIVAS  Y  DE  PRESCRIPCIONES  TÉCNICAS.

TEMA 15. LEY 9/2017, DE 8 DE NOVIEMBRE, DE CONTRATOS DEL SECTOR PÚBLICO:
ACTUACIONES  PREPARATORIAS  DEL  CONTRATO  DE  OBRAS.  EJECUCIÓN  DEL
CONTRATO  DE  OBRAS.  CUMPLIMIENTO  DEL  CONTRATO  DE  OBRAS.

TEMA 16. LEY 9/2017, DE 8 DE NOVIEMBRE, DE CONTRATOS DEL SECTOR PÚBLICO:
REGULACIÓN DE DETERMINADOS CONTRATOS DE SUMINISTRO.  EJECUCIÓN DEL
CONTRATO DE SUMINISTRO. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO DE SUMINISTRO.

TEMA 17. LEY 9/2017, DE 8 DE NOVIEMBRE, DE CONTRATOS DEL SECTOR PÚBLICO:
EJECUCIÓN DE LOS CONTRATOS DE SERVICIOS. RESOLUCIÓN DE LOS CONTRATOS
DE SERVICIOS.

TEMA  18.  LEY  31/1995,  DE  8  DE  NOVIEMBRE,  DE  PREVENCIÓN  DE  RIESGOS
LABORALES.

TEMA 19. CARTA DE SERVICIOS CENTROS COMARCALES DIPUTACIÓN PROVINCIAL
DE GUADALAJARA.

TEMA  20.  ORDENANZA  GENERAL  REGULADORA  DE  SUBVENCIONES  DE  LA
DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE  GUADALAJARA.

TEMA 21. DECRETO LEGISLATIVO 1/2023, DE 28 DE FEBRERO, POR EL QUE SE
APRUEBA EL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY DE ORDENACIÓN DEL TERRITORIO Y DE
LA ACTIVIDAD URBANÍSTICA DE CASTILLA-LA MANCHA.  OBJETO,  ESTRUCTURA Y
CONTENIDO DE LAS NORMAS Y LAS INSTRUCCIONES TÉCNICAS DEL PLANEAMIENTO,
DE LAS ORDENANZAS MUNICIPALES DE LA EDIFICACIÓN Y LA URBANIZACIÓN Y DE
LOS PLANES DE ORDENACIÓN TERRITORIAL Y URBANÍSTICA (SUPRAMUNICIPALES Y
MUNICIPALES). LA CLASIFICACIÓN Y EL RÉGIMEN DEL SUELO. EL SUELO EN LOS
MUNICIPIOS CON PLAN DE ORDENACIÓN MUNICIPAL, EN MUNICIPIOS EXENTOS DE
CONTAR CON PLAN DE ORDENACIÓN MUNICIPAL.

TEMA 22. DECRETO LEGISLATIVO 1/2023, DE 28 DE FEBRERO, POR EL QUE SE
APRUEBA EL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY DE ORDENACIÓN DEL TERRITORIO Y DE
LA  ACTIVIDAD  URBANÍSTICA  DE  CASTILLA-LA  MANCHA.  EL  CONTROL  DE  LAS
ACTIVIDADES  OBJETO  DE  LA  ORDENACIÓN  TERRITORIAL  Y  URBANÍSTICA.
ACTIVIDADES SUJETAS A DECLARACIÓN RESPONSABLE O COMUNICACIÓN PREVIA.
LAS  LICENCIAS  URBANÍSTICAS.  LA  AUTORIZACIÓN  DE  ACTIVIDADES
PROVISIONALES.

TEMA 23. DECRETO LEGISLATIVO 1/2023, DE 28 DE FEBRERO, POR EL QUE SE
APRUEBA EL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY DE ORDENACIÓN DEL TERRITORIO Y DE
LA  ACTIVIDAD  URBANÍSTICA  DE  CASTILLA-LA  MANCHA.  LAS  ÓRDENES  DE
EJECUCIÓN.  EL  RÉGIMEN  DE  LAS  EDIFICACIONES,  CONSTRUCCIONES  E
INSTALACIONES  Y  DEMÁS  OPERACIONES  Y  ACTIVIDADES  CLANDESTINAS.  LAS
OPERACIONES  DE  RESTAURACIÓN  DE  LA  ORDENACIÓN  TERRITORIAL  Y
URBANÍSTICA.
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TEMA 24.  DECRETO 242/2004,  DE 27 DE JULIO,  POR EL  QUE SE APRUEBA EL
REGLAMENTO DE SUELO RÚSTICO. OBJETO. DEFINICIÓN Y CATEGORÍAS DEL SUELO
RÚSTICO.  CONTENIDO  URBANÍSTICO  DE  LA  PROPIEDAD  DEL  SUELO  RÚSTICO.
ORDENACIÓN  TERRITORIAL  Y  URBANÍSTICA  DEL  SUELO  RÚSTICO.  USOS,
ACTIVIDADES  Y  ACTOS  EN  SUELO  RÚSTICO.  CONDICIONES  Y  REQUISITOS
GENERALES, ADMINISTRATIVOS, SUSTANTIVOS POR USOS Y PARA LOS ACTOS DE
SEGREGACIÓN  O  DIVISIÓN  DE  TERRENOS,  REFORMA  O  REHABILITACIÓN  DE
EDIFICACIONES PREEXISTENTES Y VALLADOS Y CERRAMIENTOS DE PARCELAS.

TEMA 25. ORDEN 4/2020, DE 8 DE ENERO, DE LA CONSEJERÍA DE FOMENTO, POR LA
QUE  SE  APRUEBA  LA  INSTRUCCIÓN  TÉCNICA  DE  PLANEAMIENTO  SOBRE
DETERMINADOS REQUISITOS SUSTANTIVOS QUE DEBERÁN CUMPLIR LAS OBRAS,
CONSTRUCCIONES  E  INSTALACIONES  EN  SUELO  RÚSTICO  (ITP-I).  OBJETO.
SUPERFICIE  MÍNIMA  DE  LAS  FINCAS  Y  SUPERFICIE  MÁXIMA  OCUPADA  POR  LA
EDIFICACIÓN. ÁMBITOS Y TIPOLOGÍAS. OBRAS, CONSTRUCCIONES E INSTALACIONES
RELACIONADAS CON EL SECTOR PRIMARIO Y CON EL USO RESIDENCIAL FAMILIAR.

TEMA 26.  DECRETO 34/2011,  DE  26  DE  ABRIL,  POR EL  QUE  SE  APRUEBA EL
REGLAMENTO DE DISCIPLINA URBANÍSTICA DEL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY DE
ORDENACIÓN  DEL  TERRITORIO  Y  DE  LA  ACTIVIDAD  URBANÍSTICA.  LOS
PROCEDIMIENTOS  PARA  LA  CONCESIÓN  DE  LAS  LICENCIAS  URBANÍSTICAS.  EL
DEBER  DE  CONSERVACIÓN  Y  REHABILITACIÓN.  PROCEDIMIENTO  PARA  LA
DECLARACIÓN DE LA SITUACIÓN LEGAL DE RUINA Y LA RUINA FÍSICA INMINENTE.

TEMA 27. NORMAS SUBSIDIARIAS DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA (BOP NÚM.
66,  DE  3  DE  JUNIO  DE  1987).  OBJETIVOS  BÁSICOS.  ÁMBITO  DE  APLICACIÓN.
ESTRUCTURA Y CONTENIDO. DISPOSICIÓN TRANSITORIA PRIMERA DEL DECRETO
248/2004, DE 14 DE SEPTIEMBRE, POR EL QUE SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE
PLANEAMIENTO  DE  LA  LEY  2/1998,  DE  4  DE  JUNIO,  DE  ORDENACIÓN  DEL
TERRITORIO  Y  DE  LA  ACTIVIDAD  URBANÍSTICA.  REGULACIÓN  DEL  SUELO  EN
MUNICIPIOS SIN PLANEAMIENTO URBANÍSTICO.

TEMA 28. NORMAS SUBSIDIARIAS DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA (BOP NÚM.
66, DE 3 DE JUNIO DE 1987). ORDENANZAS GENERALES DE LA EDIFICACIÓN EN
SUELO  URBANO:  CONDICIONES  DE  VOLUMEN,  HIGIÉNICAS,  DE  SEGURIDAD,
ESTÉTICAS  Y  DE  USO  DE  LA  EDIFICACIÓN.

TEMA 29. RESOLUCIÓN DE 27/07/2017, DE LA SECRETARÍA GENERAL, POR LA QUE
SE  DISPONE  LA  PUBLICACIÓN  DE  INSTRUCCIONES  APROBADAS  CON  FECHA
25/05/2017 SOBRE DIFERENTES CUESTIONES URBANÍSTICAS. INSTRUCCIÓN NÚM. 3
SOBRE  VALLADOS  Y  CERRAMIENTOS  DE  PARCELAS  EN  SUELO  RÚSTICO.
INSTRUCCIÓN NÚM. 5 SOBRE EXCEPCIÓN DE LOS REQUISITOS DE PARCELA MÍNIMA
Y OCUPACIÓN MÁXIMA EN SUELO RÚSTICO.

TEMA  30.  LEY  1/1994  DE  ACCESIBILIDAD  Y  ELIMINACIÓN  DE  BARRERAS
ARQUITECTÓNICAS  EN  CASTILLA  LA  MANCHA  Y  DECRETO  158/1.997  DE  2  DE
DICIEMBRE, DEL CÓDIGO DE ACCESIBILIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA. ÁMBITO DE
APLICACIÓN.  NORMAS  DE  ACCESIBILIDAD  URBANÍSTICA  Y  EN  LA  EDIFICACIÓN.
ELIMINACIÓN DE BARRERAS.
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TEMA 31. LEY 38/1999, DE 5 DE NOVIEMBRE, DE ORDENACIÓN DE LA EDIFICACIÓN.
OBJETO. ÁMBITO DE APLICACIÓN.

TEMA  32.  PRODUCCIÓN  Y  GESTIÓN  DE  RESIDUOS  DE  CONSTRUCCIÓN  Y
DEMOLICIÓN: MARCO NORMATIVO, OBJETO, DEFINICIONES, ÁMBITO DE APLICACIÓN.
OBLIGACIONES DEL POSEEDOR, DEL PRODUCTOR Y DEL GESTOR DE RESIDUOS.

TEMA 33. REAL DECRETO 314/2006, DE 17 DE MARZO, POR EL QUE SE APRUEBA EL
CÓDIGO TÉCNICO DE LA EDIFICACIÓN.

TEMA 34. REAL DECRETO 314/2006, DE 17 DE MARZO, POR EL QUE SE APRUEBA EL
CÓDIGO  TÉCNICO  DE  LA  EDIFICACIÓN.  DOCUMENTO  BÁSICO  DE  SEGURIDAD
ESTRUCTURAL (DB-SE):  SE  1  RESISTENCIA Y  ESTABILIDAD Y  SE 2  APTITUD AL
SERVICIO. DOCUMENTO BÁSICO DE SEGURIDAD ESTRUCTURAL ACCIONES EN LA
EDIFICACIÓN (DB-SE-AE)

TEMA 35. REAL DECRETO 314/2006, DE 17 DE MARZO, POR EL QUE SE APRUEBA EL
CÓDIGO TÉCNICO DE LA EDIFICACIÓN. DOCUMENTO BÁSICO DE SEGURIDAD EN
CASO DE INCENDIO (DB-SI):  SI  1  PROPAGACIÓN INTERIOR.  SI  2  PROPAGACIÓN
EXTERIOR. SI 3 EVACUACIÓN DE OCUPANTES.

TEMA 36. REAL DECRETO 314/2006, DE 17 DE MARZO, POR EL QUE SE APRUEBA EL
CÓDIGO TÉCNICO DE LA EDIFICACIÓN. DOCUMENTO BÁSICO DE SEGURIDAD EN
CASO  DE  INCENDIO  (DB-SI):  SI  4  INSTALACIONES  DE  PROTECCIÓN  CONTRA
INCENDIOS. SI 5 INTERVENCIÓN DE LOS BOMBEROS. SI 6 RESISTENCIA AL FUEGO
DE LA ESTRUCTURA.

TEMA 37. REAL DECRETO 314/2006, DE 17 DE MARZO, POR EL QUE SE APRUEBA EL
CÓDIGO TÉCNICO DE LA EDIFICACIÓN. DOCUMENTO BÁSICO DE SEGURIDAD DE
UTILIZACIÓN Y ACCESIBILIDAD (DB-SUA): SUA 1 SEGURIDAD FRENTE AL RIESGO DE
CAÍDAS. SUA 2 SEGURIDAD FRENTE AL RIESGO DE IMPACTO O DE ATRAPAMIENTO.
SUA 3 SEGURIDAD FRENTE AL RIESGO DE APRISIONAMIENTO.

TEMA 38. REAL DECRETO 314/2006, DE 17 DE MARZO, POR EL QUE SE APRUEBA EL
CÓDIGO TÉCNICO DE LA EDIFICACIÓN. DOCUMENTO BÁSICO DE SEGURIDAD DE
UTILIZACIÓN Y ACCESIBILIDAD (DB-SUA): SUA 5 SEGURIDAD FRENTE AL RIESGO
CAUSADO POR SITUACIONES CON ALTA OCUPACIÓN. SUA 6 SEGURIDAD FRENTE AL
RIESGO DE AHOGAMIENTO. SUA 9 ACCESIBILIDAD.

TEMA 39. REAL DECRETO 314/2006, DE 17 DE MARZO, POR EL QUE SE APRUEBA EL
CÓDIGO TÉCNICO DE LA EDIFICACIÓN. DOCUMENTO BÁSICO DE SALUBRIDAD (DB-
HS): HS 1 PROTECCIÓN FRENTE A LA HUMEDAD. HS 2 RECOGIDA Y EVACUACIÓN DE
RESIDUOS. HS 3 CALIDAD DEL AIRE INTERIOR. HS 4 SUMINISTRO DE AGUA. HS 5
EVACUACIÓN DE AGUAS.

TEMA  40.  REAL  DECRETO  1627/1997,  DE  24  DE  OCTUBRE,  POR  EL  QUE  SE
ESTABLECEN DISPOSICIONES MÍNIMAS DE SEGURIDAD Y DE SALUD EN LAS OBRAS
DE  CONSTRUCCIÓN:  MARCO  NORMATIVO.  OBJETO.  ÁMBITO  DE  APLICACIÓN.
DESIGNACIÓN DE LOS COORDINADORES EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD.
OBLIGATORIEDAD DEL ESTUDIO DE SEGURIDAD Y SALUD O DEL ESTUDIO BÁSICO
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DE SEGURIDAD Y SALUD EN LAS OBRAS. ESTUDIO, ESTUDIO BÁSICO Y PLAN DE
SEGURIDAD Y SALUD. OBLIGACIONES DE LOS CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS,
DE  LOS  TRABAJADORES  AUTÓNOMOS  Y  DEL  COORDINADOR.  LIBRO  DE
INCIDENCIAS.

TEMA 41. REAL DECRETO 486/1997, DE 14 DE ABRIL, POR EL QUE SE ESTABLECEN
LAS  DISPOSICIONES  MÍNIMAS  DE  SEGURIDAD  Y  SALUD  EN  LOS  LUGARES  DE
TRABAJO:  MARCO  NORMATIVO.  OBJETO.  DEFINICIONES.  CONDICIONES
AMBIENTALES  Y  DE  ILUMINACIÓN  DE  LOS  CENTROS  DE  TRABAJO.  SERVICIOS
HIGIÉNICOS  Y  LOCALES  DE  DESCANSO.  MATERIAL  Y  LOCALES  DE  PRIMEROS
AUXILIOS.

TEMA 42. REAL DECRETO 842/2002, DE 2 DE AGOSTO, POR EL QUE SE APRUEBA EL
REGLAMENTO  ELECTROTÉCNICO  PARA  BAJA  TENSIÓN.  OBJETO.  CAMPO  DE
APLICACIÓN.  ITC-BT-04  DOCUMENTACIÓN  Y  PUESTA  EN  SERVICIO  DE  LAS
INSTALACIONES.  ITC-BT-10 PREVISIÓN DE CARGAS PARA SUMINISTROS EN BAJA
TENSIÓN:  CLASIFICACIÓN  DE  LOS  LUGARES  DE  CONSUMO;  GRADO  DE
ELECTRIFICACIÓN  Y  PREVISIÓN  DE  POTENCIA  EN  VIVIENDAS,  EDIFICIOS  DE
VIVIENDAS, COMERCIALES Y DE OFICINAS.

TEMA 43. REAL DECRETO 842/2002, DE 2 DE AGOSTO, POR EL QUE SE APRUEBA EL
REGLAMENTO ELECTROTÉCNICO PARA BAJA TENSIÓN,  ITC-BT-06 REDES AÉREAS
PARA DISTRIBUCIÓN EN BAJA TENSIÓN: EJECUCIÓN DE LAS INSTALACIONES.

TEMA 44. REAL DECRETO 842/2002, DE 2 DE AGOSTO, POR EL QUE SE APRUEBA EL
REGLAMENTO  ELECTROTÉCNICO  PARA  BAJA  TENSIÓN,  ITC-BT-07  REDES
SUBTERRÁNEAS  PARA  DISTRIBUCIÓN  EN  BAJA  TENSIÓN:  EJECUCIÓN  DE  LAS
INSTALACIONES.

TEMA 45. REAL DECRETO 842/2002, DE 2 DE AGOSTO, POR EL QUE SE APRUEBA EL
REGLAMENTO ELECTROTÉCNICO PARA BAJA TENSIÓN, ITC-BT-09 INSTALACIONES DE
ALUMBRADO  EXTERIOR:  SOPORTES  DE  LUMINARIAS.  LUMINARIAS.  EQUIPOS
ELÉCTRICOS DE LOS PUNTOS DE LUZ. PROTECCIÓN CONTRA CONTACTOS DIRECTOS
E INDIRECTOS. PUESTAS A TIERRA.

TEMA  46.  LEY  2/2022,  DE  18  DE  FEBRERO,  DE  AGUAS  DE  LA  COMUNIDAD
AUTÓNOMA  DE  CASTILLA-LA  MANCHA:  DISPOSICIONES  GENERALES.  OBJETO  Y
ÁMBITO DE APLICACIÓN. DEFINICIONES. PRINCIPIOS GENERALES. FINALIDADES DE
LA LEY.

TEMA  47.  LEY  2/2022,  DE  18  DE  FEBRERO,  DE  AGUAS  DE  LA  COMUNIDAD
AUTÓNOMA DE CASTILLA-LA MANCHA: NORMAS ESENCIALES DE ABASTECIMIENTO
DE  AGUA  DE  CONSUMO  PÚBLICO.  NORMAS  ESENCIALES  DE  SANEAMIENTO  Y
DEPURACIÓN DE AGUAS RESIDUALES URBANAS.

TEMA  48.  LEY  2/2022,  DE  18  DE  FEBRERO,  DE  AGUAS  DE  LA  COMUNIDAD
AUTÓNOMA DE CASTILLA-LA MANCHA, CANON MEDIOAMBIENTAL DE LA DIRECTIVA
MARCO  DEL  AGUA  O  CANON  DMA:  NORMAS  GENERALES  Y  ELEMENTOS  DEL
TRIBUTO. NORMAS GENERALES. HECHO IMPONIBLE.
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TEMA 49. REAL DECRETO 3/2023, DE 10 DE ENERO, POR EL QUE SE ESTABLECEN
LOS CRITERIOS TÉCNICO-SANITARIOS DE LA CALIDAD DEL AGUA DE CONSUMO, SU
CONTROL Y SUMINISTRO: OBJETO. DEFINICIONES. ÁMBITO DE APLICACIÓN. ZONAS
DE CAPTACIÓN. TOMA DE CAPTACIÓN.

TEMA 50. REAL DECRETO 3/2023, DE 10 DE ENERO, POR EL QUE SE ESTABLECEN
LOS CRITERIOS TÉCNICO-SANITARIOS DE LA CALIDAD DEL AGUA DE CONSUMO, SU
CONTROL  Y  SUMINISTRO:  SUMINISTRO  DE  AGUA  MEDIANTE  CISTERNAS  Y
DEPÓSITOS  MÓVILES.  CARACTERÍSTICAS  DE  LAS  CISTERNAS  O  DEPÓSITOS
MÓVILES.  DEPÓSITOS.  RED  DE  DISTRIBUCIÓN.

TEMA 51. PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TÉCNICAS GENERALES PARA TUBERÍAS DE
ABASTECIMIENTOS DE AGUA: CONDICIONES GENERALES.

TEMA 52. PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TÉCNICAS GENERALES PARA TUBERÍAS DE
ABASTECIMIENTOS DE AGUA: PRUEBAS DE LA TUBERÍA INSTALADA.

TEMA 53. PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TÉCNICAS GENERALES PARA TUBERÍAS DE
SANEAMIENTO DE POBLACIONES: CONDICIONES GENERALES.

TEMA 54. PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TÉCNICAS GENERALES PARA TUBERÍAS DE
SANEAMIENTO DE POBLACIONES: PRUEBAS DE LA TUBERÍA INSTALADA.

TEMA 55.  PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TÉCNICAS GENERALES PARA OBRAS DE
CARRETERAS Y  PUENTES,  EXPLANACIONES:  EXCAVACIÓN EN ZANJAS  Y  POZOS.
RELLENOS LOCALIZADOS.

TEMA 56.  PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TÉCNICAS GENERALES PARA OBRAS DE
CARRETERAS  Y  PUENTES,  DRENAJES:  CAPÍTULO  II.  TUBOS,  ARQUETAS  Y
SUMIDEROS.

TEMA 57.  PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TÉCNICAS GENERALES PARA OBRAS DE
CARRETERAS  Y  PUENTES,  FIRMES:  CAPAS  GRANULARES.  PAVIMENTOS  DE
HORMIGÓN.

TEMA 58. PG-3 – PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TÉCNICAS GENERALES PARA OBRAS
DE CARRETERAS Y PUENTES. RIEGOS DE ADHERENCIA: DEFINICIÓN Y DOTACIONES.

TEMA 59. PG-3 – PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TÉCNICAS GENERALES PARA OBRAS
DE  CARRETERAS  Y  PUENTES.  MEZCLAS  BITUMINOSAS  TIPO  HORMIGÓN
BITUMINOSO:  DEFINICIÓN.  TIPO  Y  COMPOSICIÓN  DE  LA  MEZCLA.

TEMA 60.  REAL DECRETO 1428/2003,  DE 21 DE NOVIEMBRE,  POR EL  QUE SE
APRUEBA EL REGLAMENTO GENERAL DE CIRCULACIÓN. SEÑALIZACIÓN: LÍMITES DE
VELOCIDAD EN VÍAS URBANAS Y TRAVESÍAS.

SEGUNDO.-  Las  citadas bases  y  convocatoria  deberán publicarse en el  Boletín
Oficial  de  la  Provincia  de  Guadalajara  y,  en  extracto,  en  el  Boletín  Oficial  del
Estado.”
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SOLICITUD: (ANEXO I)

SOLICITUD ADMISIÓN A PRUEBAS SELECTIVAS DE LA EXCMA. DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GUADALAJARA

I. DATOS PERSONALES

IDENTIFICACIÓN

1. NIF/NIE 2. Primer Apellido 3. Segundo Apellido 4. Nombre

5. Fecha de
nacimiento

6. Sexo 7. Nacionalidad 8. Correo electrónico

9. Teléfono de Contacto 10. Domicilio, Calle o plaza y número 11. Código Postal

12. Municipio 13. Provincia 14. País

MEDIO PREFERENTE DE
NOTIFICACIÓN

Notificación electrónica Notificación en el domicilio indicado

             

II. DATOS CONVOCATORIA

CONVOCATORIA 15. Plaza/s convocada/s 16. Forma de
acceso

Libre Discapacidad

17. Fecha convocatoria
BOP

18. Nº BOP 19. Fecha convocatoria
BOE

20. Nº BOE 21. Grado de discapacidad

22. Reserva
Discapacidad

23. En caso de discapacidad, adaptación que se solicita

        

III. HACE CONSTAR

Que se ha efectuado el abono de la cantidad correspondiente en concepto de
“derechos  de  examen”,  acompañándose  a  la  solicitud  el  resguardo
acreditativo  del  citado  abono.
En su caso, que posee el carné necesario para el desempeño de las tareas
asociadas, acompañándose a la solicitud copia del mismo.
Que, para la fase de concurso, en su caso, alega los méritos que se relacionan
a continuación (deberá justificarlos si así se requiere en las bases):

MÉRITOS PROFESIONALES

24. Servicios prestados en Diputación 25. Servicios prestados en otra Administración Pública

MÉRITOS ACADÉMICOS

TÍTULOS ACADÉMICOS
OFICIALES

26. Exigido en la convocatoria

27. Otros títulos

28. Cursos de formación

229.
Acceso como funcionario/a interino/a a la Diputación Provincial
de Guadalajara a la plaza objeto de la convocatoria u otra de
igual denominación

Acceso a partir del 1 de enero de 2010

Acceso anterior al 1 de enero de 2010
    

IV. DECLARA

Que todos los datos consignados en esta solicitud y en la documentación adjunta,
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en  su  caso,  son  exactos  en  la  fecha  de  finalización  del  plazo  de  presentación  de
solicitudes para participar en esta convocatoria y que el aspirante reúne todas las
condiciones y requisitos exigidos para el ingreso en el cuerpo o categoría al que
aspira, conforme a las bases y convocatoria de aplicación, comprometiéndose a
probar  documentalmente  los  datos  que  figuran  en  esta  solicitud  cuando  se  le
requiera  para  ello.

V. SOLICITA

Ser admitido para tomar parte en dicha convocatoria.

Guadalajara, a _______ de___________________ de _________

(firma)

INFORMACIÓN  BASICA  SOBRE  PROTECCIÓN  DE  DATOS  DE  ACUERDO  CON  EL
REGLAMENTO  GENERAL  DE  PROTECCIÓN  DE  DATOS.  De  conformidad  con  los
artículos 6, 7, 8 y 13 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas físicas en
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos
datos, le informamos que el  responsable del tratamiento es la DIPUTACIÓN DE
GUADALAJARA,  que  dicho  tratamiento  se  lleva  a  cabo  para  los  procesos  de
selección de personal y para la gestión administrativa de la Diputación. La base
legal que permite legitimar este tratamiento es el consentimiento prestado por
usted para el tratamiento de los datos facilitados a través de la presente instancia.
Sus datos no serán objeto de comunicación a ningún tercero. De igual manera, se le
informa de que sus datos podrán ser publicados a través de diferentes medios
como  nuestra  página  web  para  dar  debido  cumplimiento  a  las  diferentes
legislaciones que sean de aplicación al proceso selectivo en el que se encuentre
inmerso.  Para ejercitar  los  derechos de acceso,  rectificación,  supresión,  oposición,
limitación del tratamiento y solicitar la portabilidad de los mismos previstos en el
Reglamento, así como para la revocación del consentimiento para el tratamiento de
sus datos, puede dirigirse, previa acreditación de su identidad mediante fotocopia
del DNI y por escrito, a DIPUTACIÓN DE GUADALAJARA, Plaza de Moreno nº 10 –
19071 Guadalajara o al correo electrónico personal@dguadalajara.es. Puede usted
obtener información ampliada sobre protección de datos visitando nuestra página
web: www.dguadalajara.es.

INSTRUCCIONES COMUNES DE CUMPLIMENTACIÓN.

Las solicitudes se cumplimentarán de acuerdo con las siguientes instrucciones:

En el recuadro 6 «Sexo» los aspirantes deberán indicar F (femenino) o M
(masculino)
En  el  recuadro  16  «Forma  de  acceso»  se  deberá  indicar  “LIBRE”  o
“DISCAPACIDAD”.
En el recuadro 21 «Grado de discapacidad» los aspirantes con discapacidad
podrán indicar el porcentaje de discapacidad que tengan acreditado.
En el recuadro 22 «Reserva» los aspirantes con un grado de discapacidad
igual o superior al 33% que deseen participar en el proceso selectivo por el
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cupo  de  reserva  para  personas  con  discapacidad,  deberán  indicarlo
consignando la letra «G» para el cupo de discapacidad general o la letra «I»
para el cupo de discapacidad intelectual.
En el recuadro 23 «Adaptación que se solicita (Opcional)» expresarán, en su
caso, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realización de los
ejercicios  que  necesiten,  debiendo  aportar  además  necesariamente  el
dictamen técnico facultativo actualizado.
En el recuadro 27, “Otros títulos”, se indicará una de las siguientes opciones,
de acuerdo con la titulación académica superior que posea el aspirante, con
independencia de la exigida para el ingreso en este cuerpo:

Título de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto.
Título de Grado.
Título  de  Diplomado  Universitario,  Ingeniero  Técnico  o  Arquitecto
Técnico.
Título de Técnico Superior.
Título  de  Bachiller-LOE,  de  Bachiller-LOGSE,  de  Bachillerato  Unificado
Polivalente,  de Bachiller  Superior o tener aprobadas las pruebas de
acceso a la Universidad para mayores de 25 años.
Título de Técnico.
Título de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria, Graduado en
Educación Secundaria, Graduado Escolar o Bachiller Elemental.

En el  recuadro 29,  si  el  acceso es anterior  al  1 de enero de 2010 será
necesario que el interesado aporte el certificado acreditativo. Si el acceso es
posterior a dicha fecha, se incorporará de oficio.

Guadalajara, 24 de septiembre de 2026. El Presidente, José Luis Vega Pérez



BOP BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

cve20260184 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.º 184 fecha: lunes, 28 de Septiembre de 2026 50

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y  EXCLUIDOS/AS PROCESO
SELECTIVO PARA LA PROVISIÓN EN PROPIEDAD, MEDIANTE CONCURSO-
OPOSICIÓN  Y  TURNO  PROMOCIÓN  INTERNA,  DE  UNA  PLAZA  DE
ENCARGADO/A ELECTRICISTA, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
FUNCIONARIO

2501

A la vista del expediente tramitado para la provisión en propiedad, por el sistema
de concurso-oposición y turno promoción interna, de una plaza de Encargado de la
Brigada  de  Electricidad,  encuadrada  en  la  Escala  de  Administración  Especial,
Subescala  Servicios  Especiales,  Categoría  Personal  de  Oficios,  vacante  en  la
plantilla de personal funcionario de este Excmo. Ayuntamiento, aprobada en la
oferta de empleo público del ejercicio 2025 (BOP de Guadalajara, nº. 109, fecha:
lunes, 09 de junio de 2025); y conforme a lo dispuesto en el Decreto de fecha 1 de
abril de 2026, por el que se aprueban las bases y convocatoria que rigen dicho
proceso; y conforme a lo dispuesto en la resolución adoptada por Decreto de fecha
24 de septiembre de 2026, por medio del presente, se da publicidad al contenido
de dicha resolución, cuyo texto se inserta a continuación:

Primero.-  Aprobar  y  hacer  públicas  las  listas  provisionales  de  aspirantes
admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo convocado para la provisión en
propiedad, por el sistema de concurso-oposición y turno promoción interna, de una
plaza de Encargado de la Brigada de Electricidad, encuadrada en la Escala de
Administración  Especial,  Subescala  Servicios  Especiales,  Categoría  Personal  de
Oficios,  vacante  en  la  plantilla  de  personal  funcionario  de  este  Excmo.
Ayuntamiento, aprobada en la oferta de empleo público del ejercicio 2025 (BOP de
Guadalajara, nº. 109, fecha: lunes, 09 de junio de 2025); conforme a las bases que
fueron publicadas en el B.O.P. de Guadalajara, n.º 65, de fecha 8 de abril de 2026 y
en B.O.E. nº 95, de fecha 18 de abril de 2026.

1.- LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS

N.º DNI/NIE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

1 ***9306** POMEDA PAÑOS ROBERTO

2.- LISTADO PROVISIONAL DE EXCLUIDOS/AS.

N.º DNI/NIE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE CAUSA

1 ***0439** CALVO HITA CARLOS 1, 2
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Siendo las causas de exclusión:

1 No acredita la condición de funcionario de carrera en la categoría Oficial de Servicios Múltiples en el
Ayuntamiento de Guadalajara.

2 No presenta DNI.

Segundo.- Establecer un plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente
al de la publicación de la presente resolución, para la subsanación de errores o
defectos que hayan motivado su exclusión o su no inclusión expresa en alguna de
las listas. Si durante el expresado plazo no se presenta ninguna reclamación contra
las listas provisionales, éstas quedarán elevadas a definitivas.

Tercero.  -  Publicar  la  presente  resolución  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  de
Guadalajara, en la página web del Ayuntamiento y en el Tablón de Anuncios de la
Corporación.

Guadalajara, 24 de septiembre de 2026. La Concejala Delegada de Recursos
Humanos, Dª Isabel Nogueroles Viñes.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

APROBACIÓN DE LA MATRICULA DE CONTRIBUYENTES DE LA TASA POR
PRESTACIÓN  DEL  SERVIC IO  DE  RECOGIDA  DE  BASURAS
CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO CUATRIMESTRE DEL EJERCICIO 2026

2499

Aprobada la  matrícula  de contribuyentes  relativa  a  la  Tasa por  Prestación del
Servicio  de Recogida de basuras,  correspondiente al  segundo cuatrimestre  del
ejercicio 2026, se procede a la publicación del presente anuncio que producirá los
efectos  de  notificación  de  las  liquidaciones  contenidas  en  la  misma,  a  los  fines
previstos en el  artículo 223.1 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, pudiéndose interponer contra dichas liquidaciones recurso de reposición
previo a la vía económico administrativa ante el mismo órgano que dictó el acto en
el  plazo  de  un  mes  desde  la  finalización  del  período  voluntario  de  pago.
Alternativamente  podrá  interponer  directamente  reclamación  económico
administrativa ante la Junta Municipal de Reclamaciones Económico-Administrativas
en el mismo plazo de un mes. En caso de optar por la interposición del recurso de
reposición  previo  a  la  vía  económico  administrativa,  contra  su  desestimación
expresa o presunta podrá interponerse la reclamación económico administrativa
ante la Junta Municipal de Reclamaciones Económico-Administrativas en el plazo de
un mes.

Periodo de pago:

Pago en periodo voluntario: En aplicación del art. 62.3 del citado texto legal, queda
fijado el siguiente plazo de ingreso en período voluntario de la Tasa por Prestación
del Servicio de Recogida de Basuras, correspondiente al segundo cuatrimestre del
ejercicio 2026:

Del 5 de octubre al 7 de diciembre de 2026.

Pago en periodo ejecutivo: Transcurridos los plazos anteriormente señalados, las
deudas  no  satisfechas  serán  exigidas  por  el  procedimiento  de  apremio  y
devengarán el recargo de apremio del 20%, intereses de demora y, en su caso, las
costas que se produzcan. No obstante este recargo será del 5% una vez vencido el
periodo  en  voluntaria  hasta  la  notificación  de  la  providencia  de  apremio,  y,  se
cobrará  el  recargo  de  apremio  reducido  del  10%  desde  la  notificación  de  la
providencia de apremio hasta la finalización del plazo marcado por el artículo 62.5
de la Ley 58/2003 General Tributaria de 17 de diciembre.

Se recuerda la posibilidad y conveniencia de utilizar la modalidad de domiciliación
bancaria.

Lugar de pago:
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El ingreso deberá efectuarse en cualquier sucursal de las Entidades Colaboradoras
que a continuación se relacionan:

CAIXABANK,  IBERCAJA  BANCO,  BBVA,  BANCO  SANTANDER,  ABANCA,  UNICAJA
BANCO, EUROCAJA RURAL Y BANCO SABADELL.

Guadalajara, 24 de septiembre de 2026.- El Titular del Órgano de Gestión
Tributaria.- D. Jorge Biurrun Gaona
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y  EXCLUIDOS/AS PROCESO
SELECTIVO PARA LA PROVISIÓN EN PROPIEDAD, MEDIANTE OPOSICIÓN Y
TURNO LIBRE, DE UNA PLAZA DE OFICIAL ELECTRICISTA, VACANTE EN
LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO

2500

A la vista del expediente tramitado para la provisión en propiedad, por turno libre y
mediante oposición una plaza de oficial electricista, clasificada en el subgrupo C2,
Escala de Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Personal
de Oficios, Categoría Oficial, vacante en la plantilla de personal funcionario de este
Excmo. Ayuntamiento, aprobada en la oferta de empleo público del ejercicio 2024
(BOP de Guadalajara, nº. 108, fecha: jueves, 06 de Junio de 2024), más las vacantes
que  se  pudieran  aprobar  en  Oferta  de  Empleo  Público  antes  de  la  finalización  del
proceso selectivo; y conforme a lo dispuesto en el Decreto de fecha 9 de junio de
2025, por el que se aprueban las bases y convocatoria que rigen dicho proceso; y
conforme a lo dispuesto en la resolución adoptada por Decreto de fecha 24 de
septiembre de 2026, por medio del presente, se da publicidad al contenido de dicha
resolución, cuyo texto se inserta a continuación:

Primero.-  Aprobar  y  hacer  públicas  las  listas  provisionales  de  aspirantes
admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo convocado para la provisión en
propiedad,  por  el  sistema  de  oposición  y  turno  libre,  de  una  plaza  de  oficial
electricista,  clasificada  en  el  subgrupo  C2,  Escala  de  Administración  Especial,
Subescala Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios, Categoría Oficial, vacante
en la plantilla de personal funcionario de este Excmo. Ayuntamiento, aprobada en
la oferta de empleo público del ejercicio 2024 (BOP de Guadalajara, nº. 108, fecha:
jueves, 06 de Junio de 2024), más las vacantes que se pudieran aprobar en Oferta
de  Empleo  Público  antes  de  la  finalización  del  proceso  selectivo;  conforme  a  las
bases que fueron publicadas en el B.O.P. de Guadalajara, n.º 117 de fecha 20 de
junio de 2025 y en B.O.E. nº 155, de fecha 28 de junio de 2025.

1.- LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS

N.º DNI/NIE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

1 ***6708** ABAD ALMENDRO LUIS MIGUEL

2 ***3387** CALVO MARTINEZ CESAR LUIS

3 ***0888** CIQUE DE PAZ CARLOS GREGORIO

4 ***1083** CORTES PEREZ EUGENIO

5 ***6621** CUEVAS ESTEBAN ALBERTO
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6 ***3244** DELGADO DOMINGUEZ DANIEL

7 ***2728** DELGADO GARCIA ABEL

8 ***3622** GALVEZ FERNANDEZ RUBEN

9 ***0570** GARCÍA ESTIVAL CARLOS

10 ***0330** GARCIA FLORES CARLOS

11 ***2953** GONZALEZ ALBACETE SERGIO

12 ***1163** GREGORIO HERRANZ CECILIO

13 ***4555** ILLAN MANZANO DANIEL

14 ***9502** JIMENEZ ARROBA RAMON

15 ***3357** LA HUERTA PEREZ EDUARDO

16 ***0424** LOPEZ DE AGUSTIN RAUL

17 ***1418** MARTINEZ VILLAMOR RUBEN

18 ***6349** MATAMOROS MARTINEZ CRUZ

19 ***6595** MUÑOZ MARTINEZ ENRIQUE

20 ***6596** NACAR PLAZA JOSE MANUEL

21 ***1711** RAMOS CIMAS ALBERTO

22 ***1264** RUIZ MARTINEZ FRANCISCO

23 ***8558** SALAICES CAMINO LUIS MARIANO

24 ***0380** SANTOS LATORRE DAVID

25 ***1808** SIERRA VIEJO FRANCISCO JAVIER

26 ***1823** TARAVILLO PASTOR JULIAN

27 ***2587** VIVES CUESTA PEDRO

2.- LISTADO PROVISIONAL DE EXCLUIDOS/AS.

N.º DNI/NIE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

1 ***7879** BERRUGA REYES CRISTOBAL
1

2 ***3110** BOYARIZO LUCIA JOSE JAVIER
2

3 ***3435** OLIAS LUNA JORGE
1

Siendo las causas de exclusión:

1 Incumplimiento base 2.1.f. Estar en posesión del permiso de conducción B en vigor.

2 No acredita pago tasa por derechos de examen.
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Segundo.- Establecer un plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente
al de la publicación de la presente resolución, para la subsanación de errores o
defectos que hayan motivado su exclusión o su no inclusión expresa en alguna de
las listas. Si durante el expresado plazo no se presenta ninguna reclamación contra
las listas provisionales, éstas quedarán elevadas a definitivas.

Tercero.  -  Publicar  la  presente  resolución  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  de
Guadalajara, en la página web del Ayuntamiento y en el Tablón de Anuncios de la
Corporación.

Guadalajara, 24 de septiembre de 2026. La Concejala Delegada de Recursos
Humanos, Dª Isabel Nogueroles Viñes.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE MOLINA DE ARAGÓN

NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIO DE CARRERA

2502

Por Resolución de alcaldía, de fecha 24 de septiembre de 2026, una vez concluido
el procedimiento selectivo se ha efectuado el nombramiento de Dña. SONIA MATEO
VEGA, con DNI n.º ***7061** para la siguiente plaza:

Denominación: ADJUNTO/A DE SECRETARÍA
Escala: Administración General
Subescala: Técnica
Grupo: A2
Nivel: 22
Sistema de Provisión: Promoción interna
Sistema de Selección: Concurso-oposición
Vacantes: 1

Lo que se hace público para general conocimiento.

En Molina de Aragón, a 24 de septiembre de 2026 el Alcalde-Presidente, Francisco
Javier Montes Moreno
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE PIOZ

APROBACIÓN INICIAL REGLAMENTO ORGÁNICO MUNICIPAL

2503

Aprobado  inicialmente  el  Reglamento  Orgánico  Municipal  del  Pleno  del
Ayuntamiento de Pioz, mediante Acuerdo del Pleno con fecha 17 de septiembre de
2026, de conformidad con los artículos 49 y 70.2  de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora  de  las  Bases  del  Régimen Local  y  56  del  Texto  Refundido  de  las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real
Decreto  Legislativo  781/1986,  de  18  de  abril,  se  somete  el  expediente  a
información pública por el plazo de treinta días, a contar desde día siguiente a la
inserción de este  anuncio  en el  Boletín  Oficial  de la  Provincia  para que pueda ser
examinada y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas.

Durante  dicho  plazo  podrá  ser  examinado  por  cualquier  interesado  en  las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estará a disposición de las personas interesadas en la sede
electrónica de este Ayuntamiento [Sede Electrónica de Pioz - Inicio].

En el  caso de no presentarse reclamaciones en el  citado plazo,  se  entenderá
definitivamente aprobado el Acuerdo de aprobación del mencionad Reglament.

En Pioz, a 17 de septiembre de 2026. Fdo. El Alcalde por sustitución, Ricardo García
López.

https://pioz.sedelectronica.es/info.0
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE QUER

DIAS LOCALES DE QUER

2504

Según el acuerdo del pleno de fecha 18/09/2.026 se propone  a la Junta de Castilla
La Mancha los siguientes días festivos en el municipio de Quer.

PRIMERO. – Proponer a la Junta de Castilla-La Mancha como Fiestas Locales de Quer
para el año 2.027 los siguientes días:

22 de enero, San Vicente
3 de septiembre, Santísimo Cristo de la Misericordia

SEGUNDO. - Publicar y dar traslado de este acuerdo de forma reglamentaria.

En Quer a 24 de septiembre de 2.026. La alcaldesa-presidenta. Fdo.: Gema
Cañones Ordoñez.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE SACEDÓN

ORDENANZA  FISCAL  IMPUESTO  SOBRE  VEHICULOS  DE  TRACCION
MECANICA

2506

Se hace público a los efectos del artículo 17 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, el texto íntegro de la MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL
DEL IMPUESTO SOBRE VEHICULOS DE TRACCION MECANICA, que fue adoptado por
el Pleno de la Corporación en fecha 22 de julio de 2026, acuerdo que ha resultado
definitivo al no haberse presentado reclamaciones contra el mismo.

ORDENANZA FISCAL DEL IMPUESTO SOBRE VEHICULOS DE TRACCION MECANICA

MODIFICACION.- SE INCORPORA UN NUEVO ARTICULO

ARTICULO 5º. BONIFICACIONES AMBIENTALES

Se  establecen  las  siguientes  bonificaciones  ambientales  sobre  la  cuota  actual  del
IVTM:

1.- Vehículos eléctricos puros y vehículos de emisiones directas nulas:

* Bonificación del 75 % durante los primeros 5 años.

* Posteriormente, bonificación del 40 % con carácter indefinido mientras el vehículo
mantenga dicha condición.

2.- Vehículos híbridos enchufables:

* Bonificación del 60 % durante los primeros 5 años.

* Posteriormente, bonificación del 30 % con carácter indefinido.

3. Vehículos híbridos no enchufables con distintivo ambiental ECO:

* Bonificación del 50 % durante los primeros 4 años.

* Posteriormente, bonificación del 25 % con carácter indefinido.

4. Vehículos propulsados por GLP o Gas Natural:

* Bonificación del 40 % durante los primeros 4 años.

* Posteriormente, bonificación del 20 % con carácter indefinido.
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Las bonificaciones tendrán carácter  rogado y deberán ser  solicitadas por  el  titular
del vehículo acompañando la documentación acreditativa correspondiente.

Las bonificaciones surtirán efectos a partir del ejercicio siguiente al de su solicitud.

El Ayuntamiento podrá comprobar en cualquier momento el mantenimiento de las
condiciones que dan derecho a la bonificación.

La  presente  modificación,  una  vez  aprobada  definitivamente  y  publicada
íntegramente  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia,  entrará  en  vigor  y  será  de
aplicación el día 1 de enero de 2027, permaneciendo en vigor hasta su modificación
o derogación expresas.

Conforme a lo dispuesto en el artículo 19 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas  Locales,  los  interesados  podrán  interponer  recurso  contencioso
administrativo en el plazo de dos meses contados a partir del siguiente al de la
publicación de este anuncio, en los términos del artículo 18 del Texto Refundido y
en la forma que establecen las normas reguladoras de dicha jurisdicción.

En Sacedón, a 23 de septiembre de 2026 EL ALCALDE PRESIDENTE Fdo.:
FRANCISCO PÉREZ TORRECILLA
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE SACEDÓN

PROGRAMA GESTION ETICA CONTROL COLONIAS FELINAS MEDIANTE EL
METODO CER

2505

Aprobado inicialmente el Programa de Gestión de Colonias Felinas por acuerdo de
pleno  de  fecha  09-06-2026,  acuerdo  que  ha  resultado  definitivo  al  no  haberse
presentado reclamaciones contra  el  mismo,  se hace público,  a  los  efectos  del
artículo 70 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, el texto íntegro.

PROGRAMA DE GESTIÓN ÉTICA DE CONTROL DE LAS COLONIAS FELINAS EN EL
MUNICIPIO DE SACEDÓN MEDIANTE EL METODO C.E.R.

PROGRAMA DE GESTIÓN DE COLONIAS FELINAS

ÍNDICE DE DOCUMENTOS
DOCUMENTO  PÁGINAS
1 INTRODUCCIÓN 3
2 ARTÍCULO 1. Objeto 5
3 ARTÍCULO 2. Ámbito de aplicación 6
4 ARTÍCULO 3. Gestión de las colonias felinas 6
5 ARTÍCULO 4. Esterilización, vacunación y desparasitación 6
6 ARTÍCULO 5. Identificación y registro 7
7 ARTÍCULO 6. Alimentación 8
8 ARTÍCULO 7. Mantenimiento y limpieza del entorno 8
9 ARTÍCULO 8. Personas cuidadoras de las colonias felinas 9
10 ARTÍCULO 9. Gestión de las personas cuidadoras. 9
11 ARTÍCULO 10. Obligaciones de los ciudadanos 10
12 ARTÍCULO 11. Prohibiciones 10
13 ARTÍCULO 12. Seguimiento y vigilancia de las colonias felinas 11
14 ARTÍCULO 13. Funciones del Ayuntamiento 11
15 ARTÍCULO 14. Vigencia del Programa 12
-- DISPOSICIÓN FINAL ÚNICA 12

PROGRAMA DE GESTIÓN DE COLONIAS FELINAS

INTRODUCCIÓN

El  art.  28  de  la  Ley  9/2022,  de  30  de  junio,  de  protección  de  los  animales
domésticos se refiere a las Colonias felinas urbanas en los siguientes términos:

1.  Los  ayuntamientos serán los  responsables  de la  gestión de colonias  felinas
urbanas;  dicha gestión  se  realizará  a  través  de  la  aplicación  del  método CER
–captura, esterilización, marcaje y retorno– de los animales. Los gatos devueltos
llevarán una marca identificativa para identificarlos como estériles.

2.  Los  ayuntamientos  promoverán  preferentemente  la  colaboración  con  las
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personas y asociaciones encargadas del cuidado, marcado identificativo y censo de
todos los animales a los que se les aplique este método. En ningún caso podrán
censarse  en  la  colonia  aquellos  animales  que  ya  dispongan  de  identificación
individual y estén registrados en el REGIA, los cuales tendrán la consideración de
animales abandonados, sin perjuicio de la sanción que le corresponda al titular.

3. La entidad o asociación que gestione la colonia felina suscribirá un convenio de
colaboración con el ayuntamiento correspondiente y asumirá la responsabilidad que
pudiera derivarse de lo suscrito en el mismo.

4.  Salvo  la  debida  autorización  administrativa,  se  prohíbe  que  la  ciudadanía
alimente  a  los  gatos  de  las  colonias  felinas.  Los  ayuntamientos  señalizarán
adecuadamente  la  existencia  de  colonias  felinas  controladas  y  protegidas.  Así
mismo, a las personas encargadas de la alimentación de las colonias felinas se les
entregará el correspondiente documento acreditativo.

5. Se promoverá la adopción de aquellos individuos sociables y sus crías, siempre
bajo supervisión de asociaciones o protectoras de animales y  con contrato de
adopción,  además  de  debidamente  identificados,  mediante  microchip  o  lo  que  en
cada caso corresponda, e inscritos en el REGIA. Sólo deberán permanecer en la
colonia aquellos que no puedan ser adoptados por inviabilidad de socialización.

El artículo 39 de la Ley 7/2023, de 28 de marzo, de protección de los derechos y el
bienestar  de los  animales  establece que,  en ausencia  de otra  previsión  en la
legislación autonómica, y respetando el ámbito competencial establecido por la
legislación vigente, corresponde a las entidades locales la gestión de los gatos
comunitarios,  a  cuyos  efectos  deberán  desarrollar  Programas  de  Gestión  de
Colonias Felinas que incluirán, al menos, los siguientes aspectos:

Fomento  de  la  colaboración  ciudadana  para  el  cuidado  de  los  gatosa.
comunitarios,  regulando,  a  través  de  sus  normativas  municipales,  los
procedimientos  en  los  que  se  recogerán  derechos  y  obligaciones  de  los
cuidadores de colonias felinas.
La administración local podrá colaborar con entidades de Gestión de Coloniasb.
Felinas  debidamente  inscritas  en  el  Registro  de  entidades  de  protección
animal para la implantación y desarrollo de los Programas de Gestión de
Colonias Felinas.
La asunción por parte de la entidad local de la responsabilidad de la atenciónc.
sanitaria de los gatos comunitarios que así lo requieran, contando siempre
con los servicios de un profesional veterinario colegiado.
El establecimiento de protocolos de actuación para casos de colonias felinasd.
en  ubicaciones  privadas,  de  forma  que  se  pueda  realizar  su  gestión
respetando las mismas especificaciones que en vía pública.
La implementación de campañas de formación e información a la poblacióne.
de los  programas de gestión de colonias felinas que se implanten en el
término municipal.
El establecimiento de planes de control poblacional de los gatos comunitarios,f.
siguiendo los siguientes criterios:

Mapeo  y  censo  de  los  gatos  del  término  municipal,  para  una1.
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planificación  y  control  en  las  esterilizaciones  acorde  al  volumen  de
población que se desea controlar para que resulte eficiente e impida el
aumento del número de gatos.
Programas de esterilización de los gatos mediante la intervención de2.
veterinario habilitado para esta práctica, incluido el marcaje auricular.
Programa  sanitario  de  la  colonia,  suscrito  y  supervisado  por  un3.
profesional  veterinario  colegiado,  incluyendo  al  menos  la
desparasitación,  vacunación  e  identificación  obligatoria  mediante
microchip  con  responsabilidad  municipal.
Protocolos de gestión de conflictos vecinales.4.

Cualesquiera otros previstos en los protocolos marco de las comunidadesg.
autónomas y ciudades de Ceuta y Melilla a las que pertenezcan, debiendo en
todo caso, elevar anualmente a las mismas un informe estadístico respecto
de la implantación y evolución de los protocolos en su municipio.
El  municipio  deberá  contar  con  un  lugar  adecuado  con  espacio  suficiente  yh.
acondicionado  para  la  retirada  temporal  de  su  colonia  de  los  gatos
comunitarios en caso de necesidad.
Las  entidades  locales  deberán  establecer  mecanismos  normativos  y  dei.
vigilancia para llevar a cabo el control y la sanción a los responsables de
gatos  que  no  los  tengan  debidamente  identificados  y  esterilizados  y,  por
tanto, que no pongan las medidas necesarias para evitar la reproducción de
sus animales con los gatos comunitarios.

Se considera colonia felina, en virtud del artículo 3.ñ) de la Ley 7/2023, de 28 de
marzo, de protección de los derechos y el bienestar de los animales, a un grupo de
gatos de la especie Felis catus, que viven en estado de libertad o semilibertad, que
no pueden ser abordados o mantenidos con facilidad por los seres humanos debido
a su bajo o nulo grado de socialización, pero que desarrollan su vida en torno a
estos para su subsistencia.

Las colonias felinas están formadas por grupos de gatos asociados a un territorio
con diferentes  grados de socialización,  que viven en libertad y  que dependen
principalmente de los recursos que, voluntaria o involuntariamente, les ofrecen los
seres humanos para su supervivencia.

La  existencia  de  estas  colonias  felinas  en  nuestro  territorio  municipal,  y  su
necesaria gestión y control, justifican la redacción del presente Programa.

ARTÍCULO 1. Objeto

El objeto del presente Programa es regular las condiciones y normas de desarrollo
de la gestión de colonias felinas, así como fomentar la participación voluntaria de
los ciudadanos implicados en el cuidado y alimentación de los gatos, con el fin de
garantizar la protección y bienestar de los animales.

Para  ello,  se  adoptarán  las  medidas  necesarias,  en  función  de  los  recursos
disponibles del Ayuntamiento, pudiéndose establecer convenios de colaboración
con cualquier  entidad que pudiera participar  en las  cuestiones previstas en el
presente Programa.
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ARTÍCULO 2. Ámbito de aplicación

El presente Programa es de aplicación en el ámbito territorial del Ayuntamiento de
Sacedón.

ARTÍCULO 3. Gestión de las colonias felinas

Tal  y  como establece el  artículo  3.w)  de la  Ley 7/2023,  de  28 de marzo,  de
protección de los derechos y el bienestar de los animales, se entiende por gestión
de  colonias  felinas  el  procedimiento  normalizado,  acorde  al  desarrollo
reglamentario establecido por la administración competente, mediante el cual un
grupo de gatos comunitarios no adoptables, son alimentados, censados y sometidos
a un programa sanitario y de control poblacional CER, controlando la llegada de
nuevos individuos.

La gestión de las colonias felinas consiste en la captura y control sanitario de gatos,
su esterilización, marcaje y retorno a su colonia de origen, mediante el método CER
(Captura – Esterilización – Retorno: definido por el artículo 3.n) como el método de
gestión que incluye la captura, esterilización y retorno de gatos comunitarios a
través de medios no lesivos para los animales), siguiendo las condiciones y pautas
que se les indiquen, con la intervención de un profesional veterinario colegiado.

El método CER permite:

Mejorar el bienestar de los gatos al disminuir el estrés dentro del grupo.a.
Controlar la agresividad entre gatos.b.
Bajar la prevalencia de enfermedades infecciosas.c.
Evitar el crecimiento exponencial de la población debido a la presencia ded.
gatos sexualmente activos.

ARTÍCULO 4. Esterilización, vacunación y desparasitación

De  conformidad  con  el  artículo  38.2  de  la  Ley  7/2023,  de  28  de  marzo,  de
protección de los  derechos  y  el  bienestar  de  los  animales,  se  procederá  a  la
esterilización quirúrgica de todos los gatos de la colonia,  tanto hembras como
machos, mediante la intervención de veterinario habilitado para esta práctica.

El artículo 3.s) de la Ley 7/2023, de 28 de marzo, de protección de los derechos y el
bienestar de los animales define la esterilización como el método clínico practicado
por profesionales veterinarios colegiados por el cual se realiza una intervención
quirúrgica o medicamentosa sobre el animal con el objetivo de evitar su capacidad
reproductora.

Asimismo,  se  procederá  a  la  esterilización  temprana  de  animales  prepúberes,
aproximadamente a los 4 meses de vida. La esterilización tiene que ser realizada
con unas garantías técnicas que aseguren la inocuidad del procedimiento.

Antes del retorno de los gatos a su colonia de origen, se procederá al marcaje
auricular de los mismos, extirpando el cuarto superior izquierdo de la oreja de las
hembras y el derecho de la oreja de los machos que se hayan esterilizado.
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En el momento de la esterilización se procederá a la vacunación de los gatos de las
colonias, bajo el criterio de un profesional veterinario colegiado.

Asimismo, en el momento de la esterilización, se procederá a desparasitar a todos
los  gatos  con  un  antiparasitario  de  amplio  espectro  para  parásitos  internos  y
externos.

La desparasitación frente a parásitos internos y frente a los parásitos externos se
realizará en el momento de la captura para ser esterilizado el animal. En cualquier
caso podrán realizarse bajo criterio profesional veterinario cuando se considere
aconsejable tanto para la desparasitación interna como externa.

ARTÍCULO 5. Identificación y registro

De  conformidad  con  el  artículo  38.2  de  la  Ley  7/2023,  de  28  de  marzo,  de
protección  de  los  derechos  y  el  bienestar  de  los  animales,  los  gatos  serán
identificados,  en  el  momento  de  su  captura,  esterilización  y  marcaje,  mediante
microchip, registrados bajo la titularidad del Ayuntamiento, procediéndose a su
desparasitación interna o externa.

Los datos relativos a los gatos de la colonia serán incluidos en un registro creado al
efecto, que deberá recoger los siguientes aspectos:

Evaluación sanitaria: estado general, existencia de parásitos, etc.
Colonia de procedencia
Fecha captura, esterilización, desparasitación, marcaje y suelta.
Imagen fotográfica de identificación del gato.
Localización del marcaje auricular.
Chip nº de localizador.

ARTÍCULO 6. Alimentación

Se colocarán un número adecuado y  proporcional  de comederos y  bebederos,
estancos, distribuidos en varios puntos discretos, de bajo impacto visual.

Se evitará el suministro de alimento cerca de centros docentes, centros sanitarios,
parques  infantiles,  solares  o  viviendas  particulares,  restaurantes  y/o  bares  y
cafeterías o en la proximidad de vías de tráfico continuo o intenso.

Los gatos deben ser alimentados con pienso seco. El pienso húmedo podrá ser
suministrado para su captura o para tratamientos sanitarios. El  alimento no se
dejará  en  el  suelo  y  los  restos  de  alimento  serán  limpiados,  si  es  posible,
diariamente, con el fin de evitar riesgos sanitarios.

El suministro de alimento y agua se realizará diariamente en horario de 20:00h a
8:00h  en  la  cantidad  necesaria  para  el  número  de  gatos  de  la  colonia.  Para
determinar  si  la  cantidad  suministrada  a  una  colonia  es  suficiente  se  deberá
atender a la siguiente regla: si la ración se consume en un tiempo inferior a quince
minutos,  se  deberá  aumentar  la  cantidad de alimento  suministrado;  si,  por  el
contrario, la ración suministrada permanece por tiempo superior a una hora, la
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ración deberá ser reducida.

ARTÍCULO 7. Mantenimiento y limpieza del entorno

Se mantendrá la correcta limpieza de las zonas de alimentación, eliminación y
refugio.

Las  zonas  de  alimentación  deben  mantenerse  limpias,  sin  restos  de  comida,
basuras u otros.  Los recipientes donde se dispensa comida y  agua deben ser
lavados y desinfectados, y ser sustituidos convenientemente cuando su estado de
conservación así lo aconseje.

Las zonas habilitadas para el uso como refugio contra las inclemencias del tiempo
por los animales deberán estar construidos con materiales que faciliten la limpieza
y  la  desinfección  de  forma  segura  y  eficaz,  y  ser  sustituidos  cuando  su  estado
impida  el  desempeño  para  el  que  fueron  destinados.

Para las necesidades de eliminación se colocarán, si resultase necesario, bandejas
de arena, en zonas alejadas del paso de viandantes y de las zonas de alimentación.
Estas áreas serán limpiadas diariamente. Serán las personas cuidadoras quienes
solicitarán si fuere necesario la colocación de las citadas bandejas.

ARTÍCULO 8. Personas cuidadoras de las colonias felinas

Tendrán la consideración de personas cuidadoras de colonias felinas las personas,
colectivos o asociaciones que, de acuerdo con los términos que se describan, se
comprometa a ocuparse del cuidado y atención de los animales.

El artículo 3.p) de la Ley 7/2023, de 28 de marzo, de protección de los derechos y el
bienestar  de  los  animales  define  la  persona  cuidadora  de  colonia  felina  como
aquella que, debidamente autorizada, atiende a los gatos pertenecientes a una
colonia,  siguiendo  un  método  de  gestión  de  colonias  felinas,  sin  que  pueda
considerarse persona titular o responsable de los gatos de la misma.

Las  personas  cuidadoras  recibirán  formación  sobre  el  control,  la  gestión  y  el
seguimiento de colonias felinas por parte del personal competente.

A las personas cuidadoras de colonias felinas se les asignará una colonia y sus
funciones serán las siguientes:

Captura de los animales para su registro y esterilización.
Suelta de los mismos, una vez registrados y esterilizados.
Suministro controlado de alimento adecuado y de agua limpia y fresca a los
gatos de la colonia.
Limpieza  periódica  de  las  zonas  destinadas  a  la  alimentación  y  a  las
deposiciones.
Información al  Ayuntamiento sobre cualquier problema o incidencia en la
colonia.
Cumplimiento del presente Programa o sus posibles modificaciones.
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ARTÍCULO 9. Gestión de las personas cuidadoras

Las personas que, de manera voluntaria, deseen comprometerse con el cuidado y
atención de los gatos de las colonias felinas, deberán presentar solicitud de persona
cuidadora autorizada en el correspondiente registro del Ayuntamiento.

Se creará un listado de personas cuidadoras autorizadas, proporcionándoles un
carnet identificativo.

Cualquier persona cuidadora de colonias felinas podrá cesar en cualquier momento
por decisión propia, debiéndolo comunicar al Ayuntamiento con antelación mínima
de 15 días.

En caso de incumplimiento reiterado de sus obligaciones o de lo previsto en el
presente Programa, o si del mismo se derivan perjuicios graves para la adecuada
gestión de las colonias felinas, se dará lugar a la pérdida de la condición de persona
cuidadora.

ARTÍCULO 10. Obligaciones de los ciudadanos

En virtud del artículo 41 de la Ley 7/2023, de 28 de marzo, de protección de los
derechos y el bienestar de los animales as personas, en su convivencia natural con
las colonias felinas, deberán respetar la integridad, seguridad y calidad de vida de
los gatos, así como las instalaciones de comida y refugio, propias del programa de
gestión de gatos comunitarios.

Las personas titulares o responsables de perros deberán adoptar las medidas para
evitar que la presencia de éstos pueda alterar o poner en riesgo la integridad de las
colonias felinas y de los gatos comunitarios, así como de los recursos destinados a
los mismos.

ARTÍCULO 11. Prohibiciones

El artículo 42 de la Ley 7/2023, de 28 de marzo, de protección de los derechos y el
bienestar de los animales, establece que quedan prohibidas, en relación con las
colonias felinas, las siguientes actuaciones:

El sacrificio de los gatos, excepto por motivos de sanitarios. El sacrificio será
debidamente certificado y realizado por un profesional veterinario.
El confinamiento de los gatos no socializados con el ser humano, en centros
de  protección  animal,  residencias  o  similares,  salvo  las  actuaciones
necesarias en los procesos de intervención de animales de las colonias para
su tratamiento o reubicación.
El abandono de gatos en las colonias, sea cual sea su procedencia.
La suelta de gatos en colonias distintas a la propia de origen.
El aprovechamiento cinegético de los gatos.
La retirada de gatos de su colonia, con las siguientes excepciones:

Gatos  enfermos  que  no  puedan  seguir  valiéndose  por  sí  mismos  en  sua.
entorno y territorio habituales. En estos casos se valorarán por un profesional
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veterinario las opciones más adecuadas para el gato, anteponiendo siempre
los criterios de calidad de vida del animal.
Gatos totalmente socializados con el ser humano que vayan a ser adoptados.b.
Cachorros en edad de socialización que vayan a ser adoptados.c.

La reubicación o el desplazamiento de gatos, con la excepción de los gatos
cuya ubicación en libertad:

Sea incompatible con la preservación de su integridad y su calidad de vida.a.
Suponga  un  impacto  negativo  para  las  condiciones  de  biodiversidad  enb.
espacios naturales protegidos.
Suponga un impacto negativo para la fauna protegida.c.
Suponga un riesgo contra la salud y la seguridad de las personas.d.

Las acciones de retirada para la reubicación o desplazamiento en otro espacio
preservarán el bienestar de los gatos comunitarios y las colonias felinas y se
realizarán bajo supervisión veterinaria y previo informe preceptivo del órgano
competente  de  la  comunidad  autónoma  sobre  el  cumplimiento  de  las
condiciones  de  protección  de  la  biodiversidad  donde  se  valorarán  las
situaciones  descritas  en  las  letras  a),  b)  y  c),  se  justificará  la  necesidad  de
retirada  o  desplazamiento  y  se  valorarán  y  planificarán  las  opciones  más
adecuadas para los gatos.  En el  caso de la  letra d),  la  valoración de la
situación descrita la realizará el órgano competente en la materia.

ARTÍCULO 12. Seguimiento y vigilancia de las colonias felinas

Las personas cuidadoras de colonias felinas realizarán un seguimiento, supervisión
y control de la colonia asignada.

Asimismo,  se  realizará  un  control  de  la  inmigración,  con  el  fin  de  detectar  la
incorporación de nuevos animales, para su posterior captura, esterilización y suelta.

Se  deberá  informar  al  Ayuntamiento  de  cualquier  incidencia  que  pudiera
producirse.

ARTÍCULO 13. Funciones del Ayuntamiento

Corresponden al Ayuntamiento las siguientes funciones:

Fomentar  la  participación  ciudadana en  la  gestión  de  colonias  felinas,  a
través de formación e información.
Establecer medios de comunicación entre las personas cuidadoras de colonias
y los servicios veterinarios.
Actuar como intermediario entre las personas cuidadoras de colonias y los
servicios veterinarios.
Gestionar la creación de nuevas colonias felinas.
Distribuir las colonias por zonas.
Asignar una colonia concreta para cada persona cuidadora.
Suministrar  donaciones  de  alimento  (pienso  seco)  y  de  tratamientos
preventivos de desparasitación.
Realizar inspecciones periódicas a las colonias felinas comprobando el buen
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funcionamiento de las colonias y la correcta aplicación del Programa.

ARTÍCULO 14. Vigencia del Programa

El contenido del presente Programa permanecerá en vigor durante el periodo de 1
año entendiéndose prorrogado automáticamente si concluido el plazo de vigencia
no hubiera sido aprobado otro que lo sustituya.

DISPOSICIÓN FINAL ÚNICA

El  presente  Programa  entrará  en  vigor,  una  vez  aprobado  definitivamente  y
publicado su texto íntegro en el Boletín Oficial de la Provincia y de conformidad, no
obstante,  con  lo  señalado  en  el  artículo  70  de  la  Ley  7/1985,  de  2  de  abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.”

Contra  el  presente  Acuerdo,  que  pone  fin  a  la  vía  administrativa,  se  puede
interponer alternativamente o recurso de reposición potestativo, en el plazo de un
mes a contar desde el día siguiente a la publicación del presente anuncio, ante el
Pleno de este Ayuntamiento, de conformidad con los 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones
Públicas, ante la Sección de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia
de Guadalajara o, a su elección, el que corresponda a su domicilio, en el plazo de
dos meses a contar desde el día siguiente a la publicación del presente anuncio, de
conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposición
potestativo,  no  podrá  interponer  recurso  contencioso-administrativo  hasta  que
aquel  sea  resuelto  expresamente  o  se  haya  producido  su  desestimación  por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que
estime pertinente.

En Sacedón, a 24 de septiembre de 2026 EL ALCALDE FDO.: FRANCISCO PEREZ
TORRECILLA
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE SALMERÓN

EXPOSICIÓN CUENTA GENERAL 2024

2507

En cumplimiento de cuanto dispone el artículo 212 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comisión
Especial de Cuentas, se expone al público la Cuenta General correspondiente al
ejercicio 2024, por un plazo de quince días, durante los cuales quienes se estimen
interesados podrán presentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan
por convenientes. A su vez, estará a disposición de los interesados en la sede
electrónica de este Ayuntamiento [http://aytosalmeron.sedelectronica.es].

En Salmerón, a 24 de septiembre de 2026. El Alcalde, Fdo.: Óscar Balcones Calvo.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE VILLASECA DE UCEDA

APROBACIÓN INICIAL DEL PRESUPUESTO GENERAL DE 2.026

2508

Aprobado inicialmente por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesión de fecha 31 de
julio de 2.026, el Presupuesto General, bases de ejecución, y la plantilla de personal
para el ejercicio económico 2.026, con arreglo a lo previsto en el artículo 169 del
texto refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto  Legislativo  2/2004,  de  5  de marzo,  y  el  artículo  20 del  Real  Decreto
500/1990, de 20 de abril, se expone al público el expediente y la documentación
preceptiva por plazo de quince días desde la publicación de este anuncio, a los
efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante  dicho  plazo  podrá  ser  examinado  por  cualquier  interesado  en  las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.  Asimismo,  estará  a  disposición  de  los  interesados  en  la  sede
electrónica de este Ayuntamiento (https://villasecadeuceda.sedelectronica.es).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 169 referido, el Presupuesto se
considerará  definitivamente  aprobado,  si  durante  el  citado  plazo  no  se  hubiesen
presentado  reclamaciones.

Villaseca de Uceda, 24 de septiembre de 2.026. El Alcalde: Juan Carlos Gil Muñoz.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE YEBES

NOTIFICACIÓN  COLECTIVA  Y  ANUNCIO  DE  COBRANZA  VADOS
PERMANENTES  AÑO  2026

2509

Aprobadas las matrículas de contribuyentes relativas a la  tasa por  entrada de
vehículos  a través de las aceras y por reservas  de vía pública  para aparcamiento
exclusivo, parada de vehículos y carga y descarga de mercancías correspondiente a
2026,  quedan  expuestas  al  público   en  las  oficinas  de  este  Ayuntamiento  para
examen y reclamaciones  por parte de los legitimados interesados durante el plazo
de quince días hábiles, contados a partir del día siguiente  al de la publicación del
presente anuncio  en el Boletín Oficial de la Provincia.

La  exposición  al  público  de  las  listas  cobratorias  producirá  los  efectos  de
notificación  colectiva  prevista  en  el   artículo  102.3  de  la  Ley  58/2003,  de  17  de
diciembre, General Tributaria, pudiendo interponerse por los interesados en caso de
disconformidad  con  las  liquidaciones  tributarias  recurso  de  reposición  ante  el
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, previo al  contencioso-administrativo, en el
plazo  de  un  mes  a  partir  del  día  siguiente  al  de  finalización  del  período  de
exposición  al  público.

Simultáneamente  se  pone  en  conocimiento  de  los  contribuyentes  y  demás
interesados que a partir del próximo día 20 de octubre de 2026 y hasta el 22 de
diciembre de 2026, ambos inclusive, tendrá lugar la cobranza en período voluntario,
de conformidad con lo establecido en el artículo 62.3 de la Ley 58/2003 y en los
artículos 11 y siguientes del Reglamento General de Recaudación.

Los  pagos  se  podrán  efectuar  en  cualquiera  de  las  oficinas  de  Caixabank,  S.A,
Ibercaja  Banco  S.A  o  Banco  Santander  S.A.

Se  recuerda  la  conveniencia  de  domiciliar  el  pago  de  los  tributos,  con  el  fin  de
evitar  retrasos  y  posibles  recargos.

De  acuerdo  con  lo  establecido  en  el  artículo  24  del  Reglamento  General  de
Recaudación, se advierte que transcurrido el plazo de ingreso en periodo voluntario
se  exigirán  las  deudas  por  el  procedimiento  de  apremio,  con  los  recargos
establecidos en el artículo 28 de la Ley General Tributaria, intereses de demora y
gastos de procedimiento que correspondan.

En Yebes, 23 de septiembre de 2026.-EL ALCALDE.- Enrique Quintana Arranz


