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JUNTA DE COMUNIDADES
DE CASTILLA-LA MANCHA

Consejeria de Fomento

SERVICIO PERIFERICO

RESOLUCION DE 18 DE JUNIO DE 2013 DE
LOS SERVICIOS PERIFERICOS DE FOMENTO
EN GUADALAJARA POR LA QUE SE OTORGA

A GAS NATURAL CASTILLA LAMANCHA,

S.A. LAAUTORIZACION ADMINISTRATIVAY

APROBACION DE PROYECTO DE EJECUCION
DEL PROYECTO DE RED DE DISTRIBUCION DE
GAS NATURAL EN EL TERMINO MUNICIPAL DE
YUNQUERA DE HENARES (GUADALAJARA).
N.° DE EXPEDIENTE 19331100338

Examinado el procedimiento instruido en estos
Servicios Periféricos de la Consejeria de Fomento
en Guadalajara, a solicitud de la empresa Gas Natu-
ral Castilla La Mancha, S.A., el dia 10 de noviembre
de 2011, con numero de entrada 1976404, en el que
solicita Autorizaciéon Administrativa y Aprobacion de
Proyecto de Ejecucion del Proyecto de Red de Dis-
tribucion de Gas Natural en el término municipal de

Yunquera de Henares (Guadalajara) se incoa el ex-
pediente de n.° 19331100338.

Vista la solicitud y documentacién que le acom-
pana, se procede a la Resolucién del presente expe-
diente de autorizacion en base a los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO:

PRIMERO. Con fecha de 26 de marzo de 2007,
fue emitida Resolucion de la Delegacion Provincial
de Industria y Tecnologia de Guadalajara, de 26 de
marzo de 2007, por la que se otorga a Gas Natural
Castilla La Mancha, S.A. la Autorizacion Administra-
tiva del Proyecto de instalaciones para distribucion
de Gas Natural canalizado en el término municipal
de Yunquera de Henares en Guadalajara (Expte:
19331100216).

SEGUNDO. Con fecha de 10 de noviembre de
2011, tiene entrada (N.° 1976404) escrito de la em-
presa Gas Natural Castilla La Mancha, S.A., con do-
micilio en Toledo, ¢/ Jarama, 132, Nave 3.08/3.09,
solicitando Autorizacién Administrativa y Aprobacion
de Proyecto de Ejecucion de la instalacion de depo-
sito de GNL de 30 m? de tipo horizontal y acceso-
rios (Inst. de regasificacion; Sist. de corte por baja
temperatura; Equipo de regulacién y medida; Sist.
de odorizacion; Tuberias, valvulerias y uniones; Inst.
Control; Inst. Eléctrica; Instalacién contra incendios,
etc.) y de la Instalacion de distribucion de gas natural
canalizado MOP 0,4 que parte de la planta satélite
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de GNL proyectada y conforma una distribucién en
cuatro diametros de distribucion:

- 2.768 m Polietileno PE100 sdr 17,6 y @ 63 mm.
- 74 m Polietileno PE100 sdr 17,6 y @ 90 mm.

- 1.501 m Polietileno PE100 sdr 17,6 y @ 110 mm.
- 947 m Polietileno PE100 sdr 17,6 y @ 160 mm.

TERCERO. El Proyecto de Red de Distribucion
de Gas Natural en el Término Municipal de Yunquera
de Henares (Guadalajara) fue sometido al tramite de
informacion publica en los siguientes medios:

-DOCM n.° 75, el 18 de abril de 2013.
- Diario ABC del 12 de abril de 2013
- Diario Nueva Alcarria del 12 de abril de 2013.

- Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara n.°
55 de 8 de mayo de 2013.

- Exposicién en los Ayuntamientos afectados
Ayuntamiento de Yunquera de Henares.

En dichas publicaciones se indicaron las caracte-
risticas de la red de gas natural.

CUARTO. En el periodo de informacién publica
no se presentaron alegaciones.

QUINTO. De los organismos afectados:

- Vias Pecuarias.

- Confederacion Hidrografica del Tajo.

- ADIF.

- Ayuntamiento de Yunquera de Henares.

Emitieron informe favorable con condiciones, que
han sido aceptadas por los promotores; Confedera-
cion Hidrografica del Tajo no ha emitido informe, pese
ha haber reiterado con fecha de 29 de mayo de 2013.

A los anteriores hechos son aplicables los si-
guientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

PRIMERO. El articulo 31.1.27 del Estatuto de Au-
tonomia para Castilla-La Mancha atribuye a la Junta
de Comunidades competencia en materia de Insta-
laciones de produccién, distribucion y transporte de
energia, cuando el transporte no salga de su territo-
rio y su aprovechamiento no afecte a otra Comuni-
dad Auténoma. Todo ello sin perjuicio de lo estableci-
do en los numeros 22 y 25 del apartado 1 del articulo
149 de la Constitucion.

El Decreto 69/2011, de 27/06/2011, por el que se
establece la estructura de la Administraciéon Regio-
nal, crea la Consejeria de Fomento, del que emanan
sus Servicios Periféricos.

En este sentido el Decreto 125/2011, de
07/07/2011, por el que se establecen la estructura
organica y las competencias de los distintos 6rga-
nos de la Consejeria de Fomento, modificado por el
Decreto 281/2011, de 22/09/2011, determina en su
articulo 1: Ambito competencial de la Consejeria de
Fomento lo siguiente:

“1. La Consejeria de Fomento es el érgano de la Ad-
ministracion autonémica de Castilla-La Mancha al que
le compete promover y ejecutar la politica del Gobierno

regional en materia de carreteras, obras hidraulicas,
recursos hidricos, transportes, urbanismo, ordenacion
del territorio, vivienda, suelo, industria, energia, minas,
telecomunicaciones y nuevas tecnologias.

2. La Consejeria de Fomento, de acuerdo con el Es-
tatuto de Autonomia y demas leyes que lo desarrollan,
ejercera sus funciones sobre las siguientes materias:

(...)

h) Instalaciones de produccion, distribucion y
transporte de energia, cuando el transporte no salga
de su territorio y su aprovechamiento no afecte a otra
Comunidad Auténoma. Todo ello sin perjuicio de lo
establecido en los numeros 22 y 25 del apartado 1
del articulo 149 de la Constitucion.”

Por su parte, el articulo 3.3 d) de la Ley 34/1998,
de 7 de octubre, del Sector de Hidrocarburos dice:

“Corresponde a las Comunidades Autébnomas en
el ambito de sus respectivas competencias:

(...)

d) Autorizar aquellas instalaciones cuyo aprove-
chamiento no afecte a otras Comunidades o el trans-
porte o la distribucion no salga de su ambito territorial.”

En base a ello y a la solicitud presentada, se en-
tiende que corresponde a este Servicio Periférico su
resolucion.

SEGUNDO. Esta autorizacion se otorga en base a
las condiciones generales que prevén la Ley 34/1998,
de 7 de octubre, modificada por la Ley 12/2007, de
2 de julio; el Real Decreto 1434/2002, de 27 de di-
ciembre, por el que se regulan las actividades de
transporte, distribucion, comercializacion, suministro
y procedimiento de autorizacion de instalaciones de
gas natural; el Real Decreto 919/2006, de 28 de ju-
lio, por el que se aprueba el Reglamento técnico de
distribucion y utilizacion de combustible, gases y sus
instrucciones técnicas complementarias; la Instruc-
cion de Servicio 2000/017, de 2 de marzo de 2012.

Vistos los preceptos legales citados y demas de
general y pertinente aplicacion, en uso de las atribu-
ciones legalmente establecidas,

RESUELVO

PRIMERO. Otorgar a Gas Natural Castilla La Man-
cha, S.A. la Autorizacién Administrativa para el Proyec-
to de Red de Distribucién de Gas Natural en el térmi-
no municipal de Yunquera de Henares (Guadalajara),
quedando sometida a las siguientes condiciones:

- Primera. La zona donde la empresa distri-
buidora Gas Natural Castilla La Mancha S.A.
debe prestar el suministro de gas se circuns-
cribe a los terrenos urbanos del municipio de
Yunquera de Henares (GU).

- Segunda. Los compromisos de expansion de
la red para dicha zona seran los recogidos en
los planes anuales de ampliacién de las redes
de distribucion autorizados.

- Tercera. La presente Autorizacion Administra-
tiva en ningun caso se concede con derechos
exclusivos de uso.
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- Cuarta. La presente Autorizacion Administra-
tiva se otorga sin perjuicio e independiente-
mente de otras autorizaciones, concesiones,
licencias o permisos que sean necesarias, de
acuerdo con otras disposiciones que resulten
aplicables, la correspondiente legislacién sec-
torial y en especial la de ordenacion del territo-
rio, urbanismos y medio ambiente.

- Quinta. De conformidad con los preceptuado
en el articulo 82 del Real Decreto 1434/2002
de 27 de diciembre y para garantizar el cum-
plimiento de sus obligaciones, la empresa Gas
Natural Castilla La Mancha, S.A. debera ingre-
sar, en un plazo de 2 meses desde la notifica-
cion de la presente Resolucién y previamente
al inicio de las obras, en la Caja General de
Depoésitos de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, fianza o garantia equiva-
lente al 2% del presupuesto de la instalacion.

La validez efectiva de la presente resolucion
queda supeditada a la constitucion de tal fian-
za o garantia sin la cual no se podra dar co-
mienzo de los trabajos.

- Dicha fianza o garantia se devolvera al intere-
sado una vez que, formalizada el acta de pues-
ta en servicio de las instalaciones, el interesa-
do lo solicite y justifique el cumplimiento de sus
obligaciones derivadas de la autorizacion.

SEGUNDO. Aprobar el Proyecto de Ejecucién
que habilita al titular a la construccién de la insta-
lacidon proyectada, con titulo del proyecto: Proyecto
de Red de Distribucién de Gas Natural en el término
municipal de Yunquera de Henares (Guadalajara)
redactado y suscrito por Enrique Diaz Chapinal en
fecha de enero 2013 con las caracteristicas basicas
siguientes:

- Presién: MOP 0,4.

- Longitud y diametro de las canalizaciones:

o 2.768 m Polietiieno PE100 sdr 176 y &
63 mm.

* 74 m Polietileno PE100 sdr 17,6 y @ 90 mm.

* 1.501 m Polietiieno PE100 sdr 176 y &
110 mm.

* 947 m Polietleno PE100 sdr 17,6 y @
160 mm.

- Longitud total aproximada de la canalizacién:
5.290 m.

- Capacidad de distribucion: 639 m? (n)/h.

- Capacidad de almacenamiento: 30 m3.

- Capacidad de regasificacion: 639 m3 (n)/h.

- Origen de la canalizacion: Depdsito de GNL
19330100981.

- Fin de la canalizacién: Puntos de suministro de
la poblacién de Yunquera de Henares.

- Presupuesto de Ejecucion Material: 468.921,37 €

en base al cual se realizaran las instalaciones con-

forme a las especificaciones y planos que en él figu-
ran, quedando sometida a las siguientes condiciones:

- Primera. La presente Aprobaciéon de Proyecto
se otorga sin perjuicio e independientemente
de otras autorizaciones, concesiones, licencias
O permisos que sean necesarias, de acuerdo
con otras disposiciones que resulten aplica-
bles, la correspondiente legislacién sectorial y
en especial la de ordenacién del territorio, ur-
banismos y medio ambiente.

- Segunda. La empresa Gas Natural Castilla La
Mancha, S.A. debera realizar los correspon-
dientes cruces, paralelismos y afecciones de
conformidad con las condiciones y limitaciones
que figuren en los informes que las adminis-
traciones, organismos o empresas de servicio
publico o de servicio de interés general hayan
realizado. Aquellas condiciones y limitaciones
de seguridad se aplicaran con arreglo a los Re-
glamentos y normas técnicas vigentes.

- Tercera. La ejecucion de la instalacion debera
realizarse en un plazo de tiempo no superior a
3 anos, debiendo presentarse, antes de la fina-
lizacién del citado plazo, la solicitud de acta de
puesta en servicio de las instalaciones.

En el computo de este plazo se realizara confor-
me la legislacion vigente en el momento de la emi-
sion de la presente resolucion. De forma especifica y
para evitar dudas, se tendra en cuenta lo siguiente:

No se contabilizara aquel tiempo que, a conside-
racion de esta Administracion y por causas justifica-
das e imputables a terceros, impidan el desarrollo de
los trabajos. A tal efecto sera necesaria la comunica-
cion y justificacion documental de la paralizacion asi
como la posterior comunicacién de la finalizacién de
los hechos paralizadores.

Desde el momento en el que se produzcan los he-
chos paralizadores debidamente comunicados vy justi-
ficados hasta el momento en que se comunique a esta
Administracion la finalizacion de tales hechos, quedara
prohibida la realizacién de cualquier tipo de trabajo ten-
dente a la ejecucion y desarrollo del proyecto.

CUARTO. Esta Administracion, en virtud del ar-
ticulo 73.6 de la Ley 34/1998, podra revocar la pre-
sente autorizacion por el incumplimiento de las con-
diciones y/o requisitos establecidos en la misma o
la variacién sustancial de los presupuestos que de-
terminaron su otorgamiento asi como cualquier otra
causa legal o reglamentaria que asi lo prevea.

QUINTO. Cualquier modificacion que afecte a las
caracteristicas basicas de la instalacion proyectada
o modifique la afeccién a terceros requerira la va-
loracion por parte de estos Servicios Periféricos de
la Consejeria de Fomento en Guadalajara sobre la
necesidad de obtener o no una nueva Autorizacion
Administrativa y/o Aprobacién de Proyecto de Ejecu-
cion y/o Declaracién en Concreto de Utilidad Publica.

SEXTO. En todo momento se debera cumplir lo
indicado en la Ley 34/1998, de 7 de octubre, del Sec-
tor de Hidrocarburos; Real Decreto 1434/2002, de 27
de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucion, comercializacion, sumi-
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nistro y procedimientos de autorizacion de instalacio-
nes de gas natural; Real Decreto 919/2006, de 28 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento técnico de
distribucion y utilizacion de combustibles gaseosos y
sus instrucciones técnicas complementarias ICG 01
a 11 y demas reglamentacion de aplicacion.

Contra la presente resolucion, que no agota la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada
en el plazo de un mes, ante el Excma. Sra. Conseje-
ra de Fomento de la Junta de Comunidades de Cas-
tilla-La Mancha, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 114 y siguientes de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, en su redaccion conferida por la Ley
4/1999, de 13 de enero.

Guadalajara a 18 de junio de 2013.- El Coordina-
dor Provincial, Fidel Angel de Luz de la Fuente.

3113

JUNTA DE COMUNIDADES
DE CASTILLA-LA MANCHA

Consejeria de Hacienda

SECRETARIA GENERAL

Resolucién de 14 de junio de 2013, de la Secre-
taria General de la Consejeria de Hacienda, por la
que se anuncia la licitacion para la venta en segunda
subasta publica de los bienes inmuebles que se ci-
tan, radicados en los municipios de Albacete, Ciudad
Real, Cuenca, Cifuentes (Guadalajara), y Toledo;
Expte. Patrim: 70/2013.

1. Entidad adjudicadora y objeto de la subasta.
a) Organismo: Consejeria de Hacienda.

b) Descripcién del objeto de la subasta: venta de
los bienes inmuebles que se citan en el anexo
| a esta resolucion.

2. Tramitacion del procedimiento:

a) Resolucion de la Secretaria General de la Con-
sejeria de Hacienda, de fecha 14 de junio de
2013, por la que se convoca una segunda su-
basta con reduccion del tipo de licitacion,

b) Forma de adjudicacién: Subasta publica al alza,
mediante presentacion inicial de ofertas en so-
bre cerrado y adjudicacion al mejor postor.

3. Precio tipo de la subasta: El establecido en
el anexo | a esta resolucion para cada uno de los
bienes inmuebles relacionados.

4. Garantia para participar en la subasta: El
20% del precio tipo para la subasta, en los términos
establecidos en el anexo |, constituida por cualquiera
de los medios previstos en el pliego de condiciones.

5. Obtencion de documentacion e informacion
sobre la subasta:

a) Entidad: Unidad de Patrimonio de la Secretaria
General de la Consejeria de Hacienda, en la
calle Real, 14, C.P. 45071 Toledo, Teléfonos:
925.26.65.15, 925.26.65.47, 925.26.65.90 o
925.26.66.69, Telefax: 925.26.65.41.

b) Para la visita y comprobaciéon de los bienes:
En funcién de la provincia donde radiquen los
bienes, en las direcciones y por los medios es-
tablecidos en los anexos Il a VI.

c) Destinos adicionales para la obtencion del Pliego
de Condiciones: Solicitud por correo electrénico a
la direccion: patrimonio@jccm.es, y descarga en
la direccion web: http://www.castillalamancha.es.

6. Requisitos especificos para participar en la
subasta:

Los establecidos en las clausulas V y VI del pliego
de condiciones que rige la presente subasta.

7. Presentacion de ofertas:

a) Fecha limite de presentacioén: Hasta las 14 ho-
ras del dia 6 de septiembre de 2013.

b) Documentacion a presentar: La sefialada en
las clausulas V y VI del pliego de condiciones.

c¢) Lugar de presentacion: Directamente o por correo
en los términos establecidos en el pliego de con-
diciones, en la siguiente direccion: Registro Ge-
neral de la Consejeria de Hacienda. Calle Real,
n.° 14. Edificio EI Nuncio, CP 45071 Toledo.

8. Fecha limite de obtencion de documenta-
cion e informacién: Hasta las 14 horas, en los pe-
riodos que se indican a continuacion:

a) Desde el dia siguiente al de la publicaciéon del
presente anuncio de licitacion hasta el dia 31
de julio de 2013.

b) Desde el dia 2 al 5 de septiembre de 2013.

9. Dia, hora y lugar de celebraciéon de la su-
basta:

a) Entidad: Edificio Sede de la Consejeria de Ha-
cienda, en Toledo.

b) Domicilio: Calle Real n.° 14. Edificio EI Nuncio.
c¢) Localidad: Toledo.

d) Fecha: 19 de septiembre de 2013.

€) Hora: 11 horas.

10. Mesa ante la cual ha de tener lugar la su-
basta: La prevista en el pliego de condiciones que
ha de regir esta subasta.

Toledo a 14 de junio de 2013.— El Secretario Ge-
neral de la Consejeria de Hacienda, Eliseo Gémez
Velasco.
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B.O.P. DE GUADALAJARA, N.° 81

Condiciones urbanisticas: las que se deriven del
planeamiento urbanistico a verificar por los interesa-
dos en el respectivo Ayuntamiento.

ANEXO Il. ALBACETE

Visita y comprobacion de los bienes:

Servicio Periférico de la Consejeria de Hacienda
en Albacete, calle Paseo de la Cuba n.° 27 (antigua
fabrica de harinas) CP 02071 Albacete, Teléfono:
967.55.81.29, Fax: 967.55.81.14.

ANEXO Ill. CIUDAD REAL

Visita y comprobacion de los bienes:

Servicio Periférico de la Consejeria de Hacienda
en Ciudad Real, calle Paloman.® 17, C.P. 13071 Ciu-
dad Real, Teléfono: 926.27.67.12, Fax: 926.27.93.70.

ANEXO IV. CUENCA

Visita y comprobacion de los bienes:

Servicio Periférico de la Consejeria de Hacienda
en Cuenca, calle Hermanos Becerriln.° 27, C.P 16071
Cuenca. Teléfono: 969.17.89.02, Fax: 969.17.89.21.

ANEXO V. GUADALAJARA
Visita y comprobacion de los bienes:

Servicio Periférico de la Consejeria de Hacienda
en Guadalajara, Travesia de Santo Domingo n.° 2,

C.P. 19071 Guadalajara, Teléfono: 949.88.86.40,
Fax: 949.88.86.46.

ANEXO VI. TOLEDO

Visita y comprobacion de los bienes:

Secretaria General de la Consejeria de Hacien-
da, oficina Técnica de Patrimonio, en la calle Real,
n.° 14, C.P 45071 Toledo, Teléfono: 925.26.64.80,
Telefax: 925.26.65.41.

3255

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL
DE GUADALAJARA

Desarrollo Rural y Medio Ambiente

ANUNCIO

En cumplimiento de lo establecido en la base n.°
11, apartado 9, de las bases de ejecucion del pre-
supuesto para el ejercicio 2013 de la Excma. Dipu-
tacion Provincial de Guadalajara, se hace publica la
concesion de la siguiente subvencion mediante con-
venio de colaboracion, aprobada por la Junta de Go-
bierno en sesion ordinaria celebrada el pasado dia 6
de junio de 2013:

Entidad beneficiaria Concepto Importe
. . . . Orgnizacion, desarrollo y promocién de la Feria
Fundacion Feria Apicola de Castilla-La Mancha Apicola de Castilla-La Mancha. 36.000,00 €

En cumplimiento de lo establecido en la base
n.° 11, apartado 9, de las bases de ejecucion del pre-
supuesto para el ejercicio 2013 de la Excma. Dipu-
taciéon Provincal de Guadalajara, se hace publica la

concesion de las siguientes subvenciones mediante
convenios de colaboracién, aprobadas por la Junta
de Gobierno en sesién ordinaria celebrada el pasado
dia 12 de junio de 2013:

Entidad beneficiaria Concepto Importe
: R » | Prestacion del servicio de acogida de animales

Mancomunidad de Servicios “Vega del Henares abandonados. 15.000,00 €
Asociacion de Amigos del Museo Comercial de Apoyo a la candidataura del proyecto
Molina de Araaon “Geoparque de la comarca de Molina y Alto 25.000,00 €

9 Tajo” ante la UNESCO
Asociacion de Educacién Ambiental y del Implantacion y desarrollo del programa de 12.000.00 €
Consumidor (ADEAC) ecoescuelas en la provincia de Guadalajara U
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Guadalajara, 3 de julio de 2013.— La Presidenta,
Ana Guarinos Lépez.

3230

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL
DE GUADALAJARA

Intervencion de Fondos
ANUNCIO

No habiendo resultado posible practicar notifica-
cion a los deudores que seguidamente se relacionan

por causas no imputables a la Diputacion Provincial,
habiéndose intentado por dos veces, de conformi-
dad con el articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria, mediante el presente
anuncio se cita a dichos deudores para que com-
parezcan por si o por medio de representante en el
plazo de quince dias naturales, contados desde el si-
guiente al de la publicacién de este anuncio para ser
notificado. Transcurrido dicho plazo sin haber com-
parecido, la notificacién se entendera producida a to-
dos los efectos legales desde el dia siguiente al del
vencimiento del plazo senalado para comparecer.

Dicha comparecencia debera efectuarse en las
dependencias de la Intervencién de Fondos, en la
plaza de Moreno s/n de Guadalajara, sede de la Di-
putacion Provincial.

NIF/CIF TERCERO Devolucién recibo deportes IMPORTE
03136311P |ENRIQUE FICTO, INES ODIESA Febrero 2013 31,32
03136311P |ENRIQUE FICTO, INES ODIESA Marzo 2013 31,32

En Guadalajara a 2 de julio de 2013.— La Presi- 3262
denta, Ana Guarinos Lopez.
EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL
DE GUADALAJARA

3261

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL
DE GUADALAJARA

Promocién Econémica y Empleo
ANUNCIO

En cumplimiento de lo establecido en la base n.°
11, apartado 9, de las bases de ejecucion del pre-
supuesto para el ejercicio 2013 de la Excma. Dipu-
tacion Provincial de Guadalajara, se hace publica
la concesion de la siguiente subvencion mediante
convenio de colaboracién, aprobada por la Junta de
Gobierno en sesién ordinaria celebrada el pasado 22
de mayo de 2013: Convenio de colaboracién con la
Agrupacion de Productos de Vino DO Mondéjar.

Entidad beneficiaria: Agrupacion de Productores
de Vino DO Mondéjar.

Concepto: Desarrollo de diferentes acciones e ini-
ciativas de promocién de los productos distinguidos
con la denominacion de origen “Vino de Mondéjar”.

Importe: 10.000 €.

Guadalajara, 1 de julio de 2013.— La Presidenta,
Ana Guarinos Lopez.

Promocién Econémica y Empleo
ANUNCIO

En cumplimiento de lo establecido en la base n.°
11, apartado 9, de las bases de ejecucion del pre-
supuesto para el ejercicio 2013 de la Excma. Dipu-
tacion Provincial de Guadalajara, se hace publica la
concesion de la siguiente subvencion mediante con-
venio de colaboracion, aprobada por la Junta de Go-
bierno en sesién ordinaria celebrada el pasado 24 de
abril de 2013: Convenio de colaboracién con la Caja
Rural de Castilla-La Mancha.

Entidad beneficiaria: Caja Rural de Castilla-La
Mancha.

Concepto: Dotacion de unas lineas de financia-
cion dirigidas a incentivar la creacion, mejora y/o mo-
dernizacién de microempresas, asi como a fomentar
las inversiones realizadas por empresarios indivi-
duales, en el ambito de su negocio.

Importe: 30.000 €.

Guadalajara, 1 de julio de 2013.— La Presidenta,
Ana Guarinos Lopez.
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3263

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL
DE GUADALAJARA

Promocion Econémica y Empleo
ANUNCIO

En cumplimiento de lo establecido en la base n.°
11, apartado 9, de las bases de ejecucion del pre-
supuesto para el ejercicio 2013 de la Excma. Dipu-
tacion Provincial de Guadalajara, se hace publica la
concesién de la siguiente subvencion mediante con-
venio de colaboracion, aprobada por la Junta de Go-
bierno en sesion ordinaria celebrada el pasado dia
24 de abril de 2013: Convenio de colaboracién con la
Fundacion Consejo Regulador de la Denominacion
de Origen “Miel de La Alcarria”.

Entidad beneficiaria: Consejo Regulador de la DO
“Miel de La Alcarria”.

Concepto: Desarrollo de diferentes acciones e ini-
ciativas de promocién de los productos distinguidos
con la denominacion de origen “Miel de La Alcarria”.

Importe: 10.000 €.

Guadalajara, 1 de julio de 2013.— La Presidenta,
Ana Guarinos Lopez.

3264

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL
DE GUADALAJARA

Promocién Econémica y Empleo
ANUNCIO

En cumplimiento de lo establecido en la base n.°
11, apartado 9, de las bases de ejecucion del pre-
supuesto para el ejercicio 2013 de la Excma. Dipu-
tacion Provincial de Guadalajara, se hace publica la
concesion de la siguiente subvencion mediante con-
venio de colaboracion, aprobada por la Junta de Go-
bierno en sesion ordinaria celebrada el pasado dia 8
de mayo de 2013: Convenio de colaboracién con la
Asociacion Oleicola de La Alcarria, Entidad Gestora
del Consejo Regulador de la Denominacion de Ori-
gen “Aceite de La Alcarria”.

Entidad beneficiaria: Asociacion Oleicola de La

Alcarria, Entidad Gestora del Consejo Regulador de
la Denominacion de Origen “Aceite de La Alcarria”.

Concepto: Desarrollo de diferentes acciones e ini-
ciativas de promocion de los productos distinguidos
con la denominacion de origen “Aceite de La Alcarria”.

Importe: 10.000 €.

Guadalajara, 1 de julio de 2013.— La Presidenta,
Ana Guarinos Lépez.

3115

EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE GUADALAJARA

Concejalia de Familia
ANUNCIO

Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local
celebrada el 21 de junio de 2013, se aprobaron las ba-
ses y la convocatoria de concesion de subvenciones a
entidades o asociaciones locales que desarrollen acti-
vidades o proyectos de accidn social dentro de los ob-
jetivos de la Concejalia de Bienestar Social del Excmo.
Ayuntamiento de Guadalajara para el ejercicio 2013.

El plazo de presentacion de las solicitudes, de
acuerdo a lo establecido en la norma séptima de la
convocatoria, sera de 30 dias naturales contados a
partir del dia siguiente a la publicacion de la misma
en el Boletin Oficial de la Provincia, y podra realizar-
se en el Registro General del Ayuntamiento de Gua-
dalajara y en cualquiera de los lugares previstos en
el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Guadalajara a 24 de junio de 2013.— El Alcalde,
Antonio Roman Jasanada.

BASES REGULADORAS DE CONCESION DE
SUBVENCIONES AASOCIACIONES DE ACCION
SOCIAL SIN ANIMO DE LUCRO DURANTE EL
EJERCICIO 2013

CONVOCATORIA

El Excmo. Ayuntamiento de Guadalajara preten-
de promover la mejora de la calidad de vida de los
ciudadanos en general, con especial incidencia en la
integracién, apoyo y participacién en la vida comu-
nitaria de colectivos sociales en riesgo de exclusion
social en el ambito del municipio, atendiendo las ne-
cesidades generales y especificas de cada colectivo
y apoyando a las entidades y organizaciones que
llevan a cabo programas y actividades en materia
de accion social que promuevan el bienestar de las
personas. Con este fin se aprueban las siguientes
bases y convocatoria para asociaciones y entidades
locales de caracter social sin animo de lucro.

NORMAS
Primera.- Régimen juridico.

Estas subvenciones se regiran por lo establecido
en la presente convocatoria, en las bases de ejecu-
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cion del presupuesto del Ayuntamiento de Guadala-
jara para el ejercicio 2013; en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones y en el Re-
glamento General de la Ley de Subvenciones apro-
bado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y Procedi-
miento Administrativo Comun, y en las restantes nor-
mas de derecho administrativo que en su caso sean
aplicables, y en su defecto, las normas de derecho
privado.

Segunda.- Crédito presupuestario.

Las subvenciones se financiaran con cargo a la
aplicacion presupuestaria 2311-48003, correspon-
dientes al presupuesto del ejercicio 2013 del Exc-
mo. Ayuntamiento de Guadalajara. La cuantia total
maxima de la subvencién asciende a la cantidad de
66.000,00 euros. El importe de la subvencion en nin-
gun caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente
0 en concurrencia con otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos, supere el coste de la actividad
subvencionada, siendo compatibles con cualquier
otra subvencion para la misma actividad, con el limi-
te fijado anteriormente.

Tercera.- Objeto, condiciones y finalidad de la
subvencion.

Se consideran gastos subvencionables, de
acuerdo con lo establecido en el art. 31.1 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, aquellos que de manera indubitada respon-
dan a la naturaleza de la actividad subvencionada,
resulten estrictamente necesarios y se realicen en el
plazo establecido por las presentes bases regulado-
ras de esta subvencion.

Es objeto de la convocatoria regular la conce-
sion de ayudas destinadas a asociaciones locales
legalmente constituidas, que no persigan animo de
lucro, para la realizacion de aquellas actividades que
constituyen el contenido principal de los programas
destinados a la consecucién de logros y objetivos
de naturaleza social, que se desarrollen en 2013 y
para los que soliciten subvencion, priorizandose los
siguientes:

- Gastos destinados a cubrir necesidades ba-
sicas de alimentacion, higiene y alojamiento
para personas sin hogar o con escasos recur-
sos econdmicos.

- Programas y actividades dirigidas a personas
drogodependientes, incluyendo actuaciones
de caracter preventivo y el fomento de los ha-
bitos saludables.

- Actividades dirigidas al fomento de la intercul-
turalidad, ocio y tiempo libre, y que favorezcan
la integracion de las personas inmigrantes en
nuestra ciudad.

- Actividades de prevencion del fracaso escolar.

- Actuaciones dirigidas a promover los dere-
chos, facilitar la reinsercion social y proporcio-

nar apoyo a nifios inmigrantes que sufren las
consecuencias de conflictos familiares o de
cualquier otra indole o de desastres naturales,
incluyendo actividades de ocio y diversion para
los mismos.

- Talleres y cursos de formacion que fomenten la
participacién activa y la creatividad de colecti-
vos en situacion de exclusién social.

- Educacién y asesoramiento a mujeres emba-
razadas o madres con dificultades econdémi-
cas, familiares o que no han recibido una for-
macion adecuada en el proceso educativo de
sus hijos.

- Acogida, escucha activa y asesoramiento le-
gal, en general, a los sectores de poblacién
con necesidades especiales.

- En general, acciones que promuevan la inte-
gracion, la reinsercion y la ayuda a los colecti-
vos en situaciéon de riesgo de exclusion social,
asi como la mejora de su calidad de vida.

- Cualquier actividad o programa cuyo obijetivo
tenga un significado especial para la Asocia-
cion y quedando debidamente justificada su
solicitud dentro del area social.

Quedan excluidos de la presente convocatoria,
los siguientes gastos:

- Comidas y meriendas de la entidad solicitante.

- Gastos de transporte y viajes turisticos de la
entidad solicitante.

- Gastos de teléfono, luz, agua, alquiler y cual-
quier otro suministro relacionado con la sede
de la Asociacion.

- Ayudas para gastos de equipamiento y mante-
nimiento de la entidad.

- Material inventariable.

- Intereses deudores de cuentas bancarias, re-
cargos, cuotas, sanciones, etc.

La solicitud en la presente convocatoria es exclu-
yente a la participacion en otras convocatorias de
ayudas publicas aprobadas por otras Concejalias o
Patronatos del Ayuntamiento de Guadalajara: Muje-
res, Mayores, Socio-Sanitarias, Juventud, Vecinos,
Cultura, Deportes y cualquier otra que pudiera con-
vocarse.

Cuarta.- Régimen de concurrencia competiti-
va.

La concesion de subvenciones se tramitara en ré-
gimen de concurrencia competitiva.

Quinta.- Beneficiarios.

Podran acogerse a las subvenciones de esta con-
vocatoria las asociaciones y entidades que lleven a
cabo actividades y programas de accion social, le-
galmente constituidas el municipio de Guadalajara,
sin animo de lucro, y que desarrollen su/s actividad/
es y tengan su domicilio social y/o delegacién en el
municipio de Guadalajara.
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Ademas, estas asociaciones deberan cumplir los
siguientes requisitos:

a. Estar legalmente constituidas e inscritas en el
Registro Municipal de Asociaciones y Entidades Ciu-
dadanas del Ayuntamiento de Guadalajara.

b. Encontrarse al corriente de las obligaciones tri-
butarias y de Seguridad Social.

c. Encontrarse al corriente de las obligaciones fis-
cales con el Ayuntamiento de Guadalajara.

d. No podran recibir subvenciéon con cargo a la
presente Convocatoria aquellas Asociaciones que,
habiendo recibido ayuda con anterioridad, no hayan
procedido a su justificacion o esta no haya sido apro-
bada y no se haya procedido a su reintegro de acuer-
do con las normas reguladoras de la Convocatoria
que corresponda.

e. No estar incurso en ninguna de las circunstan-
cias previstas en el articulo 13 de la Ley General de
Subvenciones.

Sexta.- Procedimiento.

El procedimiento ordinario de concesion de sub-
venciones se regulara en la forma que establecen
las bases de ejecucion del presupuesto del Ayunta-
miento de Guadalajara para 2013.

+ Organo instructor: sera el Jefe de la Unidad
Administrativa de Bienestar Social.

+ Organo proponente: sera el Tribunal de Selec-
cién, compuesto por:

» Alcalde-Presidente o Concejal en quien de-
legue.

» Concejal/a de Familia, Bienestar Social y/o
Participacion Ciudadana.

» Técnico administracion general, que actua-
ra como Secretario.

» Trabajador/a Social de Familia y Bienestar
Social o personal designado por Participa-
cion Ciudadana.

» Técnico de Intervencién General Municipal.

+ Organo concedente: las subvenciones se con-
cederan por acuerdo de la Junta de Gobierno
Local.

Séptima.- Forma y plazo de presentacion de
solicitudes.

Las solicitudes de subvencién se formalizaran se-
gun el modelo que figura en el anexo | de la presente
convocatoria y deberan dirigirse al llmo. Sr. Alcalde
del Ayuntamiento de Guadalajara, debiendo presen-
tarse las solicitudes, junto con los documentos o in-
formes que en su caso deberan acompanar a las so-
licitudes, en el Registro General del Ayuntamiento o
mediante cualquiera de los sistemas previstos en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de
30 dias naturales, contados a partir del dia siguiente

a la publicacion de esta convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia.

En el caso de que la solicitud presentara defectos
de forma, el érgano competente requerira al intere-
sado para que lo subsane en el plazo de diez dias,
indicandole que si asi no lo hiciese se le tendra por
desistido de su solicitud, previa resolucion expresa.

Octava.- Documentacién a presentar con la
solicitud.

A. Fotocopia de los Estatutos de la Asociacion si
no se hubieran presentado en ejercicios anteriores o
si estos hubieran sufrido alguna modificacion.

B. Documentos que acrediten la inscripcion en los
Registros oficiales que procedan (solo en el caso de
ser la primera vez que solicita subvencién).

C. Documentacion acreditativa de que se cumple
lo establecido en la base quinta de la presente con-
vocatoria, a excepcion del mencionado en el aparta-
do c) de la misma, que se solicitara de oficio por el
propio Ayuntamiento.

D. Ficha de terceros, debidamente cumplimenta-
da (solo en el caso de ser la primera vez que solicita
subvencion).

E. Declaraciéon Jurada de estar al corriente de
pago con la Agencia Tributaria y con la Seguridad
Social conforme al anexo lll de la presente convo-
catoria, se solicitaran las certificaciones correspon-
dientes si por el importe propuesto esta declaracién
no las sustituyera.

F. Autorizacion del interesado para que el Ayun-
tamiento de Guadalajara pueda recabar datos de la
Agencia Tributaria, Tesoreria General de la Seguri-
dad Social y Tesoreria Municipal de estar al corriente
en el cumplimiento de sus obligaciones, incluido en
el anexo Il

En todo caso, la presentacion de la solicitud por
parte del beneficiario conllevara la autorizacion al 6r-
gano gestor para recabar los certificados a emitir por
la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

G. Programa de actividades a desarrollar durante
el 2013 (segun modelo adjunto como anexo V), en
el que se determinen:

a. Objetivos que se pretenden alcanzar.

b. Actividades programadas y plazo de realiza-
cion.

c. Fechas y lugares de celebracion.

d. Presupuesto econdmico de las actividades
objeto de subvencién, especificando los ingresos

y gastos previstos, y concretando, en su caso, las
aportaciones de otras entidades.

Novena.- Criterios de valoracion de las solici-
tudes.

Los criterios de valoracion que se aplicaran para
determinar las subvenciones, seran los siguientes:

» Se valorara que sean actividades de interés

para los colectivos objetos de la presente con-
vocatoria, con proyeccién social para mismos.
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* Numero de usuarios/as de la actividad o pro-
gramas para los que se solicita subvencion.

» Se valorara que la asociacién haya actualizado
los datos concernientes a la asociacion (tales
como modificaciones estatutarias, numero de
miembros, actividades realizadas en la ciudad
de Guadalajara...) en el Registro Municipal
de Asociaciones y Entidades Ciudadanas del
Ayuntamiento de Guadalajara.

» Interés social y calidad del proyecto.

» Se valoraran actuaciones y actividades rea-
lizadas en la ciudad de Guadalajara en anos
anteriores para el fomento de la participacion
ciudadana de nuestro municipio.

» El caracter innovador del proyecto.

* Los antecedentes y perspectivas de continui-
dad de dichos programas.

» Aportaciones de la entidad solicitante con car-
go a sus fondos propios, asi como los prove-
nientes de otras instituciones.

Décima.- Modalidad de subvencion.

La cantidad a subvencionar se fijara en funcion de
la cantidad y calidad de las solicitudes presentadas
y tendra como limite lo consignado en la aplicacion
presupuestaria. La subvencion se concedera por
acuerdo de la Junta Gobierno Local a propuesta del
Organo Colegiado establecido como Organo Propo-
nente.

Undécima.- Plazo de resolucién y notificacion.

El plazo para resolver y notificar la resolucién del
procedimiento de concesién de subvenciones es de
3 meses. La resolucién pone fin a la via administrati-
vay frente a la misma podra interponerse en el plazo
de dos meses recurso contencioso- administrativo.
La notificacion de la resolucién se hara por escrito
dirigido al solicitante, al domicilio que figure en la so-
licitud, y en su defecto, por cualquiera de los medios
previstos en el articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y Procedimiento Administrativo
Comun.

Duodécima.- Modificaciones en los programas
y proyectos subvencionados.

1. Con caracter excepcional, las entidades sub-
vencionadas podran solicitar la modificacion del con-
tenido y/o cuantia, siempre que esta ultima sea igual
o inferior al importe concedido, del proyecto subven-
cionado, asi como de su forma y de los plazos de eje-
cucion y justificacion de los correspondientes gastos
cuando se produzca alguna eventualidad que altere
o dificulte el desarrollo del programa o proyecto.

2. Las solicitudes de modificacion deberan estar
suficientemente motivadas y deberan formularse con
caracter inmediato a la aparicion de las circunstan-
cias que las justifiquen y presentarse antes de que
concluya el plazo de realizacion de la actividad. Po-
dra autorizarse el cambio de destino siempre que el

mismo suponga cambio de objeto subvencionable
dentro de los gastos subvencionables de la convoca-
toria y no de otro tipo.

3. Las resoluciones estimatorias o desestimato-
rias de las solicitudes de modificacion se dictaran
por el Concejal Delegado de Bienestar Social, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
fecha de presentacion de aquellas en el registro co-
rrespondiente. Transcurrido este plazo sin que haya
recaido resolucion expresa, se entendera desesti-
mada su solicitud.

Decimotercera.- Forma de pago y justificacion
del gasto.

Se autorizara el pago anticipado del 100% de la
subvencion concedida. Las actividades subvencio-
nadas se deberan llevar a cabo obligatoriamente en
el ejercicio 2013 con independencia de que la enti-
dad haya recibido o no la cuantia subvencionada de
acuerdo con la disposicion de pagos de la Tesoreria
Municipal.

Los beneficiarios, una vez realizadas por comple-
to las actividades subvencionadas, deberan remitir
de una sola vez al Excmo. Ayuntamiento de Guada-
lajara los justificantes de los gastos realizados en el
ejercicio 2013, antes del 31 de marzo de 2014.

Dichos justificantes seran documentos originales
o fotocopias debidamente compulsadas acreditati-
vas del gasto y deberan cubrir en su totalidad el im-
porte de la subvencion.

Para el caso de que la justificacion incluya como
gastos los costes de personal de la propia entidad
(siempre que asi lo haya aprobado previamente el
o6rgano de concesion), estos no podran superar el
80% de la cantidad total subvencionada. Para su
computo se tomara como referencia el importe bruto
del total de devengos, en caso de ndéminas, o la base
mas el IVA, en el caso de facturas de profesionales.

Los justificantes habran de ser néminas o facturas
con los requisitos legalmente exigibles en materia la-
boral y de facturacion.

En caso de que la subvencion se conceda a or-
ganismos internacionales del sistema de Naciones
Unidas o a entidades que ejerzan su representacion,
se estara a lo dispuesto en la normativa que le sea
de aplicacion.

Para la justificacion se deberan cumplimentar los
modelos adjuntos como anexos V, VI, VII, VIII, IX.
La cuenta justificativa contendra ademas (segun los
modelos adjuntos):

a. Una memoria de la actuacién justificativa del
cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencion, con indicacion de las
actividades realizadas y de los resultados obtenidos
(segun modelo adjunto como anexo VIII).

b. Una relacién clasificada de los gastos e inver-
siones de la actividad, con identificacion del acree-
dor y del documento, su importe, fecha de emision
y, en su caso la fecha de pago, con los justificantes
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correspondientes adjuntos (segun modelo adjunto
como anexo IX).

c. Para el caso de que la asociacion hubiera re-
cibido alguna otra subvencién para la misma u otra
actividad, debera presentar un certificado del secre-
tario de la asociacion en el que se indique el importe
y el organismo concedente (anexo VIII).

d. En su caso, carta de pago de reintegro en el
supuesto de remanentes no aplicados asi como de
los intereses derivados de los mismos.

El Ayuntamiento de Guadalajara se reserva el
derecho de seguimiento, inspeccién y control de las
actividades subvencionadas, asi como la peticion de
los documentos que considere necesarios.

Decimocuarta.- Reintegro y régimen sanciona-
dor.

Sera de aplicacién el procedimiento de reintegro
y el control financiero previstos en la normativa ba-
sica estatal contenida en los Titulos Il y IlI, respec-
tivamente, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Procedera en todo caso el reintegro de las can-
tidades percibidas, y la exigencia del interés de de-
mora desde el momento del pago de la subvencion,
que sera el interés legal del dinero vigente a la fecha
incrementado en un 25%, en los siguientes casos:

* Incumplimiento de la obligacién de justificar.

» Obtener la subvencidn sin reunir las condicio-
nes para ello, incumplimiento de la finalidad
para la que la subvencion fue concedida.

* Incumplimiento de las condiciones impuestas
a los beneficiarios con motivo de la concesion
de la subvencion.

+ Cuando el importe de la subvencion o ayudas
supere el coste de la actividad.

Decimoquinta.- Compulsa de documentos.

La compulsa de cualquier documento relaciona-
do con la presente convocatoria, si se realiza por el
Ayuntamiento de Guadalajara, se llevara a cabo a
través de la Concejalia de Participacién Ciudadana
y/o Bienestar Social.

Decimosexta.- Normativa.

En lo no previsto en esta convocatoria, se estara
a lo dispuesto en la norma primera.

Decimoséptima.- Publicidad.

El beneficiario debera dar adecuada publicidad
al caracter publico de la financiacion de la actividad.
Las medidas de difusion podran consistir en la inclu-
sion de la imagen institucional del Ayuntamiento o
subvencion en materiales impresos, medios electro-
nicos o audiovisuales, o bien en menciones realiza-
das en medios de comunicacion u otras adecuadas
a la actividad subvencionada.
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AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA
Concejalia de Bienestar Social

ANEXO 1

SOLICITUD DE SUBV’ENCI(')N PARA ASOCIACIONES DE
ACCION SOCIAL SIN ANIMO DE LUCRO - EJERCICIO 2013

Nombre o razon social C.LF.
Direccion: Localidad: Provincia:
Codigo postal: Teléfono: Fax: E-mail:
N° Registro Municipal de Asociaciones Ciudadanas: N° Socios:
Clasificacion 6 Colectivo al que pertenece:

1° Apellido: 2° Apellido: Nombre:
Cargo que ostenta en la Entidad: D.N.L:
DDttt en calidad de........coooeveniniinincncne.

DECLARA:
Ser ciertos los datos anteriormente mencionados y cumplir con los requisitos exigidos en la base

quinta de la presente convocatoria.

En Guadalajaraa........ de o de 2013

Fdo. El representante legal de la asociacion

ILMO. SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA
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ANEXO II

CERTIFICADO DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION

..... con DNIn®.......cccvvvveeeeeeeooencalidad de. v de 1a
ASOCIACION. ..ttt e e , a la

vista de lo dispuesto en la Convocatoria de Subvenciones y reuniendo los requisitos exigidos en
la misma, SOLICITA le sea concedida la subvencion a que se refiere la presente solicitud y
CERTIFICA que los datos y la documentacion que se acompafan se ajustan a la realidad.

Y por ello se adjunta la siguiente documentacion (Marcar lo que proceda):

Fotocopia de los Estatutos. (Salvo si han sido presentados en ejercicios anteriores y no han
sufrido modificacion alguna)

Documentos que acrediten la inscripcion en los Registros Oficiales que procedan. (Sélo en
el caso de ser la primera vez que solicita la subvencion)

Ficha de Terceros. (S6lo en caso de ser la primera vez que solicita la subvencidon segun
modelo 1028 del Excmo. Ayuntamiento de Guadalajara)

Declaracion Jurada de estar al corriente de pago con la Agencia Tributaria y con la
Seguridad Social y Autorizacion del interesado para que el Ayuntamiento de Guadalajara pueda
recabar datos de la Agencia Tributaria y Tesoreria Municipal de estar al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones.

Memoria o Programa de Actividades

En Guadalajara a........... de o de 2013

Fdo. El representante legal de la asociacion

ILMO. SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA
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ANEXO III

DECLARACION JURADA Y AUTORIZACION DEL INTERESADO PARA QUE EL
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA PUEDA RECABAR DATOS A LA AGENCIA
TRIBUTARIA Y TESORERIA MUNICIPAL DE ESTAR AL CORRIENTE EN EL
CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES.

DD e con D.N.I y
como secretario/a de la
Asociacion.......

Declara que dicha Asociacion:

1) Esta al corriente de sus obligaciones tributarias con Hacienda y la Seguridad Social,
segun lo previsto en la legislacion en materia de subvenciones.

2) No mantiene con este Ayuntamiento reintegros pendientes por subvenciones de
ejercicios anteriores.

La persona abajo firmante autoriza al Ayuntamiento de Guadalajara a solicitar de la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria, Tesoreria General de la Seguridad Social y Tesoreria
Municipal, los datos relativos al cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social para comprobar el cumplimiento de los requisitos establecidos para obtener,
percibir y mantener la subvencion o ayuda...........ooooiiiiiiiiiii i, (Especificar y
detallar esta)

La presente autorizacion se otorga exclusivamente a efectos del reconocimiento, seguimiento y
control de la subvenciéon o ayuda mencionada anteriormente, y en aplicacion de lo dispuesto la
normativa vigente, que permite, previa autorizacion del interesado, la cesion de los datos
tributarios y de la Seguridad Social que precisen las Administraciones Publicas para el
desarrollo de sus funciones.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DE LA ASOCIACION:

CIF:

APELLIDOS Y NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

ACTUA EN CALIDAD DE:

DNI FIRMA

En Guadalajara a........... de..ooiii de 2013
Fdo. El representante legal de la asociacion

(La autorizacion concedida por el firmante puede ser revocada en cualquier momento mediante escrito dirigido al Sr.
Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Guadalajara)

ILMO. SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA
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ANEXO IV

MEMORIA O PROGRAMA DE ACTIVIDADES 2013

(Indicar en este anexo o adjuntar proyecto)

Denominacion de las Actividades

Coste
Previsto

COSTE TOTAL ESTIMADO DEL PROYECTO :......cccooiiiiiiiiininicienienieieeieniesee e . €.
APORTACION DEL AYUNTAMIENTO: .......ooomvueeerereeeeeseeeeeeseeseesseesses s s . €.

En Guadalajara a........... de..........

........................ de 2013

Fdo. El representante legal de la asociacion

ILMO. SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA
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AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA
Concejalia de Bienestar Social

ANEXO V

JUSTIFICACION DE LA S’UBVENCI(’)N CONCEDIDA A LAS
ASOCIACIONES DE ACCION SOCIAL SIN ANIMO DE LUCRO
EJERCICIO 2013

Nombre o razon social C.LF.
Direccion: Localidad: Provincia:
Codigo postal: Teléfono: Fax: E-mail:
N° Registro Municipal de Asociaciones Ciudadanas: N° Socios:

Clasificacion 6 Colectivo al que pertenece:

1° Apellido: 2° Apellido: Nombre:
Cargo que ostenta en la Entidad: D.N.L:
DD en calidad de.........coooeviriiiiiiinii

DECLARA:
Ser ciertos los datos anteriormente mencionados y cumplir con los requisitos exigidos en la base

quinta de la presente convocatoria.

En Guadalajaraa........ de o de 201 _

Fdo. El representante legal de la asociacion

ILMO. SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA
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ANEXO VI

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

ASOCIACIONES Y ENTIDADES BENEFICIARIAS DE LA SUBVENCION:

(Marcar lo que proceda)

e Memoria de la actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencion.

e Certificado del representante legal de la asociacion de que se ha producido el gasto
para la finalidad que le fue concedido

e Relacion clasificada de los gastos e inversiones de las actividades

e Facturas originales o fotocopias debidamente compulsadas

e Documentos Acreditativos de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado
la actividad subvencionada con indicacion del importe y su procedencia

e (arta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi como de
los intereses derivados de los mismos.

e Folletos, carteles, etc., En el caso de que la actividad subvencionada haya sido

publicitada a través de diferentes medios de comunicacion o informativos.

En Guadalajara a........... de. i de 201
Fdo. El representante legal de la asociacion

ILMO. SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA
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ANEXO VII

CERTIFICACION DE GASTOS

D D , como Representante legal

CERTIFICA:

Que segun la resolucion perteneciente a la convocatoria de Subvenciones para Entidades y
Asociaciones de accion social sin animo de lucro del Excmo. Ayuntamiento de Guadalajara,
mediante la cual se nos concedié la cuantia de...................€, para la realizacion de

Hemos procedido al gasto para la finalidad que fue concedida, ascendiendo dicho gasto a un
costetotal de ... €

En Guadalajara a........... de.oi de 201 _
Fdo. El representante legal de la asociacion

ILMO. SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA
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ANEXO VIII

MEMORIA JUSTIFICATIVA Y COSTE DEL PROGRAMA DE ACTIVIDADES 2013
(Indicar en este anexo o adjuntar proyecto)

COSTE TOTAL DEL PROYECTO......cctiiiiiee et €
APORTACION DEL AYUNTAMIENTO.......ooteeueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeseeeeeeenos €
APORTACION DE LA ENTIDAD. .....tteteeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee eeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeenas €

D D , en calidad de Secretario/a de la
ENBIAAA ..oiiiiiie et et ettt e et eeereeereeeans

certifico que hemos sido beneficiarios de otras subvenciones para la misma actividad por parte
de los Organismos que a continuacion en detallan:

ORGANISMO IMPORTE
En Guadalajara a........... de i de 201
Fdo. El representante legal de la asociacion
ILMO. SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA
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3105
ADMINISTRACION MUNICIPAL

Ayuntamiento de Peralejo de las Truchas
EDICTO

En cumplimiento a lo establecido en los articulos
101 y 102 de la Ley Organica del Poder Judicial, se
pone en conocimiento de todos los interesados que,
dentro del plazo alli establecido, se procedera por el
Pleno de esta Corporacién Municipal a proponer a la
Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia
de Castilla-La Mancha el nombramiento del cargo de
Juez de Paz Sustituto.

Los interesados en este nombramiento tendran
que presentar en la Secretaria de este Ayuntamiento
la correspondiente solicitud, por escrito, en el plazo
de quince dias habiles, contado a partir del dia si-
guiente a la publicacién de este edicto en el Boletin
Oficial de la Provincia, acompafada de los siguien-
tes documentos:

a) Fotocopia del D.N.I.

b) Declaracion jurada en la que se haga constar
los siguientes extremos:

* Que carece de antecedentes penales.

* Que no esta procesado o inculpado por de-
lito doloso.

* Que esta en pleno ejercicio de sus dere-
chos civiles.

* Que es espanol, mayor de edad, no esta
impedido fisica o psiquicamente para la
funcion judicial y que va a residir en esta
localidad, salvo autorizacion de la Sala de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia.

* Que no esta incurso en ninguna causas de
incapacidad ni de incompatibilidad o prohi-
bicion previstas en los arts. 389 a 397 de la
Ley Organica del Poder Judicial.

Ante las dudas que se susciten la Alcaldia podra
requerir la presentacion de documento idéneo que

acredite los extremos anteriores, sin perjuicio de la
responsabilidad en que se hubiere podido incurrir.

Quien lo solicite, sera informado en el Ayunta-
miento de las condiciones precisas para poder 0s-
tentar dicho cargo, y de las causas de incapacidad e
incompatibilidad que impiden desempefiar el mismo.

Lo que se hace publico para general conocimien-
to y efectos.

En Peralejos de las Truchas a 21 de junio de
2013.— El Alcalde, Timoteo Madrid Jiménez.

3106
ADMINISTRACION MUNICIPAL

Ayuntamiento de El Casar

EDICTO

De conformidad con lo dispuesto en los articulos
59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, no habien-
do sido posible la notificacion al interesado por resul-
tar desconocido, se hace publica la notificacion del
Requerimiento en la que se advierte al propietario de
las parcelas sitas en el municipio de El Casar y que
se adjuntan en el anexo, que deben ejecutar la lim-
pieza de la misma, concediéndoles tramite de vista 'y
audiencia por un plazo de 10 dias naturales a partir
del siguiente a la publicacioén, advirtiéndole que en
caso de incumplimiento, transcurrido el plazo conce-
dido sin manifestacién alguna por parte de los inte-
resados o resultando estas desestimadas, el Ayunta-
miento dictara orden de ejecucién para que ejecute
las obras de limpieza de su parcela, procediendo a
Su ejecucion subsidiaria en caso de incumplimiento
o a la imposicién de multas coercitivas previamente
a tal ejecucion.

El correspondiente expediente obra en la Secre-
taria del Ayuntamiento de El Casar. Contra la resolu-
cion que se notifica no cabe la interposicién de recur-
so alguno al tratarse de un acto de tramite.

DOMICILIO
PARCELA PENDIENTE DE LIMPIAR PROPIETARIO PROPIETARIO
CALLE EUROPA, 1918 URB. EL COTO PEDRO GONZALEZ BLANCO TORREJON DE ARDOZ
CALLE ALFONSO ESCUDERO, Parc. 53 y 54 LOS ALBERRUCHES, S.L. EL CASAR

CALLE CONCHA ESPINA, 82 URB.
MONTECALDERON

ELADIO SAN JUAN DE LA
OSADA

RIVAS VACIAMADRID

CALLE CHUECA, 365 URB. MONTECALDERON

ANTONIO JOSE GONSALVEZ
BERGEL

MADRID
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En El Casar a 18 de junio de 2013.— El Alcalde,
Pablo Sanz Pérez.

3107
ADMINISTRACION MUNICIPAL

Ayuntamiento de Trillo

ANUNCIO SOBRE APROBACION DEFINITIVA

DEL REGLAMENTO DEL SERVICIO DE AYUDA

A DOMICILIO (SAD) DEL AYUNTAMIENTO DE
TRILLO

Al no haberse presentado reclamaciones durante
el plazo de informacién publica, queda automatica-
mente elevado a definitivo el acuerdo inicial sobre
aprobacién del Reglamento del servicio de ayuda
a domicilio (SAD) del Ayuntamiento de Trillo, cuyo
texto integro se hace publico en cumplimiento del
articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases de Régimen Local.

Contra la presente resolucién se podra interponer
recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses, ante el Tribunal Superior de Justicia de
Castilla-La Mancha.

“REGLAMENTO DEL SERVICIO DE AYUDA A
DOMICILIO (SAD) DEL AYUNTAMIENTO DE
TRILLO (GUADALAJARA)

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto del reglamento.

Constituye el objeto del presente reglamento re-
gular la prestacién del servicio de ayuda a domicilio
en el municipio de Trillo y sus pedanias.

Articulo 2. Concepto del servicio de ayuda a
domicilio.

El servicio de ayuda a domicilio es una presta-
cion del sistema publico de bienestar social que tiene
por objeto la prevencion y atencion a situaciones de
necesidad personal en el entorno del hogar familiar
y cuya finalidad esencial es la prestacion de apoyo
personal, doméstico, psicoldgico, educativo y técni-
co, orientado a facilitar a sus beneficiarios la auto-
nomia personal suficiente, segun su situacion, en su
medio habitual de convivencia.

Articulo 3. Ambito de aplicacion.

El servicio de ayuda a domicilio se prestara en el
término municipal de Trillo y las pedanias de Aza-
Aon, La Puerta, Morillejo y Viana de Mondéjar.

Articulo 4. Objetivos.

El servicio de ayuda a domicilio tiene como obje-
tivos:

- Posibilitar la permanencia en su domicilio a las
personas necesitadas de apoyo, evitando in-
ternamientos innecesarios.

- Complementar y compensar la labor de la fa-
milia cuando esta, por razones diversas, tiene
dificultades para prevenir y atender situaciones
de necesidad que conlleven deterioro personal
o social.

- Apoyar y desarrollar las capacidades persona-
les para la integracion en la convivencia fami-
liar y comunitaria.

- Facilitar la reinsercion en la vida familiar y so-
cial de las personas desinstitucionalizadas.

- Rentabilizar las diferentes prestaciones, ade-
cuando la respuesta social publica a la natura-
leza e intensidad de la problematica que pre-
sente el usuario.

- Aportar a la familia mayores posibilidades en
la oferta de servicios sociales preventivos y de
diagnostico social en el propio domicilio.

CAPITULO II. PRESTACIONES

Articulo 5.- Prestaciones.

El Servicio de ayuda a domicilio prestara todas o
algunas de las siguientes prestaciones:

a) Basicas de caracter personal y doméstico:
Comprende las atenciones necesarias de
apoyo personal: aseo, movilizacién, vestido,
acompafamiento, etc., tareas de limpieza de
la vivienda, lavado y planchado de ropa, rea-
lizacién de compras, preparacion de comidas
y otras de naturaleza analoga que faciliten al
usuario la normal permanencia y desenvolvi-
miento en su domicilio.

b) Complementarias de prevencion e insercion
social: Comprende atenciones de caracter psi-
cosocial, compafia, movilidad, informacion,
gestiéon y cultural.

c) Quedan excluidas todas aquellas tareas que
no estén relacionadas explicitamente en el
acuerdo de tareas.

La necesidad de habilitar el servicio o no, las ta-
reas a realizar, la intensidad horaria y la distribucion
de las horas sera competencia del trabajador social
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
que comunicara por escrito al Ayuntamiento dichos
extremos. El trabajador social, el usuario y la auxi-
liar encargada del servicio firmaran por triplicado un
acuerdo de tareas. Dicho acuerdo de tareas podra
ser modificado y revisado por el trabajador social
cuando asi lo estime conveniente.

CAPITULO lIl. USUARIOS
Articulo 6.- Ingreso en el S.A.D.

El trabajador social de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha:
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- Atiende y recepciona la demanda de presta-
cion del servicio de ayuda a domicilio por parte
de la persona/familia.

- Facilita la solicitud e informa sobre la docu-
mentacion necesaria a aportar.

- Registra la solicitud en el Ayuntamiento.

- En caso de que no haya horas disponibles se
gestiona una lista de espera.

- En caso de la existencia de horas libres:

+ Realiza la visita a domicilio pertinente
para valorar la necesidad del servicio.

+ Si valora que es necesaria la habilitaciéon
del servicio, realiza las gestiones perti-
nentes: apertura de expediente en médu-
lo Medas, baremo, informe social, etc.

- Define la intensidad horaria del servicio y la
distribucion de las horas (de atencién perso-
nal/de atencion domiciliaria) y las tareas a
realizar por la auxiliar. Redacta por triplicado
un acuerdo de tareas que firma él, el usuario
y la auxiliar.

- Comunica por escrito al Ayuntamiento los da-
tos antes relacionados (nombre y apellidos
del usuario, direccion, DNI, numero de horas,
distribucion de las mismas) al efecto de que el
ayuntamiento fije la fecha de comienzo de la
prestacién del servicio, habilite la auxiliar nece-
saria, determine el horario de actuacion y otros
tramites de orden laboral.

Articulo 7. Bajas y suspension en el S.A.D.

La baja en el S.A.D. se producira por alguna de
las siguientes causas:

Defuncion del usuario.
Renuncia del interesado.

Variacién de las circunstancias que dieron lu-
gar a la prestacion, remision o cese de la situa-
cion de necesidad.

Incumplimiento de las obligaciones y deberes
por parte del usuario para la recepcion de la
prestacion. Se notificara la baja por escrito mo-
tivando las causas que la justifican.

La suspension de 0 a 2 meses se producira
por motivos socio-sanitarios que dan lugar a
traslado con familiares, ingreso hospitalario o
estancia temporal en centro residencial. Esta
suspension no supondra la baja en la presta-
cion. Se reservaran las horas, de tal forma que
cuando la persona o familia se reincorpore lo
hara con las mismas horas que venia recibien-
do.

- La suspensién de 2 a 6 meses se produce por
ingreso hospitalario, ingreso en centro residen-
cial o traslado con familiares. Esta suspension
dara lugar a la baja en la prestacion por el
tiempo de su duracion. No se reservaran las
horas que tenia, de tal forma que la vuelta a
la misma estara condicionada a la existencia
de horas disponibles. Esta suspensién no su-

pondra la prestacién de una nueva solicitud y
documentacion.

- Se entendera por baja definitiva en la presta-
cion la ausencia de la persona o familia del
domicilio por mas de 6 meses. Si la persona
o la familia quiere recibirla de nuevo, debera
formalizar una nueva solicitud de ayuda a do-
micilio. La incorporacion a la ayuda a domicilio
estara condicionada a que haya horas dispo-
nibles.

Articulo 8. Derechos y deberes de los usua-
rios.

8.1. Los usuarios del S.A.D. tienen los siguientes
derechos:

- Recibir la prestacion adecuadamente, con el
contenido y la duraciéon que en cada caso se deter-
mine.

- Recibir la informacion, en su caso, acerca de
la aportacion econdmica que le corresponda como
usuario de la prestacion del servicio por parte del
Ayuntamiento.

- Recibir orientacion respecto a recursos alterna-
tivos que, en su caso, resulten necesarios para su
situacion.

- Recibir informacién puntual de las modificacio-
nes que pudieran producirse en el régimen de la
prestacion.

- A la intimidad y dignidad, no revelandose des-
de el Ayuntamiento informacion alguna procedente
de la prestacion del servicio, manteniendo siempre e
inexcusablemente el secreto profesional.

- A ser tratados con respeto por parte del personal
que directa o indirectamente esta relacionado con la
prestacion del servicio.

- Ejercer el derecho de queja y sugerencia confor-
me a las disposiciones vigentes.

8.2. Los usuarios del S.A.D. tienen las siguientes
obligaciones:

- Adoptar una aptitud colaboradora y mantener un
trato correcto en el desarrollo de la prestacion.

- Tratar con respeto y dignidad a las auxiliares,
personal técnico y responsables municipales.

- Comunicar al Ayuntamiento, con una antelacién
de al menos 48 horas cualquier ausencia del domici-
lio en el momento de la prestacion.

- Comunicar al trabajador social de la Junta de
Comunidades o al Ayuntamiento, con 15 dias de an-
telacion, la baja temporal o definitiva en el servicio.

- Estar presente en el domicilio en el momento es-
tablecido para la prestacion del servicio, salvo causa
justificada y comunicada.

- Aportar cuanta informacion sea requerida en or-
den a la valoracién de las circunstancias personales,
familiares y sociales que determinen la necesidad de
la prestacion.

- Informar al trabajador social o al Ayuntamiento
sobre cualquier cambio que se produzca en su si-
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tuacion personal, familiar, social y econdémica que
pudiera dar lugar a modificacion, suspension o extin-
cion de la prestacion del servicio.

- Aceptar los cambios que se puedan producir en
cuanto al horario y auxiliar del servicio.

- No encomendar o proponer a la auxiliar la reali-
zacion de alguna tarea no establecida en el acuerdo
de tareas.

- Pagar, cuando proceda, la tasa establecida en
la ordenanza fiscal municipal para el usuario del ser-
vicio.

CAPITULO IV. INFRACCIONES Y SANCIONES DE
BENEFICIARIOS DEL S.A.D.

Articulo 9. Responsabilidad de los usuarios.

El incumplimiento de las obligaciones estableci-
das en el articulo 9 seran constitutivas de falta.

Articulo 10. Tipicidad de las faltas.

Las faltas cometidas por los usuarios podran ser
muy graves, graves y leves.

Articulo 11. Faltas muy graves.

Son faltas muy graves aquellas que atenten con-
tra los derechos constitucionalmente reconocidos a
las personas, asi como aquellas conductas que cau-
sen un importante perjuicio a la prestacion del ser-
vicio.

Se calificaran como muy graves:

- Dispensar al personal del servicio trato discri-

minatorio, degradante o incompatible con la
dignidad de las personas.

- Mas de tres ausencias, sin previo aviso, del
domicilio en el horario pactado para la presta-
cion en el plazo de un mes.

- El impago de mas de dos mensualidades de
la tasa calculada como aportacion del usuario.

- La reiteracion de tres faltas graves o distinta
naturaleza en el plazo de seis meses.

Articulo 12. Faltas graves.

Son faltas graves las acciones que impliquen con-
ducta de caracter doloso y las que causen perjuicio
grave a la prestacioén del servicio.

Se calificaran como faltas graves:
- Elinsulto al personal adscrito al servicio.

- El incumplimiento del contenido del acuerdo
de tareas.

- Tres ausencias, sin previo aviso, del domicilio
durante el horario establecido para la presta-
cion en el plazo de un mes.

- El impago de mas de una mensualidad de la
tasa calculada como aportacion del usuario.

- El falseamiento u ocultacion en los datos e
informacion necesarios para la valoracion del

expediente de concesion o renovacién del ser-
vicio.

- La reiteracion de tres faltas leves de igual o
distinta naturaleza en el plazo de tres meses.

Articulo 13. Faltas leves.
Son faltas leves:

- Tratar sin el debido respeto al personal del ser-
vicio.

- La ausencia, sin previo aviso del domicilio du-
rante el horario establecido para la prestacion.

- No comunicar las variaciones en los datos
aportados en el expediente de concesion y/o
revision de las condiciones de prestacion del
servicio.

- El impago de una mensualidad de la tasa cal-
culada como aportacion del usuario.

Articulo 14. Sanciones.

Por razén de las faltas a las que se refiere este
reglamento podran imponerse las siguientes sancio-
nes:

- Por faltas leves, la amonestacion previa, ver-
bal o escrita.

- Por faltas graves, la amonestacién escrita en
la que conste la infraccion cometida y/o la sus-
pension de la condicién de usuario del S.A.D.
por un periodo de 7 a 30 dias.

- Por faltas muy graves, la suspension temporal
del servicio por un plazo superior a un mes y/o
la pérdida definitiva de la condicién de usuario
del S.A.D.

Articulo 15. Prescripcion.

- Las faltas muy graves prescribiran a los seis
meses, las graves a los dos meses y las leves
al mes.

- El plazo de prescripcién comenzara a contarse
desde que se hubiere cometido la falta.

Articulo 16. Procedimiento sancionador.

El procedimiento para la imposicion de sanciones
graves 0 muy graves se iniciara a propuesta de la
Concejalia de Bienestar Social, que notificara por
escrito al usuario los hechos que le sean imputados,
para que en el plazo de quince dias presente, si lo
estima conveniente, las alegaciones oportunas.

Ala vista de los hechos probados, de los informes
preceptivos y otros obrantes en el expediente el 6r-
gano municipal competente dictara la resolucion que
proceda.

El procedimiento sancionador se ajustara a lo es-
tablecido en el ordenamiento juridico vigente en ese
momento.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. En todo lo no previsto en la presente
normativa seran de aplicaciéon supletoria las normas
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generales contenidas en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y Procedimiento Administrativo Co-
mun y resto de normativa aplicable vigente.

SEGUNDA. El presente Reglamento que regula
la prestacién del servicio de ayuda a domicilio en-
trara en vigor una vez publicado en el Boletin Oficial
de la Provincia y transcurrido el plazo de quince dias
desde su publicacion.”

En Trillo a 24 de junio de 2013.— El Alcalde, Fran-
cisco Moreno Mufoz.

3108
ADMINISTRACION MUNICIPAL

Ayuntamiento de Romanones
DECRETO DE ALCALDIA

ASUNTO: Abstencion por interés personal.

D. José A. Ponce del Campo, Alcalde del Ayunta-
miento de Romanones (Guadalajara).

Habiéndose presentado con fecha 21 de junio
de 2013, segun registro de entrada n.° 207 de este
Ayuntamiento, solicitud de licencia de para obras
consistentes en “Quitar goteras, saneamiento de pa-
redes del salon, pintar saldén y cocina y poner dos
sanitarios” en la vivienda de mi propiedad sita en la
Plaza Mayor 2, de esta localidad.

Por tanto, visto lo dispuesto en el articulo 28,1y 2.
a) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, que dispone
para las autoridades y personal al servicio de las Ad-
ministraciones publicas la obligacién de abstenerse
de intervenir en los procedimientos respecto de los
que se tenga interés personal en el asunto.

Y de conformidad con lo dispuesto en el art. 183.1
del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, aproba-
do por Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, y 44
y 47, 2 de la misma norma reglamentaria,

HE RESUELTO

PRIMERO. ABSTENERME, por causa de interés
personal, respecto de cualesquiera cuestiones muni-
cipales relacionadas con el expediente mencionado.

SEGUNDO. DELEGAR en la 1.2 Teniente de Al-
calde Dia. M.? Milagros Pérez Medel, todas las atri-
buciones que correspondiesen a esta Alcaldia en
relacion al referido asunto.

TERCERO. PUBLICAR la presente delegacion de
atribuciones en el Boletin Oficial de la Provincia, sin

perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente al
de la fecha de este decreto.

CUARTO. NOTIFICAR la presente resolucion a la
1.2 Teniente de Alcalde. D.2 M.2 Milagros Pérez Me-
del, y DAR CUENTA del mismo al Pleno del Ayunta-
miento en la primera sesion que se celebre.

En Romanones a 21 de junio de 2013.— El Alcal-
de, José A. Ponce del Campo.

3110
ADMINISTRACION MUNICIPAL

Ayuntamiento de Almadrones
EDICTO

Aprobado inicialmente por el Pleno de este Ayun-
tamiento el presupuesto de la Corporaciéon para el
ejercicio de 2013, junto con las bases para su ejecu-
cion y plantilla de personal que comprende la totali-
dad de los puestos de trabajo, y de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Hacien-
das Locales, queda expuesto al publico durante un
periodo de quince dias, contados a partir del siguien-
te al de la publicacion de este edicto en el BOP de
Guadalajara, a efectos de examen por los intere-
sados y presentacion de reclamaciones, que en su
caso seran resueltas por el Pleno en el plazo de un
mes, haciéndose constar que de no presentarse nin-
guna se considerara el presupuesto definitivamente
aprobado.

Almadrones, 14 de junio de 2013.— El Alcalde,
Luis Miguel Sanz Martinsanz.

3114
ADMINISTRACION MUNICIPAL

Ayuntamiento de Chiloeches

En cumplimiento de cuanto dispone el articu-
lo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de Haciendas Locales, y una vez
que ha sido debidamente informada por la Comi-
sion Especial de Cuentas, se expone al publico la
Cuenta General correspondiente al ejercicio 2012,
por un plazo de quince dias, durante los cuales, y
ocho mas, quienes se estimen interesados podran
presentar reclamaciones, reparos u observaciones
que tengan por convenientes.

Chiloeches a 24 de junio de 2013.— El Alcalde,
César Urrea Miedes.
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3246
ADMINISTRACION MUNICIPAL

Ayuntamiento de Orea
ANUNCIO

Por resolucion de Alcaldia de fecha 03-07-2013
ha sido aprobada la enajenacion de los aprovecha-
mientos forestales en el monte de utilidad publica
159 Lote | y Lote Il denominado Dehesa de Valde-
morales de este Municipio, mediante procedimiento
abierto y tramitacion ordinaria, y el correspondiente
pliego de clausulas administrativas particulares.

Se publica en el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara, por plazo de quince dias habiles conta-
dos a partir del dia siguiente a la publicacién de este
anuncio, el anuncio de licitacion del contrato, para
seleccionar al adjudicatario del mismo, con sujecion
a las siguientes clausulas:

1. Entidad adjudicadora. Datos generales y da-
tos para la obtencion de la informacion:

a) Organismo: Ayuntamiento de Orea.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secre-
taria.

c) Obtencion de documentacion e informacion:
1. Dependencia: Secretaria.
2. Domicilio: Pza. Constitucion, 1.
3. Localidad y codigo postal: Orea, 19311.
4. Teléfono: 949 83 60 01.
5. Telefax: 949 83 64 35.
6. Correo electronico: ayto_orea@hotmail.es.

2. Objeto del contrato: Enajenacion del aprove-
chamiento forestal.

Lote I:
a) Tipo: 36.400 euros.

b) Descripciéon del objeto: 1.300 m.c. (1.986 pi-
nos verdes pynus sylvestris Tasa unitaria: 28
euros/m.c.).

c) Localizacion: UP 159. Dehesa de Valmorales.

d) Plazo de ejecucion/entrega: 1 afio desde la fir-
ma del acta de entrega.

e) Garantia definitiva: 5% del importe de adjudica-
cion, excluido IVA.

f) Importe por limpieza de despojos: 5.958 euros.
Lote Il
a) Tipo: 24.636,00 euros.

b) Descripcion del objeto: 1.072 m.c. (1.696 pi-
nos verdes pynus sylvestris Tasa unitaria: 23
euros/m.c.).

c) Localizacion: UP 159. Dehesa de Valmorales o
Pinada de los centenos.

d) Plazo de ejecucion/entrega: 1 afo desde la fir-
ma del acta de entrega.

e) Garantia definitiva: 5% del importe de adjudica-
cion, excluido IVA.

f) Importe por limpieza de despojos: 3.392 euros.

3. Procedimiento: Abierto.

Lugar de presentacion: Los dispuestos en el 38.4
de la LRJAPC.

1. Dependencia: Secretaria.
2. Domicilio: Pza. Constitucion 1.
3. Localidad y codigo postal: 19311, Orea.

4. Direccion electronica: ayto_orea@hotmail.
es.

4. Apertura de ofertas:

a) Direccion: Plza. Constitucion 1.

b) Localidad y codigo postal: Orea, 19311.

c) Fecha y hora: dia 31 de julio a las 12 horas.

En Orea a 3 de julio de 2013.— El Alcalde, Cons-
tantino Martinez Chavarria.

3244
ADMINISTRACION MUNICIPAL

Ayuntamiento de Zorita de los Canes
PERSONAL

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 2 de julio de
2013, se aprobaron las bases y la convocatoria para
la cobertura de una plaza de auxiliar administrativo
adscrito al servicio del Parque Arqueologico Reco-
polis, en régimen laboral temporal, procediendo a la
constitucion de una bolsa de trabajo.

El contenido de las indicadas convocatoria y ba-
ses es el siguiente:

CONVOCATORIAY BASES DE PRUEBAS
SELECTIVAS PARA LA CONTRATACION DE
UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO ADSCRITO

AL SERVICIO DEL PARQUE ARQUEOLOGICO
RECOPOLIS, MEDIANTE CONCURSO, CON
CONSTITUCION DE BOLSA DE TRABAJO

PRIMERA. Normas generales.

Es objeto de las presentes bases la contratacion
de un auxiliar administrativo adscrito al Parque Ar-
queoldgico Recopolis, en régimen de personal la-
boral temporal, mediante concurso y proceder a la
constitucion de una bolsa de trabajo.

La plaza esta vinculada al Convenio de colabora-
cion para la regulacion de la explotacion de las activi-
dades de difusidon y de ocio del Parque Arqueoldgico
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de Recopolis, en Zorita de los Canes (Guadalajara),
suscrito entre este Ayuntamiento y la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes de la Junta de Comu-
nidades de Castilla-La Mancha.

La ejecucion de este programa depende de la cofi-
nanciacion que se aportara por la Excma. Diputacion
Provincial de Guadalajara para el ejercicio 2013. La
contratacion solo sera llevada a efecto si se suscribe
para el ano 2013 el oportuno convenio.

Las funciones que tiene encomendadas la plaza
son las siguientes:

1.- Apertura y cierre del Centro de Interpreta-
cion Turistica, Gestion e Informacion Turistica al
visitante y atencion al publico en general, en to-
das sus vertientes.

Esta funcion comprende:

Apertura y cierre del Centro de Interpretacion: En
las fechas y horarios que sean especificados por el
Ayuntamiento, con la puesta en marcha de los sis-
temas de iluminacion, climatizacion, asi como la co-
nexion y desconexion oportuna de los sistemas de
seguridad del Centro.

Gestion e Informacion Turistica al visitante y aten-
cion al publico en general, en todas sus vertientes:
Atencién, a través de comunicacién postal, telefoni-
ca o electronica, las solicitudes de informacion turis-
tica que sean formuladas.

Promocién, planificacion y organizacion de las vi-
sitas publicas dentro del Parque Arqueoldégico.

Gestion del cobro de las entradas al Parque Ar-
queoldgico, realizandose las oportunas liquidaciones
mensuales, asi como una anual comprensiva de las
anteriores.

Venta y gestidon de articulos de recuerdo, practi-
candose las oportunas liquidaciones y daciones de
cuentas de los articulos vendidos, asi como con-
trol de inventario. Dichas liquidaciones, daciones
de cuentas y control de inventario tendran caracter
mensual, sin perjuicio de la realizacién de una final
comprensiva de las anteriores.

El ingreso en la cuenta bancaria que designe el
Ayuntamiento del importe de la recaudacion por en-
tradas y venta de articulos, con la periodicidad que
sea indicada por el Ayuntamiento.

La correcta prestacidon de los servicios de exposi-
tores para distribucion de material turistico.

La gestion del buzén de sugerencias y de las ho-
jas de reclamaciones.

2.- Asistencia técnica y ferial.

Asistencia técnica: Debera desarrollar las distin-
tas encuestas que por el Ayuntamiento le sean en-
cargadas conducentes a la obtencién de informacién
veraz sobre las caracteristicas e intereses de los vi-
sitantes.

Asimismo, debera elaborar mensualmente una
estadistica con el numero de visitantes totales al

Centro de Interpretacion, con especificacion de la
franja horaria y procedencia.

Igualmente, debera facilitar al Ayuntamiento de
Zorita de los Canes la informacion estadistica opor-
tuna relativa al numero de participantes en las distin-
tas actividades de caracter cultural o ludico-festivo
que se desarrollen en el Parque.

Se incluye la asistencia a la Direccién General
de Cultura, de la Consejeria de Educacion, Cultura
y Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla-
La Mancha en la implementacion de actividades de
caracter cientifico promovidas por dicha Direccion
General que se desarrollen en el Parque Arqueo-
l6gico.

También incluye esta funcion la realizacién del
plan anual de explotacion del Parque Arqueoldgico.

Asistencia Ferial: La presencia en ferias y eventos
de indole turistica, de caracter nacional, autondmico
o local, a peticién del Ayuntamiento de Zorita de los
Canes.

3.- Organizacién y desarrollo de eventos turis-
ticos culturales y de caracter ludico y de ocio.

Organizacion y desarrollo de los eventos de ca-
racter turistico-cultural, cuyo objetivo principal sera
la transmision del conocimiento de los valores his-
térico-artisticos, culturales y naturales del municipio,
asi como la atraccion de un mayor numero de visi-
tantes.

4.- Promocioén del Parque Arqueolégico Rec6-
polis.

Tendra a su cargo la promocién del Parque Ar-
queoldgico Recopolis, la cual se desarrollara sin
perjuicio de la implementacion de otras medidas de
promocion a través de la realizacién de las siguien-
tes campafias:

1.- Campafia de promocion a través de jornadas
informativas a celebrar con prensa especializada.

2.- Campafa de promocion a través de publici-
tacion en el seno de las redes de turismo regional y
provincial.

3.- Campana de promocion a través de su publici-
tacion en el seno de paginas institucionales autono-
micas y provinciales.

4.- Campana de promocién en colaboracién con
otras Administraciones Locales.

5.- Campafia de promocién a través del sistema
educativo.

6.- Campafia de promocién a través de otros co-
lectivos.

5.- Otras funciones.

Cualquier otra actividad no recogida en las ante-
riormente expresadas, relacionada con el correcto
desarrollo de las actividades turisticas propias del
Parque Arqueolégico, o como consecuencia de las
anteriormente citadas.
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SEGUNDA. Modalidad del contrato.

El caracter del contrato sera temporal, con un afio
de duracion contado desde la firma del correspon-
diente contrato, entendiéndose extinguida esta rela-
cion al finalizar dicho periodo.

Se establece un periodo de prueba de quince
dias.

Las condiciones seran las siguientes:

La jornada de trabajo sera de 40 horas semana-
les, fijando como dias de descanso los dias lunes
y martes, salvo que resultasen festivos o dias de
“puente”, en cuyo caso los dias de descanso seran
tomados los dias miércoles, jueves o viernes de la
misma semana. El horario de trabajo sera de 10:00
a 14:00 y de 16:00 a 20:00 horas.

Se fija una retribucién bruta de 15.600 euros
anuales, pagas extraordinarias incluidas.

TERCERA. Condiciones de admision de aspi-
rantes.

Para formar parte en las pruebas de seleccion,
sera necesario reunir los siguientes requisitos, esta-
blecidos en el articulo 38 de la Ley 4/2011, de 10 de
marzo, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional
de algun Estado miembro de la Unién Euro-
pea o de algun Estado signatario de tratados
internacionales celebrados por la Union Euro-
pea y ratificados por Espafa en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores,
0 extranjeros de otra nacionalidad con residen-
cia legal en Espafia. Lo anterior también es de
aplicacion, cualquiera que sea su nacionalidad,
al conyuge de las personas de nacionalidad
espanola y al conyuge de las personas nacio-
nales de otros Estados miembros de la Union
Europea, siempre que no se hayan separado
de derecho y a sus descendientes y a los de su
cényuge siempre que no se hayan separado
de derecho, sean menores de veintiun anos o
mayores de dicha edad dependientes.

b) Poseer la capacidad funcional para el desem-
pefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis anos y no exceder
de la edad de jubilacién forzosa, salvo que por
ley se establezca otra edad maxima para el ac-
ceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos
constitucionales o estatutarios de las Comu-
nidades Auténomas, no hallarse en inhabilita-
cion absoluta, ni hallarse en inhabilitacion para
el ejercicio de las funciones propias del cuer-
po, escala o categoria objeto de la convocato-
ria mediante sentencia firme o por haber sido
despedido disciplinariamente de conformidad
con lo previsto en el articulo 96.1.b) de la Ley
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico. En el caso de ser nacional

de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida,
en su Estado, en los mismos términos el acce-
so al empleo publico.

e) Poseer la titulacion de Graduado Escolar,
ESO, FPI o equivalente, o cumplir los requisi-
tos para su obtencion en la fecha de finaliza-
cion del plazo de presentacion de solicitudes
de participacion.

CUARTA. Forma y plazo de presentacion de
instancias.

Las instancias solicitando tomar parte en las co-
rrespondientes pruebas de acceso para la plaza que
se opte, en las que los aspirantes haran constar que
reunen las condiciones exigidas en las bases, se di-
rigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Zorita de los Canes, y se presentaran en el Registro
de este Ayuntamiento, sito en la Plaza de Espafia,
n.° 1, los dias martes y jueves, en horario de 09:00 a
14:00 o bien mediante su presentacion en oficina de
Correos, en el plazo de diez dias naturales contados
a partir del dia siguiente al de la publicacion de las
bases y convocatoria del proceso selectivo en el Bo-
letin Oficial de la Provincia de Guadalajara.

Aquellos aspirantes que registren la documenta-
cion en Correos remitiran la instancia mediante fax
(teléfono 949 37 52 05) o telegrama en el mismo dia.
Atal efecto, se entendera que la hora de terminacién
del plazo sera la hora de cierre de la oficina de Co-
rreos del ultimo dia de presentacion de solicitudes.

Asimismo, las bases y convocatoria se publicaran
en el tablon de edictos de este Ayuntamiento.

La solicitud debera ir acompanada por:
Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte.

Original o copia compulsada del titulo académico
exigido.

Documentacion acreditativa de los méritos que se
aleguen para la fase de concurso.

QUINTA. Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias,
la Alcaldia dictara resolucion en el plazo maximo de
una semana, declarando aprobada la lista provisio-
nal de admitidos y excluidos. En dicha resolucion,
que se publicara en el tablon de edictos del Ayunta-
miento, se concedera un plazo de dos dias habiles
para subsanacion.

En caso de no presentarse subsanaciéon alguna
dicha lista queda elevada a definitiva.

En el supuesto de inexistencia de aspirantes ex-
cluidos se publicara sélo la lista definitiva de candi-
datos.

En el caso de presentarse reclamaciones, estas
seran aceptadas o rechazadas en la resolucién por
la que se apruebe la lista definitiva de admitidos y ex-
cluidos, que se hara publica en el tablon de edictos
del Ayuntamiento.
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Dicha Resolucién establecera el lugar, fecha y
hora de baremacion de méritos de los aspirantes, asi
como la designacion de los miembros del Tribunal
Calificador.

La resolucion que apruebe definitivamente la lis-
ta de admitidos pondra fin a la via administrativa y
contra la misma se podra interponer recurso conten-
cioso administrativo ante el orden jurisdiccional con-
tencioso administrativo.

SEXTA. Tribunal calificador.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 49 de la
Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de
Castilla-La Mancha y en el articulo 11 del Real De-
creto 364/1995, el Tribunal estara compuesto por
Presidente/a, Secretario/a (quien actuara con voz
y voto) y tres Vocales, todos ellos personal funcio-
nario de carrera o personal laboral fijo de cualquier
Administracion Publica y con un nivel de titulacién
académica igual o superior al exigido para el ingre-
so, tendiéndose a la paridad entre mujer y hombre.

La pertenencia a los 6rganos de seleccidon sera
siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse
esta en representacion o por cuenta de nadie.

El Tribunal actuara con plena autonomia en el
ejercicio de su discrecionalidad técnica y sus miem-
bros son personalmente responsables de la trans-
parencia y objetividad del procedimiento, de la
confidencialidad de las pruebas y del estricto cum-
plimiento de las bases de la convocatoria y de los
plazos establecidos para el desarrollo del proceso
selectivo.

Las dudas o reclamaciones que puedan originar-
se con la interpretacion de la aplicacion de las bases
de la presente convocatoria, asi como lo que deba
hacerse en los casos no previstos, seran resueltas
por el Tribunal, por mayoria.

La abstencion y recusacion de los miembros del
Tribunal se regira por lo dispuesto en los articulos
28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

SEPTIMA. Sistema de seleccion.

El procedimiento de seleccion es el de concurso,
en el que se procedera a la comprobacion y valora-
cion de los méritos de las personas aspirantes para
establecer su orden de prelacion en el proceso se-
lectivo.

La valoracion de méritos sera la siguiente:

a) Titulacion:

Por poseer titulo superior al exigido en la con-
vocatoria: 4 puntos el caso de licenciatura univer-
sitaria. 2 puntos en el caso de diplomatura univer-

sitaria. 1 punto en caso de Bachiller Superior o
equivalente.

La formacion se acreditara mediante la aportacion
de original o fotocopia compulsada del Titulo Acadé-
mico.

b) Experiencia:

Se valorara con un maximo de 15 puntos la ex-
periencia en el ejercicio de funciones analogas en
Parques Arqueoldégicos.

Se otorgaran 0,125 puntos por cada mes presta-
do.

La experiencia profesional se acreditara median-
te la presentacion de los siguientes documentos: los
servicios en la Administracién Publica mediante cer-
tificado de servicios prestados en la entidad u orga-
nismo de que se trate, en el que se especificara el
tiempo exacto de duracidon de los mismos. Los ser-
vicios en el sector privado, mediante copia o fotoco-
pia compulsada del contrato de trabajo y vida laboral
expedida por la Tesoreria General de la Seguridad
Social.

c) Cursos de formacién, perfeccionamiento y
reciclaje:

Se valoraran con un maximo de 3 puntos los cur-
sos de formacién, perfeccionamiento y reciclaje reci-
bidos, debidamente acreditados, cuyo contenido ten-
ga relacién directa con la materia cultural en relacion
con el patrimonio histérico, convocados, impartidos
u homologados por la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, otras Administraciones o Insti-
tuciones Publicas o por Organizaciones Sindicales
u otros agentes promotores dentro del marco de los
Acuerdos de Formacién Continua en las Administra-
ciones Publicas. Los masters, las becas de colabora-
cion, investigacion en centros oficiales y los ensayos
o trabajos publicados se valoraran en este apartado
como horas lectivas de formacion.

Se otorgaran 0,009 puntos por cada hora lectiva.

Los cursos se acreditaran mediante fotocopia del
certificado o diploma de asistencia y/o aprovecha-
miento, en el que se especificara: numero de horas
de duracién, programa desarrollado, fecha de cele-
bracion, escudo, sello o anagrama de la entidad pu-
blica que lo organiza o, en su caso, colabora en su
realizacion.

Si la duracién de los cursos no viene determina-
da por hora lectiva se adoptara el siguiente criterio:
Si viene determinado por dias, se estimara 4 horas
lectivas por dia. Si viene determinado por meses, se
estimara 20 dias lectivos por mes, y a su vez, cuatro
horas lectivas por dia.

Si la duracion de los cursos no viene determinada
en el certificado o diploma de asistencia y/o aprove-
chamiento, se estimara una duracioén de 5 dias lecti-
VOS, Y a su vez, cuatro horas lectivas por dia.

d) Entrevista personal:

Se realizara una entrevista personal a los aspi-
rantes, en la que se tendra en consideracion su co-
nocimiento sobre el Parque Arqueoldgico Recopolis,
sobre el municipio de Zorita de los Canes, sobre la
normativa vigente en materia de Patrimonio Histo-
rico-Artistico de Castilla-La Mancha, asi como sus
aptitudes en materia de comunicacion.
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El resultado de la entrevista sera valorado con un
maximo de 5 puntos.

OCTAVA. Relacion de aprobados, presenta-
ciéon de documentos y formalizacion del contrato.

Una vez terminada la calificacion de los aspiran-
tes, el Tribunal hara publica la relacion de los mismos
por orden de puntuacién en el Tablén de edictos del
Ayuntamiento, proponiendo la contratacion a favor
del aspirante que haya obtenido mayor puntuacion
en la baremacion.

Dicha propuesta se elevara al Presidente de la
Corporacion, en orden a la formalizacion del corres-
pondiente contrato.

NOVENA. Funcionamiento de la bolsa de tra-
bajo.

Todos los aspirantes que en el proceso de se-
leccién hayan alcanzado una puntuacion igual o
superior a la media aritmética que resulte de la ba-
remacion de las solicitudes y no resulten contrata-
das seran incluidas en una bolsa de trabajo para las
futuras contrataciones que resulten necesarias a fin
de cubrir vacantes temporales, siendo ordenadas
segun la puntuacion obtenida, de mayor a menor.

La bolsa de trabajo entrara en vigor el primer dia
habil siguiente a la publicacion en el tablon de edic-
tos del Ayuntamiento del nombre del aspirante pro-
puesto por el Tribunal.

La oferta del puesto de trabajo sera realizada me-
diante llamada telefénica a los aspirantes por el en-
cargado de la gestion de la bolsa, quien actuara bajo
la direccion del Alcalde-Presidente.

La persona encargada de la gestion de la bolsa,
una vez localice telefénicamente al aspirante corres-
pondiente, le ofertara la cobertura temporal del pues-
to a cubrir.

Al realizar la oferta la persona que gestione la bol-
sa informara al aspirante que:

- De interesarle la misma y manifestar la acep-
tacion telefénicamente, debera personarse en las
oficinas del Ayuntamiento de Zorita de los Canes,
en el plazo maximo del dia habil siguiente a dicha
aceptacion. Personado e identificado el aspirante
cumplimentara por escrito la aceptacion de la oferta
de trabajo, estando vinculado a la oferta efectuada
sin que pueda variarse esta, salvo que antes de la
firma del contrato desaparezca la causa que motivo
la necesidad de la contratacion, en cuyo caso pasara
de forma inmediata a la situacién de “disponible” en
la bolsa.

- De no interesarle la misma o no personarse en
el tiempo y forma expresados en el parrafo anterior
sera excluido de la bolsa. Con posterioridad se pro-
cederd a comunicarle esta circunstancia mediante
escrito.

- Si la localizacién por teléfono no resultara po-
sible, o cuando el mensaje sea dejado a cualquier
persona en los teléfonos de que disponga el Ayunta-
miento, o registrado por cualquier otro medio electro-

nico o digital en los mismos (contestador automatico,
buzones de voz, mensajes, etc.), se pasara a ofertar
el puesto al siguiente aspirante de la bolsa, advir-
tiéendose en los dos ultimos casos en los mensajes
dejados que el aspirante debera ofrecer un teléfono
de contacto directo donde pueda ser localizado para
futuras ofertas.

En el caso de que no fuera posible contactar per-
sonalmente con un aspirante durante tres ofertas
distintas y consecutivas, separadas al menos por
veinticuatro horas, el candidato sera excluido de la
correspondiente bolsa de trabajo.

El aspirante llamado y localizado debera acep-
tar o rechazar la oferta del puesto de trabajo en ese
momento, salvo causa debidamente justificada y asi
apreciada por el érgano gestor que, en tal caso, le
otorgara un plazo de respuesta de quince minutos y
se le advertira que transcurrido ese tiempo el 6rga-
no gestor realizara una llamada al mismo teléfono, u
otro alternativo que proporcione, a fin de que acepte
o rechace la oferta del puesto anteriormente realiza-
da, entendiéndose que la rechaza si no cogiera la
llamada, comunicara o estuviera apagado o fuera de
cobertura. No obstante se admitira la aceptaciéon de
la oferta si el candidato se pusiera en contacto con
el érgano gestor dentro del plazo otorgado por tal
motivo.

Mediante acta cumplimentada al efecto, el encar-
gado de la gestion de la bolsa dejara constancia por
escrito de todas las gestiones realizadas, integrantes
de la bolsa llamados, hora de la llamada, puestos
ofertados y resultado de todas las actuaciones.

Finalizado el periodo por el que fue contratado, se
reincorporara en su puesto original en la bolsa.

La renuncia a un puesto de trabajo ofertado su-
pondra automaticamente la exclusion de la bolsa de
empleo, salvo que concurra una de las siguientes
circunstancias:

1. Estar en periodo de embarazo o el correspon-
diente al de maternidad o situaciones asimiladas que
impidan la prestacion laboral. En este caso perma-
necera en situacion de “no disponible” en la bolsa
hasta la solicitud por escrito de cambio a la situacion
a “disponible” en el puesto que corresponda, por fi-
nalizacion de la causa.

2. Ser objeto de incapacidad temporal o enferme-
dad, probada mediante informe médico de atencién
primaria del Servicio de Salud correspondiente que
acredite la imposibilidad de llevar a cabo la presta-
cion laboral. En tal caso permanecera en situacion
de “no disponible” en la bolsa hasta la solicitud por
escrito de cambio a la situacion a “disponible” en el
puesto que corresponda de la bolsa por finalizacion
de la causa.

3. Estar prestando servicios con caracter tempo-
ral o permanente en una Administracion Publica. En
dicho caso permanecera en situacién de “no disponi-
ble” en la bolsa hasta que solicite su pase a “disponi-
ble” en la misma por causa de cese.
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4. Tener a su cargo el cuidado de un menor de
hasta tres afios o de un familiar hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad que tenga falta
de autonomia personal y un alto nivel de dependen-
cia, necesitando de otra persona para el desarrollo
de las actividades de la vida diaria, y ello acreditado
por informe emitido por el médico de atencion pri-
maria del Servicio de Salud correspondiente. En tal
caso permanecera en situacion de “no disponible” en
la bolsa de la que fue llamado, hasta la solicitud de
cambio a la situacion a “disponible” por finalizacion
de la causa en el puesto que corresponda de la bol-
sa. Ademas de la acreditacion de las circunstancias
expresadas, la persona interesada debera demos-
trar que convive con el sujeto causante mediante el
certificado empadronamiento y residencia de ambos,
con una antigiiedad minima de 1 mes anterior a la
fecha de la oferta.

5. Haber contraido matrimonio dentro de los 15
dias naturales anteriores a la oferta del puesto de
trabajo, o bien haya tenido lugar la inscripcion como
pareja de hecho en el Registro correspondiente. En
tal caso, la persona interesada pasara a la situacion
de “no disponible” en la bolsa de trabajo hasta que
notifique su cambio de situacién a “disponible” me-
diante libro de familia o inscripcion como pareja de
hecho.

Esta bolsa de empleo tendra una vigencia maxi-
ma de un afo.

DECIMA. Incidencias.

Las presentes bases y convocatoria podran ser
impugnadas de conformidad con lo establecido en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de la Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Asimismo, la Jurisdiccion competente para resol-
ver las controversias en relacion con los efectos y
resolucion del contrato laboral sera la Jurisdiccion
Social.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan
la via administrativa, se podra interponer por los in-
teresados recurso de reposicion en el plazo de un
mes ante la Alcaldia, previo al contencioso-admi-
nistrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Guadalajara o,
a su eleccion, el que corresponda a su domicilio, si
éste radica en Castilla-La Mancha, a partir del dia
siguiente al de publicacion de su anuncio en el Bole-
tin Oficial de la Provincia de Guadalajara (articulo 46

de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, se regira por la
Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de
Castilla-La Mancha, la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Basico del Empleado Publico, el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al Servicio de la Administracion General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Pro-
mocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado, el Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas basicas y los programas minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccion de los fun-
cionarios de Administracion Local, el Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones le-
gales vigentes en materia de Régimen Local, la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local y el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real De-
creto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo.

Contra la resolucién aprobatoria de las presentes
bases, que pone fin a la via administrativa, se puede
interponer alternativamente o recurso de reposicion
potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a la publicacién del presente anuncio,
ante el Alcaldia de este Ayuntamiento de Zorita de
los Canes, de conformidad con los articulos 116 y
117 de Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, o recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Guadalajara o, a su
eleccion, el que corresponda a su domicilio, si este
radica en la Comunidad Autdbnoma de Castilla-La
Mancha, en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente a la publicacién del presente anuncio,
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicion potestativo, no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea re-
suelto expresamente o se haya producido su deses-
timacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que
pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime
pertinente.

En Zorita de los Canes a 3 de julio de 2013.— El
Alcalde, Dionisio Mufioz Dominguez.
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MODELO DE INSTANCIA
Convocatoria y Pruebas de Seleccion de un auxiliar administrativo, en régimen de
personal laboral temporal por concurso

DATOS DEL SOLICITANTE:

Nombre y Apellidos: D.N.I./ N.I.LE./N° Pasaporte
Direccion a efectos de notificaciones: C/ Avda/ Plz. N° Piso. Letra.
Codigo Postal: Municipio: Provincia:

Teléfono: Movil: Fax:

DATOS DE NOTIFICACION:

Persona a notificar: Medio preferente de notificacion:
Solicitante: Notificacién por correo
Representante: D/D?. Notificacion telefonica

EXPONE

PRIMERO. Que ha examinado la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Guadalajara n.° , de fecha , en relacion con la
seleccion de dos informadores culturales, en régimen de personal laboral temporal,
mediante concurso, con constitucion de bolsa de trabajo.

SEGUNDO. Que cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases
referidas a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de la instancia, lo que se
acredita con la documentacion que se acompafia.

TERCERO. Que declara conocer las bases de la convocatoria.

DOCUMENTACION A APORTAR

Fotocopia del D.N.I., N.L.LE., Pasaporte

Original o copia compulsada del titulo académico exigido.

Original o copia compulsada de la documentacion acreditativa de los méritos alegados
para baremacion:

SOLICITA:
La admisiéon de la presente solicitud para la prueba de seleccion de personal
referenciada.

En ,a de de 20 .

Firma del solicitante

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ZORITA DE LOS
CANES
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Por Resolucion de Alcaldia de fecha 2 de julio de
2013, se aprobaron las bases y la convocatoria para
la cobertura de dos plazas de informadores cultu-
rales, adscritos al servicio del Parque Arqueoldgico
Recépolis, en régimen laboral temporal, procediendo
a la constitucion de una bolsa de trabajo.

El contenido de las indicadas convocatoria y ba-
ses es el siguiente:

CONVOCATORIAY BASES DE PRUEBAS
SELECTIVAS PARA LA CONTRATACION DE DOS
INFORMADORES CULTURALES, ADSCRITOS
AL SERVICIO DEL PARQUE ARQUEOLOGICO
RECOPOLIS, MEDIANTE CONCURSO, CON
CONSTITUCION DE BOLSA DE TRABAJO

PRIMERA. Normas generales.

Es objeto de las presentes bases la contratacion
dos informadores culturales, adscritos al servicio del
Parque Arqueoldgico Recdépolis, en régimen de per-
sonal laboral temporal, mediante concurso y proce-
der a la constitucion de una bolsa de trabajo.

Las plazas estan vinculadas al Convenio de cola-
boracién para la regulacién de la explotacion de las
actividades de difusion y de ocio del Parque Arqueo-
l6gico de Recopolis, en Zorita de los Canes (Guada-
lajara), suscrito entre este Ayuntamiento y la Conse-
jeria de Educacioén, Cultura y Deportes de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha.

La ejecucion de este programa depende de la cofi-
nanciacion que se aportara por la Excma. Diputacion
Provincial de Guadalajara para el ejercicio 2013. La
contratacion sélo sera llevada a efecto si se suscribe
para el ano 2013 el oportuno convenio.

Las funciones que tiene encomendadas la plaza
son las siguientes:

Gestidén e informacion cultural al visitante y aten-
cion al publico en general, en todas sus vertientes.

Realizacion de visitas guiadas al Centro de Inter-
pretacion, al Yacimiento Arqueoldgico, al ltinerario
Medioambiental y al Castillo de Zorita de los Canes.

Presencia en ferias turisticas, a peticion del Ayun-
tamiento.

Presencia en el desarrollo de eventos turisticos
culturales.

Entrega y distribucién de material turistico.
Venta y gestion de articulos de recuerdo.

Venta de entradas.

Limpieza ordinaria del Centro de Interpretacion.

Cualquier otra actividad no recogida en las ante-
riormente expresadas, relacionada con el correcto
desarrollo de las actividades turisticas propias del
Parque Arqueoldgico, o como consecuencia de las
anteriormente citadas.

SEGUNDA. Modalidad del contrato.

El caracter del contrato sera temporal, con un afo
de duracion contado desde la firma del correspon-

diente contrato, entendiéndose extinguida esta rela-
cion al finalizar dicho periodo.

Se establece un periodo de prueba de quince
dias.

Las condiciones seran las siguientes:

La jornada de trabajo sera de 40 horas semana-
les, fijando como dias de descanso los dias lunes
y martes, salvo que resultasen festivos o dias de
“puente”, en cuyo caso los dias de descanso seran
tomados los dias miércoles, jueves o viernes de la
misma semana. El horario de trabajo sera de 10:00
a 14:00 y de 16:00 a 20:00 horas.

Se fija una retribucién bruta de 12.000 euros
anuales, pagas extraordinarias incluidas.

TERCERA. Condiciones de admisiéon de aspi-
rantes.

Para formar parte en las pruebas de seleccion,
sera necesario reunir los siguientes requisitos, esta-
blecidos en el articulo 38 de la Ley 4/2011, de 10 de
marzo, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional
de algun Estado miembro de la Unién Euro-
pea o de algun Estado signatario de tratados
internacionales celebrados por la Union Euro-
pea y ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores,
o extranjeros de otra nacionalidad con residen-
cia legal en Espafa. Lo anterior también es de
aplicacion, cualquiera que sea su nacionalidad,
al conyuge de las personas de nacionalidad
espanola y al conyuge de las personas nacio-
nales de otros Estados miembros de la Union
Europea, siempre que no se hayan separado
de derecho y a sus descendientes y a los de su
coényuge siempre que no se hayan separado
de derecho, sean menores de veintiun anos o
mayores de dicha edad dependientes.

b) Poseer la capacidad funcional para el desem-
pefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder
de la edad de jubilacién forzosa, salvo que por
ley se establezca otra edad maxima para el ac-
ceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos
constitucionales o estatutarios de las Comu-
nidades Auténomas, no hallarse en inhabilita-
cién absoluta, ni hallarse en inhabilitacion para
el ejercicio de las funciones propias del cuer-
po, escala o categoria objeto de la convocato-
ria mediante sentencia firme o por haber sido
despedido disciplinariamente de conformidad
con lo previsto en el articulo 96.1.b) de la Ley
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico. En el caso de ser nacional
de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida,
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en su Estado, en los mismos términos el acce-
so al empleo publico.

e) Poseer la titulacion de Graduado Escolar,
ESO, FPI o equivalente, o cumplir los requisi-
tos para su obtencién en la fecha de finaliza-
cion del plazo de presentacion de solicitudes
de participacion.

CUARTA. Forma y plazo de presentacion de
instancias.

Las instancias solicitando tomar parte en las co-
rrespondientes pruebas de acceso para la plaza que
se opte, en las que los aspirantes haran constar que
reunen las condiciones exigidas en las bases, se di-
rigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Zorita de los Canes, y se presentaran en el Registro
de este Ayuntamiento, sito en la Plaza de Espafia,
n.° 1, los dias martes y jueves, en horario de 09:00 a
14:00 o bien mediante su presentacion en oficina de
Correos, en el plazo de diez dias naturales contados
a partir del dia siguiente al de la publicacion de las
bases y convocatoria del proceso selectivo en el Bo-
letin Oficial de la Provincia de Guadalajara.

Aquellos aspirantes que registren la documenta-
cién en Correos remitiran la instancia mediante fax
(teléfono 949 37 52 05) o telegrama en el mismo dia.
Atal efecto, se entendera que la hora de terminacion
del plazo sera la hora de cierre de la oficina de Co-
rreos del ultimo dia de presentacién de solicitudes.

Asimismo, las bases y convocatoria se publicaran
en el tablon de edictos de este Ayuntamiento.

La solicitud debera ir acompafiada por:
Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte.

Original o copia compulsada del titulo académico
exigido.

Documentacion acreditativa de los méritos que se
aleguen para la fase de concurso.

QUINTA. Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentaciéon de instancias,
la Alcaldia dictara resolucion en el plazo maximo de
una semana, declarando aprobada la lista provisio-
nal de admitidos y excluidos. En dicha resolucion,
que se publicara en el tablon de edictos del Ayunta-
miento, se concedera un plazo de dos dias habiles
para subsanacion.

En caso de no presentarse subsanacion alguna
dicha lista queda elevada a definitiva.

En el supuesto de inexistencia de aspirantes exclui-
dos se publicara solo la lista definitiva de candidatos.

En el caso de presentarse reclamaciones, estas
seran aceptadas o rechazadas en la resolucién por
la que se apruebe la lista definitiva de admitidos y ex-
cluidos, que se hara publica en el tablén de edictos
del Ayuntamiento.

Dicha resolucion establecera el lugar, fecha y
hora de baremacién de méritos de los aspirantes, asi
como la designacion de los miembros del Tribunal
Calificador.

La resolucion que apruebe definitivamente la lis-
ta de admitidos pondra fin a la via administrativa y
contra la misma se podra interponer recurso conten-
cioso administrativo ante el orden jurisdiccional con-
tencioso administrativo.

SEXTA. Tribunal calificador.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 49 de la
Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de
Castilla-La Mancha y en el articulo 11 del Real De-
creto 364/1995, el Tribunal estara compuesto por
Presidente/a, Secretario/a (quien actuara con voz
y voto) y tres Vocales, todos ellos personal funcio-
nario de carrera o personal laboral fijo de cualquier
Administracion Publica y con un nivel de titulacion
académica igual o superior al exigido para el ingreso,
tendiéndose a la paridad entre mujer y hombre.

La pertenencia a los 6rganos de selecciéon sera
siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse
esta en representacion o por cuenta de nadie.

El Tribunal actuara con plena autonomia en el ejer-
cicio de su discrecionalidad técnica y sus miembros
son personalmente responsables de la transparen-
cia y objetividad del procedimiento, de la confiden-
cialidad de las pruebas y del estricto cumplimiento
de las bases de la convocatoria y de los plazos es-
tablecidos para el desarrollo del proceso selectivo.

Las dudas o reclamaciones que puedan originar-
se con la interpretacion de la aplicacion de las bases
de la presente convocatoria, asi como lo que deba
hacerse en los casos no previstos, seran resueltas
por el Tribunal, por mayoria.

La abstencion y recusacion de los miembros del
Tribunal se regira por lo dispuesto en los articulos
28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

SEPTIMA. Sistemas de seleccién y desarrollo
de los procesos.

El procedimiento de seleccion es el de concurso,
en el que se procedera a la comprobacion y valora-
cion de los méritos de las personas aspirantes para
establecer su orden de prelacion en el proceso se-
lectivo.

La valoracion de méritos sera la siguiente:

a) Titulacion:

Por poseer titulo superior al exigido en la convo-
catoria: 4 puntos el caso de licenciatura universitaria.
2 puntos en el caso de diplomatura universitaria. 1
punto en caso de Bachiller Superior o equivalente.

La formacién se acreditara mediante la aportacion
de original o fotocopia compulsada del Titulo Acadé-
mico.

b) Experiencia:

Se valorara con un maximo de 15 puntos la ex-
periencia en el ejercicio de funciones de informador
cultural en Parques Arqueoldgicos.
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Se otorgaran 0,125 puntos por cada mes presta-
do.

La experiencia profesional se acreditara median-
te la presentacion de los siguientes documentos:
los servicios en la Administraciéon Publica median-
te certificado de servicios prestados en la entidad
u organismo de que se trate, en el que se especi-
ficara el tiempo exacto de duracion de los mismos.
Los servicios en el sector privado, mediante copia o
fotocopia compulsada del contrato de trabajo y vida
laboral expedida por la Tesoreria General de la Se-
guridad Social, o por certificado firmado y sellado por
6rgano competente de la empresa para la que presté
sus servicios, en el que se especifique el periodo de
trabajo cumplido, por meses, asi como que efectiva-
mente se prestaron servicios de informador cultural
en dicho periodo.

c) Cursos de formacién, perfeccionamiento y
reciclaje:

Se valoraran con un maximo de 3 puntos los cur-
sos de formacion, perfeccionamiento y reciclaje reci-
bidos, debidamente acreditados, cuyo contenido ten-
ga relacién directa con la materia cultural en relacion
con el patrimonio histérico, convocados, impartidos
u homologados por la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, otras Administraciones o Insti-
tuciones Publicas o por Organizaciones Sindicales
u otros agentes promotores, dentro del marco de los
Acuerdos de Formacién Continua en las Administra-
ciones Publicas. Los masters, las becas de colabora-
cion, investigacion en centros oficiales y los ensayos
o trabajos publicados se valoraran en este apartado
como horas lectivas de formacion.

Se otorgaran 0,009 puntos por cada hora lectiva.

Los cursos se acreditaran mediante fotocopia del
certificado o diploma de asistencia y/o aprovecha-
miento, en el que se especificara: numero de horas
de duracién, programa desarrollado, fecha de cele-
bracion, escudo, sello o anagrama de la entidad pu-
blica que lo organiza o, en su caso, colabora en su
realizacion.

Si la duracién de los cursos no viene determina-
da por hora lectiva se adoptara el siguiente criterio:
Si viene determinado por dias, se estimara 4 horas
lectivas por dia. Si viene determinado por meses, se
estimara 20 dias lectivos por mes, y a su vez, cuatro
horas lectivas por dia.

Si la duracion de los cursos no viene determinada
en el certificado o diploma de asistencia y/o aprove-
chamiento, se estimara una duracion de 5 dias lecti-
VOs, Y a su vez, cuatro horas lectivas por dia.

d) Entrevista personal:

Se realizara una entrevista personal a los aspi-
rantes, en la que se tendra en consideracion su co-
nocimiento sobre el Parque Arqueologico Recopolis,
sobre el municipio de Zorita de los Canes, sobre la
normativa vigente en materia de Patrimonio Histo-

rico-Artistico de Castilla-La Mancha, asi como sus
aptitudes en materia de comunicacion.

El resultado de la entrevista sera valorado con un
maximo de 5 puntos.

OCTAVA. Relacion de aprobados, presenta-
cion de documentos y formalizacion del contrato.

Una vez terminada la calificacion de los aspiran-
tes, el Tribunal hara publica la relacion de los mismos
por orden de puntuacién en el tablon de edictos del
Ayuntamiento, proponiendo la contratacion a favor
del aspirante que haya obtenido mayor puntuacion
en la baremacion.

Dicha propuesta se elevara al Presidente de la
Corporacion, en orden a la formalizacién del corres-
pondiente contrato.

NOVENA. Funcionamiento de la bolsa de tra-
bajo.

Todos los aspirantes que en el proceso de se-
leccion hayan alcanzado una puntuacion igual o
superior a la media aritmética que resulte de la ba-
remacion de las solicitudes y no resulten contrata-
das seran incluidas en una bolsa de trabajo para las
futuras contrataciones que resulten necesarias a fin
de cubrir vacantes temporales, siendo ordenadas
segun la puntuacién obtenida, de mayor a menor.

La bolsa de trabajo entrara en vigor el primer dia
habil siguiente a la publicacion en el Tablén de Edic-
tos del Ayuntamiento del nombre del aspirante pro-
puesto por el Tribunal.

La oferta del puesto de trabajo sera realizada me-
diante llamada telefénica a los aspirantes por el en-
cargado de la gestién de la bolsa, quien actuara bajo
la direccién del Alcalde-Presidente.

La persona encargada de la gestion de la bolsa,
una vez localice telefénicamente al aspirante corres-
pondiente, le ofertara la cobertura temporal del pues-
to a cubrir.

Al realizar la oferta la persona que gestione la bol-
sa informara al aspirante que:

- De interesarle la misma y manifestar la acep-
taciéon telefénicamente, debera personarse en las
oficinas del Ayuntamiento de Zorita de los Canes,
en el plazo maximo del dia habil siguiente a dicha
aceptacion. Personado e identificado el aspirante
cumplimentara por escrito la aceptacién de la oferta
de trabajo, estando vinculado a la oferta efectuada
sin que pueda variarse esta, salvo que antes de la
firma del contrato desaparezca la causa que motivo
la necesidad de la contratacion, en cuyo caso pasara
de forma inmediata a la situacién de “disponible” en
la bolsa.

- De no interesarle la misma o no personarse en
el tiempo y forma expresados en el parrafo anterior
sera excluido de la bolsa. Con posterioridad se pro-
cedera a comunicarle esta circunstancia mediante
escrito.
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- Si la localizacion por teléfono no resultara po-
sible, o cuando el mensaje sea dejado a cualquier
persona en los teléfonos de que disponga el Ayunta-
miento, o registrado por cualquier otro medio electro-
nico o digital en los mismos (contestador automatico,
buzones de voz, mensajes, etc.), se pasara a ofertar
el puesto al siguiente aspirante de la bolsa, advir-
tiéndose en los dos ultimos casos en los mensajes
dejados que el aspirante debera ofrecer un teléfono
de contacto directo donde pueda ser localizado para
futuras ofertas.

En el caso de que no fuera posible contactar per-
sonalmente con un aspirante durante tres ofertas
distintas y consecutivas, separadas al menos por
veinticuatro horas, el candidato sera excluido de la
correspondiente bolsa de trabajo.

El aspirante llamado y localizado debera acep-
tar o rechazar la oferta del puesto de trabajo en ese
momento, salvo causa debidamente justificada y asi
apreciada por el érgano gestor que, en tal caso, le
otorgara un plazo de respuesta de quince minutos y
se le advertira que transcurrido ese tiempo el 6rga-
no gestor realizara una llamada al mismo teléfono, u
otro alternativo que proporcione, a fin de que acepte
o rechace la oferta del puesto anteriormente realiza-
da, entendiéndose que la rechaza si no cogiera la
llamada, comunicara o estuviera apagado o fuera de
cobertura. No obstante se admitira la aceptacion de
la oferta si el candidato se pusiera en contacto con
el 6rgano gestor dentro del plazo otorgado por tal
motivo.

Mediante acta cumplimentada al efecto, el encar-
gado de la gestion de la bolsa dejara constancia por
escrito de todas las gestiones realizadas, integrantes
de la bolsa llamados, hora de la llamada, puestos
ofertados y resultado de todas las actuaciones.

Finalizado el periodo por el que fue contratado, se
reincorporara en su puesto original en la bolsa.

La renuncia a un puesto de trabajo ofertado su-
pondra automaticamente la exclusién de la bolsa de
empleo, salvo que concurra una de las siguientes
circunstancias:

1. Estar en periodo de embarazo o el correspon-
diente al de maternidad o situaciones asimiladas que
impidan la prestacion laboral. En este caso perma-
necera en situacion de “no disponible” en la bolsa
hasta la solicitud por escrito de cambio a la situacion
a “disponible” en el puesto que corresponda, por fi-
nalizacion de la causa.

2. Ser objeto de incapacidad temporal o enferme-
dad, probada mediante informe médico de atencion
primaria del Servicio de Salud correspondiente que
acredite la imposibilidad de llevar a cabo la presta-
cién laboral. En tal caso permanecera en situacion
de “no disponible” en la bolsa hasta la solicitud por
escrito de cambio a la situacion a “disponible” en el
puesto que corresponda de la bolsa por finalizacion
de la causa.

3. Estar prestando servicios con caracter tempo-
ral o permanente en una Administracion Publica. En

dicho caso permanecera en situacion de “no disponi-
ble” en la bolsa hasta que solicite su pase a “disponi-
ble” en la misma por causa de cese.

4. Tener a su cargo el cuidado de un menor de
hasta tres afios o de un familiar hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad que tenga falta
de autonomia personal y un alto nivel de dependen-
cia, necesitando de otra persona para el desarrollo
de las actividades de la vida diaria, y ello acreditado
por informe emitido por el médico de atencién pri-
maria del Servicio de Salud correspondiente. En tal
caso permanecera en situacion de “no disponible” en
la bolsa de la que fue llamado, hasta la solicitud de
cambio a la situacion a “disponible” por finalizacion
de la causa en el puesto que corresponda de la bol-
sa. Ademas de la acreditacion de las circunstancias
expresadas, la persona interesada debera demos-
trar que convive con el sujeto causante mediante el
certificado empadronamiento y residencia de ambos,
con una antigiedad minima de 1 mes anterior a la
fecha de la oferta.

5. Haber contraido matrimonio dentro de los 15
dias naturales anteriores a la oferta del puesto de
trabajo, o bien haya tenido lugar la inscripcién como
pareja de hecho en el Registro correspondiente. En
tal caso, la persona interesada pasara a la situacion
de “no disponible” en la bolsa de trabajo hasta que
notifique su cambio de situacién a “disponible” me-
diante libro de familia o inscripcion como pareja de
hecho.

Esta bolsa de empleo tendra una vigencia maxi-
ma de un afo.

DECIMA. Incidencias.

Las presentes bases y convocatoria podran ser
impugnadas de conformidad con lo establecido en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de la Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Asimismo, la Jurisdiccion competente para resol-
ver las controversias en relacion con los efectos y
resolucion del contrato laboral sera la Jurisdiccion
Social.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan
la via administrativa, se podra interponer por los in-
teresados recurso de reposicion en el plazo de un
mes ante la Alcaldia, previo al contencioso-admi-
nistrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Guadalajara o,
a su eleccion, el que corresponda a su domicilio, si
éste radica en Castilla-La Mancha, a partir del dia
siguiente al de publicacién de su anuncio en el Bole-
tin Oficial de la Provincia de Guadalajara (articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, se regira por la
Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de
Castilla-La Mancha, la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Basico del Empleado Publico, el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
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aprueba el Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al Servicio de la Administracion General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Pro-
mocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado, el Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas basicas y los programas minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccion de los fun-
cionarios de Administracion Local, el Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones le-
gales vigentes en materia de Régimen Local, la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local y el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real De-
creto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo.

Contra la resolucién aprobatoria de las presentes
bases, que pone fin a la via administrativa, se puede
interponer alternativamente o recurso de reposicion
potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a la publicacion del presente anuncio,
ante el Alcaldia de este Ayuntamiento de Zorita de

los Canes, de conformidad con los articulos 116 y
117 de Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, o recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Guadalajara o, a su
eleccién, el que corresponda a su domicilio, si este
radica en la Comunidad Autbnoma de Castilla-La
Mancha en el plazo de dos meses, a contar desde el
dia siguiente a la publicacién del presente anuncio,
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicion potestativo, no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea re-
suelto expresamente o se haya producido su deses-
timacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que
pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime
pertinente.

En Zorita de los Canes a 3 de julio de 2013.— El
Alcalde, Dionisio Mufioz Dominguez.



B.O.P. DE GUADALAJARA, N.° 81 LUNES, 8 JULIO DE 2013

41

MODELO DE INSTANCIA
Convocatoria y Pruebas de Seleccion de dos informadores culturales, en régimen
de personal laboral temporal por concurso

DATOS DEL SOLICITANTE:

Nombre y Apellidos: D.N.I./ N.I.LE./N° Pasaporte
Direccion a efectos de notificaciones: C/ Avda/ Plz. N° Piso. Letra.
Codigo Postal: Municipio: Provincia:

Teléfono: Movil: Fax:

DATOS DE NOTIFICACION:

Persona a notificar: Medio preferente de notificacion:
Solicitante: Notificacion por correo

Representante: D/D?. Notificacion telefonica

EXPONE:

PRIMERO. Que ha examinado la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Guadalajara n.° , de fecha , en relacion con la

seleccion de dos informadores culturales, en régimen de personal laboral temporal,
mediante concurso, con constitucion de bolsa de trabajo.

SEGUNDO. Que cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases
referidas a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de la instancia, lo que se
acredita con la documentacioén que se acompafia.

TERCERO. Que declara conocer las bases de la convocatoria.

DOCUMENTACION A APORTAR

Fotocopia del D.N.I., N.I.LE., Pasaporte

Original o copia compulsada del titulo académico exigido.

Original o copia compulsada de la documentacion acreditativa de los méritos alegados
para baremacion:

SOLICITA:
La admision de la presente solicitud para la prueba de seleccion de personal
referenciada.

En ,a de de20 .
Firma del solicitante

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ZORITA DE LOS
CANES
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3251
ADMINISTRACION MUNICIPAL

Ayuntamiento de Alovera
EDICTO

Habiéndose aprobado por decreto n.° 441 de
tres de julio de dos mil trece de la Sra. Alcaldesa-
Presidenta el padrén correspondiente a la tasa por
el servicio de rede contra incendios en Alovera del
segundo semestre del ejercicio de 2012, se ha dis-
puesto lo siguiente:

Se establece como plazo de pago en periodo vo-
luntario, del 1 de agosto al 30 de septiembre de 2013
(ambos inclusive), o inmediato dia habil posterior si
el ultimo dia es inhabil.

Los citados recibos podran abonarse en los pla-
zos sefalados, en cualquiera de las entidades cola-
boradoras que figuran en los propios recibos, en su
horario de apertura al publico.

Haciéndose constar que se notificaran de forma
individual y colectivamente los respectivos recibos
mediante notificacién y publicacion de anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara, asi
como a través de edictos que lo adviertan, todo ello a
tenor de lo dispuesto en el articulo 102 de la vigente
Ley General Tributaria.

Contra dichos recibos se podran interponer recur-
so de reposicion ante la Alcaldia en el plazo de un
mes, contado desde el dia siguiente al de la recep-
cién de la notificacién previo al contencioso-adminis-
trativo.

Dicho padron se expondra al publico por un pla-
zo de 20 dias, a contar desde el siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara, a los efectos de reclamaciones por las
personas interesadas.

Se advierte que transcurrido el plazo de ingre-
so las deudas seran exigidas por procedimiento de
apremio y devengaran el recargo ejecutivo corres-
pondiente, los intereses de demora, y en su caso, las
costas que se produzcan.

En Alovera a 4 de julio de 2013.— La Alcaldesa,
Maria Purificacion Tortuero Pliego.

3267
ADMINISTRACION MUNICIPAL
Ayuntamiento de Torija
ANUNCIO

De conformidad con la resolucién de Alcaldia
de fecha 1/7/13, por medio del presente anuncio
se efectua convocatoria procedimiento restringido,

atendiendo a la oferta econbmicamente mas venta-
josa, un unico criterio de adjudicacion al precio mas
bajo, para la adjudicacion del contrato de obras de:

Obra n.° 1: Obras de revestimiento del muro
Paseo de la Ermita de Torija, por importe total de
44.400,56 euros.

Obra n.° 2: Pavimentacion parcial ¢/ Vallejo y ¢/ de
la Iglesia, por importe total de 36.440,40 euros.

Obra n.° 3: Pavimentacion de la amplia-
cion carretera de Masegoso por importe total de
60.227,89 euros.

Obra n.° 4: Parque urbano R-4, por importe total
de 147.665,28 euros.

A los contratistas seleccionados y conforme a los
siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora: Ayuntamiento de Torija,
Secretaria, sita en la Pz. Villa 1, plazo de en-
trega 6 meses. Con criterios de adjudicacion al
precio mas bajo.

Garantia definitiva: el 5%.

Presentacion de ofertas: 15 dias desde el siguien-
te a la publicacion en el BOP Empresas a invitar: un
minimo de cinco.

En Torija a 1 de julio de 2013.— La Alcaldesa,
Asuncion Heras Padin.

3119
ADMINISTRACION MUNICIPAL

Ayuntamiento de Azuqueca de Henares
EDICTO

Sport Street, S.L, ha solicitado de esta Alcaldia
licencia de actividad tramitada con el nUmero de ex-
pediente ACT2013/000030 para centro logistico y
de almacenaje de la empresa DECIMAS, en Av. del
Conde de Romanones numero 29.

En cumplimiento de lo preceptuado en el articulo
30.2, del apartado a) del Reglamento de Actividades
Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas, de 30 de
noviembre de 1961 (RAMINP), se abre un periodo
de informacion publica de veinte dias, contados a
partir del siguiente al de la insercién del anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia, para que quienes se
consideren afectados de alguna manera por la acti-
vidad que se pretende establecer, puedan hacer las
observaciones pertinentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede con-
sultarse durante las horas de oficina en el Area de
urbanismo e infraestructuras municipales, sito en
Avenida de la Constitucion numero 2.

Azuqueca de Henares a 14 de junio de 2013.— La
Tercera Teniente de Alcalde (Por delegacion, decreto
n.° 382-S de 25/04/12, BOP 14/05/12), Beatriz Pérez
Lopez.
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3120
ADMINISTRACION MUNICIPAL

Ayuntamiento de Brihuega

La Alcaldesa-Presidenta con esta misma fecha,
ha dictado la resolucion que seguidamente se trans-
cribe:

En virtud de lo dispuesto en el articulo 112 de la
Ley General Tributaria (Ley 58/2003, de 17 de di-
ciembre), no siendo posible practicar notificacion por
causas no imputables a la administracion y habién-
dose realizado, al menos, los intentos de notificacion
exigidos por el citado articulo, por el presente anun-
cio se cita a los obligados tributarios o representan-

tes que se relacionan en el anexo para ser notifica-
dos por comparecencia de los actos administrativos
derivados de los procedimientos que en el mismo se
incluyen. Los interesados, o sus representantes, de-
beran comparecer en este Ayuntamiento, Plaza del
Coso, 1, en horario de nueve a catorce horas, de
lunes a viernes, en el plazo maximo de 15 dias natu-
rales, contados desde el dia siguiente al de publica-
cion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia al efecto de practicarse los notificaciones
pendientes en los procedimientos tramitados en este
Ayuntamiento.

Cuando transcurrido dicho plazo no se hubiera
comparecido, la notificacion se entendera producida
a todos los efectos legales desde el dia siguiente al
de vencimiento del plazo sefalado para comparecer.

ANEXO
Nombre/Razén Social NIF/CIF N.° liquidacion Concepto/N.° Expediente Importe
. . . 105/2012 . . .
Garcia Andrés, Mariano Hros 106/2012 Aviso deuda tributaria. IIVTNU 190,53 €
. . 114, 115, 116, 117, . . .
Rodriguez Marlasca, Jacinto 2944539X 118 y 119/2012 Aviso de deuda tributaria IIVTNU | 658,32 €
Expedicion documentos
Vaquero Cueva, Juan Hros 7/2013 administrativos 100,00 €
Garcia Antona, Marco Antonio 51664879W | 113/2012 y 105/2012 |Licencia de obras e ICIO 63,79 €
Molina Castillo, Julio 3087093X 22/2013 y 18/2013 |Licencia de obras e ICIO 43,23 €

Brihuega, 17 de junio de 2013.— El Secretario,
Luis Vazquez Fernandez.

3116

Entidad Local de Ambito Inferior al
Municipio de Romancos

ANUNCIO DE APROBACION INICIAL

Aprobado inicialmente, en sesion extraordinaria
de la Junta Vecinal de la EATIM de Romancos de
fecha 22 de junio de 2013, los Presupuestos gene-
rales, Bases de ejecucién y la Plantilla de personal
funcionario y laboral para los ejercicios econdémicos
2004, 2005, 2006 y 2009, con arreglo a lo previsto en
el articulo 168 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Re-
fundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Lo-
cales, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de
20 de abril, se exponen al publico el expediente y la
documentacién preceptiva por plazo de quince dias
desde la publicacion de este anuncio, a los efectos
de reclamaciones y alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, el Pre-
supuesto se considerara definitivamente aprobado,

si durante el citado plazo no se presentan reclama-
ciones.

En Romancos a 24 de junio de 2013.— La Alcalde-
sa, Maria Angeles Clemente Arroyo.

3117

Entidad Local de Ambito Inferior al
Municipio de Romancos

ANUNCIO

En cumplimiento de cuanto dispone el articu-
lo 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una vez que
ha sido debidamente informada por la Comisién Es-
pecial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta
general correspondiente a los ejercicios 2004, 2005,
2006, 2010 y 2011 por un plazo de quince dias, du-
rante los cuales, y ocho mas, quienes se estimen in-
teresados podran presentar reclamaciones, reparos
u observaciones que tengan por convenientes.

En Romancos a 24 de junio de 2013.— La Alcalde-
sa, Maria Angeles Clemente Arroyo.
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3118
Entidad Local Menor de la Nava de Jadraque

EDICTO

Aprobado definitivamente por este Ayuntamiento
el Presupuesto general y Plantilla de personal para

el ejercicio de 2013, se hace publico, de confor-
midad con lo establecido en la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales y Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abiril, por el que se aprueba el
texto refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local.

RESUMEN DEL PRESUPUESTO A NIVEL DE CAPITULOS

Presupuesto de Gastos

Capitulo CONCEPTO CONSIeRION
1 Gastos de personal 3.600,00
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 20.456,26
3 Gastos financieros 150,00
4 Transferencias corrientes
6 Inversiones reales 21.344,02
7 Transferencias de capital
8 Activos financieros
9 Pasivos financieros

TOTAL 45.550,28
Presupuesto de Ingresos

Capitulo CONCEPTO CONS I ION
1 Impuestos directos 550,00
2 Impuestos indirectos 7.969,26
3 Tasas y otros ingresos 6.981,02
4 Transferencias corrientes
5 Ingresos patrimoniales 50,00
6 Enajenacién de inversiones reales
7 Transferencias de capital 30.000,00
8 Activos financieros
9 Pasivos financieros

TOTAL 45.550,28

PLANTILLA DE PERSONAL

N.° de orden. 1.

Denominacion de la plaza: Secretaria-Interven-
cion.

Grupo: A2.

N.° de puestos: 1.

Nivel de complemento de destino: 24.

Complemento especifico para funcionarios o ca-
tegoria profesién y Régimen juridico aplicable para
personal laboral: lo previsto en la Ley.

Forma de provision: nombramiento M.A.P.

Titulacion académica: Diplomado.
Formacion especifica: -.
Observaciones: -.

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, con los re-
quisitos, formalidades y causas sefialadas en los ar-
ticulos 170 y 171 del Texto Refundido de la Ley Re-
guladora de Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la
forma y plazos que establecen las normas de dicha
jurisdiccion.
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En La Nava de Jadraque a 17 de mayo de 2013.—
La Alcaldesa, Alicia Moreno Guisado.

3221
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social
numero uno de Guadalajara

NIG: 19130 44 4 2012 0220591

N28150

N.° autos: Procedimiento Ordinario 1026/2012-5

Demandante/s: Fundacion Laboral de la Cons-
truccion

Abogado/a:

Procurador:

Graduado/a Social:

Demandado/s: Grupo Habitae Division Construc-
cion SL

Abogado/a:

Procurador:

Graduado/a Social:

EDICTO

D./D.2 Maria del Rosario de Andrés Herrero,
Secretario/a Judicial del Juzgado de lo Social n.° 1
de Guadalajara, HAGO SABER:

Que en el Procedimiento Ordinario 0001026/2012
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancia
de D./D.? Fundacién Laboral de la Construccion con-
tra la empresa Grupo Habitae Division Construccion
SL, sobre ordinario, se ha dictado la siguiente reso-
lucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

DECRETO DE CITACION 11/07/2013

Y para que sirva de notificacion en legal forma a
Grupo Habitae Divisén Construccion SL, en ignorado
paradero, expido la presente para su insercion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara.

Se advierte al destinatario que las siguientes co-
municaciones se haran fijando copia de la resolu-
cion o de la cédula en el tablén de anuncios de la
Oficina Judicial, salvo el supuesto de la comunica-
cion de las resoluciones que deban revestir forma
de auto o sentencia, o cuando se trate de emplaza-
miento.

En Guadalajara a veintiséis de junio de dos mil
trece.— El/La Secretario/a Judicial, rubricado.

DECRETO

Secretario/a Judicial D./D.2 Antonio de la Fuente
Figuero.

En Guadalajara a cuatro de febrero de dos mil
trece.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- En fecha 22/10/2012 por Fundacion
Laboral de la Construccion se ha presentado de-
manda de cantidad frente a Grupo Habitae Division
Construccion SL.

SEGUNDO.- La demanda ha sido turnada a este
Juzgado de lo Social n.° 1.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Examinada la demanda, presentada
por Fundacion Laboral de la Construccion, asi como
la documentacion acreditativa de haber intentado la
previa conciliaciéon o mediacion, o el agotamiento de
la via administrativa, en su caso, y las correspon-
dientes copias, en cumplimiento de lo que disponen
los arts. 80.2 y 3 de la LJS, se aprecia que aquella
reune los requisitos formales exigidos en dichos pre-
ceptos.

SEGUNDO.- El articulo 82.1 de la LJS dispone
que de ser admitida la demanda, una vez verificada
la concurrencia de los requisitos exigidos en cuanto
a designacion del 6rgano ante el que se presente,
modalidad procesal, designaciéon de la parte de-
mandante, parte demandada, hechos sobre los que
verse la pretension, suplica y designacion completa
de todos los datos de identificacion del domicilio del
demandante para la practica de toda clase de co-
municaciones, en la misma resolucion de admision a
tramite, el secretario judicial senalara el dia y la hora
en que hayan de tener lugar sucesivamente los ac-
tos de conciliacién vy juicio. Por todo ello, procede en
el presente, citar a las partes a la celebracién de los
actos de conciliacion y en su caso, al de juicio, que
tendran lugar en unica pero sucesiva convocatoria,
el primero ante el/la Secretario/a Judicial, y el segun-
do ante el/la Magistrado/a, el dia y hora sefalados
en la parte dispositiva.

Vistos los preceptos legales citados y demas de
general y pertinente aplicacion,

PARTE DISPOSITIVA

Acuerdo:

Admitir a tramite la demanda presentada y en
consecuencia:

- Citar a las partes para que comparezcan el dia
11/07/2013 a las 11:35 horas en la sede de este 6r-
gano judicial, para la celebracion del acto de conci-
liacion ante el/la Secretario/a Judicial y, una vez in-
tentada, y en caso de no alcanzarse la avenencia, el
11/07/2013 a las 11:45, para la celebracion del acto
de juicio ante el/la Magistrado/a.

- Se advierte a la parte demandante, que en caso
de no comparecer al sefialamiento sin alegar jus-
ta causa que motive la suspension de los actos de
conciliacion y juicio, se le tendra por desistida de su
demanda; advirtiendo igualmente a la parte deman-
dada que su incomparecencia a los referidos actos
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no impedira su celebracion, continuando estos sin
necesidad de declarar su rebeldia.

- Respecto a los otrosies solicitados a los efectos
previstos en el articulo 81.4 de la LJS, se ha dado
cuenta al Juez con caracter previo, y se ha acordado
por resolucion de esta fecha, mandar que se practi-
quen las siguientes diligencias:

Al primer otrosi digo, se tiene por hecha la mani-
festacion.

Al segundo otrosi digo, se tiene por hecha la ma-
nifestacion.

Al tercer otrosi digo, confesién judicial como se
pide, documental como se pide.

sin que esto signifique la admisién de la prueba
propuesta por el actor, ya que este debera propo-
nerla y en su caso, el/la Juez admitirla en el acto de
juicio, art. 87 de la LPL.

- Antes de la notificacién de esta resolucion a las
partes paso a dar cuenta a SS.? del senalamien-
to efectuado por el/la Sr./Sra. Secretario/a Judicial
Encargado/a de la Agenda Programada de Senala-
mientos.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en
aplicacion del mandato contenido en el articulo 53.2
de la LJS, en el primer escrito o comparecencia ante
el organo judicial, las partes o interesados, y en su
caso los profesionales designados, sefialaran un do-
micilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacion. El domicilio y los datos de localiza-
cion facilitados con tal fin surtiran plenos efectos, y
las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
validas hasta tanto no sean facilitados otros datos
alternativos, siendo carga procesal de las partes y
de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos
a su numero de teléfono, fax, direccidon electronica
o similares, siempre que estos ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacion con
el Tribunal.

MODO DE IMPUGNACION: Mediante recurso de
reposicion a interponer ante quien dicta esta reso-
lucion, en el plazo de tres dias habiles siguientes a
su notificacién con expresion de la infraccion que a
juicio del recurrente contiene la misma, sin que la
interposicién del recurso tenga efectos suspensivos
con respecto a la resolucion recurrida.

El/La Secretario/a Judicial.

3112
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social
numero dos de Guadalajara

NIG: 19130 44 4 2012 0200657
N28150

N.° autos:
0000294/2012
Ejecutante: Teodor Ciordas
Abogado/a: Esteban Utrera Valero
Ejecutada: Alcagu, S.L.

Ejecucion de Titulos Judiciales

EDICTO

D./D.2 Maria Pilar Buelga Alvarez, Secretario/a
Judicial del Juzgado de lo Social n.° 2 de Guadalaja-
ra, HAGO SABER:

Que en el procedimiento Ejecucion de Titulos
Judiciales 294/2012 de este Juzgado de lo Social,
seguido a instancia de Teodor Ciordas contra la em-
presa Alcagu, S.L., sobre ordinario, se ha dictado la
siguiente resolucién, cuya parte dispositiva se ad-
junta:

“PARTE DISPOSITIVA

Acuerdo:

a) Declarar al ejecutado Alcagu, S.L., en situacion
de insolvencia total por importe de 8.223,22 euros
(dicha cantidad se desglosa en 7.475,72 euros mas
747,50 euros de intereses de demora), insolvencia
que se entendera, a todos los efectos, como provi-
sional.

b) Hacer entrega de certificacion a la parte ejecu-
tante para que surta efectos ante el Fondo de Garan-
tia Salarial, una vez sea firme la presente resolucion.

c) Archivar las actuaciones previa anotacion en el
Libro correspondiente, y sin perjuicio de continuar la
ejecucion si en lo sucesivo se conocen nuevos bie-
nes del ejecutado.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en
aplicacion del mandato contenido en el articulo 53.2
de la LJS, en el primer escrito o comparecencia ante
el organo judicial, las partes o interesados, y en su
caso los profesionales designados, sefialaran un do-
micilio y datos completos para la practica de actos
de comunicacion. El domicilio y los datos de localiza-
cion facilitados con tal fin surtiran plenos efectos, y
las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran
vélidas hasta tanto no sean facilitados otros datos
alternativos, siendo carga procesal de las partes y
de sus representantes mantenerlos actualizados.
Asimismo deberan comunicar los cambios relativos
a su numero de teléfono, fax, direccidon electronica
o similares, siempre que estos ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacién con
el Tribunal.

MODO DE IMPUGNACION: Contra la presen-
te resolucién cabe recurso directo de revisién que
debera interponerse ante quien dicta la resolucién
en el plazo de tres dias habiles siguientes a la no-
tificacion de la misma con expresion de la infrac-
cion cometida en la misma a juicio del recurrente,
art. 188 LJS. El recurrente que no tenga la condicion
de trabajador o beneficiario de régimen publico de
la Seguridad Social debera hacer un depésito para
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recurrir de 25 euros, en la cuenta n.° 2178 0000 64
0294 12 en el Banesto, debiendo indicar en el campo
concepto, «recurso» seguido del codigo «31 Social-
Revision de resoluciones Secretario Judicial». Si el
ingreso se hace mediante transferencia bancaria
debera incluir tras la cuenta referida, separados por
un espacio con la indicaciéon «recurso» seguida del
«31 Social-Revision de resoluciones Secretario Judi-
cial». Si efectuare diversos pagos en la misma cuen-
ta debera especificar un ingreso por cada concepto,
incluso si obedecen a otros recursos de la misma o
distinta clase indicando en el campo de observacio-
nes la fecha de la resolucién recurrida utilizando el
formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono
en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Co-
munidades Autdbnomas, las Entidades Locales y los
Organismos Autonomos dependientes de ellos.”

Y para que sirva de notificacion en legal forma a
Alcagu, S.L., en ignorado paradero, expido la pre-
sente para su insercion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Guadalajara.

Se advierte al destinatario que las siguientes co-
municaciones se haran fijando copia de la resolucion
o de la cédula en el tablon de anuncios de la Ofici-
na Judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de
las resoluciones que deban revestir forma de auto o
sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Guadalajara a veinte de junio de dos mil tre-
ce.— El/La Secretario/a Judicial, rubricado.

3109
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social
numero veintinueve de Madrid

NIG: 28.079.44.4-2011/0060959

Autos n.°: Procedimiento Ordinario 1457/2011
Materia: Materias laborales individuales
Ejecucion n.°: 176/2013

Ejecutante: D./D.? David Garcia Barbero
Ejecutado: Enfoscado Santiso SLU

EDICTO

CEDULA DE NOTIFICACION

D./D.2 Elena Moénica de Celada Pérez, Secretario
Judicial del Juzgado de lo Social n.° 29 de Madrid,
HAGO SABER:

Que en el procedimiento 176/2013 de este juz-
gado de lo Social, seguido a instancia de D./D.? Da-
vid Garcia Barbero frente a Enfoscado Santiso SLU
sobre Ejecucion forzosa se ha dictado la siguiente
resolucion de fecha 19/6/2013:

PARTE DISPOSITIVA

Despachar orden general de ejecucion de sen-
tencia a favor de la parte ejecutante, D./D.? David
Garcia Barbero, frente a la demandada Enfoscado
Santiso SLU, parte ejecutada, por un principal de
3.401,06 euros, mas 204,06 euros y 340,11 euros de
intereses y costas calculados provisionalmente, sin
perjuicio de su posterior liquidacion.

Notifiquese la presente resolucion a las partes.

MODO DE IMPUGNACION.- Mediante recurso
de reposicion ante este Juzgado dentro de los tres
dias habiles siguientes al de su notificacion, en el
que ademas de alegar las posibles infracciones
en que hubiere incurrido la resolucion, podra de-
ducirse oposicion en los términos previstos en el
art. 239.4 LJS, debiendo el recurrente que no sea
trabajador beneficiario del Régimen de la Seguridad
Social ingresar la cantidad de 25 euros en la cuen-
ta de este Juzgado abierta en la Entidad Banesto
2802-0000-64-0176-13.

Asi, por este su auto, lo acuerda, manda y firma,
el llmo. Sr. Magistrado-Juez, D./D.? Maria Emma
Cobo Garcia.

El Magistrado-Juez.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a
Enfoscado Santiso SLU, en ignorado paradero, expi-
do el presente para su insercion en el Boletin Oficial
de la Provincia de Guadalajara.

Se advierte al destinatario que las siguientes co-
municaciones se haran fijando copia de la resolucion
o de la cédula en la oficina judicial, por el medio es-
tablecido al efecto salvo las que revistan la forma de
auto, sentencia o decretos que pongan fin al proce-
dimiento o resuelvan un incidente o se trate de em-
plazamiento.

En Madrid a diecinueve de junio de dos mil trece.—
El/La Secretario Judicial, rubricado.

3124
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de Primera Instancia
numero uno de Guadalajara

N28040

Negociado: M

NIG: 19130 42 1 2011 0003807

Procedimiento Ordinario 0000560/2011

Sobre Otras Materias

Demandante D./D.? Financia Banco de Crédito SA

Procurador/a Sr./Sra. Maria de la Cruz Garcia
Garcia

Abogado/a Sr./Sra.

Demandado D./D.? Felipe Belchin Gonzalez

Procurador/a Sr./Sra.

Abogado/a Sr./Sra.
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EDICTO

D.2 Carmen Casado Navarro, Secretaria Judicial,
del Juzgado de Primera Instancia n.° 1 de Guadala-
jara, por el presente,

ANUNCIO

En el presente procedimiento ordinario seguido a
instancia de Financia Banco de Crédito SA frente a
Felipe Belchin Gonzalez se ha dictado sentencia de
fecha 17/06/13, cuyo encabezamiento y fallo son del
tenor literal siguiente:

SENTENCIA NUM. 124/2013

En Guadalajara a 17 de junio de 2013.

El llmo. Sr. D. Manuel Buceta Miller, Magistra-
do-Juez del Juzgado de Primera Instancia n.° 1 de
Guadalajara y su partido, ha visto los presentes au-
tos de juicio ordinario, seguidos en este juzgado con
el numero 560/11, a instancia de Finanzia Banco de
Créditos S.A. representado por la procuradora Sra.
Garcia Garcia y asistida por la letrada Sra. Ana Ma-
ria Grijalbo de Cabo contra D. Felipe Beichin Gonza-
lez, en situacion procesal de rebeldia, sobre accion
de reclamacion de cantidad y sobre los siguientes;

FALLO

Con estimacion de la demanda promovida por
a instancia de Finanzia Banco de Créditos S.A. re-

presentado por la procuradora Sra. Garcia Garcia
y asistida por la letrada Sra. Ana Maria Grijalbo de
Cabo contra D. Felipe Belchin Gonzalez, en situa-
cion procesal de rebeldia, debo condenar y condeno
al demandado a que abone a la actora la cantidad
de 15.105,00 euros, incrementada en el interés legal
desde el emplazamiento.

Se imponen las costas al demandado.

Notifiquese esta sentencia a las partes, haciéndo-
les saber que contra la misma cabe recurso de ape-
lacion ante la lima. Audiencia Provincial de Guadala-
jara, que debera interponerse, en su caso, ante este
juzgado en el plazo de veinte dias a contar desde la
notificacion de la presente, previa consignacién del
preceptivo depdsito para recurrir.

Librese testimonio literal de esta sentencia, que
quedara en las actuaciones, con inclusion de la origi-
nal en el libro de sentencias.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio mando y
firmo.

Y encontrandose dicho demandado, Felipe Bel-
chin Gonzalez, en paradero desconocido, se expide
el presente a fin de que sirva de notificacion en forma
al mismo.

Guadalajara a diecisiete de junio de dos mil tre-
ce.— La Secretaria Judicial, rubricado.
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