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EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL
DE GUADALAJARA

RESOLUCION DE 6 DE ABRIL DE 2016, DE
LA JUNTA DE GOBIERNO DE DIPUTACION
PROVINCIAL DE GUADALAJARA POR LA
QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA
DE SUBVENCIONES A PROYECTOS DE
COOPERACION AL DESARROLLO Y AYUDA
HUMANITARIA/EMERGENCIA 2016

Extracto del acuerdo de 6 de abril de 2016, de
la Junta de Gobierno de la Diputacion Provincial de
Guadalajara, por el que se convocan Subvenciones
de Cooperacién al Desarrollo y Ayuda Humanitaria/
Emergencia 2016.

BDNS(Identif.): 303870.

De conformidad con lo previsto en los articu-
los 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de

noviembre, General de Subvenciones, se publica
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdns-
trans/GE/es/index) y en la web de la Diputacién Pro-
vincial de Guadalajara (http://www.dguadalajara.es/
web/guest/promocion-social;jsessionid=85EC0B26B
D777E267AF4004AB061F038).

Primero. Beneficiarios: Podran acogerse a las
subvenciones de esta convocatoria las Organizacio-
nes No Gubernamentales de Desarrollo, asi como
asociaciones, entidades y organizaciones con perso-
nalidad juridica y sin animo de lucro que reunan los
siguientes requisitos:

» Estar legalmente constituidas, como mini-
mo dos afios antes de la publicacion de la pre-
sente convocatoria, e inscritas formalmente en
el registro que por su naturaleza corresponda.

* Reflejar en sus estatutos que, entre sus fines,
se encuentra la realizacién de actividades vy
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proyectos de cooperacién y el fomento de la
solidaridad entre los pueblos.

» Disponer de la estructura suficiente para ga-
rantizar el cumplimiento de sus objetivos, acre-
ditando la experiencia en materia de coopera-
cion y capacidad operativa necesaria para ello.

* Contar con representacion o delegaciéon per-
manente en la provincia de Guadalajara, apli-
cada expresamente a tareas en el ambito de la
cooperacion al desarrollo, con antigiiedad de,
al menos, un ano antes de la convocatoria. A
estos efectos, no sera suficiente disponer de
una representacion formal, por lo que debe-
ra acreditarse la implantacién real de la ONG
en Guadalajara, identificando la sede social y
aportando organigrama, estructura, forma de
organizacion y actividades. Asimismo, debera
indicarse el n.° de asociados en Guadalajara.

Segundo. Objeto:

Modalidad A Cooperacién al desarrollo: Sera un
proyecto subvencionable el conjunto de acciones
disefiadas para lograr un objetivo especifico de de-
sarrollo, pudiendo alcanzar la actuacién a las areas
o sectores priorizados en la convocatoria (Anexo I).

Modalidad B Ayudas Humanitarias y Emergen-
cias: Proyectos que respondan a una accion paliati-
va y necesaria para aliviar el sufrimiento y contribuir
a la supervivencia de poblaciones vulnerables, asi
como la dirigida a la proteccion y reconocimiento
de la dignidad y derechos de las mismas o aquellos
cuyo objeto sea asistir a las poblaciones de terceros
paises victimas de catastrofes naturales, de catas-
trofes de origen humano o de crisis estructurales.

Tercero. Bases reguladoras: Ordenanza gene-
ral requladora de la concesion de subvenciones de
la Diputacion Provincial de Guadalajara, aprobada
por el Pleno de la corporacién provincial en sesion
celebrada el 29 de marzo de 2004 y publicada en el
BOP de Guadalajara n.° 59, de fecha 17 de mayo de
2004, y en la url: http://transparencia.dguadalajara.
es/c/document_library/get_file?uuid=29f44123-03f8-
49e6-85ab-f0bee9c6dcff&groupld=704228.

Cuarto. Cuantia: El crédito total de la convocato-
ria es de 125.000,00 €, conforme al siguiente desglo-
se: 112.500,00 € para Proyectos de cooperacion al
desarrollo y 12.500,00 para Proyectos de ayuda hu-
manitaria/emergencia. La ayuda solicitada no podra
ser superior al 80% del presupuesto del proyecto a
presentar para ambas modalidades. Asimismo, en la
Modalidad de Proyectos de Cooperacion al Desarrollo
(A), la cantidad solicitada no podra superar el 20% del
crédito disponible segun lo indicado anteriormente.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes:

Modalidad A Proyectos de Cooperacion al Desa-
rrollo: 45 dias naturales, contados desde el dia si-
guiente al de la publicacion de este extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Modalidad B Proyectos de Ayuda Humanitaria/
Emergencia: Se abrira de manera extraordinaria
cuando las circunstancias lo determinen. A tal efec-
to, se comunicara a todas las ONGD domiciliadas
en Guadalajara la apertura del plazo previsto para la
presentacion de propuestas.

Sexto. Otros datos: Las solicitudes se formali-
zaran segun modelo Anexo |l cumplimentado, junto
al proyecto y documentacion requerida en la base
undécima de la convocatoria, mediante su presenta-
cion en el Registro general de la corporacion (Pala-
cio de la Diputacion Provincial, Plaza de Moreno s/n,
Guadalajara) o mediante cualquiera de los sistemas
previstos en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Guadalajara, 6 de abril de 2016.— El Presidente
de la Diputacién Provincial de Guadalajara, Jose Ma-
nuel Latre Rebled.
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EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL
DE GUADALAJARA

Anuncio de licitacion del contrato de Servicio
de imparticion de acciones formativas del pro-
grama de insercion laboral para personas en si-
tuacion de vulnerabilidad.

Entidad adjudicadora: Datos generales y da-
tos para la obtenciéon de la informacién:

Organismo: Diputacién Provincial de Guadala-
jara.

Dependencia que tramita el expediente: Se-
cretaria General.

Obtencion de documentacion e informacion:
Dependencia: Secretaria General.
Domicilio: Plaza de Moreno, s/n.

Localidad y cdédigo postal: Guadalajara.
19071.

Teléfono: 949 88 75 02.
Telefax: 949 88 75 63.

Correo electrénico: aberberia@dguadalaja-
ra.es.

Direccién de internet del perfil del contratan-
te: www.dguadalajara.es.

Fecha limite de obtencion de documenta-
cion e informacion: Dos dias antes de que
finalice el plazo de presentacion de propo-
siciones.

Numero de expediente: Ser. 7/16.

Objeto del contrato:
Tipo: Servicios.
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Descripcion: Imparticion de acciones forma-
tivas del programa de insercién laboral para
personas desempleadas con especiales difi-
cultades para incorporarse al mercado de tra-
bajo, dentro del Proyecto Dipuemplea Plus.

Divisién por lotes y numero de lotes:

Lote 1.- Limpieza de superficies, institucio-
nes y alojamientos turisticos.

Lote 2.- Curso basico gestién de residuos
urbanos.

Lote 3.- Operario de servicios multiples.

Lote 4.- Curso basico arboricultura. Poda en
altura.

Lote 5.- Actividades basicas de conserva-
cion y aprovechamiento forestal.

Lote 6.- Actividades basicas de gestion de
alojamientos turisticos.

Lote 7.- Guia de turismo ecuestre. Nivel 2.

Lote 8.- Monitor multiaventura/turismo acti-
VO.

Lote 9.- Guia de naturaleza. Actividades de
ecoturismo.

Lote 10.- Albanileria tradicional. Construc-
cion bovedas tabicadas.

Lote 11.- Actividades basicas de jardineria.

Lote 12.- SAP BUSINESS ONE (usuario
avanzado)

Lote 13.- Monitor actividades juveniles.

Lote 14.- Curso basico informacion y dina-
mizacion juvenil en el medio rural.

Lugar de ejecucion: Localidades de la provin-
cia (clausula 4 del pliego de condiciones téc-
nicas).

Plazo de ejecucion: Hasta el 31 de diciembre
de 2015, como maximo.

Admisién de prorroga: No.

Tramitacion y procedimiento:
Tramitacion: Ordinaria.
Procedimiento: Abierto.

Criterios de adjudicacion: Oferta economica,
50 puntos; oferta técnica, 32 puntos; recursos
humanos adscritos a la ejecucién, 7 puntos;
equipamiento/materiales, 6 puntos; mejoras
formativas, 5 puntos.

Valor estimado del contrato: 188.490,00 euros.

Presupuesto base de licitacion:
Importe neto:
* Lote 1.- 9.450,00 euros.
* Lote 2.- 7.640,00 euros.
* Lote 3.- 13.700,00 euros.
* Lote 4.- 11.850,00 euros.
* Lote 5.- 12.200,00 euros.

* Lote 6.- 12.400,00 euros.
* Lote 7.- 13.200,00 euros.
* Lote 8.- 12.200,00 euros.

* Lote 9.- 24.600,00 euros. (2 ediciones:
12.300,00 euros cada edicion).

* Lote 10.- 15.700,00 euros.
* Lote 11.- 9.550,00 euros.

* Lote 12.- 26.700,00 euros. (2 ediciones:
13.350,00 euros cada edicion).

* Lote 13.- 12.425,00 euros.
* Lote 14.- 6.875,00 euros.

Garantias exigidas.
Provisional: No se exige.

Definitiva: 5 por 100 del importe de adjudica-
cion de cada lote.

Requisitos especificos del contratista:

Solvencia econémica y financiera, y solvencia
técnica y profesional: Conforme a clausulas 17
y 18 del pliego de condiciones administrativas.

Presentacion de ofertas o de solicitudes de
participacion:
Fecha limite de presentacion: Decimoquinto
dia natural inclusive a partir del siguiente a la
publicacion del anuncio de licitacién. Hasta las
14:00 horas.

Modalidad de presentacién: Sobre cerrado.
Lugar de presentacion:
Dependencia: Secretaria General.
Domicilio: Plaza de Moreno, s/n.

Localidad y cdodigo postal: Guadalajara.
19071.

Direccién electronica: aberberia@dguada-
lajara.es.

Plazo durante el cual el licitador estara obliga-
do a mantener su oferta: Dos meses.

Apertura de ofertas:
Descripcion: Acto publico.
Direccién: Plaza de Moreno, s/n.
Localidad y codigo postal: Guadalajara. 19071.

Fecha y hora: Tercer dia habil siguiente al de
finalizacion del plazo de presentacion de pro-
posiciones. A las 13:00 horas.

Gastos de publicidad: A cargo del adjudicatario.

Otras informaciones: Las compulsas y bastan-
teos de documentacion se realizaran unicamente
hasta dos dias antes de que finalice el plazo de pre-
sentacion de proposiciones.

Guadalajara, 15 de abril de 2016.— La Diputada De-
legada de Economia y Hacienda, Ana Guarinos Lépez.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE GUADALAJARA

CON-3320.

Anuncio de correcciéon de errores de la Resolu-
cion del Ayuntamiento de Guadalajara por la que se
anuncia la licitaciéon para la prestacion del Servicio
de mantenimiento y conservacion de diversos sec-
tores y zonas verdes de la ciudad de Guadalajara.

En el anuncio publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia n.° 36, de fecha 23 de marzo de 2016, por
error en el apartado 2, donde dice «El tipo anual de
licitacion es de 2.000.000 €, mas 325.510 € de IVA,
para el primer afo, pudiendo presentarse proposicio-
nes economicas a la baja» debe decir; El tipo anual
de licitacion es de 2.000.000 €, mas 277.000 € de
IVA, para el primer afio, pudiendo presentarse pro-
posiciones econdémicas a la baja».

Guadalajara, 1 de abril de 2016.— El Alcalde.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE GUADALAJARA

Seccion de Contratacion
CON-3323

Resolucion del Ayuntamiento de Guadalajara
por la que se anuncia la licitacién para la pres-
tacion de los servicios de comunicaciones del
Centro municipal integrado «Eduardo Guitian».

1.- Entidad adjudicadora.
A) Organismo: Ayuntamiento de Guadalajara.

B) Dependencia que tramita el expediente: Sec-
cion de Contratacion.

2.- Tipo de licitacion.

El tipo anual de licitacion es de 19.200 €, mas
4.032 € en concepto de IVA, pudiendo presentarse
proposiciones econdémicas a la baja.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de ad-
judicacion.

A) Tramitacion: Ordinaria.

B) Procedimiento: Abierto.

C) Forma: Multiples criterios de seleccion.

4.- Garantias.

Provisional: No se exige. Definitiva: El 5% del pre-
cio de adjudicacion, excluido IVA.

5.- Obtencion de documentacion e informa-
cion.
A) Entidad: Ayuntamiento de Guadalajara, Sec-
cion de Contratacion.

B) Domicilio: Dr. Mayoral, 4.- 19071 Guadalaja-
ra. Teléfono: 949 88 70 61. Fax: 949 88 70 58.
Perfil de contratante: www.guadalajara.es.

C) Fecha limite de obtencion de documentacion:
Hasta la finalizacion del plazo de presentacion
de ofertas.

6.- Presentacion de ofertas.

En la Seccion de Contratacion, de 9 a 14 horas,
durante el plazo de quince dias naturales, a contar
desde el dia siguiente a aquel en que aparezca la
insercion del anuncio de licitacién en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia, si el ultimo dia del plazo fuera
domingo o festivo en Guadalajara, las ofertas podran
presentarse el siguiente dia habil.

7.- Apertura de ofertas.

Se realizara en el dia y la hora que se fijen por la
Mesa de contratacion, previa publicacion en el perfil
de contratante del Ayuntamiento de Guadalajara.

8.- Pago de los anuncios.
Seran por cuenta del adjudicatario.

Guadalajara, 6 de abril de 2016.— El Alcalde.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE GUADALAJARA

Seccion de Contratacion
CON-3321.

Resolucion del Ayuntamiento de Guadalajara
por la que se anuncia la licitacion para la presta-
cién de servicios de seguros.

1.- Entidad adjudicadora.
A) Organismo: Ayuntamiento de Guadalajara.

B) Dependencia que tramita el expediente: Sec-
cién de Contratacion.

2.- Tipo de licitacion.
Divisién por lotes: Cinco lotes.
El tipo anual de licitacién es de 237.600 euros.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de ad-
judicacioén.

A) Tramitacion: Ordinaria.

B) Procedimiento: Abierto.

C) Forma: Multiples criterios de seleccion.



B.O.P. DE GUADALAJARA, N.° 48

MIERCOLES, 20 DE ABRIL DE 2016 5

4.- Garantias.

Provisional: No se exige. Definitiva: El 5% del pre-
cio de adjudicacion.

5.- Obtencion de documentacion e informa-
cion.
A) Entidad: Ayuntamiento de Guadalajara, Sec-
cion de Contratacion.

B) Domicilio: Dr. Mayoral, 4.- 19071 Guadalaja-
ra. Teléfono: 949 88 70 61. Fax: 949 88 70 58.
Perfil de contratante: www.guadalajara.es.

C) Fecha limite de obtencion de documentacion:
Hasta la finalizacion del plazo de presentacién
de ofertas.

6.- Presentacion de ofertas.
Hasta las 14:00 horas del dia 16 de mayo de 2016.

7.- Apertura de ofertas.

Se realizara en el dia y la hora que se fijen por la
Mesa de contratacién, previa publicacién en el perfil
de contratante del Ayuntamiento de Guadalajara.

8.- Pago de los anuncios.
Seran por cuenta del adjudicatario.

9.- Fecha de envio del anuncio al Diario Oficial
de la Unién Europea.

4 de abril de 2016.

Guadalajara, 5 de abril de 2016.— El Alcalde.

930
ADMINISTRACION MUNICIPAL

Ayuntamiento de Robledillo de Mohernando
EDICTO

Aprobado definitivamente por este Ayuntamien-
to el Presupuesto general y la Plantilla de personal
para el ejercicio de 2016, se hace publico, de con-
formidad con lo establecido en los articulos 169 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Re-
guladora de las Haciendas Locales, y 127 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el
que se aprueba el Texto Refundido de las disposicio-
nes legales vigentes en materia de Régimen Local,
su resumen a nivel de capitulos.

Crédis s

1 Impuestos directos 83.950,00
2 Impuestos indirectos 1.000,00
3 |Tasasy otros ingresos 58.250,00
4 | Transferencias corrientes 17.600,00
5 |Ingresos patrimoniales 7.370,00
6 Enajenacién de inversiones reales 0,00
7 | Transferencias de capital 0,00
8 | Activos financieros 0,00
9 |Pasivos financieros 0,00
Total ingresos 168.170,00
s ey

1 Gastos de personal 23.100,00
2 | Gastos en bienes corrientes y servicios 93.062,00
3 | Gastos financieros 400,00
4 | Transferencias corrientes 20.400,00
5 |Fondo de contingencia y otros imprevistos 0,00
6 |Inversiones reales 10.000,00
7 | Transferencias de capital 15.000,00
8 | Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00
Total gastos 161.962,00
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. C. C. . ~.. | FORMACION
ORDEN | DENOMINACION | GRUPO | oo™\ o | EspEGiFico | PROVISION | TITULACION | Loseiilicn | OBS.
PERSONAL FUNCIONARIO
SECRETARIA- ’ Ldo. Habilitacion
1 INTERVENCION A/B 30 Sl Concurso Derecho nacional

Podran interponer recurso contencioso-adminis-
trativo contra el referido presupuesto, en un plazo
de dos meses, a contar desde el siguiente dia de la
publicacion de este anuncio en el BOP, las personas
y entidades a que hacen referencia los articulos 63.1
de la Ley 7/1985 Reguladora de las Bases del Régi-
men Local y 170 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
y por los motivos Unicamente enumerados en el nu-
mero 2 del citado articulo 170.

Robledillo de Mohernando, 23 de marzo de 2016.—
El Alcalde, Angel Alvarez Almazan.
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ADMINISTRACION MUNICIPAL

Ayuntamiento de Fontanar
ANUNCIO

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 5 de abril de
2016, se aprobaron las bases y la convocatoria para
cubrir la plaza de Auxiliar de ayuda a domicilio para
este Ayuntamiento de Fontanar, en régimen laboral
temporal, procediendo a la constitucion de una bolsa
de trabajo.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la
convocatoria:

«BASES QUE HAN REGIR LA CONVOCATORIA
DEL CONCURSO PARA LA CREACION DE
UNA BOLSA DE TRABAJO DE AUXILIARES

DEL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO PARA

CUBRIR VACANTES Y SUSTITUCIONES DEL
AYUNTAMIENTO DE FONTANAR

1.- OBJETO.

Las presentes bases tienen por objeto regular el
procedimiento de seleccion de personal para la crea-
cion de una Bolsa de trabajo del puesto de Auxiliar
de ayuda a domicilio, de personal laboral temporal a
tiempo parcial, del Ayuntamiento de Fontanar, para
cubrir vacantes y sustituciones, mediante concurso
de valoracién de méritos.

El caracter temporal de las plazas viene motivado
por el hecho de que la realizacion de las activida-
des objeto de esta contratacion dependen de que la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha siga

subvencionando en el futuro las mismas, en el marco
del Convenio de ayuda a domicilio.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.Dos de
la Ley 48/2015, de 29 de octubre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2016, las presen-
tes bases de seleccion para la contratacion temporal
de personal laboral, se refieren a un supuesto de ca-
racter excepcional, para cubrir necesidades urgentes
e inaplazables, y para una funcién que se considera
prioritaria que afecta directamente al funcionamiento
de los servicios publicos esenciales de este Ayunta-
miento.

2.- DESCRIPCION.

Funciones de asistencia a domicilio a personas
usuarias del Servicio de ayuda a domicilio prestado
por esta entidad mediante el Convenio con la Conse-
jeria de Bienestar social:

1. Contribuir al seguimiento de los casos asisten-
ciales con el trabajador social y otros profesionales
de servicios sociales:

1.1. Colaborar en la identificacion de las necesi-
dades personales, familiares y sociales, de los suje-
tos para cumplir con la planificacién establecida.

1.2. Comunicar puntualmente al equipo técnico
las demandas y necesidades sociales con el fin de
mejorar la atencién al asistido.

2. Controlar los habitos alimenticios del asistido:

2.1. Planificar menus, segun requisitos de salud
y nutricion indicados por los especialistas, para pre-
venir y controlar los habitos alimenticios de los asis-
tidos.

2.2. Atender al suministro y reposicion de alimen-
tos para garantizar su correcto aprovechamiento.

2.3. Elaborar comidas, segun menus programa-
dos, para asegurar el cumplimiento de las medidas
dietéticas previstas.

2.4. Ayudar a la ingestion de alimentos a los asis-
tidos que lo necesiten, facilitando, a través de téc-
nicas e instrumentos, una mejor aceptacion de los
mismos.

3. Asequrar la higiene personal del asistido:

3.1. Mantener limpia y en buen estado la ropa y
el calzado, para que el asistido disfrute de higiene y
buen aspecto.

3.2. Realizar el aseo de las personas imposibilita-
das con seguridad y segun necesidades, para garan-
tizar la adaptacion a sus exigencias fisicas.
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4. Realizar la limpieza del hogar:

4.1. Atender al suministro y reposicion de produc-
tos de limpieza con coherencia y sentido econémico
para posibilitar la limpieza del hogar.

4.2. Mantener limpias y ordenadas las estancias
directamente relacionadas con el atendido, para lo-
grar un ambiente agradable.

5. Atender las necesidades afectivas, fisicas y so-
ciales del asistido:

5.1. Prevenir posibles situaciones de riesgo en el
domicilio del asistido, para evitar problemas y acci-
dentes.

5.2. Contribuir a la movilidad y mantenimiento fi-
sico y psiquico del asistido propiciando su bienestar
integral, para facilitar el servicio demandado.

5.3. Detectar con anticipacién y comunicar proble-
mas de salud o cambios en el estado del asistido,
para contribuir a su buena marcha y evolucion.

5.4. Controlar la medicacion prescrita, segun las
necesidades, para evitar la automedicacion y sus
consecuencias.

6. Contribuir a la integracion social del asistido.

7. Gestionar la documentacioén y el mantenimiento
del hogar:

7.1. Colaborar, cuando lo requiera el asistido, en
los aspectos administrativos, para ayudar a su reso-
lucion.

8. Cualquier otro trabajo de asistencia o apoyo
que surja y sea necesario, dentro de las funciones
del mismo nivel que en el futuro puedan encomen-
darse.

9. Asimismo, debera ejecutar todas aquellas ta-
reas que, dentro de la linea de las definidas, sean
precisas para la buena marcha del servicio al que
esté adscrito. Fundamentalmente, las mencionadas
a continuacion:

1.° Servicios relacionados con la atencion per-
sonal en la realizacion de las actividades de la vida
diaria:

Entre otras, ayuda, apoyo y/o supervision de aseo
e higiene personal; ayuda personal para el vestido y
calzado; ingesta de alimentos; transferencias, tras-
lados y movilizacion dentro del hogar; deambulacion
dentro/fuera del domicilio; adecuada utilizacion de
ayudas técnicas y adaptaciones pautadas; cuida-
dos de la piel y cambios posturales, administracion
de medicamentos que tenga prescritos la persona
usuaria.

2.° Servicios relacionados con la atenciéon de las
necesidades domésticas:

Entre otras, ayuda, apoyo y/o supervision de lim-
pieza o mantenimiento de limpieza de la vivienda;
preparacion de comidas; lavado a maquina, plan-
chado, repaso y organizacion de la ropa dentro del

hogar; adquisicion de alimentos y otras compras de
articulos de primera necesidad por cuenta de la per-
sona usuaria.

3.° Servicios de caracter estimulador y preventivo:

Entre otras, compafiia para evitar situaciones de
soledad y aislamiento; acompanamiento fuera del
hogar para posibilitar la participacion de la persona
usuaria en actividades de caracter educativo, tera-
péutico y social; apoyo y acompafamiento para la
realizacion de tramites de administrativos o sani-
tarios; fomento de habitos de higiene y orden; po-
tenciacion de habitos de convivencia y relaciones
familiares y sociales; fomento de estilos de vida sa-
ludable y activos.

3.- HORARIO Y RETRIBUCIONES.

El horario dependera de las necesidades de los
usuarios y horas asignadas, asi como de la disponi-
bilidad del servicio, y estara vinculado al Convenio
anual de colaboracion suscrito entre la Consejeria
de Bienestar Social y el Ayuntamiento de Fontanar.

Las retribuciones se fijaran en el contrato de tra-
bajo, teniendo en cuenta el coste de la hora fijado en
el Convenio anual sefnalado en el parrafo anterior.

4.- TIPO DE CONTRATO.

La contratacion empezara a tener efecto una
vez que entre en vigor el Convenio suscrito con la
Consejeria de Bienestar Social para la prestacion
del Servicio de ayuda a domicilio. En el supuesto de
prorroga del Convenio, la contratacion laboral podra
prolongarse por acuerdo de las partes, y sera por
«obra o servicio determinado» o «por interinidad»,
segun proceda.

5.- NORMAS DE APLICACION.

Al presente proceso selectivo le sera de aplica-
cion la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, el Real Decreto Legisla-
tivo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprue-
ba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basi-
co del Empleado Publico; la Ley 4/2011, de 10 de
marzo, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha;
los preceptos vigentes del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las disposiciones legales vigen-
tes en materia de Régimen Local; la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun; la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas; el Real Decreto Legislati-
vo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Traba-
jadores; el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciem-
bre, por el que se regula el acceso al empleo publico
y la provisién de puestos de trabajo de las personas
con discapacidad; lo dispuesto en las bases de la
presente convocatoria, y, en lo no dispuesto, por el
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
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Personal al Servicio de la Administracion General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Pro-
mocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado; la Resolucion de
3 de noviembre de 2015, de la Secretaria de Estado
de Servicios Sociales e lgualdad, por la que se publi-
ca el Acuerdo del Consejo Territorial de Servicios So-
ciales y del Sistema para la Autonomia y Atencién a
la Dependencia, que modifica parcialmente el Acuer-
do de 27 de noviembre de 2008, sobre acreditacion
de centros y servicios del Sistema para la Autonomia
y Atencion a la Dependencia. Ley 39/2006, de 14 de
diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal
y Atencion a las personas en situacién de dependen-
cia.

6.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

6.1. Para ser admitidos a la realizacién de estas
pruebas selectivas, los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espanola, sin perjuicio de
lo dispuesto en el art. 57 de Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el des-
empefio de las tareas, y no padecer enfermedad o
defecto fisico que impida el desempefio de las co-
rrespondientes funciones y tareas. La condicion de
minusvalido y su compatibilidad se acreditaran por
certificacion del Instituto Nacional de Servicios So-
ciales u Organismo Autbnomo correspondiente, pu-
diéndose exigir valoracion por el Servicio Médico de
la entidad.

c) Tener cumplidos los 16 afios y no exceder de la
edad maxima de jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Admi-
nistraciones publicas o de los 6érganos constituciona-
les o estatutarios de las Comunidades Autbnomas,
ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario o
para ejercer funciones similares a las que desem-
pefiaban en el caso del personal laboral, en el que
hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de
ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado
0 en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo
publico.

e) No hallarse incurso en ninguno de los supues-
tos de incompatibilidad previstos en la legislacion vi-
gente, Ley 53/1994, de 26 de diciembre, y de desa-
rrollo, referido a la fecha de su nombramiento.

f) Estar en posesion de alguno de los siguientes
titulos o certificados:

- FP de grado medio de Técnico de atencion
a personas en situacion de dependencia.

- FP de grado medio de Técnico de atencién
sociosanitaria.

- Grado medio de Técnico de cuidados auxi-
liares de enfermeria.

- FP primer grado de Técnico auxiliar de clini-
ca (rama sanitaria).

- FP primer grado de Técnico auxiliar de psi-
quiatria (rama sanitaria).

- Modulo profesional nivel 2 de auxiliar de en-
fermeria (rama sanitaria).

- Certificado de profesionalidad de atencion
socio-sanitaria a personas dependientes en
instituciones sociales.

- Certificado de profesionalidad de atencion
socio-sanitaria a personas en el domicilio.

- Certificado de profesionalidad de auxiliar de
ayuda a domicilio.

- Certificado de habilitacion excepcional para
ejercer como auxiliar de ayuda a domicilio
en Castilla-La Mancha.

6.2. Todos los requisitos exigidos deberan reunir-
se el dia en que finalice el plazo de presentacion de
instancias. Asimismo, deberan poseerse todos ellos
durante el procedimiento de seleccion hasta el mo-
mento del nombramiento.

7.- PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Las instancias dirigidas al Sr. Alcalde del Ayun-
tamiento de Fontanar se presentaran en solicitud
administrativa por escrito, de conformidad con el
Anexo, acompanada de fotocopia del DNI, NIE o, en
su caso, pasaporte, y de la siguiente documentacion:

- Documentacion acreditativa de la titulacion y/o
certificacion requerida para ser admitido en el
proceso selectivo, debidamente compulsada.

- Certificado de vida laboral.

- Curriculum vitae del aspirante segun el modelo
CV Europass.

- Documentos acreditativos de los meéritos vy
circunstancias alegados que deban ser valo-
rados en materia de formacién, asi como los
relativos a la experiencia (copia de los contra-
tos en los que aparezca categoria y duracion,
etc.), mediante certificados expedidos por los
organismos publicos que los han impartido y
fotocopias debidamente compulsadas.

Las instancias, junto con la documentacién an-
terior, deberan presentarse desde la publicacién de
esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provin-
cia de Guadalajara, en el plazo de 20 dias naturales.
La presentacion de solicitudes podra realizarse en
el Registro General de este Ayuntamiento o en cual-
quiera de las formas establecidas en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico y Procedimiento Administrativo Comun.

Cualquier forma de presentacion que no sea di-
recta en el registro de entrada municipal requerira el
envio simultaneo, con la misma fecha de presenta-
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cion, mediante correo electrénico, dirigido al Excmo.
Ayuntamiento de Fontanar, a la direccion electrénica
secretario@aytofontanar.es.

8.- COMISION DE SELECCION.

La Comision de seleccion se ajustara a lo dis-
puesto en el articulo 60 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico donde se establece que el perso-
nal de eleccion o designacion politica, los funciona-
rios interinos y el personal eventual no podran formar
parte de los érganos de seleccion. Estara compuesta
por cinco miembros, y sus respectivos suplentes: El
Presidente, el Secretario y tres vocales. La Comision
no podra constituirse validamente ni actuar sin la
presencia, al menos, de la mitad de sus miembros,
titulares o suplentes, siendo siempre necesaria la
presencia del Presidente y Secretario.

Las decisiones sobre las posibles incidencias que
se produzcan se resolveran por mayoria de votos
de los miembros presentes, resolviendo, en caso de
empate, el voto de calidad del Presidente de la Co-
mision.

Los miembros de la Comisién deberan abste-
nerse de formar parte del mismo cuando concurran
las circunstancias previstas en el articulo 28 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, notificandolo a la
Alcaldia Presidencia. Los aspirantes podran recu-
sarlos, conforme establece el articulo 29 del citado
cuerpo legal.

Los miembros de la Comisién de seleccion seran
designados por la Alcaldia y tendra la siguiente com-
posicion:

- Presidente: A propuesta del propio Alcalde, en-
tre funcionarios de carera o personal laboral
fijo.

- Secretario: El del Ayuntamiento o funcionario
de carrera que le sustituya.

- Vocales: 1.°" Vocal, a propuesta de la Delega-
cion Provincial de Bienestar Social.

2.° Vocal, el Trabajador Social de la zona
PRAS.

3.°" Vocal, a propuesta de la Excma. Di-
putacion Provincial.

En caso de que no se propongan por dichas Ad-
ministraciones, la Alcaldia los designhara libremente
entre el personal funcionario de carrera y laboral
fijo de cualquier Administracion publica, conforme al
TREBEP.

9.- SISTEMA DE SELECCION.

El sistema selectivo sera concurso, y consistira en
la valoracion por la Comisién de seleccion de los si-
guientes méritos, previamente justificados, conforme
se indica en la presente base:

1.- FORMACION COMPLEMENTARIA: Por cur-
sos relacionados con los cometidos del puesto de
trabajo (maximo 10 puntos):

1.1. Se valorara cualesquiera de los titulos o cer-
tificados distintos del que sirva como requisito de
acceso al interesado para acceder al procedimiento
selectivo, de entre los enumerados en la base 6.1f),
2 puntos por cada titulo o certificado, con un maximo
de 6 puntos.

1.2. Se valorara la formacién especifica directa-
mente relacionada con el puesto de Auxiliar de ayu-
da a domicilio (cursos, seminarios, etc.) reconocida u
organizada por la Administracion Estatal, autonémi-
ca o local: 0,04 puntos por hora acreditada, median-
te certificacion de la Administracion organizadora del
curso, con un maximo de 4 puntos.

2.- EXPERIENCIA PROFESIONAL (maximo
10 puntos):

2.1. Experiencia acreditada en el desarrollo de
trabajos similares a los de la plaza que se convo-
ca, realizados en cualquier Administracién publica,
0,10 puntos por mes, con un maximo de 6,00 puntos.

2.2. Experiencia acreditada por el desarrollo de
trabajos similares a los de la plaza que se convo-
ca, realizados en cualquier otro centro de trabajo:
0,05 puntos por mes, con un maximo de 4,00 puntos.

10.- CALIFICACION FINAL.

La calificacion final se obtendra con la suma de
las puntuaciones obtenidas en los distintos aparta-
dos de la fase de concurso, ordenandose a los aspi-
rantes por orden de puntuacion, de mayor a menor.
La Comision de seleccion elevara a la Alcaldia la
propuesta de Bolsa de trabajo integrada por los can-
didatos, ordenados segun se ha sefalado.

11.- BOLSA DE TRABAJO.

Los aspirantes integraran la Bolsa de trabajo por
orden de puntuacién, de mayor a menor, y seran lla-
mados a ocupar puestos de Auxiliar de ayuda a do-
micilio para sustituciones, suplencias, vacantes, etc.
La Bolsa tendra una duracién de cuatro anos, o has-
ta que se cree una nueva bolsa de trabajo resultante
de un proceso selectivo.

12.- CONTRATACION.

Los aspirantes seran llamados para su contrata-
cion temporal durante el tiempo necesario, mientras
perdure la causa que la motivo, y deberan presentar
la documentacion que a continuacion se indica, pre-
viamente a suscribir el contrato de trabajo:

- Fotocopia del DNI.
- Fotocopia del titulo exigido en la convocatoria.
- Nudmero de afiliacién a la Seguridad Social.

- Certificado de la entidad bancaria por donde
desee domiciliar la némina.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los ca-
sos de fuerza mayor, no presentasen la documen-



10 MIERCOLES, 20 DE ABRIL DE 2016

B.O.P. DE GUADALAJARA, N.° 48

tacion o de la misma se dedujese que carecen de
alguno de los requisitos exigidos, no podran ser con-
tratados, quedando anuladas todas las actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran
haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de
participacion, llamando al candidato siguiente.

De igual forma, se procedera en caso de renun-
cia, o en caso de producirse vacante posterior.

La participacion en el proceso selectivo no confie-
re derecho a ser contratado.

La Alcaldia efectuara la contratacion del candida-
to, una vez presentada la documentacion referida,
en tiempo y forma, en los diez dias siguientes a su
presentacién en el Registro del Ayuntamiento, con el
periodo de prueba y demas condiciones indicadas,
utilizando para ello la modalidad de contrato adecua-
da de la legislacion laboral.

Si el interesado no firmara el contrato, perdera to-
dos los derechos derivados de este procedimiento
selectivo.

La gestion de esta Bolsa de trabajo se regira por
las reglas establecidas en el articulo 48 de la Ley
4/2011, de 10 de marzo, de Empleo Publico de Cas-
tila-La Mancha vy, supletoriamente, por los articu-
los 10 y ss. del Decreto 40/2005, de 19 de abril.

13. PERIODO DE PRUEBA.

Desde la incorporacion, el trabajador selecciona-
do debera superar el periodo de prueba fijado en el
contrato de trabajo, de conformidad con lo estableci-
do en la legislacion laboral vigente, siendo su dura-
cion minima de un mes.

14. DISPOSICIONES FINALES.

Los demas extremos de esta convocatoria, asi
como los sucesivos tramites, se publicaran en el Ta-
blén de anuncios en el Ayuntamiento de Fontanar
(Guadalajara).

Las presentes bases podran ser impugnadas, de
conformidad con lo establecido en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de la Ad-

ministraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Asimismo, la Jurisdiccion competente para resol-
ver las controversias, en relacion con los efectos y
resolucion del contrato laboral, sera la Jurisdiccion
Social.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la
via administrativa, podra interponerse por los intere-
sados recurso de reposicion en el plazo de un mes
ante la Alcaldia, previo al contencioso-administrati-
Vo, que podra interponerse en el plazo de dos meses
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Guadalajara, a partir del dia siguiente al de publica-
cion de su anuncio en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Adminis-
trativa).La Comisién de seleccidon queda autorizada
para resolver cuantas dudas se susciten referentes
a la interpretacion de las presentes bases, en todo lo
no previsto en las mismas.»

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via
administrativa, se puede interponer alternativamente
0 recurso de reposicion potestativo, en el plazo de
un mes, a contar desde el dia siguiente a la publica-
cion del presente anuncio, ante Alcalde-Presidente
de este Ayuntamiento de Fontanar, de conformidad
con los articulos 116 y 117 de Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, o recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a
la publicacién del presente anuncio, de conformidad
con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se
optara por interponer el recurso de reposicidon po-
testativo, no podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expre-
samente o se haya producido su desestimacion por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejerci-
tar cualquier otro recurso que estime pertinente.

En Fontanar a 5 de abril de 2016.— El Alcalde,
Victor San Vidal Martinez.
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Ayuntamiento de Fontanar

ANEXO

MODELO DE SOLICITUD

DD e , con
DN N , ¥y domicilio a efectos de notificacién en el
municipio o =
CallB. e X [ , y
teléfono. ... MOVl

EXPONE

PRIMERO.- Que habiendo sido convocado proceso selectivo para integrar una Bolsa de trabajo
para cubrir las necesidades de provisién del puesto de trabajo de Auxiliar de ayuda a domicilio del
Ayuntamiento de Fontanar mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial de la Provincia,
NUMErO.....cveiiiiieiiiiianns defecha........ooooviiiiiiiiii

SEGUNDO.- Que declara reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases
referidas a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de la instancia.

TERCERO.- Que declara conocer y aceptar las bases generales de la convocatoria y adjunta la
documentacion exigida en las mismas.

CUARTO.- Que para acreditar los méritos sefialados en la Base Novena, adjunta:
- Fotocopia compulsada del DNI.
- La documentacion acreditativa de los méritos requeridos, para su valoracion.

Por todo ello, SOLICITA que se admita esta solicitud para el proceso de selecciéon para creacion
de la Bolsa de trabajo indicada.

ENn. - T, de. i de 2016.

El solicitante,

Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Fontanar (Guadalajara).-

Ayuntamiento de Fontanar
Plaza de la Constitucion n® 1, Fontanar. 19290 Guadalajara. Tfno. 949 331 212. Fax:
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937
ADMINISTRACION MUNICIPAL

Ayuntamiento de Valdeaveruelo

Se hace publico, para general conocimiento, que
el Pleno del Ayuntamiento de Valdeaveruelo, en se-
sion ordinaria celebrada el 6 de abril de 2016, ha
acordado la aprobacion inicial del establecimiento y
aprobacion de la Ordenanza reguladora de la crea-
cion, modificacién y supresiéon de ficheros de datos
de caracter personal.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 49
y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, y en el articulo 56 del
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por
el que se aprueba el Texto Refundido de las disposi-
ciones legales vigentes en materia de Régimen Local,
se somete el expediente a informacion publica por el
plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente
a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia, para que pueda ser examinado y se pre-
senten las reclamaciones que estimen oportunas.

En caso que expirado el plazo de exposicion pu-
blica no se haya presentado reclamacion alguna, el
acuerdo plenario de caracter provisional se elevara
automaticamente a la categoria de definitivo, sin ne-
cesidad de nuevo acuerdo.

Valdeaveruelo a 6 de abril de 2016.— El Alcalde,
Alberto Cortés Gémez.

940
ADMINISTRACION MUNICIPAL

Ayuntamiento de Valdegrudas
ANUNCIO DE APROBACION PROVISIONAL

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordina-
ria celebrada el dia 31 de marzo de 2016, acordo la
aprobacion provisional de las siguientes ordenanzas:

* modificacion de la Ordenanza fiscal y regula-
dora de la tasa por prestacion del servicio de
cementerio

* modificacion de la Ordenanza fiscal y regula-
dora del servicio de suministro de agua potable

» ordenanza fiscal y reguladora de la tasa por
celebracion de matrimonios civiles

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 17.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se so-
mete el expediente a informacién publica por el plazo
de treinta dias, a contar desde el dia siguiente de la
insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la

Provincia, para que los interesados puedan exami-
nar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen pre-
sentado reclamaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho acuerdo.

En Valdegrudas a 31 de marzo de 2016.— El Al-
calde.

932
ADMINISTRACION MUNICIPAL

Ayuntamiento de Valdegrudas

ANUNCIO DE APROBACION

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 26
del Reglamento de Desarrollo de la Ley 18/2001,
de 12 de diciembre, de Estabilidad Presupuestaria,
aprobado por el Real Decreto 1463/2007, de 2 de
noviembre, se hace publica la aprobacién de un Plan
economico-financiero por el Pleno de esta corpora-
cion, en sesion de fecha 31 de marzo de 2016, el
cual estara a disposicion de los interesados en la
sede del Ayuntamiento.

En Valdegrudas a 31 de marzo de 2016.— El Alcal-
de, Gregorio Santamaria Sanchez.

936
ADMINISTRACION MUNICIPAL

Ayuntamiento de Sigiienza
ANUNCIO APROBACION PROVISIONAL

MODIFICACION DE LA ORDENANZA )
REGULADORA DE LA TASA POR OCUPACION
DEL DOMINIO PUBLICO, CON INSTALACION DE
PUESTOS, BARRACAS, CASETAS DE VENTA,
ESPECTACULOS, ATRACCIONES O RECREO,
INDUSTRIAS CALLEJERAS Y AMBULANTES

El Pleno del Ayuntamiento de Siglienza, en se-
sion ordinaria celebrada el dia 28 de marzo de 2016,
acordo la aprobacion provisional de la modificacion
de la Ordenanza reguladora de la Tasa por la ocupa-
cion del dominio publico con instalacion de puestos,
barracas, casetas de venta, espectaculos, atraccio-
nes o recreos, industrias callejeras y ambulantes, re-
ferentes a los articulos 2 y 6 de la misma.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 17.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004 por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, se somete el expediente a
informacioén publica por el plazo de 30 dias habiles, a
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contar desde el dia siguiente de la insercion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Gua-
dalajara, para que los interesados puedan examinar
el expediente y presentar las reclamaciones que es-
timen oportunas. Si transcurrido dicho plazo no se
hubiesen presentado reclamaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho acuerdo.

En Siglienza a 4 de abril de 2016.— EIl Alcalde,
José Manuel Latre Rebled.

946
ADMINISTRACION MUNICIPAL

Ayuntamiento de Majaelrayo

MODELO DE ORDENANZA REGULADORA
DE LA TASA POR OCUPACION DEL DOMINIO
PUBLICO CON MESAS, SILLAS, VELADORES Y
ELEMENTOS ANALOGOS

Articulo 1. Fundamento y naturaleza.

En uso de las facultades concedidas por los ar-
ticulos 133.2 y 142 de la Constitucion Espafiola, y el
articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regula-
dora de las Bases del Régimen Local, y de confor-
midad con los articulos 15 a 27 y 57 del Real Decre-
to Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, este Ayuntamiento establece
la «Tasa por ocupaciéon de terrenos de uso publico
local con mesas, sillas, tribunas, tablados y otros ele-
mentos analogos, con finalidad lucrativa» que estara
a lo establecido en la presente Ordenanza fiscal.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

La presente Ordenanza sera de aplicacion en
todo el término municipal de Majaelrayo.

Articulo 3. Hecho imponible.

Constituye el hecho imponible de la presente tasa
la ocupacion de terrenos de uso publico local con
mesas, sillas, tribunas, tablados y otros elementos
analogos, con finalidad lucrativa.

Articulo 4. Sujeto pasivo.

Son sujetos pasivos de la presente tasa, en ca-
lidad de contribuyentes, las personas fisicas y juri-
dicas, asi como las entidades a que se refiere el ar-
ticulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, siguientes:

- Los titulares de licencias o concesiones muni-
cipales y aquellos en cuyo beneficio redunde
el aprovechamiento o utilizacién privativa del
dominio publico local.

- Los que, sin licencia o concesion, realicen al-
guno de los aprovechamientos incluidos en
esta Ordenanza.

- Los que, habiendo cesado en el aprovecha-
miento, no presenten a la entidad local la baja
correspondiente.

Articulo 5. Responsables.

Responderan de la deuda tributaria los deudores
principales junto a otras personas o entidades. A es-
tos efectos, se consideraran deudores principales
los obligados tributarios' del apartado 2 del articu-
lo 35 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria.

Salvo precepto legal expreso en contrario, la res-
ponsabilidad sera siempre subsidiaria.

Con relacion a la responsabilidad solidaria y sub-
sidiaria de la deuda tributaria, se estara a lo estable-
cido en los articulos 42 y 43, respectivamente, de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Articulo 6. Exenciones y bonificaciones.

Se concederan las siguientes exenciones o bonifi-
caciones en relaciéon con la presente tasa:

NINGUNA.

Articulo 7. Cuota tributaria.

La cuota tributaria consistira en una cantidad fija
sefalada de acuerdo con la tarifa contenida en el
apartado siguiente, atendiendo a la actividad objeto
del aprovechamiento (valoracién de la utilidad que
represente), temporalidad en que esta se instale
(duracion de la ocupacion y festividades o momento
del afo), el espacio ocupado? (superficie en metros
cuadrados y categoria de la calle donde radique la
instalacion).

Las tarifas, para los supuestos contemplados en
el articulo 20.3.1) del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
quedan establecidas de la manera siguiente:

' Son obligados tributarios, entre otros:

- Los contribuyentes.

- Los sustitutos del contribuyente.

- Los obligados a realizar pagos fraccionados.

- Los retenedores.

- Los obligados a practicar ingresos a cuenta.

- Los obligados a repercutir.

- Los obligados a soportar la retencion.

- Los obligados a soportar los ingresos a cuenta.

- Los sucesores.

- Los beneficiarios de supuestos de exencion, devolucion o boni-
ficaciones tributarias, cuando no tengan la condicion de sujetos
pasivos.

2 La ponderacién de la situacion del dominio publico ocupado
no solo es legitima (STSJ de Catalufia, de 2 de junio de 1999)
sino que, a juicio de algun Tribunal, es imprescindible (STSJ de
Madrid, de 7 de abril de 2000).
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Temporalidad'

Espacio ocupado

Importe
Elementos Numero Fecha Categoria Superficie (euros)
de dias de la calle ocupada
Mesas ANUAL 1 m? 5€
Sillas ANUAL 1 metro lineal 5€

Articulo 8. Devengo y nacimiento de la obliga-
cion.

La tasa se devengara cuando se inicie la utili-
zacion privativa o el aprovechamiento especial, se
halle o no autorizada, todo ello, sin perjuicio de la
posibilidad de exigir el depdsito previo de su importe
total o parcial, de conformidad con el articulo 26.1y 2
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

Procedera la devolucion de las tasas que se hu-
bieran exigido, cuando no se realice su hecho impo-
nible por causas no imputables al sujeto pasivo, a
tenor del articulo 12 de la Ley 8/1989, de 13 de abril,
de Tasas y Precios Publicos.

A tenor del articulo 24.5 del Real Decreto Legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprue-
ba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, cuando la utilizacion privativa
o el aprovechamiento especial lleve aparejada la
destruccién o deterioro del dominio publico local, el
beneficiario, sin perjuicio del pago de la tasa a que
hubiere lugar, estara obligado al reintegro del coste
total de los respectivos gastos de reconstruccién o
reparacion y al depésito previo de su importe.

Si los dafos fueran irreparables, la entidad sera
indemnizada en cuantia igual al valor de los bienes
destruidos o al importe del deterioro de los dafiados.

Las entidades locales no podran condonar total ni
parcialmente las indemnizaciones y reintegros a que
se refiere este apartado.

Articulo 9. Gestion

La gestion, liquidacién, inspeccion y recaudacion
de esta tasa se realizara segun lo dispuesto en la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
y en las demas Leyes reguladoras de la materia, asi
como en las disposiciones dictadas para su desa-
rrollo.

3 Téngase en cuenta que este es un modelo, debera de fijarse
si se pretende establecer por dias, meses, anualidades o tem-
poradas.

Las cantidades exigibles con arreglo a las tarifas
se liquidaran por cada aprovechamiento solicitado o
realizado.

Las personas o entidades interesadas en la con-
cesién de aprovechamientos regulados en esta Or-
denanza deberan solicitar la correspondiente licen-
cia y realizar el correspondiente depdésito previo.

Una vez autorizada la ocupacion, si no se deter-
miné la duracion del aprovechamiento, se entendera
prorrogada hasta que se presente la declaracion de
baja por los interesados (la no presentacion del la
baja determinara la obligacion de continuar abonan-
do la tasa).

Articulo 10. Recaudacion.

Los sujetos pasivos de la tasa estaran obligados
a practicar operaciones de autoliquidacion tributaria
y a realizar el ingreso de su importe en el Tesoro*.

El pago de la tasa podra hacerse efectivo en las
oficinas municipales o a través de transferencia ban-
caria.

Articulo 11. Infracciones y sanciones tributa-
rias.

En todo lo referente a infracciones y sanciones,
sera de aplicacion la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria, en concreto, los articulos 181
y siguientes, asi como sus disposiciones de desarro-
llo, segun lo dispuesto en el articulo 11 del Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

Disposicion final.

La presente Ordenanza fiscal, que fue aprobada
por el Pleno de este Ayuntamiento, entrara en vigor
el mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Provincia de Guadalajara y sera de aplicacion

4 Atenor del articulo 27.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, «las entidades locales
podran exigir las tasas en régimen de autoliquidaciony.
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a partir de esa fecha, permaneciendo en dicha situa-
cion hasta en tanto no se acuerde su modificacién o
su derogacion expresa.

938
ADMINISTRACION MUNICIPAL

Ayuntamiento de Orea

ANUNCIO DE APROBACION INICIAL DEL
PRESUPUESTO

Aprobado inicialmente en sesion extraordinaria de
Pleno de este Ayuntamiento, de fecha 21 de noviem-
bre de 2015, el Presupuesto general, las Bases de
ejecucion y la Plantilla de personal funcionario, labo-
ral y eventual para el ejercicio econémico 2016, con
arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Re-
fundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abiril, se expone al publico el expediente y la
documentacion preceptiva por plazo de quince dias
desde la publicacion de este anuncio, a los efectos
de reclamaciones y alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, el Pre-
supuesto se considerara definitivamente aprobado
si, durante el citado plazo, no presenten reclamacio-
nes.®

En Orea a 4 de abril de 2016.— La Alcaldesa, Mar-
ta Corella Gaspar.

947
ADMINISTRACION MUNICIPAL

Ayuntamiento de Alovera
ANUNCIO

Por parte de Carlos Alberto Cuenca Moreno, se
ha solicitado licencia de actividad para instalacion de
actividad de carniceria, a emplazar en ¢/ San Anto-
nio, 1 - local, de esta localidad.

En cumplimiento con la normativa vigente sobre
actividades molestas, insalubres, nocivas y peligro-
sas, se procede a abrir periodo de informacion pu-
blica, por término de diez dias desde la aparicion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provin-
cia, para que, quienes se vean afectados de algun

5 En el caso de que se hubieran realizado alegaciones, el Ple-
no dispondra de un plazo de un mes para resolverlas, en virtud
del articulo 169.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

modo por dicha actividad, presenten las observacio-
nes que consideren pertinentes.

Durante dicho plazo, podra ser examinado por
cualquier interesado en las dependencias munici-
pales, para que se formulen las alegaciones que se
estimen pertinentes.

En Alovera a 1 de abril de 2016.— La Alcaldesa,
Maria Purificacion Tortuero Pliego.

1050
ADMINISTRACION MUNICIPAL

Ayuntamiento de Almonacid de Zorita
ANUNCIO

De conformidad con la Resolucion de Alcaldia
n.° 88/2016, de fecha 15 de abril de 2016, por me-
dio del presente anuncio se efectia convocatoria del
procedimiento abierto, atendiendo a la oferta eco-
nomicamente mas ventajosa, con varios criterios de
adjudicacion, para la adjudicacion del contrato de
gestion de Servicios publicos de gestion de la piscina
municipal de Almonacid de Zorita y sus instalaciones
anexas (Bar), conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y da-
tos para la obtencién de la informacion:

a) Organismo: Ayuntamiento de Alimonacid de Zorita.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secre-
taria.

c) Obtencion de documentacion e informacion:
1) Dependencia: Ayuntamiento.
2) Domicilio: Plaza de José Antonio, n.°. 1.

3) Localidad y codigo postal: Almonacid de Zo-
rita. 19118.

4) Teléfono: 949 37 62 01.
5) Fax: 949 37 71 75.

6) Correo electronico: secretariaalmonacidde-
zorita@hotmail.com.

7) Direccioén de internet del perfil del contratan-
te: www.almonaciddezorita.es.

8) Fecha limite de obtenciéon de documenta-
cion e informacién: 15 dias naturales, a con-
tar desde el siguiente a la publicacion del
presente anuncio.

d) Numero de expediente: 2/2016.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo. Gestidn de Servicio publico. Modalidad:
Concesion.

b) Descripcion del objeto: Gestidn de la piscina
municipal de Almonacid de Zorita y sus instala-
ciones anexas (bar).

¢) Duracion del contrato: 2 anos.
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d) Admisién de prérroga: Si.
e) CPV (Referencia de nomenclatura): 92610000-D.

3. Tramitacion y procedimiento:
a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicacion: Los detallados en el
pliego de clausulas administrativas.

4. Valor estimado del contrato: 14.000,00 euros.

5. Presupuesto base de licitaciéon. Importe total:
14.000,00 euros.

6. Garantias exigidas. Definitiva (%): 5% del im-
porte de adjudicacion.

7. Requisitos especificos del contratista: Sol-
vencia econdmica y financiera, y solvencia técnica y
profesional, en su caso: La establecida en el pliego
de clausulas administrativas.

8. Presentacion de ofertas o de solicitudes de
participacion:
a) Fecha limite de presentacién: 15 dias natura-
les, contados desde el siguiente a la publica-
cion del presente anuncio.

b) Modalidad de presentacion: La establecida en
el pliego de clausulas administrativas.

c) Lugar de presentacion: Ayuntamiento de Al-
monacid de Zorita. Plaza José Antonio, n.° 1.
19118 Almonacid de Zorita (Guadalajara).

9. Apertura de ofertas:

a) Direccién: Ayuntamiento de Almonacid de Zo-
rita.

b) Fecha y hora: Se publicara en el perfil del con-
tratante con antelacion de siete dias.

En Almonacid de Zorita a 15 de abril de 2016.— La
Alcaldesa, Elena Gordon Altares.

985
ADMINISTRACION MUNICIPAL

Ayuntamiento de Chiloeches

ANUNCIO

Aprobado inicialmente en sesion extraordinaria
de Pleno de este Ayuntamiento, de fecha 6 de abril
de 2016, el Presupuesto general, las Bases de eje-
cucion y la Plantilla de personal funcionario y laboral
para el ejercicio economico 2016, con arreglo a lo
previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de mar-

zo, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de
20 de abril, se expone al publico el expediente y la
documentacién preceptiva por plazo de quince dias
habiles, desde la publicaciéon de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara, du-
rante los cuales los interesados podran examinarlos
y presentar reclamaciones ante el Pleno. El Presu-
puesto se considerara definitivamente aprobado, si
durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

En Chiloeches, 8 de abril de 2016.— El Alcalde,
Juan Andrés Garcia Torrubiano.

943
EATIM de Torete

ANUNCIO

CUENTA GENERAL DEL PRESUPUESTO
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
ECONOMICO DE 2015

En la Secretaria-Intervencion de esta entidad local
y a los efectos del articulo 212 del Real Decreto Legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales, se halla de manifiesto la Cuenta general
del Presupuesto de 2015 para su examen y formu-
lacion, por escrito, de los reparos, reclamaciones y
observaciones que procedan. La citada Cuenta esta
integrada unicamente por la de la propia entidad local.

Para la impugnacion de la Cuenta se observara:

a) Plazo de exposicion: 15 dias habiles, contados
a partir del siguiente a la fecha de insercion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Plazo de admision: Los reparos y observacio-
nes se admitiran durante el plazo anterior y
ocho dias mas.

c) Oficina de presentacion: Registro general de la
entidad local.

d) Organo ante el que se reclama: Pleno de la
Junta vecinal.

En Torete a 4 de abril de 2016.— El Alcalde-Pedaneo.

944
EATIM de Cuevas Labradas

ANUNCIO

CUENTA GENERAL DEL PRESUPUESTO
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
ECONOMICO DE 2015

En la Secretaria-Intervencion de esta entidad
local, y a los efectos del articulo 212 del Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
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se aprueba el Texto Refundido de la Ley Regulado-
ra de las Haciendas Locales, se halla de manifiesto
la Cuenta general del Presupuesto de 2015 para su
examen y formulacion, por escrito, de los reparos,
reclamaciones y observaciones que procedan. La ci-
tada Cuenta esta integrada unicamente por la de la
propia entidad local.

Para la impugnacion de la Cuenta se observara:

a) Plazo de exposicion: 15 dias habiles, contados
a partir del siguiente a la fecha de insercion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provin-
cia.

b) Plazo de admision: Los reparos y observacio-
nes se admitiran durante el plazo anterior y
ocho dias mas.

c) Oficina de presentacion: Registro general de la
entidad local.

d) Organo ante el que se reclama: Pleno de la
Junta vecinal.

En Cuevas Labradas a 1 de abril de 2016.— El
Alcalde-Pedaneo.

942
EATIM de Lebracon

ANUNCIO

CUENTA GENERAL DEL PRESUPUESTO
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
ECONOMICO DE 2015

En la Secretaria-Intervencién de esta entidad
local y a los efectos del articulo 212 del Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Regulado-
ra de las Haciendas Locales, se halla de manifiesto
la Cuenta general del Presupuesto de 2015 para su
examen y formulacion, por escrito, de los reparos,
reclamaciones y observaciones que procedan. La ci-
tada Cuenta esta integrada unicamente por la de la
propia entidad local.

Para la impugnacion de la Cuenta se observara:

a) Plazo de exposicion: 15 dias habiles, contados
a partir del siguiente a la fecha de insercion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provin-
cia.

b) Plazo de admision: Los reparos y observacio-
nes se admitiran durante el plazo anterior y
ocho dias mas.

c) Oficina de presentacion: Registro general de la
entidad local.

d) Organo ante el que se reclama: Pleno de la
Junta vecinal.

En Lebrancén a 4 de abril de 2016.— El Alcal-
de-Pedaneo.

1053

Comunidad de Regantes de Los Riegos del
Bornova

JUNTA GENERAL ORDINARIA

Se convoca a los sefores miembros de la Comu-
nidad de Regantes de los Riegos del Bornova para
la Junta General Ordinaria que tendra lugar el dia 21
de mayo de 2015, a las 10 horas, en primera convo-
catoria y a las 10:30 horas, en segunda, en el Salén
de Actos de la Casa de Cultura de Jadraque (Gua-
dalajara), Carretera de Soria s/n., segun el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1.- Lectura del Acta de la Junta general anterior
que fue aprobada por los dos comuneros designa-
dos en dicha Junta, junto con el Secretario y el Pre-
sidente.

2.- Lectura y aprobacion, si procede, de la Memo-
ria que presenta la Junta de gobierno e Informe del
Sr. Presidente de la Comunidad de Regantes, referi-
dos al ejercicio 2014.

3.- Examen y aprobacién, si procede, de las
Cuentas anuales correspondientes al ejercicio de
2014, asi como de los Presupuestos de Ingresos y
Gastos para el gjercicio del ano 2015 y la aplicacion
del excedente del ejercicio.

4.- Examen y aprobacién de las Tarifas de riego
para el ano 2015.

5.- Acuerdos a tomar sobre la préxima campana
de riegos.

6.- Examen y aprobacioén, en su caso de solicitud
de ayudas para el desarrollo de proyectos de mejo-
ras y consolidacién de regadios correspondientes al
ejercicio 2015.

7.- Constitucion de la mesa electoral.

8.- Eleccion y/o reeleccion de los cargos de Presi-
dente, Vicepresidente y Secretario de la comunidad
y de la Junta de gobierno, asi como de los Vocales
de la Junta de gobierno (siete de ellos han de repre-
sentar a cada una de las localidades) y del Jurado de
Riego, ademas de sus respectivos suplentes.

9.- Toma de posesion, si procede, de los nuevos
responsables de la comunidad.

10.- Nombramiento de dos interventores de cuen-
tas.

11.- Designacion de dos comuneros asistentes
para aprobacion del Acta.

12.- Ruegos y preguntas.

El derecho de asistencia a la Junta general perte-
nece al participe de la Comunidad de Regantes y, en
caso de no asistencia, podra ser representado por
otro participe, o por su conyuge, padres, hijos y los
propietarios por sus arrendatarios o aparceros.
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Toda la documentacion e informacién concernien-
te al orden del dia de la Junta general se encuentra
a disposicion de los participes en la sede social de la
Comunidad de Regantes, en horario de 10:00 horas
a 13:00 horas, de lunes a viernes, y desde la publi-
cacion de la convocatoria hasta la celebracion de la
Junta general.

Jadraque a 16 de abril de 2015.— El Presidente,
Alfonso Fernandez Romero.

948
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social
numero uno de Guadalajara

MVG

NIG: 19130 44 4 2015 0001717

N28150

DSP Despido/Ceses en general 800/2015

Procedimiento origen:

Sobre despido

Demandante/s: D./D.? Fikadu Eshete Chernete

Abogado/a: José Ignacio Ortega del Rincon

Procurador:

Graduado/a Social:

Demandado/s: D./D.2 ASCIL H-8 SL, COMPLEJO
ALCOLEA SL, FOGASA

Abogado/a: FOGASA

Procurador:

Graduado/a Social:

EDICTO

D./D.2 Maria del Rosario de Andrés Herrero, Le-
trado de la Administracion de Justicia del Juzgado de
lo Social n.° 1 de Guadalajara, HAGO SABER:

Que en el procedimiento Despido/Ceses en gene-
ral 800/2015 de este Juzgado de lo Social, seguido a
instancia de D./D.? Fikadu Eshete Chernete, contra
las empresas ASCIL H-8 SL, COMPLEJO ALCOLEA
SL, se ha dictado Decreto de fecha 29/03/2016, con-
tra el que cabe recurso por plazo de tres dias, para
citar a las empresas demandadas ASCIL H-8 SL y
COMPLEJO ALCOLEA SL, para el dia 9/06/2016, a
las 10:30 para el acto de conciliacion y a las 10:40
horas para el acto de juicio.

El texto integro de la resolucion y los requisitos,
en su caso, para recurrir y demas documentacion
pertinente, podra ser conocido por los interesados
en la Oficina judicial, sita en Avda. del Ejército n.° 12,
de Guadalajara, en horario de mafiana y durante las
horas de atencién al publico y dias habiles.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a
ASCIL H-8 SL, y COMPLEJO ALCOLEA SL, en igno-
rado paradero, expido la presente para su insercion
en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara.

Se advierte al destinatario que las siguientes co-
municaciones se haran fijando copia de la resolu-
cion o de la cédula en el tablon de anuncios de la
Oficina judicial, salvo el supuesto de la comunica-
cién de las resoluciones que deban revestir forma
de auto o sentencia o cuando se trate de emplaza-
miento.

En Guadalajara a veintinueve de marzo de dos
mil dieciséis.— El/La Letrado de la Administracion de
Justicia, rubricado.

1079
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social
numero dos de Guadalajara

999

NIC: 19130 44 4 2015 0001160

N81291

DSP Despido/Ceses en general 543/2015-C
Procedimiento origen:

Sobre despido )

Demandante/s: D./D.? Angel Castillo Sanabria
Abogado/a:

Procurador:

Graduado/a Social:

Demandado/s: D./D.? ALCARRIA BALEAR, S.L.U.
Abogado/a:

Procurador:

Graduado/a Social:

EDICTO

D./D.2 Maria Pilar Buelga Alvarez, Letrado de la
Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social
n.° 2 de Guadalajara, HAGO SABER:

Que en el procedimiento Despido/Ceses en ge-
neral 543/2015-C de este Juzgado de lo Social, se-
guido a instancia de D./D.? Angel Castillo Sanabria,
contra ALCARRIA BALEAR, S.L.U. sobre despido,
se ha dictado la siguiente resolucion:

«Que estimo la demanda en reclamacion de des-
pido Interpuesta por Angel Castillo Sanabria, contra
ALCARRIA BALEAR, S.L.U., declaro que el cese
producido el 10 de julio de 2015, es despido impro-
cedente, declaro extinguida la relacion laboral entre
las partes y condeno a ALCARRIABALEAR, S.L.U. a
estar y pasar por tal pronunciamiento y a que abone
al actor una indemnizacion de 1.248,06 €, sin que
procedan salarios de tramitacion.

Que condeno al Fondo de Garantia Salarial a es-
tar y pasar por el anterior pronunciamiento.

MODO DE IMPUGNACION: Se advierte a las
partes que, contra la presente resolucion, podran
interponer recurso de suplicacion ante el Tribunal
Superior de Justicia que debera ser anunciado por
comparecencia, 0 mediante escrito presentado en la
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Oficina judicial, dentro de los cinco dias siguientes a
la notificacién de esta Sentencia, o por simple ma-
nifestacion en el momento en que se le practique la
notificacion. Adviértase igualmente al recurrente que
no fuera trabajador o beneficiario del Régimen pu-
blico de Seguridad Social, o causahabiente suyos, o
no tenga reconocido el beneficio de justicia gratuita,
que debera depositar la cantidad de 300 euros en
la cuenta abierta en Banco Santander a nombre de
esta Oficina judicial, con el n.° 2178000061054315,
debiendo indicar en el campo concepto “recurso”, se-
guido del codigo “34 Social Suplicaciéon”, acreditando
mediante la presentacion del justificante de ingreso
en el periodo comprendido hasta la formalizacién
del recurso, asi como, en el caso de haber sido con-
denado en sentencia, al pago de alguna cantidad,
debera consignar en la cuenta de Depdésitos y Con-
signaciones abierta la cantidad objeto de condena, o
formalizar aval bancario a primer requerimiento inde-
finido por dicha cantidad, en el que se haga constar
la responsabilidad solidaria del avalista, incorporan-
dolos a esta Oficina judicial con el anuncio de re-
curso. En todo caso, el recurrente debera designar
Letrado para la tramitacion del recurso, al momento
de anunciarlo.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio mando y
firmo llmo. Sr. José Rafael Garcia de la Calle, Magis-
trado-Juez del Juzgado de lo Social n.° 2 de Guada-
lajara.»

Y para que sirva de notificacion en legal forma a
ALCARRIA BALEAR, S.L.U., en ignorado paradero,
expido el presente para su insercion en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Se advierte al destinatario que las siguientes co-
municaciones se haran fijando copia de la resolucion
de la cédula en el tablon de anuncios de la Ofici-
na judicial, salvo el supuesto de la comunicacion de
las resoluciones que deban revestir forma de auto o
sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

En Guadalajara a once de abril de dos mil dieci-
séis.— El/La Letrado de la Administracion de Justicia,
rubricado.

945
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social numero once de Madrid

44007590

NIG: 28.079.44.4-2011/0051415

Autos n.°: Procedimiento ordinario 1225/2011
Materia: Materias laborales individuales
Ejecucion n.°: 34/2013

Ejecutante: D./D.? Alejandro Cuenca Soto
Ejecutado: GRUPO GALINDO Y G SL

) EDICTO )
CEDULA DE NOTIFICACION

D./D.2 Encarnacion Gutierrez Guio, Letrado/a de
la Admon. de Justicia del Juzgado de lo Social n.° 11
de Madrid, HAGO SABER:

Que en el procedimiento 34/2013 de este Juzga-
do de lo Social, seguido a instancia de D./D.? Alejan-
dro Cuenca Soto, frente a GRUPO GALINDO Y G
SL, sobre ejecucion forzosa del laudo arbitral, se ha
dictado la siguiente resolucion:

DECRETO DE 02/09/2015.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a
GRUPO GALINDO Y G SL, en ignorado paradero,
expido el presente para su insercion en el Boletin
Oficial de la Provincia de Guadalajara.

Se advierte al destinatario que las siguientes co-
municaciones se haran fijando copia de la resolucion
o de la cédula en la Oficina judicial, por el medio
establecido al efecto, salvo las que revistan la for-
ma de auto, sentencia o decretos que pongan fin al
procedimiento o resuelvan un incidente o se trate de
emplazamiento.

En Madrid a veintiocho de marzo de dos mil die-
ciséis.— El/La Letrado/a de la Admodn. de Justicia, ru-
bricado.

DECRETO
En Madrid a dos de septiembre de dos mil quince.
ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- En estos autos se sigue ejecucion
contra el deudor GRUPO GALINDO Y G SL, por un
importe que, actualmente, asciende a 148 euros de
principal, de la que es/son acreedor/es, entre otros,
D. Alejandro Cuenca Soto.

SEGUNDO.- El Fondo de Garantia Salarial ha
solicitado subrogarse en ese crédito, aportando jus-
tificacion suficiente que acredita el pago a dicho/s
acreedor/es de la/s cantidad/es que asciende a
148 euros.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO.- La obligacién que tiene el Fondo de
Garantia Salarial de hacer pago a los trabajadores
de los salarios e indemnizaciones que estos tengan
pendientes de abono por sus empresarios, cuando
estos son declarados insolventes en el pago de esa
deuda o, con caracter general (art. 33-1 y 2 del Es-
tatuto de los Trabajadores), asi como de satisfacer
las indemnizaciones derivadas de la extincién del
contrato de trabajo que obedezca a razones de fuer-
za mayor, cuando asi lo declara la Autoridad laboral
(art. 51-10 de dicha norma), lleva consigo que, con
su cumplimiento, nazca su derecho a resarcirse fren-
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te al empresario deudor, para lo que la ley (numero
4 del primero de esos preceptos) establece que se
subrogara en los derechos y acciones que, frente
a este, tuviera el trabajador y es por lo que en el
presente caso, dado los extremos que han quedado
acreditados.

PARTE DISPOSITIVA

Se tiene por subrogado al Fondo de Garantia Sa-
larial en el crédito de quienes se menciona en el he-
cho primero de esta resolucion y por la cuantia cuyo
importe total asciende a 148 euros.

MODO DE IMPUGNACION: Mediante recurso de
reposicion ante este Juzgado, no obstante lo cual, se

llevara a efecto lo acordado. El recurso deberd inter-
ponerse por escrito en el plazo de tres dias habiles
contados desde el siguiente de la notificacién, con
expresion de la infraccion cometida a juicio del recu-
rrente, sin cuyos requisitos no se admitira el recurso
(art. 186.1 LJS).

Asi lo acuerdo y firmo. Doy fe.

El/La Secretario Judicial, Encarnacion Gutiérrez
Guio.

DILIGENCIA.- Seguidamente se cumple lo acor-
dado, y se procede a su notificacion a los interesa-
dos por los medios y con los requisitos establecidos
en los articulos 55 a 60 LRJS. Doy fe.
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