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4957

SUBDELEGACION DEL GOBIERNO
EN GUADALAJARA

EDICTO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 y
61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (B.O.E. 285 de 27 de no-
viembre de 1992), se hacen publicas las notificaciones de
las distintas fases en que se encuentran los procedimien-
tos sancionadores incoados a los interesados que a conti-

N° EXPTE. D.N.L

627/2011 Y0293011M
707/2011 51100739y
798/2011 22740718C

NOMBRE Y APELLIDOS

NINEL CRISTIAN GIURCA GIURCA
ALBERTO GARCIA PERA
JOSE ALBERTO MIELGO GARCIA

nuacion se relacionan, ya que, habiéndose intentado la
notificacién de las mismas en el Gltimo domicilio conoci-
do, éstas no se han podido practicar.

Contra las resoluciones que no agotan la via administra-
tiva, podra interponerse recurso ordinario ante el Sr. Minis-
tro de Interior en el plazo de un mes, contado desde el dia
siguiente a la publicacion del presente edicto. Se advierte
que una vez transcurrido dicho plazo, sin que la sancién
haya sido abonada y una vez sea firme la resolucién en via
administrativa, se continuard la tramitacién que correspon-
da para proceder a su exaccion por via ejecutiva.

Los correspondientes expedientes obran en esta Sub-
delegacién del Gobierno, pudiendo ser consultados en el
plazo anteriormente citado.

LEGISLACION

L.O. 1/1992 - 23.a)
L.O. 1/1992 - 23.a)
L.0. 1/1992 - 26.h)

bl

Guadalajara, 4 de octubre de 2011.—La Subdelegada del Gobierno, Araceli Mufioz de Pedro
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4959

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 y

61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (B.O.E. 285 de 27 de no-
viembre de 1992), se hacen publicas las notificaciones de
las distintas fases en que se encuentran los procedimien-
tos sancionadores incoados a los interesados que a conti-
nuacién se relacionan, ya que, habiéndose intentado la

N° EXPTE. D.N.L
766/2011 X5844464A
01489943A

794/2011

Guadalajara, 4 de octubre de 2011.—La Subdelegada
del Gobierno, Araceli Mufioz de Pedro

4962

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 y

61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (B.O.E. 285 de 27 de no-
viembre de 1992), se hacen publicas las notificaciones de
las distintas fases en que se encuentran los procedimien-
tos sancionadores incoados a los interesados que a conti-
nuacién se relacionan, ya que, habiéndose intentado la

NOMBRE Y APELLIDOS

ABDERRAHEM BELMEHDI
M2 DEL CARMEN LOPEZ DIAZ

notificacién de las mismas en el tltimo domicilio conoci-
do, éstas no se han podido practicar.

Contra las propuestas de resolucién, podrd presentar
alegaciones y cuantas pruebas considere pertinentes para
su defensa, en el plazo de quince dias habiles, contados a
partir del siguiente a la publicacion del presente edicto.

Los correspondientes expedientes obran en esta Sub-
delegacion del Gobierno, pudiendo ser consultados en el
plazo anteriormente citado.

LEGISLACION

L.0. 1/1992 - 26.h)
L.0. 1/1992 - 26.h)

notificacion de las mismas en el dltimo domicilio conoci-
do, éstas no se han podido practicar.

Contra las resoluciones que no agotan la via adminis-
trativa, podrd interponerse recurso ordinario ante el Sr.
Ministro de Interior dentro del plazo del mes, contado
desde el dia de la publicacion del presente edicto en el
Boletin Oficial de la Provincia. Se advierte que una vez
transcurrido dicho plazo, sin que la sancién haya sido
abonada y una vez sea firme la resolucién en via adminis-
trativa, se continuard la tramitacion que corresponda para
proceder a su exaccién por via ejecutiva.

Los correspondientes expedientes obran en esta Sub-
delegacién del Gobierno, pudiendo ser consultados en el
plazo anteriormente citado.

N°,EXPTE. D.N.L NOMBRE Y APELLIDOS LEGlSLACION
648/2011 53021680X gﬁxggkl’)‘gﬂ“"m" SIERRA L.O. 1/1992 - 25.1
723/2011 03132404B  LUIS JORGE DE JUAN BENTZ L.0. 1/1992 - 25.1

Guadalajara, 28 de septiembre de 2011 —El Delegado
del Gobierno P.D La Subdelegada del Gobierno, (Resolu-
cién de 18.04.06 D.O.C.M. 18.04.06), Araceli Muifioz de
Pedro

4965

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 y

61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (B.O.E. 285 de 27 de no-
viembre de 1992), se hacen publicas las notificaciones de
las distintas fases en que se encuentran los procedimien-
tos sancionadores incoados a los interesados que a conti-

N° EXPTE. D.N.L

633/2011 02280603S
685/2011 53443365)
759/2011 03202601N

NOMBRE Y APELLIDOS

ANDRES GONZALO DiAZ-JORGE
VICTOR PINEL BALLESTEROS
JONATHAN LOPEZ REYES

nuacién se relacionan, ya que, habiéndose intentado la
notificacién de las mismas en el tltimo domicilio conoci-
do, éstas no se han podido practicar.

Contra las resoluciones que no agotan la via adminis-
trativa, podrd interponerse recurso ordinario ante el Sr.
Ministro de Interior dentro del plazo del mes, contado
desde el dia de la publicacién del presente edicto en el
Boletin Oficial de la Provincia. Se advierte que una vez
transcurrido dicho plazo, sin que la sancién haya sido
abonada y una vez sea firme la resolucion en via adminis-
trativa, se continuard la tramitacién que corresponda para
proceder a su exaccién por via ejecutiva.

Los correspondientes expedientes obran en esta Sub-
delegacion del Gobierno, pudiendo ser consultados en el
plazo anteriormente citado.

LEGISLACION

L.O. 1/1992 - 25.1
L.O. 1/1992 - 25.1
L.0. 1/1992 - 25.1

Guadalajara, 30 de septiembre de 2011.—El Delegado del Gobierno P.D La Subdelegada del Gobierno,
(Resolucion de 18.04.06 D.O.C.M. 18.04.06), Araceli Muiioz de Pedro
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4971
De conformidad con lo dispuesto en el articulo
594y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285 de
27 de noviembre de 1992), se hacen publicas las noti-
ficaciones de las distintas fases en que se encuentran
los procedimientos sancionadores incoados a los inte-
resados que a continuacidn se relacionan, ya que, ha-
biéndose intentado la notificacién de las mismas en el
ultimo domicilio conocido, éstas no se han podido
practicar.

NOMBRE Y APELLIDOS

Contra las resoluciones que no agotan la via adminis-
trativa, podrd interponerse recurso ordinario ante el Sr.
Ministro de Interior en el plazo de un mes, contado desde
el dia siguiente a la publicacion del presente edicto. Se
advierte que una vez transcurrido dicho plazo, sin que la
sancion haya sido abonada y una vez sea firme la resolu-
cion en via administrativa, se continuara la tramitacion
que corresponda para proceder a su exaccion por via eje-
cutiva.

Los correspondientes expedientes obran en esta Sub-
delegacion del Gobierno, pudiendo ser consultados en el
plazo anteriormente citado.

N° EXPTE. D.N.L LEGISLACION

570/2011 06196650 OVIDIO RUBIO MAQUEDA L.O. 1/1992 - 26.a)
659/2011 X8539298L  STEFAN DAN AGAFITEI L.O. 1/1992 - 26.h)
686/2011 X2732282C  EL HOUSSAINE BANNAY L.0. 1/1992 - 26.h)
778/2011 03145986T  VICTOR MARTINEZ CESTEROS L.0. 1/1992 - 26.h)
782/2011 03142833K  MARCOS MEDEL MARTINEZ L.O. 1/1992 - 26.i)
803/2011 50193362W JUAN ANTONIO GARCIA MEJ{AS L.O. 1/1992 - 26.i)
807/2011 03091840L  JOSE GARCIA JABONERO L.O. 1/1992 - 26.i)
831/2011 X2042641B  MARIA MILAGROSA OYONO MANGUE L.0. 1/1992 - 26.h)

Guadalajara, 27 de septiembre de 2011 .—El Delegado
del Gobierno P.D La Subdelegada del Gobierno, (Resolu-
cién de 18.04.06 D.O.C.M. 18.04.06), Araceli Muifoz de
Pedro

4972

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 y

61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (B.O.E. 285 de 27 de no-
viembre de 1992), se hacen publicas las notificaciones de

las distintas fases en que se encuentran los procedimien-
tos sancionadores incoados a los interesados que a conti-
nuacién se relacionan, ya que, habiéndose intentado la
notificacién de las mismas en el tltimo domicilio conoci-
do, éstas no se han podido practicar.

Contra las Notificaciones de inicio de procedimiento,
podrd presentar alegaciones y cuantas pruebas considere
pertinentes para su defensa, en el plazo de quince dias ha-
biles, contados a partir del siguiente a la publicacion del
presente edicto.

Los correspondientes expedientes obran en esta Sub-
delegacién del Gobierno, pudiendo ser consultados en el
plazo anteriormente citado.

N° EXPTE. D.N.L NOMBRE Y APELLIDOS LEGISLACION
860/2011 X6654162D JHON JAMES ALVAREZ ORTIZ 1.0. 1/1992 - 26.i) y 26.h)
876/2011 03145887Q EDUARDO SAAVEDRA PEREZ L.O. 1/1992 - 23.n)
878/2011 09042868G DENNIS LARA RODRIGUEZ L.0. 1/1992 - 23.n)

Guadalajara, 22 de septiembre de 2011.—La Subdele-
gada del Gobierno, Araceli Muiioz de Pedro

4973

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 594 y

61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comtn (B.O.E. 285 de 27 de no-
viembre de 1992), se hacen publicas las notificaciones de
las distintas fases en que se encuentran los procedimien-
tos sancionadores incoados a los interesados que a conti-
nuacion se relacionan, ya que, habiéndose intentado la

notificacion de las mismas en el dltimo domicilio conoci-
do, éstas no se han podido practicar.

Contra las resoluciones que no agotan la via adminis-
trativa, podrd interponerse recurso ordinario ante el Sr.
Ministro de Interior en el plazo de un mes, contado desde
el dia siguiente a la publicacion del presente edicto. Se
advierte que una vez transcurrido dicho plazo, sin que la
sancién haya sido abonada y una vez sea firme la resolu-
cion en via administrativa, se continuara la tramitacién
que corresponda para proceder a su exaccion por via eje-
cutiva.

Los correspondientes expedientes obran en esta Sub-
delegacion del Gobierno, pudiendo ser consultados en el
plazo anteriormente citado.
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N° EXPTE. D.N.L NOMBRE Y APELLIDOS LEGISLACION

516/2011 46799873W  BLAI SANTIAGO MARTI L.0. 1/1992 - 23.a)

536/2011 00272038V~ PEDRO REVUELTA RABASA L.0. 1/1992 - 26.i) y 26.h)

546/2011 51625123)  JOSE RAIMUNDO RODRIGUEZ MARTOS  L.O. 1/1992 - 26.a)

564/2011 03071586M  ENRIQUE LOPEZ PEREZ L.0. 1/1992 - 26.a)

568/2011 514007813  ANTONIO ABRHAM DE MARCOS GOMEZ L.O. 1/1992 - 26.2)

581/2011 70166847B  ALBERTO MARTINEZ ORTEGA L.0. 1/1992 - 26.i)

658/2011 02891794G  JOSE ANTONIO CONTRERAS ALELU L.0. 1/1992 - 23.a)

Guadalajara, 22 de septiembre de 2011 .—El Delegado
del Gobierno P.D La Subdelegada del Gobierno, (Reso-
lucién de 18.04.06 D.O.C.M. 18.04.06), Araceli Mufioz
de Pedro

4974

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 594 y

61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (B.O.E. 285 de 27 de no-
viembre de 1992), se hacen publicas las notificaciones de
las distintas fases en que se encuentran los procedimien-
tos sancionadores incoados a los interesados que a conti-

N° EXPTE. D.N.Il

385/2011 X6781785M
445/2011 03130830R
506/2011 X5743610G
508/2011 X6099018Q
538/2011 Y0108319A
547/2011 11699957H

Guadalajara, 15 de septiembre de 2011.—La Subdele-
gada del Gobierno, Araceli Muifioz de Pedro

5138

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL
DE GUADALAJARA

ORGANISMO AUTONOMO
PROVINCIAL DE DEPORTES

ANUNCIO

A efectos de lo dispuesto en el articulo 169.1 del Re-
al Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, al que se remite el articulo 177.2,
del mismo, se pone en conocimiento general que, en la
Intervencién de este Organismo Auténomo Provincial de
Deportes de la Excma. Diputacion de Guadalajara, se ha-
Ila expuesto al puiblico el expediente de Modificacion de
Crédito nimero 1, al Presupuesto del Organismo Auténo-
mo Provincial de Deportes de 2011, aprobado inicialmen-

NOMBRE Y APELLIDOS
PETRE CONSTANTINESCU

ANA BELEN MARIA ABELLEIRA
STEFAN PETRU POSPOKI
CARMEN ANDREEA BIRAU
MOHAMED EL GATTAOUL
ANACLETO HERNANDEZ BENITO

nuacién se relacionan, ya que, habiéndose intentado la
notificacién de las mismas en el dltimo domicilio conoci-
do, éstas no se han podido practicar.

Contra las resoluciones que no agotan la via adminis-
trativa, podrd interponerse recurso ordinario ante el Sr.
Ministro de Interior en el plazo de un mes, contado desde
el dia siguiente a la publicacion del presente edicto. Se
advierte que una vez transcurrido dicho plazo, sin que la
sancién haya sido abonada y una vez sea firme la resolu-
cion en via administrativa, se continuara la tramitacion
que corresponda para proceder a su exaccion por via eje-
cutiva.

Los correspondientes expedientes obran en esta Sub-
delegacion del Gobierno, pudiendo ser consultados en el
plazo anteriormente citado.

LEGISLACION

L.0. 1/1992 - 26.h)

L.0. 1/1992 - 23.n)

L.O. 1/1992 - 26.i) y 26.h)
L.O. 1/1992 - 26.i) y 26.h)
L.0. 1/1992 - 23.a)

L.0. 1/1992 - 26.a)

te por la Corporacion en Pleno, en Sesion celebrada el dia
21 de octubre de 2011.

Los interesados, segun lo dispuesto en el articulo 170,
del citado Real Decreto, podrdn presentar reclamaciones,
con sujecion a las siguientes normas:

a) Plazo de exposicion y admision de reclamaciones:
Quince dias a partir del siguiente a la fecha de su publica-
cion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Oficina de presentacion: Registro General de la Di-
putacion Provincial.

c) Organo ante el que se reclama: Diputacion en Ple-
no.

Guadalajara a 21 de octubre de 2011.—La Presidenta,
Ana Guarinos Lopez

5122
RECURSOS HUMANOS

Mediante resolucion de esta Presidencia nim. 1.837,
registrada en el libro de resoluciones en fecha 20 de octu-
bre de 2011, se han aprobado las convocatorias de los
procesos selectivos para contratacion laboral por tiempo
determinado del personal que se indica a continuacion,
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que formard parte del equipo de trabajo responsable de la
ejecucion del proyecto “DIPUEMPLEA: Pacto Provincial
para la creacion de empleo estable y de calidad” aprobado
y cofinanciado por el Fondo Social Europeo, de conformi-
dad con las Bases Especificas que se adjuntan:

2 Técnicos formadores.

1 Técnico de promocion.

1 Técnico informdtico.

1 Administrativo.

El plazo de presentacion de instancias serd de diez di-
as naturales contados a partir del siguiente a la publica-
cion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia.

La Presidenta, Ana Guarinos Lopez.

BASES PARA LA SELECCION DE DOS
TECNICOS FORMADORES PARA EL PROYECTO
“DIPUEMPLEA: PACTO PROVINCIAL
PARA LA CREACION DE EMPLEO
ESTABLE Y DE CALIDAD”.

Es objeto de la presente convocatoria la seleccion de
DOS TECNICOS FORMADORES, vinculados al Pro-
yecto “DIPUEMPLEA: Pacto Provincial para la creacion
de empleo estable y de calidad”, cofinanciado por el
Fondo Social Europeo, de conformidad con la resolucién
de 22 de junio de 2011, de la Secretaria de Estado de Co-
operacion Territorial (BOE nim. 156, de 1.07.2011).

Se efectuard contratacion laboral de duracién determi-
nada, a tiempo completo, regulada en el articulo 15 del
Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores.

Las tareas a desempefiar comprenden desarrollar y su-
pervisar acciones formativas, coordinar a los equipos ex-
ternos contratados, concertar y supervisar las practicas en
empresas, planificar y realizar el seguimiento de los iti-
nerarios de insercion sociolaboral. Les corresponde tam-
bién, con el coordinador de formacion, el seguimiento
de las acciones evaluadoras, asi como impartir los mo-
dulos de formacion especifica “Atencidn sociosanitaria a
personas en el domicilio” y “Atencidn sociosanitaria a
personas dependientes en instituciones sociales”.

PRIMERA .- El sistema de seleccion sera el de con-
curso-oposicidn y se realizard mediante convocatoria pu-
blica en el Boletin Oficial de la Provincia.

SEGUNDA .- Fase de concurso.- Puntuaciéon maxi-
ma 30 puntos.

Los méritos a valorar, que deberdn estar documental-
mente acreditados serdn los siguientes:

a) Por servicios prestados en plaza similar en cual-
quier Administracién Publica, a razén de 0,40 puntos por
mes completo, hasta un maximo de 20 puntos.

Estos servicios prestados se acreditardn mediante cer-
tificado de la Administracién Puiblica correspondiente,
con detalle de categoria y grupo; tiempo de servicios y si
la relacién de servicios ha sido a tiempo completo o par-
cial.

b) Por formacidén complementaria relacionada con las
funciones de la plaza, hasta un maximo de 10 puntos,
conforme al siguiente baremo:

* Cursos de formacién y perfeccionamiento imparti-
dos u homologados por el INAP, Diputacién Provincial
de Guadalajara, FEMP, otras Administraciones, Colegios
Profesionales para sus asociados y de Formacion Conti-
nua de los Sindicatos en los que se haya expedido diplo-
ma, certificado de asistencia o de aprovechamiento:

Jornadas y cursos de

hasta 10 horas lectivas: ........ccccvveveeeeiid 0,30 puntos.

Cursos de entre 11 y 20 horas lectivas: ..1,00 puntos.

Cursos de entre 21 y 30 horas lectivas: ..1,50 puntos.

Cursos de mas de 30 horas lectivas: ...... 2,00 puntos.

e Cursos de formacién y perfeccionamiento imparti-
dos por otras Entidades: Se valoraran la mitad de la esca-
la anterior.

TERCERA .- Fase de oposicion.- Puntuaciéon méaxima
100 puntos.

La fase de oposicion constard de un solo ejercicio de
caracter eliminatorio, que consistird, en una prueba con
contenido practico relacionada directamente con el tema-
rio que figura como Anexo. La calificacién maxima para
este ejercicio serd de 100 puntos, siendo necesario obte-
ner un minimo de 50 puntos para superarlo. En la fase
escrita siempre se garantizard el anonimato.

CUARTA .- El Tribunal de seleccion estara integrado
por los cinco miembros con sus respectivos suplentes
(Presidente, Secretario y tres vocales) que se indican a
continuacion debiendo ajustarse a los principios de im-
parcialidad y profesionalidad:

PRESIDENTE

Titular: Lorenzo Ranera Ranera
Suplente: M* Begona Muifioz Villalba
V OCALES

Titular: Marcelino Ayuso de Vicente
Suplente: Antonio Aljama Garcia
Titular: Purificacion Barba Diaz
Suplente: Carmen Chdpuli Roman
Titular: M* Francisca Calvo Lucas
Suplente: Luis Miguel Gonzalez Alejandre
SECRETARIO /A

Titular: M* Angeles Alvarez Gonzilez
Suplente: Juan José Alvarez Gonzélez

Todos los miembros del Tribunal, deberan tener nivel
de titulacién igual o superior al exigido para los puestos
convocados.
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La Comisién podra solicitar de la autoridad convo-
cante la designacion de expertos en calidad de asesores,
que actuardn con voz pero sin voto. Asimismo podran
asistir como observadores, con voz pero sin voto, un re-
presentante de cada uno de los sindicatos mas representa-
tivos a nivel de la Corporacién Provincial.

QUINTA. .- El nimero de temas del correspondiente
programa es el que figura en el Anexo y estard integrado,
en funcion de la titulacién exigida (Grupo A2), por 25 te-
mas.

SEXTA .- Las instancias solicitando tomar parte en el
proceso selectivo -segin modelo- dirigidas a la Ilma. Sra.
Presidenta, se presentardn en el Registro General de la
Corporacion (entre las 9 y las 14 horas), o bien en la for-
ma establecida en el articulo 38.4 de la Ley Reguladora
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, durante el
plazo de 10 dias naturales, a partir de la publicacién de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

A la instancia se acompafiard, necesariamente, el
comprobante bancario de haber ingresado los derechos
de examen. La falta de justificacion de abono de los de-
rechos de examen determinard la exclusion del aspirante.
En ningun caso la presentacion y pago de los derechos de
examen supondrd la sustitucion del tramite de presenta-
cion, en tiempo y forma, de la solicitud. También acom-
pafiaran a la solicitud fotocopia del DNI, del permiso de
conducir y certificacién o titulacién académica requeri-
da.

Asimismo los interesados hardn constar en la instan-
cia los méritos que retinan de los que puntdan en el pro-
ceso selectivo, segin lo sefialado en la Base Segunda, no
admitiéndose la alegacion de méritos con posterioridad
al dia en que finalice el plazo de presentacion de instan-
cias.

Los aspirantes hardn constar en la instancia que reu-
nen los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico y tener
cumplidos dieciséis afios de edad.

b) Poseer la titulaciéon académica oficial de Diplo-
mado en Trabajo Social, Terapia Ocupacional, Enfer-
meria, o haber superado 3 afios de la Licenciatura de
Psicologia, Ciencias de la Educacion o Pedagogia, o
Titulo de Grado correspondiente, o en condiciones de
obtenerla en la fecha que termine el plazo de presenta-
cidén de solicitudes.

¢) Certificado de profesionalidad formador ocupacio-
nal o formacién equivalente en metodologia didactica de
formacidn profesional. (Estardn exentos de este requisito
quienes estén en posesion de las titulaciones universita-
rias oficiales de Licenciado en Pedagogia, Psicopedago-
gia, Maestro o posean el Certificado de Aptitud Pedagé-
gica, el titulo de Especializacién Didéctica o Certificado
de cualificacion Pedagégica).

En el caso de titulacion obtenida en el extranjero, de-
bera acreditarse su homologacién por el Ministerio de
Educacién y Ciencia o cualquier otro érgano de la Admi-
nistracién competente para ello.

d) Poseer el permiso de conduccién de la clase B.

e) Poseer la capacidad funcional para el desempeiio
de las tareas. La condicién de minusvalido y su compati-
bilidad se acreditardn por certificacién del Instituto Na-
cional de Servicios Sociales u Organismo Auténomo co-
rrespondiente, pudiéndose exigir valoracién por el
Servicio Médico de la Entidad.

f) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de alguna Administracién Publica,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones
publicas.

g) No estar afectado por ninguno de los motivos de
incompatibilidad contenidos en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, referida al personal al servicio de las Admi-
nistraciones Publicas o comprometerse, en su caso, a
ejercer la oportuna opcién en el periodo de tiempo que
prevé el articulo 10 de la citada Ley.

h) Ingresar a favor de la Diputacion Provincial de
Guadalajara, dentro del plazo de presentacion de solicitu-
des, la cantidad de diez con setenta y tres euros (10,73
€), en concepto de tasa por la participacion en las convo-
catorias para la seleccioén del personal -derechos de exa-
men-. No obstante lo anterior, los sujetos pasivos que
acrediten hallarse en situacion de desempleo por periodo
superior a 6 meses mediante certificado del Servicio Pud-
blico de Empleo en el momento del devengo de la tasa,
gozardn de una bonificacién del 50% de la cuota, cinco
euros con treinta y siete céntimos (5,37 €). El importe de
la tasa deberd hacerse efectivo en la cuenta nimero 2032
0010 971110059007 (CAJA GUADALAJARA-GRUPO
CAJASOL), con indicacién de las pruebas selectivas a
que se refiere, asi como el nombre y apellidos del oposi-
tor. Esta cantidad solamente serd devuelta en los supues-
tos previstos en la ordenanza reguladora.

Los requisitos establecidos en los apartados anteriores
deberan cumplirse el dltimo dia de plazo de presentacion
de instancias y gozar de los mismos durante el proceso
selectivo y, hasta el nombramiento, en su caso, en el
puesto ofertado.

SEPTIMA - La lista de admitidos y excluidos se pu-
blicard en el tablén de anuncios de la Corporacién, den-
tro de los quince dias siguientes a contar del anuncio de
esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

OCTAVA .- La prueba selectiva se iniciard en la fecha
que se sefialard en el tablon de anuncios en el que se pu-
blique la relacién definitiva de admitidos.

Para pasar a la fase de concurso los aspirantes debe-
rdn superar previamente la fase de oposicion, por lo que
s6lo se valorardn los méritos de quienes hubieran supera-
do la prueba selectiva, referidos al tltimo dia de plazo de
presentacion de solicitudes.
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NOVENA .- Los aspirantes que superen la prueba,
deberan presentar, en el plazo de tres dias naturales a
contar desde la publicacion en el tablén de anuncios de
las calificaciones de la prueba selectiva, los justifican-
tes de los méritos alegados en la instancia.

Los aspirantes que aleguen el mérito de haber pres-
tado servicios a la Diputacion Provincial de Guadalaja-
ra cuyos datos obren en el Servicio de Recursos Huma-
nos, no estan obligados a acompaiiar justificante de los
mismos, debiendo, no obstante hacer constar en su ins-
tancia dichos servicios, los cuales se aportaran directa-
mente al Tribunal. Si existiese discrepancia con los da-
tos indicados por los aspirantes en su instancia, se dara
traslado a los interesados.

Las fotocopias acreditativas de los méritos presenta-
dos no tendrdn que ser compulsadas, sin perjuicio de
que en cualquier momento se podrdn requerir los docu-
mentos originales de las mismas. Cualquier diferencia
entre el documento original y su fotocopia supondra la
no validez del mérito alegado y la exclusion definitiva
del proceso selectivo, sin perjuicio de las responsabili-
dades que se puedan derivar. Asimismo los originales
podran requerirse a los interesados seleccionados en
cualquier momento del proceso selectivo y, en todo ca-
so, al ser llamados para formalizar el correspondiente
contrato.

La puntuacion final total de cada aspirante se obten-
dra sumando la puntuacidn total de los méritos a la lo-
grada en la fase de oposicidn, siendo propuestos para
su contratacion aquellos que consigan la puntuacién fi-
nal mas alta.

En caso de empate, el orden se establecerd aten-
diendo a la mayor puntuacién obtenida en la fase de
oposicion; de persistir el empate, se dirimird por la ma-
yor puntuacién obtenida segiin el orden de apartados
de la fase de concurso y, finalmente, por el orden alfa-
bético del primer apellido de los aspirantes empatados,
comenzando por la letra resultante del sorteo a que se
refiere el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, pu-
blicado en el Boletin Oficial del Estado.

Seran propuestos para integrar la bolsa de trabajo
los aspirantes que obtengan una puntuacién en la fase
de oposicion igual o superior a 50 puntos, ordenada de
mayor a menor puntuacion.

Dicha bolsa tendrd vigencia hasta que se produzca
un nuevo proceso selectivo.

A esta bolsa de trabajo le serdn de aplicacién las
normas reguladoras de la Diputacién Provincial de
Guadalajara, aprobadas mediante decreto 238, de 17 de
febrero de 2010 (Boletin Oficial de la Provincia nim.
23, de 22.02.2010).

Los/as aspirantes propuestos deberdn presentar, en
el plazo que se establezca, como requisito previo e im-
prescindible para proceder a su contratacion, originales
de la siguiente documentacion:

- Del DNI o documento equivalente.

- De la titulacién académica exigida.

- Del permiso de conduccion de la clase B.

- Documentos originales de los de los méritos ale-
gados.

- En su caso, del certificado acreditativo de la mi-
nusvalia emitido por el Instituto Nacional de Servicios
Sociales u Organismo Auténomo correspondiente, que
acredite tal condicion, su tipologia y porcentaje, asi co-
mo la compatibilidad con el desempefio de las tareas y
funciones del puesto de trabajo.

DECIMA - Si el dia de finalizacién de plazo o de
actuacion obligada fuese sdbado o festivo, se pasard al
dia siguiente habil.

El Tribunal queda autorizado para resolver las du-
das que se presenten y para tomar los acuerdos necesa-
rios para el buen orden del proceso selectivo en todo lo
no previsto en estas bases.

ANEXO

PROGRAMA PARA LA SELECCION
DE DOS TECNICOS FORMADORES PARA EL
PROYECTO “DIPUEMPLEA: PACTO PROVINCIAL
PARA LA CREACION DE EMPLEO ESTABLE
Y DE CALIDAD”.

TEMA 1.- EL MUNICIPIO Y SUS ELEMENTOS.
ORGANIZACION MUNICIPAL Y COMPETENCIAS.

TEMA 2.- LA PROVINCIA EN EL REGIMEN LO-
CAL. ORGANIZACION PROVINCIAL Y COMPE-
TENCIAS.

TEMA 3.- OTRAS ENTIDADES LOCALES: CO-
MARCAS, AREAS METROPOLITANAS, MANCO-
MUNIDADES Y ENTIDADES DE AMBITO TERRI-
TORIAL INFERIOR AL MUNICIPIO.
DISPOSICIONES COMUNES A LAS ENTIDADES
LOCALES: REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO.

TEMA 4.- EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATI-
VO: PRINCIPIOS INFORMADORES. LAS FASES
DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO. ESPE-
CIALIDADES DEL PROCEDIMIENTO ADMINIS-
TRATIVO LOCAL.

TEMA 5.- EL ACTO ADMINISTRATIVO: REQUI-
SITOS Y EFICACIA. TERMINOS Y PLAZOS DE LA
ACTIVIDAD DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLI-
CAS. LOS INTERESADOS.

TEMA 6.- CUALIFICACIONES Y COMPETEN-
CIAS PROFESIONALES. PROCEDIMIENTO DE
EVALUACION Y ACREDITACION DE LAS COMPE-
TENCIAS PROFESIONALES EN CASTILLA-LA
MANCHA.

TEMA 7.- LA ORDENACION GENERAL DE LA
FORMACION PROFESIONAL DEL SISTEMA EDU-
CATIVO. FORMACION PROFESIONAL PARA EL
EMPLEO.



8 LUNES, 24 OCTUBRE DE 2011

B.O.P. DE GUADALAJARA, N° 127

TEMA 8.- ITINERARIOS PERSONALIZADOS DE
INSERCION PROFESIONAL.

TEMA 9.- LA ORIENTACION A PERSONAS Y
GRUPOS CON NECESIDADES FORMATIVAS ESPE-
CIALES Y DIFICULTADES DE INSERCION SOCIO-
LABORAL.

TEMA 10.- TENDENCIAS DE LA ECONOMIA Y
EL EMPLEO EN CASTILLA LA MANCHA.

TEMA 11.- OCUPACIONES EMERGENTES Y
NUEVOS YACIMIENTOS DE EMPLEO.

TEMA 12.- LEY 39/2006 DE 14 DE DICIEMBRE
DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSO-
NAL Y ATENCION A PERSONAS EN SITUACION
DE DEPENDENCIA.

TEMA 13.- MANTENIMIENTO Y REHABILITA-
CION PSICOSOCIAL DE LAS PERSONAS DEPEN-
DIENTES.

TEMA 14.- LA COMUNICACION CON PERSO-
NAS DEPENDIENTES.

TEMA 15.- CARACTERISTICAS Y NECESIDA-
DES HIGIENICO-SANITARIAS DE LA PERSONA
DEPENDIENTE.

TEMA 16.- ALZHEIMER Y OTRAS DEMENCIAS.

TEMA 17.- NUTRICION Y ALIMENTACION EN
LA TERCERA EDAD.

TEMA 18.- PREVENCION DEL MALTRATO A
PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES.

TEMA 19.- EL SERVICIO DE AYUDA A DOMICI-
LIO.

TEMA 20.- PLAN DE ACTIVIDADES EN LA IM-
PLANTACION DE UN PROGRAMA PARA LA IN-
SERCION SOCIOLABORAL EN SERVICIOS DE
ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES.

TEMA 21.- LA PROGRAMACION DEL PROCESO
DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.

TEMA 22.- LA INTERACCION DIDACTICA: ME-
TODOLOGIA Y TIPOS DE APRENDIZAJE.

TEMA 23.- EVALUACION DE ACCIONES FOR-
MATIVAS. DISENO DE PRUEBAS DE EVALUA-
CION DEL APRENDIZAJE.

TEMA 24 .- POLITICAS PUBLICAS DE IGUAL-
DAD.

TEMA 25.- PREVENCION DE RIESGOS LABO-
RALES. EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL
Y SENALIZACION.
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SOLICITUD
PARA TOMAR PARTE EN EL PROCESO SELECTIVO PARA CONTRATACION EN REGIMEN LABORAL DE DURACION
DETERMINADA Y A TIEMPO COMPLETO, DE 2 TECNICOS FORMADORES PARA EL PROYECTO “DIPUEMPLEA:
PACTO PROVINCIAL PARA LA CREACION DE EMPLEO ESTABLE Y DE CALIDAD.

(Proyecto cofinanciado por el Fondo Social Europeo)

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L:
DOMICILIO:

LOCALIDAD: COD.POSTAL TELEFONO:

EXPONE:

1. Que conoce la convocatoria de selecciéon mediante concurso-oposicién para contrataciéon en régimen laboral de duracion determinada y a
tiempo completo, de DOS TECNICOS FORMADORES para el Proyecto “DPUEMPLEA: PACTO PROVINCIAL PARA LA
CREACION DE EMPLEO ESTABLE Y DE CALIDAD, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara n° __ de fecha

de 2011.

2. Que desea tomar parte en el mismo y manifiesta que retne todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria, especificados en
la base sexta de la misma, comprometiéndome a prestar juramento o promesa exigido por el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

3. Acompaia justificante de haber abonado el importe de los derechos de examen por importe de 10,73 €, o, 5,37 €. en su caso, de
conformidad con lo previsto en la base 6* h). Asimismo acompaia fotocopia del DNI, del permiso de conducir y de la titulacién requerida.

4. Que alega los méritos detallados a continuacidn para su valoracién en dicho proceso selectivo, de conformidad con la Base segunda de la
convocatoria.

b) FORMACION COMPLEMENTARIA:

SOLICITA:
Ser admitido para tomar parte en dicha convocatoria.

Guadalajara,a ___ de de 2011
(firma)

(*) CONTINUA AL DORSO:
asI O NO

ILMA. SRA. PRESIDENTA DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA
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BASES PARA LA SELECCION DE UN TECNICO
DE PROMOCION PARA EL PROYECTO
“DIPUEMPLEA: PACTO PROVINCIAL
PARA LA CREACION DE EMPLEO
ESTABLE Y DE CALIDAD”.

Es objeto de la presente convocatoria la seleccion de
UN TECNICO DE PROMOCION, vinculado al Proyec-
to “DIPUEMPLEA: Pacto Provincial para la creacién de
empleo estable y de calidad”, cofinanciado por el Fondo
Social Europeo, de conformidad con la resolucién de 22
de junio de 2011, de la Secretaria de Estado de Coopera-
cién Territorial (BOE nim. 156, de 1.07.2011).

Se efectuard contratacion laboral de duracién determi-
nada, a tiempo completo, regulada en el articulo 15 del
Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores.

Las tareas a desempeiar, como técnico dinamizador
del proyecto, comprenden prestar apoyo y asesoramien-
to a los Técnicos de formacién. Impulsara los procesos
de participacién y dinamizacién, junto con los agentes
del Pacto. Asimismo, y en colaboracion con los técnicos
de Orientacion Laboral y los Agentes de Empleo y Des-
arrollo Local, llevard a cabo la motivacion y orientacion
laboral de los participantes en el proyecto.

PRIMERA .- El sistema de seleccion sera el de con-
curso-oposicidn y se realizard mediante convocatoria pu-
blica en el Boletin Oficial de la Provincia.

SEGUNDA .- Fase de concurso.- Puntuacién maxima
30 puntos.

Los méritos a valorar, que deberdn estar documental-
mente acreditados serdn los siguientes:

a) Por servicios prestados en plaza similar en cual-
quier Administracién Publica, a razén de 0,40 puntos por
mes completo, hasta un maximo de 20 puntos.

Estos servicios prestados se acreditardn mediante cer-
tificado de la Administracién Puiblica correspondiente,
con detalle de categoria y grupo; tiempo de servicios y si
la relacién de servicios ha sido a tiempo completo o par-
cial.

b) Por formacidén complementaria relacionada con las
funciones de la plaza, hasta un maximo de 10 puntos,
conforme al siguiente baremo:

* Cursos de formacién y perfeccionamiento imparti-
dos u homologados por el INAP, Diputacién Provincial
de Guadalajara, FEMP, otras Administraciones, Colegios
Profesionales para sus asociados y de Formacion Conti-
nua de los Sindicatos en los que se haya expedido diplo-
ma, certificado de asistencia o de aprovechamiento:

Jornadas y cursos de

hasta 10 horas lectivas: .......ccccccvveveeeeiiid 0,30 puntos.

Cursos de entre 11 y 20 horas lectivas: ..1,00 puntos.

Cursos de entre 21 y 30 horas lectivas: ..1,50 puntos.

Cursos de mas de 30 horas lectivas: ...... 2,00 puntos.

e Cursos de formacion y perfeccionamiento impartidos
por otras Entidades: Se valoraran la mitad de la escala ante-
rior.

TERCERA .- Fase de oposicién.- Puntuaciéon maxima
100 puntos.

La fase de oposicion constard de un solo ejercicio de ca-
racter eliminatorio, que consistird, en una prueba con con-
tenido practico relacionada directamente con el temario
que figura como Anexo. La calificacién méaxima para este
ejercicio serd de 100 puntos, siendo necesario obtener un
minimo de 50 puntos para superarlo. En la fase escrita
siempre se garantizard el anonimato.

CUARTA .- El Tribunal de seleccion estara integrado
por los cinco miembros con sus respectivos suplentes (Pre-
sidente, Secretario y tres vocales) que se indican a conti-
nuacion debiendo ajustarse a los principios de imparciali-
dad y profesionalidad:

PRESIDENTE

Titular: Lorenzo Ranera Ranera
Suplente: M* Begofia Muiioz Villalba
VOCALES

Titular: Marcelino Ayuso de Vicente
Suplente: Purificacion Barba Diaz
Titular: Antonio Aljama Garcia
Suplente: Pilar B. Pajares Garcia
Titular: M* Isabel Garrido Garrido
Suplente: Teodoro A. Barrio Manso
SECRETARIO/A

Titular: M* Angeles Alvarez Gonzilez
Suplente: Juan José Alvarez Gonzilez

Todos los miembros del Tribunal, deberan tener nivel
de titulacion igual o superior al exigido para los puestos
convocados.

La Comisidn podra solicitar de la autoridad convocante
la designacion de expertos en calidad de asesores, que ac-
tuardn con voz pero sin voto. Asimismo podran asistir co-
mo observadores, con voz pero sin voto, un representante
de cada uno de los sindicatos mds representativos a nivel
de la Corporacién Provincial.

QUINTA .- El nimero de temas del correspondiente pro-
grama es el que figura en el Anexo y estard integrado, en
funcidn de la titulacién exigida (Grupo A2), por 25 temas.

SEXTA .- Las instancias solicitando tomar parte en el
proceso selectivo -segiin modelo- dirigidas a la Ilma. Sra.
Presidenta, se presentardn en el Registro General de la Cor-
poracion (entre las 9 y las 14 horas), o bien en la forma es-
tablecida en el articulo 38.4 de la Ley Reguladora de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, durante el plazo de
10 dias naturales, a partir de la publicacién de la convoca-
toria en el Boletin Oficial de la Provincia.
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A la instancia se acompafiard, necesariamente, el com-
probante bancario de haber ingresado los derechos de exa-
men. La falta de justificacion de abono de los derechos de
examen determinard la exclusién del aspirante. En ningtin
caso la presentacion y pago de los derechos de examen su-
pondré la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo
y forma, de la solicitud. También acompafiardn a la solici-
tud fotocopia del DNI, del permiso de conducir y certifica-
cién o titulacion académica requerida.

Asimismo los interesados hardn constar en la instancia
los méritos que retinan de los que puntiian en el proceso se-
lectivo, segtn lo sefialado en la Base Segunda, no admi-
tiéndose la alegacién de méritos con posterioridad al dia en
que finalice el plazo de presentacion de instancias.

Los aspirantes hardn constar en la instancia que retinen
los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Béasico del Empleado Piblico y tener cumpli-
dos dieciséis anos de edad.

b) Poseer la titulacién académica oficial de Diplomado
Universitario, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico, o
equivalente, o en condiciones de obtenerla en la fecha que
termine el plazo de presentacion de solicitudes. En el caso
de titulacién obtenida en el extranjero, deberd acreditarse
su homologacién por el Ministerio de Educacion y Ciencia
o cualquier otro érgano de la Administracion competente
para ello.

c) Poseer el permiso de conduccion de la clase B.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas. La condicién de minusvélido y su compatibili-
dad se acreditaran por certificacién del Instituto Nacional
de Servicios Sociales u Organismo Auténomo correspon-
diente, pudiéndose exigir valoracién por el Servicio Médi-
co de la Entidad.

e) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de alguna Administracién Publica, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones pu-
blicas.

f) No estar afectado por ninguno de los motivos de in-
compatibilidad contenidos en la Ley 53/1984, de 26 de di-
ciembre, referida al personal al servicio de las Administra-
ciones Publicas o comprometerse, en su caso, a ejercer la
oportuna opcién en el periodo de tiempo que prevé el arti-
culo 10 de la citada Ley.

g) Ingresar a favor de la Diputacién Provincial de Gua-
dalajara, dentro del plazo de presentacioén de solicitudes, la
cantidad de diez con setenta y tres euros (10,73 €), en con-
cepto de tasa por la participacion en las convocatorias para
la seleccion del personal -derechos de examen-. No obstan-
te lo anterior, los sujetos pasivos que acrediten hallarse en
situacion de desempleo por periodo superior a 6 meses me-
diante certificado del Servicio Publico de Empleo en el
momento del devengo de la tasa, gozaran de una bonifica-
cion del 50% de la cuota, cinco euros con treinta y siete
céntimos (5,37 €). El importe de la tasa deberd hacerse
efectivo en la cuenta niimero 2032 0010 971110059007

(CAJA GUADALAJARA-GRUPO CAJASOL), con indi-
cacion de las pruebas selectivas a que se refiere, asi como
el nombre y apellidos del opositor. Esta cantidad solamente
serd devuelta en los supuestos previstos en la ordenanza re-
guladora.

Los requisitos establecidos en los apartados anteriores
deberan cumplirse el dltimo dia de plazo de presentacién
de instancias y gozar de los mismos durante el proceso se-
lectivo y, hasta el nombramiento, en su caso, en el puesto
ofertado.

SEPTIMA - La lista de admitidos y excluidos se publi-
card en el tablon de anuncios de la Corporacion, dentro de
los quince dias siguientes a contar del anuncio de esta con-
vocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

OCTAVA - La prueba selectiva se iniciard en la fecha
que se senalard en el tablon de anuncios en el que se publi-
que la relacién definitiva de admitidos.

Para pasar a la fase de concurso los aspirantes deberan
superar previamente la fase de oposicion, por lo que sélo se
valorardn los méritos de quienes hubieran superado la prue-
ba selectiva, referidos al dltimo dia de plazo de presenta-
cién de solicitudes.

NOVENA .- Los aspirantes que superen la prueba, de-
beran presentar, en el plazo de tres dias naturales a contar
desde la publicacion en el tablon de anuncios de las califi-
caciones de la prueba selectiva, los justificantes de los mé-
ritos alegados en la instancia.

Los aspirantes que aleguen el mérito de haber prestado
servicios a la Diputacién Provincial de Guadalajara cuyos
datos obren en el Servicio de Recursos Humanos, no estan
obligados a acompafiar justificante de los mismos, debien-
do, no obstante hacer constar en su instancia dichos servi-
cios, los cuales se aportardn directamente al Tribunal. Si
existiese discrepancia con los datos indicados por los aspi-
rantes en su instancia, se dara traslado a los interesados.

Las fotocopias acreditativas de los méritos presentados
no tendrdn que ser compulsadas, sin perjuicio de que en
cualquier momento se podran requerir los documentos ori-
ginales de las mismas. Cualquier diferencia entre el docu-
mento original y su fotocopia supondré la no validez del
mérito alegado y la exclusion definitiva del proceso selec-
tivo, sin perjuicio de las responsabilidades que se puedan
derivar. Asimismo los originales podran requerirse a los in-
teresados seleccionados en cualquier momento del proceso
selectivo y, en todo caso, al ser llamados para formalizar el
correspondiente contrato.

La puntuacion final total de cada aspirante se obtendra
sumando la puntuacién total de los méritos a la lograda en
la fase de oposicién, siendo propuestos para su contrata-
cién aquellos que consigan la puntuacion final mas alta.

En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo a
la mayor puntuacién obtenida en la fase de oposicion; de
persistir el empate, se dirimird por la mayor puntuacién ob-
tenida segtin el orden de apartados de la fase de concurso y,
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finalmente, por el orden alfabético del primer apellido de
los aspirantes empatados, comenzando por la letra resultan-
te del sorteo a que se refiere el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, publicado en el Boletin Oficial del Estado.

Serédn propuestos para integrar la bolsa de trabajo los as-
pirantes que obtengan una puntuacién en la fase de oposi-
cién igual o superior a 50 puntos, ordenada de mayor a me-
nor puntuacion.

Dicha bolsa tendrd vigencia hasta que se produzca un
nuevo proceso selectivo.

A esta bolsa de trabajo le seran de aplicacion las normas
reguladoras de la Diputacion Provincial de Guadalajara,
aprobadas mediante decreto 238, de 17 de febrero de 2010
(Boletin Oficial de la Provincia nim. 23, de 22.02.2010).

Los/as aspirantes propuestos deberdn presentar, en el
plazo que se establezca, como requisito previo e imprescin-
dible para proceder a su contratacion, originales de la si-
guiente documentacion:

- Del DNI o documento equivalente.

- De la titulacién académica exigida.

- Del permiso de conduccion de la clase B.

- Documentos originales de los de los méritos alega-
dos.

- En su caso, del certificado acreditativo de la minusva-
lia emitido por el Instituto Nacional de Servicios Sociales u
Organismo Auténomo correspondiente, que acredite tal
condicidn, su tipologia y porcentaje, asi como la compati-
bilidad con el desempefio de las tareas y funciones del
puesto de trabajo.

DECIMA - Si el dia de finalizacién de plazo o de actua-
cioén obligada fuese sdbado o festivo, se pasard al dia si-
guiente habil.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas
que se presenten y para tomar los acuerdos necesarios para
el buen orden del proceso selectivo en todo lo no previsto
en estas bases.

ANEXO

PROGRAMA PARA LA SELECCION DE 1 TECNICO
DE PROMOCION PARA EL PROYECTO
“DIPUEMPLEA: PACTO PROVINCIAL PARA LA
CREACION DE EMPLEO ESTABLE Y
DE CALIDAD”.

TEMA 1.- EL MUNICIPIO Y SUS ELEMENTOS.
ORGANIZACION MUNICIPAL Y COMPETENCIAS.

TEMA 2.- LA PROVINCIA EN EL REGIMEN LO-
CAL. ORGANIZACION PROVINCIAL Y COMPE-
TENCIAS.

TEMA 3.- OTRAS ENTIDADES LOCALES: CO-
MARCAS, AREAS METROPOLITANAS, MANCO-
MUNIDADES Y ENTIDADES DE AMBITO TERRI-
TORIAL INFERIOR AL MUNICIPIO.
DISPOSICIONES COMUNES A LAS ENTIDADES
LOCALES: REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO.

TEMA 4.- EL ACTO ADMINISTRATIVO: REQUI-
SITOS Y EFICACIA. TERMINOS Y PLAZOS DE LA
ACTIVIDAD DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLI-
CAS. LOS INTERESADOS.

TEMA 5.- EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATI-
VO: PRINCIPIOS INFORMADORES. LAS FASES
DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO. ESPE-
CIALIDADES DEL PROCEDIMIENTO ADMINIS-
TRATIVO LOCAL.

TEMA 6.- TENDENCIAS DE LA ECONOMIA Y EL
EMPLEO EN CASTILLA-LA MANCHA.

TEMA 7.- OCUPACIONES EMERGENTES Y NUE-
VOS YACIMIENTOS DE EMPLEO.

TEMA 8.- CUALIFICACIONES Y COMPETEN-
CIAS PROFESIONALES. PROCEDIMIENTO DE
EVALUACION Y ACREDITACION DE LAS COMPE-
TENCIAS PROFESIONALES EN CASTILLA-LA
MANCHA.

TEMA 9.- FORMACION PROFESIONAL EN EL
SISTEMA EDUCATIVO. FORMACION PROFESIO-
NAL PARA EL EMPLEO.

TEMA 10.- LA ORIENTACION PROFESIONAL EN
RELACION CON EL TEJIDO PRODUCTIVO DEL
ENTORNO. AREAS Y PERFILES PROFESIONALES.

TEMA 11.- LA MOTIVACION LABORAL.

TEMA 12.- ITINERARIOS PERSONALIZADOS
DE INSERCION PROFESIONAL.

TEMA 13.- LA ORIENTACION A PERSONAS Y
GRUPOS CON NECESIDADES FORMATIVAS ESPE-
CIALES Y DIFICULTADES DE INSERCION SOCIO-
LABORAL.

TEMA 14.- HERRAMIENTAS Y TECNICAS BASI-
CAS PARA LA ORIENTACION Y EL ASESORA-
MIENTO PROFESIONAL.

TEMA 15.- EMPLEO. NORMATIVA REGULADO-
RA.

TEMA 16.- EL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
DE CASTILLA-LA MANCHA.

TEMA 17.- CENTROS INTEGRADOS DE EM-
PLEO Y CENTROS DE APOYO A LA INTERMEDIA-
CION LABORAL.

TEMA 18.- PROGRAMAS DE FOMENTO DE EM-
PLEO EN CASTILLA-LA MANCHA.

TEMA 19.- EL FONDO SOCIAL EUROPEO.

TEMA 20.- CREACION DE EMPRESAS: PLAN DE
EMPRESA.

TEMA 21.- AYUDAS PARA LA PUESTA EN MAR-
CHA DE UN NEGOCIO.

TEMA 22.- SELECCION Y CONTRATACION DE
PERSONAL. MODALIDADES DE CONTRATACION.

TEMA 23.- AYUDAS PARA EL FOMENTO DE LA
CONTRATACION.

TEMA 24 .- POLITICAS PUBLICAS DE IGUAL-
DAD.

TEMA 25.- PREVENCION DE RIESGOS LABO-
RALES. EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL
Y SENALIZACION.
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SOLICITUD
PARA TOMAR PARTE EN EL PROCESO SELECTIVO PARA CONTRATACION EN REGIMEN LABORAL DE DURACION
DETERMINADA Y A TIEMPO COMPLETO, DE 1 TECNICO DE PROMOCION PARA EL PROYECTO “DIPUEMPLEA::
PACTO PROVINCIAL PARA LA CREACION DE EMPLEO ESTABLE Y DE CALIDAD.

(Proyecto cofinanciado por el Fondo Social Europeo)

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L:
DOMICILIO:

LOCALIDAD: COD.POSTAL TELEFONO:

EXPONE:

1. Que conoce la convocatoria de seleccién mediante concurso-oposicién para contratacion en régimen laboral de duracion determinada y a
tiempo completo, de UN TECNICO DE PROMOCION para el Proyecto “DIPUEMPLEA: PACTO PROVINCIAL PARA LA
CREACION DE EMPLEO ESTABLE Y DE CALIDAD, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara n° __ de fecha

de 2011.

2. Que desea tomar parte en el mismo y manifiesta que retine todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria, especificados en
la base sexta de la misma, comprometiéndome a prestar juramento o promesa exigido por el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

3. Acompaia justificante de haber abonado el importe de los derechos de examen por importe de 10,73 €, o, 5,37 €. en su caso, de
conformidad con lo previsto en la base 6* h). Asimismo acompaiia fotocopia del DNI, del permiso de conducir y de la titulacién requerida.

4. Que alega los méritos detallados a continuacidn para su valoracién en dicho proceso selectivo, de conformidad con la Base segunda de la
convocatoria.

b) FORMACION COMPLEMENTARIA:

SOLICITA:
Ser admitido para tomar parte en dicha convocatoria.

Guadalajara,a ___ de de 2011
(firma)

(*) CONTINUA AL DORSO:
[ s1 NO

ILMA. SRA. PRESIDENTA DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA
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BASES PARA LA SELECCION DE UN TECNICO
INFORMATICO PARA EL PROYECTO
“DIPUEMPLEA: PACTO PROVINCIAL

PARA LA CREACION DE EMPLEO
ESTABLE Y DE CALIDAD”.

Es objeto de la presente convocatoria la seleccion de
UN TECNICO INFORMATICO, vinculado al Proyecto
“DIPUEMPLEA: Pacto Provincial para la creacion de
empleo estable y de calidad”, cofinanciado por el Fondo
Social Europeo, de conformidad con la resolucién de 22
de junio de 2011, de la Secretaria de Estado de Coopera-
cién Territorial (BOE nim. 156, de 1.07.2011).

Se efectuard contratacion laboral de duracién determi-
nada, a tiempo completo, regulada en el articulo 15 del
Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores.

Las tareas a desempefiar comprenden la instalacion y
mantenimiento de los soportes tecnologicos y redes de
comunicacién en el proyecto. Le corresponde el disefio y
autorizacion de acciones formativas on-line, imparticion
de mddulos nuevas tecnologias, creaciéon Web, realiza-
cion productos multimedia, disefio y programacion plata-
forma de e-learning.

PRIMERA .- El sistema de seleccion sera el de con-
curso-oposicion y se realizard mediante convocatoria pu-
blica en el Boletin Oficial de la Provincia.

SEGUNDA .- Fase de concurso.- Puntuacién maxima
30 puntos.

Los méritos a valorar, que deberdn estar documental-
mente acreditados serdn los siguientes:

a) Por servicios prestados en plaza similar en cual-
quier Administracién Publica, a razén de 0,40 puntos por
mes completo, hasta un maximo de 20 puntos.

Estos servicios prestados se acreditardn mediante cer-
tificado de la Administracién Puiblica correspondiente,
con detalle de categoria y grupo; tiempo de servicios y si
la relacién de servicios ha sido a tiempo completo o par-
cial.

b) Por formacién complementaria relacionada con las
funciones de la plaza, hasta un maximo de 10 puntos,
conforme al siguiente baremo:

* Cursos de formacién y perfeccionamiento imparti-
dos u homologados por el INAP, Diputacién Provincial
de Guadalajara, FEMP, otras Administraciones, Colegios
Profesionales para sus asociados y de Formaciéon Conti-
nua de los Sindicatos en los que se haya expedido diplo-
ma, certificado de asistencia o de aprovechamiento:

Jornadas y cursos de

hasta 10 horas lectivas: .........ccccveveveneild 0,30 puntos.
Cursos de entre 11 y 20 horas lectivas: ..1,00 puntos.
Cursos de entre 21 y 30 horas lectivas: ..1,50 puntos.
Cursos de mas de 30 horas lectivas: ...... 2,00 puntos.

e Cursos de formacion y perfeccionamiento imparti-
dos por otras Entidades: Se valoraran la mitad de la es-
cala anterior.

TERCERA .- Fase de oposicion.- Puntuacién maxi-
ma 100 puntos.

La fase de oposicidon constard de un solo ejercicio
de carécter eliminatorio, que consistird, en una prueba
con contenido préctico relacionada directamente con el
temario que figura como Anexo. La calificaciéon maxi-
ma para este ejercicio serd de 100 puntos, siendo nece-
sario obtener un minimo de 50 puntos para superarlo.
En la fase escrita siempre se garantizard el anonimato.

CUARTA .- El Tribunal de seleccién estara integra-
do por los cinco miembros con sus respectivos suplen-
tes (Presidente, Secretario y tres vocales) que se indi-
can a continuacidon debiendo ajustarse a los principios
de imparcialidad y profesionalidad:

PRESIDENTE

Titular: Lorenzo Ranera Ranera
Suplente: M* Begofia Muiioz Villalba
VOCALES

Titular: M? José Guillén Lazaro
Suplente: Raul Heranz Martinez
Titular: M* Mercedes Otero Tejero
Suplente: Purificaciéon Barba Diaz
Titular: Marcelino Ayuso de Vicente
Suplente: Angel Alvaro Martinez
SECRETARIO/A

Titular: M* Angeles Alvarez Gonzilez
Suplente: Juan José Alvarez Gonzilez

Todos los miembros del Tribunal, deberan tener ni-
vel de titulacién igual o superior al exigido para los
puestos convocados.

La Comisién podra solicitar de la autoridad convo-
cante la designacion de expertos en calidad de aseso-
res, que actuaran con voz pero sin voto. Asimismo po-
dran asistir como observadores, con voz pero sin voto,
un representante de cada uno de los sindicatos mas re-
presentativos a nivel de la Corporacion Provincial.

QUINTA .- El niimero de temas del correspondiente
programa es el que figura en el Anexo y estard integra-
do, en funcidn de la titulacién exigida (Grupo A2), por
25 temas.

SEXTA .- Las instancias solicitando tomar parte en
el proceso selectivo -segin modelo- dirigidas a la [Ima.
Sra. Presidenta, se presentardn en el Registro General
de la Corporacion (entre las 9 y las 14 horas), o bien en
la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley Regu-
ladora de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiun,
durante el plazo de 10 dias naturales, a partir de la pu-
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blicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia.

A la instancia se acompaifiard, necesariamente, el
comprobante bancario de haber ingresado los derechos
de examen. La falta de justificacion de abono de los
derechos de examen determinard la exclusion del aspi-
rante. En ningtin caso la presentacion y pago de los de-
rechos de examen supondrd la sustitucién del tramite
de presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud.
También acompafiardn a la solicitud fotocopia del DNI,
del permiso de conducir y certificacién o titulacién
académica requerida.

Asimismo los interesados hardn constar en la ins-
tancia los méritos que retinan de los que puntdan en el
proceso selectivo, segtn lo sefialado en la Base Segun-
da, no admitiéndose la alegacién de méritos con poste-
rioridad al dia en que finalice el plazo de presentacion
de instancias.

Los aspirantes hardn constar en la instancia que reu-
nen los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de
lo dispuesto en el articulo 57 de la Ley 7/2007, de 12
de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico y
tener cumplidos dieciséis afios de edad.

b) Poseer la titulacién académica oficial de Ingenie-
ro Técnico de Informatica de Gestion, Ingeniero Técni-
co en Informdtica de Sistemas o equivalente. A efectos
de este puesto, también se considerard equivalente te-
ner aprobados al menos tres afios completos del titulo
de Ingeniero en Informadtica o estar en condiciones de
obtenerlos en la fecha en que termine el plazo de pre-
sentacion de solicitudes. En el caso de titulacidon obte-
nida en el extranjero, deberd acreditarse su homologa-
cién por el Ministerio de Educacién y Ciencia o
cualquier otro érgano de la Administracién competente
para ello.

c¢) Poseer el permiso de conduccién de la clase B.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempeiio
de las tareas. La condicién de minusvalido y su compa-
tibilidad se acreditardn por certificacion del Instituto
Nacional de Servicios Sociales u Organismo Auténomo
correspondiente, pudiéndose exigir valoracion por el
Servicio Médico de la Entidad.

e) No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de alguna Administracién Pu-
blica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
funciones publicas.

f) No estar afectado por ninguno de los motivos de
incompatibilidad contenidos en la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, referida al personal al servicio de las Ad-
ministraciones Publicas o comprometerse, en su caso, a
ejercer la oportuna opcién en el periodo de tiempo que
prevé el articulo 10 de la citada Ley.

g) Ingresar a favor de la Diputaciéon Provincial de
Guadalajara, dentro del plazo de presentacién de soli-
citudes, la cantidad de diez con setenta y tres euros
(10,73 €), en concepto de tasa por la participacion en

las convocatorias para la seleccién del personal -dere-
chos de examen-. No obstante lo anterior, los sujetos
pasivos que acrediten hallarse en situacion de desem-
pleo por periodo superior a 6 meses mediante certifica-
do del Servicio Piblico de Empleo en el momento del
devengo de la tasa, gozardn de una bonificacion del
50% de la cuota, cinco euros con treinta y siete cénti-
mos (5,37 €). El importe de la tasa deberd hacerse
efectivo en la cuenta nimero 2032 0010 971110059007
(CAJA GUADALAJARA-GRUPO CAJASOL), con
indicacidn de las pruebas selectivas a que se refiere, asi
como el nombre y apellidos del opositor. Esta cantidad
solamente serd devuelta en los supuestos previstos en
la ordenanza reguladora.

Los requisitos establecidos en los apartados anterio-
res deberdn cumplirse el dltimo dia de plazo de presen-
tacion de instancias y gozar de los mismos durante el
proceso selectivo y, hasta el nombramiento, en su caso,
en el puesto ofertado.

SEPTIMA - La lista de admitidos y excluidos se pu-
blicard en el tablon de anuncios de la Corporacién,
dentro de los quince dias siguientes a contar del anun-
cio de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia.

OCTAVA .- La prueba selectiva se iniciard en la fe-
cha que se sefialard en el tablon de anuncios en el que
se publique la relacién definitiva de admitidos.

Para pasar a la fase de concurso los aspirantes debe-
ran superar previamente la fase de oposicién, por lo
que sOlo se valoraran los méritos de quienes hubieran
superado la prueba selectiva, referidos al dltimo dia de
plazo de presentacién de solicitudes.

NOVENA .- Los aspirantes que superen la prueba,
deberan presentar, en el plazo de tres dias naturales a
contar desde la publicacion en el tablén de anuncios de
las calificaciones de la prueba selectiva, los justifican-
tes de los méritos alegados en la instancia.

Los aspirantes que aleguen el mérito de haber pres-
tado servicios a la Diputacion Provincial de Guadalaja-
ra cuyos datos obren en el Servicio de Recursos Huma-
nos, no estan obligados a acompaiiar justificante de los
mismos, debiendo, no obstante hacer constar en su ins-
tancia dichos servicios, los cuales se aportardn directa-
mente al Tribunal. Si existiese discrepancia con los da-
tos indicados por los aspirantes en su instancia, se darda
traslado a los interesados.

Las fotocopias acreditativas de los méritos presenta-
dos no tendrdn que ser compulsadas, sin perjuicio de
que en cualquier momento se podrdn requerir los docu-
mentos originales de las mismas. Cualquier diferencia
entre el documento original y su fotocopia supondra la
no validez del mérito alegado y la exclusion definitiva
del proceso selectivo, sin perjuicio de las responsabili-
dades que se puedan derivar. Asimismo los originales
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podran requerirse a los interesados seleccionados en
cualquier momento del proceso selectivo y, en todo ca-
so, al ser llamados para formalizar el correspondiente
contrato.

La puntuacion final total de cada aspirante se obten-
dra sumando la puntuacidn total de los méritos a la lo-
grada en la fase de oposicidn, siendo propuestos para
su contratacion aquellos que consigan la puntuacién fi-
nal mas alta.

En caso de empate, el orden se establecerd aten-
diendo a la mayor puntuacién obtenida en la fase de
oposicion; de persistir el empate, se dirimird por la ma-
yor puntuacién obtenida segiin el orden de apartados
de la fase de concurso y, finalmente, por el orden alfa-
bético del primer apellido de los aspirantes empatados,
comenzando por la letra resultante del sorteo a que se
refiere el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, pu-
blicado en el Boletin Oficial del Estado.

Seran propuestos para integrar la bolsa de trabajo
los aspirantes que obtengan una puntuacién en la fase
de oposicion igual o superior a 50 puntos, ordenada de
mayor a menor puntuacion.

Dicha bolsa tendrd vigencia hasta que se produzca
un nuevo proceso selectivo.

A esta bolsa de trabajo le serdn de aplicacion las
normas reguladoras de la Diputacién Provincial de
Guadalajara, aprobadas mediante decreto 238, de 17 de
febrero de 2010 (Boletin Oficial de la Provincia nim.
23, de 22.02.2010).

Los/as aspirantes propuestos deberdn presentar, en
el plazo que se establezca, como requisito previo e im-
prescindible para proceder a su contratacion, originales
de la siguiente documentacion:

- Del DNI o documento equivalente.

- De la titulacién académica exigida.

- Del permiso de conduccion de la clase B.

- Documentos originales de los de los méritos ale-
gados.

- En su caso, del certificado acreditativo de la mi-
nusvalia emitido por el Instituto Nacional de Servicios
Sociales u Organismo Auténomo correspondiente, que
acredite tal condicion, su tipologia y porcentaje, asi co-
mo la compatibilidad con el desempefio de las tareas y
funciones del puesto de trabajo.

DECIMA - Si el dia de finalizacién de plazo o de
actuacion obligada fuese sdbado o festivo, se pasard al
dia siguiente habil.

El Tribunal queda autorizado para resolver las du-
das que se presenten y para tomar los acuerdos necesa-
rios para el buen orden del proceso selectivo en todo lo
no previsto en estas bases.

ANEXO

PROGRAMA PARA LA SELECCION DE 1
TECNICO INFORMATICO PARA EL PROYECTO
“DIPUEMPLEA: PACTO PROVINCIAL
PARA LA CREACION DE EMPLEO
ESTABLE Y DE CALIDAD”.

TEMA 1.- EL MUNICIPIO Y SUS ELEMENTOS.
ORGANIZACION MUNICIPAL Y COMPETEN-
CIAS.

TEMA 2.- LA PROVINCIA EN EL REGIMEN LO-
CAL. ORGANIZACION PROVINCIAL Y COMPE-
TENCIAS.

TEMA 3.- OTRAS ENTIDADES LOCALES: CO-
MARCAS, AREAS METROPOLITANAS, MANCOMU-
NIDADES Y ENTIDADES DE AMBITO TERRITO-
RIAL INFERIOR AL MUNICIPIO. DISPOSICIONES
COMUNES A LAS ENTIDADES LOCALES: REGIMEN
DE FUNCIONAMIENTO.

TEMA 4.- POLITICAS PUBLICAS DE IGUAL-
DAD.

TEMA 5.- PREVENCION DE RIESGOS LABO-
RALES. EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL
Y SENALIZACION.

TEMA 6.- DEFINICION Y ESTRUCTURAS DE
LOS SISTEMAS DE INFORMACION. SUBSISTE-
MA FISICO Y LOGICO. PRINCIPIOS DE FUNCIO-
NAMIENTO DE LOS ORDENADORES. ARQUI-
TECTURA Y COMPONENTES DE LOS
ORDENADORES. UNIDAD CENTRAL Y PERIFE-
RICOS. SERVIDORES. PUESTO DE TRABAJO.
DISPOSITIVOS PERSONALES.

TEMA 7.- SISTEMAS DE GESTION DE BASES
DE DATOS RELACIONALES. CARACTERISTICAS
Y ELEMENTOS CONSTITUTIVOS. EL LENGUAJE
SQL. ESTANDARES DE CONECTIVIDAD. NOR-
MALIZACION.

TEMA 8.- DISENO ORIENTADO A OBJETOS.
CONCEPTO. ELEMENTOS: OBJETOS, CLASES,
HERENCIA, POLIMORFISMO Y METODOS. VEN-
TAJAS E INCONVENIENTES. EL LENGUAJE DE
MODELIZACION UNIFICADO (UML).

TEMA 9.- PROGRAMACION. EVOLUCION.
PROGRAMACION ESTRUCTURADA. ORIENTA-
CION A OBJETOS. ORIENTACION A EVENTOS.
PROGRAMACION VISUAL. GENERACION AUTO-
MATICA DE CODIGO. MODULARIDAD Y REUTI-
LIZACION DE COMPONENTES. CONTROL DE
CALIDAD EN EL DESARROLLO DE SOFTWARE

TEMA 10.- DESARROLLO DE PORTALES WEB
CON SOFTWARE LIBRE. APLICACIONES DE BA-
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SES DE DATOS EN ENTORNOS WEB. UTILIZA-
CION DE ESTANDARES.

TEMA 11.- ARQUITECTURA DE APLICACIO-
NES WEB. SEGURIDAD. ADMINISTRACION DE
SERVIDORES WEB. ASPECTOS PRACTICOS EN
LA IMPLANTACION DE SERVIDORES WWW. AC-
CESIBILIDAD Y USABILIDAD W3C.

TEMA 12.- CREACION Y DESARROLLO DE
APLICACIONES WEB. INTEGRACION DE CON-
TENIDOS, SONIDO, IMAGEN Y ANIMACION.
OTRAS TECNOLOGIAS.

TEMA 13.- METODOLOGIAS Y DESARROLLO
DE PLATAFORMAS E-LEARNING. METODOS Y
TECNICAS DE ATENCION A USUARIOS: GESTION
DE INCIDENCIAS, PLANES DE FORMACION.

TEMA 14.- SERVICIOS DE INFORMACION,
APLICACION WEB. WWW. ARQUITECTURA.
CLIENTES Y SERVIDORES. PROTOCOLOS. PASO
DE PARAMETROS AL SERVIDOR WEB. HERRA-
MIENTAS PARA EL INTERCAMBIO DE INFOR-
MACION, BUSQUEDA Y NAVEGACION. TENDEN-
CIAS.

TEMA 15.- DISENO DE BASES DE DATOS. LA
ARQUITECTURA ANSI/SPARC. EL MODELO LO-
GICO RELACIONAL. DISENO LOGICO. DISENO
FISICO. PROBLEMAS DE CONCURRENCIA DE
ACCESO: LECTURA SUCIA, LECTURA FANTAS-
MA Y BLOQUEO. MECANISMOS DE RESOLU-
CION DE CONFLICTOS. ESTANDARES PARA LA
INTEROPERABILIDAD ENTRE GESTORES DE
BASES DE DATOS RELACIONALES.

TEMA 16.- BASES DE DATOS CORPORATIVAS.
IMPLANTACION DE BASES DE DATOS CORPO-
RATIVAS. BASES DE DATOS CENTRALIZADAS Y
DISTRIBUIDAS. BASES DE DATOS FEDERADAS.
GESTION DE DATOS CORPORATIVAS. BASES DE
DATOS DOCUMENTALES Y MULTIMEDIA.

TEMA 17.- LOS SISTEMAS DE GESTION DE
BASES DE DATOS (SGBD) EN LA ADMINISTRA-
CION: ARQUITECTURA FISICA Y LOGICA. ES-
TRUCTURAS INTERNAS, DE MEMORIA, DE PRO-
CESOS Y EXTERNOS. CREACION DE BASES DE
DATOS Y CONFIGURACION. ADMINISTRACION,
GESTION Y OPTIMIZACION. PRINCIPALES HE-
RRAMIENTAS.

TEMA 18.- SISTEMAS DE INFORMACION. DE-
FINICION, ESTRUCTURA Y ELEMENTOS. MODE-
LOS DE CICLOS DE VIDA. LA CRISIS DEL SOFT-
WARE. AJUSTES Y MIGRACION DE LOS
SISTEMAS DE INFORMACION. REINGENIERIA E
INGENIERIA INVERSA.

TEMA 19.- METODOLOGIAS DE DESARRO-
LLO DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION.
ORIENTACION AL PROCESO Y ORIENTACION A
DATOS. DISENO DE SISTEMAS DE INFORMA-
CION. ORIENTACION ESTRUCTURADA Y ORIEN-
TACION A OBJETOS.

TEMA 20.- LENGUAJES ACTUALES DE PRO-
GRAMACION EN ENTORNOS VISUALES. CA-
RACTERISTICAS TECNICAS. ESPECIALIDAD
FUNCIONAL. PRODUCTIVIDAD . ESTANDARI-
ZACION . ENTORNOS DE DESARROLLO.

TEMA 21.- CONCEPTO DE BASES DE DATOS.
PRINCIPALES COMPONENTES DE UN ENTORNO
DE BASES DE DATOS. UTILIZACION DE BASES
DE DATOS EN LA ORGANIZACION: SISTEMAS
TRANSACCIONALES, SISTEMAS DE INFORMA-
CION DE GESTION (MIS), SISTEMAS DE SOPOR-
TE DE LA DECISION (DSS), ALMACENES DE DA-
TOS (DATA WAREHOUSE).

TEMA 22.- PLANIFICACION DEL DESARRO-
LLO. TECNICAS DE PLANIFICACION. METODO-
LOGIAS DE DESARROLLO: LA METODOLOGIA
METRICA.

TEMA 23.- MODELIZACION CONCEPTUAL.
ELEMENTOS: ENTIDADES, ATRIBUTOS, RELA-
CIONES, IDENTIFICADORES, ROLES. REGLAS
DE MODELIZACION. VALIDACION Y CONS-
TRUCCION DE MODELOS DE DATOS.

TEMA 24 .- SERVICIOS, TECNICAS Y MECA-
NISMOS PARA LA SEGURIDAD DE LAS TECNO-
LOGIAS DE LA INFORMACION. EL ROL DE LOS
CERTIFICADOS DIGITALES. TECNICAS Y MECA-
NISMOS CRIPTOGRAFICOS. SERVICIOS DE CER-
TIFICACION ELECTRONICA, PROTOCOLOS SE-
GUROS. LEY ORGANICA DE PROTECCION DE
DATOS. AUDITORIA DE SEGURIDAD LOGICA.

TEMA 25.- VIRUS Y OTRO SOFTWARE MALIG-
NO. TIPOS. MEDIOS PREVENTIVOS Y REACTI-
VOS. SISTEMAS ANTIVIRUS Y DE PROTECCION.
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SOLICITUD
PARA TOMAR PARTE EN EL PROCESO SELECTIVO PARA CONTRATACION EN REGIMEN LABORAL DE DURACION
DETERMINADA Y A TIEMPO COMPLETO, DE 1 TECNICO INFORMATICO PARA EL PROYECTO “DIPUEMPLEA:
PACTO PROVINCIAL PARA LA CREACION DE EMPLEO ESTABLE Y DE CALIDAD. (Proyecto cofinanciado por el Fondo

Social Europeo)

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L:
DOMICILIO:

LOCALIDAD: COD.POSTAL TELEFONO:

EXPONE:

1. Que conoce la convocatoria de selecciéon mediante concurso-oposicién para contratacion en régimen laboral de duracién determinada y a
tiempo completo, de UN TECNICO INFORMATICO para el Proyecto “DIPUEMPLEA: PACTO PROVINCIAL PARA LA
CREACION DE EMPLEO ESTABLE Y DE CALIDAD, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara n° __ de fecha

de 2011.

2. Que desea tomar parte en el mismo y manifiesta que retne todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria, especificados en
la base sexta de la misma, comprometiéndome a prestar juramento o promesa exigido por el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

3. Acompaia justificante de haber abonado el importe de los derechos de examen por importe de 10,73 €, o, 5,37 €. en su caso, de
conformidad con lo previsto en la base 6* h). Asimismo acompaia fotocopia del DNI, del permiso de conducir y de la titulacién requerida.

4. Que alega los méritos detallados a continuacidn para su valoracién en dicho proceso selectivo, de conformidad con la Base segunda de la
convocatoria.

b) FORMACION COMPLEMENTARIA:

SOLICITA:
Ser admitido para tomar parte en dicha convocatoria.

Guadalajara,a ___de de 2011
(firma)

(*) CONTINUA AL DORSO:
asI O NO

ILMA. SRA. PRESIDENTA DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA
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BASES PARA LA SELECCION DE UN
ADMINISTRATIVO PARA EL PROYECTO
“DIPUEMPLEA: PACTO PROVINCIAL
PARA LA CREACION DE EMPLEO
ESTABLE Y DE CALIDAD”.

Es objeto de la presente convocatoria la seleccion de
UN ADMINISTRATIVO, vinculado al Proyecto “DI-
PUEMPLEA: Pacto Provincial para la creacion de em-
pleo estable y de calidad”, cofinanciado por el Fondo So-
cial Europeo, de conformidad con la resolucién de 22 de
junio de 2011, de la Secretaria de Estado de Cooperacion
Territorial (BOE nim. 156, de 1.07.2011).

Se efectuard contratacion laboral de duracién determi-
nada, a tiempo completo, regulada en el articulo 15 del
Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores.

Las tareas a desempefiar comprenden, entre otras, la
gestion econdmico-administrativa del proyecto, asi como
del seguimiento presupuestario y tramites de justificacion.

PRIMERA .- El sistema de seleccion sera el de con-
curso-oposicion y se realizard mediante convocatoria pu-
blica en el Boletin Oficial de la Provincia.

SEGUNDA .- Fase de concurso.- Puntuacién maxima
30 puntos.

Los méritos a valorar, que deberdn estar documental-
mente acreditados serdn los siguientes:

a) Por servicios prestados en plaza similar en cual-
quier Administracién Publica, a razén de 0,40 puntos por
mes completo, hasta un maximo de 20 puntos.

Estos servicios prestados se acreditardn mediante cer-
tificado de la Administracién Puiblica correspondiente,
con detalle de categoria y grupo; tiempo de servicios y si
la relacién de servicios ha sido a tiempo completo o par-
cial.

b) Por formacidén complementaria relacionada con las
funciones de la plaza, hasta un maximo de 10 puntos,
conforme al siguiente baremo:

* Cursos de formacién y perfeccionamiento imparti-
dos u homologados por el INAP, Diputacién Provincial
de Guadalajara, FEMP, otras Administraciones, Colegios
Profesionales para sus asociados y de Formacion Conti-
nua de los Sindicatos en los que se haya expedido diplo-
ma, certificado de asistencia o de aprovechamiento:

Jornadas y cursos

de hasta 10 horas lectivas: ........cccceveeeeld 0,30 puntos.
Cursos de entre 11 y 20 horas lectivas: ..1,00 puntos.
Cursos de entre 21 y 30 horas lectivas: ..1,50 puntos.
Cursos de mas de 30 horas lectivas:........ 2,00 puntos.

* Cursos de formacién y perfeccionamiento imparti-
dos por otras Entidades: Se valoraran la mitad de la esca-
la anterior.

TERCERA .- Fase de oposicién.- Puntuaciéon méaxima
100 puntos.

La fase de oposicion constard de un solo ejercicio de
caracter eliminatorio, que consistird, en una prueba tipo
test con contenido practico relacionada directamente con
el temario que figura como Anexo. La calificacién méxi-
ma para este ejercicio serd de 100 puntos, siendo necesa-
rio obtener un minimo de 50 puntos para superarlo. En la
fase escrita siempre se garantizara el anonimato.

CUARTA .- El Tribunal de seleccion estara integrado
por los cinco miembros con sus respectivos suplentes
(Presidente, Secretario y tres vocales) que se indican a
continuacion debiendo ajustarse a los principios de im-
parcialidad y profesionalidad:

PRESIDENTE

Titular: Lorenzo Ranera Ranera
Suplente: M* Begona Muifioz Villalba
VOCALES

Titular: Marcelino Ayuso de Vicente
Suplente: Purificacién Barba Diaz
Titular: Antonio Aljama Garcia
Suplente: Pilar B. Pajares Garcia
Titular: Félix de la Cruz Cascajero
Suplente: Juan Manuel Abad de Lucas
SECRETARIO/A

Titular: M* Angeles Alvarez Gonzilez
Suplente: Juan José Alvarez Gonzélez

Todos los miembros del Tribunal, deberan tener nivel
de titulacion igual o superior al exigido para el puesto
convocado.

La Comisién podra solicitar de la autoridad convo-
cante la designacion de expertos en calidad de asesores,
que actuardn con voz pero sin voto. Asimismo podran
asistir como observadores, con voz pero sin voto, un re-
presentante de cada uno de los sindicatos mas representa-
tivos a nivel de la Corporacién Provincial.

QUINTA. .- El nimero de temas del correspondiente
programa es el que figura en el Anexo y estard integrado,
en funcion de la titulacién exigida (Grupo C1), por 15 te-
mas.

SEXTA .- Las instancias solicitando tomar parte en el
proceso selectivo -seglin modelo- dirigidas a la Ilma. Sra.
Presidenta, se presentardn en el Registro General de la
Corporacion (entre las 9 y las 14 horas), o bien en la for-
ma establecida en el articulo 38.4 de la Ley Reguladora
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, durante el
plazo de 10 dias naturales, a partir de la publicacién de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

A la instancia se acompafiard, necesariamente, el
comprobante bancario de haber ingresado los derechos
de examen. La falta de justificacién de abono de los de-
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rechos de examen determinard la exclusién del aspiran-
te. En ningin caso la presentacién y pago de los dere-
chos de examen supondrd la sustitucién del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud. Tam-
bién acompaiiardn a la solicitud fotocopia del DNI, del
permiso de conducir y certificacion o titulacién acadé-
mica requerida.

Asimismo los interesados hardn constar en la ins-
tancia los méritos que retinan de los que puntdan en el
proceso selectivo, segtn lo sefialado en la Base Segun-
da, no admitiéndose la alegacién de méritos con poste-
rioridad al dia en que finalice el plazo de presentacion
de instancias.

Los aspirantes hardn constar en la instancia que reu-
nen los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de
lo dispuesto en el articulo 57 de la Ley 7/2007, de 12
de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico y
tener cumplidos dieciséis afios de edad.

b) Poseer la titulaciéon académica oficial de Bachi-
ller, Formacién profesional de Segundo Grado o equi-
valente, o en condiciones de obtenerla en la fecha que
termine el plazo de presentacién de solicitudes. En el
caso de titulacion obtenida en el extranjero, debera
acreditarse su homologacién por el Ministerio de Edu-
caciéon y Ciencia o cualquier otro érgano de la Admi-
nistracién competente para ello.

c¢) Poseer el permiso de conduccién de la clase B.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempeiio
de las tareas. La condicién de minusvalido y su compa-
tibilidad se acreditardn por certificacion del Instituto
Nacional de Servicios Sociales u Organismo Auténomo
correspondiente, pudiéndose exigir valoracion por el
Servicio Médico de la Entidad.

e) No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de alguna Administracién Pu-
blica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
funciones publicas.

f) No estar afectado por ninguno de los motivos de
incompatibilidad contenidos en la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, referida al personal al servicio de las Ad-
ministraciones Publicas o comprometerse, en su caso, a
ejercer la oportuna opcién en el periodo de tiempo que
prevé el articulo 10 de la citada Ley.

g) Ingresar a favor de la Diputacion Provincial de
Guadalajara, dentro del plazo de presentacién de soli-
citudes, la cantidad de nueve con sesenta y siete euros
(9,67 €), en concepto de tasa por la participacion en
las convocatorias para la seleccién del personal -dere-
chos de examen-. No obstante lo anterior, los sujetos
pasivos que acrediten hallarse en situacion de desem-
pleo por periodo superior a 6 meses mediante certifica-
do del Servicio Publico de Empleo en el momento del
devengo de la tasa, gozardn de una bonificacion del
50% de la cuota, cuatro con ochenta y cuatro euros
(4,84 €). El importe de la tasa deberd hacerse efectivo
en la cuenta nimero 2032 0010 971110059007 (CAJA

GUADALAJARA-GRUPO CAJASOL), con indica-
cién de las pruebas selectivas a que se refiere, asi co-
mo el nombre y apellidos del opositor. Esta cantidad
solamente serd devuelta en los supuestos previstos en
la ordenanza reguladora.

Los requisitos establecidos en los apartados anterio-
res deberdn cumplirse el ltimo dia de plazo de presen-
tacion de instancias y gozar de los mismos durante el
proceso selectivo y, hasta el nombramiento, en su caso,
en el puesto ofertado.

SEPTIMA - La lista de admitidos y excluidos se pu-
blicard en el tablon de anuncios de la Corporacién,
dentro de los quince dias siguientes a contar del anun-
cio de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia.

OCTAVA .- La prueba selectiva se iniciard en la fe-
cha que se sefialard en el tablon de anuncios en el que
se publique la relacién definitiva de admitidos.

Para pasar a la fase de concurso los aspirantes debe-
ran superar previamente la fase de oposicién, por lo
que sOlo se valoraran los méritos de quienes hubieran
superado la prueba selectiva, referidos al dltimo dia de
plazo de presentacién de solicitudes.

NOVENA .- Los aspirantes que superen la prueba,
deberan presentar, en el plazo de tres dias naturales a
contar desde la publicacion en el tablén de anuncios de
las calificaciones de la prueba selectiva, los justifican-
tes de los méritos alegados en la instancia.

Los aspirantes que aleguen el mérito de haber pres-
tado servicios a la Diputacion Provincial de Guadalaja-
ra cuyos datos obren en el Servicio de Recursos Huma-
nos, no estan obligados a acompaiiar justificante de los
mismos, debiendo, no obstante hacer constar en su ins-
tancia dichos servicios, los cuales se aportardn directa-
mente al Tribunal. Si existiese discrepancia con los da-
tos indicados por los aspirantes en su instancia, se dard
traslado a los interesados.

Las fotocopias acreditativas de los méritos presenta-
dos no tendrdn que ser compulsadas, sin perjuicio de
que en cualquier momento se podrdn requerir los docu-
mentos originales de las mismas. Cualquier diferencia
entre el documento original y su fotocopia supondra la
no validez del mérito alegado y la exclusion definitiva
del proceso selectivo, sin perjuicio de las responsabili-
dades que se puedan derivar. Asimismo los originales
podran requerirse a los interesados seleccionados en
cualquier momento del proceso selectivo y, en todo ca-
so, al ser llamados para formalizar el correspondiente
contrato.

La puntuacidn final total de cada aspirante se obten-
dra sumando la puntuacidn total de los méritos a la lo-
grada en la fase de oposicidn, siendo propuestos para
su contratacion aquellos que consigan la puntuacién fi-
nal mas alta.
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En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo a
la mayor puntuacién obtenida en la fase de oposicién; de
persistir el empate, se dirimird por la mayor puntuacién ob-
tenida segtin el orden de apartados de la fase de concurso y,
finalmente, por el orden alfabético del primer apellido de
los aspirantes empatados, comenzando por la letra resultan-
te del sorteo a que se refiere el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, publicado en el Boletin Oficial del Estado.

Seran propuestos para integrar la bolsa de trabajo los
aspirantes que obtengan una puntuacién en la fase de
oposicion igual o superior a 50 puntos, ordenada de ma-
yor a menor puntuacion.

Dicha bolsa tendra vigencia hasta que se produzca un
nuevo proceso selectivo.

A esta bolsa de trabajo le seran de aplicacion las nor-
mas reguladoras de la Diputacion Provincial de Guadala-
jara, aprobadas mediante decreto 238, de 17 de febrero
de 2010 (Boletin Oficial de la Provincia nim. 23, de
22.02.2010).

Los/as aspirantes propuestos deberdn presentar, en el
plazo que se establezca, como requisito previo e impres-
cindible para proceder a su contratacion, originales de la
siguiente documentacion:

- Del DNI o documento equivalente.

- De la titulacién académica exigida.

- Del permiso de conduccion de la clase B.

- Documentos originales de los de los méritos alegados.

- En su caso, del certificado acreditativo de la minus-
valia emitido por el Instituto Nacional de Servicios So-
ciales u Organismo Auténomo correspondiente, que acre-
dite tal condicidn, su tipologia y porcentaje, asi como la
compatibilidad con el desempeno de las tareas y funcio-
nes del puesto de trabajo.

DECIMA - Si el dfa de finalizacién de plazo o de ac-
tuacién obligada fuese sdbado o festivo, se pasard al dia
siguiente habil.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas
que se presenten y para tomar los acuerdos necesarios
para el buen orden del proceso selectivo en todo lo no
previsto en estas bases.

ANEXO

PROGRAMA PARA LA SELECCION DE 1 AD-
MINISTRATIVO PARA EL PROYECTO “DIPUEM-
PLEA: PACTO PROVINCIAL PARA LA CREACION
DE EMPLEO ESTABLE Y DE CALIDAD”.

TEMA 1.- EL MUNICIPIO Y SUS ELEMENTOS.
ORGANIZACION MUNICIPAL Y COMPETENCIAS.

TEMA 2.- LA PROVINCIA EN EL REGIMEN LO-
CAL. ORGANIZACION PROVINCIAL Y COMPE-
TENCIAS.

TEMA 3.- 0TRAS ENTIDADES LOCALES: CO-
MARCAS, MANCOMUNIDADES Y ENTIDADES
DE AMBITO TERRITORIAL INFERIOR AL MUNI-
CIPIO. DISPOSICIONES COMUNES A LAS ENTI-
DADES LOCALES: REGIMEN DE FUNCIONA-
MIENTO.

TEMA 4.- EL ACTO ADMINISTRATIVO: REQUI-
SITOS Y EFICACIA. TERMINOS Y PLAZOS DE LA
ACTIVIDAD DE LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS. LOS INTERESADOS.

TEMA 5.- EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRA-
TIVO: PRINCIPIOS INFORMADORES. LAS FASES
DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO. ESPE-
CIALIDADES DEL PROCEDIMIENTO ADMINIS-
TRATIVO LOCAL.

TEMA 6.- LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
EN EL REGIMEN LOCAL.

TEMA 7.- EL ESTATUTO BASICO DEL EMPLE-
ADO PUBLICO: CLASES DE PERSONAL AL SER-
VICIO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS.
EL PERSONAL DIRECTIVO. PROVISION DE
PUESTOS DE TRABAJO Y MOVILIDAD.

TEMA 8.- LEY 38/2003, DE 17 DE NOVIEM-
BRE, GENERAL DE SUBVBENCIONES

TEMA 9.- REGLAMENTO GENERAL DE SUB-
VENCIONES. REAL DECRETO 887/ DE 31 DE JU-
LIO.

TEMA 10.- LEY 30/2007, DE 30 DE OCTUBRE,
DE CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO: DISPO-
SICION ADICIONAL SEGUNDA “NORMAS ESPE-
CIFICAS DE CONTRATACION DE LAS ENTIDA-
DES LOCALES”

TEMA 11.- EL FONDO SOCIAL EUROPEO

TEMA 12.- ITINERARIOS PERSONALIZADOS
D INSERCION LABORAL

TEMA 13.- LOS CERTIFICADOS DE PROFESIO-
NALIDAD.

TEMA 14.- POLITICAS PUBLICAS DE IGUAL-
DAD

TEMA 15.- PREVENCION DE RIESGOS LABO-
RALES: LUGAR DE TRABAJO, CARGA DE TRA-
BAJO, ILUMINACION Y PANTALLAS DE VISUA-
LIZACION DE DATOS.
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SOLICITUD
PARA TOMAR PARTE EN EL PROCESO SELECTIVO PARA CONTRATACION EN REGIMEN LABORAL DE DURACION
DETERMINADA Y A TIEMPO COMPLETO, DE 1 ADMINISTRATIVO PARA EL PROYECTO “DIPUEMPLEA: PACTO
PROVINCIAL PARA LA CREACION DE EMPLEO ESTABLE Y DE CALIDAD.

(Proyecto cofinanciado por el Fondo Social Europeo)

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L:

DOMICILIO:

LOCALIDAD: COD.POSTAL TELEFONO:
EXPONE:

1. Que conoce la convocatoria de seleccion mediante concurso-oposicion para contratacién en régimen laboral de duracién determinada y a
tiempo completo, d¢ UN ADMINISTRATIVO para el Proyecto “DIPUEMPLEA: PACTO PROVINCIAL PARA LA CREACION DE
EMPLEO ESTABLE Y DE CALIDAD, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara n° __ de fecha de
2011.

2. Que desea tomar parte en el mismo y manifiesta que retine todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria, especificados en
la base sexta de la misma, comprometiéndome a prestar juramento o promesa exigido por el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

3. Acompaia justificante de haber abonado el importe de los derechos de examen por importe de 9,67 €, o, 4,84 €. en su caso, de
conformidad con lo previsto en la base 6* h). Asimismo acompaia fotocopia del DNI, del permiso de conducir y de la titulacién requerida.

4. Que alega los méritos detallados a continuacion para su valoracién en dicho proceso selectivo, de conformidad con la Base segunda de la
convocatoria.

b) FORMACION COMPLEMENTARIA:

SOLICITA
Ser admitido para tomar parte en dicha convocatoria.

Guadalajara,a ___de de 2011
(firma)

(*) CONTINUA AL DORSO:
asI O NO

ILMA. SRA. PRESIDENTA DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA
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5121
ANUNCIO

Sometida a informacién publica, la aprobacion inicial
del Expediente de Modificacion de Crédito nim. 19 al
Presupuesto General de 2.011, y no habiéndose produci-
do reclamacién alguna contra el mismo, ha quedado defi-
nitivamente aprobado, siendo su resumen por capitulos, a
efectos de lo dispuesto en el articulo 177.2 del Texto Re-
fundido de la Ley Reguladora de las haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, el siguiente:

Suplemento de Crédito

ESTADO DE GASTOS:
Cap. Denominacién Importe

1 Gastos de personal .........c.ceecvvereeennnnnn. 95.900,00
2 Gastos corrientes en bienes

Y SCIVICIOS cuveeeutieeiieeiieerireeneieeeveesneenes 534.436,54
4 Transferencias COIrientes ...................... 40.264,00
6 Inversiones reales .......ccccccccvvvviiiiiiinniinn. 13.168,57

Total Suplemento de Crédito .............. 683.769,11

El total importe anterior queda financiado por las ba-
jas de crédito no comprometidas y con el Remanente Li-
quido de Tesoreria para gastos generales, cuyo resumen
por capitulos es el siguiente:

Cap. Denominacién Importe
1 Gastos de personal .........cccceeuveeueeennnnn. 132.000,00
2 Gastos corrientes en bienes y servicios 10.000,00
3 Gastos financieros ...........ccccceeveuveveeeennn. 30.000,00
4 Transferencias corrientes .................... 163.000,00
Total Bajas de crédito ........ccceeeueeenee. 335.000,00

ESTADO DE INGRESOS:

Cap. Denominacién Importe

8 Activos fINancCieros..........cccvevvveveveeenens 348.769,11

Total igual al Suplemento de Crédito ..683.769,11

Contra la aprobacién definitiva de la Modificacion de
Crédito nim. 19 al Presupuesto General de 2.011, podrd
interponerse directamente recurso contencioso-adminis-
trativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, a tenor de lo dispuesto en el articulo 171
del citado Texto Refundido.

Guadalajara, a 18 de octubre de 2011.—La Presiden-
ta,Ana Guarinos Lépez

5120

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 212
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se hallan expuestas al Piblico en
la Intervencion General la cuenta general del presupuesto
de 2010, de la Diputacion Provincial, asi como la de sus
Organismos Auténomos, Provincial de Deportes y Con-
servatorio Provincial de Musica, para su examen y for-
mulacion por escrito de las reclamaciones, reparos u ob-
servaciones que procedan con sujecidn a las siguientes
normas:

a) Plazo de exposicion: Quince dias a partir del si-
guiente a la fecha de publicacién de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia.

b) Plazo de admision: Las reclamaciones, reparos u
observaciones se admitirdn durante el plazo anterior y
ocho dias més.

¢) Oficina de presentacion: Registro General de la Di-
putacion Provincial.

d) Organo ante el que se reclama: Diputacion en Ple-
no.

Guadalajara a 18 de octubre de 2011.—La Presidenta,
Ana Guarinos Lopez

5134
ORGANISMO AUTONOMO
PROVINCIAL DE RECAUDACION

A efectos de lo dispuesto en el articulo 169.1 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, al que se remite el articulo 177.2 del
mismo, se pone en conocimiento general que, en la Inter-
vencion de esta Diputacién Provincial, se halla expuesto
al publico el expediente de Modificacion de Crédito nu-
mero 2 al Presupuesto del Organismo Auténomo Provin-
cial de Recaudacién de 2011, aprobado inicialmente por
la Corporacién en Pleno, en Sesion celebrada el dia 21
de octubre 2011.

Los interesados, segun lo dispuesto en el articulo 170
del citado Real Decreto, podran presentar reclamaciones,
con sujecion a las siguientes normas:

a) Plazo de exposicion y admision de reclamaciones:
Quince dfas a partir del siguiente a la fecha de publica-
cion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provin-
cia.

b) Oficina de presentacion: Registro General de la
Diputacion.

c) Organo ante el que se reclama: Diputacién en Ple-
no.

Guadalajara a 21 de octubre de 2011.—La Presidenta,
Ana Cristina Guarinos Lépez
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5099

EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE GUADALAJARA

ANUNCIO

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamien-
to de Guadalajara, en sesion celebrada el dia 23 de sep-
tiembre de 2011, acord6 hacer publico el nombramiento
como sustituto del Interventor en la Mesa de Contrata-
cién de cardcter permanente a D* Maria Cristina Caja
Gallardo, Técnico del Ayuntamiento en la Seccion de
Contabilidad.

Contra el precedente acuerdo, definitivo en via admi-
nistrativa, podréd interponerse potestativamente recurso
de reposicion ante este Excmo. Ayuntamiento, en el pla-
zo de un mes contado a partir del dia siguiente a aquel en
que se publique el presente acuerdo en el Boletin Oficial
de la Provincia; o, de no hacer uso de dicho recurso de
reposicidn, recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de dicha jurisdiccion con sede en Guadalajara,
en el plazo de dos meses contado a partir del dia siguien-
te a aquel en que reciba la presente notificacion, asi co-
mo cualquier otro que estime de interés en defensa de su
derecho; rogandole firme el duplicado que se acompana
en prueba de quedar enterado y para constancia en el ex-
pediente de su razon.

Guadalajara, 17 de octubre de 2011.—EIl Concejal
Delegado de Contratacion.

5098

ADMINISTRACION MUNICIPAL

Ayuntamiento de Durén
ANUNCIO DE APROBACION INICIAL

En Sesién Ordinaria del Pleno de este Ayuntamiento
de Durdn celebrada en fecha 07 de octubre de 2011, se
acordd la aprobacion inicial de la siguiente Ordenanza:

- Ordenanza Reguladora de las condiciones estéticas
de la edificacion y de la proteccion del paisaje urbano y
rustico en terrenos publicos y privados.

Por consiguiente, en cumplimiento de lo dispuesto en
los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/85, de 02 de abril, Re-
guladora de las Bases de Régimen Local, y en el articulo
56 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprueba el texto refundido de las disposi-
ciones legales vigentes en materia de Régimen Local, se
somete el expediente a informacion publica por un plazo
de treinta dias, a contar desde el siguiente a la insercién
de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de

Guadalajara, para que puedan ser examinados y se pre-
senten las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado
alegaciones, se considerard aprobado definitivamente di-
cho acuerdo.

Dur6n, a 17 de octubre de 2011.—El Alcalde, Javier
Colmenero

5094
Ayuntamiento de Hita

ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA
DE LA LICITACION

Por acuerdo del Pleno de fecha 9 de septiembre de
2011, ha sido aprobada la enajenacion del bien inmueble
cuyos datos se expresan a continuacion, y el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

Se publica en el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara y en el perfil de contratante, por plazo de
quince dias naturales.

1. Organo de contratacién: Ayuntamiento Pleno

Dependencia que tramita el expediente: Secretaria

2. Modalidad de adjudicacion: Expediente ordinario,
procedimiento abierto oferta econdémicamente mds ven-
tajosa, un dnico criterio de adjudicacién al precio mds al-
to

3. Objeto del contrato:

- Bien inmueble -vivienda-

- Situacién geogréfica: C/ Guadalajara, n.’ 5

- Superficie: suelo 169 metros cuadrados, y construi-
da de 200 metros cuadrados. Se vende como cuerpo cier-
to.

- Linderos: frente, Calle Guadalajara n° 5; derecha,
con referencia catastral 6193604VL9169S0001QU:; iz-
quierda, con referencia 6193602VL9169S0001YU; fon-
do, con calle Marqués de Santillana

- Cargas o gravamenes: ninguno.

- Valoracién técnica: 100.000 euros

4. Nombre y direccion donde deben enviarse las
proposiciones:

Secretaria del Ayuntamiento, ¢/ Pésito n.° 5, Munici-
pio de Hita, C. P. 19248.

5. Fecha limite de recepciéon de proposiciones: El
dia en que se cumplan quince, contados desde el siguien-
te al de la fecha de publicacién del anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia.

6. Apertura de ofertas: Tendrd lugar en el salén de
actos del Ayuntamiento. La Mesa de Contratacidn se
constituird el siguiente dia hébil tras la finalizacién del
plazo de presentacién de las proposiciones, a las 14:00
horas. Si coincidiera con sidbado, se trasladara al siguien-
te dia hébil. Calificard la documentacién administrativa
contenida en los sobres “A”.Y posteriormente, procederd
a la apertura y examen del sobre “B”.
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7. Garantia provisional: Los licitadores acreditardn
la constitucion en la Caja de la Corporacién, a disposi-
cién del Ayuntamiento, de una garantia provisional de
3000 euros, en la forma establecida en el Pliego de Clau-
sulas Administrativas.

8. Modelo de proposicion:

“D. o , con domicilio a efectos de notifica-
ciones en ........... 7 ,n° __ ,con DNI n.°
........... , en representacion de la Entidad ............, con CIF
Nn.° e , enterado del expediente para la enajenacion
del bien inmueble de .......... por procedimiento abierto,
oferta econémicamente mds ventajosa, Unico criterio de
adjudicacion al mejor precio, anunciado en el Boletin
Oficial de la Provincian.° ...... , de fecha ...... ,y en el Per-
fil de Contratante, hago constar que conozco el Pliego
que sirve de base al contrato y lo acepto integramente,
tomando parte de la licitaciéon y comprometiéndome a
llevar a cabo el objeto del contrato por el importe de

Firma del licitador,
Fdo.: .............. .

En Hita, a 19 de octubre de 2011.—EIl Alcalde, José
Ayuso Blas

5093
Ayuntamiento de Villanueva de la Torre

EDICTO DE INFORMACION PUBLICA

Solicitada ante el Ayuntamiento de Villanueva de la
Torre, por ENDESA GAS DISTRIBUCION S. AU, li-
cencia de actividad para la instalacion de un depdsito de
GLP para suministro provisional al Sector R-9 sito en la
calle Cerro de Hita de la localidad, que pudiera resultar
clasificada de conformidad con lo dispuesto en el Regla-
mento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y
Peligrosas, en este Ayuntamiento se tramita expediente
para la obtencion de dicha licencia de actividad.

En cumplimiento con la Legislacion vigente sobre ac-
tividades molestas, insalubres, nocivas y peligrosas, se
procede a abrir periodo de informacién publica por tér-
mino de diez dias desde la insercion del presente anuncio
en el BOP, para que, quienes se vean afectados de algin
modo por dicha actividad, presenten las observaciones
que consideren pertinentes.

El expediente objeto de esta informacién se encuentra
depositado en las dependencias del este Ayuntamiento,
pudiéndose consultar en la misma durante horario de ofi-
cina.

En Villanueva de la Torre a 19 de octubre de 2011.—
La Alcaldesa, Marta Valdenebro Rodriguez

5090
Ayuntamiento de Chiloeches

ANUNCIO

Por Gestion y Reciclado de Palets y Embalajes, S.L.,
se solicita licencia de actividad para “Gestion y Recicla-
do de Palets y Embalajes”, en la nave industrial sita en
las parcelas 4 y 5, en el Sector 3 Albolleque de Chiloe-
ches. Se abre un periodo de informacion publica durante
quince dias a fin de que los interesados puedan consultar
el expediente y presentar las reclamaciones que tengan
por oportunas.

Chiloeches, a 13 de octubre de 2011.—El Alcalde,
César Urrea Miedes.

5110
Ayuntamiento de Zorita de los Canes

ANUNCIO DE APROBACION PROVISIONAL

El Pleno del Ayuntamiento de Zorita de los Canes, en
sesion ordinaria celebrada el dia 13/10/2011, acordo la
aprobacién provisional de la modificacién de la Orde-
nanza fiscal reguladora de la tasa por prestacion del ser-
vicio de cementerio municipal.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a
informacion publica por el plazo de treinta dias a contar
desde el dia siguiente de la insercidn de este anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesa-
dos puedan examinar el expediente y presentar las recla-
maciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado
reclamaciones, se considerard aprobado definitivamente
dicho Acuerdo.

En Zorita de los Canes, a 18 de octubre de 2011.—El
Alcalde, Dionisio Mufioz Dominguez.

5092
Ayuntamiento de Cabanillas del Campo

ANUNCIO

El Pleno de la Corporacion, en sesion ordinaria cele-
brada el dia 10 de octubre de 2011, adopto6 el siguiente
acuerdo, lo que se publica a los efectos de lo dispuesto
en el articulo 75.5 de la Ley 7/1985 de 2 de abril Regula-
dora de las Bases de Régimen Local:

«PRIMERO. Revocar el régimen de dedicacion ex-
clusiva, asi como todos los derechos econdmicos que de
ésta se derivan, del cargo de Concejal de Sanidad y Con-
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sumo debido a que los asuntos relacionados con Sanidad
y Consumo que se tramitan en este Ayuntamiento no exi-
gen dedicacion exclusiva.

SEGUNDO. Determinar que los cargos de Concejal/a
de Servicios Sociales, Empleo e Igualdad y Concejal/a
de Educacién, Cultura y Juventud, realicen sus funciones
en régimen de dedicacion especial con dedicacién parcial
por los siguientes motivos:

- La situacion econdmica municipal no permite dotar
econémicamente estos cargos de dedicacion exclusiva

- Los tramites y asuntos relacionados con estas Con-
cejalias exigen, como minimo, una dedicacién parcial a
fin de conseguir un correcto y eficiente funcionamiento
de los servicios dependientes de ellas.

Debiendo tener una presencia efectiva minima en el
Ayuntamiento de 17,5 horas semanales.

TERCERO. Establecer a favor de los miembros de la
Corporacion que desempefien sus cargos en régimen de
dedicacion parcial, las retribuciones que a continuacion
se relacionan, que se percibirdn en catorce pagas, doce
correspondientes a las diferentes mensualidades del afio
y las dos restantes correspondientes a las mensualidades
de junio y diciembre, y darles de alta en el régimen gene-
ral de la Seguridad Social, debiendo asumir esta Corpo-
racion el pago de las cuotas empresariales que correspon-
da.

- El cargo de Concejal/a de Servicios Sociales, Em-
pleo e Igualdad percibird una retribucién anual bruta de
1645945 €.

- El cargo de Concejal/a de Educacién, Cultura y Ju-
ventud percibird una retribucién anual bruta de
1645945 € »

En Cabanillas del Campo a 13 de octubre de 2011.—
El Alcalde, Jaime Celada Lopez

5091

El Alcalde, mediante Resolucion de fecha 13 de octu-
bre de 2011, adopt6 el siguiente acuerdo, lo que se publi-
ca a los efectos de lo dispuesto en el articulo 75.5 de la
Ley 7/1985 de 2 de abril Reguladora de las Bases de Ré-
gimen Local:

«A la vista del Acuerdo del Pleno de fecha 10 de oc-
tubre de 2011, por el que se aprueba la revocacion de los
cargos que se han de desempenar en régimen de dedica-
cion exclusiva y la relacion de cargos que se han de des-
empefar en régimen de dedicacion parcial, se reconocen
sus derechos econdmicos y se fijan las retribuciones que
les correspondan,

RESUELVO

PRIMERO. Revocar a D. Antonio Ruiz Morédn que
ostenta el cargo de Concejal de Sanidad y Consumo, el
régimen de dedicacion exclusiva que venia ejerciendo asi
como todos los derechos econdmicos que de ésta se deri-

van, por los siguientes motivos: Los asuntos relacionados
con Sanidad y Consumo que se tramitan en este Ayunta-
miento no exigen dedicacion exclusiva.

SEGUNDO. Designar a los miembros concretos que
han de desempeifiar sus cargos en régimen de dedicacién
parcial, con las retribuciones y presencias efectivas mini-
mas acordadas por el Pleno:

- D* Estela Iturregui Pefia que ostenta la Concejalia
de Educacién, Cultura y Juventud.

- D* Dolores Paloma Aragonés Serrano que ostenta la
Concejalia de Servicios Sociales, Empleo e Igualdad.

TERCERO. Formalizar con los designados el alta en
el régimen general de la Seguridad Social, desde la fecha
de la presente resolucion, de conformidad con el articulo
75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Ba-
ses de Régimen Local.

CUARTO. Notificar la presente Resolucion a los inte-
resados a los efectos de su aceptacion expresa.

QUINTO. Dar cuenta al Pleno de la Corporacién en
la siguiente sesion ordinaria, de conformidad con el arti-
culo 13.4 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviem-
bre, por el que se aprueba el Reglamento de Organiza-
cién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales.

SEXTO. Que se publique en el Boletin Oficial de la
Provincia de forma integra la presente Resolucidn, a los
efectos de su general conocimiento, dada su trascenden-
cia.»

En Cabanillas del Campo a 13 de octubre de 2011.—
El Alcalde, Jaime Celada Lopez

5082
Ayuntamiento de El Casar

SECRETARIA GENERAL

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 75.5
y 104.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril Reguladora de las
Bases de Régimen Local, articulos 44.2, 46.1 y 52.4 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régi-
men Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Re-
al Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, y el articulo
13.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, se publica el presente
anuncio en relacién con la organizacién del Ayuntamien-
to de El Casar.

1°.- Decreto de la Alcaldia por el que se nombran
Tenientes de Alcalde:

Primer Tte. De Alcalde a D* Maria Lourdes Tamayo
Rodriguez

Segundo Tte. De Alcalde a D. Javier Antonio Lopez
Garcia

Tercer Tte. De Alcalde a D. Jean Michel Ayello
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2°.- Decreto de la Alcaldia por que se nombran
miembros de la Corporacion integrantes de la Jun-
ta de Gobierno Local

Primer Tte. De Alcalde a D* Maria Lourdes Tama-
yo Rodriguez

Segundo Tte. De Alcalde a D. Javier Antonio Lopez
Garcia

Tercer Tte. De Alcalde a D. Jean Michel Ayello

3°.- Decreto de la Alcaldia por el que se nom-
bran Concejales Delegados

Concejalia de Participacion ciudadana, juventud,
deportes y comunicacion. Comunicacion que com-
prende las dreas de radio municipal, boletin munici-
pal, “Web” del Ayuntamiento y relaciones con la pren-
sa, en la primera Tte. De Alcalde, D* Maria Lourdes
Tamayo

Concejalia de Medio Rural, que comprende las dreas
de agricultura, ganaderia, asociaciones de agricultores
y ganaderos, caminos, cafiadas y caza, en el segundo
Tte. De Alcalde, D. Javier Antonio Lopez Garcia

Concejalia de Obras, Servicios, Transportes, Comu-
nicaciones y Medio Ambiente, en el Concejal D. Cesar
Augusto Jiménez Palos

Concejalia de Seguridad y Movilidad, que comprende
las dreas de policia municipal y relaciones con otras
fuerzas y seguridad del Estado, servicio de proteccion ci-
vil y bomberos, en el Sr. Concejal D. José Enrique Cle-
mente Mallebrera

Concejalia de Servicios Sociales, Mujer y Sanidad,
que comprende las dreas de servicios sociales bdsicos y
especializados, dependencia, mayores y mujer, en la Sra.
Concejales D* Maria del Pilar Moreno Laredo

Concejalia de Cultura, Turismo y Atencion al Ciuda-
dano, en la Sra. Concejala D* Maria Jesis Rubio Fer-
ndndez

Concejalia de Educacion e Infancia, en la Sra. Con-
cejala D* Marta Abadez Gonzdlez

Concejalia de Economia, Hacienda, Empleo y Perso-
nal Municipal, en el tercer Tte. De Alcalde D. Jean Mi-
chel Ayello

Concejalia de Mediacion Intercultural y Consumo, en
la Sra. Concejala D* Monica Ferariu

4°.- Acuerdo del Ayuntamiento en Pleno relativo a
retribuciones de los miembros de la Corporacion con
dedicacion exclusiva y parcial

Alcalde. Dedicacion exclusiva

ler. Tte. De Alcalde. Dedicacion parcial, 40% de la
Jjornada

3er. Tte. Alcalde. Dedicacion parcial, 30% de la jor-
nada

Concejalia de Obras, Servicios, Transportes, Comu-
nicaciones y Medio Ambiente. Dedicacion parcial, 30%
de la jornada

Concejalia de Educacion e Infancia: Dedicacion par-
cial, 20% de la jornada

Concejalia de Mediacion Intercultural y Consumo,
dedicacion parcial, 20% de la jornada

El salario del Alcalde y Ttes. De Alcalde estd referen-
ciado al salario del Secretario General y el de los Con-
cejales al del Grupo de funcionarios Al, sin computar,
en ninguno de lo casos, el concepto salarial de antigiie-
dad.

5°.- Decreto de la Alcaldia por el que se nombra
Alcalde del Barrio de Mesones

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 20 del Texto
Refundido de las Disposiciones Legales vigentes de Ré-
gimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo,
781/1986, de 18 de abril y el articulo 122 del Reglamen-
to de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, es competente esta Al-
caldia para nombrar un representante personal entre los
vecinos residentes en el Barrio de Mesones. Por lo ex-
puesto, he resuelto nombrar Alcaldesa del Barrio de Me-
sones a la vecina de ese Barrio, D Susana Olalla Vindel

6°.- Acuerdo del Ayuntamiento en Pleno por el que
se determina el nimero y retribuciones del personal
eventual

Conforme establece el articulo 104.1 de la Ley de Ba-
ses de Régimen Local, se cuerda la creacion de un pues-
to de personal eventual. La persona destinada a cubrir
ese puesto es la Alcaldesa del Barrio de Mesones, con un
dedicacion parcial del 30% de la jornada y un salario
referenciado a un funcionario del Grupo Al, sin compu-
tar la antigiiedad.

7°.- Decreto de Delegacion de Funciones del Alcal-
de a la Junta de Gobierno

a) Concertar operaciones de créditos, con exclusion
de las contempladas en el articulo 158.5 de la Ley
39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Hacien-
das Locales, siempre que aquéllas estén previstas en el
presupuesto y su importe acumulado dentro de cada
ejercicio economico no supere el 10% de los recursos or-
dinarios.

b) Aprobar la oferta piiblica de acuerdo con el presu-
puesto y la plantilla aprobada por el Pleno

c) Aprobar la contratacion y concesiones de toda
clase cuando su importe exceda el 5% y no exceda del
10% de los recursos ordinarios del presupuesto, inclui-
das las de cardcter plurianual cuando su duracion no
sea superior a cuatro anos, siempre que el importe
acumulado de todas sus anualidades no supere el por-
centaje referido

d) La aprobacion de los proyectos de obras y servi-
cios cuando sea competente la Alcaldia para su contra-
tacion o concesion, dentro de los limites sefialados en el
apartado anterior, y estén previstos en el presupuesto.
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e) La adquisicion de bienes y derechos cuando su va-
lor exceda del 5% y no exceda del 10% de los recursos
ordinarios del presupuesto, asi como la enajenacion del
patrimonio que no supere el porcentaje en los siguientes
supuestos:

- La de bienes inmuebles, siempre que esté prevista en
el presupuesto

- La de bienes muebles, salvo los declarados de valor
historico o artistico cuya enajenacion no se encuentre
prevista en el presupuesto.

8°.- Acuerdo del Ayuntamiento en Pleno por el que
delega competencias a la Junta de Gobierno

Segiin establece el articulo 224 de la Ley 7/1985, Re-
guladora de las Bases de Régimen Local, el Pleno dele-
gad en la Junta de Gobierno, las siguientes competen-
cias:

a) El ejercicio de acciones judiciales y administrati-
vas y la defensa de la corporacion en materia de compe-
tencias plenaria.

b) La declaracion de lesividad de los actos del Ayun-
tamiento

¢) La concertacion de las operaciones de crédito cuya
cuantia acumulada, dentro de cada ejercicio economico,
exceda del 10% de los recursos ordinarios del presu-
puesto, salvo las de tesoreria, que le corresponderdn
cuanto el importe acumulado de las operaciones vivas en
cada momento supere el 15% de los ingresos corrientes
liguidados en ele ejercicio anterior, todo ello de confor-
midad con lo dispuesto en la Ley Reguladora de las Ha-
ciendas Locales

d) Las contrataciones y concesiones de toda clase
cuando su importe supere el 10% de los recursos ordina-
rios del presupuesto y, en cualquier caso, los seis millones
de euros, ast como los contratos y concesiones plurianua-
les cuando su duracion sea superior a cuatro aiios y los
plurianuales cuando de menor duracion cuando el importe
acumulado de todas sus anualidades supere el porcentaje
indicado, referido a los recursos ordinarios del presupues-
to del primer ejercicio y, en todo caso, cuando sea superior
a la cuantia sefialada en este apartado.

e) La aprobacion de los proyectos de obras y servi-
cios cuando sean competente para su contratacion o
concesion, y cuando aun no estén previstos en los presu-
puestos

f) Las enajenaciones patrimoniales cuando su valor
supere el 10% de los recursos ordinarios del presupuesto
v, en todo caso, las permutas de bienes inmuebles

g) Las demds que expresamente le confieran las leyes.

9°.- Acuerdo del Pleno sobre periodicidad de sesio-
nes ordinarias de Pleno

Conforme establece el articulo 46.2 a) de la Ley de
Bases de Régimen Local, se acuerda una periodicidad
de las sesiones ordinarias de pleno cada dos meses.

En El Casar a 17 de octubre de 2011 —EIl Alcalde, Pa-
blo Sanz Pérez

5084
Ayuntamiento de Sigiienza

DECRETO DE ALCALDIA 805/2011
APROBACION DE LA LISTADO DEFINITIVO DE
ASPIRANTES ADMITIDOS-AS Y EXCLUIDOS-AS
Y FECHA DE EXAMEN PARA LA CREACION DE

UNA BOLSA DE EMPLEO DE MONITORES/AS
INFANTILES Y JUVENILES PARA LOS SERVICIOS
SOCIALES DEL AYUNTAMIENTO DE SIGUENZA

Visto Decreto de Alcaldia nimero 744/2011 de fecha
27 de septiembre, en la que se aprobaba la lista provisio-
nal de admitidos y excluidos para la seleccion y contrata-
cion temporal por obra y servicio determinado convoca-
toria para la creacién de una bolsa de empleo de
monitores/as infantiles y juveniles para los servicios so-
ciales del ayuntamiento de Sigiienza.

De conformidad con las bases de la convocatoria
aprobadas junto con la convocatoria en Resolucion de
Alcaldia niimero 626/2011,y de conformidad con lo esta-
blecido en la Ley 7/85, de 2 de Abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y demds legislacion concor-
dante, asi como en el art. 11 de la Ley 7/2007, de 12 de
Abril, del Estatuto Bésico del Empleado Ptblico, Real
Decreto 364/95, que aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Admoén. del Esta-
do, de aplicacion supletoria a la Administracién Local, y
de acuerdo con las competencias que me otorga el art.21
apartado g) y h) de la Ley de Bases Régimen Local de 2
de abril de 1985, por la presente

RESUELVO

PRIMERO: Aprobar la siguiente relacién definitiva
de aspirantes admitidos y excluidos:

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

NOMBRE-APELLIDO DNI

1. Miguel Ruiz Barba 9019428-R
2. Daniel Cantin Vazquez 03144768-R
3. Elena Aparicio Mayoral 03135013-K
4. Alvaro del Arco Herndndez 70165983-K
5. Alejandra Sierra Gémez 03117461-H
6. Elena Sopefia Magafia 03124383-V
7. David Garcia Donoso 03132077-Y
8. Jorge Estévez Lorenzo 03141543-L
9. Laura Lopez Pérez 17759123-H
10.Antonio Aparicio Mayoral 03135014-E
11.Virginia Calvo Calvo 03128654-X
12.Maria Santos Llorente 70166416-V
13.Maria Martinez Juan 03139663-W
14.Ana Maria Aparicio Mayoral 03135012-C
15.Ratl Sales Pérez 03114773-K
16.Maria José Cabellos Mufioz 03109303-W
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ASPIRANTES EXCLUIDOS:
No se ha excluido a ningtin aspirante.

SEGUNDO: Establecer la constitucion del Tribunal
Calificador para la valoracion de los criterios y entrevis-
tas de los aspirantes:

Presidente: Cdndido Mufioz Salvador.

Secretaria: Nuria Cabrera Pardillo.

1* vocal.: Juan Pedro Rodriguez Expdsito.

2% vocal: José Maria Mayor Hornero.

3% vocal: M* de los Desamparados Donderis Guastavi-
no.

TERCERO: Establecer el lugar, la fecha y la hora del
examen para los diferentes aspirantes admitidos para el
proceso de seleccion. El examen se realizardn en el edifi-
cio sociocultural denominado EI Torreén situado en la
Calle Valencia n° 7 de Sigiienza, el jueves 3 de noviem-
bre y comenzardn a las 10:30 horas. Las entrevistas se
realizaran después de haberse realizado el ejercicio prac-
tico, citindose a los aspirantes segun el orden del listado.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde D. José Manuel Latre
Rebled, en Sigiienza a, 13 de octubre de 2011; de lo que,
como Secretario doy fe.

El Alcalde, José Manuel Latre Rebled. Ante mi El
Secretario,Ramoén Vazquez Rodriguez

5123
Ayuntamiento de Brihuega

No habiendo sido posible la notificacion personal de
la resolucion de la Alcaldia, por causas no imputables a
este Ayuntamiento, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 59.5 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun (B.O.E de 27.11.92), se hace publi-
co conforme al mencionado articulo, la parte dispositiva
de la Resolucion de la Alcaldia de fecha 06.09.11, que ha
resuelto:

“Se ha constatado que el vehiculo cuyo titular es D.
Antonio Caracol Silvestre, marca Citroen, modelo C15
RD, con matricula GU-5310-F, permanece estacionado
en la Avda. de Madrid, frente al nimero 30, con desper-
fectos evidentes que le impiden desplazarse por sus pro-
pios medidos, halldndose en esta situaciéon como mini-
mos desde el dia 04.08.11 a tenor del acta levantada en
su momento el ler. Teniente de Alcalde, cuya copia se
adjunta.

Habiendo transcurrido mds de un mes desde que
se detectd dicho vehiculo en la situacion indicada, de
conformidad con lo establecido en el articulo 71.1 a. del
Texto Articulado de la Ley sobre Trafico, Circulacion de
Vehiculos a Motor y Seguridad Vial aprobado por Real
Decreto Legislativo 339/1990 de 2 de marzo, por medio
del presente se le requiere para que en el plazo de 15 di-
as, proceda a la retirada del citado vehiculo, advirtiéndo-

le que si no lo hiciera se procederd a su tratamiento como
residuo sélido urbano siéndole de aplicacion lo dispuesto
en la vigente Ley 10 /1998 de Residuos, en cuyo caso
podria ser sancionado con multa de hasta treinta mil eu-
ros (30.000,00 €) como responsable de una infraccion
grave. (Art. 34.3.b y 35.1.b de la Ley 10/1998).

Igualmente se le hace saber que si no fuera de su inte-
rés la retirada del vehiculo indicado solo quedara exento
de responsabilidad administrativa si lo cede a un gestor
de residuos autorizado, o lo entrega a este Ayuntamiento,
debiendo en este ultimo caso personarse, dentro del pla-
zo indicado, en las Dependencias Municipales para for-
malizar los trdmites correspondientes (articulo 33.2 de la
Ley 10/1998)”

Contra la anterior resolucidon se podrd interponer po-
testativamente recurso de reposicion en el plazo de un
mes ante el 6rgano que dict6 el acto, que cabrd fundar en
cualquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad pre-
vistos en los articulos 62 y 63 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, o impugnarse directamente mediante recurso
contencioso-administrativo ante el 6érgano jurisdiccional
correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto en los arti-
culos 8 y 10 de la Ley 39/98, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Brihuega, 10 de octubre de 2011.—La Alcaldesa,
Adela de la Torre de Lope

5085
Ayuntamiento de Azuqueca de Henares

ANUNCIO DE 5 DE OCTUBRE DE 2011 DEL
AYUNTAMIENTO DE AZUQUECA DE HENARES
(GUADALAJARA) SOBRE ACEPTACION DEL
DESISTIMIENTO DEL RECURSO DE REPOSICION
CONTRA LA APROBACION DEL PROGRAMA
DE ACTUACION URBANIZADORA DEL
SECTOR SUR R-5.

El Pleno del Ayuntamiento de Azuqueca de Henares,
en sesion ordinaria celebrada el dia 4 de octubre de 2011
adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo en el punto 7°
del orden del dia:

<<RESOLUCION EN EL RECURSO DE
REPOSICION INTERPUESTO CONTRA EL
ACUERDO DEL PLENO MUNICIPAL QUE
APRUEBA DEFINITIVAMENTE EL PROGRAMA
DE ACTUACION URBANIZADORA DEL SECTOR
SUR-R5 Y SELECCIONA AL URBANIZADOR.

Examinado el recurso de reposicién interpuesto por
GESTILAR, S.A., contra el acuerdo del Pleno de 28 de
abril de 2011 que, entre otros extremos, aprueba definiti-
vamente el PAU del Sector SUR-R5 del POM de Azu-
queca de Henares y selecciona al agente urbanizador.
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Resultando que se dio traslado a GESTILAR, S.A.
(notificacion practicada el 15 de septiembre de 2011), del
informe técnico municipal, de 24 de enero de 2011, sobre
“las propuestas de Alternativa Técnica del Sector SUR-
R5”, suscrito por el Arquitecto municipal de este Ayunta-
miento de Azuqueca de Henares, concediéndole tramite,
por plazo de diez dias, para que formulara las alegacio-
nes y pretensiones que a su derecho conviniera respecto
al mismo en el procedimiento de recurso de reposicion.

Resultando que GESTILAR, S.A., ha presentado es-
crito en la oficina de correos el 22 de septiembre de 2011
(Registro de entrada de 26 de septiembre de 2011,
AZUENT-2011017758) en el cual solicita a este Ayunta-
miento “tenga a GESTILAR, S.A. por desistida del re-
curso de reposicidn interpuesto (...) dictando en conse-
cuencia la resolucién que proceda”.

Visto el informe juridico de 28 de septiembre 2011,
que se acepta integramente, segun el cual:

“Manifiesta en dicho escrito expresamente “su acep-
tacion del acuerdo adoptado por el Ayuntamiento” (de
aprobacién definitiva y adjudicacion del PAU del SUR-
R5, acuerdo del Pleno de 28 de abril de 2011), “Una vez
que esta parte ya ha podido conocer los motivos por los
cuales el técnico del Ayuntamiento considera que, de las
alternativas técnicas presentadas, la mds idénea y acorde
con los intereses urbanisticos de Azuqueca es la Alterna-
tiva Original presentada por la Agrupacion de Interés Ur-
banistico “AIU RS SENDA DE SAN LORENZO (...)".

De conformidad con el art. 90.1 LRJPAC, todo intere-
sado podra desistir de su solicitud. En el plano material,
el desistimiento es un acto libre, sin limitaciones. En el
plano formal, pueden declararse con absoluta libertad de
forma: “por cualquier medio que permita su constancia”
(art. 91.1 LRJPAC). Por eso, el representante no requiere
poder especial (STS 17 NOV 1971).

En ambos casos, se requiere la aceptacion de la Admi-
nistracion, sin la cual la decision del particular carece de
efectividad y fuerza de obligar (segtin constante jurispru-
dencia, como la STS 10 junio 1969, entre otras). Ese acto
expreso de la Administracién es el que pone fin al proce-
dimiento, y no la sola declaracién del interesado, que por
si sola carece de eficacia. Eso si, una vez declarados, la
Administracién debe aceptarlos de plano (art. 91.2
LRIJPAC), esto es, sin ningtin otro tramite. La competen-
cia para aceptar el desistimiento corresponde al mismo
organo competente para resolver definitivamente sobre el
fondo del procedimiento, dado que ambas resoluciones
ponen fin al mismo”.

Sometido el tema a votacion, en uso de sus atribucio-
nes (arts. 22.2.c) y 52.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen local; arts. 38.4,
122.1 y 2 del Decreto legislativo 1/2004, de 28 de di-
ciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Ordenacion del Territorio y de la Actividad Urba-
nistica de Castilla-La Mancha, a la sazén aplicable; y
arts. 116.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Ptblicas y del

Procedimiento Administrativo Comun), el Pleno por una-
nimidad adopta el siguiente ACUERDO

PRIMERO.- Tener a GESTILAR, S.A. por desistida
del recurso de reposicién interpuesto por la misma, me-
diante escrito de recurso presentado el 16 de junio de
2011 (Registro de entrada de 21 de junio 2011, n° 1783),
contra el acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento de
Azuqueca de Henares, de 28 de abril de 2011, por el que,
entre otros, resuelve aprobar definitivamente el Progra-
ma de Actuacién Urbanizadora del sector SUR-RS y ad-
judicar el mismo a la agrupacién de interés urbanistico
“AIU RS5 Senda de San Lorenzo”, aceptando su desisti-
miento manifestado por escrito (sello de la oficina de co-
rreos de 22 de septiembre de 2011, Registro de entrada
de 26 de septiembre de 2011 AZUENT-2011017758) vy,
en consecuencia, declarar concluso el procedimiento de
recurso de reposicion interpuesto, con archivo de las ac-
tuaciones.

SEGUNDO .- Notificar el presente acuerdo a los inte-
resados.

TERCERO .- Remitir este acuerdo a la Secretaria Pro-
vincial de Guadalajara de la Consejeria de Fomento (Di-
reccién General de Vivienda, Urbanismo y Planificacion
Territorial)>>.

Contra la presente resolucién, que pone fin y es defi-
nitiva en la via administrativa, podrd interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de
Justicia de Castilla-La Mancha en el plazo de dos meses,
contado desde el dia siguiente al de la recepcién de la
presente notificacién, de conformidad con lo establecido
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun y en la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-
administrativa, sin perjuicio de cualquier otro recurso
que estime pertinente.

Lo que se publica en cumplimiento de lo previsto en
el art. 157.1 del Decreto 248/2004, de 14 septiembre, que
aprueba el Reglamento de Planeamiento de la Ley
2/1998, de 4-6-1998, de Ordenacion del Territorio de la
Actividad Urbanistica y en el art. 124.2 del Decreto le-
gislativo 1/2004, de 28 de diciembre, por el que se aprue-
ba el Texto refundido de la Ley de Ordenacién del terri-
torio y de la actividad urbanistica de Castilla-La Mancha.

Azuqueca de Henares, a 5 de octubre de 2011.—El
Alcalde, Pablo Bellido Acevedo.

5095
Ayuntamiento de Almonacid de Zorita

ANUNCIO
En base al articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de

abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, a los
efectos de su general conocimiento, dada su trascenden-
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cia se procede a la publicacién del acuerdo plenario de
fecha 13 de octubre de 2011:

PRIMERO.- Determinar que el cargo de Primer tenien-
te de Alcalde realice sus funciones en régimen de dedica-
cién parcial por la dedicacién se supone el desempefio de
sus labores debiendo tener una presencia efectiva minima
en el Ayuntamiento de 10 horas semanales. .

SEGUNDO .- Establecer a favor de los miembros de
la Corporacién que desempeiien sus cargos en régimen
de dedicacién exclusiva, las retribuciones que a conti-
nuacion se relacionan, que se percibirdn en catorce pa-
gas, doce correspondientes a las diferentes mensualida-
des del afio y las dos restantes correspondientes a las
mensualidades de junio y diciembre, y darles de alta en
el régimen general de la Seguridad Social, debiendo asu-
mir esta Corporacién el pago de las cuotas empresariales
que corresponda: Retribucién anual bruta de 5.186,44 €.

En Almonacid de Zorita, a 18 de octubre de 2011.—
El Alcalde, Rafael Higuera Fernandez.

5097
PERIODO VOLUNTARIO DE COBRO

Se pone en conocimiento de todos los contribuyentes
de Almonacid de Zorita el periodo de cobro la tasa de
agua Yy basura correspondiente al segundo cuatrimestre
de 2011.

Las listas cobratorias estardn expuestas al publico
desde el primer dia del inicio del cobro durante quince
dias, pudiéndose interponer contra las liquidaciones ex-
puestas recurso de reposicion ante la Alcaldia en el pla-

Altas en partidas de Gastos

zo de un mes a contar desde el dia siguiente a la finaliza-
cion del periodo de exposicion publica.

Periodo de pago:

El periodo de pago voluntario queda fijado del 28 de
octubre de 2011 al 28 de diciembre de 2011.

El periodo de pago ejecutivo comienza al dia siguien-
te de la finalizacién del periodo de pago voluntario, serd
exigido por el procedimiento de apremio y devengari el
recargo del 20%, intereses de demora y, en su caso, las
costas que produzcan. Este recargo serd del 5% termina-
do plazo de pago en voluntaria hasta la notificacion de la
Providencia de Apremio y serd del 10% desde la notifi-
cacion de la Providencia de Apremio hasta la finalizacién
del plazo previsto en el articulo 62.5 de la Ley 58/2003,
General Tributaria de 17 de diciembre.

Lugar de pago:

El pago podré efectuarse en las cuentes restringidas
de recaudacién de Caja de Guadalajara e Ibercaja.

En Almonacid de Zorita a 18 de octubre de 2011. El
Alcalde-Presidente, Rafael Higuera Fernandez.

5096
ANUNCIO DE APROBACION INICIAL

El Pleno del Ayuntamiento de Almonacid de Zorita en
sesion ordinaria celebrada el dia 13/10/2011, acordo la
aprobacion inicial del expediente de modificacién de cré-
ditos n.° 12/2011 del Presupuesto del Ayuntamiento en
vigor en la modalidad de suplementote crédito, finan-
ciado con cargo al remanente liquido de Tesoreria con el
siguiente resumen por capitulos:

Partida N.° Descripcion Euros
Funcional | Econdémica
Cap. Art.
0 91 103.077,65 €

Amortizacion operacion préstamo

103.077,65 €

TOTAL GASTOS
Altas en partida de Ingresos
Concepto N° Descripcion Euros
Econdmica
Cap. Art.
870.00 Remanente de Tesoreria Gastos 103.077,65 €

Generales

TOTAL INGRESOS

103.077,65 €
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Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
169.1 por remision del 177.2 del Real Decreto 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete
el expediente a exposicion publica por el plazo de quince
dias a contar desde el dia siguiente a la publicacién de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara, para que los interesados puedan examinar el
expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado
alegaciones, se considerard aprobado definitivamente di-
cho Acuerdo.

En Almonacid de Zorita, a 18 de octubre de 2011.—
El Alcalde, Rafael Higuera Fernandez.

5040
Ayuntamiento de Yunquera de Henares

NOTIFICACION EDICTAL

No habiéndose podido notificar en el dltimo domici-
lio conocido a las personas que mds abajo se indican, se
procede, de conformidad con el articulo 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, comunicar la resolucion de esta Al-
caldia de cinco de octubre de dos mil once, que literal-
mente dice asf:

“Habiendo caducado, por falta de renovacion, la ins-
cripcion en el padrén de habitantes de las siguientes per-
sonas:

- lIker Medina Ortiz

- Jesiis Miguel Medina Ortiz

- Miguel Angel Medina Méndez
- Herlinda Lopez Palacios

- Irma Ortiz de Medina

De conformidad con los parrafos 2° y 3° del articulo
16.1 de la Ley 7/1985 de Bases de Régimen Local, RE-
SUELVO declarar la caducidad de las referidas inscrip-
ciones del Padrén Municipal de Habitantes y dar de baja
las mismas.”

Contra la presente resolucion, que es definitiva en via
administrativa, podra interponerse recurso de reposicion
ante la Alcaldia en el plazo de un mes, a contar desde el
dia siguiente a la publicacién del presente edicto, o direc-
tamente recurso contencioso-administrativo ante el Tri-
bunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha en el
plazo de dos meses, sin perjuicio de que pueda ejercitar
cualquier otro que estimen procedente.

Yunquera de Henares, 13 de octubre de 2011.—EIl Al-
calde, José Luis Gonzalez Leodn.

5083
Mancomunidad de Aguas del Sorbe

ANUNCIO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212
del Real Decreto Legislativo 2/2004, por el que se aprue-
ba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Ha-
ciendas Locales, se somete a informacidn publica la
cuenta general del ejercicio de 2010, con sus justificantes
y el informe de la Comisién Especial de Cuentas y Ha-
cienda, por término de quince dias.

En este plazo y ocho dias mds, se admitirdn los repa-
ros que puedan formularse por escrito, los que serdn exa-
minados por dicha Comisién, que practicard cuantas
comprobaciones crea necesarias, emitiendo nuevo infor-
me.

Guadalajara, 18 de octubre de 2011.—EIl Presidente,
Jaime Carnicero de la Cdmara.

5031

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgado de lo Social
numero uno de Guadalajara

NIG: 1913044 40101014

N28150

N° autos: ejecucion de titulos judiciales 0000182
/2011

Demandante/s: Maria Angeles Ferndndez Ramos

Abogadol/a: CC. OO (Maria Blanca Sudrez Garrido)

Procurador:

Graduadola Social:

Demandadol/s: Maval Seguridad, S.L.

Abogadola:

Procurador:

Graduado/a Social:

Otros: Fogasa

EDICTO

D?® Maria del Rosario de Andrés Herrero, Secretario/a
Judicial del Juzgado de lo Social niimero uno de Guada-
lajara, HAGO SABER:

Que en el procedimiento ejecucién de titulos judicia-
les 182/2011 de este Juzgado de lo Social, seguidos a
instancia de D* Maria Angeles Ferndndez Ramos contra
la empresa Maval Seguridad, S.L., sobre cantidad, se han
dictado las siguientes resoluciones, cuyas copias se ad-
juntan.:

Auto de fecha 22 de septiembre de 2011
Diligencia de ordenacién de fecha 22 de septiembre
de 2011



B.O.P. DE GUADALAJARA, N° 127

LUNES, 24 OCTUBRE DE 2011 33

N° de autos: dsp. 622/2010 del Juzgado de lo Social
ntimero uno

N° ejecucion: ejecucion de titulos judiciales 0000182
/2011

Ejecutante/s: Maria Angeles Ferndndez Ramos

Abogado: CC. OO (Maria Blanca Sudrez Garrido)

Representante Técnico Procesal:

Ejecutada/s: Maval Seguridad, S.L.

Abogado:

Representante Técnico Procesal:

Otros: Fogasa

AUTO

Magistrada-Juez en funciones de sustituciéon Sra. D?
Susana Salas Ferndndez

En Guadalajara, a veintidos de septiembre de 2011.
ANTECEDENTES DE HECHO

UNICO.-Maria Angeles Ferndndez Ramos ha presen-
tado demanda de ejecucion de sentencia de fecha 10 de
mayo de 2011 frente a Maval Seguridad, S.L.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO .-Este Juzgado de lo Social niimero uno ha
examinado su jurisdiccidon, competencia objetiva y terri-
torial, y entiende que en la demanda de ejecucion de
Sentencia de fecha 10 de mayo de 2011 concurren los
presupuestos y requisitos procesales exigidos por la Ley,
debe despacharse la misma de conformidad a lo dispues-
to en el art. 235 LPL y concordantes.

SEGUNDO.-La cantidad por la que se despacha eje-
cucién es de 400 euros de principal y de 40 euros en con-
cepto provisional de intereses de demora y costas calcu-
ladas segun el criterio del 249 LPL, por lo que no
excede, para los primeros, del importe de los que se de-
vengarian durante un afio y, para las costas, del 10 por
100 de la cantidad objeto de apremio en concepto de
principal.

TERCERO.-En virtud del articulo 250 de la LPL,
atendida la cantidad objeto de apremio, los autos en que
se despache la ejecucion y las resoluciones en que se de-
creten embargos, se notificardn a los representantes de
los trabajadores de la empresa deudora, a efectos de que
puedan comparecer en el proceso

CUARTO.-Por el Juzgado de lo Social nimero uno de
Zamora se ha dictado insolvencia respecto del mismo
deudor en Autos n° 116/10 Ejecucion de Titulos Judicia-
les n°® 179/10, cuya copia consta en autos.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 551.3 de la
LEC, dictado el auto por la Magistrada, la Secretaria Ju-
dicial responsable de la ejecucidén, en el mismo dia o en
el dia siguiente habil, dictard decreto con los contenidos
previstos en citado precepto.

Vistos los preceptos legales citados y demas de gene-
ral y pertinente aplicacién,

PARTE DISPOSITIVA

DISPONGO: Despachar orden general de ejecucion de
sentencia de fecha 10 de mayo de 2011 a favor de la parte
ejecutante, Maria Angeles Ferndndez Ramos, frente a Ma-
val Seguridad, S.L. parte ejecutada, por importe de 400 eu-
ros en concepto de principal, mas otros 40 euros que se fi-
jan provisionalmente en concepto de intereses que, en su
caso, puedan devengarse durante la ejecucion y las costas
de ésta, sin perjuicio de su posterior liquidacion.

Contra este auto no cabe recurso alguno, sin perjuicio
de que la parte ejecutada pueda oponerse al despacho de
ejecucion en los términos previstos en el articulo 556 de
la LEC y en el plazo de diez dias a contar desde el si-
guiente a la notificacion del presente auto y del decreto
que se dicte.

Asi lo acuerda y firma SS*. Doy fe

La Magistrada Juez. La Secretaria Judicial

NIG: 1913044 4 0101014

360000

N° de autos: dsp. 622/2010 del Juzgado de lo Social
niimero uno

N° ejecucion: ejecucion de titulos judiciales 0000182
/2011

Ejecutante/s: Maria Angeles Ferndndez Ramos

Abogado: CC. OO (Maria Blanca Sudrez Garrido)

Representante Técnico Procesal:

Ejecutada/s: Maval Seguridad, S.L.

Abogado:

Representante Técnico Procesal:

Otros: Fogasa

DILIGENCIA DE ORDENACION

Secretario/a Judicial Sr/Sra. D* Marfa del Rosario de
Andrés Herrero.

En Guadalajara, a veintidos de septiembre de 2011.

Por el Juzgado de lo Social nimero uno de Zamora se
dict6 insolvencia respecto del mismo deudor en Autos n°
116/10 ejecucion de titulos judiciales n® 179/10, por lo que
de conformidad con el art. 274.3 de la LPL, se acuerda dar
audiencia al Fondo de Garantia Salarial y a la parte actora
para que en el plazo maximo de quince dias insten lo que a
su derecho convenga en orden a la continuacion de la Eje-
cutarla designando en tal caso bienes concretos del deudor
sobre los que despachar ejecucién, advirtiéndoles que de
no ser asi se procederd a dictar auto de insolvencia provi-
sional en la presente ejecucion.

Notifiquese esta resolucion.

MODO DE IMPUGNARLA: mediante recurso cia re-
posicidn a presentar en este Juzgado dentro de los cinco
primeros dias habiles siguientes al de recibirla, cuya sola
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interposicién no suspendera la ejecutabilidad de lo que se
acuerda (art. 184-1 de la Ley de Procedimiento Laboral).
Para la interposicién del mismo, excepto si se trata del,
trabajador o beneficiario del derecho de asistencia juri-
dica gratuita, serd precisa la consignacién como depo-
sito de 25 euros que deberdn ser ingresados en la cuen-
ta de este juzgado en la entidad Banesto, C/ Mayor, n°
12 de Guadalajara cuenta expediente 1808 0000 64 —
—(n° procedimiento) —(afo). Por la parte recurrente
en su caso deberd aportarse resguardo acreditativo de
dicho ingreso en cuyo documento en el campo “con-
cepto” figure que se trata de recurso de reposicion se-
guido del cédigo nimero 30 ( Ley Orgénica 1/2009 de
3 de noviembre)

La Secretaria Judicial

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Ma-
val Seguridad, S.L., en ignorado paradero, expido la pre-
sente para su inserciéon en el Boletin Oficial, de la Pro-
vincia de Guadalajara.

Se advierte al destinatario que las siguientes comuni-
caciones se hardn fijando copia de la resolucion o de la
cédula en el tablon de anuncios de la Oficina Judicial,
salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones
que deban revestir forma de auto o sentencia, o cuando
se trate de emplazamiento.

En Guadalajara, a veintidés de septiembre de 2011.—
El/la Secretario/a Judicial, rubricado.

5033
NIG: 1913044 4 2010 0101546
N28150
N° autos: ejecucion de titulos judiciales 0000174
/2011
Demandante/s: Diego Armando Bas Tortola
Abogadola:
Procurador:
Graduado/a Social:
Demandadols: Cidleon SL
Abogadola:
Procurador:
Graduado/a Social:

EDICTO

D?® Maria del Rosario de Andrés Herrero, Secretario/a
Judicial del Juzgado de lo Social nimero uno de Guada-
lajara, HAGO SABER:

Que en el procedimiento ejecucién de titulos judicia-
les 0000174 /2011 de este Juzgado de lo Social, seguidos
a instancia de Diego Armando Bas Tértola contra la em-
presa Cidledn SL, sobre ordinario, se ha dictado la si-
guiente resolucion, cuya parte dispositiva se adjunta:

Auto y diligencia de ordenacion de fecha veintidés de
septiembre de dos mil once.

NIG: 1913044 4 2010 0101546

N43750

N°de autos: Po: 0000417 /12010 Juzgado de lo Social
niimero uno

N° ejecucion: ejecucion de titulos judiciales 0000174
/2011

Ejecutante/s: Diego Armando Bas Tortola

Abogado:

Representante Técnico Procesal:

Ejecutadals: Cidleon SL

Abogado:

Representante Técnico Procesal:

AUTO

Magistrado/a-Juez
D? Susana Salas Fernandez
En Guadalajara, a veintidos de septiembre de 2011.

ANTECEDENTES DE HECHO

UNICO.-Diego Armando Bas Tértola ha presentado
demanda de ejecucion de sentencia de fecha veintinueve
de marzo de dos mil once frente a Cidle6én SL

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO .-Este Juzgado de lo Social niimero uno ha
examinado su jurisdiccidén, competencia objetiva y terri-
torial, y entiende que en la demanda de ejecucion concu-
rren los presupuestos y requisitos procesales exigidos por
la Ley, debe despacharse la misma de conformidad a lo
dispuesto en el art. 235 LPL y concordantes.

SEGUNDO .-La cantidad por la que se despacha ejecu-
cién es de 7.024,31 euros y de 702,43 euros en concepto
provisional de intereses de demora y costas calculadas se-
gun el criterio del 249 LPL, por lo que no excede, para los
primeros, del importe de los que se devengarfan durante un
afio y, para las costas, del 10 por 100 de la cantidad objeto
de apremio en concepto de principal.

TERCERO.-En virtud del articulo 250 de la LPL,
atendida la cantidad objeto de apremio, los autos en quo
se despache la ejecucion y las resoluciones en que se de-
creten embargos, se notificardn a los representantes de
los trabajadores de la empresa deudora, a efectos de que
puedan comparecer en el proceso.

CUARTO.-Por el Juzgado de lo Social nimero uno de
Guadalajara se dicté decreto de insolvencia en fecha
veinticuatro de enero de dos mil once respecto del mis-
mo deudor en ejecucioén 6/09

En virtud de lo dispuesto en el articulo 551.3 de la
LEC, dictado el auto por el/la Magistrado/a, el/la Secre-
tario/a Judicial responsable de la ejecucion, en el mismo
dia o en el dia siguiente habil, dictard decreto con los
contenidos previstos en citado precepto.

Vistos los preceptos legales citados y demas de gene-
ral y pertinente aplicacién,
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PARTE DISPOSITIVA

DISPONGO: Despachar orden genera de ejecucién a
favor de la parte ejecutante, Diego Armando Bas Toértola,
frente a Cidleén SL, parte ejecutada, por importe de
7.024,31euros en concepto de principal, mas otros
70243 euros que se fijan provisionalmente en concepto
de intereses que, en su caso, puedan devengarse durante
la ejecucidn y las costas de €sta, sin perjuicio de su pos-
terior liquidacion.

Contra este auto no cabe recurso alguno, sin perjuicio
de que la parte ejecutada pueda oponerse al despacho de
ejecucion en los términos previstos en el articulo 556 de
la LEC y en el plazo de diez dias a contar desde el si-
guiente a la notificacion del presente auto y del decreto
que se dicte.

Asi lo acuerda y firma SS*. Doy fe

La Magistrada Juez. La Secretaria Judicial

NIG: 1913044 4 2010 0101546

360000

N°de autos: Po: 0000417 /12010 Juzgado de lo Social
ntimero uno

N° ejecucion: ejecucion de titulos judiciales 0000174
/2011

Ejecutante/s: Diego Armando Bas Tortola

Abogado:

Representante Técnico Procesal:

Ejecutadals: Cidleon SL

Abogado:

Representante Técnico Procesal:

DILIGENCIA DE ORDENACION

Secretario/a Judicial Sr/Sra. D* Marfa del Rosario de
Andrés Herrero.

En Guadalajara, a veintidos de septiembre de 2011.

Por el Juzgado de lo Social nimero uno de Guadala-
jara se dicté decreto de insolvencia de fecha veinticuatro
de enero de dos mil once respecto del mismo deudor en
ejecucion 6/09, por lo que de conformidad con el art.
274.3 de la LPL, se acuerda dar audiencia al Fondo de
Garantia Salarial y a la parte actora para que en el plazo
maximo de quince dias insten lo que a su derecho con-
venga en orden a la continuacién de la ejecutoria desig-
nando en tal caso bienes concretos del deudor sobre los
que despachar ejecucion, advirtiendoles que de no ser asi
se procederd a dictar auto de insolvencia provisional en
la presente ejecucion.

MODO DE IMPUGNARLA: mediante recurso de re-
posicién a presentar en este Juzgado dentro de los cinco
primeros dias habiles siguientes al de recibirla, cuya sola
interposicién no suspendera la ejecutabilidad de lo que se
acuerda (art. 184-1 de la Ley de Procedimiento Laboral).
Para la interposicién del mismo, excepto si se trata del
trabajador, o beneficiario del derecho de asistencia juridi-
ca gratuita, serd precisa la consignaciéon como deposito

de 25 euros que deberan ser ingresados en la cuenta de
este juzgado en la entidad Banesto, C/ Mayor, n° 12 de
Guadalajara cuenta expediente 1808 0000 64 0174 11).
Por la parte recurrente en su caso deberd aportarse res-
guardo acreditativo de dicho ingreso en cuyo documento
en el campo “concepto” figure que se trata de recurso de
reposicion seguido del cédigo nimero 30 ( Ley Orgénica
1/2009 de 3 de noviembre)

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Ci-
dleén S.L. en ignorado paradero, expido la presente para
su insercion en el Boletin Oficial, de la Provincia de
Guadalajara.

Se advierte al destinatario que las siguientes comuni-
caciones se hardn fijando copia de la resolucion o de la
cédula en el tablon de anuncios de la Oficina Judicial,
salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones
que deban revestir forma de auto o sentencia, o cuando
se trate de emplazamiento.

En Guadalajara, a veintidés de septiembre de 2011.—
El/la Secretario/a Judicial, rubricado.

5032
NIG: 19130 44 4 2009 0100596
N28150
N° autos: ejecucion de titulos judiciales 0000173
/2011
Demandante/s: David Blanco Igualador
Abogadola:
Procurador:
Graduado/a Social:
Demandadols: Tecnologias Orotava, S.L.
Abogadola:
Procurador:
Graduado/a Social:

EDICTO

D?® Maria del Rosario de Andrés Herrero, Secretario/a
Judicial del Juzgado de lo Social nimero uno de Guada-
lajara, HAGO SABER:

Que en el procedimiento ejecucién de titulos judicia-
les 0000173/2011 de este Juzgado de lo Social, seguidos
a instancia de D David Blanco Igualador contra la em-
presa Tecnologias Orotava, S.L., sobre ordinario, se ha
dictado la siguiente resolucién, cuya parte dispositiva se
adjunta:

Auto y diligencia de ordenacion de fecha veintidés de
septiembre de dos mil once que se adjunta.

NIG: 19130 44 4 2009 0100596

N43750

N° de autos: dem: 0000376/2009 del Juzgado de lo
Social niimero uno

N° autos: ejecucion de titulos judiciales 0000173
/2011
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Ejecutante/s: David Blanco Igualador
Abogado:

Representante Técnico Procesal:
Ejecutadals: Tecnologias Orotava, S.L.
Abogado:

Representante Técnico Procesal:

AUTO

Magistrada-Juez
Sra. D* Susana Salas Ferndndez
En Guadalajara, a veintidos de septiembre de 2011.

ANTECEDENTES DE HECHO

UNICO.-David Blanco Igualador ha presentado de-
manda de ejecucion de sentencia de fecha dieciséis de
abril de dos mil diez frente a Tecnologias Orotava, S.L.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO .-Este Juzgado de lo Social niimero uno ha
examinado su jurisdiccidon, competencia objetiva y terri-
torial, y entiende que en la demanda de ejecucion concu-
rren los presupuestos y requisitos procesales exigidos por
la Ley, debe despacharse la misma de conformidad a lo
dispuesto en el art. 235 LPL y concordantes.

SEGUNDO.-La cantidad por la que se despacha eje-
cucién es 4.692.55 euros de y de 469,25 euros en con-
cepto provisional de intereses de demora y costas calcu-
ladas segun el criterio del 249 LPL, por lo que no
excede, para los primeros, del importe de los que se de-
vengarian durante un afio y, para las costas, del 10 por
100 de la cantidad objeto de apremio en concepto de
principal.

TERCERO.-En virtud del articulo 250 de la LPL,
atendida la cantidad objeto de apremio, los autos en que
se despache la ejecucion y las resoluciones en que se de-
creten embargos, se notificaran a los representantes de
los trabajadores de la empresa deudora, a efectos de que
puedan comparecer en el proceso

CUARTO.-Por el Juzgado de lo Social nimero nueve
de Madrid se ha declarado la insolvencia de la empresa
ejecutada en fecha cinco de abril de 2011 en ejecucion
354/10, cuya copia consta en autos.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 551.3 de la
LEC, dictado el auto por la Magistrada, la Secretaria Ju-
dicial responsable de la ejecucidén, en el mismo dia o en
el dia siguiente habil, dictard decreto con los contenidos
previstos en citado precepto.

Vistos los preceptos legales citados y demas de gene-
ral y pertinente aplicacién,

PARTE DISPOSITIVA

Dispongo: Despachar orden general de ejecucion a fa-
vor de la parte ejecutante, David Blanco Igualador, frente

a Tecnologias Orotava, S.L. , parte ejecutada, por im-
porte de 4.692,55 euros en concepto de principal, mas
otros 469,25 euros que se fijan provisionalmente en
concepto de intereses que, en su caso, puedan deven-
garse durante la ejecucion y las costas de €sta, sin per-
juicio de su posterior liquidacion.

Contra este auto no cabe recurso alguno, sin perjui-
cio de que la parte ejecutada pueda oponerse al despa-
cho de ejecucion en los términos previstos en el articu-
lo 556 de la LEC y en el plazo de diez dias a contar
desde el siguiente a la notificacidon del presente auto y
del decreto que se dicte.

Asi lo acuerda y firma SS*. Doy fe

La Magistrada Juez. La Secretaria Judicial

NIG: 19130 44 4 2009 0100596

360000

N° de autos: dem: 0000376/2009 del Juzgado de lo
Social niimero uno

N? autos: ejecucion de titulos judiciales 0000173
/2011

Ejecutante/s: David Blanco Igualador

Abogado:

Representante Técnico Procesal:

Ejecutadals: Tecnologias Orotava, S.L.

Abogado:

Representante Técnico Procesal:

DILIGENCIA DE ORDENACION

Secretario/a Judicial Sr/Sra. D* Maria del Rosario
de Andrés Herrero.

En Guadalajara, a veintidos de septiembre de 2011.

Por el Juzgado de lo Social niimero nueve de Ma-
drid se dicté auto de insolvencia de fecha cinco de
abril de 2011 respecto del mismo deudor en ejecucion
354/10 , por lo que de conformidad con el art. 274.3 de
la L.P.L., se acuerda dar audiencia al Fondo de Garan-
tia Salarial y a la parte actora para que en el plazo ma-
ximo de quince dias insten lo que a su derecho conven-
ga en orden a la continuacion de la Ejecutaria
designando en tal caso bienes concretos del deudor so-
bre los que despachar ejecucién, advirtiéndoles que de
no ser asi se procedera a dictar auto de insolvencia pro-
visional en la presente ejecucion.

Notifiquese esta resolucion.

MODO DE IMPUGNARLA: mediante recurso cia
reposicidn a presentar en este Juzgado dentro de los
cinco primeros dias hdbiles siguientes al de recibirla,
cuya sola interposicién no suspendera la ejecutabilidad
de lo que se acuerda (art. 184-1 de la Ley de Procedi-
miento Laboral). Para la interposicion del mismo, ex-
cepto si se trata del, trabajador o beneficiario del dere-
cho de asistencia juridica gratuita, serd precisa la
consignaciéon como deposito de 25 euros que deberdn
ser ingresados en la cuenta de este juzgado en la enti-
dad Banesto, C/ Mayor, n° 12 de Guadalajara cuenta
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expediente 1808 0000 64 0173 11) . Por la parte recu-
rrente en su caso deberd aportarse resguardo acreditati-
vo de dicho ingreso en cuyo documento en el campo
“concepto” figure que se trata de recurso de reposicién
seguido del c6digo niimero 30 ( Ley Orgdnica 1/2009
de 3 de noviembre)

La Secretaria Judicial

Y para que sirva de notificacién en legal forma a
Tecnologias Orotava S.L., en ignorado paradero, expi-
do la presente para su insercién en el Boletin Oficial,
de la Provincia de Guadalajara.

Se advierte al destinatario que las siguientes comu-
nicaciones se hardn fijando copia de la resolucién o de
la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina Judi-
cial, salvo el supuesto de la comunicacién de las reso-
luciones que deban revestir forma de auto o sentencia,
o cuando se trate de emplazamiento.

En Guadalajara, a veintidés de septiembre de
2011.—El/la Secretario/a Judicial, rubricado.

5030
NIG: 19130 44 4 2009 0100673
N28150
N°¢ autos: ejecucion de titulos judiciales
0000181/2011
Demandante/s: Segundo Angel Rodriguez Rodri-
guez

Abogado/a: CC.OO0 (Maria Blanca Sudrez Garrido
Procurador:

Graduado/a Social:

Demandadols: Tecnologias Orotava, S.L.
Abogadola:

Procurador:

Graduado/a Social:

Otros: Fogasa

EDICTO

D?* Maria del Rosario de Andrés Herrero, Secreta-
rio/a Judicial del Juzgado de lo Social nimero uno de
Guadalajara,

HAGO SABER:

Que en el procedimiento ejecucién de titulos judi-
ciales 181/2011 de este Juzgado de lo Social, seguidos
a instancia de D. Segundo Angel Rodriguez Rodriguez
contra la empresa Tecnologias Orotava, S.L., sobre
cantidad, se han dictado las siguientes resoluciones,
cuyas copias se adjuntan:

Auto de fecha 22 de septiembre de 2011

Diligencia de ordenacion de fecha 22 de septiembre
de 2011

NIG: 19130 44 4 2009 0100673

N43750

N° de autos: dem. 483/2009 del Juzgado de lo So-
cial niimero uno

N° ejecucion: ejecucion de titulos judiciales
0000181/2011

Ejecutante/s: Segundo Angel Rodriguez Rodriguez

Abogado: CC.O0 (Maria Blanca Sudrez Garrido

Representante Técnico Procesal:

Ejecutadals: Tecnologias Orotava, S.L.

Abogado:

Representante Técnico Procesal:

Otros: Fogasa

AUTO

Magistrada-Juez
Sra. D* Susana Salas Fernandez

En Guadalajara, a veintidos de septiembre de 2011.
ANTECEDENTES DE HECHO

UNICO.-Segundo Angel Rodriguez Rodriguez ha
presentado demanda de ejecucion de sentencia de fecha
10 de enero de 2011 frente a Tecnologias Orotava, S.L.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO .-Este Juzgado de lo Social niimero uno ha
examinado su jurisdiccidén, competencia objetiva y terri-
torial, y entiende que en la demanda de ejecucion de
Sentencia de fecha 10 de enero de 2011 concurren los
presupuestos y requisitos procesales exigidos por la Ley,
debe despacharse la misma de conformidad a lo dispues-
to en el art. 235 LPL y concordantes.

SEGUNDO.-La cantidad por la que se despacha eje-
cucién es de 2.277,57 euros de principal y de la cantidad
de 227,78 euros en concepto provisional de intereses de
demoro y costas calculadas segtin el criterio del 249
LPL, por lo que no excede, para los primeros, del impor-
te de los que se devengarian durante un afio y, cara las
costas, del 10 por 100 de la cantidad objeto de apremio
en concepto de principal.

TERCERO.-En virtud del articulo 250 de la LPL,
atendida la cantidad objeto de apremio, los autos en que
se despache la ejecucion y las resoluciones en que se de-
creten embargos, se notificaran a los representantes de
los trabajadores de la empresa deudora, a efectos de que
puedan comparecer en el proceso

CUARTO.-Por el Juzgado de lo Social nimero nueve
de Madrid se ha declarado la insolvencia respecto del
mismo deudor en ejecucion n° 354/2010, cuya copia
consta en autos.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 551.3 de la
LEC, dictado el auto por la Magistrada, la Secretaria Ju-
dicial responsable de la ejecucién, en el mismo dia o en
el dia siguiente habil, dictard decreto con los contenidos
previstos en citado precepto.

Vistos los preceptos legales citados y demas de gene-
ral y pertinente aplicacién,
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PARTE DISPOSITIVA

DISPONGO: Despachar orden general de ejecucion
de sentencia de fecha 10 de enero de 2011 a favor de la
parte ejecutante, Segundo Angel Rodriguez Rodriguez,
frente a Tecnologias Orotava, S.L. , parte ejecutada, por
importe de 2.277, 57 euros en concepto de principal, mas
otros 227,75 euros que se fijan provisionalmente en con-
cepto de intereses que, en su caso, puedan devengarse
durante la ejecucion y las costas de ésta, sin perjuicio de
su posterior liquidacion.

Contra este auto no cabe recurso alguno, sin perjuicio
de que la parte ejecutada pueda oponerse al despacho de
ejecucion en los términos previstos en el articulo 556 de
la LEC y en el plazo de diez dias a contar desde el si-
guiente a la notificacion del presente auto y del decreto
que se dicte.

Asi lo acuerda y firma SS*. Doy fe

La Magistrada Juez. La Secretaria Judicial

NIG: 19130 44 4 2009 0100673

360000

N°de autos: dem. 483/2009 del Juzgado de lo Social
ntimero uno N° ejecucion: ejecucion de titulos judiciales
0000181/2011

Ejecutante/s: Segundo Angel Rodriguez Rodriguez

Abogado: CC.OO (Maria Blanca Sudrez Garrido

Representante Técnico Procesal:

Ejecutadals: Tecnologias Orotava, S.L.

Abogado:

Representante Técnico Procesal:

Otros: Fogasa

DILIGENCIA DE ORDENACION

Secretario/a Judicial Sr/Sra. D* Marfa del Rosario de
Andrés Herrero.

En Guadalajara, a veintidos de septiembre de 2011.

Por el Juzgado de lo Social nimero nueve de Madrid
se dictd Insolvencia respecto del mismo deudor en ejecu-
cion n° 354/2010, por lo que de conformidad con el art.
274.3 de la L.PL. , se acuerda dar audiencia al Fondo de
Garantia Salarial y a la parte actora para que en el plazo
maximo de quince dias insten lo que a su derecho con-
venga en orden a la continuacion de la Ejecutaria desig-
nando en tal caso bienes concretos del deudor sobre los
que despachar ejecucion, advirtiéndoles que de no ser asi
se procederd a dictar auto de insolvencia provisional en
la presente ejecucion.

Notifiquese esta resolucion

MODO DE IMPUGNARLA: mediante recurso cia re-
posicidn a presentar en este Juzgado dentro de los cinco
primeros dias habiles siguientes al de recibirla, cuya sola
interposicion no suspendera la ejecutabilidad de lo que se
acuerda (art. 184-1 de la Ley de Procedimiento Laboral).
Para la interposicién del mismo, excepto si se trata del
trabajador o beneficiario del derecho de asistencia juridi-

ca gratuita, serd precisa. la consignacién como depoésito
de 25 euros que deberan ser ingresados en la cuenta de
este Juzgado en la entidad Banesto, C./ Mayor n° 12 de
Guadalajara, Cta. Expediente n° 1808 0000 64 — —(n°
procedimiento) — (afno). Por la parte recurrente en su ca-
so deberd aportarse resguardo acreditativo de dicho in-
greso en cuyo documento en el campo “concepto” figure
que se trata de recurso de reposicion seguido del codigo
nimero 30 ( Ley Orgénica 1/2009 de 3 de noviembre)

La Secretaria Judicial

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Tec-
nologias Orotava S.L., en ignorado paradero, expido la
presente para su insercion en el Boletin Oficial, de la
Provincia de Guadalajara.

Se advierte al destinatario que las siguientes comuni-
caciones se hardn fijando copia de la resolucion o de la
cédula en el tablon de anuncios de la Oficina Judicial,
salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones
que deban revestir forma de auto o sentencia, o cuando
se trate de emplazamiento.

En Guadalajara, a veintidés de septiembre de 2011.—
El/la Secretario/a Judicial, rubricado.

5029
Juzgado de lo Social
nimero dos de Guadalajara

NIG: 19130 44 4 2009 0201090

N° Autos: Ejecucion de Titulos Judiciales
0000145/2010 -A

Demandante/s: Todor Vasilev Tanev, Vasil Radev Ta-
nev

Demandadol/s: Esencias Alcarrerias, S.L.

EDICTO

D? Pilar Buelga Alvarez, Secretario/a Judicial del Juz-
gado de lo Social nimero dos de Guadalajara,

HAGO SABER: Que en el procedimiento Ejecucién
de Titulos Judiciales 145/2010 de este Juzgado de lo So-
cial, seguidos a instancia de D. Todor Vasilev Tanev y D.
Vasil Radev Tanev contra la empresa Esencias Alcarre-
fias, S.L., se ha dictado en el dia de hoy Decreto cuya
parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

“DECRETO

Secretario/a Judicial D/D? Pilar Buelga Alvarez.-
En Guadalajara, a veintitrés de Septiembre de 2011

PARTE DISPOSITIVA
Acuerdo:

-Alzar y dejar sin efecto el embargo decretado en este
proceso sobre los vehiculos: a) Matricula ES894BCP,
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Marca John Deere, Modelo 5460, Tipo Maq. Agric. Au-
tomotriz, Bastidor 351032E, b) Matricula E7667BCT,
Marca Camara, Modelo VR-12, Tipo Remolque, Basti-
dor VR1200245, y ¢) Matricula E7668BCT, Marca Ca-
mara, Modelo VR-12, Tipo Remolque, Bastidor
VR1200244, que han sido objeto de subasta , asi como
las garantias adoptadas para su aseguramiento, debiendo
librarse los oportunos despachos, una vez sea firme la
presente resolucion.

Notifiquese a las partes.

MODO DE IMPUGNACION: Mediante recurso de
reposicion a interponer ante quien dicta esta resolucion,
en el plazo de cinco dias habiles siguientes a su notifica-
cion con expresion de la infraccion que a juicio del recu-
rrente contiene la misma, sin que la interposicioén del re-
curso tenga efectos suspensivos con respecto a la
resolucion recurrida.”

Y para que sirva de notificacion en legal forma a
Esencias Alcarrefias, S.L., en ignorado paradero, expido
la presente para su insercion en el Boletin Oficial de esta
Provincia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comuni-
caciones se hardn fijando copia de la resolucion o de la
cédula en el tablén de anuncios de la Oficina judicial,
salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones
que deban revestir forma de auto o sentencia, o cuando
se trate de emplazamiento.

En Guadalajara, a veintitrés de septiembre de 2011.—
El/la Secretario/a Judicial, rubricado.

5035
NIG: 1913044 4 2011 0201818
N° Autos: Procedimiento Ordinario 0000653 /2011-j
Demandante/s: Florian Pop
Abogadola:
Procurador:
Graduadola Social:
Demandadols: Alcarreiia y Bonaval de Servicios Au-
xiliares, S.L.
Abogadola:
Procurador:
Graduadola Social:

D? Pilar Buelga Alvarez, Secretario/a Judicial del Juz-
gado de lo Social nimero dos de Guadalajara,

HAGO SABER: Que en el procedimiento Ordinario
0000653/2011-J de este Juzgado de lo Social, seguido a
instancia de D/D* Florian Pop contra la empresa Alcarre-
fla y Bonaval de Servicios Auxiliares, S.L. sobre Ordina-
rio, se ha acordado citar a la empresa, Alcarrefia y Bona-
val de Servicios Auxiliares, S.L. en ignorado paradero, a
fin de que comparezcan en este Juzgado para la celebra-
cion del acto de conciliacion ante el Secretario Judicial el
dia 21.03.2012 a las 10’25 horas, y el mismo dia a las
10°30 horas para la celebracién, en su caso, del acto de

juicio, y al objeto de practicar la prueba de interrogatorio
de las partes, en calidad de demandado, como Represen-
tante Legal de la empresa demandada. Al ostentar la con-
dicion de persona juridica se pone en su conocimiento
que sera su legal representante quien debera comparecer
al acto del juicio para la practica del interrogatorio, siem-
pre que hubiera intervenido en los hechos controvertidos
en el proceso. Si quien intervino en los hechos controver-
tidos no hubiera sido su legal representante, serd la per-
sona que tenga conocimiento personal de los hechos
quien habra de comparecer al acto del juicio para la prac-
tica de la prueba, (art. 309.1 LEC). Sin perjuicio de que
si desea que esa persona sea citada por conducto judicial
asi deberd comunicarlo antes de diez dias a la fecha pre-
vista para el juicio. A tal efecto se le indica que si no
comparece, se podrdn tener por ciertos los hechos de la
demanda en que hubiera intervenido personalmente y le
resultaren en todo o en parte perjudiciales, (Art. 91.2
LPL).

Tendran lugar en la Sala de Vistas de este Juzgado de
lo Social nimero 2 sito en Avenida del Ejército N° 12, 1*
Planta, (Edificio de Servicios Miltiples), de Guadalajara,
debiendo comparecer personalmente o mediante persona
legalmente apoderada, y con todos los medios de prueba
que intente valerse, con la advertencia de que es dnica
convocatoria y que dichos actos no se suspenderdn por
falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comuni-
caciones se hardn fijando copia de la resolucion o de la
cédula en el tablén de anuncios de la Oficina judicial,
salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o se tra-
te de emplazamiento.

Y para que sirva de citacidon al Representante Legal
de Alcarrefia y Bonaval Servicios Auxiliares, S.L., se ex-
pide la presente cédula para su publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Guadalajara, y colocacién en
el tablén de anuncios de este Juzgado.

En Guadalajara, a tres de Octubre de 2011.— El/La
Secretario Judicial, rubricado.

5028
NIG: 19130 44 4 2008 0200848
N° Autos: Ejecucion 0000031 /2009 -A
Demandantel/s: Francisco Javier Mdrquez Pastrana
Demandadol/s: Talleres N.M. Auto Exclusive, S.L.

EDICTO

D? Pilar Buelga Alvarez, Secretario/a Judicial del Juz-
gado de lo Social nimero dos de Guadalajara,

HAGO SABER: Que en el procedimiento Ejecucion
31/2009-A de este Juzgado de lo Social, seguidos a ins-
tancia de D. Francisco Javier Marquez Pastrana contra la
empresa Talleres N.M. Auto Exclusive, S.L., se ha dicta-
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do en el dia de hoy Decreto cuya parte dispositiva es del
tenor literal siguiente:

“DECRETO

Secretario/a Judicial D/* Pilar Buelga Alvarez.-
En Guadalajara, a veintitrés de Septiembre de 2011

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO:

-Denegar la aprobacién del remate de los siguientes
bienes embargados: A) Matricula 0207CVJ, Marca Mer-
cedes Benz, MODELO 311CDI, Tipo camioneta, Basti-
dor WDB9036631R533441, y B) Matricula 2975CTV,
Marca Mercedes Benz, Modelo 413 CDI, Tipo camidn
caja, Bastidor WDB9046131R622812, a favor de D. José
Luis Yepes Escalera.

- Entregar la cantidad de 2.682 Euros al postor D. Jo-
s€ Luis Yepes Escalera, para lo cual se expedird manda-
miento de devolucién, una vez sea firme la presente reso-
lucién.

-Dar traslado a ejecutante para que en plazo de diez
dias pueda pedir la adjudicacién de los bienes por el 30

por 100 del valor de tasacion, haciéndole saber que de no
verificarlo, se alzard del embargo, conforme a lo dispues-
to en el articulo 262 de la L.P.L.

MODO DE IMPUGNACION: Mediante recurso de
reposicion a interponer ante quien dicta esta resolucion,
en el plazo de cinco dias habiles siguientes a su notifica-
cion con expresion de la infraccion que a juicio del recu-
rrente contiene la misma, sin que la interposicion del re-
curso tenga efectos suspensivos con respecto a la
resolucion recurrida.”

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Ta-
lleres N.M. Auto Exclusive, S.L., en ignorado paradero,
expido la presente para su insercién en el Boletin Oficial
de esta Provincia

Se advierte al destinatario que las siguientes comuni-
caciones se hardn fijando copia de la resolucion o de la
cédula en el tablén de anuncios de la Oficina judicial,
salvo el supuesto de la comunicacién de las resoluciones
que deban revestir forma de auto o sentencia, o cuando
se trate de emplazamiento.

En Guadalajara, a veintitrés de septiembre de 2011.—
El/La Secretario/a Judicial, rubricado.
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