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SUBDELEGACION DEL GOBIERNO
EN GUADALAJARA

EDICTO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 y
61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (B.O.E. 285 de 27 de no-
viembre de 1992), se hacen publicas las notificaciones de
las distintas fases en que se encuentran los procedimien-
tos sancionadores incoados a los interesados que a conti-
nuacion se relacionan, ya que, habiéndose intentado la
notificacién de las mismas en el tltimo domicilio conoci-
do, éstas no se han podido practicar.

Contra las resoluciones que no agotan la via adminis-
trativa, podrd interponerse recurso ordinario ante el Sr.
Ministro de Interior dentro del plazo del mes, contado
desde el dia de la publicacion del presente edicto en el
boletin Oficial de la Provincia. Se advierte que una vez
transcurrido dicho plazo, sin que la sancién haya sido

abonada y una vez sea firme la resolucién en via admi-
nistrativa, se continuard la tramitacién que corresponda
para proceder a su exaccidn por via ejecutiva.

Los correspondientes expedientes obran en esta Sub-
delegacion del Gobierno, pudiendo ser consultados en el
plazo anteriormente citado.

N° Expte.: 949/2011

D.N.I.: 03123569P

Nombre y apellidos: David Martinez Toledano
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

N°® Expte.: 1144/2011

D.N.I1.: 03141090A

Nombre y apellidos: Valentin Lucas Miranda
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

Guadalajara, 5 de enero de 2012.— El Delegado del
Gobierno P.D. Subdelegada del Gobierno (Resolucién de
18.04.06 D.O.C.M. 18.04.06), P.S El Vicesecretario Ge-
neral, José Félix Garcia Isla.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 y
61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Puiblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (B.O.E. 285 de 27 de no-
viembre de 1992), se hacen publicas las notificaciones de
las distintas fases en que se encuentran los procedimien-
tos sancionadores incoados a los interesados que a conti-
nuacion se relacionan, ya que, habiéndose intentado la
notificacién de las mismas en el dltimo domicilio conoci-
do, éstas no se han podido practicar.

Contra las Notificaciones de Inicio de Procedimiento,
podra presentar alegaciones y cuantas pruebas considere
pertinentes para su defensa, en el plazo de 15 dias hébi-
les.

Los correspondientes expedientes obran en esta Sub-
delegacién del Gobierno, pudiendo ser consultados en el
plazo anteriormente citado.

N° Expte.: 1404/2011

D.N..: X8553540R

Nombre y apellidos: Liviu Petrisor Oltean
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

N° Expte.: 1419/2011

D.N.I.: 07960089L

Nombre y apellidos: David Diez Villar
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

N° Expte.: 1446/2011

D.N..: 50097377L

Nombre y apellidos: Rafael Vaillo Garcia
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

N° Expte.: 1447/2011

D.N..: 20051478D

Nombre y apellidos: Francisco José Moreno Maroto
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

Guadalajara, 12 de enero de 2012.—La Subdelegada
del Gobierno, Araceli Muiioz de Pedro.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 y
61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Puiblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comin (B.O.E. 285 de 27 de no-
viembre de 1992), se hacen publicas las notificaciones de
las distintas fases en que se encuentran los procedimien-
tos sancionadores incoados a los interesados que a conti-
nuacion se relacionan, ya que, habiéndose intentado la
notificacién de las mismas en el dltimo domicilio conoci-
do, éstas no se han podido practicar.
Contra las resoluciones que no agotan la via adminis-
trativa, podrd interponerse recurso ordinario ante el Sr.
Ministro de Interior dentro del plazo del mes, contado

desde el dia de la publicacion del presente edicto en el
Boletin Oficial de la Provincia. Se advierte que una vez
transcurrido dicho plazo, sin que la sancién haya sido
abonada y una vez sea firme la resolucién en via admi-
nistrativa, se continuard la tramitacién que corresponda
para proceder a su exaccidn por via ejecutiva.

Los correspondientes expedientes obran en esta Sub-
delegacién del Gobierno, pudiendo ser consultados en el
plazo anteriormente citado.

N° Expte.: 1061/2011

D.N..: 71453975]

Nombre y apellidos: Manuel Rivas del Campo
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

N° Expte.: 1135/2011

D.N.I.: 49099698B

Nombre y apellidos: Jose Antonio Redondo Lapa
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

N° Expte.: 1178/2011

D.N..: X4768575P

Nombre y apellidos: Adrian Doru Nan
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

N° Expte.: 1186/2011

D.N..:07512738H

Nombre y apellidos: Santiago Martinez Benito
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

Guadalajara, 12 de enero de 2012.—El Delegado
del Gobierno P.D. Subdelegada del Gobierno (Resolu-
cién de 18.04.06 D.O.C.M. 18.04.06), Araceli Muifioz
de Pedro.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 y
61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Piblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (B.O.E. 285 de 27 de no-
viembre de 1992), se hacen publicas las notificaciones de
las distintas fases en que se encuentran los procedimien-
tos sancionadores incoados a los interesados que a conti-
nuacion se relacionan, ya que, habiéndose intentado la
notificacién de las mismas en el dltimo domicilio conoci-
do, éstas no se han podido practicar.

Contra las resoluciones que no agotan la via adminis-
trativa, podrd interponerse recurso ordinario ante el Sr.
Ministro de Interior dentro del plazo del mes, contado
desde el dia de la publicacién del presente edicto en el
Boletin Oficial de la Provincia. Se advierte que una vez
transcurrido dicho plazo, sin que la sancién haya sido
abonada y una vez sea firme la resolucién en via admi-
nistrativa, se continuard la tramitacién que corresponda
para proceder a su exaccidn por via ejecutiva.
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Los correspondientes expedientes obran en esta Sub-
delegacién del Gobierno, pudiendo ser consultados en el
plazo anteriormente citado.

N° Expte.: 977/2011

D.N..: 03139162F

Nombre y apellidos: Rocio Ramos Casco
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

N° Expte.: 1162/2011

D.N..: 03203855R

Nombre y apellidos: Juan Camilo Bejarano Méndez
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

Guadalajara, 12 de enero de 2012.—El Delegado del
Gobierno P.D. Subdelegada del Gobierno (Resolucion
de 18.04.06 D.O.C.M. 18.04.06), Araceli Mufoz de Pe-
dro.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5
y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Ptblicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285 de 27 de
noviembre de 1992), se hacen publicas las notificacio-
nes de las distintas fases en que se encuentran los pro-
cedimientos sancionadores incoados a los interesados
que a continuacion se relacionan, ya que, habiéndose
intentado la notificacién de las mismas en el dltimo
domicilio conocido, éstas no se han podido practicar.

Contra las resoluciones que no agotan la via admi-
nistrativa, podré interponerse recurso ordinario ante el
Sr. Ministro de Interior dentro del plazo del mes, con-
tado desde el dia de la publicacion del presente edicto
en el Boletin Oficial de la Provincia. Se advierte que
una vez transcurrido dicho plazo, sin que la sancion
haya sido abonada y una vez sea firme la resolucién en
via administrativa, se continuaré la tramitacién que co-
rresponda para proceder a su exaccidén por via ejecuti-
va.

Los correspondientes expedientes obran en esta
Subdelegacion del Gobierno, pudiendo ser consultados
en el plazo anteriormente citado.

N° Expte. : 1033/2011

D.N..: 47282144D

Nombre y apellidos: Juan Carlos Padial Molina
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

Guadalajara, 9 de enero de 2012.— EI Delegado del
Gobierno P.D. Subdelegada del Gobierno (Resolucién de
18.04.06 D.O.C.M. 18.04.06) P.S. La Secretaria General,
Beatriz Sanchez Rodrigo.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 y
61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (B.O.E. 285 de 27 de noviembre de
1992), se hacen publicas las notificaciones de las distintas
fases en que se encuentran los procedimientos sancionado-
res incoados a los interesados que a continuacion se rela-
cionan, ya que, habiéndose intentado la notificacién de las
mismas en el ultimo domicilio conocido, éstas no se han
podido practicar.

Contra las resoluciones que no agotan la via administra-
tiva, podré interponerse recurso ordinario ante el Sr. Minis-
tro de Interior dentro del plazo del mes, contado desde el
dia de la publicacion del presente edicto en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia. Se advierte que una vez transcurrido
dicho plazo, sin que la sancién haya sido abonada y una
vez sea firme la resolucion en via administrativa, se conti-
nuard la tramitacién que corresponda para proceder a su
exaccion por via ejecutiva.

Los correspondientes expedientes obran en esta Subde-
legacion del Gobierno, pudiendo ser consultados en el pla-
zo anteriormente citado.

N° Expte.: 924/2011

D.N.I.: 03209931M

Nombre y apellidos: Adridn Herndndez Escudero
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

N° Expte.: 961/2011

D.NI.: 534121087

Nombre y apellidos: Juan José Durdn Pérez
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

Guadalajara, 29 de diciembre de 2011.—El Delegado
del Gobierno P.D. Subdelegada del Gobierno (Resolucién
de 18.04.06 D.O.C .M. 18.04.06), Araceli Muiioz de Pedro.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 y
61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Piblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (B.O.E. 285 de 27 de no-
viembre de 1992), se hacen publicas las notificaciones de
las distintas fases en que se encuentran los procedimien-
tos sancionadores incoados a los interesados que a conti-
nuacion se relacionan, ya que, habiéndose intentado la
notificacién de las mismas en el dltimo domicilio conoci-
do, éstas no se han podido practicar.
Contra las Notificaciones de Inicio de Procedimiento
y Propuesta de Resolucion, podré presentar alegaciones y
cuantas pruebas considere pertinentes para su defensa, en
el plazo de 15 dias hébiles.
Los correspondientes expedientes obran en esta Sub-
delegacién del Gobierno, pudiendo ser consultados en el
plazo anteriormente citado.
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N° Expte.: 1160/2011

D.N..: X7763329R

Nombre y apellidos: Renzo Paolo Ramal Medina
Legislacion: LO. 1/1992 -25.1

N° Expte.: 1351/2011

D.N..: 53667196P

Nombre y apellidos: Jonatan Gomez Ferndndez
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

N° Expte.: 1357/2011

D.N..: 03135020M

Nombre y apellidos: Junnan Yunsan Wong Rozas
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

Guadalajara, 29 de diciembre de 2011.—La Subdele-
gada del Gobierno, Araceli Mufioz de Pedro.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 y
61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Puiblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comin (B.O.E. 285 de 27 de no-
viembre de 1992), se hacen publicas las notificaciones de
las distintas fases en que se encuentran los procedimien-
tos sancionadores incoados a los interesados que a conti-
nuacion se relacionan, ya que, habiéndose intentado la
notificacién de las mismas en el dltimo domicilio conoci-
do, éstas no se han podido practicar.

Contra las resoluciones que no agotan la via adminis-
trativa, podrd interponerse recurso ordinario ante el Sr.
Ministro de Interior dentro del plazo del mes, contado
desde el dia de la publicacion del presente edicto en el
Boletin Oficial de la Provincia. Se advierte que una vez
transcurrido dicho plazo, sin que la sancién haya sido
abonada y una vez sea firme la resolucién en via admi-
nistrativa, se continuard la tramitacién que corresponda
para proceder a su exaccidn por via ejecutiva.

Los correspondientes expedientes obran en esta Sub-
delegacién del Gobierno, pudiendo ser consultados en el
plazo anteriormente citado.

N° Expte.: 979/2011

D.N.I.: 09053369V

Nombre y apellidos: Alejandro Camardn Salido
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

N° Expte.: 982/2011

D.N..: X9143915N

Nombre y apellidos: Dimos Vavouliotis Gutiérrez
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

Guadalajara, 29 de diciembre de 2011.—EIl Delegado
del Gobierno P.D. Subdelegada del Gobierno (Resolu-
cion de 18.04.06 D.O.C.M. 18.04.06), Araceli Munoz de
Pedro.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5
y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285 de 27 de
noviembre de 1992), se hacen publicas las notificacio-
nes de las distintas fases en que se encuentran los pro-
cedimientos sancionadores incoados a los interesados
que a continuacion se relacionan, ya que, habiéndose
intentado la notificacién de las mismas en el dltimo
domicilio conocido, éstas no se han podido practicar.

Contra las resoluciones que no agotan la via admi-
nistrativa, podré interponerse recurso ordinario ante el
Sr. Ministro de Interior dentro del plazo del mes, con-
tado desde el dia de la publicacion del presente edicto
en el Boletin Oficial de la Provincia. Se advierte que
una vez transcurrido dicho plazo, sin que la sancién
haya sido abonada y una vez sea firme la resolucién en
via administrativa, se continuaré la tramitacién que co-
rresponda para proceder a su exaccidén por via ejecuti-
va.

Los correspondientes expedientes obran en esta Sub-
delegacién del Gobierno, pudiendo ser consultados en el
plazo anteriormente citado.

N° Expte.: 1161/2011

D.N..: 39431756G

Nombre y apellidos: Alexandra Rosell Contreras
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

N° Expte.: 1203/2011

D.N..: 03140119K

Nombre y apellidos: Jaime Jiménez Huete
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

Guadalajara, 4 de enero de 2012.—EIl Delegado del
Gobierno P.D. Subdelegada del Gobierno (Resolucion
de 18.04.06 D.O.C.M. 18.04.06), P.S El Vicesecretario
General, José Félix Garcia Isla.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 y
61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Piblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (B.O.E. 285 de 27 de no-
viembre de 1992), se hacen publicas las notificaciones de
las distintas fases en que se encuentran los procedimien-
tos sancionadores incoados a los interesados que a conti-
nuacion se relacionan, ya que, habiéndose intentado la
notificacién de las mismas en el dltimo domicilio conoci-
do, éstas no se han podido practicar.
Contra las Notificaciones de Inicio de Procedimiento
y Propuesta de Resolucion, podré presentar alegaciones y
cuantas pruebas considere pertinentes para su defensa, en
el plazo de 15 dias hébiles.
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Los correspondientes expedientes obran en esta Sub-
delegacién del Gobierno, pudiendo ser consultados en el
plazo anteriormente citado.

N° Expte.: 1143/2011

D.N.I.: 46865547B

Nombre y apellidos: Daniel Mancheiio Mancheiio
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

N° Expte.: 1382/2011

D.N..: 70422041C

Nombre y apellidos: Luis Gordillo Alcdzar
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

Guadalajara, 4 de enero de 2012.—La Subdelegada
del Gobierno, P.S El Vicesecretario General, José Félix
Garcia Isla.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 y
61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Puiblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comin (B.O.E. 285 de 27 de no-
viembre de 1992), se hacen publicas las notificaciones de
las distintas fases en que se encuentran los procedimien-
tos sancionadores incoados a los interesados que a conti-
nuacion se relacionan, ya que, habiéndose intentado la
notificacién de las mismas en el dltimo domicilio conoci-
do, éstas no se han podido practicar.

Contra las Notificaciones de Inicio de Procedimiento,
podra presentar alegaciones y cuantas pruebas considere
pertinentes para su defensa, en el plazo de 15 dias hébi-
les.

Los correspondientes expedientes obran en esta Sub-
delegacién del Gobierno, pudiendo ser consultados en el
plazo anteriormente citado.

N° Expte.: 1386/2011

D.N.I.: X7522723K

Nombre y apellidos: Omar Dachraoui
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

N° Expte.: 1409/2011

D.N.I.: 53391429B

Nombre y apellidos: Hugo Cafiamero de Leon
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

Guadalajara, 4 de enero de 2012.—EIl Delegado del
Gobierno P.D. Subdelegada del Gobierno (Resolucién de
18.04.06 D.O.C.M. 18.04.06), P.S El Vicesecretario Ge-
neral, José Félix Garcia Isla.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 y
61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-

ridico de las Administraciones Piblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (B.O.E. 285 de 27 de no-
viembre de 1992), se hacen publicas las notificaciones de
las distintas fases en que se encuentran los procedimien-
tos sancionadores incoados a los interesados que a conti-
nuacion se relacionan, ya que, habiéndose intentado la
notificacién de las mismas en el dltimo domicilio conoci-
do, éstas no se han podido practicar.

Contra las Notificaciones de Inicio de Procedimiento,
podra presentar alegaciones y cuantas pruebas considere
pertinentes para su defensa, en el plazo de 15 dias hébi-
les.

Los correspondientes expedientes obran en esta Sub-
delegacién del Gobierno, pudiendo ser consultados en el
plazo anteriormente citado.

N° Expte.: 1393/2011

D.N..: 52378614R

Nombre y apellidos: Gregorio Ruiz Barroso
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

N° Expte.: 1434/2011

D.N..: 03115770Y

Nombre y apellidos: Oscar Martinez Gonzdlez
Legislacion: L.O. 1/1992 -25.1

Guadalajara, 5 de enero de 2012.— El Delegado del
Gobierno P.D. Subdelegada del Gobierno (Resolucién de
18.04.06 D.O.C.M. 18.04.06), P.S El Vicesecretario Ge-
neral, José Félix Garcia Isla.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE GUADALAJARA

Economia y Hacienda
ANUNCIO

Por medio del presente anuncio se hacen ptiblicos, a
los efectos de lo dispuesto en el apartado 4 del articulo
17 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Ha-
ciendas Locales, aprobado mediante Real Decreto Legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, los acuerdos para el esta-
blecimiento de precios publicos, y la Ordenanza
Reguladora de los Precios ptiblicos por trabajos presta-
dos en el marco del Servicio municipal de Abastecimien-
to de agua, Alcantarillado y Depuracién del municipio de
Guadalajara y Barrios anexionados para el afio 2012,
aprobados inicialmente, por acuerdo de la Junta de Go-
bierno Local de fecha 1 de diciembre de 2011, y en vir-
tud de delegacion en la misma de las competencias con-
feridas por el Ayuntamiento Pleno en sesién de 28 de
octubre de 2011 para el establecimiento de precios publi-
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cos y han quedado elevados automaticamente a definiti-
vos, al no haberse presentado reclamaciones contra los
mismos, segun lo dispuesto en el parrafo 3 del precitado
articulo.

Asimismo, en cumplimiento también de lo dispuesto
en el articulo 17.4 del citado texto refundido, se publica
como anexo a este anuncio el texto integro de la Orde-
nanza Reguladora de los Precios puiblicos por trabajos
prestados en el marco del Servicio municipal de Abaste-
cimiento de agua, Alcantarillado y Depuracion del muni-
cipio de Guadalajara y Barrios anexionados para el afo
2012.

Por dltimo y de acuerdo con lo dispuesto en el articu-
lo 19.1 del mismo texto legal, contra los acuerdos defini-
tivos de aprobacién de las modificaciones de las Orde-
nanzas podrdn los interesados interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de
Justicia de Castilla La Mancha, sito en Albacete, en el
plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al
de la publicacién de este Anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia.

Guadalajara, 20 de enero de 2012.—El Concejal De-
legado de Hacienda, Alfonso Esteban Sefior.

ANEXO

ORDENANZA REGULADORA DEL PRECIO
PUBLICO POR TRABAJOS PRESTADOS EN
EL MARCO DEL SERVICIO MUNICIPAL DE
ABASTECIMIENTO DE AGUA,
ALCANTARILLADO Y DEPURACION DEL
MUNICIPIO DE GUADALAJARA'Y BARRIOS
ANEXIONADOS EN LOS SIGUIENTES TERMINOS

I. FUNDAMENTO LEGAL

Articulo 1.

De conformidad con lo previsto en los articulos 127 y
41 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, Texto
Refundido aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y en el ejercicio de la potestad re-
glamentaria reconocida al Ayuntamiento de Guadalajara,
en su calidad de Administracién Publica de caracter terri-
torial, por los articulos 4, 49, 70.2 y concordantes de la
Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Ré-
gimen Local, se establecen los precios publicos por la

prestacion de los servicios o realizacion de actividades
que a continuacion se indican:

- I. Precios de servicios ofrecidos en el marco del Ser-
vicio Municipal de Abastecimiento de Agua, Alcantari-
llado y Depuracion.

- II. Precios de materiales ofrecidos en el marco del
Servicio Municipal de Abastecimiento de Agua, Alcanta-
rillado y Depuracion.

Articulo 2.

Quedan fuera del 4ambito de sujecion de esta Ordenan-
za 'y, en consecuencia no surgird la obligacion de pago de
los precios publicos previstos en la misma, el suministro
de materiales o la prestacion de servicios que no estén
contemplados en el cuadro de precios contenido en el ar-
ticulo 4 de la presente Ordenanza reguladora.

Los precios publicos establecidos en la presente Or-
denanza reguladora, ya sean por prestacion de servicios o
suministro de materiales, son de solicitud voluntaria para
los contribuyentes, y se encuadran en el marco del Servi-
cio Municipal de Abastecimiento de Agua, Alcantarillado
y Depuracion.

II. SUJETO PASIVO

Articulo 3.

- Estan obligados al pago de los precios publicos regu-
lados en esta Ordenanza, quienes se beneficien de los servi-
cios o suministros de materiales solicitados, por los que de-
ban satisfacerlos, segtin el cuadro de precios contenido en
el articulo 4 de la presente Ordenanza reguladora.

- Tendran la consideracion de sustitutos del contribu-
yente, los propietarios de las viviendas, locales o centros,
quienes podran repercutir los precios publicos, en su ca-
s0, sobre los respectivos beneficiarios.

- Cuando por causas no imputables al obligado al pa-
go del precio, el servicio o la actividad no se preste o
desarrolle, procederd la devolucion del importe corres-
pondiente.

III. TARIFAS

Articulo 4.

La cuantia que corresponda abonar por precio publi-
co, por la prestacién de cada uno de los servicios o sumi-
nistro de los materiales a que se refiere esta Ordenanza
se determinard segtn el siguiente cuadro de precios:
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Unidad

1. SERVICIOS OFRECIDOS EN EL MARCO DEL SERVICIO
MUNICIPAL DE  ABASTECIMIENTO DE  AGUA,
ALCANTARILLADO Y DEPURACION DEL MUNICIPIO

Tarifa
Precio
Piblico en
euros

MANO DE OBRA SALARIAL

Unidad

Salida Brigada

Salida de Brigada para prestacién del servicio de reparacion de
averias en la red de distribuciéon producidas por particulares.
Incluye la unidad el desplazamiento con vehiculo y material basico
necesario para realizar la reparaciéon, como pueda ser, grupo
electrégeno, martillo picador portatil, herramienta basica.

205,64

MAQUINARIA Y MEDIOS AUXILIARES

MAQUINARIA DE TRANSPORTE

hora

VEHICULO MIXTO LIMPIEZA ALCANTARILLADO (Horario
Laboral)
Horario de trabajo de vehiculo de limpieza de la red de
alcantarillado de aspiracién y/o impulsién en jornada laboral, de
8:00 am a 19:00 pm, a peticién de un particular o empresa ajena al
servicio

113,40

hora

VEHICULO MIXTO LIMPIEZA ALCANTARILLADO (Horario
No Laboral)

Horario de trabajo de vehiculo de limpieza de la red de
alcantarillado de aspiraciéon y/o impulsién en jornada laboral,
de19:00 pm a 8:00 am, a peticién de un particular o empresa ajena
al servicio

145,80

ABASTECIMIENTO

INSTALACION CONTADORES

Unidad

INSTALACION DE CONTADOR de hasta 40 mm incluido

Instalacién de contador de didmetro inferior o igual a 40 mm. Sin
incluir el contador que podra ser suministrado por el cliente,
siempre que cumpla las caracteristicas técnicas exigidas por la
Normativa Técnica vigente en cada momento del Excmo. Ayto. de
Guadalajara.

30,90

Unidad

INSTALACION DE CONTADOR de 50 mm hasta 80 mm
incluido

Instalaciéon de contador de didmetro superior o igual a 50 mm e
inferior o igual a 80 mm. Sin incluir el contador que podrad ser
suministrado por el cliente, siempre que cumpla las caracteristicas
técnicas exigidas por la Normativa Técnica vigente en cada
momento del Excmo. Ayto. de Guadalajara.

41,19
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Unidad

INSTALACION DE CONTADOR de 100 mm hasta 200 mm
incluido

51,49

Instalaciéon de contador de didmetro superior o igual a 100 mm e
inferior o igual a 200 mm. Sin incluir el contador que podrd ser
suministrado por el cliente, siempre que cumpla las caracteristicas
técnicas exigidas por la Normativa Técnica vigente en cada
momento del Excmo. Ayto. de Guadalajara.

Unidad

INSTALACION DE CONTADOR de 250 mm hasta 300 mm
incluido

Instalaciéon de contador de didmetro superior o igual a 250 mm e
inferior o igual a 300 mm. Sin incluir el contador que podrd ser
suministrado por el cliente, siempre que cumpla las caracteristicas
técnicas exigidas por la Normativa Técnica vigente en cada
momento del Excmo. Ayto. de Guadalajara.

61,79

Unidad

ACOMETIDA ABASTECIMIENTO 32 mm PEAD

Acometida de agua potable realizada con tuberia de polietileno de
alta densidad de 32 mm. PN16, conectada a la red principal de
abastecimiento, con collarin de toma de fundicién y elementos
necesarios de conexion, formacion de arqueta de 40x40 en acera y
llave de corte, incluso rotura y reposicion de firme existente con
una longitud méxima de 6 m. Medida la unidad terminada.

730,73

Unidad

ACOMETIDA ABASTECIMIENTO 40 mm PEAD

Acometida de agua potable realizada con tuberia de polietileno de
alta densidad de 40 mm. PN16, conectada a la red principal de
abastecimiento, con collarin de toma de fundicién y elementos
necesarios de conexion, formacion de arqueta de 40x40 en acera y
llave de corte, incluso rotura y reposicion de firme existente con
una longitud méxima de 6 m. Medida la unidad terminada.

753,01

Unidad

ACOMETIDA ABASTECIMIENTO 50 mm PEAD

Acometida de agua potable realizada con tuberia de polietileno de
alta densidad de 50 mm. PN16, conectada a la red principal de
abastecimiento, con collarin de toma de fundicién y elementos
necesarios de conexion, formacion de arqueta de 40x40 en acera y
llave de corte, incluso rotura y reposicion de firme existente con
una longitud méxima de 6 m. Medida la unidad terminada.

806,75

Unidad

ACOMETIDA ABASTECIMIENTO 63 mm PEAD

Acometida de agua potable realizada con tuberia de polietileno de
alta densidad de 63 mm. PN16, conectada a la red principal de
abastecimiento, con collarin de toma de fundicién y elementos
necesarios de conexion, formacion de arqueta de 40x40 en acera y
llave de corte, incluso rotura y reposicion de firme existente con
una longitud méxima de 6 m. Medida la unidad terminada.

879,96

Unidad

ACOMETIDA ABASTECIMIENTO 75 mm PEAD

1.120,60

Acometida de agua potable realizada con tuberia de polietileno de
alta densidad de 75 mm. PN16, conectada a la red principal de
abastecimiento, con collarin de toma de fundicién y elementos
necesarios de conexion, formacion de arqueta de 40x40 en acera y
llave de corte, incluso rotura y reposicion de firme existente con
una longitud maxima de 6 m. Medida la unidad terminada.
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Unidad

ACOMETIDA ABASTECIMIENTO 90 mm PEAD

Acometida de agua potable realizada con tuberia de polietileno de
alta densidad de 90 mm. PN16, conectada a la red principal de
abastecimiento, con collarin de toma de fundicién y elementos
necesarios de conexion, formacion de arqueta de 40x40 en acera y
llave de corte, incluso rotura y reposicion de firme existente con
una longitud maxima de 6 m. Medida la unidad terminada.

1.512,64

Unidad

ACOMETIDA ABASTECIMIENTO 110 mm PEAD

Acometida de agua potable realizada con tuberia de polietileno de
alta densidad de 110 mm. PN16, conectada a la red principal de
abastecimiento, con collarin de toma de fundicién y elementos
necesarios de conexion, formacion de arqueta de 40x40 en acera y
llave de corte, incluso rotura y reposicion de firme existente con
una longitud méxima de 6 m. Medida la unidad terminada.

2.155,45

SANEAMIENTO

Unidad

ACOMETIDA RED GRAL.SANEAM. PVC D=315

Acometida domiciliaria de saneamiento a la red general municipal,
hasta una distancia maxima de 8 m., formada por: corte de
pavimento por medio de sierra de disco, rotura del pavimento con
martillo picador, excavacién mecanica de zanjas de saneamiento en
terrenos de consistencia dura, rotura, conexién y reparacion del
colector existente, colocacion de tuberia de PVC corrugado de 31,5
cm. de didmetro interior, arqueta de registro con tapa de fundicion,
tapado posterior de la acometida y reposicion del pavimento con
hormigén en masa HM-20/P/40/1, sin incluir formacién del pozo en
el punto de acometida y con p.p. de medios auxiliares

951,83

Unidad

ACOMETIDA RED GRAL.SANEAM. PVC D=400

Acometida domiciliaria de saneamiento a la red general municipal,
hasta una distancia maxima de 8 m., formada por: corte de
pavimento por medio de sierra de disco, rotura del pavimento con
martillo picador, excavacién mecanica de zanjas de saneamiento en
terrenos de consistencia dura, rotura, conexién y reparacion del
colector existente, colocaciéon de tuberia de PVC corrugado de 40
cm. de didmetro interior, arqueta de registro con tapa de fundicion,
tapado posterior de la acometida y reposicion del pavimento con
hormigén en masa HM-20/P/40/1, sin incluir formacién del pozo en
el punto de acometida y con p.p. de medios auxiliares

1.121,86

Unidad

ACOMETIDA RED GRAL.SANEAM. PVC D=500

1.434,80

Acometida domiciliaria de saneamiento a la red general municipal,
hasta una distancia maxima de 8 m., formada por: corte de
pavimento por medio de sierra de disco, rotura del pavimento con
martillo picador, excavacién mecanica de zanjas de saneamiento en
terrenos de consistencia dura, rotura, conexién y reparacion del
colector existente, colocaciéon de tuberia de PVC corrugado de 50
cm. de didmetro interior, arqueta de registro con tapa de fundicion,
tapado posterior de la acometida y reposicion del pavimento con
hormigén en masa HM-20/P/40/1, sin incluir formacién del pozo en
el punto de acometida y con p.p. de medios auxiliares
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OTROS: INSPECCIONES, ANALITICAS, FUGAS

Unidad

VERIFICACION INSTALACION HASTA 80 mm

Verificacion de instalacion con contador de hasta 80 mm de
diametro, que incluye:
- la inspeccion del conjunto de medida, (gastos de desplazamiento)
- la wverificacién en laboratorio oficial de la JCLM, (con el
correspondiente pago de la tasa, en caso de que el informe sea
favorable a UTE GUADALAGUA, esta tasa no esta incluido en
esta partida y se afiadird en su caso),
- el desmontaje del contador, sustitucién temporal por otro, y
posterior montaje (gastos de manipulacién).

123,39

Unidad

VERIFICACION INSTALACION HASTA 125 mm

Verificacion de instalaciéon con contador de hasta 125 mm de
diametro, que incluye:
- la inspeccidn del conjunto de medida, (gastos de desplazamiento)
- la wverificacién en laboratorio oficial de la JCLM, (con el
correspondiente pago de la tasa, en caso de que el informe sea
favorable a UTE GUADALAGUA, esta tasa no esta incluido en
esta partida y se afiadird en su caso),
- el desmontaje del contador, sustitucién temporal por otro, y
posterior montaje (gastos de manipulacion)

164,52

Unidad

VERIFICACION INSTALACION HASTA 250 mm

Verificacion de instalaciéon con contador de hasta 250 mm de
diametro, que incluye:
- la inspeccidn del conjunto de medida, (gastos de desplazamiento)
- la wverificacién en laboratorio oficial de la JCLM, (con el
correspondiente pago de la tasa, en caso de que el informe sea
favorable a UTE GUADALAGUA, esta tasa no esta incluido en
esta partida y se afiadird en su caso),
- el desmontaje del contador, sustitucién temporal por otro, y
posterior montaje (gastos de manipulacion)

205,64

Unidad

INSTALACION DE PRECINTO EN CONTADOR

Suministro e instalacion de precinto de seguridad en conjunto de
medida de agua doméstico o industrial tras detecciéon de
manipulacién en el mismo.

33,93

Unidad

CORTE/RECONEXION DIURNO 8-19 horas

205,64

Unidad de corte diurno, de 8:00 am a 19:00 pm, en la red de
abastecimiento, a peticion de un particular o empresa, incluso
reestablecimiento posterior del servicio de agua, sin incluir las
piezas necesarias.

Unidad

CORTE/RECONEXION NOCTURNO 19 a 8 horas

Unidad de corte nocturno, 19:00 h a 8:00 am, en la red de
abastecimiento, a peticion de un particular o empresa, incluso
reestablecimiento posterior del servicio de agua, sin incluir las
piezas necesarias

308,47
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Unidad

ANALISIS ORGANOLEPTICO

Analisis organoléptico, de muestra de agua potable tomada bajo
peticiéon de un particular o empresa, incluyendo la toma de
muestra, la recogida, el envio de la misma a un laboratorio
acreditado para ello. El andlisis serd realizado de acuerdo al Real
Decreto 140/2003 de 7 de febrero, por el que se establecen los
criterios sanitarios de la calidad de consumo humano.

200,40

Unidad

ANALISIS AUTOCONTROL

Analisis de Control de muestra de agua potable tomada bajo
peticion de un particular o empresa, incluyendo la toma de
muestra, la recogida, el envio de la misma a un laboratorio
acreditado para ello. El andlisis serd realizado de acuerdo al Real
Decreto 140/2003 de 7 de febrero, por el que se establecen los
criterios sanitarios de la calidad de consumo humano.

361,68

Unidad

ANALISIS COMPLETO

Andlisis completo, de muestra de agua potable tomada bajo
peticiéon de un particular o empresa, incluyendo la toma de
muestra, la recogida, el envio de la misma a un laboratorio
acreditado para ello. El andlisis sera realizado de acuerdo al Real
Decreto 140/2003 de 7 de febrero, por el que se establecen los
criterios sanitarios de la calidad de consumo humano. (Este precio
no incluye andlisis de radioactividad, en caso de que asi fuera el
importe aumentaria en 1.150€).

1.331,64

Unidad

ANALISIS CONTROL VERTIDO

Realizacion de andlisis de vertido a la red de alcantarillado por un
laboratorio homologado para caracterizaciéon de un vertido y
posterior comparacion con los limites marcados por la ley en
cuanto a vertidos a la red de alcantarillado.

2.046,60

Unidad

EMISION DE INFORME

Emisién de Informe a particulares relativo a la procedencia del
agua, condiciones de suministro, de infraestructura, o similares,
incluso gestion administrativa.

21,60

Unidad

EMISION DE PLANOS

Emisién de planos a particulares. Se entiende planos de una
ubicacidn concreta, p.ej. acometida nueva, a escala 1/1000, incluso
gestién administrativa.

21,60

Unidad

INSPECCION DE ALJIBE

Inspeccién de aljibe, accesorios que conforman su instalacion,
analitica de calidad de agua incluso emision de certificado de
cumplimiento. El precio de la analitica no se encuentra incluido en
la inspeccidn, siendo objeto de facturacién aparte.

82,25

Unidad

CORTE DE SUMINISTRO RED GENERAL

Corte de suministro por anulacién de acometida, en tuberfa general
mediante manguito de reparacién o tapon, de cualquier didmetro y
material. No se incluye el asfaltado o reposicidon de pavimento que
en cada caso se presupuestard aparte.

410,21

Unidad

CORTE SUMINISTRO LLAVE REGISTRO

Corte de suministro en llave de registro. No se incluye el asfaltado
o reposicion de pavimento que en cada caso se presupuestard
aparte.

256,52
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Unidad

CORTE SUMINISTRO CONTADOR

Corte de suministro en distribuidor o bateria de contadores
divisionarios de cualquier didmetro. Incluye la retirada del
contador y el precinto de vdlvulas. A este concepto se le afiadirdn
los gastos de la cuota de contratacién vigente en las Ordenanzas
Municipales del Ayuntamiento de Guadalajara.

82,25

Unidad

RECONEXION DE RED GENERAL
Reconexién de suministro en tuberia general mediante manguito de
reparacion o tapon, de cualquier didmetro y material.

410,21

Unidad

RECONEXION EN LLAVE REGISTRO
Reconexién de suministro en llave de registro.

256,52

Unidad

RECONEXION EN CONTADOR

Reconexién de suministro en distribuidor o bateria de contadores
divisionarios de cualquier didmetro. Incluye la instalacion del
contador y el precinto de vdlvulas. A este concepto se le afiadirdn
los gastos de la cuota de contratacién vigente en las Ordenanzas
Municipales del Ayuntamiento de Guadalajara.

61,69

Unidad

CORTE POR IMPAGO

Corte por impago, fraude o manipulaciéon, del suministro en
distribuidor o bateria de contadores divisionarios de cualquier
diametro. Incluye la retirada del contador y el precinto de valvulas.
A este concepto se le afiadirdn los gastos de la cuota de
contratacién vigente en las Ordenanzas Municipales del
Ayuntamiento de Guadalajara.

82,25

Unidad

BAJA VOLUNTARIA

Baja voluntaria del servicio por solicitud del abonado, incluyendo
la retirada del contador y el precintado de valvulas. El precio de
esta partida serd el mismo que el de la cuota de contratacién
vigente en la Ordenanza Municipal.

Unidad

COMPROBACION/VERIFICACION PARTICULAR
CONTADOR

Comprobacion/verificacion particular de contador por parte de la
empresa suministradora, solicitada por el usuario.

61,69

Unidad

TASA VERIFICACION OFICIAL CONTADOR JCCLM

Tasa oficial de verificacion oficial de contador en laboratorio de la
Junta de Comunidades de Castilla la Mancha. Esta tasa sera la
vigente en cada momento.

Unidad

TASA VERIFICACION OFICIAL CONTADOR ENTIDAD
ACREDITADA 40 mm.

Tasa oficial de verificaciéon oficial de contador en entidad
acreditada para contadores de didmetro inferior o igual a 40 mm.
Se cobrard la tasa que la entidad suministradora facture a UTE
GUADALAGUA.

Unidad

TASA VERIFICACION OFICIAL CONTADOR ENTIDAD
ACREDITADA 80 mm
Tasa oficial de verificaciéon oficial de contador en entidad
acreditada para contadores de didmetros comprendidos entre 40 y
80 mm. Se cobrara la tasa que la entidad suministradora facture a
UTE GUADALAGUA
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Unidad TASA VERIFICACION OFICIAL CONTADOR ENTIDAD

ACREDITADA mayor 80 mm

Tasa oficial de verificacion oficial de contador en entidad

acreditada para contadores de didmetro superior a 80 mm. Se

cobrard la tasa que la entidad suministradora facture a UTE

GUADALAGUA.
Unidad M3 de VERTIDO EN LA EDAR DE GUADALAJARA 43,20

Importe del m3 de vertido en la EDAR, mediante camién cisterna,

bajo las condiciones establecidas por el Ayuntamiento
Unidad ANALISIS DE PARAMETRO EN LABORATORIO DE LA 21,60

EDAR

Coste de parametro analizado en el Laboratorio de la EDAR de

Guadalajara. Sera necesaria una muestra de un litro debidamente

embotellada y etiquetada, repercutiendo el coste en la factura.

II. SUMINISTROS DE MATERIALES OFRECIDOS EN EL Tarifa

MARCO DEL SERVICIO MUNICIPAL DE Precio

ABASTECIMIENTO DE AGUA, ALCANTARILLADO Y | Publico en

DEPURACION DEL MUNICIPIO euros

CONTADORES DE AGUA
Unidad Contador - Clase B — 13 mm 60,08
Unidad Contador - Clase B — 15 mm 68,61
Unidad Contador - Clase B — 20 mm 82,10
Unidad Contador - Clase B — 25 mm 126,71
Unidad Contador - Clase B — 30 mm 174,47
Unidad Contador - Clase B — 40 mm 265,58
Unidad Contador - Clase B — 50 mm 542,38
Unidad Contador - Clase B — 65 mm 660,99
Unidad Contador - Clase B — 80 mm 810,96
Unidad Contador - Clase B — 100 mm 1.001,95
Unidad Contador - Clase B — 125 mm 1.156,97
Unidad Contador - Clase B — 150 mm 1.427,31
Unidad Contador - Clase B — 200 mm 2.907,35
Unidad Contador - Clase C — 13 mm 117,54
Unidad Contador - Clase C — 15 mm 127,52
Unidad Contador - Clase C — 20 mm 167,48
Unidad Contador - Clase C — 25 mm 259,61
Unidad Contador - Clase C — 30 mm 351,62
Unidad Contador - Clase C — 40 mm 527,37
Unidad Contador - Clase C — 50 mm 764,91
Unidad Contador - Clase C — 65 mm 948,51
Unidad Contador - Clase C — 80 mm 1.245,23
Unidad Contador - Clase C — 100 mm 1.502,41
Unidad Contador - Clase C — 150 mm 4.455,49
Unidad Unidad Telelectura 50,47
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IV. OBLIGACION DE PAGO

Articulo 5.

La obligacién de pagar los precios publicos regula-
dos en esta Ordenanza nace en general desde que se
inicie la prestacion del servicio, la realizacién de la ac-
tividad, o el suministro de los materiales, debiéndose
hacer efectivo de acuerdo con las siguientes normas de
gestion.

V. NORMAS DE GESTION

Articulo 6.

El pago de los precios publicos contemplados en es-
ta Ordenanza se efectuard en el momento de la presen-
tacién de la liquidacién de los mismos.

Articulo 7.

Las deudas por precios publicos podrdn exigirse por
el procedimiento administrativo de apremio, segun es-
tablece el articulo 27.6 de la Ley de Tasas y Precios
Publicos.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza reguladora, aprobada por
Junta de Gobierno Local, por delegacion expresa del
Pleno de la Corporacion en sesion celebrada el 28 de
octubre de 2011, de conformidad con el articulo 49, en
relacién con el articulo 70.2, ambas de la Ley 7/1985,
de Bases del Régimen Local, entrard en vigor una vez
publicado completamente su texto en el Boletin Oficial
de la Provincia y haya transcurrido el plazo previsto en
el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regula-
dora de las Bases del Régimen Local, permaneciendo
en vigor hasta su modificacién o derogacion expresa.

Guadalajara, 20 de enero de 2012.—EI Concejal
Delegado de Hacienda, Alfonso Esteban Sefior..

276
SECCION PRIMERA RENTAS

EDICTO

Aprobada la matricula de contribuyentes relativa a las
Tasa por Prestacion del Servicio de Recogida de basuras,
correspondiente al tercer cuatrimestre del ejercicio 2011,
queda expuesta al publico en las oficinas de este Excmo.
Ayuntamiento a partir del dia siguiente al de la publica-
cion del presente edicto en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia.

La exposicién al publico de la matricula producird los
efectos de notificacion de las liquidaciones contenidas en
la misma, a los fines de la notificacion colectiva prevista
en el articulo 102.3, de la Ley General Tributaria
58/2003, de 17 de diciembre, pudiéndose interponer con-

tra dichos actos recurso de reposicion previo al conten-
cioso-administrativo, en el plazo de un mes, a partir del
dia siguiente al de la finalizacién del periodo voluntario
de pago.

Periodo de pago:

Pago en periodo voluntario: En aplicacién del art.
62.3 del citado texto legal, queda fijado el siguiente pla-
zo de ingreso en periodo voluntario de la Tasa por Pres-
tacion del Servicio de Recogida de Basuras, correspon-
diente al tercer cuatrimestre del ejercicio 2011:

Del 6 de febrero de 2012 al 9 de abril de 2012.

Pago en periodo ejecutivo: Transcurridos los plazos
anteriormente sefialados, las deudas no satisfechas seran
exigidas por el procedimiento de apremio y devengardn
el recargo de apremio del 20%, intereses de demora y, en
su caso, las costas que se produzcan. No obstante este re-
cargo serd del 5% una vez vencido el periodo en volunta-
ria hasta la notificacién de la providencia de apremio, y,
se cobrard el recargo de apremio reducido del 10% desde
la notificacion de la providencia de apremio hasta la fi-
nalizacién del plazo marcado por el articulo 62.5 de la
Ley 58/2003 General Tributaria de 17 de diciembre.

Se recuerda la posibilidad y conveniencia de utilizar
la modalidad de domiciliacion bancaria.

Lugar de pago:

El ingreso deberd efectuarse en cualquier sucursal de
las Entidades Colaboradoras que a continuacion se rela-
cionan, en el horario de atencién al publico que cada en-
tidad tenga establecido, acompafiando el juego de impre-
sos que recibirdn a tal fin en su domicilio.

ENTIDADES COLABORADORAS:

Caja Rural Castilla-La Mancha,Banco Bilbao-Vizca-
ya, Caja Sol, Banco Santander, Ibercaja, Caja Madrid, La
Caixa, Caja Espafia-Caja Duero, Banco Castilla-La Man-
cha, NovaCaixa Galicia y Caja Rioja.

Duplicados:

Los contribuyentes que no reciban los documentos de
cobro pueden dirigirse a cualquiera de las oficinas de la
Entidad Gestora Ibercaja para solicitarlos.

Guadalajara, 20 de enero de 2012.— EIl Concejal De-
legado de Hacienda, Alfonso Esteban Sefior,

280
ANUNCIO DE FORMALIZACION DEL CONTRATO
PARA LA EJECUCION DE LAS OBRAS
DE ALUMBRADO PUBLICO DEL PARQUE
DE AGUAS VIVAS.

1.- Entidad adjudicadora.

A) Organismo: Ayuntamiento de Guadalajara

B) Dependencia que tramita el expediente: Seccion
de Contratacion.

2.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudi-
cacion

A) Tramitacion: Ordinaria.

B) Procedimiento: Negociado sin publicidad.
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C) Forma: Unico criterio de seleccién

3.- Presupuesto base de licitacion

120.021,37 € mas 21.603,85 € en concepto de [IVA

4.- Adjudicacion

A) Fecha: 2 de enero de 2012

B) Contratista: S.A. Agricultores de la Vega de Valen-
cia

C) Importe adjudicacion: 119.322,03 € mas
21.47797 € en concepto de IVA.

5.- Formalizacién del contrato

A) Fecha: 12 de enero de 2012

B) Plazo de Ejecucion: Un mes

Guadalajara, 18 de enero de 2012.—El Concejal De-
legado de Contratacion

231

ADMINISTRACION MUNICIPAL

Ayuntamiento de Pastrana
NOTIFICACION

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5
y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico y Procedimiento Administrativo Comun, y ha-
biéndose intentado la notificacion al interesado o a su re-
presentante sin que haya sido posible practicarla por cau-
sas no imputables al Ayuntamiento de Pastrana, se pone
de manifiesto, mediante el presente Edicto, que se en-
cuentran pendientes de notificacion los actos cuyos inte-
resados, nimero de expediente y procedimiento se espe-
cifican en la relacién adjunta:

D. Victor Manuel Cordon Terciado, notificacion re-
gistro salida 979, Resolucion estado ruina inminente del
inmueble sito, segiin catastro, en C/ Santa Teresa de Je-
sus, n°7.

D. Gabriel Cordon Terciado, notificacion registro sa-
lida 978, Resolucion estado ruina inminente del inmue-
ble sito, segiin catastro, en C/ Santa Teresa de Jestis, n°
7.

D. Victor Manuel Cordon Terciado, notificacion re-
gistro salida 964, expediente sancionador por infraccion
urbanistica (incumplimiento orden ejecucion obras en el
inmueble sito, segiin catastro, en C/ Santa Teresa de Je-
sus,n°7).

En virtud de lo anterior dispongo que los interesados
indicados podrdn comparecer en este Ayuntamiento en
horario de oficina en el plazo de 15 dias contados desde
el siguiente al de la publicacion del presente en el Bole-
tin Oficial de la Provincia, para el conocimiento del con-

tenido de los mencionados actos y constancia de tal co-
nocimiento.

Se advierte a los interesados que de no comparecer en
el citado plazo la notificacion se entenderd producida a
todos los efectos legales.

Pastrana, 17 de enero de 2012.—El Alcalde, Juan Pa-
blo Séanchez Sanchez-Seco

220
De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5
y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico y Procedimiento Administrativo Comun, y ha-
biéndose intentado la notificacion al interesado o a su re-
presentante sin que haya sido posible practicarla por cau-
sas no imputables al Ayuntamiento de Pastrana, se pone
de manifiesto, mediante el presente Edicto, que se en-
cuentran pendientes de notificacion los actos cuyos inte-
resados, nimero de expediente y procedimiento se espe-
cifican en la relacién adjunta:

D. Fernando Jabonero Orasio, niimero registro sali-
da 999/2011, Resolucion recurso reposicion improceden-
cia acciones publicas.

En virtud de lo anterior dispongo que los interesados
indicados podrdn comparecer en este Ayuntamiento en
horario de oficina en el plazo de 15 dias contados desde
el siguiente al de la publicacion del presente en el Bole-
tin Oficial de la Provincia, para el conocimiento del con-
tenido de los mencionados actos y constancia de tal co-
nocimiento.

Se advierte a los interesados que de no comparecer en
el citado plazo la notificacion se entenderd producida a
todos los efectos legales.

Pastrana, 16 de enero de 2012.—El Alcalde, Juan Pa-
blo Sanchez Sanchez-Seco

270
Ayuntamiento de Fontanar

ANUNCIO SOBRE LA SEGUNDA MODIFICACION
DEL DECRETO DE LA ALCALDIA N° 193/2011,
DE 15 DE JUNIO DE 2011, RESPECTO A LOS
NOMBRAMIENTOS DE TENIENTES DE ALCALDE
Y DE TESORERO DE LA CORPORACION

El articulo 2 f) del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, sobre provisién de puestos de trabajo reservados a
Funcionarios de Administracion Local con habilitacion
de cardcter nacional (hoy estatal), prevé la posibilidad de
nombrar como Tesorero de la Corporacién (siempre en
Ayuntamientos con Secretarias de clase tercera, como es
el caso) a un miembro de la Corporacién (Concejal elec-
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to) o a un funcionario de la misma. Lo que es aplicable
igualmente, en el supuesto de regular un sustituto en el
citado cargo.

En virtud de lo anterior, se da publicidad del Decreto
de la Alcaldia numero 20/2012, de 18 de enero de 2012,
sobre la Segunda Modificacion del Decreto de la Alcal-
dia n® 193/2011, de 15 de junio de 2011, respecto a los
“Nombramientos de Tenientes de Alcalde y de Tesorero
de la Corporacién”, que dispone:

“«Primero.- El apartado segundo del Decreto de la
Alcaldia n° 193/2011, de 15 de junio de 2011, sobre
“Nombramientos de Tenientes de Alcalde y de Tesorero
de la Corporacion”, queda redactado de la siguiente ma-
nera:

“Nombrar como Tesorera titular de la Corporacién a
D?. Maria Luisa Nuero Beato y como Tesorera sustituta a
D®. Carolina Moreno Antén. La Tesorera sustituta serd la
encargada de suplir a la titular en los casos de vacante,
ausencia, enfermedad, desempefio de funciones del Al-
calde-Presidente por la persona titular que suponga la in-
compatibilidad de la misma u otros supuestos analogos.

Segundo .- El citado nombramiento (Tesorera sustitu-
ta), sera efectivo desde el dia siguiente a la firma de la
presente Resolucion.

Tercero.- Notificar esta Resolucién a la interesada y a
las entidades bancarias afectadas, para su conocimiento y
efectos oportunos. Y publicarla en el Tablén de Anuncios
del Ayuntamiento, asi como, en el Boletin Oficial de la
Provincia de Guadalajara.

Cuarto.- Se dara cuenta de todo ello al Pleno, en la
primera sesioén que se celebre».”

En Fontanar (Guadalajara), a 18 de enero de 2012.—
El Alcalde, Ignacio Jestis Simén Puerta.

260
Ayuntamiento de Azuqueca de Henares

ANUNCIO

No habiéndose podido notificar en el tdltimo domici-
lio conocido, se precede de conformidad con el articulo
n° 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comiin a la publicacién de la
Resolucién de Primera Tenencia de Alcaldia n° 772-S de
fecha 17 de noviembre de 2011.

DECRETO

Denunciado: D. Diego Beltrdn Fuentes

DNI. : 53.418.146-W

Norma Infringida: Ordenanza Municipal de Policia y
Buen Gobierno de 7 de diciembre de 1977 .

Calificacion de la Infraccion: Leve

Procedimiento: Simplificado

Resultando que en fecha 20 de septiembre de 2011,
fue recibida denuncia n°® DAD-11-266 formulada por Po-
licia Local, por la que se tuvo conocimiento de los si-
guientes hechos:

“Que siendo las 03:45 horas del dia 4 de septiembre
de 2011, los agentes actuantes realizando servicio de su
clase por la C/ Libertad 3 (frente fondo de saco), obser-
van como un joven estd orinando en la via piblica con la
consiguiente molestia de suciedad y malos olores.

Los Agentes actuantes identifican a dicha persona,
tratindose de D. Diego Beltran Fuentes, con DNI
53.418.146-W, nacido en Guadalajara, el dia 21-11-1991
y domiciliado en Azuqueca de Henares, en la calle San
Miguel, 27-3-3.

Por todo ello y en este acto se le informa que su con-
ducta supone una presunta infraccion al art. 14-2 de la
vigente Ordenanza Municipal de Policia y Buen Gobier-
no”

RESULTANDO: Que los hechos mds arriba expues-
tos se enmarcan dentro de los supuestos tipificados en el
articulo 14 2 a) de la Ordenanza Municipal de Policia y
Buen Gobierno de 7 de diciembre de 1977.

RESULTANDO: Que para la infraccién sefialada y
sin perjuicio de lo que resulte de la instruccién puede co-
rresponder la sancién pecuniaria de hasta 750 euros de
conformidad con el articulo 140 y 141 de la Ley 7/85 de
2 de abril.

Vistas las disposiciones citadas, la Primera Teniente
de Alcalde, en virtud de la delegacion de competencias
de la Alcaldia otorgada por Decreto n° 331-S de 13 de ju-
nio de 2011,

RESUELVE

PRIMERO .- Iniciar procedimiento sancionador sim-
plificado n® SMC-21/11, contra la persona arriba citada,
para determinar las infracciones en que hubiera podido
incurrir y la aplicacién en su caso de las sanciones que
en derecho procedan.

SEGUNDO.-Nombrar instructora del presente expe-
diente a D* Elisa De Jestis Cansado Dominguez, sujeta al
régimen de recusacidn previsto en el articulo 29 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comtin, de 26 de
noviembre de 1992.

TERCERO.-Comunicar al presunto responsable la
posibilidad de reconocer voluntariamente su responsabi-
lidad, pudiendo a partir de ese momento emitirse la co-
rrespondiente resolucion, con la imposicion de la sancién
que proceda segtin dispone el articulo 8 del RD 1398/93
de 4 de agosto ( Reglamento del procedimiento para el
ejercicio de la potestad sancionadora)

CUARTO.-Conceder un plazo de diez dias, de con-
formidad con el articulo 24 del RD 1398/1993 de 4
agosto, (Regl. del procedimiento para el ejercicio de la
potestad sancionadora) para tomar vista del expediente
y aportar cuantas alegaciones, documentos o informa-
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ciones estime convenientes en defensa de sus derechos
e intereses, asi como para proponer la practica de las
pruebas que estime conveniente. En caso de no efec-
tuar alegaciones en el plazo establecido sobre el conte-
nido de este acuerdo, este podrd ser considerado pro-
puesta de resolucién a los efectos previstos en los
articulos 18 y 19 del Real Decreto 1398/1993, de 4 de
agosto por el que se aprueba el Reglamento para el
ejercicio de la Potestad Sancionadora.

QUINTO.-Comunicar este decreto al Instructor con
traslado de cuantas actuaciones existan al respecto.

SEXTO -Comunicar también al interesado con indi-
cacién de los recursos que procedan

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos
oportunos, significandole que dicha resolucion no es sus-
ceptible de recurso alguno, por tratarse de un acto de me-
ro tramite y que de conformidad con el art. 42.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun,

Primero: La fecha de iniciacion del procedimiento es
la correspondiente al acuerdo del dia 17 de noviembre
de 2011.

Segundo: El plazo mdximo para resolver y notificar
es de tres meses.

Tercero: El efecto que produce la no resolucion y no-
tificacion en plazo es el de caducidad

Azuqueca de Henares, a 10 de enero de 2012.— El
Alcalde Presidente, Pablo Bellido Acevedo

261
No habiéndose podido notificar en el dltimo domici-
lio conocido, se precede de conformidad con el articulo
n°® 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comiin a la publicacion de la
Resolucion de Primera Tenencia de Alcaldia n® 773-S de
fecha 17 de noviembre de 2011.

DECRETO

Denunciado: D. Carlos Blas Romero Lopez

DNI. : 03.127 .638-Y

Norma Infringida: Ordenanza Municipal de Policia y
Buen Gobierno de 7 de diciembre de 1977.

Calificacion de la Infraccion: Leve

Procedimiento: Simplificado

Resultando que en fecha 4 de octubre de 2011, fue re-
cibida denuncia n® DAD-11-266 formulada por Policia
Local, por la que se tuvo conocimiento de los siguientes
hechos:

“Que siendo las 10:50 horas del dia 23 de septiembre
de 2011, se recibe llamada en Dependencias de Policia
Local informando sobre una reyerta en la C/ Tejar de esta

localidad. Personados de inmediato los Agentes que sus-
criben, informan los testigos que el presunto agresor de
los dos Operarios del Plan Especial de Empleo de este
Ayto. ha emprendido la huida por C/ Fuentecilla y C/ Po-
bos. Los Agentes proceden a girar inspeccién por la zo-
na, localizando a este varén en la esquina del Bulevar de
las Acacias con C/ Pobos. Este varon en el momento de
ser localizado estaba orinando en unos setos situados en
dicho lugar. Se procede a su identificacion, resultando
ser: D. Carlos Blas Romero Lépez, con DNI 03.127.638-
Y, nacido en Madrid el 22-09-1984, con domicilio en la
C/ Espejos n°® 43, de Villanueva de la Torre (Guadalaja-
ra). Teléfono 649801734.

En este acto se informa a esta persona que va a ser de-
nunciada por una presunta infraccion al art. 14.2.a de la
Ordenanza Municipal de Policia y Buen Gobierno.”

RESULTANDO: Que los hechos mds arriba expues-
tos se enmarcan dentro de los supuestos tipificados en el
articulo 14 2 a) de la Ordenanza Municipal de Policia y
Buen Gobierno de 7 de diciembre de 1977.

RESULTANDO: Que para la infraccién sefialada y
sin perjuicio de lo que resulte de la instruccién puede co-
rresponder la sancién pecuniaria de hasta 750 euros de
conformidad con el articulo 140 y 141 de la Ley 7/85 de
2 de abril.

Vistas las disposiciones citadas, la Primera Teniente
de Alcalde, en virtud de la delegacion de competencias
de la Alcaldia otorgada por Decreto n° 331-S de 13 de ju-
nio de 2011,

RESUELVE

PRIMERO - Iniciar procedimiento sancionador sim-
plificado n® SMC-22/11, contra la persona arriba citada,
para determinar las infracciones en que hubiera podido
incurrir y la aplicacién en su caso de las sanciones que
en derecho procedan.

SEGUNDO.-Nombrar instructora del presente expe-
diente a D* Elisa De Jestis Cansado Dominguez, sujeta al
régimen de recusacidn previsto en el articulo 29 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comtin, de 26 de
noviembre de 1992.

TERCERO.-Comunicar al presunto responsable la
posibilidad de reconocer voluntariamente su responsabi-
lidad, pudiendo a partir de ese momento emitirse la co-
rrespondiente resolucién, con la imposicion de la sancién
que proceda segtin dispone el articulo 8 del RD 1398/93
de 4 de agosto ( Reglamento del procedimiento para el
ejercicio de la potestad sancionadora)

CUARTO.-Conceder un plazo de diez dias, de confor-
midad con el articulo 24 del RD 1398/1993 de 4 agosto,
(Regl. del procedimiento para el ejercicio de la potestad
sancionadora) para tomar vista del expediente y aportar
cuantas alegaciones, documentos o informaciones estime
convenientes en defensa de sus derechos e intereses, asi
como para proponer la practica de las pruebas que estime



18 MIERCOLES, 25 ENERO DE 2012

B.O.P. DE GUADALAJARA, N° 11

conveniente. En caso de no efectuar alegaciones en el
plazo establecido sobre el contenido de este acuerdo, este
podra ser considerado propuesta de resolucién a los
efectos previstos en los articulos 18 y 19 del Real Decre-
to 1398/1993, de 4 de agosto por el que se aprueba el Re-
glamento para el ejercicio de la Potestad Sancionadora.

QUINTO.-Comunicar este decreto al Instructor con
traslado de cuantas actuaciones existan al respecto.

SEXTO -Comunicar también al interesado con indi-
cacién de los recursos que procedan

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos
oportunos, significandole que dicha resolucion no es sus-
ceptible de recurso alguno, por tratarse de un acto de me-
ro tramite y que de conformidad con el art. 42.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun,

Primero: La fecha de iniciacion del procedimiento es
la correspondiente al acuerdo del dia 17 de noviembre
de 2011.

Segundo: El plazo mdximo para resolver y notificar
es de tres meses.

Tercero: El efecto que produce la no resolucion y no-
tificacion en plazo es el de caducidad

Azuqueca de Henares, a 10 de enero de 2012.— El
Alcalde Presidente, Pablo Bellido Acevedo

262
No habiéndose podido notificar en el dltimo domici-
lio conocido, se precede de conformidad con el articulo
n°® 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comiin a la publicacion de la
Resolucion de Primera Tenencia de Alcaldia n® 776-S de
fecha 17 de noviembre de 2011.

DECRETO

Denunciado: D. Aitor Ibdriez Ferndndez

DNI. : 03204402-L

Norma Infringida: Ordenanza Municipal de Policia y
Buen Gobierno de 7 de diciembre de 1977.

Calificacion de la Infraccion: Leve

Procedimiento: Simplificado

Resultando que en fecha 4 de octubre de 2011, fue re-
cibida denuncia n® DAD-11-283 formulada por Policia
Local, por la que se tuvo conocimiento de los siguientes
hechos:

“Que siendo las dos horas y dieciocho minutos del dia
veinticinco de septiembre del afio dos mil once, mientras
realizaban servicio de su clase, observan a un joven salir
de la zona ajardinada de las Dependencias de la Policia
Local (Avenida del Agricultor n° 4), el cual salia tras ha-
ber orinado en las mismas, resultando ser:

D. Aitor Ibafiez Fernandez, nacido el dia veintitrés de
septiembre del afio mil novecientos noventa y cuatro, hi-
jo de Antonio y Micaela, con DNI 03204402-L y con do-
micilio en Pioz (Guadalajara) en la Urbanizacién Los
Molinos-Carramolines n°® 13..

En este acto se informa a esta persona que va a ser de-
nunciada por infraccién a la Ordenanza Municipal de
Policia y Buen Gobierno en su articulo 14 apartado 2 a.”

RESULTANDO: Que los hechos mds arriba expues-
tos se enmarcan dentro de los supuestos tipificados en el
articulo 14 2 a) de la Ordenanza Municipal de Policia y
Buen Gobierno de 7 de diciembre de 1977.

RESULTANDO: Que para la infraccién sefialada y
sin perjuicio de lo que resulte de la instruccién puede co-
rresponder la sancién pecuniaria de hasta 750 euros de
conformidad con el articulo 140 y 141 de la Ley 7/85 de
2 de abril.

Vistas las disposiciones citadas, la Primera Teniente
de Alcalde, en virtud de la delegacion de competencias
de la Alcaldia otorgada por Decreto n° 331-S de 13 de ju-
nio de 2011,

RESUELVE

PRIMERO .- Iniciar procedimiento sancionador sim-
plificado n® SMC-26/11, contra la persona arriba citada,
para determinar las infracciones en que hubiera podido
incurrir y la aplicacién en su caso de las sanciones que
en derecho procedan.

SEGUNDO.-Nombrar instructora del presente expe-
diente a D* Elisa De Jestis Cansado Dominguez, sujeta al
régimen de recusacidn previsto en el articulo 29 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comtin, de 26 de
noviembre de 1992.

TERCERO.-Comunicar al presunto responsable la
posibilidad de reconocer voluntariamente su responsabi-
lidad, pudiendo a partir de ese momento emitirse la co-
rrespondiente resolucion, con la imposicion de la sancién
que proceda segtin dispone el articulo 8 del RD 1398/93
de 4 de agosto ( Reglamento del procedimiento para el
ejercicio de la potestad sancionadora)

CUARTO.-Conceder un plazo de diez dias, de con-
formidad con el articulo 24 del RD 1398/1993 de 4
agosto, (Regl. del procedimiento para el ejercicio de la
potestad sancionadora) para tomar vista del expediente
y aportar cuantas alegaciones, documentos o informa-
ciones estime convenientes en defensa de sus derechos
e intereses, asi como para proponer la prictica de las
pruebas que estime conveniente. En caso de no efec-
tuar alegaciones en el plazo establecido sobre el conte-
nido de este acuerdo, este podrd ser considerado pro-
puesta de resolucién a los efectos previstos en los
articulos 18 y 19 del Real Decreto 1398/1993, de 4 de
agosto por el que se aprueba el Reglamento para el
ejercicio de la Potestad Sancionadora.

QUINTO.-Comunicar este decreto al Instructor con
traslado de cuantas actuaciones existan al respecto.
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SEXTO -Comunicar también al interesado con indi-
cacién de los recursos que procedan

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos
oportunos, significandole que dicha resolucién no es sus-
ceptible de recurso alguno, por tratarse de un acto de me-
ro tramite y que de conformidad con el art. 42.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun,

Primero: La fecha de iniciacion del procedimiento es
la correspondiente al acuerdo del dia 17 de noviembre
de 2011.

Segundo: El plazo mdximo para resolver y notificar
es de tres meses.

Tercero: El efecto que produce la no resolucion y no-
tificacion en plazo es el de caducidad

Azuqueca de Henares, a 10 de enero de 2012.—EI Al-
calde Presidente, Pablo Bellido Acevedo

263
No habiéndose podido notificar en el dltimo domici-
lio conocido, se precede de conformidad con el articulo
n°® 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comiin a la publicacion de la
Resolucion de Primera Tenencia de Alcaldia n® 791-S de
fecha 17 de noviembre de 2011.

DECRETO

Denunciado: D. Abraham Antonio Arias Lara

DNI/NIE/NIF.: 09034475-Y

Norma Infringida: Ordenanza Municipal de Protec-
cion Contra la Contaminacion Actstica, de 11 de junio
de 2009.

Calificacion de la Infraccion: Leve

Procedimiento: Simplificado

Resultando que en fecha 29 de agosto de 2011, fue re-
cibida denuncia n° DAD-11-259 formulada por Policia
Local, por la que se tuvo conocimiento de los siguientes
hechos:

“Que en el ejercicio de las labores que les son pro-
pias, y de conformidad con la Ley Orgédnica 1/92 de Pro-
teccion de la Seguridad Ciudadana y la Ley Orgdnica
2/86 de Fuerzas y cuerpos de Seguridad Capitulo II, arti-
culo 5.3, observaron como la persona denunciada reali-
zaba la infraccién indicada en la correspondiente seccion
de este escrito, por lo que se procede a informarle que
queda denunciado en virtud de las normas citadas

DENUNCIADO/A:

Nombre y Apellidos: D. Abraham Antonio Arias Lara
DNI/NID/NIF.: 09034475-Y

Fecha de Nacimiento: 22-12-1980

Lugar: Madrid

Localidad/Domicilio: Azugeca de Henares (Guadala-
Jjara)

Direccion: C/ Los Fresnos, 31 BJ C

HECHOS DENUNCIADOS Y CIRCUNSTANCIAS
CONCURRENTES: Que tras recibir varias llamadas de
vecinos del bloque de viviendas ubicadas en la calle los
Fresnos n° 31 de la localidad y de las viviendas unifami-
liares proximas a dicho edificio por molestias de ruidos
de musica muy elevada provenientes de la vivienda Bajo
C, personados en el lugar (a las 11:13 horas) se comprue-
ba lo manifestado por los vecinos, siendo musica a un
elevado volumen, escuchando incluso, desde la misma
calle y de las calles colindantes a la vivienda,. Que. tras
llamar varias veces al domicilio nos recibe por la ventana
D. Abraham Antonio Arias Lara, con el que intentamos
hablar para que modere el volumen de la musica, y que
cesaran de inmediato las molestias de ruidos, siendo in-
formado que debido a su comportamiento para con el
resto de vecinos de su bloque y resto de viviendas colin-
dantes a ala suya, se le informa que serd denunciado a la
Subdelegacién de Gobierno de Guadalajara, por alterar el
orden publico, cerrando este la ventana sin mds, y sin
moderar el volumen de misica.”

RESULTANDO: Que los hechos mds arriba expues-
tos se enmarcan dentro de los supuestos tipificados en el
articulo 44 de la Ordenanza Municipal de Proteccion
Contra la Contaminacién Actustica, de 11 de junio de
2009

RESULTANDO: Que para la infraccién sefialada y
sin perjuicio de lo que resulte de la instruccién puede co-
rresponder la sancion con multa de hasta 1.500,00 euros,
de conformidad con el art. 46 de la citada Ordenanza.

Vistas las disposiciones citadas, la Primera Teniente
de Alcalde, en virtud de la delegacion de competencias
de la Alcaldia otorgada por Decreto n° 331-S de 13 de ju-
nio de 2011,

RESUELVE

PRIMERO - Iniciar procedimiento sancionador sim-
plificado n® SRU-18/11, contra la persona arriba citada,
para determinar las infracciones en que hubiera podido
incurrir y la aplicacién en su caso de las sanciones que
en derecho procedan.

SEGUNDO.-Nombrar instructora del presente expe-
diente a D* Sagrario Bravo Duro, sujeta al régimen de re-
cusacion previsto en el articulo 29 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Puiblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, de 26 de noviembre de
1992.

TERCERO.-Comunicar al presunto responsable la
posibilidad de reconocer voluntariamente su responsabi-
lidad, pudiendo a partir de ese momento emitirse la co-
rrespondiente resolucion, con la imposicion de la sancién
que proceda segtin dispone el articulo 8 del RD 1398/93
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de 4 de agosto ( Reglamento del procedimiento para el
ejercicio de la potestad sancionadora)

CUARTO.-Conceder un plazo de diez dias, de confor-
midad con el articulo 24 del RD 1398/1993 de 4 agosto,
(Regl. del procedimiento para el ejercicio de la potestad
sancionadora) para tomar vista del expediente y aportar
cuantas alegaciones, documentos o informaciones estime
convenientes en defensa de sus derechos e intereses, asi
como para proponer la practica de las pruebas que estime
conveniente. En caso de no efectuar alegaciones en el
plazo establecido sobre el contenido de este acuerdo, este
podra ser considerado propuesta de resolucién a los
efectos previstos en los articulos 18 y 19 del Real Decre-
to 1398/1993, de 4 de agosto por el que se aprueba el Re-
glamento para el ejercicio de la Potestad Sancionadora.

QUINTO.-Comunicar este decreto al Instructor con
traslado de cuantas actuaciones existan al respecto.

SEXTO -Comunicar también al interesado con indi-
cacién de los recursos que procedan

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos
oportunos, significandole que dicha resolucion no es sus-
ceptible de recurso alguno, por tratarse de un acto de me-
ro tramite y que de conformidad con el art. 42.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun,

Primero: La fecha de iniciacion del procedimiento es
la correspondiente al acuerdo del dia 17 de noviembre
de 2011.

Segundo: El plazo mdximo para resolver y notificar
es de tres meses.

Tercero: El efecto que produce la no resolucion y no-
tificacion en plazo es el de caducidad

Azuqueca de Henares, a 10 de enero de 2012.— El
Alcalde Presidente, Pablo Bellido Acevedo

264
No habiéndose podido notificar en el dltimo domici-
lio conocido, se precede de conformidad con el articulo
n°® 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comiin a la publicacion de la
Resolucion de Primera Tenencia de Alcaldia n® 793-S de
fecha 17 de noviembre de 2011.

DECRETO

Denunciado: D. Victor Hugo Castro Martinez

DNI/NIE/NIF.: 3212216-J

Norma Infringida: Ordenanza Municipal de Protec-
cion Contra la Contaminacion Acustica, de 11 de junio
de 2009.

Calificacion de la Infraccion: Leve

Procedimiento: Simplificado

Resultando que en fecha 7 de julio de 2011, fue re-
cibida denuncia n° DAD-11-198 formulada por Policia
Local, por la que se tuvo conocimiento de los siguien-
tes hechos:

“Que en el ejercicio de las labores que les son pro-
pias, y de conformidad con la Ley Orgéanica 1/92 de Pro-
teccion de la Seguridad Ciudadana y la Ley Orgénica
2/86 de Fuerzas y cuerpos de Seguridad Capitulo II, arti-
culo 5.3, observaron como la persona denunciada reali-
zaba la infraccién indicada en la correspondiente seccion
de este escrito, por lo que se procede a informarle que
queda denunciado en virtud de las normas citadas

DENUNCIADO/A:

Nombre y Apellidos: D. Victor Hugo Castro Marti-
nez

DNI/NIE/NIF.: 3212216-J

Fecha de Nacimiento: 16-06-1965

Lugar: Ecuador

Localidad/Domicilio: Azuqueca de Henares (Gua-
dalajara)

Direccion: C/ Cifuentes 8 BJ B

HECHOS DENUNCIADOS Y CIRCUNSTANCIAS
CONCURRENTES: Que tras recibir varias llamadas de
vecinos del bloque de viviendas ubicadas en la calle Ci-
fuentes 8, por molestias de ruidos provenientes de la vi-
vienda del Bajo B, personados en el lugar (a las 01:11
horas) se comprueba lo manifestado por los vecinos,
siendo al parecer por los que suscriben, exagerados los
ruidos ocasionados por musica, gritos, risas, etc. Que tras
llamar varias veces al domicilio nos abre D. Victor Hugo
Castro Martinez, quien tras pedirle varias veces que baje
la musica y modere el comportamiento, asi como la do-
cumentacion para identificarse se niega a ello, alegando
que esta de cumpleafios, a lo que posteriormente, tras
nuestra insistencia, accede. Siendo informado que debido
a su comportamiento con los agentes actuantes, y con el
resto de vecinos de la comunidad, se le informa que sera
denunciado a la Subdelegacién de Gobierno de Guadala-
jara, por no querer identificarse, asi como por alterar el
orden publico.”

RESULTANDO: Que los hechos mads arriba expues-
tos se enmarcan dentro de los supuestos tipificados en
el articulo 44 de la Ordenanza Municipal de Proteccion
Contra la Contaminacién Actstica, de 11 de junio de
2009

RESULTANDO: Que para la infraccién sefialada y
sin perjuicio de lo que resulte de la instruccién puede
corresponder la sancién con multa de hasta 1.500,00
euros, de conformidad con el art. 46 de la citada Orde-
nanza.

Vistas las disposiciones citadas, la Primera Teniente
de Alcalde, en virtud de la delegacién de competencias
de la Alcaldia otorgada por Decreto n® 331-S de 13 de
junio de 2011,
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RESUELVE

PRIMERO.- Iniciar procedimiento sancionador
simplificado n® SRU-20/11, contra la persona arriba ci-
tada, para determinar las infracciones en que hubiera
podido incurrir y la aplicacion en su caso de las sancio-
nes que en derecho procedan.

SEGUNDO.-Nombrar instructora del presente expe-
diente a D* Sagrario Bravo Duro, sujeta al régimen de
recusacion previsto en el articulo 29 de la Ley de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, de 26 de no-
viembre de 1992.

TERCERO.-Comunicar al presunto responsable la
posibilidad de reconocer voluntariamente su responsa-
bilidad, pudiendo a partir de ese momento emitirse la
correspondiente resolucién, con la imposicion de la
sancion que proceda segun dispone el articulo 8 del
RD 1398/93 de 4 de agosto ( Reglamento del procedi-
miento para el ejercicio de la potestad sancionadora)

CUARTO.-Conceder un plazo de diez dias, de con-
formidad con el articulo 24 del RD 1398/1993 de 4
agosto, (Regl. del procedimiento para el ejercicio de la
potestad sancionadora) para tomar vista del expediente
y aportar cuantas alegaciones, documentos o informa-
ciones estime convenientes en defensa de sus derechos
e intereses, asi como para proponer la practica de las
pruebas que estime conveniente. En caso de no efec-
tuar alegaciones en el plazo establecido sobre el conte-
nido de este acuerdo, este podrd ser considerado pro-
puesta de resolucién a los efectos previstos en los
articulos 18 y 19 del Real Decreto 1398/1993, de 4 de
agosto por el que se aprueba el Reglamento para el
ejercicio de la Potestad Sancionadora.

QUINTO.-Comunicar este decreto al Instructor con
traslado de cuantas actuaciones existan al respecto.

SEXTO -Comunicar también al interesado con indi-
cacidn de los recursos que procedan

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos
oportunos, significindole que dicha resolucién no es
susceptible de recurso alguno, por tratarse de un acto
de mero trdmite y que de conformidad con el art. 42.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Ptblicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun,

Primero: La fecha de iniciacion del procedimiento
es la correspondiente al acuerdo del dia 17 de noviem-
bre de 2011.

Segundo: El plazo mdximo para resolver y notificar
es de tres meses.

Tercero: El efecto que produce la no resolucion y
notificacion en plazo es el de caducidad

Azuqueca de Henares, a 10 de enero de 2012.— El
Alcalde Presidente, Pablo Bellido Acevedo

265
No habiéndose podido notificar en el dltimo domici-
lio conocido, se precede de conformidad con el articulo
n°® 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comtin a la publicacion de la
Resolucion de Primera Tenencia de Alcaldia n® 794-S de
fecha 17 de noviembre de 2011.

DECRETO

Denunciado: D* Luz Mery Londoriio Taborda

DNI/NIE/NIF.: 71191703-X

Norma Infringida: Ordenanza Municipal de Protec-
cion Contra la Contaminacion Actstica, de 11 de junio
de 2009.

Calificacion de la Infraccion: Leve

Procedimiento: Simplificado

Resultando que en fecha 7 de julio de 2011, fue reci-
bida denuncia n° DAD-11-199 formulada por Policia Lo-
cal, por la que se tuvo conocimiento de los siguientes he-
chos:

“Que en el ejercicio de las labores que les son pro-
pias, y de conformidad con la Ley Orgédnica 1/92 de Pro-
teccion de la Seguridad Ciudadana y la Ley Orgénica
2/86 de Fuerzas y cuerpos de Seguridad Capitulo II, arti-
culo 5.3, observaron como la persona denunciada reali-
zaba la infraccién indicada en la correspondiente seccion
de este escrito, por lo que se procede a informarle que
queda denunciado en virtud de las normas citadas

DENUNCIADO/A:

Nombre y Apellidos: D* Luz Mery Londoiio Taborda

DNI/NIE/NIF.: 71191703-X

Fecha de Nacimiento: 08-09-1962

Lugar: Medellin (Colombia)

Localidad/Domicilio: Azuqueca de Henares (Guada-
lajara)

Direccion: Plaza 3 de Abril, 5-1°

HECHOS DENUNCIADOS Y CIRCUNSTANCIAS
CONCURRENTES: Que tras recibir varias llamadas de
un vecino del bloque de viviendas ubicadas en la Plaza 3
de Abril portal 5, por molestias de ruidos provenientes de
la vivienda 1%, personados (a las 02:32 horas) en el lugar
se comprueba lo manifestado por el vecino, siendo musi-
ca el motivo de las molestias. Que tras llamar varias ve-
ces al domicilio nos abre D.* Luz Mery Londofio Tabor-
da, quien tras pedirle varias veces que baje la musica y
modere el comportamiento, asi como la documentacion
para identificarla se niega a ello, alegando que esta en su
casa, y escuchara la misica como quiera, a lo que poste-
riormente, tras nuestra insistencia, accede. Siendo infor-
mada que debido a su comportamiento con los agentes
actuantes, y con el resto de vecinos de la comunidad, se
le informa que serd denunciada a la Subdelegacion de
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Gobierno de Guadalajara, por no querer identificarse, asi
como por alterar el orden.”

RESULTANDO: Que los hechos mds arriba expues-
tos se enmarcan dentro de los supuestos tipificados en el
articulo 44 de la Ordenanza Municipal de Proteccion
Contra la Contaminacién Actustica, de 11 de junio de
2009

RESULTANDO: Que para la infraccién sefialada y
sin perjuicio de lo que resulte de la instruccién puede co-
rresponder la sancion con multa de hasta 1.500,00 euros,
de conformidad con el art. 46 de la citada Ordenanza.

Vistas las disposiciones citadas, la Primera Teniente
de Alcalde, en virtud de la delegacion de competencias
de la Alcaldia otorgada por Decreto n° 331-S de 13 de ju-
nio de 2011,

RESUELVE

PRIMERO - Iniciar procedimiento sancionador sim-
plificado n® SRU-21/11, contra la persona arriba citada,
para determinar las infracciones en que hubiera podido
incurrir y la aplicacién en su caso de las sanciones que
en derecho procedan.

SEGUNDO.-Nombrar instructora del presente expe-
diente a D* Sagrario Bravo Duro, sujeta al régimen de re-
cusacion previsto en el articulo 29 de la Ley de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, de 26 de no-
viembre de 1992.

TERCERO.-Comunicar al presunto responsable la
posibilidad de reconocer voluntariamente su responsa-
bilidad, pudiendo a partir de ese momento emitirse la
correspondiente resolucién, con la imposicion de la
sancion que proceda segun dispone el articulo 8 del
RD 1398/93 de 4 de agosto ( Reglamento del procedi-
miento para el ejercicio de la potestad sancionadora)

CUARTO.-Conceder un plazo de diez dias, de con-
formidad con el articulo 24 del RD 1398/1993 de 4
agosto, (Regl. del procedimiento para el ejercicio de la
potestad sancionadora) para tomar vista del expediente
y aportar cuantas alegaciones, documentos o informa-
ciones estime convenientes en defensa de sus derechos
e intereses, asi como para proponer la practica de las
pruebas que estime conveniente. En caso de no efec-
tuar alegaciones en el plazo establecido sobre el conte-
nido de este acuerdo, este podrd ser considerado pro-
puesta de resolucién a los efectos previstos en los
articulos 18 y 19 del Real Decreto 1398/1993, de 4 de
agosto por el que se aprueba el Reglamento para el
ejercicio de la Potestad Sancionadora.

QUINTO.-Comunicar este decreto al Instructor con
traslado de cuantas actuaciones existan al respecto.

SEXTO -Comunicar también al interesado con indi-
cacidn de los recursos que procedan

Lo que se comunica para su conocimiento y efectos
oportunos, significindole que dicha resolucién no es
susceptible de recurso alguno, por tratarse de un acto

de mero trdmite y que de conformidad con el art. 42.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Ptblicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun,

Primero: La fecha de iniciacion del procedimiento
es la correspondiente al acuerdo del dia 17 de noviem-
bre de 2011.

Segundo: El plazo mdximo para resolver y notificar
es de tres meses.

Tercero: El efecto que produce la no resolucion y
notificacion en plazo es el de caducidad

Azuqueca de Henares, a 10 de enero de 2012.— El
Alcalde Presidente, Pablo Bellido Acevedo

266
No habiéndose podido notificar en el dltimo domici-
lio conocido, se precede de conformidad con el articulo
n°® 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comtin a la publicacion de la
Resolucion de Primera Tenencia de Alcaldia n® 823-S de
fecha 25 de noviembre de 2011.

DECRETO

Por Decreto de Tenencia de Alcaldia n® 532-S de fecha
29 de agosto de 2011, se resolvid iniciar expediente sancio-
nador ordinario n® SVFEP-03/11 a D. Angel Montaiio
Montaiio, por infraccién al articulo 20.5 de la Ordenanza
Reguladora de las Modalidades de Venta Fuera de un Esta-
blecimiento Comercial Permanente, de 28 de febrero de
2007.

Asimismo, no pudiéndose notificar al inculpado, se pu-
blico en el B.O.P de Guadalajara con fecha 14 de octubre
de 2011, con la indicacién de que podia formular alegacio-
nes, proponer prueba y tener audiencia en el procedimiento
en el plazo legalmente establecido. Como consecuencia de
ello, la incoacidn del expediente sancionador tiene conside-
racion de propuesta de resolucion.

Para la infraccion sefialada y sin perjuicio de lo que re-
sulte de la instruccién puede corresponder la sancién con
multa de 151 a 1.200 euros, de conformidad con el art. 20.6
de la Ordenanza citada.

En lo que concierne a la graduacion de la responsabili-
dad, no concurre ninguna circunstancia agravante o ate-
nuante de la responsabilidad del culpable de la infraccion.

Visto cuanto antecede, la Primera Teniente de Alcalde,
en virtud de la delegacion de competencias de la Alcaldia
otorgada por decreto n° 331-S de 13 de junio de 2011, si
bien, la iniciacion del expediente fue anterior a esta delega-
cion,

RESUELVE

PRIMERO: Se consideran probados y asi se declaran
los siguientes hechos: “no presenta licencia municipal”.
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SEGUNDO: Se declara responsables por su participa-
cién en los hechos a D. Angel Montafia Montafio.

TERCERO: Declarar que dichos hechos son constitu-
tivos de una infraccion GRAVE prevista en el art. 20.5
de la Ordenanza citada

CUARTO: Imponer a la persona arriba citada, una
sancion de multa de 151 euros (ciento cincuenta y un eu-
ros) de conformidad con el articulo 20.6 de la Ordenanza
Reguladora de las Modalidades de Venta Fuera de un Es-
tablecimiento Comercial Permanente, de 28 de febrero
de 2007.

QUINTO: Comunicar la resolucién al instructor del
procedimiento sancionador y al Servicio Municipal de
Rentas y Exacciones.

SEXTO: Notificar el decreto a los interesado con in-
dicacion de los recursos que procedan.

Contra la presente resolucion que pone fin a la via ad-
ministrativa, podrd interponer recurso de reposicion ante
el Alcalde-Presidente en el plazo de un mes, o interponer
directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Guadalaja-
ra en el plazo de dos meses.

Ambos plazos contados desde el dia siguiente al de la
recepcion de la notificacion.

Transcurrido un mes desde la interposicion del recur-
so de reposicién sin que se notifique expresamente su re-
solucion se entendera desestimado.

Contra la desestimacién, expresa o presunta, del re-
curso de reposicion, podrd interponer recurso contencio-
so-administrativo ante el Juzgado mencionado, en el pla-
zo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la
recepcion de la notificacion si la desestimacion es expre-
sa, o en el plazo de seis meses contados desde el dia si-
guiente a aquel en que deba de entenderse presuntamente
desestimada la reposicion.

Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar cual-
quier otro recurso que estime pertinente.

Azuqueca de Henares, a 10 de enero de 2012.— El
Alcalde Presidente, Pablo Bellido Acevedo

267
No habiéndose podido notificar en el dltimo domici-
lio conocido, se precede de conformidad con el articulo
n°® 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comtin a la publicacion de la
Resolucion de Primera Tenencia de Alcaldia n® 824-S de
fecha 25 de noviembre de 2011.

DECRETO

Por Decreto de Tenencia de Alcaldia n® 533-S de fe-
cha 29 de agosto de 2011, se resolvid iniciar expediente
sancionador ordinario n® SVFEP-04/11 a D. Angel Mon-
tario Silva, por infraccion al articulo 20.5 de la Ordenan-
za Reguladora de las Modalidades de Venta Fuera de un

Establecimiento Comercial Permanente, de 28 de febrero
de 2007.

Asimismo, no pudiéndose notificar al inculpado, se
publico en el B.O.P de Guadalajara con fecha 14 de octu-
bre de 2011, con la indicacién de que podia formular ale-
gaciones, proponer prueba y tener audiencia en el proce-
dimiento en el plazo legalmente establecido. Como
consecuencia de ello, la incoacion del expediente sancio-
nador tiene consideracion de propuesta de resolucion.

Para la infraccion sefialada y sin perjuicio de lo que
resulte de la instruccion puede corresponder la sancién
con multa de 151 a 1.200 euros, de conformidad con el
art. 20.6 de la Ordenanza citada.

En lo que concierne a la graduacién de la responsabi-
lidad, no concurre ninguna circunstancia agravante o ate-
nuante de la responsabilidad del culpable de la infrac-
cion.

Visto cuanto antecede, la Primera Teniente de Alcal-
de, en virtud de la delegacion de competencias de la Al-
caldia otorgada por decreto n° 331-S de 13 de junio de
2011, si bien, la iniciacién del expediente fue anterior a
esta delegacion,

RESUELVE

PRIMERO: Se consideran probados y asi se declaran
los siguientes hechos: “no presenta licencia municipal”.

SEGUNDO: Se declara responsables por su participa-
ci6n en los hechos a D. Angel Montario Silva.

TERCERO: Declarar que dichos hechos son constituti-
vos de una infraccién grave prevista en el art. 20.5 de la
Ordenanza citada

CUARTO: Imponer a la persona arriba citada, una san-
cién de multa de 151 euros (ciento cincuenta y un euros) de
conformidad con el articulo 20.6 de la Ordenanza Regula-
dora de las Modalidades de Venta Fuera de un Estableci-
miento Comercial Permanente, de 28 de febrero de 2007.

QUINTO: Comunicar la resolucién al instructor del
procedimiento sancionador y al Servicio Municipal de
Rentas y Exacciones.

SEXTO: Notificar el decreto a los interesado con indi-
cacion de los recursos que procedan.

Contra la presente resolucion que pone fin a la via ad-
ministrativa, podra interponer recurso de reposicion ante el
Alcalde-Presidente en el plazo de un mes, o interponer di-
rectamente recurso contencioso-administrativo ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo de Guadalajara en
el plazo de dos meses.

Ambos plazos contados desde el dia siguiente al de la
recepcion de la notificacion.

Transcurrido un mes desde la interposicién del recurso
de reposicion sin que se notifique expresamente su resolu-
cién se entenderd desestimado.

Contra la desestimacion, expresa o presunta, del recurso
de reposicion, podrad interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el Juzgado mencionado, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente al de la recepcion de
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la notificacion si la desestimacion es expresa, o en el plazo
de seis meses contados desde el dia siguiente a aquel en
que deba de entenderse presuntamente desestimada la repo-
sicion.

Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier
otro recurso que estime pertinente.

Azuqueca de Henares, a 10 de enero de 2012.— EI Al-
calde Presidente, Pablo Bellido Acevedo

268
No habiéndose podido notificar en el dltimo domici-
lio conocido, se precede de conformidad con el articulo
n°® 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comtin a la publicacion de la
Resolucion de Primera Tenencia de Alcaldia n® 825-S de
fecha 25 de noviembre de 2011.

DECRETO

Por Decreto de Tenencia de Alcaldia n® 537-S de fe-
cha 29 de agosto de 2011, se resolvid iniciar expediente
sancionador ordinario n® SVFEP-08/11 a D. Manuel Ra-
mos Vargas, por infraccion al articulo 20.5 de la Orde-
nanza Reguladora de las Modalidades de Venta Fuera de
un Establecimiento Comercial Permanente, de 28 de fe-
brero de 2007.

Asimismo, no pudiéndose notificar al inculpado, se
publico en el B.O.P de Guadalajara con fecha 23 de sep-
tiembre de 2011, con la indicacién de que podia formular
alegaciones, proponer prueba y tener audiencia en el pro-
cedimiento en el plazo legalmente establecido. Como
consecuencia de ello, la incoacion del expediente sancio-
nador tiene consideracion de propuesta de resolucion.

Para la infraccion sefialada y sin perjuicio de lo que
resulte de la instruccion puede corresponder la sancidn
con multa de 151 a 1.200 euros, de conformidad con el
art. 20.6 de la Ordenanza citada.

En lo que concierne a la graduacion de la responsabili-
dad, no concurre ninguna circunstancia agravante o ate-
nuante de la responsabilidad del culpable de la infraccion.

Visto cuanto antecede, la Primera Teniente de Alcal-
de, en virtud de la delegacion de competencias de la Al-
caldia otorgada por decreto n° 331-S de 13 de junio de
2011, si bien, la iniciacién del expediente fue anterior a
esta delegacion,

RESUELVE

PRIMERO: Se consideran probados y asi se declaran
los siguientes hechos: “no presenta licencia municipal”.

SEGUNDO: Se declara responsables por su participa-
cion en los hechos a D. Manuel Ramos Vargas.

TERCERO: Declarar que dichos hechos son constitu-
tivos de una infraccion grave prevista en el art. 20.5 de
la Ordenanza citada

CUARTO: Imponer a la persona arriba citada, una
sancion de multa de 151 euros (ciento cincuenta y un eu-
ros) de conformidad con el articulo 20.6 de la Ordenanza
Reguladora de las Modalidades de Venta Fuera de un Es-
tablecimiento Comercial Permanente, de 28 de febrero
de 2007.

QUINTO: Comunicar la resolucion al instructor del
procedimiento sancionador y al Servicio Municipal de
Rentas y Exacciones.

SEXTO: Notificar el decreto a los interesado con in-
dicacion de los recursos que procedan.

Contra la presente resolucion que pone fin a la via ad-
ministrativa, podrd interponer recurso de reposicion ante
el Alcalde-Presidente en el plazo de un mes, o interponer
directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Guadalaja-
ra en el plazo de dos meses.

Ambos plazos contados desde el dia siguiente al de la
recepcion de la notificacion.

Transcurrido un mes desde la interposicién del recur-
so de reposicién sin que se notifique expresamente su re-
solucion se entendera desestimado.

Contra la desestimacién, expresa o presunta, del re-
curso de reposicion, podrd interponer recurso contencio-
so-administrativo ante el Juzgado mencionado, en el pla-
zo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la
recepcion de la notificacion si la desestimacion es expre-
sa, o en el plazo de seis meses contados desde el dia si-
guiente a aquel en que deba de entenderse presuntamente
desestimada la reposicion.

Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar cual-
quier otro recurso que estime pertinente.

Azuqueca de Henares, a 10 de enero de 2012.— El
Alcalde Presidente, Pablo Bellido Acevedo

269
No habiéndose podido notificar en el dltimo domicilio
conocido, se precede de conformidad con el articulo n°
59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun a la publicacién de la Resolucion
de Primera Tenencia de Alcaldia n° 822-S de fecha 25 de
noviembre de 2011.

DECRETO

Por Decreto de Tenencia de Alcaldia n° 538-S de fecha
29 de agosto de 2011, se resolvid iniciar expediente sancio-
nador ordinario n°® SVFEP-09/11 a D. Adam Constantin,
por infraccién al articulo 20.5 de la Ordenanza Reguladora
de las Modalidades de Venta Fuera de un Establecimiento
Comercial Permanente, de 28 de febrero de 2007.

Asimismo, no pudiéndose notificar al inculpado, se pu-
blico en el B.O.P de Guadalajara con fecha 23 de septiem-
bre de 2011, con la indicacién de que podia formular alega-
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ciones, proponer prueba y tener audiencia en el procedi-
miento en el plazo legalmente establecido. Como conse-
cuencia de ello, la incoacién del expediente sancionador
tiene consideracion de propuesta de resolucion.

Para la infraccion sefialada y sin perjuicio de lo que re-
sulte de la instruccién puede corresponder la sancién con
multa de 151 a 1.200 euros, de conformidad con el art. 20.6
de la Ordenanza citada.

En lo que concierne a la graduacion de la responsabili-
dad, no concurre ninguna circunstancia agravante o ate-
nuante de la responsabilidad del culpable de la infraccion.

Visto cuanto antecede, la Primera Teniente de Alcalde,
en virtud de la delegacion de competencias de la Alcaldia
otorgada por decreto n° 331-S de 13 de junio de 2011, si
bien, la iniciacion del expediente fue anterior a esta delega-
cion,

RESUELVE

PRIMERO: Se consideran probados y asi se declaran
los siguientes hechos: “no presenta licencia municipal, ni
factura de procedencia del producto”.

SEGUNDO: Se declara responsables por su participa-
cién en los hechos a D. Adam Constantin.

TERCERO: Declarar que dichos hechos son constitu-
tivos de una infraccion grave prevista en el art. 20.5 de
la Ordenanza citada

CUARTO: Imponer a la persona arriba citada, una
sancion de multa de 151 euros (ciento cincuenta y un eu-
ros) de conformidad con el articulo 20.6 de la Ordenanza
Reguladora de las Modalidades de Venta Fuera de un Es-
tablecimiento Comercial Permanente, de 28 de febrero
de 2007.

QUINTO: Comunicar la resolucion al instructor del
procedimiento sancionador y al Servicio Municipal de
Rentas y Exacciones.

SEXTO: Notificar el decreto a los interesado con in-
dicacion de los recursos que procedan.

Contra la presente resolucion que pone fin a la via ad-
ministrativa, podrd interponer recurso de reposicion ante
el Alcalde-Presidente en el plazo de un mes, o interponer
directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Guadalaja-
ra en el plazo de dos meses.

Ambos plazos contados desde el dia siguiente al de la
recepcion de la notificacion.

Transcurrido un mes desde la interposicién del recur-
so de reposicion sin que se notifique expresamente su re-
solucion se entendera desestimado.

Contra la desestimacién, expresa o presunta, del re-
curso de reposicion, podrd interponer recurso contencio-
so-administrativo ante el Juzgado mencionado, en el pla-
zo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la
recepcion de la notificacion si la desestimacion es expre-
sa, o en el plazo de seis meses contados desde el dia si-
guiente a aquel en que deba de entenderse presuntamente
desestimada la reposicion.

Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar cual-
quier otro recurso que estime pertinente.

Azuqueca de Henares, a 10 de enero de 2012.— El
Alcalde Presidente, Pablo Bellido Acevedo

259
Ayuntamiento de Alovera

EDICTO

Aprobado definitivamente por este Ayuntamiento el
Presupuesto General y Plantilla de Personal para el ejer-
cicio 2.011, se hace publico de conformidad con lo esta-
blecido en los articulos 169 del RDL 2/2.004 de 5 de
marzo Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Ha-
ciendas Locales, y 127 del Real Decreto Legislativo
781/86 de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Re-
fundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local.

RESUMEN DEL PRESUPUESTO

A NIVEL DE CAPITULOS
INGRESOS €

Cap.1  Impuestos directos .........cceceereerunene 3.548.482
Cap. Il  Impuestos indirectos ..........cccceevueeneenne 250.000
Cap. Il Tasas y otros ingresos ...........c........ 3.024.500
Cap. 1V Transferencias corrientes ................ 2.807.264
Cap.V Ingresos patrimoniales ..........cc..cc...... 362.560
Cap. VI Enajenacién de inversiones reales ................ 0
Cap. VII Transferencias de capital ...........cccceereennennel! 0
Cap. VIII Variacién de activos financieros .................. 0
Cap. IX Pasivos financieros ...........cccceeeeerveereeneenncs 0

TOTAL.....eoiiiniiiiinieccreee 9.992.806

GASTOS €

Cap.1  Gastos de personal ..........c.cceeenenns 4.145.850
Cap.Il  Gastos de bienes corrientes

Y de SerVICIOS ..eevveerieeiieieeieeieenen 4.825.200
Cap. III Gastos financieros..........cceceeveereeruennne 66.000
Cap.IV Transferencias corrientes .................. 646.956
Cap. VI Inversiones reales .........ccccveerveenvenieneens 0
Cap. VII Transferencias de capital ...........cccceereennennel! 0
Cap. VIII Variacién de activos financieros .................. 0
Cap. IX Pasivos financieros ............ccocceveeeeene 308.800

TOTAL....coiiiniiiiineeecicreee 9.992.806

PLANTILLA DE PERSONAL:

A.- FUNCIONARIOS:

N°de orden: 1
Denominacion de la plaza: Secretario-Interventor.
Grupo: Al
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N° Puestos: 1

Nivel de complemento de destino: 29
Complemento especifico: Determinado
Forma de provision: Concurso

N°de orden: 2
Denominacion de la plaza: Vicesecretario-Interven-

tor.

Grupo: Al

N Puestos: 1

Nivel de complemento de destino: 29
Complemento especifico: Determinado
Forma de provision: Concurso

N°de orden: 3

Denominacion de la plaza: Administrativo.
Grupo: Cl

N° Puestos: 3

Nivel de complemento de destino: 18
Complemento especifico: Determinado
Forma de provision: Promocion Interna.

N°de orden: 4

Denominacion de la plaza: Auxiliar Administrativo.
Grupo: C2

N° Puestos: 12

Nivel de complemento de destino: 14

Complemento especifico: Determinado

Forma de provision: Concurso-Oposicion.

N°de orden: 5

Denominacion de la plaza: Policia local.
Grupo: Cl

N° Puestos: 17

Nivel de complemento de destino: 18
Complemento especifico: Determinado
Forma de provision: Oposicion.

N°de orden: 6

Denominacion de la plaza: Oficial Policia local.
Grupo: Cl

N° Puestos: 2

Nivel de complemento de destino: 20
Complemento especifico: Determinado

Forma de provision: Oposicion.

N°de orden: 7

Denominacion de la plaza: Coordinador Deportivo.
Grupo: Al

N° Puestos: 1

Nivel de complemento de destino: 22

Complemento especifico: Determinado

Forma de provision: Concurso-Oposicion.

N°de orden: 8
Denominacion de la plaza: Técnico Recursos Huma-

nos.

Grupo: A2

N° Puestos: 1

Nivel de complemento de destino: 22
Complemento especifico: Determinado
Forma de provision: Concurso -Oposicion.

N°de orden: 9

Denominacion de la plaza: Arquitecto.
Grupo: Al

N° Puestos: 1

Nivel de complemento de destino: 22
Complemento especifico: Determinado
Forma de provision: Concurso -Oposicion.

N°¢de orden: 10

Denominacion de la plaza: Arquitecto Técnico.
Grupo: A2

N° Puestos: 1

Nivel de complemento de destino: 22
Complemento especifico: Determinado

Forma de provision: Concurso -Oposicion.

N°de orden: 11

Denominacion de la plaza: Subinspector de Poli-
cia.
Grupo: A2
N Puestos: 1
Nivel de complemento de destino: 22
Complemento especifico: Determinado
Forma de provision: Oposicion.

N°¢de orden: 12

Denominacion de la plaza: Técnico de Administra-
cion General.

Grupo: A2

N° Puestos: 1

Nivel de complemento de destino: 22

Complemento especifico: Determinado

Forma de provision: Concurso.

B.- PERSONAL LABORAL :

N°¢de orden: 13

Denominacion de la plaza: Técnico Jardin de Infan-
cia.

N° Puestos: 17.

Nivel: 18.

N°de orden: 14.

Denominacion de la plaza: Auxiliar Jardin de Infancia.
N° Puestos: 4

Nivel: 14.

N°de orden: 15.

Denominacion de la plaza: Ordenanza.
N? Puestos: 15

Nivel: 12 'Y 14.



B.O.P. DE GUADALAJARA, N° 11

MIERCOLES, 25 ENERO DE 2012 27

N°¢de orden: 16.

Denominacion de la plaza: Operario Servicios Miilti-
ples.

N° Puestos: 6.

Nivel: 12.

N°de orden: 17.

Denominacion de la plaza: Oficial Servicios Muilti-
ples.

N° Puestos: 3.

Nivel: 14.

N°de orden: 18.

Denominacion de la plaza: Directora de Biblioteca.
N° Puestos: 1.

Nivel: 22.

N°de orden: 19.

Denominacion de la plaza: Auxiliar de Biblioteca.
N? Puestos: 3.

Nivel: 18.

N°de orden: 20.

Denominacion de la plaza: Técnico Informdtica Centro
de Internet.

N? Puestos: 1.

Nivel: 18.

N°de orden: 21.

Denominacion de la plaza: A.E.D.L.
N° Puestos: 1.

Nivel: 22.

N°de orden: 22.

Denominacion de la plaza: Auxiliar de Ayuda a Do-
micilio.

N° Puestos: 8.

Nivel: 12.

N°de orden: 23.

Denominacion de la plaza: Encargado de Servicios
Miiltiples.

N° Puestos: 2.

Nivel: 14.

N°de orden: 24.

Denominacion de la plaza: Trabajador Social.
N° Puestos: 2.

Nivel: 22.

N°de orden: 25.
Denominacion de la plaza: Archivero.

N°de puestos: 1
Nivel: 22

N?de orden: 26.
Denominacion de la plaza: Técnico Centro de Dia.

N°de puestos: 1.
Nivel: 22.

N°de orden: 27.
Denominacion de la plaza: Educador Social.

N°de puestos: 1.
Nivel: 22.

N°de orden: 28.
Denominacion de la plaza: Técnico de Juventud.

N°de puestos: 1.
Nivel: 18.

N°de orden: 29.

Denominacion de la plaza: Coordinador Escuelas De-
portivas.

N°de puestos: 1.

Nivel: 18.

N°de orden: 30.

Denominacion de la plaza: Auxiliar de Biblioteca.
N°¢de puestos: 3.

Nivel: 18.

N°de orden: 31.

Denominacion de la plaza: Informador Juvenil.
N°de puestos: 1.

Nivel: 18.

N°de orden: 32.

Denominacion de la plaza: Abogada Centro de la
Mujer.

N°de puestos: 1.

Nivel: 22.

N°de orden: 33.

Denominacion de la plaza: Psicologa Centro de la
Mujer.

N°de puestos: 1.

Nivel: 22.

N°¢de orden: 34.

Denominacion de la plaza: Trabajadora Social Cen-
tro de la Mugjer.

N?de puestos: 1.

Nivel: 22.

N°¢de orden: 35.

Denominacion de la plaza: Relaciones Laborales
Centro de la Mujer

N?de puestos: 1.

Nivel: 22.

N°¢de orden: 36.

Denominacion de la plaza: Monitor Ludoteca.
N?de puestos: 2.

Nivel: 18.
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N°¢de orden: 37.
Denominacion de la plaza: Monitor Centro de Internet.

N°de puestos: 1.
Nivel: 18.

N°¢de orden: 38.

Denominacion de la plaza: Monitor de Ocio y tiempo
libre.

N°de puestos: 1.

Nivel: 14.

N°¢de orden: 39.
Denominacion de la plaza: Director CC.AAI.

N°de puestos: 1.
Nivel: 22.

N°¢de orden: 40.

Denominacion de la plaza: Coordinador Actividades
Culturales.

N°de puestos: 1.

Nivel: 22.

C.- PERSONAL EVENTUAL:

N°de orden: 41.
Denominacion de la plaza: Secretaria Alcaldia.
N° Puestos: 1.

N°de orden: 42.

Denominacion de la plaza: Ayudante Juventud y Cul-
tura.

N° Puestos: 1.

N°de orden: 43.
Denominacion de la plaza: Periodista.
N? Puestos: 1.

D.- PERSONAL DE PLANES DE EMPLEOQO:

N°de orden: 45.

Denominacion de la plaza: Personal Plan Int. de Em-
pleo.

N° Puestos: 55.

Igualmente, en cumplimiento a lo establecido en el arti-
culo 42 de la Ley 14/2.000, de 29 de diciembre, de Medi-
das Fiscales, Administrativas y del Orden Social, que mo-
difica el articulo 75 de la Ley 7/1.985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, se hace publi-
co mediante fijacion en el Tablén de Anuncios de la Corpo-
racion, pagina web municipal y publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia, los miembros de la Corporacién lo-
cal que perciben retribuciones por dedicacion exclusiva,
parcial e indemnizaciones y asistencias, incluido en las Ba-
ses de Ejecucion del Presupuesto aprobado:

DISPOSICION ADICIONAL OCTAVA - Las indem-
nizaciones a percibir por los miembros de la Corporacion

por asistencia a reuniones de los 6rganos colegiados se-
ran las siguientes:

a) Plenos y Comisiones de Gobierno: 80 € y 40 €
respectivamente.

b) Comisiones Informativas y otras: 40 €.

DISPOSICION ADICIONAL NOVENA .- Los des-
plazamientos por asuntos municipales en vehiculo priva-
do tanto de los miembros de la Corporaciéon como del
personal funcionario y laboral se abonardn, previa pre-
sentacion de instancia de solicitud con el visto bueno del
Concejal responsable del drea, a razén de 0,19 € el kil6-
metro realizado.

DISPOSICION ADICIONAL DECIMA .- Retribu-
ciones de Cargos Electos con Dedicacién Exclusiva: Para
el ejercicio 2011 estd prevista la dedicacién exclusiva del
Alcalde y tres concejales.

Las retribuciones para los cargos electos con dedica-
cion exclusiva a tiempo completo se fijan en las siguien-
tes cantidades (brutas):

Alcaldia: Dos mil ciento ochenta y tres euros y cin-
cuenta y tres céntimos (2.183,53 €) mensuales, con dos
pagas extraordinarias anuales de igual cuantia.

Concejal: Mil quinientos cuarenta y cuatro euros y
cincuenta y tres céntimos (1.544.,53 €) mensuales, con
dos pagas extras anuales de igual cuantia, para los Con-
cejales D.* Maria Inmaculada Masa Parra, D.* Maria Te-
resa Méndez Blas y D.* Marfa Jesus Payo Cabas.

Podran interponer recurso contencioso-administrativo
contra el referido presupuesto, en un plazo de dos meses
a contar desde el siguiente dia de la publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, las perso-
nas y entidades previstas en los articulos 63.1 de la Ley
7/85 Reguladora de las Bases de Régimen Local y 170
del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, Tex-
to Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Lo-
cales y por los motivos tinicamente enumerados en el n.°
2 del citado articulo 170.

En Alovera a 13 de enero de 2012.—La Alcaldesa,
Maria Purificacion Tortuero Pliego.

282
Ayuntamiento de Molina de Aragén

ANUNCIO

Por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayunta-
miento de Molina de Aragén, de fecha de 19 de enero de
2012, en sesion ordinaria y primera convocatoria, se apro-
baron las bases y la convocatoria para la contratacion, en
régimen de personal laboral temporal mediante un contrato
de relevo, de una plaza de “operario de servicios multiples-
oficial”.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via admi-
nistrativa, se puede interponer alternativamente o recurso
de reposicién potestativo, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio,
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ante la Junta de Gobierno Local este Ayuntamiento, de con-
formidad con los articulos 116y 117 de Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, o
recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Guadalajara, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion
del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Conten-
cioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso
de reposicién potestativo, no podrd interponer recurso con-
tencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expre-
samente o se haya producido su desestimacion por silencio.
Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro
recurso que estime pertinente.

Se adjuntan las bases reguladoras que regirdn la convo-
catoria:

En la Ciudad de Molina de Aragén, a 19 de enero del
afio 2012.—El Alcalde y Presidente, David Pascual Herre-
ra

BASES Y PROGRAMA QUE REGIRAN LA
CONVOCATORIA DE PRUEBAS SELECTIVAS
PARA EL ACCESO A LA CATEGORIA DE
OPERARIO DE SERVICIOS MULTIPLES CON
CARACTER DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL
DE UN PUESTO DE TRABAJO DEL ILUSTRISIMO
AYUNTAMIENTO DE MOLINA DE ARAGON
(GUADALAJARA), MEDIANTE
CONCURSO-OPOSICION.

La realizacién de las pruebas selectivas convocadas pa-
ra proveer una plaza de operario de servicios multiples, re-
gird de conformidad con lo establecido en estas bases, con-
vocatoria y programa adyacentes, aprobadas por acuerdo
de la Junta de Gobierno Local el dia 19 de enero de 2012,
negociadas previamente con el Comité de Empresa del
Ayuntamiento de Molina de Aragén, llegando a un acuerdo
undnime en su redaccion.

Para el caso de dudas interpretativas o lagunas en estas
bases, se aplicardn de forma supletoria las “Bases Genera-
les que rigen los procesos selectivos convocados por el
Ayuntamiento de Molina de Aragdn para la seleccion de su
personal laboral fijo”, aprobadas por acuerdo de la Junta de
Gobierno Local del dia 30 de diciembre del afio 2010; pu-
blicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalaja-
ra N° 2 de fecha de 5 de enero de 2011; y negociadas pre-
viamente con los Sindicatos mds representativos a nivel
provincial, en Mesa de Negociacion del Ayuntamiento de
Molina de Aragdn celebrada el dia 30 de diciembre del afio
2010.

INDICE SISTEMATICO:
1.%- Objeto y caracteristicas de las plaza
2.~ Régimen juridico aplicable a la seleccion.
3.%- Atribuciones y funciones de puesto de trabajo.
4 - Requisitos de los aspirantes.

5.2 Presentacion de instancias.

6.%- Admisién de aspirantes.

7.2~ Tribunal de seleccion.

8.%- Sistema de seleccion.

9.%- Lista de aprobados.
10.%- Presentacién de documentos.
11.%- Periodo de précticas.
12.2- Adjudicacion de destinos.
13.%- Formalizacion de los contratos de trabajo.
15%- Lista de espera para personal laboral temporal.
Diligencia del Secretario-Interventor
Temario/Programa

1.%- Objeto y caracteristicas de las plaza

Es objeto de la presente convocatoria la provision con
cardcter de laboral temporal, por turno libre mediante con-
curso-oposicion, de una plaza de operario de servicios mul-
tiples del Ayuntamiento de Molina de Aragén.

De conformidad con el Anexo I del Acuerdo Econdmi-
coy Social del Ayuntamiento de Molina de Aragén para los
afios 2008-2009 y 2010, prorrogado de forma automdtica
para el ano 2011 y 2012 en aplicacion de su articulo 2, el
puesto se encuadra en el Grupo Profesional Ejecutivo,
Subgrupo Auxiliar B2. (Equivalente a un Subgrupo C2 -an-
tes Grupo D- , establecido en el art. 76 y Disposicién Adi-
cional 7* de la Ley 7/2007, de 12 de abril, por la que se pu-
blica el Estatuto Bésico del Empleado Publico, asi como en
el art. 169 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Dis-
posiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Lo-
cal).

La plaza tiene las siguientes caracteristicas:

Contrato laboral temporal de relevo. El contrato de rele-
vo sustituird la jornada de trabajo dejada vacante por el tra-
bajador que se jubila parcialmente. Con el contrato de rele-
vo se pretende cubrir el 75 % de la jubilacion parcial de un
operario de servicios multiples, acogido al sistema de jubi-
lacién parcial. Se concertara el contrato de relevo con el re-
levista simultdneamente a la jubilacion parcial del releva-
do.

Si ha fecha del nombramiento como personal laboral
del Ilmo. Ayuntamiento de Molina de Aragén mediante De-
creto de Alcaldia, se hubiesen aprobado y estuvieren en vi-
gor modificaciones legislativas que hiciesen imposible la
celebracion del contrato de relevo, quedara sin efecto la
convocatoria y todo el procedimiento selectivo.

Duracion del contrato: desde el dia siguiente al nombra-
miento por Decreto de Alcaldia, hasta la fecha de jubila-
cion total del trabajador relevado, que serd el 7 de mayo de
2016. El contrato de trabajo se formalizard por escrito, fi-
gurando expresamente la prestacion del servicio y el nu-
mero de horas ordinarias de trabajo a la semana (27 horas)
y su distribucion (de martes a sdbado, mafiana y tarde, fle-
xible segtin las circunstancias), asimismo establecerd ex-
presamente quién es el trabajador sustituido.

La dotacién de sueldo para el ejercicio 2012 es de
12.414,04 euros, con cardcter anual e integro, a distribuir
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en 12 pagas iguales (o en 14 con dos pagas extraordinarias
a percibir en junio y en diciembre de cada afio si asi lo soli-
cita en trabajador). Se corresponden con el 75 % de las re-
tribuciones ordinarias del puesto de trabajo del trabajador
jubilado parcialmente, segiin consta en la relacion de pues-
tos de trabajo y en plantilla.

En los ejercicios sucesivos se producira la adecuacion
de las retribuciones a lo previsto en las futuras Leyes de
Presupuestos Generales del Estado.

El trabajador a tiempo parcial tendré iguales derechos
que los trabajadores a tiempo completo, de manera propor-
cional, en funcién del tiempo trabajado, y le serd de aplica-
cién el Acuerdo Econdmico y Social del Ayuntamiento de
Molina de Aragén para los afios 2008-2009 y 2010, prorro-
gado de forma automatica para el afio 2011 y 2012 en apli-
cacion de su articulo 2.

El desempeiio de la plaza queda sometido al régimen
de incompatibilidades previsto en la Ley 53/1984, de 26
de diciembre. Los aspirantes que resulten nombrados pa-
ra estas plazas queda—ran sometidos, desde el momento
de su nombramiento, al régimen de incompatibilidades
vigente y no podran simultanear el desempefio de aqué-
llas con el de cualquiera otras plazas, cargos o empleos
remunerados con fondos del Ayuntamiento de Molina de
Aragon, del Estado, de las Comunidades Auténomas, de
Entidades o Corporaciones Locales, de Empresas que
tengan caracter oficial o relacion con dichos organismos,
aunque los sueldos tengan caricter de gratificacion o
emolumentos de cualquier clase.

2.2- Régimen juridico aplicable a la seleccion.

Los procesos selectivos se regirdn por lo establecido en
estas bases generales y en las correspondientes bases espe-
cificas y convocatorias.

Asimismo serdn de aplicacion a estos procesos selecti-
vos las siguientes normas:

- La Constitucién Espafiola, de 27 de diciembre del afio
1978.

- La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bésico del
Empleado Publico.

- La Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico
de Castilla-La Mancha.

- La Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcién Publica.

- La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local.

- La Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibili-
dades del Personal al Servicio de las Administraciones Pu-
blicas.

- El Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
que aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Lega-
les Vigentes en Materia de Régimen Local.

- El Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracién General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion General
del Estado.

- El Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por
el que se regula el acceso al empleo publico y la provi-
sién de puestos de trabajo de las personas con discapa-
cidad.

- El Acuerdo Econémico y Social vigente para el Ayun-
tamiento de Molina de Aragén.

- La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun.

- El Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Es-
tatuto de los Trabajadores.

- Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se
aprueban las Reglas Basicas y Programas Minimos a que
debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los Funcio-
narios de la Administracién Local.

- Demds disposiciones legales o reglamentarias que se-
an de aplicacion.

3.%- Atribuciones y funciones de puesto de trabajo.

Le corresponden las siguientes funciones:

- Funciones de alguacileria y consejeria.

- Vigilancia y mantenimiento de las instalaciones muni-
cipales, control de obras y control de todos los servicios de
la Corporacion, asi como todas las demads actividades y ser-
vicios precisos para un buen funcionamiento.

- Mantenimiento, conservacion, registro y servicio del
cementerio municipal, incluida la inhumacién y exhuma-
cién de cadéveres y restos.

- Tareas auxiliares a los servicios de abastecimiento, sa-
neamiento, pavimentacién y alumbrado publico.

- Tareas encargadas y auxiliares en la ejecucion de
obras municipales.

- Colaboracién en organizacion y desarrollo de los fes-
tejos populares, y en otros actos lidico, y culturales que se
organicen y desarrollen en el municipio. Incluye la instala-
cién de vallas, entablados y otros elementos necesarios pa-
ra el desarrollo de festejos o espectdculos publicos organi-
zados o patrocinados por el Ilmo. Ayuntamiento de Molina
de Aragon.

- Limpieza de dependencias municipales, colegio, pista
polideportiva y otros edificios o instalaciones municipales.

- Mantenimiento de parques y jardines.

- Conduccién y manejo de maquinaria y vehiculos tanto
alquilados como de titularidad municipal.

- Limpieza y mantenimiento de la red viaria, mobiliario
urbano, asi como vigilancia de los contenedores del servi-
cio de recogida de basuras, de vidrio, de carton.

- Control de obras particulares.

- Vigilancia, control, mantenimiento y conservacién
de vehiculos, herramientas y maquinarias de propiedad
municipal.

- Colocacion de bandos, informacion publica y anun-
cios, tanto en tablon de anuncios como en establecimientos
de la localidad, vigilancia y mantenimiento de las instala-
ciones de abastecimiento., asi como labores de apoyo de
las dependencias municipales cuando sea requerido para
ello.
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- Vigilancia del alumbrado publico para aviso al encar-
gado de mantenimiento.

- Arreglo de averfas diversas de poca entidad (albafiile-
ria, fontaneria, electricidad, pintura, etc) y ayuda a los es-
pecialistas en las labores de reparacion de importancia y
mantenimiento de las instalaciones, en los casos en que es-
té contratado.

- Cualquier otro acto de naturaleza similar no relaciona-
do anteriormente y que sea ordenado por la Autoridad mu-
nicipal.

Esta relacion de funciones no es exhaustiva, ya que en
general corresponden a los titulares de estas plazas todas
aquellas que, en la linea de las descritas y similares a ellas,
sean precisas para la buena marcha del servicio encomen-
dado, bajo la dependencia, direccioén y control de las perso-
nas responsables de la unidad orgénica.

4.”- Requisitos de los aspirantes.

4.1-. Requisitos:

Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

A) Tener la nacionalidad espafiola.

También podrdn acceder, como personal laboral, en
igualdad de condiciones que los espafioles a los empleos
publicos:

- Los nacionales de los Estados miembros de la Unién
Europea.

- EI conyuge de los espaioles y de los nacionales de
otros Estados miembros de la Unién Europea, cualquiera
que sea sus nacionalidad, siempre que no estén separados
de derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podra
participar los descendientes menores de veintitin afios o
mayores de dicha edad que sean dependientes.

- Las personas incluidas en el ambito de aplicacién de
los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Euro-
pea y ratificados por Espana en los que sea de aplicacion la
libre circulacion de trabajadores.

- Los extranjeros con residencia legal en Espaiia.

B) Poseer la capacidad funcional para el desempeiio de
las tareas. El aspirante propuesto para su nombramiento de-
bera presentar declaracion jurada de que no padece ningtin
tipo de enfermedad o defecto fisico que impida el normal
desempefio de sus funciones.

C) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su
caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.

D) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Piblicas o de los Organos Constitucionales o Estatutarios
de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilita-
cién absoluta o especial para empleos o cargos publicos
por resolucion judicial, para ejercer funciones similares a
las que desempefiaba, en el que hubiese sido separado o in-
habilitado.

En caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse in-
habilitado o en situacién equivalente ni haber sido someti-
do a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publi-
co.

E) Titulacion: Graduado en Educacion General Basi-
ca, en Educacién Secundaria Obligatoria o Superior. Asi
como poseer el carnet de conducir tipo By C.

F) No estar afectado por ninguno de los motivos de
incompatibilidad contenidos en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, referida al personal al servicio de las Admi-
nistraciones Publicas, o comprometerse en su caso, a
ejercer la oportuna opcién en el periodo de tiempo que
prevé el art. 10 de la disposicion legal sefalada.

G) Ser persona desempleada.

4.2.-. Momento de poseer los requisitos.

Todos los requisitos anteriores deberdn poseerse en el
momento de finalizar el plazo de presentacion de instan-
cias solicitando tomar parte en la oposicion y gozar de
los mismos hasta el momento del nombramiento.

5.%- Presentacion de instancias.

5.1.-. Requisitos y modelo.

Las solicitudes de participacién podran cumplimen-
tarse en el modelo oficial, que serd facilitado gratuita-
mente en la Oficina de Registro del Ilustrisimo Ayunta-
miento de Molina de Aragdn (Sita en Plaza de Espana,
N° 1, C.P: 19300; Molina de Aragén). Igualmente se po-
drd tomar parte en el proceso selectivo sin necesidad de
presentar modelo oficial, mediante una solicitud ordina-
ria donde consten todos los requisitos establecidos en el
art. 70 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comtn. Ademas de tales re-
quisitos debera constar uno o varios numeros de teléfono
de contacto con los aspirantes, asi como una direccién de
correo electronico.

En todo caso, en la solicitud de participacion, los as-
pirantes deberan declarar expresamente que retinen todas
las condiciones que se exigen en la base 4" de la presente
convocatoria, y que se comprometen a prestar el jura-
mento o promesa exigido por el Real Decreto 707/1979,
de 5 de abril.

5.2.-. Plazo de presentacién de solicitudes:

El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte
dias naturales (20 dias naturales) contados a partir del si-
guiente a la publicacién en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Guadalajara (igualmente se publicard en el Ta-
blon de Anuncios del Ayuntamiento de Molina de
Aragén).

Igualmente, el Alcalde-Presidente de la Corporacion,
como 6rgano competente para aprobar las bases, de con-
formidad con el art. 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, RBRL, podrd establecer la publicacién de un ex-
tracto de las bases en el Boletin Oficial del Estado o en
Diario Oficial de la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha; asi como ordenar la publicacion del extracto y/o
bases a través de la pagina web del Ayuntamiento
(www.molina-aragon.com) o en diarios de caracter pro-
vincial; o en su caso, mediante la colocacion de carteles
informativos en los tablones habilitados en el municipio.

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma su-
pondré la inadmision del aspirante al proceso selectivo.
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5.3.- Lugar de presentacidn:
El impreso de solicitud con su copia, debidamente cum-

plimentados, podra presentarse en el Registro General del
Ayuntamiento de Molina de Aragén, de 8 a 15 horas, y de
lunes a viernes siempre que sean habiles en el municipio de
Molina de Aragén a efectos administrativos.

Igualmente podrdn presentarse en cualquiera de los lu-
gares y formas establecidos en el articulo 38 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun. En el caso de que se opte por presentar la
solicitud ante una oficina de Correos, se hara en sobre
abierto, para que la misma sea fechada y sellada por el fun-
cionario de Correos antes de ser certificada. Si no se cum-
ple este requisito, y la solicitud llega fuera de plazo, se en-
tenderd excluido el aspirante.

5.4.-. Proteccion de Datos de Caracter Personal.

A efectos del cumplimiento del articulo 5 de la Ley Or-
ganica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Da-
tos de Caracter Personal, los datos contenidos en la solici-
tud serdn objeto de tratamiento exclusivo por el
Ayuntamiento de Molina de Aragdn, para el desarrollo del
proceso selectivo.

5.5.-.Tasa por derechos de examen:

Conforme a lo establecido por la ordenanza fiscal re-
guladora de dicha tasa, serd obligatorio haber satisfecho
los derechos de examen cuya cuantia es de 12 €, tenien-
do una bonificacién del 50 por 100 los titulares de fami-
lia numerosa y sus descendientes, asi como los parados
de larga duracioén (se entiende por tal, quien haya perma-
necido en el paro durante al menos doce meses ininte-
rrumpidos anteriores a la fecha de presentacién de ins-
tancias, lo que se acreditard mediante la presentacién de
informe del SEPECAM).

Su importe integro se hard efectivo mediante declara-
cion-liquidacién que podrd efectuarse en la Tesoreria del
[ustrisimo Ayuntamiento de Molina de Aragén, o mediante
autoliquidacion.

Asimismo, y de conformidad con lo previsto en el arti-
culo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, el importe de la tasa por derechos de examen podra
hacerse efectivo mediante giro postal o telegrafico o me-
diante transferencia. El giro postal o telegrafico deberd ir
dirigido a: “Ayuntamiento de Molina de Aragén. Tesoreria.
Prueba selectiva para Operario de Servicios Multiples.”.
Plaza de Espafia, N° 1. C.P: 19300. Molina de Aragdn.
Guadalajara.

La orden de transferencia debera darse a favor del
“Ayuntamiento de Molina de Aragén”. Derechos de Exa-
men”, remitiéndose el importe de la tasa a cualquiera de las
cuentas corrientes abiertas en todas las sucursales de enti-
dades financieras abiertas en Molina de Aragén. Debera in-
dicarse en el impreso el nombre y apellidos del aspirante,
con D.N.I, y hacerse constar la inscripcion a la concreta
prueba selectiva. El abono de la autoliquidacién se podra
realizar en los Bancos y Cajas de Ahorro con sucursal

abierta en el término municipal de Molina de Aragén (Ban-
co Bilbao Vizcaya Argentaria; Banco Santander Central
Hispano; Cajasol; Banco Popular; Caja Rural de Castilla-
La Mancha; Ibercaja), y se realizara en las cuentas titulari-
dad del Ayuntamiento de Molina de Aragén.

En ambos casos deberd figurar como remitente el pro-
pio aspirante, quien hard constar en el espacio de la solici-
tud destinado para ello la clase de giro o transferencia, su
fecha y su nimero.

No procederd la devolucién del importe satisfecho en
concepto de tasa por derechos de examen en los supuestos
de exclusion de las pruebas selectivas por causas imputa-
bles a los interesados.

No obstante, se procederd a la devolucién de la tasa
cuando por causas no imputables al sujeto pasivo, la activi-
dad técnica y/o administrativa que constituyen el hecho im-
ponible de la tasa no se realice.

La solicitud de participacién deberd ir acompafiada, ne-
cesariamente, del justificante que acredite el abono integro
de la tasa por derechos. La falta de justificacién del pago
integro de la tasa por derechos de examen en el plazo de
presentacion de instancias determinard la exclusion defini-
tiva del aspirante del proceso selectivo.

6.>- Admision de aspirantes.

6.1.-. Para ser admitido al proceso selectivo bastard con
que los aspirantes manifiesten en sus solicitudes que reu-
nen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base
cuarta (4%), referidos a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes. El cumplimiento de estos re-
quisitos serd acreditado mediante la presentacion de los do-
cumentos una vez finalizado el proceso selectivo.

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes el Al-
calde-Presidente de la Corporacion en plazo maximo de
tres meses dictard Resolucion con forma de Decreto decla-
rando aprobada la lista provisional de admitidos y exclui-
dos. Este Decreto, que deberd publicarse en el Tablon de
Anuncios/Edictos del Ayuntamiento en todo caso, asi como
un extracto la pagina web del Ayuntamiento, sefialando el
lugar donde se encuentran expuestas al publico las listas
certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos,
cuando asi lo decida el Alcalde-Presidente, atendiendo al
nimero de aspirantes presentados. Tal Decreto contendra
como anexo unico, la relacion nominal de aspirantes admi-
tidos, asi como relacion de los aspirantes excluidos con su
correspondiente documento nacional de identidad o andlo-
go para los de nacionalidad extranjera e indicacién de las
causas de inadmision.

Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los
que no figuren en la relacién de admitidos ni en la de ex-
cluidos, dispondrdn de un plazo tnico e improrrogable de
diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la pu-
blicacién del Decreto en Tablén de Edictos del Ayunta-
miento, para subsanar el defecto que haya motivado su ex-
clusion o su no inclusidn expresa. Quienes dentro del plazo
sefialado no subsanen los defectos justificando su derecho a
ser admitidos, serdn definitivamente excluidos del proceso
selectivo.



B.O.P. DE GUADALAJARA, N° 11

MIERCOLES, 25 ENERO DE 2012 33

Asimismo, aquellos aspirantes que hayan detectado
errores en la consignacioén de sus datos personales podran
manifestarlo en el plazo sefialado.

6.2.-. Finalizado el plazo de subsanacién de defectos de
las solicitudes, se publicard en el Tablon de Edictos y en la
pagina web del Ayuntamiento, Decreto declarando aproba-
da la relacion definitiva de aspirantes admitidos y exclui-
dos. Asimismo, en dicho Decreto se indicara el lugar donde
se realizardn las pruebas selectivas, la fecha y hora de reali-
zacion de la primera prueba que hubiera de realizarse, asi
como la composicion del Tribunal de Seleccion.

De no presentarse ninguna reclamacion se considerara
definitiva la lista de admitidos y excluidos inicialmente
aprobada, y bastard la publicacién de un anuncio publican-
do esta circunstancia.

Las pruebas no podrdn comenzar hasta transcurridos al
menos 7 dias naturales a contar desde la publicacién de la
fecha y hora del examen. El plazo médximo para comenzar
las pruebas serd de 6 meses a contar desde igual publica-
cién.

7.2- Tribunal de seleccién.

7.1.-. Composicién, requisitos, observador:

Los Tribunales Calificadores que han de juzgar las
pruebas selectivas estardn compuestos por un nimero im-
par de cinco miembros. Serdn nombrados por el Alcalde-
Presidente de la Corporacion y estardn constituidos por un
Presidente, un Secretario con voz y sin voto, y un minimo
de tres Vocales, asi como sus correspondientes suplentes.

No podran formar parte de los Tribunales el personal de
eleccion o designacion politica, los funcionarios interinos,
el personal laboral temporal y el personal eventual.

Todos los miembros de los Tribunales deberdn poseer
titulacion de igual nivel o superior a la exigida para el acce-
so a las plazas convocadas y ser personal laboral fijo de la
Administracién o funcionario de carrera.

La pertenencia a los Tribunales serd siempre a titulo in-
dividual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o
por cuenta de nadie.

Las organizaciones sindicales que formen parte de las
mesas de negociacion correspondientes recibirdn informa-
cién sobre el desarrollo de los procesos selectivos.

Los drganos de seleccion deberdn ajustarse a los princi-
pios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y
tenderdn en su composicion a la paridad entre hombres y
mujeres, en cumplimiento de lo establecido en el articulo
53 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres y en el articulo
60.1 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico
del Empleado Publico.

De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espa-
fola, los Tribunales velaran por el cumplimiento del princi-
pio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

A los Tribunales de las pruebas selectivas podra asistir
un observador del desarrollo del procedimiento selectivo.
Dicho observador, con voz y sin voto, actuara a titulo indi-
vidual. Para su designacion, la autoridad que nombre a los
miembros del tribunal requerird al presidente del Comité de

Empresa del Ayuntamiento de Molina de Aragén un listado
de al menos dos profesionales susceptibles de aquella de-
signacion. El observador debera ser funcionario de carrera
o personal laboral fijo del Ayuntamiento de Molina de Ara-
gbn, de la Excelentisima Diputacién de Guadalajara, de
cualquier otra Entidad Local, de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha, o de la Administraciéon General del
Estado, siendo necesario que posea titulacion de igual nivel
o superior a la exigida para el acceso a las plazas convoca-
das.

7.2 -. Asesores especialistas:

Cuando el procedimiento selectivo por dificultades
técnicas o de otra indole asi lo aconsejase, los Tribunales
podran incorporar a sus trabajos asesores especialistas
para las pruebas y con los cometidos que estimen perti-
nentes, limitdndose €stos a prestar su colaboracién en sus
especialidades técnicas, y tendrdan voz pero no voto. Asi-
mismo, los Tribunales podran valerse de personal auxi-
liar durante el desarrollo material de los ejercicios, cuya
designacién deberd comunicarse al Alcalde-Presidente de
la Corporacién, que habrd de autorizar al personal auxi-
liar propuesto.

7.3.- Quérum:

Para la valida constitucion de los Tribunales, a efectos
de la celebracion de las sesiones, deliberaciones y toma de
acuerdos, se requerird la presencia del Presidente y el Se-
cretario o, en su caso, de quienes les sustituyan, y de la mi-
tad al menos del resto de sus miembros. Cuando los el ni-
mero de vocales sea de tres, bastard la presencia de al
menos uno para entender que la constitucién del Tribunal
se ha efectuado correctamente.

7.4.- Régimen juridico aplicable al Tribunal de Selec-
cién:

El régimen juridico aplicable a los Tribunales se ajusta-
rd en todo momento a lo dispuesto para los érganos cole-
giados en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comiin y demds disposiciones vigentes que
les sean de aplicacion.

En caso de ausencia tanto del Presidente titular como
del suplente, el primero designard de entre los vocales un
sustituto que lo suplira. En el supuesto en que el Presidente
titular no designe a nadie, su sustitucion se hard de confor-
midad con el régimen de sustitucién de 6rganos colegiados
previsto en el articulo 23 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Los Tribunales adoptardn sus acuerdos por mayoria de
los miembros presentes en cada sesion.

En caso de empate se repetird la votacion. Si persiste el
empate, éste lo dirimird el Presidente con su voto. Para las
votaciones se seguird el orden establecido en el Decreto de
nombramiento de los miembros del Tribunal, votando en
ultimo lugar el Presidente.

Los acuerdos de los Tribunales sélo podrdn ser impug-
nados por los interesados en los supuestos y en la forma es-
tablecida en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
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men Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Los Tribunales continuardn constituidos hasta tanto se
resuelvan las reclamaciones planteadas o las dudas que
pueda suscitar el procedimiento selectivo.

7.5.-. Abstencién de los miembros del Tribunal:

Los miembros de los Tribunales, los asesores especia-
listas, el personal auxiliar y los observadores deberan abs-
tenerse de formar parte del mismo cuando concurran en
ellos circunstancias de las previstas en el articulo 28 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comtin o hubiesen re-
alizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selec-
tivas de acceso a la misma o equivalente categoria profe-
sional a la que corresponden las plazas convocadas, en los
cinco afios anteriores a la publicacién de la convocatoria de
que se trate, e igualmente si hubieran colaborado durante
ese periodo de algin modo con centros de preparacion de
opositores de la categoria profesional a la que pertenezcan
las plazas convocadas.

En la sesién de constitucion del Tribunal el Presidente
exigird de los miembros del Tribunal declaracién formal
de no hallarse incursos en estas circunstancias. Esta de-
claracion deberd ser también cumplimentada por los ase-
sores especialistas y por el personal auxiliar que, en su
caso y de conformidad con lo contemplado en la base
6.2, el Tribunal incorpore a sus trabajos, asi como por los
observadores.

7.6.-. Recusacion:

Los aspirantes podran recusar a los miembros de los
Tribunales, a los asesores especialistas, al personal auxiliar
y a los observadores cuando, a su juicio, concurra en ellos
alguna o varias de las circunstancias sefialadas en la base
6.5, siguiéndose para ello el procedimiento establecido en
el articulo 29 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

7.7.-. Incidencias:

Durante el desarrollo de las pruebas selectivas los Tri-
bunales resolveran todas las dudas que pudieran surgir en
la aplicacién de las bases de la convocatoria, y adoptardn
los acuerdos que garanticen el buen orden del proceso en lo
no previsto expresamente por aquéllas.

Las incidencias que puedan surgir respecto a la admi-
sién de aspirantes en las sesiones de celebracion de exame-
nes serdn resueltas por el Tribunal Calificador, quien dard
traslado al érgano convocante.

Los Tribunales podran requerir a los aspirantes, en cual-
quier momento del proceso, la documentacién acreditativa
de los requisitos exigidos en la convocatoria. En caso de
constatarse que alguno de los aspirantes no retine uno o va-
rios de los requisitos, el Tribunal, previa audiencia al inte-
resado, debera emitir propuesta motivada de exclusion del
proceso selectivo, dirigida al 6rgano que hubiera aprobado
la relacion definitiva de aspirantes admitidos, comunican-
do, asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas
por el aspirante en su solicitud de participacion a los efec-

tos pertinentes. Contra el decreto de dicho érgano podrin
interponerse los recursos administrativos que procedan.

Asimismo, si el Tribunal de Seleccion, durante el des-
arrollo del proceso selectivo, tuviera conocimiento o dudas
fundadas de que alguno de los aspirantes carece de la capa-
cidad funcional para el desempeiio de las tareas y funcio-
nes habituales de la categoria profesional objeto de la con-
vocatoria, recabard informe preceptivo de los 6rganos
técnicos competentes, el cual serd evacuado en el plazo
méximo de diez dias y tendrd el caricter de determinante
para resolver. De esta actuacién se dard conocimiento al in-
teresado, al objeto de que pueda formular las alegaciones
que estime oportunas.

Si del contenido del dictamen se desprende que el aspi-
rante carece de capacidad funcional, el Tribunal, previa au-
diencia del interesado, emitird propuesta motivada de ex-
clusion del proceso selectivo dirigida al 6rgano convocante
del mismo.

Hasta que se dicte el oportuno decreto por el 6érgano
convocante, el aspirante podrd continuar participando con-
dicionadamente en el proceso selectivo.

Los Tribunales podran excluir a aquellos opositores en
cuyas hojas de examen figuren nombres, marcas o signos
que permitan conocer la identidad de los autores o lleven a
cabo cualquier actuacién de tipo fraudulento durante la rea-
lizacion de los ejercicios. Asimismo el Tribunal adoptard
las medidas necesarias para garantizar que las pruebas cu-
yas caracteristicas técnicas asi lo permitan, sean corregidas
sin que se conozca la identidad de los aspirantes.

Las resoluciones de los Tribunales vinculan a la Admi-
nistraciéon Municipal aunque ésta, en su caso, pueda proce-
der a su revision conforme a lo previsto en los articulos 102
y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, en cuyo caso habran de
practicarse de nuevo las pruebas o tramites afectados por
las irregularidades.

7.8.-. Indemnizaciones a los miembros del Tribunal:

Los Tribunales Calificadores quedaran incluidos en la
categoria que corresponda al grupo de titulacion al que per-
tenezcan las plazas convocadas, conforme a lo preceptuado
en el articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de ma-
yo, sobre indemnizaciones por razén del servicio, y recibi-
ran las indemnizaciones por participacion en Tribunales de
Seleccidn fijadas en el Anexo IV del mismo.

7.9.-. Autonomia y responsabilidad de los Tribunales:

Los Tribunales de Seleccidn actuaran con plena autono-
mia funcional, velando especialmente y de forma estricta y
rigurosa por la legalidad del procedimiento, siendo respon-
sables de garantizar su objetividad, de mantener el secreto
y confidencialidad en el desarrollo de sus reuniones, asi co-
mo en todos los contenidos del expediente administrativo
cuya difusién pudiera implicar menoscabo de los principios
de igualdad, mérito y capacidad, pudiendo incurrir en res-
ponsabilidad administrativa, civil y penal.

Asimismo, de acuerdo con el ordenamiento juridico re-
solveran todas las dudas que surjan en aplicacién de las
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presentes bases, y del anejo de especificas, y tomaran los
acuerdos necesarios para el buen orden en el desarrollo de
cada convocatoria, estableciendo los criterios que deben
adoptarse en relacion con los supuestos no previstos en
ellas.

Los aspirantes deberdn observar las instrucciones de los
miembros del Tribunal durante la celebracion de las prue-
bas, en orden al adecuado desarrollo de las mismas.

Cualquier alteracion en el normal desarrollo de las prue-
bas por parte de un aspirante quedara reflejada en el acta
correspondiente, pudiente continuar dicho aspirante el des-
arrollo del ejercicio con caracter condicional hasta tanto re-
suelva el Tribunal sobre el incidente. Si la alteracion es el
orden publico y tiene consideracion de grave a calificacion
del Tribunal, el Presidente del Tribunal podrd expulsar al
aspirante de la celebracion del examen, sin posibilidad de
realizar el mismo en otra fecha, pudiendo solicitar del Al-
calde-Presidente de la Corporacion y de la policia local la
retirada del aspirante.

8.%- Sistema de seleccion.

8.1.-. El sistema de seleccion serd el concurso-oposicion
libre, y constard de un ejercicio de caricter tedrico, y otro
préactico.

FASE DE OPOSICION (MAXIMO 80 PUNTOS).

El primer ejercicio, eminentemente tedrico, se calificard
hasta un total de 20 puntos. Siendo eliminados los aspiran-
tes que no alcancen un minimo de 10 puntos.

El segundo ejercicio, eminentemente practico, se califi-
card hasta un total de 60 puntos. Siendo eliminados los as-
pirantes que no alcancen un minimo de 30 puntos.

En la prueba debera garantizarse, siempre que sea posi-
ble, el anonimato de los aspirantes.

Carécter tedrico (maximo 20 puntos):

Este ejercicio consistird en contestar a un cuestionario
tipo test compuesto por 20 preguntas sobre el programa
completo que figura en estas bases.

El cuestionario estard compuesto por preguntas con
cuatro respuestas alternativas, siendo solo una de ellas la
correcta. Aquellas respuestas no contestadas no se tendran
en cuenta en la puntuacion del ejercicio. Respecto a las pre-
guntas contestadas erroneamente, cada tres fallos implicara
la anulacién de una respuesta correcta, aplicando la si-
guiente formula: N° de aciertos - (N° de errores/3).

El ejercicio se calificard de 0 a 20 puntos. Para superar
la prueba serd necesario tener una calificacién minima de
10 puntos.

El tiempo maximo para la realizacién de este ejercicio
es de 45 minutos, incluido el tiempo para cumplimentar 5
preguntas de reserva para el caso de que se produzcan anu-
laciones.

Car4cter practico (mdximo 60 puntos):

Realizacion de un examen que versard sobre una o va-
rias pruebas de tipo préctico relacionadas con el puesto de
trabajo, de duracion determinada por el Tribunal. No pu-
diendo ser superior a una hora. Pudendo el Tribunal impo-
ner varias pruebas practica, estableciendo de antemano la
duracién méxima de cada una de ellas.

El ejercicio se calificard de 0 a 60 puntos. Para superar
la prueba sera necesario tener una calificacién minima de
30 puntos.

FASE DE CONCURSO (MAXIMO 20 PUNTOS).

A los aspirantes que hayan superado la fase de oposi-
cién se les valorard en la fase de concurso los méritos que
aleguen, relacionados con las funciones y puestos de traba-
jo.

Se tendrdn en cuenta los siguientes méritos, con la valo-
racion que se sefiala, referida a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de instancias.

Meéritos computables:

1°.- Formacién: (Méaximo 10 puntos).

Poseer cursos de formacion y perfeccionamiento impar-
tidos por Centros de Ensefianza Publicos, por Administra-
ciones Publicas, asi como por centros, sindicatos o entida-
des en general acogidas al Plan de Formacién Continua de
las Administraciones publicas, siempre que estén relaciona-
dos con las funciones propias de la categoria, fijadas en la
base segunda.

Se valorarén a razén de:

- Cursos de duracion inferior a 20 horas: 1 puntos.

- Entre 21 y 40 horas: 3 punto.

- Entre 41 y 80 horas: 5 puntos.

- Entre 81 y 100 horas: 7 puntos.

- Los cursos de mas de 100 horas se afnadird 2 puntos
por cada 50 horas lectivas de curso a mayores.

Los cursos o titulaciones se acreditardn mediante la pre-
sentacion del correspondiente diploma o titulo.

2°.-. Experiencia: (Médximo 10 puntos).

Por mes de trabajo realizando funciones similares a las
de la plaza a que se opta en cualquier Administracién Pa-
blica o empresa privada, 0.2 puntos.

Al ser el sistema selectivo establecido el concurso-opo-
sicion, los méritos se alegaran en la solicitud.

Los aspirantes deberan aportar junto a la solicitud foto-
copia de los documentos acreditativos de los méritos alega-
dos. No serd necesaria la compulsa de los documentos que
se presenten fotocopiados, bastando la declaracién jurada
del interesado sobre la autenticidad de los mismos, asi co-
mo de los datos que figuran en la instancia, sin perjuicio de
que, en cualquier momento, el Tribunal Calificador o los
organos competentes del Ayuntamiento de Molina de Ara-
g6n puedan requerir a los aspirantes que acrediten la vera-
cidad de las circunstancias y documentos aportados y que
hayan sido objeto de valoracién, mediante la presentacion
de los documentos originales justificativos correspondien-
tes.

La fecha limite para la alegacion de los méritos y la
presentacion de los documentos relativos a los mismos
serd la de la finalizacién del plazo de presentacion de so-
licitudes.

En ningtin caso se valorardn méritos no alegados en la
solicitud o no acreditados documentalmente en plazo.

La fase de concurso, que serd posterior a la de oposi-
cién, no tendra cardcter eliminatorio ni podrd tenerse en
cuenta para superar las pruebas de la fase de oposicion.
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Calificacion final del proceso selectivo.

La calificacién definitiva del proceso de seleccion ven-
dra determinada por la nota- calificacion obtenida de la su-
ma en el ejercicio tipo test y en el tipo practico determina-
do en las bases. Siendo necesario obtener 40 puntos
minimo. Posteriormente se afiadirdn los puntos obtenidos
por el concurso.

Los posibles empates en la puntuacién se solventaran
de la siguiente forma: mediante una entrevista personal o
curricular al aspirante.

8.2.-. Fecha y lugar de realizacion de ejercicios:

La fecha y el lugar de realizacién del primer ejercicio
de la oposicién se determinaran en el Decreto de admision
y exclusion definitiva de aspirantes.

El llamamiento para posteriores ejercicios se hard me-
diante la publicacion en el tablon de edictos de la Corpora-
cién; en este supuesto, los anuncios de la celebracion de las
sucesivas pruebas deberdn hacerse publicas por el 6rgano
de seleccién en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento, con
setenta y dos horas, al menos, de antelacioén al comienzo de
este; con un maximo de cuarenta y cinco dias naturales.
Igualmente podrd obtenerse informacién de Area de Con-
tratacion y Personal del Ayuntamiento llamando al teléfono
949830001.

8.3.-. Llamamiento:

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio de
la oposicién en llamamiento tnico, aunque el mismo haya
de dividirse en varias sesiones, debiendo asistir los aspiran-
tes a la sesion a la que hayan sido convocados. Serdn ex-
cluidos del proceso selectivo quienes no comparezcan, sal-
vo en los supuestos alegados y justificados con anterioridad
a la celebracion del ejercicio y en los casos de fuerza ma-
yor acaecidos el mismo dia de la celebracion, debiendo el
Tribunal adoptar resolucién motivada a tal efecto. La no
presentacion de un aspirante a cualquiera de los ejercicios
obligatorios en el momento de ser llamado determinara au-
tomaticamente el decaimiento de su derecho a participar en
el mismo y en los sucesivos, quedando excluido en conse-
cuencia del procedimiento selectivo.

Los aspirantes quedardn decaidos en su derecho cuando
se personen en los lugares de celebracion cuando ya se ha-
yan iniciado las pruebas o por la inasistencia a las mismas,
aun cuando se deba a causas justificadas.

Tratandose de pruebas de cardcter individual y sucesi-
vo, el Tribunal podra apreciar las causas alegadas y admitir
al aspirante, siempre y cuando las mismas no hayan finali-
zado y dicha admisién no menoscabe el principio de igual-
dad con el resto del personal.

8.3.-. Orden de actuacién de los aspirantes:

El orden de actuacién de los opositores se iniciard alfa-
béticamente por el primero de la letra que resultara en el
sorteo anual realizado por la Secretaria de Estado para la
Administracién Publica a que se refiere el articulo 17 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Pro-
vision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de

los Funcionarios Civiles de la Administracién General del
Estado.

8.4.-. Publicacién de aprobados:

Concluido cada uno de los ejercicios de la oposicion, el
Tribunal hara publicas, en el Tablon de Edictos del Ayunta-
miento, la relacién de aspirantes que hayan superado el
mismo, con indicacién de la puntuacion obtenida.

9.2~ Lista de aprobados.

9.1 -. Finalizado el proceso de seleccion, el Tribunal pu-
blicard la relacién de aprobados, por el orden de puntua-
cion alcanzado, con indicacion del documento nacional de
identidad, asi como las notas parciales de todas y cada una
de las fases del proceso selectivo, en el Tablon de Edictos
del Ayuntamiento de la Ciudad de Molina de Aragén, Plaza
de Espafia, N° 1, planta baja, y en su pagina web.

Simultdneamente a su publicacion en dichos Tablones,
el Tribunal elevara la relacion expresada al Alcalde y Presi-
dente de la Corporacion.

9.2.-. El Tribunal no podra declarar que han superado
las pruebas selectivas mas que un aspirante.

No obstante lo anterior, siempre que el Tribunal haya
propuesto la contratacién de igual nimero de aspirantes
que de plazas convocadas, y con el fin de asegurar la co-
bertura de las mismas cuando se produzcan renuncias de
los aspirantes seleccionados o cuando de la documentacién
aportada por los aspirantes se deduzca que no cumplen los
requisitos exigidos, antes de la formalizacién del contrato,
el 6rgano convocante podra requerir del Tribunal relacién
complementaria de los aspirantes aprobados por orden de
puntuacién que sigan a los propuestos para la posible for-
malizacion del correspondiente contrato de trabajo.

9.3.-. El acto que ponga fin al procedimiento selectivo
debera ser motivado. La motivacién de los actos del Tribu-
nal dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el des-
arrollo de su cometido de valoracion, estara referida al
cumplimiento de las normas reglamentarias y de las bases
de la convocatoria.

10.%- Presentacion de documentos.

En el plazo de diez dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se hiciera publica la lista definitiva
de aspirantes aprobados en el Tablén de Edictos del Ayun-
tamiento, los aspirantes propuestos aportardan en el Registro
General del Ayuntamiento de Molina de Aragén, los docu-
mentos que a continuacién se relacionan:

- Fotocopia y original del documento nacional de
identidad o, en su caso, del pasaporte o de cualquier otro
documento acreditativo de la nacionalidad. Fotocopia y
original del correspondiente permiso de residencia. El
documento que se presente habrd de encontrarse en vi-
gor.

- En el caso de aspirantes que hayan concurrido a las
pruebas selectivas por tratarse de cényuges, o descen-
dientes del conyuge, de espafioles o nacionales de paises
miembros de la Unién Europea deberan presentar los do-
cumentos expedidos por las autoridades competentes que
acrediten el vinculo de parentesco y una declaracion ju-
rada o promesa del espafiol o del nacional de la Unién
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Europea con el que existe este vinculo, de que no esta se-
parado de derecho de su cényuge y, en su caso, del hecho
de que el aspirante vive a sus expensas o estd a su cargo.

- Fotocopia y original del titulo exigido en las bases
especificas, o certificacion académica que acredite haber
realizado y aprobado los estudios completos necesarios
para la expedicion del mismo. En el caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero se deberd aportar la documen-
tacion acreditativa de su homologacion o convalidacion.
Igualmente copia compulsada del carnet de conducir.

- Declaracién jurada o promesa de no haber sido se-
parado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6r-
ganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o espe-
cial para empleos o cargos publicos por resolucién judi-
cial, para ejercer funciones similares a las que desempe-
fiaba, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

Los nacionales de otros Estados deberdn acreditar
igualmente no hallarse inhabilitados o en situacién equi-
valente ni haber sido sometidos a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos tér-
minos, el acceso al empleo publico.

- Declaracion jurada de poseer la capacidad funcional
capacidad funcional para el desempefio de las tareas.
Asimismo deberd presentar declaracion jurada de que no
padece ningtin tipo de enfermedad o defecto fisico que
impida el normal desempefio de sus funciones.

- Documentacién acreditativa de los restantes requisi-
tos que, en su caso, pudieran exigirse en cada base espe-
cifica.

- Cualquier otro documento que sea solicitado por el
Tribunal, y que acredite cualquiera de los requisitos exi-
gidos en estas bases, o en la legislacion aplicable.

Los aspirantes que hayan alegado algtn tipo de disca-
pacidad deberan aportar certificaciéon expedida por los
organos de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Man-
cha, o del Ministerio competente, acreditativa del grado
de minusvalia, asi como la compatibilidad con el desem-
pefio de las tareas y funciones correspondientes.

10.2.-. Quienes dentro del plazo indicado en el aparta-
do 10.1, y salvo los casos de fuerza mayor, no presenta-
sen la documentacion exigida en las bases de la convoca-
toria o del examen de la misma se dedujese que carecen
de alguno de los requisitos exigidos por las mismas no
podran formalizar contrato de trabajo, quedando anula-
das todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabi-
lidad penal o civil en la que pudieran haber incurrido por
falsedad en sus solicitudes de participacion. En este caso,
o en el de renuncia previa al nombramiento, el Alcalde-
Presidente de la Corporacion, formulard nombramiento
adicional a favor del aspirante que siguiendo el orden de
puntuacion a los aprobados y habiendo superado el pro-
ceso selectivo, no hubiera sido nombrado por no tener
cabida en la plaza convocada.

11.%- Periodo de practicas.

11.1.-. No se establece ningtin periodo de practicas.

12.2- Adjudicacion de destinos.

12.1.-. Criterio de adjudicacion:

Se adjudicard de forma directa el puesto de trabajo co-
rrespondiente al trabajador relevado.

13.%- Formalizacion de los contratos de trabajo.

13.1.-. Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubie-
ran superado y aporten la documentacion acreditativa del
cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria,
seran declarados/nombrados como personal laboral tempo-
ral por Decreto del Alcalde-Presidente de la Corporacién
en el plazo maximo de dos meses desde la publicacion de
la relacién de aprobados en el Tablon de Anuncios.

13.2.-. El Decreto por el que se declara personal laboral
del Ayuntamiento de Molina a los aspirantes que superen el
proceso selectivo y acrediten el cuamplimiento de los requi-
sitos exigidos en la convocatoria serd publicado en el Ta-
blén de Edictos del Ayuntamiento.

La formalizacion de los contratos de los aspirantes que
hubiesen superado el proceso selectivo se llevard a efecto
en la fecha en que se fije en el Decreto de nombramiento,
indicando asi el dia de presentacién al trabajo, que no po-
dra ser superior a 15 dias hdbiles a contar desde la publica-
cién del Decreto por el que se declara personal laboral del
Ayuntamiento de Molina de Aragén.

14.7- Comunicaciones e Incidencias.

14.1.-. La publicacion de todos los actos y acuerdos que
se dicten en desarrollo del proceso selectivo, se realizard
mediante su insercion en el Tablon de Edictos del Ayunta-
miento de la Ciudad de Molina de Aragén, sin perjuicio de
la publicidad que se dard a dichos actos a efectos informati-
vos en la pagina web municipal (http://www.molina-ara-
gon.com).

La publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia o,
en su caso, en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento sera
vinculante a efectos de la convocatoria para la realizacion
de los ejercicios de la fase de oposicion, asi como la que
determine el inicio del cémputo de cualquiera de los plazos
que estén establecidos y sean de aplicacion segun las bases.

14.2.-. Los aspirantes podran dirigir al Ayuntamiento de
Molina de Aragdn, a nombre del Alcalde-Presidente (D.
David Pascual Herrera), y con los requisitos establecidos
en el art. 70 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, las comunicaciones So-
bre incidencias relativas a la actuacion del Tribunal, asi
como las reclamaciones, quejas, peticiones o sugerencias
sobre el proceso selectivo.

14.3.-. En aplicacion de las leyes de atribucién de com-
petencias en la Administracién Local, asi como en funcién
de las diferentes delegaciones existentes en el Ayuntamien-
to de Molina de Aragdn, los actos aprobatorios que estas
bases establecen mediante Decreto de Alcaldia podrdn en
su caso ser aprobados mediante acuerdo de la Junta de Go-
bierno Local.

15%- Lista de espera para personal laboral temporal.

15.1.-. Formacién de listas de espera (bolsa de trabajo
temporal):
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Una vez finalizado el proceso selectivo se formaran lis-
tas de espera, a efectos de su posible contratacion como
personal laboral temporal sustituto, con aquellos aspirantes
que, cumpliendo los requisitos exigidos en la correspon-
diente convocatoria, hubieran alcanzado un nivel minimo
suficiente para el desempefio de las funciones correspon-
dientes de acuerdo con lo establecido en la respectiva con-
vocatoria singular, ordenados segtn la puntuacién obtenida
en el proceso. Los aspirantes que no deseen formar parte de
las listas de espera deberan presentar escrito de renuncia
ante la Administracion convocante.

A estos efectos, una vez publicado el Decreto que decla-
ra la condicion de personal laboral temporal de los aspiran-
tes que hayan superado el proceso, el Alcalde-Presidente
emitird un Decreto de Alcaldia, con la relacién de aspiran-
tes que deban integrar la correspondiente lista de espera,
ordenados por puntuacién, de acuerdo con lo previsto en
las respectivas convocatorias. En todo caso tendran prefe-
rencia los aspirantes con mayor niimero de ejercicios apro-
bados. Los posibles empates en la puntuacién de los aspi-
rantes que hayan de formar parte de dicha lista de espera
seran dirimidos, atendiendo al orden alfabético, de acuerdo
con la letra a la que se refiere el art. 17 del Real Decreto
364/1995, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del
Estado.

El llamamiento para la contratacién temporal se realiza-
rd mediante oferta individualizada a cada uno de sus inte-
grantes. Tanto la oferta como la adjudicacion de los puestos
se realizardn segun el orden de prelacién de los aspirantes
en la lista de espera. Se ofertardn puestos a los aspirantes
que se encuentren en la situacion de disponible de la lista
de espera. Si el aspirante no aceptase en tiempo y forma el
puesto ofertado pasard al dltimo lugar de la bolsa de trabajo
si es la primera vez y quedard excluido de la lista de espera
en otro caso, excepto si se diera alguna de las causas si-
guientes:

- Incapacidad temporal.

- Estar prestando servicios con caracter temporal en otro
puesto del propio Ayuntamiento de Molina de Aragén.

El interesado debera comunicar al Ayuntamiento la des-
aparicion de la causa que posibilitaba la no aceptacion del
puesto, quedando en situacion de no disponible hasta que
asf se realice. El cambio a la situacioén de disponible se pro-
ducird con efectos del primer dia del mes siguiente al que
tenga entrada la anterior comunicacion en el registro del 6r-
gano encargado de la gestion de la correspondiente bolsa
de trabajo.

La renuncia de contratado al puesto de trabajo que estu-
viera desempefiando, asi como el incumplimiento del deber
de presentarse a su puesto de trabajo previamente aceptado,
supondra su exclusion de la bolsa de trabajo por la que fue
llamado.

15.2.-. Excluidos:

En ningin caso formaran parte de la lista de espera los
aspirantes a los que el Tribunal de Seleccion anule el exa-
men de alguno de los ejercicios de la oposicion, por incum-

plimiento de las normas legales y reglamentarias de aplica-
cién en la presente convocatoria.

15.4.- Vigencia de la lista de espera:

La lista de espera resultante de cada proceso selectivo
permanecerd en vigor hasta que se produzca una convoca-
toria para cubrir las plazas de forma temporal mediante un
procedimiento selectivo. Igualmente se dejard sin vigencia,
cuando el Ayuntamiento inicie un nuevo procedimiento se-
lectivo para cubrir una plaza de iguales caracteristica con
personal laboral fijo.

16.’- Recursos.

Contra el acuerdo de aprobacion de estas Bases, que es
definitivo y que agota la via administrativa, podrd interpo-
nerse cualquiera de los recursos que se indican a continua-
cioén:

- Recurso administrativo potestativo de reposicion, ante
el mismo o6rgano que ha dictado el presente acuerdo (Junta
de Gobierno Local), en el plazo de un mes desde el dia si-
guiente al de la publicacién del mismo. (articulos 107, 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comuin).

Transcurrido un mes desde la interposicién del recurso
sin que se dicte y notifique resolucién expresa, se entende-
rd desestimado por silencio administrativo, pudiendo en es-
te caso interponer contra la desestimacion presunta recurso
contencioso-administrativo dentro del plazo de seis meses.

No se podra interponer recurso contencioso-administra-
tivo hasta que sea resuelto expresamente o se haya produci-
do la desestimacion presunta del recurso de reposicion in-
terpuesto.

- Recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses desde el dia siguiente al de la publicacién del acuer-
do aprobatorio.

- En ambos casos, el recurso contencioso-administrativo
se interpondra ante el Juzgado de la Contencioso-Adminis-
trativo en cuya circunscripcion tenga su domicilio el de-
mandante o se halle la sede del érgano autor del acto im-
pugnado (Guadalajara), a elecciéon de aquel; de
conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjui-
cio de la especialidad fijada en el art. 14.2 de la Ley
29/1198, de 13 de julio.

- Todo ello sin perjuicio de que el interesado ejercite
cualquier otro recurso que estime procedente.

Diligencia firmada por el Secretario-Interventor, para
hacer constar:

1°.-. Que las presentes bases, programa y convocatoria
para la seleccion de un operario de servicios nuiltiples con
cardcter de personal laboral temporal han sido aprobados
por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de la Corpora-
cion, celebrada en sesion ordinaria y primera convocato-
ria el dia 19 de enero de 2012.

2°.-. Que examinado las presentes bases y convocato-
ria, y considerando la plena adecuacion a la legalidad del
mismo, se informa favorablemente.
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Molina de Aragon, a 19 de enero de 2012.—El Secreta-
rio-Interventor de la Corporacion, Jesiis Gomez Garcia

TEMARIO/PROGRAMA

MATERIAS COMUNES

Tema 1.-. La Constitucion espafiola de 1978: estructura
y contenido. Titulo preliminar. Los derechos y deberes fun-
damentales de los espafioles. El Defensor del Pueblo. El
Tribunal Constitucional. Reforma de la Constitucidn. La
Corona. Las Cortes Generales: composicion, atribuciones y
funcionamiento. El Gobierno y la Administracion. Relacio-
nes entre el Gobierno y las Cortes Generales. Estatuto

Tema 2.-. Organizacion territorial del Estado en la
Constitucion. La Administracion Local. Comunidades Au-
tonomas: Estatutos de Autonomia. El Estatuto de Autono-
mia de Castilla-La Mancha. Organizacion Institucional de
la Junta. Gobierno y Administraciéon Regional. La Admi-
nistracion General del Estado. El Consejo de Ministros. El
Presidente del Gobierno. Los Ministros. Secretarios de Es-
tado.

Tema 3.-. EI Municipio: Concepto y elementos. La po-
blacién municipal. El Padrén de habitantes. El estatuto de
los vecinos. La organizacién municipal. Los municipios de
régimen comtn. Organos necesarios: El Alcalde, Tenientes
de Alcalde, el Pleno y la Junta de Gobierno Local. Organos
complementarios: Comisiones Informativas y otros orga-
nos. Competencias de los municipios. Servicios minimos.

Tema 4.-. El personal al servicio de las Entidades Loca-
les. Estructura de la Funcién Publica Local. Clases de fun-
cionarios al servicio de la Administracién Local. Personal
laboral al servicio de la Administracion. Derechos y debe-
res. Sistema retributivo. Régimen disciplinario. Incompati-
bilidades.

Tema 5.-. Haciendas Locales. Presupuesto municipal.
Recursos de los municipios.

Tema 6.-. Igualdad efectiva entre hombres y mujeres.
Politicas publicas de igualdad.

MATERIAS ESPECIFICAS

Tema 7.-. Nociones fundamentales de aritmética. Prin-
cipales operaciones de calculo.

Tema 8.-. Obras de albaiiileria. Conocimientos genera-
les. Materiales de construccion. Herramientas, uso y man-
tenimiento. Principales obras y reparaciones de albaiiileria.

Tema 9.-. Fontaneria. Conceptos generales. Breve refe-
rencia a la instalacion de aguas en edificios. Herramientas,
utiles y su mantenimiento. Averias y reparaciones basicas.

Tema 10.-. Redes locales de abastecimiento y sanea-
miento de aguas. Tratamiento y cloracién de agua para
consumo humano.

Tema 11.-. Conceptos bdésicos sobre la electricidad. Ins-
talaciones eléctricas. Transporte de energia eléctrica. Con-
ductores y aislantes. Canalizaciones. Herramientas y ttiles
empleados en trabajos de electricidad. Tipos de averias y
sus reparaciones. Instalaciones de alumbrado. Instalaciones
de enlace. Instalaciones interiores.

Tema 12.-. Cerrajeria: consideraciones generales.
Tareas bdsicas de cerrajeria. Herramientas y ttiles de
trabajo. Reparaciones y mantenimiento.

Tema 13.-. Conceptos generales sobre la pintura en
edificios y locales. Herramientas para aplicar y quitar
pintura. Limpieza y conservacion. Errores y reparacio-
nes habituales.

Tema 14.-. La jardineria: conceptos generales y fun-
ciones de un jardinero. Las plantas. Herramientas ttiles
para el trabajo de jardineria. Principales técnicas en el
cuidado de plantas. Enfermedades de las plantas.

Tema 15.-. Cementerio municipal. Aspectos basi-
cos de inhumaciones y enterramientos. Ordenanza mu-
nicipal del cementerio de Molina de Aragon.

Tema 16.-. Exteriores: limpieza y conservacién de
fachadas. Aspectos elementales de conservacion de
edificios historicos.

Tema 17.-. Calderas: Conocimientos elementales de
una caldera y sus partes. Conservacién y limpieza.

Tema 18.-. Manejo de mdquinas en las obras. La
seguridad y salud en el trabajo. Principales aspectos
de la normativa. Medios de seguridad. La seguridad
en la utilizacidén de maquinaria y vehiculos municipa-
les.

Tema 19.-. Carpinterfa: conceptos generales. Utiles
y herramientas bdsicas de carpinteria. Técnicas bdsicas
de carpinteria. Tipos de madera. Trabajos de manteni-
miento y reparaciones mds frecuentes. Conservacion
de muebles de madera.

Tema 20.-. Redes de saneamiento. Conservacion y
mantenimiento. Desatascos.

271
Entidad Local Menor de Bochones

EDICTO

Aprobados definitivamente por esta Entidad Local Me-
nor los Presupuestos Generales para los ejercicios de 2006,
2007, 2008, 2009, 2010 y 2011, de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 169.3 del Real Decreto Legislativo
2/2004, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, conforme al siguien-
te

RESUMEN DEL PRESUPUESTO
A NIVEL DE CAPITULOS

ANO 2006

PRESUPUESTO DE GASTOS

2 Gastos en bienes corrientes y

1S 074163 [0 1P 722702€
6 Inversiones Reales...........ccovevvivvciennnnnn. 10.000,00 €
TOtAL. .o 1722702 €



40 MIERCOLES, 25 ENERO DE 2012 B.O.P. DE GUADALAJARA, N° 11
PRESUPUESTO DE INGRESOS PRESUPUESTO DE INGRESOS
2 Impuestos indir€Ctos ..........coecereeuerervereruenenenn 244 40 € 2 Impuestos indir€Ctos ..........coeeereeuerervencruenenenn 244 40 €
3 Tasas y Otros iNGres0S......ceceeerveuereruercruerenenns 2.53130€ 3 Tasas y Otros iNZres0S......eceeerveuererueeruenenenne 2.803,54 €
5 Ingresos Patrimoniales .........c.ccccoeeeerueuenenn 4.64322€ 5 Ingresos Patrimoniales .........c.ccccoceoeeeruenenee. 5.791,10€
7 Transferencias de capital ........c.ccccoceenenecs 9.808,10 € 7 Transferencias de capital .........ccccceveeuenee 12.000,00 €
TOtAl ©ovvieieieeee e 1722702 € 1017 | 20.839,04 €
ANO 2007 ANO 2010
PRESUPUESTO DE GASTOS PRESUPUESTO DE GASTOS
2 Gastos en bienes corrientes 2 Gastos en bienes corrientes
Y SEIVICIOS .eviuieeuiieieteieceieieneeieeeie e 5.466,51 € Y SEIVICIOS ettt 4.12275€
6 Inversiones Reales .........cccocvvevveveiiviennnns 11.590,24 € 3 Gastos FINancCieros ........cccceeevveveveeeeveeinnennen. 14,00 €
TOLAL . 17.056,75 € 6 Inversiones Reales ........ccccoevvvevevivivincnennns 7.02525€
TOtAl oo 11.162,00 €
PRESUPUESTO DE INGRESOS
PRESUPUESTO DE INGRESOS
2 Impuestos indir€Ctos ..........cececereeuerereerereeuenenn 244 40 €
3 Tasas y Otros iNZIeS0S......ceceereeuerervereruereenns 2.800,00 € 2 Impuestos indir€Ctos ..........coeeereeuererrerereenenenn 24440 €
5 Ingresos Patrimoniales .........c.cccccceeeeruenenene. 601235€ 3 Tasas y Otros iNZIES0S ......ccceveereererervereruerenenne 31400 €
7 Transferencias de capital ........c.ccccoceeneruencns 8.000,00 € 5 Ingresos Patrimoniales .........c.cccccceeeeruenenene. 6.103,60 €
TOtAL oo 17.056,75 € 7 Transferencias de capital ..........ccccoceeneruencns 4.500,00 €
TOtAl oo 11.162,00 €
ANO 2008
ANO 2011
PRESUPUESTO DE GASTOS
2 Gastos en bienes corrientes PRESUPUESTO DE GASTOS
Y SETVICIOS eevuerivrreeeiinieiereveeeereseevevenenene 12.609,33 €
6 Inversiones Reales ........cccoocvvvvvvvevveeineene. 7.590,64 € 2 Gastos en bienes corrientes
1017 | R 20.19997 € Y SEIVICIOS .eviuiveiieeiiteieeeieeneeieeeie e 7.64800<€
6 Inversiones Reales ........ccccoevvevevvevcnennnnn. 11.500,00 €
PRESUPUESTO DE INGRESOS TOtal. oo 19.148,00 €
2 Impuestos indirectos ..........oevveeeeueeeererereeennnn 244 40 € PRESUPUESTO DE INGRESOS
3 Tasas y Otros iNZIES0S .....ccecervevererueeruerenens 3.155,71€
5 Ingresos Patrimoniales .........c.ccccoceeeerenenenn 4799 86 € 2 Impuestos indireCtos. .........coceeereeereruenerieenens 244 40 €
7 Transferencias de capital ..........cccccevueuenee. 12.000,00 € 3 Tasas y Otros iNZIES0S .....cccecerverererrercruerenens 3.300,00€
1017 | 20.19997 € 5 Ingresos Patrimoniales .........c.cccccceeeeruenenee. 5.603,60 €
7 Transferencias de capital. .........ccccceveeuenee 10.000,00 €
ANO 2009 8 Activos fInancieros. ........cccoeeeeeeevvvesuesssso— — — — —
9 Pasivos fINancCIEros .........coveevveeuvevvvesrvssss— — — — —=
PRESUPUESTO DE GASTOS 1017 | O 19.148,00 €
2 Gastos en bienes corrientes y Bochones, 16 enero de 2012.—EIl Alcalde, Celestino
SETVICIOS wveievieieieeeteeeeeeeeeeeeereeseeeeseseeeeneead 6.87433 € Barroso Sanchez
3 Gastos FINANCIETOS ....ccvvevevveieeieieeieeeeeeeeeeeeeens 354€
6 Inversiones Reales .......cccccoevvevvicueennnnen. 13961,17 €





<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /Description <<
    /FRA <>
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for improved printing quality. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308000200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e30593002537052376642306e753b8cea3092670059279650306b4fdd306430533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e30593002>
    /DEU <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
    /KOR <FEFFd5a5c0c1b41c0020c778c1c40020d488c9c8c7440020c5bbae300020c704d5740020ace0d574c0c1b3c4c7580020c774bbf8c9c0b97c0020c0acc6a9d558c5ec00200050004400460020bb38c11cb97c0020b9ccb4e4b824ba740020c7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c2edc2dcc624002e0020c7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b9ccb4e000200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe7f6e521b5efa76840020005000440046002065876863ff0c5c065305542b66f49ad8768456fe50cf52068fa87387ff0c4ee563d09ad8625353708d2891cf30028be5002000500044004600206587686353ef4ee54f7f752800200020004100630072006f00620061007400204e0e002000520065006100640065007200200035002e00300020548c66f49ad87248672c62535f003002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d5b9a5efa7acb76840020005000440046002065874ef65305542b8f039ad876845f7150cf89e367905ea6ff0c4fbf65bc63d066075217537054c18cea3002005000440046002065874ef653ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000520065006100640065007200200035002e0030002053ca66f465b07248672c4f86958b555f3002>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.000 842.000]
>> setpagedevice


