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ACUERDO DE APROBACION DE RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL
AYTO. DE GUADALAJARA

2524

La Junta de Gobierno Local de este Excmo. Ayuntamiento, en sesion extraordinaria
celebrada el dia diecisiete de agosto de dos mil dieciocho,por unanimidad de los
miembros asistentes, adopto el siguiente acuerdo de aprobacion de la Relacion de
Puestos de Trabajo correspondiente al personal del Ayuntamiento de Guadalajara,
en los siguientes términos, y de conformidad con el Anexo que se incluye a
continuacion:

"(..)

PRIMERO.- Desestimar parcialmente las alegaciones formuladas por los
trabajadores municipales a las fichas de los puestos de trabajo durante el periodo
de alegaciones concedido al efecto, ratificando los acuerdos adoptados en las
Mesas Generales de Negociacién, tras su estudio individualizado en las mesas de
trabajo que fueron constituidas para la elaboracion de la Relacion de Puestos de
Trabajo, incorporando al documento final todas aquellas alegaciones que fueron
estimadas por considerarse adecuadas a la estructura y necesidades de esta
administracién y ser conformes a la valoracién que se entiende adecuada en cada
uno de los puestos de trabajo.
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SEGUNDO.- Desestimar las alegaciones presentadas durante el tramite de
audiencia contra la supresion de algunos puestos por los siguientes motivos:

- Encargado del mercado municipal: se amortiza por considerar el puesto
innecesario, pudiendo ser asumidas las funciones residuales que tenia
atribuido el puesto por el puesto de encargado de servicios y mantenimiento.

- Jefe de Seccion de Informacion y Registro: se suprime como consecuencia de
la creacion del Servicio de Atencion Ciudadana (SAC), que se entiende
adecuado y necesario para un municipio de gran poblacion, que asume entre
otras, las responsabilidades de informacion, registro, padrén, tarjeta
ciudadana, 010, participacién ciudadana y atencion e informacién al
consumidor, credndose nuevo un puesto de Jefe de servicio por las mayores
responsabilidades que asume y entendiéndose innecesario e ineficaz la
permanencia de ambos puestos.

- Jefe de la Seccion de Patrimonio: se suprime como consecuencia de la
necesidad de organizar bajo la figura de un puesto comin como es el nuevo
puesto de Jefe de servicio de compras, contratacion y patrimonio los servicios y
las responsabilidades de estos tres departamentos, considerando ineficiente e

innecesario mantener el Jefe de Seccion, dado que las funciones y
responsabilidades de este puesto han quedado incorporadas en el puesto de
Jefe de Servicio.

- Dos puestos de Jefes de Seccion de Rentas (rentas 1 y rentas 2): Se suprimen
como consecuencia de la creacién del Organo de Gestion Tributaria, existente
en municipios a los que les es de aplicacién el Titulo X de la Ley de Bases de
Régimen Local, siendo potestad de cada administracion su creacion. Como
consecuencia de su puesta en marcha se reorganizan las tareas y
responsabilidades, credndose dos puestos nuevos mas ajustados a las
necesidades y a la nueva organizacion prevista para la prestaciéon de este
servicio, como son el Responsable de gestion tributaria y el Responsable de la
seccion de recursos y reclamaciones tributarias, que junto con el nuevo puesto
de Responsable de recaudaciéon dependeran de las directrices marcadas por el
titular del Organo, Funcionario de Habilitacion Nacional.

- Jefe de la Seccion de Recaudacion, cuyo puesto se suprime al objeto de dotar
al nuevo Organo de Gestion Tributaria de tres puestos de Técnico de
Administracion General, por considerar que las funciones y responsabilidades
que deben desempefiar los responsables del 6rgano, dirigidos por un
Funcionario de Habilitacion Nacional, son eminentemente pluridisciplinares y
no se restringen a tareas propias de una carrera, caracteristica propia de los
puestos adscritos a la subescala técnica de administracion especial.

Se garantizara en todo caso a los trabajadores que vengan desempefiando su
puesto con una adscripcion definitiva, y sean objeto de supresion, un puesto en el
mismo cuerpo y escala al que pertenecen.

TERCERO.- Aprobar la Relacion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de
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Guadalajara comprensiva de los documentos a continuacion relacionados:
- DOCUMENTO 0: METODOS DE REALIZACION.
- DOCUMENTO 1: MEMORIA INICIAL.
- DOCUMENTO 2: ANALISIS DEL ORGANIGRAMA YPROCESOS.
- DOCUMENTO 3: ESTRUCTURA PROPUESTA.
- DOCUMENTO 4_ ANEXO 0: SISTEMA DEVALORACION.
- DOCUMENTO 4_ ANEXO 1: INDICE DEFICHAS.
- DOCUMENTO 4_ ANEXO 2: RPT COMPLETA.
- DOCUMENTO 4_ ANEXO 3: RESUMENRPT.
- DOCUMENTO 4_ ANEXO4: RESUMEN POR SERVICIORPT.

- DOCUMENTO 4: FICHAS RELACION PUESTOS DE TRABAJO.

- DOCUMENTO 5: MEMORIA ECONOMICA.

CUARTO.- La entrada en vigor de la RPT se producird en cuanto a su validez con su
aprobacion por el érgano competente, y con la notificacién y la publicacion en
cuanto a su eficacia, por lo que se ordena su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Guadalajara y en el portal de transparencia de la web municipal, asi
como la remision de una copia de la misma a la Administracion del Estado y al
organo competente de la Comunidad Autonoma. No obstante la eficacia de los
efectos econdémicos de la nueva RPT quedan demorados produciéndose en los
términos recogidos en el apartado sexto de este acuerdo.

QUINTO.- Una vez aprobada la RPT, se elaborara un cronograma de implantacion
que recoja las prioridades y necesidades mas urgentes que tiene la administracion
en cuanto a los procesos de provision, acceso, supresion y amortizacion de puestos,
cese de comisiones de servicios, reasignacién de efectivos o cualquier otra
situacion derivada de la aplicacién de la presente Relacion de Puestos de Trabajo,
dado que su estructura organica y organizativa se modifica ampliamente.

No obstante, hasta que dicha circunstancia se produzca, el Area de Recursos
Humanos procederd a su desarrollo e implantacion progresiva conforme a las
necesidades y prioridades marcadas por la Corporacién dentro de su capacidad de
autoorganizacién siempre dentro del tenor literal de lo negociado y aprobado.

SEXTO.- Se establece un valor/punto para la determinacion del Complemento
Especifico de 8,3 euros para los puestos reservados a funcionarios de
administracion local con Habilitacion de caracter nacional y de 4,5 euros para el
resto de puestos recogidos en la Relacion de Puestos de Trabajo. El valor del punto
sera incrementado en el porcentaje fijado por la Ley 6/2018, de 3 de julio, de
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Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018.

La eficacia economica del nuevo complemento especifico se realizara de forma
diferida en varios ejercicios. Para los meses que resten del ejercicio 2018 se
aplicaré el incremento acordado en Mesa general de negociacion que asciende al
cincuenta por ciento del nuevo complemento especifico resultante, en términos
comparativos con las retribuciones complementarias del ejercicio 2017, surtiendo
efectos desde el momento en que sea posible gestionar en el programa de néminas
del departamento de Personal, la nueva relacion de puestos de trabajo,
circunstancia que se prevé aproximadamente para el mes de septiembre de 2018 y
aplicando los efectos econdmicos integros durante el ejercicio 2019, siempre que se
ajusten a los limites econdmicos establecidos por imperativo legal y presupuestario.
Todo ello, supeditado al compromiso de consignacién presupuestaria adquirido para
el ejercicio 2019.

SEPTIMO.- El presente acto de aprobacion de Relacion de Puestos de Trabajo deja
sin efectos por sustitucion, la Relacion de Puestos de trabajo anterior, asi como
todas sus modificaciones.

OCTAVO.- Se ordena el inicio de los tramites necesarios para la adecuacion de
todos los textos normativos contrarios a las condiciones y caracteristicas de los
puestos fijados en la presente Relacion de Puestos de Trabajo, asi como de la

organizacién interna recogida en la misma.

(...)"

Contra la precedente resolucion, definitiva en via administrativa, se podra
interponer potestativamente recurso de reposicion ante este Excmo. Ayuntamiento
en el plazo de un mes; o, de no hacer uso de dicho recurso, recurso contencioso-
administrativo ante el juzgado de dicha jurisdiccion con sede en Guadalajara, en el
plazo de dos meses, contados en ambos casos, desde el dia siguiente al de la
publicacién de este anuncio. Asi mismo, se podra interponer cualquier otro recurso
que estime de interés en defensa de su derecho.

Guadalajara, 20 de agosto de 2018.- El Concejal delegado de Personal, D. Alfonso
Esteban Sefior.
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AREA DE HACIENDA

OFICINA TRIBUTARIA
" : : NIVEL | COMPLEMENTO | RELAGION FORMAS
CODIGO PUESTO DGEATION. | TGN | meses | TEs et | Baeiae ESCALA/SUBESCALA | provicidy | JORNADA DESTINO
- A Habilitacién nacional —
2688 H__M_mrﬁ_wmw_. BREANGDEGESIICH 1 Al 30 49.065,45 € intervencion-tesoreria LD ESP  |OFICINA TRIBUTARIA
(Categoria superior)
RECAUDACION
: : : NIVEL | COMPLEMENTO | RELACION FORMAS
cODIGO PUESTO BoTAcioN,| mmeacion | e |l e | e ESCALA/SUBESCALA | po 8 | JORNADA DESTING
2690 |RESPONSABLE DE RECAUDAGION 1 At 26 22 111,74 €| Funcionarios mﬂﬁﬁmqmnaj general - G ESP  |RECAUDACION
. |Administracion general - =
4191 |ADJUNTO 1 [of 22 15.282,08 €| Funcionarios [ ST 186 S ORD |RECAUDAGION
2691 |ADMINISTRATIVO 1 c1 19 13.459,22 €| Funcionarios |"dminisiracion general - C ORD |RECAUDACION
g administrativa
. |Administracion general - -
2694 |ADMINISTRATIVO 1 c1 19 12.459,32 €| Funcionarios | STimeT8c & ORD |RECAUDAGION
2693 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 c2 16 10.895,64 €| Funcionarios |A\dministracion general - c ORD |RECAUDACION
2 administrativa
2698  |AUXILIAR ADMINISTRATVG 2 c2 16 10.895,64 €| Funcionarios wmvg__qumna: general - C ORD |RECAUDACION
2700 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 NIVEL IV 1089564 €| Laborales |- G ORD |RECAUDAGION
GESTION TRIBUTARIA
- . ? NIVEL | COMPLEMENTO | RELACION FORMAS
cODIGO PUESTO noTACION| mammeny | L Sebe | SUELE i e ESCALA/SUBESCALA | o285, | JORNADA DESTINO
2701 |RESPONSABLE GESTION TRIBUTARIA 1 A1 26 22.752,66 €| Funcionarios mﬂﬂ_ﬁwzmn_% general - c ESP  |GESTION TRIBUTARIA
2702 |ADJUNTO 1 c 22 15.282,08 €| Funcionarios |/\dministracién general - c ORD  |GESTION TRIBUTARIA
* administrativa
2703 |ADJUNTO 1 ci 2 15.382,08 €| Funcionarios |Administracién general - c ORD |GESTION TRIBUTARIA
i administrativa
. . |Administracion general - i
2705  |ADJUNTO 1 C1 22 15.382,08 €| Funcionarios |~{ i 202! c ORD |GESTION TRIBUTARIA
2706  |ADMINISTRATIVO 1 c 19 14.100,24 €| Funcionarios |Administracién general - C ORD  |GESTION TRIBUTARIA
3 administrativa
2708  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8 c2 16 10.895,64 €| Funcionarios wmvﬁ_mwzmn_% genctals c ORD  |GESTION TRIBUTARIA
3464  |ADMINISTRATIVO 1 NIVEL Il 14.100,24 €| Laborales |- G ORD |GESTION TRIBUTARIA
2711 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 NIVEL IV 1089564 €| Laborales |- c ORD |GESTION TRIBUTARIA
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ATENCION AL CONTRIBUYENTE

. ; . NVEL | COMPLEMENTO | RELACION FORMAS
CODIGO PUESTO DOTAGION | TITULAGION | peammio | Cospromcn | apoaa | ESCALA/SUBESCALA | phoisy | JORNADA DESTINOG
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO DE Administracion general - 4
Dis [T O e R 1 c1 19 14.741,16 €| Funcionarios [Administracid c ORD  |ATENCION AL CONTRIBUYENTE
2717 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 c2 16 11.857,02 €| Funcionarios | rministracion general - c ORD |ATENCION AL CONTRIBUYENTE
RESOLUCION DE RECURSOS Y RECLAMACIONES
; : 2 NVEL | COMPLEMENTO | RELACION FORMAS
CODIGO PUESTO DOTACION | TITULACION | ool | COMPLEMENTO | RELACION | ESCALA/SUBESCALA | prortens | JORNADA DESTINOG
RESPONSABLE DE RECURSOS Y | Administracién general - RESOLUCION DE RECURSOS Y
2718 | RECLAMACIONES TRIBUTARIAS 1 A . 2HOE2 €] Fnchnalios L oo > ESP | RECLAMACIONES
; Administracion general - RESCLUCION DE RECURSOS Y
2719 |ADMINISTRATIVO 1 c1 19 13.450,32 €| Funcionarios [Arminisiracio c ol (FEUCONSE
’ Administracion general - RESOLUCION DE RECURSOS Y
2722 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 c2 16 10.895,64 €| Funcionarios |AdMInIstracia c eppy (BESILICONDE
INSPECCION
: : : NVEL | COMPLEMENTO | RELACION FORMAS
CODIGO PUESTO DOTAGION | TrTuLAcIioN | (NVEL | COMPLEMENTO | RELACION | Escaiassuescaa | FORMES. | jorNaDA DESTINO
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO DE Administracion general - de .
A 1 c1 19 14.10024 €| Funcionarios [ S0 c ORD  [INSPECCION




BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

BOP

INTERVENCION

- : g NIVEL | COMPLEMENTO | RELACION FORMAS
CODIGO PUESTO BORRCION;| At | o Sthee | R Bt SRR ESCALA/SUBESCALA | pe2u s | JORNADA DESTINO
Habilitado | @Pilitacién nacional — .
2662 |INTERVENTOR GENERAL MUNICIPAL 1 Al 30 49.065.45€| "12P0290  itervencion-tesoreria LD ESP  |INTERVENCION
(Categoria superior)
Habilitado | H@bilitacion nacional — -
2663 |VICEINTERVENTOR 1 Al 30 45518.55€ 2120 Jintervencion-tesoreria LD ESP  |INTERVENCION
(Categoria de entrada)
RESPONSABLE SECCION PRESUPUESTARIA Y : . |Administracion especial - -
Bl B 1 Al 26 22.111,74 €| Funcionarios [ i c ESP  |INTERVENCION
2669 |RESPONSABLE SECCION CONTABILIDAD 1 Al 26 22.111,74 €| Funcionarios mﬂﬂ_ﬁ%:me% Eopecaly G ESP  |INTERVENCION
2670 |RESPONSABLE SECCION FISCALIZACION 1 A1 26 21.470,82 €| Funcionarios Wﬂﬂ_ﬂ_ﬂae% general,; G ESP  |INTERVENCION
2847 | TECNICO ECONOMISTA (a extinguir) 1 A1 26 92 111,74 €| Funcionarios mﬂﬂ_ﬁwzme% especial - c ESP  |INTERVENGION
2859 |ADJUNTQ 1 C1 92 16 343,46 €| Funcionarios |~dministracion general - c ESP  |INTERVENCION
2 administrativa
: . |Administracién general - -
2665 | ADMINISTRATIVO 1 C1 19 15.061,62 €| Funcionarios /470> c ESP  |INTERVENCION
2671 |ADMINISTRATIVO 1 C1 19 14.420,70 €| Funcionarios | dministracion general - c ESP  |INTERVENCION
administrativa
2668 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 c2 16 10.895,64 €| Funcionarios [AdMinistracion general - c ORD |INTERVENCION
2674 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 c2 16 10.895,64 €| Funcionarios wmm_,mw:mnaz general - c ORD  |INTERVENCION
TESORERIA
5 B ? NVEL | COMPLEMENTO | RELACION FORMAS
CODIGO PUESTO DOTACION | TITULACION | B | O | e |  ESCALA/SUBESCALA | oo S, | JORNADA DESTINO
Habilitado |F2bIacién nacional — .
2677 |TESORERO 1 Al 30 47.29200¢| Haona ﬂ intervencién-tesorerfa LD ESP |TESORERIA
Los ol (Categoria superior)
2679 | TECNICO ECONOMISTA 1 A 26 20 829,90 €| Funcionarios mﬂﬂ_ﬁwzmna: cepecil - C ORD |TESORERIA
9678 | ADMINISTRATIVO 1 c1 19 14.100,24 €| Funcionarios |AGministracion general - C ORD |TESORERIA
. administrativa
3509 |JEFE DE NEGOCIADO TESORERIA (a extinguir) 1 c2 18 12.177 48 €| Funcionarios wmm_mw:me% general - s ORD |TESORERIA
9683 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO ? c2 16 10 895,64 €| Func onarios wmﬁ_mw:me% general - G ORD |TESORERIA
2607 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 NIVEL IV 1089564 €| Laboraks |- & ORD |TESORERIA
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COMPRAS, CONTRATACION Y PATRIMONIO

: ; : NVEL | COMPLEMENTO | RELACION FORMAS
CODIGO PUESTO BOTACION | TRRAGION | oferes | “HRierte” | Ao, ESCALA/SUBESCALA | prdvisin | JORNADA DESTINO
JEFE DE SERVICIO COMPRAS, —|Administracion general - COMPRAS, CONTRATACION Y
2643 | CONTRATACION Y PATRIMONIO L A 2t 23.393,58 €| Funcionarios [ o DM ESP |pATRIMONIO
COMPRAS
: - ; NIVEL | COMPLEMENTO | RELACION FORMAS
CODIGO PUESTO DOTACION | TITULACION | pEelt 0 | “BehEatco | \ABORAL | ESCALA/SUBESCALA | ppodidis, | JORNADA DESTINO
L Administracién general -
2650 |ADJUNTO 1 ci 2 14.741,16 €| Funcionarios | { i~ 120! C ORD |COMPRAS
2653 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 c2 16 10,895 64 €| Funcionarios M,mvﬁ__m_wqmna: general C ORD  |COMPRAS
PATRIMONIO Y CEMENTERIO
: - § NIVEL | COMPLEMENTO | RELACION FORMAS
CODIGO PUESTO DOTACION | TITULACION | oS0t o | “BapEaioo | 1ABORA | ESCALA/SUBESCALA | prondS | JORNADA DESTINO
: : Administracion general -
2660 |ADJUNTO 1 c1 2 14.741,16 €| Funcionarios |S{TInotacto C ORD  |PATRMONIO Y GEMENTERIO
2845  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 C2 16 10.895,64 €| Funcionarios wmﬁ__mw:mn_% general; c ORD |PATRIMONIO Y CEMENTERIO
CONTRATACION
: : 5 NVEL | COMPLEMENTO | RELACION FORMAS
CODIGO PUESTO DOTACGION | TITULAGION | hitt | “ERPECHCO . | LABORAL | ESCALA/SUBESGALA | ppliaisy |JORNADA DESTINO
2840 |RESPONSABLE JURIDIGO 1 Al 2% 22 111,74 €| Funcionarios wﬂﬂ_ﬁw:mnaj general - C ESP  |CONTRATAGION
2654  |ADJUNTO 1 ci 22 15702 54 €| Funcionarios | dministracion general - C ESP  |CONTRATACION
d administrativa
i . Administracion general - -
2655 | ADMINISTRATIVO 1 ci 19 14.420,70 € Funcionarios |oqmiotaclo C ESP  |CONTRATACION
2657  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 c2 16 10,895 64 €| Funcionarios wmm__mw:me% general - C ORD |CONTRATAGION
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AREA DE SEGURIDAD PUBLICA

SEGURIDAD PUBLICA

: ; g NIVEL | COMPLEMENTO | RELACION FORMAS
CODIGO PUESTO DOTACION | TITULACION | (B0 | e | P BORA | ESCALA/SUBESCALA | pp2Viais, | JORNADA DESTING
2803 |JEFE DE AREA DE SEGURIDAD PUBLICA 1 At 28 24 675,42 €| Funcionarios mﬂﬂ_anmnaj gencral - LD/MI ESP  |SEGURIDAD PUBLICA
2645 |RESPONSABLE JURIDICO 1 At 2 21.470,82 €| Funcionarios [perminiotacion general - c ESP  |SEGURIDAD PUBLICA
2646 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 c2 16 10.895 64 €| Funcionarios m:x_,_qume% general - s ORD |SEGURIDAD PUBLICA
SEGURIDAD CIUDADANA
] ; ] NIVEL | COMPLEMENTO | RELACION FORMAS
CODIGO PUESTO DOTACION | TITULACION | peemmio | ESPEGFICO . | LABORAL | ESCALA/SUBESCALA | oo Sdiss | JORNADA DESTINO
2792 |INTENDENTE 1 Al 26 96.277,72 €| Funcionarios |Rdminisiracion especial - de LD/C ESP  |SEGURIDAD CIUDADANA
Senviclios mmﬂmn_m_mm
. i ‘ Administracion especial - de
2793 |INSPECTOR DE POLICIA 3 A2 24 23.073,12 €| Funcionarios. |CCTIRTEC00 <2P C ESP  |SEGURIDAD CIUDADANA
3794 |SUBINSPECTOR DE POLICIA 6 A2 22 22 432,20 €| Funcionarios |Rdministracion especial - de C ESP  |SEGURIDAD CIUDADANA
Senviclos mmUmﬂ_m_mm
: . ; Administracion especial - de
3503 |SUBINSPECTOR DE POLICIA A2 22 21.150,36 €| Funcionarios |CCTINAC00 6P NP ESP |SEGURIDAD CIUDADANA
2799 |OFICIAL POLIGIA LOGAL 3 c1 20 20.188.98 €| Funcionarios | dministracion especial - de C ESP  |SEGURIDAD CIUDADANA
Senvicios mmUmn_m_mm
2800 |OFICIAL POLICIA LOCAL NOCHE 1 c1 20 2179128 €| Funcionarios |Pdministracion especial - de C ESP  |SEGURIDAD CIUDADANA
Senviclos mw_umﬂ_m_mw
: ; : Administracion especial - de
2801 |OFICIAL POLIGIA LOCAL 1 c1 20 19.548,06 €| Funcionarios | CTTCTaC 00 <02 NP ESP  |SEGURIDAD CIUDADANA
8335 |OFICIAL POLIGIA LOGAL 8 c1 20 20.829.90 €| Funcionarios |Rdministracion especial - de s ESP  |SEGURIDAD CIUDADANA
Senviclos mmUmn_m_mm
- A . |Administracion especial - de
2705 |POLICIA 22 ACTIVIDAD 10 i 18 16.023,00 €| Funcionarios | CTiiotaC o0 5208 SA ESP  |SEGURIDAD CIUDADANA
2796 |POLICIA LOCAL NOGHE 7 c1 18 19227 60 €| Funcionarios [Administracion especial - de c ESP  |SEGURIDAD CIUDADANA
- SEeMnICIOs QMUmn_m_mm
: Administracion especial - de
2797 |POLICIA LOCAL 13 c1 18 17.625,30 €| Funcionarios | Ciiorae o0 28 s ESP  |SEGURIDAD CIUDADANA
2798 |POLICIA LOCAL 12 c1 18 16.984,38 €| Funcionarios [Administracién especial - de NP ESP  |SEGURIDAD CIUDADANA
Senviclos mmﬂmﬂ_m_mm
3347 |POLICIA ESCOLTA 3 c1 18 18 266,22 €| Funcionarios [Administracion especial - de LD/P ESP  |SEGURIDAD CIUDADANA
5 Senviclos mmUmn_m_mm
: . . |Administracion especial - de
8336 |POLICIA LOCAL 78 1 18 18.266,22 €| Funcionarios | 0 TioroC o0 228 & ESP  |SEGURIDAD CIUDADANA
2629 |ENCARGADO PARQUE MOVIL 1 c2 18 13.779,78 €| Funcionaries [Administracion especial - de C ESP  |SEGURIDAD CIUDADANA
° SEMVICIOS memn_m_mw
g : Administracion especial - de
2641 |CONDUGTOR 2 c2 16 11.216,10 €| Funcionarios | (CTTCTaC 00 5208 C ESP  |SEGURIDAD CIUDADANA
7642 |CONDUCTOR 1 c2 16 11.536,56 €| Funcionarios [Administracion especial - de C ESP  |SEGURIDAD CIUDADANA
Senviclos mmUmﬂ_m_mm
h - Administracion especial - de
2643 |CONDUCTOR 1 c2 16 12.618,40 €| Funcionarios | CTCTaC 00 #20¢ C ESP  |SEGURIDAD CIUDADANA
2802 |AGENTES DE MOVILIDAD 5 c2 16 13.459,32 €| Funcionarios [Administracion especial - de C ESP  |SEGURIDAD GIUDADANA

servicios especiales
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PREVENCION, EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO

CODIGO PUESTO DOTACION | TITULACION | Rt | CRNhEai IO _ww%uox_mﬁ_ ESCALA/SUBESCALA | po S, | JORNADA DESTING
2781 |OFICIAL BOMBERO 1 At 2% 25 636,80 €| Funcionarios wma_ﬁ_mwwwﬁnﬂwmn_m_am LDMI ESP ﬂﬂmmﬁﬂ%%ﬁ.mwﬁﬁ%%ﬂ%m
2782  |SUBOFICIAL BOMBERQ 3 A2 24 21 791,28 €| Funcionarios wma_ﬁ_wwm%memmwmn_m_.% c ESP ﬂwmmﬂmo_/__m%,quﬁﬁg@mwﬂ%m
2786 |SARGENTO BOMBEROQ 6 c1 22 21.470,82 €| Funcionarios wma_ﬁ_wwwmwhemmm,wmn_m_.% o ESP ﬂ_wummﬁmo_/__m%ﬁwwﬁﬁ_g@mwﬂ%m
2838 |CABO ESPECIALISTA 6 c1 20 20.188,98 €| Funcionarios wma_ﬁ_wwwmwhnmwmn_m_.% c ESP ﬂ_mummﬁmo_/__m%uwwﬁ?@mozﬂwm
5790 |BOMBERO ESPECIALISTA 10 c1 18 18.907 14 €| Funcionarios MMH_H_MMMM_MMnﬂwmn_m_.% c ESP ﬂwmmﬂmoJm%waﬁﬁgo%ﬂ%m
2787  |GABO BOMBERO (a extinguir) 7 G2 18 18.907 14 €| Funcionarios wma_ﬁ_wwma_m_mmgwwmn_m_ e c ESP ﬂwmm(pmo_/__m_mo,quﬁﬁ;@mmﬂ%m
2788 |BOMBERO CONDUCTOR 29 c2 16 16.984,38 €| Funcionarios wma_ﬁ_wwwm_m%mwmn_m_.% c ESP ﬂwmmﬁmo_/__m%uwwﬁﬁ%%ﬂwm
5789 |BOMBERO 1 co 16 16.984.38 €| Funcionarios MMH_H_MMMM_MMnﬂwmn_m_.% c ESP ﬂwmmﬂmo%%,quﬁﬁg@mwﬂ%m
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AREA DE FAMILIA,BIENESTAR SOCIAL Y PROMOCION SOCIO-ECONOMICA

FAMILIA, BIENESTAR SOCIAL Y PROMOC. SOCIO-ECONOMICA

cADIGO PUESTO DOTACION | TITuLACION | (NVEL | COMPLEMENTO ﬂw%uo_u_"mw_ ESCALA/SUBESCALA | o-ORMAS. | JORNADA DESTINO
o AR Rt | | | & | osrssed e [ | ow | e [AABPEETMORY
FAMILIA Y BIENESTAR SOCIAL
cADIGO PUESTO DOTACION | TiTuLACION | [ NVEL | COMFEEMETTO _ww%ﬂmw ESCALA/SUBESCALA | oEOSMAS | JORNADA DESTINOG
2695 |PSICOLOGO (a extinguir) 1 Al 2% 16.663.92 €| Euncionarios Wﬂﬂ_ﬁmqmna: especils c ORD  |FAMILIA Y BIENESTAR SOGIAL
2734 |RESPONSABLE JURIDICO 1 At 2 22.111,74 €| Funcionarios [rominiotracion general - c ESP  |FAMILIAY BIENESTAR SOCIAL
9740 mmmmm__,%m»mwmom%mmxo_z»oox bE 1 A 2% 92 432 20 €| Funcionarios mﬂﬂﬁmqmna: especial c ESP  |FAMILIA Y BIENESTAR SOCIAL
3399  |COORDINADOR ATENGION PRIMARIA 1 A2 25 18.907,14 €| Funcionarios mﬁmﬂ_ﬁmqmna: espectal- c ESP  |FAMILIA'Y BIENESTAR SOGIAL
3401 | COORDINADOR DE PROGRAMAS 1 A2 25 18.907,14 €| Funcionarios [ iristracion especial - c ESP  |FAMILIAY BIENESTAR SOGIAL
2742 | TRABAJADOR SOCIAL DE PROGRAMAS 3 A2 24 16.663,92 €| Func onarios Wﬂﬁﬁwqmg% especial - C ESP  |FAMILIAY BENESTAR SOGIAL
2749 | TRABAJADOR SOCIAL 11 A2 24 17.304,84 €| Funcionarios mﬂﬁﬁ_@mqmna; Eanctal c ESP  |FAMILIAY BIENESTAR SOCIAL
2761 | TECNICO MEDIO DE PROGRAMAS 1 A2 24 16 023,00 €| Func onarios mﬂﬁﬁmqmnaj espetial . C ESP  |FAMILIAY BIENESTAR SOCIAL
2763 |EDUCADOR SOGIAL DE PROGRAMAS 2 A2 20 16.023,00 €| Func onarios mﬂﬁﬁﬂag% especial - G ORD |FAMILIAY BENESTAR SOGIAL
3602 |EDUCADOR SOCIAL 2 A2 20 16.023,00 €| Funcionarios wﬂﬁ_h_qumna; St c ORD  |FAMILIA Y BIENESTAR SOCIAL
3346 |ADJUNTO 1 c1 22 15.282,08 €| Funcionarios | aministracion general - e ORD  |FAMILIA Y BIENESTAR SOCIAL
! administrativa
9735 | ADMINISTRATIVO 1 c1 19 14.100,24 €| Funcionarios |S9ministracion general - c ORD  |FAMILIA Y BIENESTAR SOCIAL
3473 |ANIMADOR SOCIOGULTURAL 1 G 19 14.420,70 €| Func onarios mﬂﬁﬁﬂag% Copeculs G ESP  |FAMILIAY BIENESTAR SOGIAL
3601 |ANIMADOR JUVENIL 1 c1 19 13.459,32 €| Funcionarios wﬂﬁ_h_qumna; Eopecial: c ESP  |FAMILIAY BIENESTAR SOCIAL
2738 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4 2 16 10.895,64 €| Funcionarios |A0Ti=tracion general- c ORD  |FAMILIA Y BIENESTAR SOCIAL
2756 | ANIMADOR SOCIOCULTURAL (a extinguir) 1 c2 16 11.216,10 €| Func onarios w%nﬁ_w_mﬂanaj eepecils C ESP  |FAMILIA Y BIENESTAR SOGIAL
2759 |EDUCADOR DE FAMILA 3 c2 16 10.575,18 €| Funcionarios Wﬂﬁw_wﬂa%; P C ORD  |FAMILIA Y BIENESTAR SOCIAL
2765 |ANIMADOR JUVENIL (a extinguir) 1 c2 16 10.895,64 €| Funcionarios mﬂﬁﬁ_@mqme% especial - C ESP  |FAMILIAY BIENESTAR SOGIAL
3472 |ANIMADOR SOCIOCULTURAL 1 NIVEL I 1442070 €| Laboraks |- c ESP  |FAMILIAY BIENESTAR SOCIAL
3245 |ANIMADOR SOCIOCULTURAL (a extinguir) 1 NIVEL IV 11.216,10€| Laboraks |- c ESP  |FAMILIAY BENESTAR SOGIAL




._ .-
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PROMOCION SOCIOECONOMICA

: B ; NIVEL | COMPLEMENTO | RELACION FORMAS
CODIGO PUESTO I | o | B S RS e e ESCALA/SUBESCALA | oo ey |JORNADA DESTINO
9776 |DIRECTOR PROGRAMAS MIXTOS 1 Af 24 17.045,76 €| Funcionarios [prminiotacion especial - c ESP  |PROMOCION SOCIOECONOMICA
2754  |TECNICO TURISMO 1 A2 24 16.243 46 €| Funcionarios mﬂﬂ_ﬁwqmn_% especial - c ESP  |PROMOCION SOCIOECONOMICA
2777 |TECNICO EMPLEOQ 1 A2 24 16.663,92 €| Funcionarios Wﬂﬂ__mm__mqmn_% epecils c ESP  |PROMOCION SOCIOECONOMICA
2756 |AGENTE DE EMPLEQ Y DESARROLLO LOCAL 1 A2 20 16.343,46 €| Funcionarios wﬂﬂ_ﬁwqmn_% especial C ESP  |PROMOCION SOCIOECONOMICA
2860 |ADMINISTRATIVO 1 c1 19 13 459,32 €| Funcionarios ["dministracion general - G ORD |PROMOGION SOCIOECONOMICA
2 administrativa
2767  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 c2 16 10.895,64 €| Funcionarios wmm__mw:mna: genceal ™ c ORD  |PROMOCION SOCIOEGONOMICA
AREA DE URBANISMO E INFRAESTRUCTURA
URBANISMO E INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
5 E : NIVEL | COMPLEMENTO | RELACION FORMAS
CODIGO PUESTO DOTACION | TITULACION | ML | O | e oRAL | ESCALA/SUBESCALA | potiieS, | JORNADA DESTING
o572 |JEFE DE AREA URBANISMO E ; i 5 25316,34 €| Funcionarios |4inIstracion general - o £op  |URBANISMO E INFRAESTRUCTURA Y

INFRAESTRUCTURAS

técnica

SERVICIOS
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URBANISMO

h : : NVEL | COMPLEMENTO | RELACION FORMAS
CODIGO PUESTO DOTACION | TITULACION | B | OO O | R |  ESCALA/SUBESCALA | oo SlS | JoRNADA DESTINO
2867 |JEFE SERVICIO 1 A1 27 24,675,42 €| Funcionarios |AIMinistracion especial - LOMI ESP  |URBANISMO
2571 |RESPONSABLE JURIDICO 1 Al 2 22.111,74 €| Funcionarios [hominitracion general - c ESP  |URBANISMO
2572 |RESPONSABLE ARQUITECTO 1 A1 2% 20.188,98 €| Funcionarios [AUMInistracion especial - C ESP  |URBANISMO
2574 |RESPONSABLE TECNICO 1 Al 2 21.47082 €| Funcionarios [haminiatracion especial - c ESP  |URBANISMO
2578 |ARQUITECTO 1 A1 2% 19.548,06 €| Funcionarios [haminotracion especial - C ORD  |URBANISMO
2685  |INGENIERQ GEODESIA Y CARTOGRAFIA 1 A1 2% 20.829,90 €| Funcionarios [AUMInistracion especial - C ORD  |URBANISMO
2863 |RESPONSABLE JURIDICO 1 Af 2 22.111,74 €| Funcionarios [homini=tracion general - c ESP  |URBANISMO
2575  |ARQUITECTO TECNICO 3 A2 24 17.304,84 €| Funcionarios [Raminitracion especial - C ESP  |URBANISMO
2577 |INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL 1 A2 24 17.304,84 €| Funcionarios [feaminioracion especial - c ESP  |URBANISMO
2579 |ADJUNTO 2 c1 22 15.382,08 €| Funcionarios [AdMinistracion general - c ORD  |URBANISMO
3 administrativa
2889  |DELINEANTE 3 c1 20 14.100,24 €| Funcionarios [feaminiovacion especial - c ORD |URBANISMO
: Administracion general -

2580  |ADMINISTRATIVO 2 c1 19 14.100,24 €] Funcionarios [nqmotac0 c ORD |URBANISMO
3507 | JEFE DE NEGOCIADO URBANISMO (a extinguir) 1 c2 18 12.177,48 €| Funcionarios [Administracion general - C ORD  |URBANISMO
2582 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4 c2 16 10.895,64 €| Funcionarios |/dministracion general - c ORD |URBANISMO

auxiliar
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INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS

] ] ) NVEL | COMPLEMENTO | RELACIGN FORMAS
CODIGO PUESTO DOTACION | TITULACION | it | “BSPEcifeo . | \ABORAL | ESCALA/SUBESCALA | poavisiy |JORNADA DESTINO
2866 |JEFE SERVICIO 1 Al 27 24 675,42 €| Funcionarios mﬂﬂ_ﬁwqmn_% especial - LDMI ESP |INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
2587  |RESPONSABLE JURIDICO 1 Al 2% 22.111,74 €| Funcionarios [AIMinstracion general - C ESP  |INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
RESPONSABLE INFRAESTRUCTLRA Y | Administracion especial -
goRll S 1 Al 26 22.752,66 €| Funcionarios [p i c ESP  |INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
2590  |INGENIERO DE CAMINOS 7 Al 26 20.188,98 €| Funcionarios mﬂﬂ_ﬁ%qmn_% especial - c ESP  |INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
2592  |INGENIERO DE MONTES 1 A1 26 21.470,82 €| Funcionarios mﬂﬂ__h%:mn_% S c ESP |INFRAESTRUGTURA Y SERVICIOS
2593 |INGENIERO INDUSTRIAL 1 At %6 20.829,90 €| Funcionarios |AdMinistracian especial - C ESP  |INFRAESTRUGTURA Y SERVICIOS
2862 |RESPONSABLE JURIDICO 1 Al 26 221,74 €| Funcionarios |AAMinistracian general - C ESP  |INFRAESTRUGTURA Y SERVICIOS
2589  |ARQUITECTO TECNICO 2 A2 24 17.945 76 €| Funcionarios mﬂﬂ_ﬁw:mn_% especial - c ESP |INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
2581 |INGENIERO TECNICO OBRAS (a extinguir) 1 A2 24 17.304,84 €| Funcionarios [hominisiracion especial - C ESP  |INFRAESTRUGTURA Y SERVICIOS
2607 |TECNICO MEDIO AMBIENTE 1 A2 24 17.945,76 €| Funcionarios mﬂﬂ__nj%:mn_% especial- s ESP  |INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
2770 | TECNICO MEDIO SALUD PUBLICA (a extinguir) 2 A2 24 15.382,08 €| Funcionarios mﬂﬂ_ﬁwﬁn_% especial - C ORD |INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
2620 |ADJUNTO | c1 22 15.382,08 €| Funcionarios |dministracion general - c ORD  |INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
administrativa
2621 | ADMINISTRATIVO 1 ci 19 14.100,24 €| Funcionarios wmﬂ,_m__mﬁmﬁ: general - C ORD |INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
2584  |INSPECTOR SERVICIOS 7 c2 18 12.497.94 €| Funcionarios wmﬁ___mwﬁn_% general - C ESP  |INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
ENCARGADO DE SERVICIOS Y . . |Administracion especial - de
2B (et 1 c2 18 15.061,62 €| Funcionarios [ oriiorac o0 2208 C ESP  |INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
2602 |ENCARGADO ELECTRICISTA 1 2 18 15.061,62 €| Funcionarios |dministracion especial - de G ESP  |INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
SEMVICIOS Wmumn_mam
Administracion especial - de
2610 |ENCARGADO 700 1 c2 18 14.100,24 €| Fincionarios | gm0 raCon *2Pe C ESP  |INFRAESTRUGTURA Y SERVICIOS
2615 |ENCARGADO JARDINES 1 c2 18 14 42070 €| Funcionarios | dministracidn especial - de C ESP  |INFRAESTRUGTURA Y SERVICIOS
% Sernvicios Wmﬂmn_mfmw
Administracion especial - de
2627 |ENCARGADO CEMENTERIO 1 c2 18 13.779,78 €| Funcionarios | (gt~ TacC0 *2Pe C ORD  |INFRAESTRUGTURA Y SERVICIOS
2638 | JEFE DE NEGOCIADO ESTACION AUTORUS 1 c2 18 14.100,24 €| Funcionarios AQMinisiracion general - C ESP  |INFRAESTRUGTURA Y SERVICIOS
2596  |OFICIAL SERVICIOS MULTIPLES 15 c2 16 12.177,48 €| Funcionarios | dministracidn especial - de C ORD  |INFRAESTRUGTURA Y SERVICIOS

servicios especiales
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Administracion especial - de

2604 |OFICIAL ELECTRICISTA 2 c2 16 13.779,78 €| Funcionarios [(WnoT2C7 2P ESP  |INFRAESTRUCTURAY SERVICIOS
2616 |QFICIAL JARDINES 9 c2 16 12177 48 €| Funcionarios |dministracion especial - de ORD  |INFRAESTRUGTURA Y SERVICIOS
Servicios mmﬂmﬂ_m_mm
2624  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 c2 16 10.895 64 €| Funcionarios wmm__,m_wqme% general - ORD |INFRAESTRUGTURA Y SERVICIOS
2628 |QFICIAL CEMENTERIO 3 c2 16 14.741.16 €| Funcionarios |dministracion especial - de ESP  |INFRAESTRUGTURA Y SERVICIOS
Senviclos mmUmn_m_mm
2597  |AYUDANTE SERVIGIOS MULTIPLES 9 AAPP 14 10.895,64 €| Funcionarios |dministracion especial - de ORD  |INFRAESTRUGTURA Y SERVICIOS
Servicios mmﬂmﬂ_m_mm
- Administracion especial - de
2611 |AYUDANTE SERVICIOS MULTIPLES 1 AAPP 14 11.857,02 €| Funcionarios [ (MR ST2C =P ESP  |INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
2617 |AYUDANTE JARDINERO 3 AAPP 14 10.895,64 €| Funcionarios |dministracion especial - de ORD  |INFRAESTRUGTURA Y SERVICIOS
Senvicios mmUmn_m_mm
Administracion especial - de
2636 |AYUDANTE CEMENTERIO 3 AAPF 14 12.497,94 €| Funcionarios [(oiie2c o0 *2he ESP  |INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
3603 |AYUDANTE SERVICIOS MULTIPLES 1 AAPP 14 10.254 72 €| Funcionarios |Pdministracion especial - de ORD  |INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
Senvicios mmUmn_m_mm
2598 |OPERARIO SERVICIOS 11 AAPP 13 10.254,72 €| Funcionarios wmﬁ_ﬂ%wwg% general - ORD |INFRAESTRUGTURA Y SERVICIOS
Administracion especial - de
2605 |OPERARIO SERVICIOS 2 AAPP 13 11.216,10 €| Funcionarios [Smreae 50 °2he ESP  |INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
2609 |OPERARIO SERVICIOS (a extinguir) 1 AAPP 13 10.895,64 €| Funcionarios wmﬁ_ﬂ%ﬁg% general - ESP  |INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
2612 |OPERARIO SERVICIOS 2 AAPP 13 11.216,10 €| Funcionarios wmﬁ_ﬂ%ﬁg% general - ESP  |INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
2618 |OPERARIO JARDINES 6 AAPP 13 10254 72 €| Funcionarios |Pdministracion especial - de ORD  |INFRAESTRUGTURA Y SERVICIOS
n Senvicios mmUmn_m_mm
- . |Administracion especial - de
2634 |OPERARIO GEMENTERIO 6 AAPP 13 11.857,02 €| Funcionarios [0 Vnoract Sk ESP  |INFRAESTRUCTURAY SERVICIOS
2640 | OPERARIO ESTACION AUTOBUS 4 AAPP 13 11 536,56 €| Funcionarios |dministracion especial - de ESP  |INFRAESTRUGTURA Y SERVICIOS
5 SEnvICIOSs mmnmn_m_mm
: . |Administracion especial - de
3604 |OPERARIO CEMENTERIO 1 AAPP 12 11.216,10 €| Funcionarios [0Vt oracTH 262 ESP  |INFRAESTRUCTURAY SERVICIOS
. . |Administracion especial - de
3605 |OPERARIO JARDINES 1 AAPP 13 9.613,80 €| Funcinarios [(CTLe 80 70 2202 ORD  |INFRAESTRUGTURA Y SERVICIOS
3606 |OPERARIO SERVICIOS 1 AAPP 13 10 575,18 €| Funcionarios wmﬁ_ﬂ_wﬁnaj general: ESP  |INFRAESTRUCTURAY SERVICIOS
3 . |Administracion especial - de
3607 |CONSERIJE CEMENTERIO 2 AAPP 12 8.072,88 €| Funcionarios (0TS 80 00 202 ESP  |INFRAESTRUCTURAY SERVICIOS
2699  |ADMINISTRATIVO 1 NIVEL Il 1410024 €| Laboraks |- ORD  |INFRAESTRUGTURA Y SERVICIOS
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AREA DE SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS GENERALES

CODIGO PUESTO DOTAGION | TITULACION | el | | COMPLEMEITO _Mw%ﬂmw ESCALA/SUBESCALA | praniiner | JORNADA DESTING

2779 us_w%mﬂﬂwwmwoﬂm_é_o_mum GENERALESY 1 At 28 24.675,42 €| Funcionarios [horminiotracion general - LDMI ESP  |SERVICIOS GENERALES
RECURSOS HUMANOS

CODIGO PUESTO DOTACION | TITULACION _umz%m__no omm__mmrmﬁ_m%w o _Mww%,ﬁmrz ESCALA / SUBESCALA _uwwﬁ%wz JORNADA DESTINO
2644 | JEFE DE SERVICIO 1 A1 27 24.675,42 €| Funcionarios mﬂﬂ_ﬁwqmn_% general - LD/MI ESP |RECURSOS HUMANOS
2647 |RESPONSABLE JURIDICO 1 A1 26 22.111,74 €| Funcionarios mﬂﬂ_ﬁwqmn_% general - c ESP |RECURSOS HUMANOS
2844 |RESPONSABLE JURIDICO 1 Al %6 211174 €| Funcionarios Wﬂﬂ_ﬁwzmna: general - c ESP  |REGURSOS HUMANOS
2692 ﬁmm%ﬂ%%@@gg DERIESGOS 1 A2 24 15.382,08 €| Funcionarios Wﬂﬂ_ﬁwzmna: especial - c ORD  |RECURSOS HUMANOS
2704 |ADJUNTO 1 C1 22 16.343.46 €| Funcionarios |"dministracion general - c ESP  |RECURSOS HUMANOS

administrativa

2864 | ADMINISTRATIVO 2 c1 19 15.061,62 €| Funcionarios |[gminioracion general - c ESP  |RECURSOS HUMANOS
2651  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4 c2 16 10.895,64 €| Funcionarios wmvﬂﬂ_,“w:mn_% general - c ORD |RECURSOS HUMANOS
2763 |REPROGRAFO ! c2 16 10.575,18 €| Funcionarios wma_ﬁ__wwmmw_whn,mmmd_wmﬂ_m_ -de C ESP  |RECURSOS HUMANOS
2760 | ORDENANZA MAYOR 1 AAPP 14 12.177,48 £| Funcionarios wmﬁ_ﬂ%ﬂmn_% general - c ESP |RECURSOS HUMANOS
2845 |ORDENANZA MAYOR 1 AAPP 14 10.895,64 €| Funcionarios |AqTmIStracion general - c ESP  |RECURSOS HUMANOS
2764 |ORDENANZA g AAPP 13 8.652,42 €| Funcionarios wmﬁ_ﬂwﬂwna: general - c ESP  |RECURSOS HUMANOS
9774 |ORDENANZA 4 AAPP 13 8,652 42 €| Funcionarios wmﬁ_ﬂ%ﬂwn_% general - c ESP  |RECURSOS HUMANOS
2775 | ORDENANZA 2 AAPP 13 9.613,80 €| Funcionarios | ronacion general- c ESP  |RECURSOS HUMANOS
9778 |ORDENANZA 6 AAPP 13 9293 34 €| Funcionarios wmﬁ_ﬂ%ﬂwn_% general - c ESP  |RECURSOS HUMANOS
8337 |ORDENANZA 3 AAPP 13 9293 34 €| Funcionarios wmﬁ_ﬂ%ﬂwn_% general - c ESP  |RECURSOS HUMANOS
2769 |ORDENANZA 15 NIVEL V 9.20324€| Laboraks |- c ESP |RECURSOS HUMANGS
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ARCHIVO Y TRANSPARENCIA

; : : NIVEL | COMPLEMENTO | RELACION FORMAS
cODIGO PUESTO DOTAGION | TIASION | wotmes | “Eaie e | TABnual ESCALA/SUBESCALA | pootnet S | JORNADA DESTINO
JEFE DE SERVICIO DE ARCHVO Y " - Administracion especial -
s S e e 1 A1 27 22.752,66 €| Funcionarios [ ;< i LD/MI ORD |ARGHNO Y TRANSPARENCIA
RESPONSABLE DE ARCHIVO Y : : Administracion especial -
o RS s il 1 A1 26 21.470,82 €| Funcionarios [ Z7S c ORD  |ARGHIVO Y TRANSPARENCIA
TECNICO SUPERIOR DE COMUNICACION Y : . |Administracién especial -
I | 1 A1 26 19.668,52 €| Funcionarios | 2 " C ESP  |ARGHIVO Y TRANSPARENCIA
3408 |TECNICO MEDIO DE ARCHIVO 1 A2 24 16.663.92 €| Funcionarios mﬂﬂ_ﬁwqmn_% Cepecials c ORD |ARCHIVO Y TRANSPARENCIA
2716 |ADJUNTO DE GESTION DOCUMENTAL 1 c1 22 14.741,16 €| Funcionarios wmﬂ_ﬁ__wwwm,_mz general - c ORD  |ARGHIVO Y TRANSPARENCIA
TECNICO AUXILIAR DE DOCUMENTACION Administracién especial - de
S R e 1 o, 18 13.459,32 €| Funcionarios | (LR 1A S92 c ESP  |ARCHIVO Y TRANSPARENCIA
2721 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 c2 16 10.895 64 €| Funcionarios wmm,:_m:m%: general - C ORD  |ARCHIVO Y TRANSPARENCIA
2723 | ORDENANZA DE ARCHIVO 1 AAPP 13 8.652,42 €| Funcionarios wmﬁ_ﬂ%ﬂme% general - c ORD |ARCHNVO Y TRANSPARENCIA
SERVICIO DE ATENCION CIUDADANA
- : : NVEL | COMPLEMENTO | RELACION FORMAS
cODIGO PUESTO ERIACION, | TTECION | S | e e | e ESCALA/SUBESCALA | v d | JORNADA DESTINO
: . |Administracién general - :
2730  |JEFE DE SERVICIO AL CIUDADANO 1 A1 a7 2467542 ¢ FUnconarios i L LD/MI ESP  |SERVICIO DE ATENCION CIUDADANA
RESPONSABLE DE CONSUMO Y . . |Administracion especial - -
Hol | 1 A1 26 18.586,68 ¢ FUNCONaNoS it c ESP  |SERVICIO DE ATENCION CIUDADANA
2743 |ADMINISTRATIVO 1 ci 19 Funcionarios |"dministracion general - c ESP  |SERVICIO DE ATENGION CIUDADANA
15.702,54 € administrativa
g - |Administracion especial - -
3474  |ANIMADOR SOCIOCULTURAL 1 c1 19 13.459.32 ¢| FLcPnarios it c ESP  |SERVICIO DE ATENCION CIUDADANA
3411 |POLICIA 22 ACTIVIDAD 1 c1 18 Funcionarios |"dministracion especial - de SA ESP  |SERVICIO DE ATENCION CIUDADANA
16.023,00 € servicios especiales
! . ; Administracion general - 5
3506 |JEFE DE NEGOCIADO SAG (z extinguir) 1 c2 18 13.138.86 € FUCPMOS (o iiar c ESP  |SERVICIO DE ATENCION CIUDADANA
2739 |AUXILIAR SAC 13 c2 16 Funcionarios [Administracién general - G ESP  |SERVICIO DE ATENCION CIUDADANA
12.818,40 € auxiliar
2887  |ANIMADOR SOCIQCULTURAL (a extinguir) 1 c2 16 Funcionarios |Pdministracién especial - c ESP  |SERVICIO DE ATENCION CIUDADANA
10.895,64 £ técnica
Administracion especial - de B
2762 |NOTIFICADOR 4 AAPP 13 s FmeBnemins c ESP  |SERVICIO DE ATENCION CIUDADANA
2741 |AUXILIAR SAC 1 NIVEL IV isginape LoboEks |- G ESP  |SERVICIO DE ATENCION CIUDADANA
3410 |AYUDANTE SAC 1 NIVEL V g29334¢| Laboraks |- & ESP |SERVICIO DE ATENCION CIUDADANA
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TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

: : . NVEL | COMPLEMENTO | RELACION FORMAS
cODIGO PUESTO DOTACION | TITULACION | peerive | ESPEQIFICO oo ESCALA/SUBESCALA | poduicisy | JORNADA DESTINO
s . |Administracién especial - TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
2633 |RESPONSABLE TIC 1 A 26 22.111,74 €| Funcionarios |/ "> G B (o e i
TECNICO SUPERIOR DE SISTEMAS Y __|administracian especial - TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
2865 | COMUNICACIONES 1 L AL 21.150,36 €| Funcionarios .. i, ¢ ESP || AS COMUNICACIONES
= i - - Administracion especial - TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
2635 | TECNICO MEDIO INFORMATICO 2 A2 24 16.663,92 €| Funcionarios | (1™ G ESPY| | e e
- i Administracion especial - TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
2637 |TECNICO AUXILIAR INFORMATICO 3 c1 19 14.100,24 €| Funcionarios |3 "™ G ORD! | st i e e
S : . _ |Administracién general - TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
3407 JEFE DE NEGOCIADQO TIC (a extinguir) 1 c2 18 13.459 32 €| Funcionarios b C ESP LAS COMUNICACIONES
AREA DE GOBIERNO
SECRETARIA
E : : MVEL | COMPLEMENTO | RELACION FORMAS
cODIGO PUESTO DOTACION | TITULACION | et | ESPEGIFICO PR ESCALA/SUBESCALA | pocyua iy | JORNADA DESTINO
Habilitad Habilitacion nacional —
2603 |SECRETARIO GENERAL 1 Al 30 47.883,15€ :wn_,_cmmﬂ secretaria (Categoria LD ESP |SECRETARIA
superior)
Habilitado Habilitacion nacional —
2606 QFICIAL MAYOR. (a extinguir) 1 Al 26 4315395 € ey secretaria (Categoria LD ESP SECRETARIA
superior)
: Administracion general -
3463  |ADMINISTRATIVO 1 c1 19 13.450,32 €| Funcionarios |/ > P oo ORD |SECRETARIA
2623 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 c2 16 10.895,64 €| Funcionarios wmm,_m_wqmn_% e C ORD |SECRETARA
SERVICIOS JURIDICOS
- - - NVEL | COMPLEMENTO | RELACION FORMAS
CcODIGO PUESTO DOTACION | TITULACION | A=t | ™ EehEaIFicO iy ESCALA/SUBESCALA | o2 (=) | JORNADA DESTINO
2625  |TITULAR ASESORIA JURIDICA 1 Al 29 25 957 26 €| Funcionarios |FCmnistracion LD/AD ESP  |SERVICIOS JURIDICOS
A cEnals general/habilitacion nacional
2629 |JEFE DE SERVICIO CONTENCIOSO 1 A1 27 22.752,66 €| Funcionarios wﬂﬂ_ﬁ%:mna: general - LD/MI ESP  [SERVICIOS JURIDICOS
- . _ |Administracion general - i
2630  |ADMINISTRATIVO 1 c1 19 13459 32 €| Funcionarios [ 0= T80 G ORD |SERVICIOS JURIDICOS
2632 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 c2 16 10.895 64 €| Funcionarios wmﬁ_,mw:mna: general - c ORD  |SERVICIOS JURIDICOS
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SERVICIO DE APOYO A GRUPOS POLITICOS

: ; ? NVEL | COMPLEMENTO | RELACION FORMAS
CODIGO PUESTO DOTACION | TiTuLACION | (MVEL | COMPLEMENTO | RELACION | EscaiassuBescala | FORMES | jorNADA DESTINO
2856 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 9 c2 1281840€| Eventual |- papi |BERACO HEARDEEEGRINCS
POLITICOS
ORGANO DE APOYO A LA JUNTA DE GOBIERNO
: : T NVEL | COMPLEMENTO | RELACION FORMAS
CODIGO PUESTO DOTACION | TITULACION | o toet | CONEECINTO | R AN | ESCALA/SUBESCALA | prlVi#s | JORNADA DESTING
Habilitacién nacional — 4
. Habilitado ! \ ORGANO DE APOYO A LA JUNTA DE
2658 | TITULAR DEL ORGANO DE APOYO A LA JGL 1 Af 29 48.70085€| HAMA0 oo retaria (Categoria LD Esp [ghodOD
superior)
. i : Administracion general - ORGANO DE APOYO A LA JUNTA DE
2659 |RESPONSABLE JURIDICO 1 Af 2 20.829,90 €| Funcionarios [fm " c opp  |SRFMOD
2661 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 c2 16 10.895 54 €| Funcionarios |[dministracién general - c OrRp |ORGANO DE APOYO ALA JUNTA DE
! administrativa GOBIERNO
ALCALDIA
- : : NVEL | COMPLEMENTO | RELACION FORMAS
CODIGO PUESTO DOTACION | TiTuLAGION | (MVEL | COMPLEMENTO | RELACION | escaiassusescata | FORMAS |ioRNADA DESTINOG
2849 |RESPONSABLE DE GABINETE 1 A 2275266€| Eventual |- ESP  |ALCALDIA
2850 |DIRECTOR DE COMUNICACION 1 A1 2082000€| Eventual |- ESP  |ALCALDIA
a5y |ASESORVIGEALGAIDEN®TENIENTEDE 1 A 2147082€| Eventual |- ESP  |ALCALDIA
ALCALDE :
2020 |COORDINADOR PROTOCOLO 1 A2 24 17.945,76 €| Funcionarios MMM__%&EQ% general oe c ESP  |ALCALDIA
2851 |SECRETARIA DE ALCALDIA 1 A2 1858668 €| Eventual |- ESP  |ALCALDIA
2653 |ASESOR TENENCIAS DE ALCALDIA 1 A2 1954806 €| Cventual |- ESP  |ALCALDIA
sangl |CECHDINADODRIVIGEALGALDENEI ENIENTEDE 1 C1 1634346 €| Eventual |- ESP  |ALCALDIA
ALCALDE ‘
2855 | ADMINISTRATIVO TENENGIAS DE ALCALDIA 1 c 15382,08€| Eventual |- ESP  |ALCALDIA
4186 |AUXILIAR PROTOCOLO 1 co 16 15.382,08 €| Funcionarios [Aorinioacion general - c ESP  |ALCALDIA
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LEYENDAS

A continuacion se indica el significado de las siglas y de algunos de los términos que aparecen en la RPT:

FORMAS DE PROVISION:

C = concurso

LD = libre designacidén

LD/AD = libre designacidn y conforme al art. 129 de la L.B.R.L. 7/85, la forma de provisidn incluye que provengan de oiras Administraciones Publicas
LD/MI= libre designacién, movilidad interadministrativa

LD/C= libre designacién segtn la Ley de Coordinacién de Castilla la Mancha y en su defecto por concurso.

LD/P= Libre designacidn entre los puestos organizativos que forman parte del cuerpo.

NP= Puesto organizativo no organico: nombramiento provisional por superior jerarquico.

SA= conforme a lo dispuesto en el Reglamento de Segunda Actividad de la Policia Local del Ayuntamiento de Guadalajara

JORNADA:
ESP= especial
ORD-= ordinaria

TITULACION:
AAPP= ofras Agrupaciones Profesionales
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