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Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicidn al publico,
queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional de
modificacién de la Ordenanza Fiscal Reguladora de la tasa por prestacién de
servicio de cementerio y tanatorio municipales, cuyo texto integro se hace publico,
para su general conocimiento y en cumplimiento del articulo 17.4 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

ORDENANZA REGULADORA DE LA TASA POR PRESTACION DE SERVICIOS DE
CEMENTERIO Y TANATORIO MUNICIPALES

Articulo 1. Fundamento Legal y Naturaleza.

En uso de las facultades contenidas en los articulos 133.2 y 142 de la Constitucion
Espanola, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 105 y 106 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 15 a 27, y 57 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, esta Ordenanza regula la tasa por la utilizacion del servicio de
cementerio y de tanatorio del Municipio.

ARTICULO 2. Hecho Imponible

Constituye el hecho imponible de la tasa la prestacién de servicios de cementerio y
de tanatorio municipales, y la asignacién de los derechos funerarios sobre
sepulturas, nichos, panteones, mediante la expedicion de los correspondientes
titulos funerarios, la inhumacién de cadaveres, la exhumacién de cadaveres, el
traslado de cadaveres, la prestacidn del servicio de tanatorio, la cremacién de
cadaveres, la colocacion de lapidas, el movimiento de las lapidas, la transmisién de
licencias, autorizacion, y cualesquiera otros que se establezcan en la legislacion
funeraria aplicable.

ARTICULO 3. Sujeto Pasivo.

Son sujetos pasivos los solicitantes de la autorizacion, o de la prestaciéon del
servicio o los titulares del derecho funerario.
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ARTICULO 4. Responsables.

Responderan de la deuda tributaria los deudores principales junto a otras personas
o entidades. A estos efectos se consideraran deudores principales los obligados
tributarios del apartado 2 del articulo 35 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria.

Salvo precepto legal expreso en contrario, la responsabilidad sera siempre
subsidiaria.

En relacion a la responsabilidad solidaria y subsidiaria de la deuda tributaria se
estara a lo establecido, respectivamente, en los articulos 42 y 43 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria.

ARTICULO 5. Exacciones Subjetivas y Bonificaciones.

Estaran exentos del pago de la tasa:

Los enterramientos de cadaveres que son pobres de solemnidad.
ARTICULO 6. Cuota.

La cantidad a liquidar y exigir, en concepto de cuota tributaria, se obtendra por
aplicacién de la siguiente tarifa:

A. NICHOS:
o Concesién a perpetuidad (99 afios): 621,60 €.
o Concesién por 10 afios: 200 euros.
B. SEPULTURAS:
o Concesidén a perpetuidad (99 afos): 1.864,80 €.
o Concesién por 10 afos: 621,60 €.
C. INHUMACION:
o Inhumaciones de cadaveres en fosa: 400 €.
o Inhumaciones de cadaveres en nicho: 300 €.
D. EXHUMACIONES:
o Exhumacién de un cadaver: 350 €.
o Exhumacién de restos cadavéricos: 200 €.
E. Columbario
o Columbario a perpetuidad (75 afos): 175,76€ .
o Concesién por 10 afos: 61,52€.
o Apertura de columbario: 43,94€.

ARTICULO 7. Devengo

La tasa se devengara desde el mismo momento en que se solicite la autorizacién o
el servicio pretendido, naciendo por tanto la obligacién de contribuir.

La tasa podra devengarse cuando se presente la solicitud que inicie la actuacion,
que no se realizard sin que se haya efectuado el pago correspondiente.
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ARTICULO 8. Autoliquidacién e Ingreso.

Los sujetos pasivos de la tasa estardn obligados a practicar operaciones de
autoliquidacion tributaria y a realizar el ingreso de su importe en el Tesoro.

El pago de la tasa podra hacerse efectivo en las oficinas municipales o a través de
transferencia bancaria.

ARTICULO 9. Impago de Recibos

Para aquellas cuotas y recibos que no puedan ser cobrados, se aplicara lo
establecido en el Reglamento General de Recaudacion.

ARTICULO 10. Infracciones y Sanciones

En todo lo referente a infracciones y sanciones, sera de aplicacion la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria, en concreto los articulos 181 y siguientes, y
las disposiciones que la desarrollen.

DISPOSICION FINAL UNICA

Esta Ordenanza fiscal entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara, y permanecera en vigor hasta que se
acuerde su modificacién o derogacion. »

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se podra interponer recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
CLM con sede en Albacete, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
a la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En Alovera, a 29 de enero de 2025. La Alcaldesa. M2 Purificaciéon Tortuero Pliego.
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BASES DE CONSTITUCION BOLSA DE TRABAJO DE MONITOR ACTIVIDADES PLAN
CORRESPONSABLES.

PRIMERA: OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

El objeto de las presentes bases es la constitucidon de una Bolsa de trabajo en
categoria de Monitor para Actividades en el marco del Plan Corresponsables de
Castilla La Mancha, orientado a la conciliacién de familias con hijos hasta 14 afios
inclusive.

SEGUNDA: MODALIDAD DE CONTRATO.

El contrato sera un contrato temporal a jornada reducida (16 horas semanales)
dentro del Plan Corresponsables 2025.

En el contrato se incluird la observacién de estar vinculado al Plan Corresponsables
de Conciliacién.

TERCERO. CONDICIONES DE ADMISION DE ASPIRANTES

Para formar parte en las pruebas de seleccidn, sera necesario reunir los requisitos
establecidos en el articulo 56 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:

1. Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015. de 30 de octubre.

2. Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

3. Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa. Sélo por ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de la
edad de jubilacién forzosa, para el acceso al empleo publico.

4. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucidn judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de personal funcionario, o para ejercer funciones similares a las
que desempenaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado
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o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o
en situaciéon equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleado publico.

5. Poseer alguna de las siguientes titulaciones:

e Técnica/o Superior o grado en Educacidn Infantil o primaria,
e Técnica/o Superior en Animacién sociocultural y turistica,

e Monitor ocio y tiempo libre

e Tecnico Superior en enseflanza y Animacién Sociodeportiva.

6. El personal a contratar deberd aportar el certificado de inexistencia de
antecedentes por delitos de naturaleza sexual, asi como el certificado negativo de
antecedentes penales relacionados con delitos contra la infancia.

CUARTO. FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS

Las solicitudes (Anexo 1) requiriendo tomar parte en el correspondiente proceso de
seleccion, en las que las personas aspirantes haran constar que reldnen las
condiciones exigidas en las presentes bases generales, para la plaza que se opte se
dirigiran a la Sra. Alcaldesa-Presidenta de este Ayuntamiento y se presentara en el
Registro Electrénico General de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares
previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2013, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de cinco dias
habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la
convocatoria en el Tabldn de la Sede Electrdnica, Tablén de Anuncios Fisico del
Ayuntamiento y remisidn de oferta al Servicio Piblico de Empleo

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacion seran tratados
Unicamente para la gestidn del proceso selectivo y las comunicaciones que deban
realizarse. Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que contenga
datos personales se publicara de la forma que determina la disposicién adicional
séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales. El Ayuntamiento sera el
responsable del tratamiento de estos datos.

QUINTA. ADMISION DE ASPIRANTES

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara resolucion en el
plazo de 5 dias habiles, declarando aprobada la lista provisional de personas
admitidas y excluidas. En dicha resolucidn, que se publicara en la sede electrénica
de este Ayuntamiento, se sefialarad un plazo de 3 dias habiles para subsanacion.

Transcurrido el plazo de subsanacién por la Alcaldia, se aprobara la lista definitiva
de personas aspirantes admitidas y excluidas, que se publicard en la sede
electrénica de este Ayuntamiento.

SEXTA. TRIBUNAL CALIFICADOR

fit
Al
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Los 6rganos de seleccidn seran Colegiados y su composicion debera ajustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera,
asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

La pertenencia a los 6rganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

El Tribunal podra disponer la incorporacién a su labor en el proceso selectivo de
asesoras y asesores especialistas, para aquellos aspectos concretos del proceso
selectivo debido a la especializacién técnica del trabajo a realizar. Su funcion se
circunscribe a un mero asesoramiento, es decir actlan con voz, pero sin voto, no
participan en la toma de decisiones del Tribunal. El personal asesor debera guardar
sigilo y confidencialidad acerca de los datos y asuntos sobre los que tengan
conocimiento a consecuencia de su colaboracién en el Tribunal.

El Tribunal podra designar personal colaborador para el desarrollo del proceso que
actuara bajo su direccién, cuando la complejidad del mismo lo aconseje.

La abstencién y recusacion de las personas que conforman el Tribunal sera de
conformidad con los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

SEPTIMA. SISTEMA DE SELECCION Y DESARROLLO DEL PROCESO
PROCEDIMIENTO DE SELECCION: CONCURSO

Titulacion en idiomas:

Bl 2 puntos.
B2, 2,5 puntos.
Al 3 puntos
A2, 3,5 puntos.

Baremacidn de Titulaciones:

» Técnica/o Superior o grado en Educacion Infantil o primaria, 5 puntos
e Técnica/o Superior en Animacidn sociocultural y turistica, 4 puntos
 Tecnico Superior en ensefianza y Animacion Sociodeportiva, 4 puntos
e Monitor ocio y tiempo libre 3 puntos

En caso de empate en la fase de concurso, se estarad a quien haya obtenido mayor
puntuacién en el apartado de titulaciones y de de persistir el empate a lo
establecido en la Resolucién de 25 de julio de 2024, de la Secretaria de Estado de
Funcion Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon
General del Estado. (Letra V)
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OCTAVA. RELACION DE PERSONAS APROBADAS, ACREDITACION DE REQUISITOS
EXIGIDOS Y FORMALIZACION DEL CONTRATO

Concluida la baremacidn, se elevara al 6rgano competente propuesta de candidatas
y candidatos para la formalizacién de la bolsa de trabajo y, en su caso, de los
contratos.

El drgano competente procedera a la formalizacién de los contratos previa
acreditacion de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria.

Se establece un periodo de prueba de un mes que se iniciard una vez que la
persona propuesta se haya incorporado al puesto de trabajo.

NOVENA. CONSTITUCION DE BOLSA DE EMPLEO

Se constituira una bolsa de empleo con las personas que superen el proceso de
seleccién y podra ser utilizada en futuros Ilamamientos que pudieran resultar
necesarios. La bolsa serad ordenada segun la puntuacién obtenida.

El orden de llamamiento de las personas aspirantes inscritas en la bolsa en este
Ayuntamiento serd por: Llamamiento a la primera persona aspirante disponible de
la lista.

Tendra preferencia la persona aspirante que figura en primer lugar de la lista de
orden de la bolsa.

La renuncia inicial a una oferta de trabajo, o la renuncia durante la vigencia del
contrato, no daran lugar a la exclusién de la Bolsa de Trabajo, pero ocasionara un
cambio de lugar del puesto, dentro de la misma, pasando a ocupar el ultimo puesto
como integrante de la Bolsa.

Son causas que justifican la renuncia a una oferta de trabajo y que implican el
mantenimiento dentro de la Bolsa de Trabajo:

1. Estar en situacién de Alta, prestando servicios en el Ayuntamiento como
personal contratado, en cualquiera de las formas admitidas en derecho,
laboral o funcionario interino. (Acreditacion mediante contrato de trabajo o
acta de toma de posesion e informe de Vida laboral en ambos casos)

2. Estar en situacion de Suspensién por accidente, baja por enfermedad,
intervencién quirdrgica, internamiento hospitalario, maternidad, embarazo de
alto riesgo y situacion de riesgo o necesidad acreditada por personal
facultativo que exija la lactancia natural de menores de nueve meses. La
acreditacion documentada de la finalizacién de tal circunstancia dara lugar a
la reposicion en el mismo lugar del orden de lista en las Bolsas de Trabajo en
gue se encontrara la persona afectada.

Las personas incluidas en la Bolsa de Trabajo tendran que presentar datos
personales suficientes que permitan su pronta localizacién, siendo responsables de
que estén actualizados en todo momento.
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Una vez realizado el intento de localizaciéon por medio de la comunicacién
telefénica, la telegrafica con acuse de recibo o el correo electrénico con acuse de
recepcion, si no fuese posible el contacto en veinticuatro horas se acudira a la
persona siguiente. Si se opta por la comunicacién telefénica, se realizaran un
minimo de tres intentos de contacto.

Quedard anotacion escrita de lo que se indica en este nimero en el servicio
correspondiente.

La persona integrante de la Bolsa de Trabajo que reciba propuesta de oferta de
trabajo, en los términos descritos anteriormente, debera proceder a la aceptacion o
rechazo de la misma, en un periodo maximo de 24 horas, salvo que por
circunstancias excepcionales o de fuerza mayor.

DECIMA. INCIDENCIAS

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Asimismo, la jurisdiccidon competente para resolver las controversias en relacion con
los efectos y resolucion del contrato laboral sera la jurisdiccion Social.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra
interponer por las interesadas o interesados recurso de reposicién en el plazo de un
mes ante la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
ante el juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Guadalajara o, a su eleccion, el
gue corresponda a su domicilio, a partir del dia siguiente al de publicacién de su
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacidn del texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995. de 10 de marzo; el Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién del personal
funcionario de Administracién Local; el texto refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local aprobado por el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril; la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local; y el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

En El Olivar a 28 de enero de 2025.LA ALCALDESA.Fdo.: Maria del Pilar Ruiz
Moranchel
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.3 del Reglamento Organico del
Gobierno y Administracion del Ayuntamiento de Guadalajara, el articulo 9.3 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se publica el
presente anuncio en relacién con la organizacién de la Corporacién Municipal del
Ayuntamiento de Guadalajara:

DELEGACION DE COMPETENCIAS DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 21 de enero de 2025, por el que se
delegan las siguientes competencias:

Primero.- Delegar en la Sra. Concejal de Recursos Humanos, Contrataciéon, Compras
y Patrimonio y Servicios Juridicos las siguientes competencias en materia de
recursos humanos.

Atribuciones delegadas en la Concejalia de Recursos Humanos, Contratacion,
Compras y Patrimonio y Servicios Juridicos.

e El nombramiento y la contratacién del personal municipal, el régimen
disciplinario y licencias. La aprobacién de las Bases y convocatorias de
seleccidn y provisién de puestos de trabajo y a las Areas de Gobierno y las
demads decisiones en materia de personal que no estén expresamente
atribuidas a ningn 6érgano municipal.

Segundo.- El resto de competencias delegadas en los acuerdos previos a esta
Concejalia no seran alterados, esta modificacién solo afecta a la delegacién de las
competencias de esta Junta de Gobierno Local en materia de Personal.

Las condiciones para el ejercicio de las mismas, ejecutividad de los actos, requisitos
legales y motivos de avocacién seran los recogidos en el acuerdo de fecha 3 de
septiembre de 2024.

En Guadalajara, 29 de enero de 2025. La Alcaldesa-Presidenta, Fdo.: Ana Cristina
Guarinos Léopez.
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Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico,
gueda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional del
Ayuntamiento de Heras de Ayuso sobre la modificacion de la Ordenanza fiscal
reguladora de la Tasa por la Prestacion de Servicio de Cementerio Municipal, cuyo
texto se hace publico en cumplimiento del articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

«Sepulturas perpetuas para noventa y nueve afios y un maximo de cuatro cuerpos
construidas por el Ayuntamiento.- 2.500,00 Euros/sepultura.»

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se podra interponer por los interesados
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha.

En Heras de Ayuso, a 29 de enero de 2025. El Alcalde-Presidente, Fdo.: Alvaro Diaz
Molina
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE HERAS DE AYUSO

APROBACION DEFINITIVA DE MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL
REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES,
INSTALACIONES Y OBRAS
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Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico,
gueda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional del
Ayuntamiento de Heras de Ayuso sobre la modificacion de la Ordenanza fiscal
reguladora del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras, cuyo texto se
hace publico en cumplimiento del articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales.

«En todo caso, el coste de ejecuciéon material no podra ser inferior al que resulte de
aplicar los costes de referencia previstos en el anexo | de la presente ordenanza.
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ANEXO | TABLA | - COSTES DE REFERENCIA DE OBRA MENOR
CONCEPTO - PRECIO UNITARIO
Sustitucién o reparacion de materiales de acabado de cubierta (retejado) 30 €/m2

Sustitucion o reparaciéon de materiales de acabado de cubierta (tejado nuevo) 300
€/m2

Apertura de huecos en fachadas, sin afectar estructura 180 €/m2
Sustitucién de carpinterias exteriores 200 €/m2

Instalacion de rejas o cierres 90 €/m2 o m. lineal

Enfoscado de fachadas 22 €/m2

Sustitucion de acabados (chapados) en fachadas 96 €/m2
Ejecucion de pérgolas o porches sin cubricién horizontal 70 €/m2
Solado de zonas descubiertas (patios, jardines) 50 €/m2
Ejecucién vallados con materiales ligeros (vallas metalicas) 20 €/m. lineal
Soleras 30 €/m2

Impermeabilizaciones 36 €/m2

Ejecucion vallados opacos (muros mas rejas) 80 €/m. lineal
Rehabilitacion de edificios (sin estructura) 380 €/m2
Acondicionamiento de planta como vivienda 380 €/m2
Acondicionamiento de local comercial 330 €/m2

Ejecucion de porches 160 €/m2

Construccion de piscinas, pistas de tenis y otras instalaciones deportivas 15.000
€/unidad

Instalacidn o reparacién de cocinas y cuartos de bano 2.500 €/unidad
Instalacién o reparacion de aseos 1.500 €/unidad.»

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se podra interponer por los interesados
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha.
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En Heras de Ayuso, a 29 de enero de 2025. El Alcalde-Presidente, Fdo.: Alvaro Diaz
Molina

cve20250021 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 21 fecha: viernes, 31 de Enero de 2025
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE HERAS DE AYUSO

APROBACION DEFINITIVA DE MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL
REGULADORA DE LA TASA POR RECOGIDA DE BASURAS

264

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicidn al publico,
queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional del
Ayuntamiento de Heras de Ayuso sobre la modificacién de la Ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por Recogida de Basuras, cuyo texto se hace publico en
cumplimiento del articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

«Por cada vivienda o local: 150,00 euros/anuales.»

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se podra interponer por los interesados
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha.

En Heras de Ayuso, a 29 de enero de 2025. El Alcalde-Presidente, Fdo.: Alvaro Diaz
Molina




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE HERAS DE AYUSO

APROBACION DEFINITIVA DE MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL
REGULADORA DE LA TASA POR SUMINISTRO DE AGUA POTABLE
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Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicidn al publico,
queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional del
Ayuntamiento de Heras de Ayuso sobre la modificacién de la Ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por Suministro de Agua Potable, cuyo texto se hace publico
en cumplimiento del articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

e Cuota anual de mantenimiento: 40,00 euros/contador.
e Consumo por metros clbicos y uso:
* Viviendas para uso doméstico:

o De 0 a 100 m3., por cada m3 0,80 euros.

o De 101 m3 en adelante, por cada m3 1,00 euro.

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se podra interponer por los interesados
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha.

En Heras de Ayuso, a 29 de enero de 2025. El Alcalde-Presidente, Fdo.: Alvaro Diaz
Molina
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE LUPIANA

APROBACION DEFINITIVA MODIFICACIONES DE CREDITO - CREDITO
EXTRAORDINARIO FINANCIADO CON CARGO A NUEVOS Y MAYORES
INGRESOS (MOD. 2/2024)

267

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de crédito extraordinario,
financiado con cargo a nuevos y mayores ingresos, se publica el mismo para su
general conocimiento a los efectos del articulo 169.1, por remision del 177.2, del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

Presupuesto de Gastos

Aplicacién
Créditos Crédito

o o Créditos finales
iniciales extraordinario

Descripcion
Progr. Econdmica

Asistencia social primaria. Trabajos
231 227 realizados por otras empresas y 21.246,4 1.019,2 22.265,60
profesionales.
Funcionamiento centros docentes
ensefianza prescolar y primaria.
Trabajos realizados por otras
empresas y profesionales.
Instalaciones de ocupacién de
337 227 tiempo libre. Trabajos realizados por| 2.300,00 726,00 3.026,00
otras empresas y profesionales.

Administracién General. Trabajos

323 227 850,00 4.114,00 4.964,00

920 227 realizados por otras empresas y 10.265,51 3.500,00 13.765,51
profesionales.
TOTAL 9.359,20

Esta modificacion se financia con cargo a mayores ingresos, en los siguientes
términos:

Altas en Conceptos de Ingresos

Apllclacpn Descripcion Cuantia
econdmica
De la Administracién general del estado. Participacion en
420 tributos del Estado. 9.353,20
TOTAL 9.359,20

Ademas, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el
articulo 37.2, apartados a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el
gue se desarrolla el Capitulo | del Titulo VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
Reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, que son los




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

siguientes:

a. El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de
demorarlo a ejercicios posteriores.

b. La inexistencia en el estado de gastos del Presupuesto de crédito destinado a
esa finalidad especifica, que debera verificarse en el nivel en que esté
establecida la vinculacién juridica.

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, las personas interesadas podran
interponer directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos
establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de dicha Jurisdiccién.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985,
la interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o
Acuerdo impugnado.

En Lupiana, 29 de enero de 2025. La Alcaldesa, Blanca del Rio Bafos.

cve20250021 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 21 fecha: viernes, 31 de Enero de 2025
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE LUPIANA

APROBACION DEFINITIVA MODIFICACIONES DE CREDITO - CREDITO
EXTRAORDINARIO FINANCIADO MEDIANTE ANULACIONES O BAJAS DE
CREDITO EN OTRAS APLICACIONES (MOD. 6/2024)

268

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de crédito extraordinario,
financiado con mediante anulaciones o bajas de crédito en otras aplicaciones, al no
haberse presentado alegaciones, se publica el mismo para su general conocimiento
a los efectos del articulo 169.1, por remision del 179.4, del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo:

Altas en aplicaciones de gastos

Aplicacion

Descripcion g:r‘eQ|tos Credl_to . Créditos finales
iniciales extraordinario
Progr. Econdmica
153 250 Vias publicas. Trabajos realizados 0,00 3.504,14 3.504,14

por otras AAPP y otras entidades.

Abastecimiento domiciliario de agua
161 227 potable. Trabajos realizados por 1.700,00 1.602,00 3.302,00
otras empresas y profesionales.

Fiestas populares y festejos. Primas

338 224 de sequro. 2.500,00 65,00 2.565,00
341 221 Promocion y fomento del deporte. | 3 445 251,21 3.693,21
Suministros.
920 224 Administracién General. Primas de 3.400,00 622,28 4.022.28
seguro.
920 226 Adm|n|stracpn General. Gastos 1.500,00 955,37 2.455,37
diversos.
TOTAL 7.000,00

Esta modificacion se financia con cargo a anulaciones o bajas de créditos de otras
aplicaciones, en los siguientes términos:

Bajas o Anulaciones en Conceptos de Gastos

Aplicacién -
Créditos
iniciales

Descripcion Bajas o anulaciones |Créditos finales

Progr. Econdmica

Abastecimiento domiciliario de agua
161 250 potables. Trabajos realizados por 14.495,86 2.500,00 11.995,86
otras AAPP y otras entidades.
Fiestas populares y festejos.
338 227 Trabajos realizados por otras 10.306,34 2.000,00 8.306,34
empresas y profesionales.

920 221 Administracion General. Suministros| 15.500,00 2.500,00 13.000,00
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| | TOTAL | | 7.000,00

Ademas, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el
articulo 37.2, apartados a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el
que se desarrolla el Capitulo | del Titulo VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
Reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, que son los
siguientes:

a. El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de
demorarlo a ejercicios posteriores.

b. La inexistencia en el estado de gastos del Presupuesto de crédito destinado a
esa finalidad especifica, que debera verificarse en el nivel en que esté
establecida la vinculacién juridica.

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, las personas interesadas podran
interponer directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos
establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de dicha Jurisdiccién.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985,
la interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o
Acuerdo impugnado.

En Lupiana, 29 de enero de 2025. La Alcaldesa, Blanca del Rio Bafios.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE QUER

APROBACION PADRON DE VADOS 2025

270

Confeccionado el padrén por la tasa de vados para el paso de vehiculos para el
ejercicio de 2025 suscrito por la Alcaldia en fecha 20/01/2.025 de acuerdo con el
articulo 21.1s ) de la LRBRL y el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5
de marzo , por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales,

RESUELVO:

PRIMERO. - Aprobar provisionalmente el Padrén de contribuyentes por la tasa de
vados para el paso de vehiculos para el ejercicio de 2025- sin perjuicio de las
nuevas liquidaciones ya realizadas que seran incluidas en el padrén del ejercicio
2026- con las siguientes caracteristicas:

¢ NUmero de Unidades Fiscales Total: 237
e Unidades Fiscales Bonificadas/Exentas: 0
e Importe Total del Padrdn al cobro: 3.870,00 €

SEGUNDO. - El referido padrén fiscal quedara expuesto al publico en el Tablén de
Anuncios de las Oficinas Municipales, Plaza Mayor, 5, 19209 - Quer (Guadalajara)
en horario de 09:00 a 14:00 horas de lunes a viernes, QUINCE (15) DIAS antes que
se inicie el respectivo periodo de cobro y por el plazo de un mes, a fin de que los
interesados puedan examinarlo y formular las alegaciones que estimen oportunas.
Transcurrido dicho plazo sin que se produzcan reclamaciones, el Padrén se
entendera definitivamente aprobado.

TERCERO. - El pago se podra efectuar:

a. Los recibos no domiciliados, previa presentacién de los documentos de
ingreso que se remitiran al domicilio de cada contribuyente por correo
ordinario- o bien podran obtenerlos alternativamente solicitandolo en el
propio Ayuntamiento, en las Oficinas Municipales ubicadas en Plaza Mayor
n25, 19209 - Quer (Guadalajara) en horario de 09:00 a 14:00 horas de lunes a
viernes, mediante pago con tarjeta.

b. Los recibos domiciliados seradn cargados en la cuenta bancaria de cada
contribuyente en cualquier momento dentro del periodo voluntario.

CUARTO.- Transcurrido el plazo de ingreso en periodo voluntario- que serd del 20 de
febrero de 2025 al 20 de abril de 2026- se iniciara el periodo ejecutivo, lo que
determinara la exigencia del recargo correspondiente y, en su caso, los intereses de
demora y costas que procedan, de acuerdo con lo previsto en la Ley 58/2003,
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General Tributaria, de 17 de diciembre.

QUINTO.- En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley General
Tributaria, se publica Edicto para advertir que las liquidaciones por el tributo y
gjercicio referenciados se notifican colectivamente, entendiéndose realizadas las
notificaciones el dia en que termina la exposiciéon publica.

SEXTO-. Publicar la presente Resolucién a los efectos de informacion publica con
publicacién en el Boletin Oficial de Guadalajara y tablén de Anuncios del
Ayuntamiento y a disposicidn de los interesados en la sede electronica de este
Ayuntamiento https://quer.sedelectronica.es.

En Quer a 29 de enero de 2025. El alcalde-presidente. Fdo.: José Miguel Benitez
Moreno.

cve20250021 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 21 fecha: viernes, 31 de Enero de 2025
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE SIGUENZA

CONVENIO POR EL QUE SE FORMALIZA LA ENCOMIENDA DE GESTION
DEL AYUNTAMIENTO DE SIGUENZA A LA MANCOMUNIDAD DE
MUNICIPIOS DE LA ALCARRIA PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS
TECNICOS A DESARROLLAR POR ARQUITECTO MUNICIPAL.?

271

El Pleno de Mancomunidad de municipios La Alcarria, en sesidn ordinaria celebrada
el 17 de diciembre de 2024, aprbd la encomienda de gestién encomienda de
gestién con el Ayuntamiento de Siglenza de funciones de prestacién de los
servicios técnicos a desarrollar por Arquitecto relacionados con las competencias
municipales.

El Pleno del Ayuntamiento de Siglienza, en sesidn extraordinaria celebrada el dia 28
de enero de 2025, acordé encomendar a la Mancomunidad de municipios de La
Alcarria la prestacién de los servicios técnicos a desarrollar por el Arquitecto
municipal en el Ayuntamiento de Siglienza, asi como aprobar el texto definitivo del
Convenio en que se instrumenta la encomienda de gestion.

Habiéndose suscrito el Convenio por ambas partes el dia 28 de enero de 2025, se
publica como Anexo de acuerdo con lo previsto en el articulo 11.3.b) de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en concordancia
con el articulo 8.1.b) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno.

En Siglienza, a 28 de enero de 2025. LA ALCALDESA, Maria Jesus Merino Poyo.
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ANEXO
REUNIDOS

De una parte, Dfia. Maria Jesus Merino Poyo, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento
de Siglienza, actuando en nombre y representacién del mismo en virtud de las
atribuciones que le confiere el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, asistida por la Secretaria accidental del
Ayuntamiento, DAia. Esmeralda Monge Aparicio, que actla en ejercicio de la funcion
que le atribuye el articulo 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el
gue se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administraciéon Local con
habilitaciéon de caracter nacional.

De otra parte, D2 Raquel Polo Castillo, actuando en nombre y representacién de la
Mancomunidad de Municipios la Alcarria, en virtud de las atribuciones que le
confiere el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local asistido por la Secretaria de Dha. Sara Llamas Crespo, que actla
en ejercicio de la funcién que le atribuye el articulo 3.2.i) del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracién Local con habilitacién de caracter nacional.

Reconociéndose ambas partes capacidad legal suficiente para el otorgamiento de
este Convenio.

MANIFIESTAN
Primero.

El Ayuntamiento de Siglienza no cuenta en la actualidad con personal idéneo para
el desempeno de las funciones atribuidas al puesto de trabajo de Arquitecto
Municipal.

No habiendo recibido asistencia de la Diputacion Provincial de Guadalajara ni
figurando en la plantilla del Ayuntamiento ningln trabajador que pueda ejercer las
funciones de dicho puesto, precisa atender la necesidad surgida de contar con un
Arquitecto que tenga la condicion de funcionario publico para recibir el
asesoramiento técnico exigido por las disposiciones legales vigentes, permitiendo
de esa manera al Ayuntamiento un correcto ejercicio de las competencias que
legalmente tiene atribuidas y, en especial, las competencias de planeamiento,
gestién, ejecucién y disciplina urbanisticas previstas en el articulo 25.2.a) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Considerandose adicionalmente que la plaza de arquitecto municipal estaba
incluida en el proceso de estabilizacién del empleo temporal en el Ayuntamiento de
Siglenza, y que, una vez culminado el proceso selectivo, ha vuelto a quedar sin
cubrir de manera efectiva; de modo que hasta tanto se realiza una nueva
convocatoria para la cobertura del puesto y constituir una bolsa de trabajo, se
entiende, como procedimiento mas idéneo para atender esta imperiosa necesidad
del Ayuntamiento de Siglienza, el de encomienda de gestion regulado en el articulo
11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, pues
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su tramitacidon es mas sencilla y consume un menor nimero de recursos
administrativos.

Dicha necesidad ha venido atendiéndose, desde el cese por jubilacion del
arquitecto que desempenaba el puesto interinamente hasta ahora, mediante
encomienda de gestidon con el Ayuntamiento de Molina de Aragén, que ha
manifestado su voluntad de dar por concluida la relacién entre ambas Entidades
locales al vencimiento del convenio vigente, y cuya eficacia esta préxima a expirar.

Segundo.

Encontrandose la prestacidn de los servicios técnicos relacionados con las
competencias municipales entre las competencias del Ayuntamiento de Siguenza y
de la Mancomunidad de Municipios La Alcarria, y a fin de habilitar a ésta Ultima
para la realizacion de los fines que constituyen su objeto en otro Ayuntamiento de
la provincia, se considera conveniente por el Ayuntamiento de Siglenza conferir a
la Mancomunidad referida, por razones de eficacia, una encomienda de gestion del
articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, segun el cual:

“La realizacion de actividades de cardcter material o técnico de la competencia de
los 6rganos administrativos o de las Entidades de Derecho Publico podra ser
encomendada a otros érganos o Entidades de Derecho Publico de la misma o de
distinta Administracion, siempre que entre sus competencias estén esas
actividades, por razones de eficacia o cuando no se posean los medios técnicos
idéneos para su desempefio”.

Tercero.

El articulo 6.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014, excluye de su ambito de aplicacién las encomiendas de gestidén reguladas en
la legislacién vigente en materia de régimen juridico del sector publico.

Ademas, teniendo en cuenta que el articulo 11.1 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, impide que las encomiendas de
gestidn tengan por objeto prestaciones propias de los contratos regulados en la
legislacién de contratos del sector publico, se pone de manifiesto que de acuerdo
con la finalidad y el objeto de la encomienda, esta no contiene prestaciones propias
de los contratos, pues basicamente consiste en el desempefio de funciones que
llevan aparejada la participacién directa o indirecta en el ejercicio de las potestades
publicas o en la salvaguardia de los intereses generales del Estado y de las
Administraciones Publicas, que corresponden en exclusiva a los funcionarios
publicos conforme a lo previsto en el articulo 9.2 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

De igual modo, las obligaciones y compromisos de las partes son ajenas a las
propias de los contratos y, ademds, las entidades firmantes, por su propia
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naturaleza, carecen de vocacién de mercado, pretenden garantizar una mejora de
los servicios publicos y, en definitiva, se orientan a servir el interés publico.

Las aportaciones econémicas que se abonaran por el Ayuntamiento de Siglienza a
la Mancomunidad de Municipios La Alcarria quedan excluidas de la normativa de
subvenciones, ya que obedecen a la necesidad de compensar a esta por el mayor
esfuerzo que realizard, al suponer una minoracién del tiempo dedicado por su
personal al desempeno de las funciones ordinarias que se encuentran dentro de sus
fines, como al propio funcionario que vaya a llevar a cabo las tareas
encomendadas, por el esfuerzo adicional que habra de dedicar.

Cuarto.

La realizacién de las actividades de caracter técnico encomendadas a la
Mancomunidad La Alcarria no supondra la transferencia de la titularidad ni del
ejercicio de las competencias que corresponden al Ayuntamiento de Siguenza y
tampoco podra implicar un menoscabo en el ejercicio de las atribuciones que
correspondan al Arquitecto en la Entidad de origen.

Quinto.

Segun lo dispuesto en el articulo 11.3.b) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, cuando la encomienda de gestion se realice
entre drganos y Entidades de Derecho Publico de distintas Administraciones se
formalizard mediante firma del correspondiente convenio entre ellas.

Por todo lo expuesto, ambas partes deciden suscribir el presente Convenio de
Encomienda de Gestidn, que se regird por las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- Ambito de aplicacién subjetivo.

Son partes del presente Convenio el Ayuntamiento de Siglenza, con C.I.F.
P1931000B como Administracién encomendante, y la Mancomunidad de Municipios
La Alcarria, con C.I.F. P1900050D, como Entidad encomendada.

SEGUNDA.- Objeto del Convenio.

El objeto de este Convenio es la constitucién de una encomienda de gestién a favor
de la Mancomunidad de Municipios La Alcarria, por parte del Ayuntamiento de
Siglienza, al amparo del articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

El Ayuntamiento de Sigluenza encomienda a la Mancomunidad de Municipios La
Alcarria la realizacion de las funciones de prestacién de los servicios técnicos a
desarrollar por Arquitecto relacionados con las competencias municipales que al
Ayuntamiento de Siglenza asignan el articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local y las demas disposiciones legales
vigentes.
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De manera concreta, entre las funciones asignadas al puesto de Arquitecto
Municipal en la Plantilla aprobada del Ayuntamiento de Siguenza se contemplan las
siguientes:

e Redaccion de proyectos y direccidn de obras de iniciativa municipal, asi como
en edificios de equipamiento comunitario, espacios libres, zonas verdes...

» Asesoramiento técnico y supervision de los proyectos urbanisticos de indole
municipal y la inspeccién de ejecucién de obras de caracter municipal.

 Supervision y control de proyectos previos a la concesion de licencias de obra
mayor, emitiendo informe técnico, asi como informar de las licencias de obra
menor.

» Atender e informar al publico de las materias relacionadas con su
competencia.

e Despachar con Alcalde, Concejales y Secretario para coordinar y establecer
directrices.

e Inspeccion de edificaciones previa a la concesidon de licencias de primera
ocupacion.

» Emision de informes técnicos solicitados, asi como la memoria valorada de las
obras municipales.

e Controlar e informar los instrumentos de planeamiento que integran los
programas de actuacion urbanizadora.

 Controlar las certificaciones de obras publicas ordinarias.

 Funciones de planificacién, organizacién, supervisién, control y coordinacion
del personal a su cargo.

e Dar cuenta de su trabajo al superior inmediato y poner en su conocimiento
aquellos aspectos que requieran su supervision.

e Desempefo de otras tareas propias de su categoria que le sean
encomendadas y para las que haya sido previamente formado.

Ademas de las anteriores, el Arquitecto/a designado por la Mancomunidad de
Municipios La Alcarria debera realizar aquellas otras que vengan impuestas por la
legislacion urbanistica o de cualquier otra indole que resulte de aplicacién, siempre
y cuando dentro de las competencias de esa Entidad Local se encuentren dichas
funciones.

TERCERA.- Obligaciones de la Mancomunidad de Municipios La Alcarria

La Mancomunidad La Alcarria se obliga por el presente Convenio a la realizaciéon de
las funciones de prestacion de los servicios técnicos que deban ser desarrolladas
por Arquitecto/a en el Ayuntamiento de Siglienza, segun el detalle contenido en la
clausula anterior.

Esta obligacion se materializara mediante la dedicacién a la realizacion de las
funciones que comprende el Convenio de un 50% de la jornada del Arquitecto/a,
funcionario/a publica de la Mancomunidad, que se desarrollard en régimen de
presencialidad, debiendo desplazarse al Departamento de Urbanismo del
Ayuntamiento de Siglenza (Plaza Mayor, 4).

Esta encomienda no generard, en ningln caso, vinculo funcionarial o relacién de
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servicio alguna entre el Ayuntamiento de Siglenza y el Arquitecto/a designado por
la Mancomunidad, para llevar a cabo la ejecucién de los trabajos objeto de la
encomienda, debiendo este Ultimo cumplir estriccamente con los principios éticos y
de conducta que configuran el Cdédigo de Conducta de los Empleados Publicos
recogido en los articulos 52 a 54 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

La Mancomunidad La Alcarria tendra la condiciéon de encargado del tratamiento de
los datos de caracter personal a los que pudiera tener acceso en ejecucién de la
encomienda de gestion, siéndole de aplicacién lo dispuesto en la normativa de
proteccion de datos de caracter personal.

CUARTA.- Obligaciones del Ayuntamiento de Siglenza.
El Ayuntamiento de Siglenza asume las siguientes obligaciones:

a. Abonar a la Mancomunidad, dentro de los primeros quince dias de cada mes,
la cantidad mensual resultante de los compromisos financieros que mas abajo
se detallaran.

b. Facilitar a la Mancomunidad toda la colaboracién, apoyo y asistencia que sea
precisa para la mejor realizacion de la encomienda de gestién objeto del
presente Convenio.

c. Poner a disposicién del Arquitecto/a designada por la Mancomunidad todos
los medios materiales que precise para el adecuado desempefio de las
funciones objeto de la encomienda, comprometiéndose a cumplir en todo
momento con las disposiciones vigentes en materia de prevencion de riesgos
laborales.

d. Facilitar al Arquitecto/a designado por la Mancomunidad, cuando este asi lo
solicite, el asesoramiento y la asistencia necesaria para realizar las
actividades que se le encomiendan, colaborando en todas aquellas cuestiones
que le sean solicitadas por aquel.

e. Dictar cuantos actos o resoluciones de caracter juridico den soporte o en los
gue se integren las actuaciones materialmente encomendadas a la
Mancomunidad.

QUINTA.- Titularidad de los resultados obtenidos.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, la encomienda de gestién no supone cesién
de la titularidad de las competencias del Ayuntamiento de Siguenza ni de los
elementos sustantivos de su ejercicio, razon por la cual los resultados obtenidos
con la encomienda seran de titularidad del Ayuntamiento de Siglienza, pues se
entenderan realizados por esta Administracién Local.

SEXTA.- Compromisos econdmicos derivados de la encomienda de gestion.

En virtud de este Convenio de encomienda de gestién Unicamente se derivaran
compromisos econémicos para el Ayuntamiento de Siglienza, quien compensara a
la Mancomunidad La Alcarria con una cantidad equivalente al 50 por 100 de las
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retribuciones brutas correspondientes al Arquitecto/a previstas en la Plantilla de
personal y calculadas de manera objetiva, en cuanto a las retribuciones
complementarias se refiere, conforme a los criterios contemplados en las letras a) y
b) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

A lo anterior se aflade una cantidad destinada a compensar el desplazamiento a la
localidad de Siglenza, que se calculard, en funcién del nimero de
desplazamientos/mes que realice el funcionario, aplicando a la distancia existente
entre la sede de la Mancomunidad (Armufia de Tajufia) y el Ayuntamiento de
Siglenza, el importe de indemnizacion por kilometraje contemplado en la Orden
HFP/793/2023, de 12 de julio, por la que se revisa el importe de la indemnizacién
por uso de vehiculo particular establecida en el Real Decreto 462/2002, de 24 de
mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

El desglose de las anteriores cantidades, referidas a 2024 es el siguiente:

Retribuciones brutas/mensuales del puesto de Arquitecto Municipal con prorrateo
de pagas extra.

Retribuciones brutas del puesto de Arquitecto Municipal
Concepto Importe (£€) 50% (€) Por 4 meses
Salario base (mensual) 1463,37 731,68 2.926,74
Trienios 48,28 24,24 96,55
Mensual
Complemento de destino 974,61 487,30 1.949.22
nivel 26 (mensual)
Complemento especifico 1.405,41 702,70 2.810,52
(mensual)
Seguridad Social 1.347,27 673,64 2.694,55

Las cantidades maximas a abonar por el Ayuntamiento de Siglienza, consideradas
tanto mensualmente como teniendo en cuenta la duracion total del Convenio de
encomienda de gestidn, se resumen a continuacién:

Aportacién maximo
Ayto Siguenza

2.619,47

Gasto puesto Arquitecto con prorrateo
pagas (€) y cuota cuota empresarial

5.238,94

Mensual

Duracién 4 meses 20.955,76 10.477,88

No obstante, habida cuenta que dichas cantidades estan calculadas sobre las
retribuciones de 2024, y teniendo en consideracion que toda o la mayor parte de la
vigencia del convenio se desplegara en 2025, dichas cantidades se entenderan
automaticamente revalorizadas y actualizadas con el incremento que, en su caso,
resulte de la aplicacion de la Ley de Presupuestos de Generales del Estado para
2025 o norma equivalente.

El pago se devengara desde el momento de la efectiva prestacion del servicio
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encomendado.

Finalmente, la imputacién presupuestaria del gasto, derivado de la encomienda de
gestion para el Ayuntamiento de Siglienza, se hara contra la aplicacién: 120 00 00.

El Ayuntamiento de Siglienza declara disponer de crédito presupuestario adecuado
y suficiente para hacer frente los compromisos econdmicos asumidos y se
comprometen a incluirlos en los préximos Presupuestos que se aprueben durante la
vigencia del Convenio.

SEPTIMA.- Duracién del Convenio.

El presente Convenio se perfeccionara una vez haya sido firmado por ambas partes
y resultard eficaz una vez publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara, de conformidad con lo establecido en el articulo 11.3.b) de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Su vigencia sera de cuatro meses desde el momento de su eficacia, pudiéndose
prorrogar por igual periodo por mutuo acuerdo de las partes en cualquier momento
anterior al vencimiento del periodo de duracién, en el supuesto de que el periodo
de provisidn de la plaza vacante en el Ayuntamiento de Siglienza se demorase por
encima del plazo estipulado en el mismo.

OCTAVA.- Comision de Seguimiento.

Con el fin de articular el seguimiento de la ejecucion de las medidas previstas en el
presente

Convenio de Encomienda de Gestion y proceder a su interpretacidn, se creara una
Comisidn de Seguimiento integrada por dos miembros, uno en representacion del
Ayuntamiento de Siglenza y uno en representaciéon de la Mancomunidad La
Alcarria, actuando como Secretario/a el que lo sea del Ayuntamiento de SigUenza.

La Comision de Seguimiento se reunira en sesion ordinaria al menos una vez al afio.
Con independencia de ello, se reconoce a ambas partes la facultad de instar la
convocatoria extraordinaria de una reunién de la Comisién de Seguimiento.

Esta Comisién tendra las siguientes funciones:

a. Coordinar las actuaciones a desarrollar que sean necesarias para la
consecucién éptima del fin que se persigue con la encomienda.

b. Efectuar el seguimiento de los trabajos establecidos en el marco de la
encomienda y evaluar los resultados obtenidos.

c. Resolver cualquier discrepancia que se plantee en la interpretacion y
ejecucién del Convenio y de los diferentes instrumentos juridicos que para su
aplicacion dicten las partes.

El funcionamiento de la Comision atendera a lo dispuesto sobre 6rganos colegiados
enla
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Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
NOVENA.- Modificacién del Convenio.

El Convenio podra ser modificado a instancia de una de las partes o de ambas,
requiriéndose para su aprobacion el acuerdo unanime de los firmantes y debiendo
formalizarse mediante la suscripcidn del correspondiente instrumento modificativo,
con sujecion a los mismos requisitos y condiciones exigidos para la aprobacion
inicial.

DECIMA.- Extincién del Convenio.

El Convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen
Su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a. El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado su
prorroga Son causas de resolucion:

b. El mutuo acuerdo de los firmantes.

c. La concurrencia de circunstancias que hicieran imposible o innecesaria la
realizacién de las actuaciones objeto del Convenio.

d. El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.
En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora
un requerimiento para que cumpla en el plazo de cinco dias habiles con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos.
Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a la otra parte firmante la
concurrencia de la causa de resolucién y se entendera resuelto el convenio.

e. Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

f. Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o
en otras leyes.
Una vez cumplido el Convenio o, en su caso, extinguido este por cualquiera
de las causas anteriormente previstos, se procedera a su liquidacién con el
objeto de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las
partes.
El presente Convenio se entenderan cumplido cuando su objeto se haya
realizado en los términos y a satisfaccion de ambas partes, de acuerdo con
sus respectivas competencias, teniendo en cuenta las siguientes reglas:

a. Si de la liquidacion resultara que las actuaciones ejecutadas por la
Mancomunidad La Alcarria fueran inferiores a las que correspondieran a
los fondos que la misma hubiera recibido del Ayuntamiento de Siguenza
para financiar dicha ejecuciéon, aquella deberd reintegrar al
Ayuntamiento el exceso que corresponda en el plazo maximo de un
mes desde que se hubiera aprobado la liquidacién.

Transcurrido el plazo anterior sin que se haya producido el reintegro, la
Mancomunidad debera abonar al Ayuntamiento de Siglienza, también
en el plazo de un mes a contar desde ese momento, el interés de
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demora aplicable al citado reintegro, que sera en todo caso el que
resulte de las disposiciones de caracter general reguladoras del gasto
publico y de la actividad econdmico-financiera del sector publico.

b. Si de la liquidacion resultara que las actuaciones ejecutadas por la
Mancomunidad La Alcarria fueran superiores a las que correspondieran
a los fondos que la misma hubiera recibido del Ayuntamiento de
Siglienza para financiar la ejecucion de las actuaciones objeto del
Convenio, el Ayuntamiento, en el plazo de un mes desde la aprobacion
de la liquidacién, debera abonar a la Mancomunidad la diferencia que
corresponda, con el limite maximo de las cantidades que se hubiera
comprometido a aportar en virtud del Convenio. En ningln caso la
Mancomunidad tendra derecho a exigir al Ayuntamiento de Siglenza
cuantia alguna que supere los citados limites maximos.

No obstante, lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion
del Convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de
la Comisién de Seguimiento, podran acordar la continuacion y finalizacién de las
actuaciones en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo
improrrogable para su finalizacién, transcurrido el cual deberd realizarse la
liquidacién de las mismas en los términos establecidos anteriormente.

UNDECIMA.- Régimen de incumplimiento del Convenio.

La resolucion del convenio por causa de incumplimiento de las obligaciones y
compromisos de las partes no dara lugar a indemnizacién por incumplimiento.

DUODECIMA.- Publicidad.

Este Convenio de encomienda de gestidn serd publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Guadalajara, de acuerdo con lo previsto en el articulo 11.3.b) de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Asimismo, sera objeto de publicacién de acuerdo con el articulo 8.1.b) de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Buen Gobierno. En tal sentido, las partes prestan expresamente su consentimiento
para que se le dé al Convenio la publicidad exigida.

DECIMOTERCERA.- Régimen juridico.

El presente Convenio instrumenta una encomienda de gestion de las previstas en el
articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, teniendo naturaleza administrativa, y se regira por su propio contenido, por
la referida Ley 40/2015, de 1 de octubre, y por la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, sin perjuicio de las demas normas
legales y reglamentarias vigentes y aplicables en desarrollo o como complemento
de aquellas.

Las controversias que puedan surgir en la interpretacion de lo acordado en el
presente Convenio de encomienda de gestidon o de las normas aplicables al mismo,
cuando no pudieran solucionarse en el seno de la Comisién de Seguimiento, seran
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En su defecto, las posibles cuestiones litigiosas se dirimiran ante los Juzgados y
Tribunales del orden jurisdiccional contencioso-administrativo, con arreglo a lo
regulado en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, ambas partes suscriben el
presente Convenio por duplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y fecha
que figuran en el encabezamiento.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE SIGUENZA, Dfa. Maria JesUs
Merino Poyo. - LA PRESIDENTA DE LA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS LA ALCARRIA
Fdo.: D2 Raquel Polo Castillo. Doy fe, LA SECRETARIA ACCTAL. DEL AYUNTAMIENTO
DE SIGUENZA Fdo.: Dfia. Esmeralda Monge Aparicio. Doy fe, LA SECRETARIA-
INTERVENTORA DE LA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS LA ALCARRIA FDO.: DNA.
SARA LLAMAS CRESPO.>>

En Siglienza a 28 de enero de 2025. LA ALCALDESA, Dfa. Maria Jesus Merino Poyo
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AYUNTAMIENTO DE TORDESILOS

APROBACION INICIAL PRESUPUESTO 2025

272

Aprobado inicialmente en sesidn extraordinaria de Pleno de esta Entidad, de fecha
dieciséis de diciembre de 2024, el Presupuesto General, Bases de Ejecucidn, y la
plantilla de personal funcionario, laboral y eventual para el ejercicio econémico
2025, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley
Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al
publico el expediente y la documentacién preceptiva por plazo de quince dias
desde la publicacidn de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de esta Entidad [http://tordesilos.sedelectronica.es].

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

Tordesilos, 8 de enero de 2025. La Alcaldesa, M2 Isabel Sanz Sdnchez.




