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DIPUTACION PROVINCIAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA. SECRETARIA GENERAL

CERTIFICADO RESOLUCION DE LA PRESIDENCIA N2 2026-7308 DE FECHA
24 DE JUNIO DE 2026. JUNTA DE COMPENSACION PENARRUBIA

1688

Talia Gallego Aparicio, Secretaria General en funciones de la Excma. Diputacion
Provincial de Guadalajara, certifica que por Decreto nimero 2026-7308 de fecha 24
de junio de 2026, el Sr. Presidente de esta Excma. Diputacién Provincial adopté la
Resolucién que se transcribe literalmente:

“EXPEDIENTE: 2856/2021
ASUNTOS:

12.-Solicitud de aprobacién de la Cuenta de Liquidacién Definitiva de los costes de
las obras de urbanizacién provenientes del proyecto aprobado en fecha 4 de mayo
de 1990.

9,-Solicitud de recepcién expresa de las obras de urbanizacién ejecutadas
conforme al citado proyecto de urbanizacién.

INTERESADA : Junta de Compensacién Pefarrubia.

Vistas las solicitudes presentadas por la Junta de Compensacién “Pefiarrubia” en
fechas 27 de abril y 29 de mayo de 2026 con su documentacién incorporada.

Vistos los documentos y antecedentes obrantes en el expediente indicado, asi como
los informes emitidos en fechas 11 de mayo y 1 de junio de 2026, con los
fundamentos normativos y juridicos que sirven de soporte a la presente resolucion.

Considerando que la Diputacién de Guadalajara, -en su calidad de Administracién
actuante en el expediente concerniente al desarrollo urbanistico de los terrenos
comprendidos en el Plan Parcial de la urbanizacién Pefarrubia,- por concurrir el
supuesto que contemplaba la entonces legislacion del suelo (articulo 54.2 del Real
Decreto 1346/1976) por el que se aprobd el TR .Ley sobre régimen del suelo y
ordenacion urbana y art. 129 del Reglamento de Planeamiento de 1978)-, aprobd
definitivamente los proyectos de gestién urbanistica referidos al desarrollo y
regularizacion del citado ambito en virtud del precitado Plan Parcial de Ordenacién
aprobado en fecha 4 de marzo de 1987 (BOP 23/03/1987), a saber:

e Proyecto de urbanizacién aprobado con fecha 4 de mayo de 1990, (BOP
13/02/1991).

* Proyecto de Compensacion y los Estatutos y Bases de actuacion de la Junta
de Compensacion inscrita en el Registro Oficial de Entidades Urbanisticas el
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dia 13/12/1990.

Considerando que se ha procedido a la regularizacién inventarial y catastral de los
terrenos de cesion obligatoria y gratuita a los respectivos Ayuntamientos de Uceda
y El Cubillo de Uceda,- en cuyos términos municipales se enclava la citada
urbanizacién-, mediante expedicién de certificaciones administrativas de fecha
30/06/2021, describiendo los terrenos, su clasificacion, calificacidn, superficies y
linderos conforme al planeamiento indicado del que traen causa, asi como
aprobacion de las cédulas actualizadas descriptivas y graficas georreferenciadas de
éstas.

Considerando que la labor de esta Diputacion es coordinar e impulsar la ratificacién
en acto expreso del Acta de Recepcion de las obras de urbanizacidén provenientes
del proyecto aprobado en 1990, con el fin de culminar los deberes que conciernen a
la Junta de Compensacion respecto de su transformacion en Entidad Urbanistica
Colaboradora de Conservacién; se ha realizado, en colaboracion con aquella, la
labor de recabar la documentacién técnica, administrativa y contable culminando
asi en la elaboracion de la Cuenta de Liquidacion Definitiva y subsiguiente
adopcion de los acuerdos asamblearios -con el quérum reforzado que prevén sus
Estatutos y Bases de Actuacién-, respecto de los asuntos indicados en el
encabezamiento, en sesidn celebrada el 21 de septiembre de 2025.

La Cuenta de Liquidacién Definitiva que se presenta para su aprobacién esta
conformada por los siguientes documentos:

e Memoria justificativa

e Certificaciones de obra aportadas y contrastadas tanto con los libros
contables respecto de su pago, cuanto con las obras contempladas en el
proyecto de urbanizacién original.

 Informes favorables emitidos en su dia por los técnicos de la Diputacién: D.
Ramon Valentin Gamazo y D. Félix Herranz Garcia.

e Acuerdos adoptados en las Asambleas Generales celebradas el 26/03/1996 y
el 17/03/1997 respecto de la liquidacién y pago de la totalidad de las facturas
devengadas por la empresa constructora CURSA que llevé a cabo hasta su
conclusidn las citadas obras de urbanizacién.

e Reparto de las cuotas de urbanizacién entre los entonces propietarios de las
parcelas privativas para hacer frente a la totalidad de los gastos de
urbanizacion.

e Justificacion de la monetizaciéon del aprovechamiento medio y pago a los
respectivos Ayuntamientos.

« Certificado de no haberse presentado en su dia alegaciones o reclamaciones
al respecto.

e Certificaciones administrativas referidas a los acuerdos adoptados en la
Asamblea General Extraordinaria celebrada el 21 de septiembre de 2025
conforme al acta levantada al efecto.

e Memoria descriptiva de los propietarios con las superficies de sus parcelas
registrales y relacion actualizada de las cuotas de participacidn propuestas a
efectos de garantizar el cumplimiento de los fines de la futura Entidad
Urbanistica de Conservacion.
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Considerando:

e Que la Cuenta de Liquidacién Definitiva en una Junta de Compensacién es un

documento que establece el reparto final de las cargas y beneficios, -si los
hubiera-, entre los propietarios de terrenos que participaron en el proyecto de
urbanizacion.

Que, una vez finalizada la ejecucion material del planeamiento, surge la
obligaciéon de mantener y conservar lo ejecutado, lo que lleva implicito
cambios en los sujetos responsables, instrumentalizandose el transito a esta
fase mediante la recepcién de las obras de urbanizacién, que se regula en el
articulo 180 del Reglamento de Gestidn Urbanistica de 1978 (RGU) “la cesidén
de las obras de urbanizacién e instalaciones y dotaciones cuya ejecucion
estuviere prevista en el Plan Parcial y Proyecto de urbanizacion, se efectuara
por la Junta a favor de la Administraciéon actuante (...).

Que “la naturaleza del acto de recepcidon es un acto reglado que la
Administracion no puede evitar si se le ofrecen las obras en las debidas
condiciones determinadas por el proyecto de urbanizacién (STS Las Palmas
de Gran Canaria 02/09/2013), no siendo posible interpretarlos como un acto
voluntario y discrecional de los Ayuntamientos (y en este caso especifico con
la concurrencia de la Diputacién) sino por el contrario, reglado y sometido a
un régimen temporal.

Que las cesiones de las obras, instalaciones y dotaciones a que se refiere el
precitado articulo 180 del RGU serdn formalizadas en actas que suscribiran la
Administracién actuante (en este expediente Diputaciéon de Guadalajara y
Ayuntamientos de Uceda y El Cubillo de Uceda) y la Junta de Compensacion.
Que la transmisiéon de dominio de los terrenos de cesion obligatoria se hace
por ministerio de la Ley, sin que medie recepcion formal de éstas, el efecto
inmediato de la recepcién formal de las obras, transferira el deber de
conservacion de la urbanizacién a la futura Entidad de Conservacién, cuyo
impulso en su constitucién deberd concretarse en las clausulas vinculantes
del Acta de Recepcién que se firme, tal y como establece el Plan Parcial del
que trae causa, en su punto 4.2 el cual no ha sufrido modificaciones, por lo
que su contenido sigue vigente.

Corolario de todo lo expuesto respecto del expediente urbanistico que nos
concierne, cabe afirmar que se han cumplido las condiciones y plazos para la
recepciéon de la urbanizacién y llegados a este punto, atendiendo:

1. Que se ha redactado la cuenta de liquidacion definitiva de las obras de

urbanizacién provenientes del proyecto de urbanizacién aprobado con fecha 4
de mayo de 1990, (BOP 13/02/1991).

. Que el documento relne los requisitos establecidos en la legislacién

urbanistica como asi queda justificado en los informes previos emitidos al
efecto.

. Que el acto expreso de recepcién de las obras de urbanizacién, mediante

firma de la correspondiente Acta no es un acto discrecional , sino reglado, y
su cumplimiento concierne a todas las partes implicadas en el expediente
tramitado para el desarrollo urbanistico de la urbanizacidn Pefiarrubia: Junta
de Compensacion, Ayuntamientos de Uceda y El Cubillo de Uceda y
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Diputacién Provincial de Guadalajara, -en calidad de administracién actuante
para la tramitacién de los proyectos de desarrollo y gestion urbanistica de
planeamiento del citado ambito-, asesoramiento y supervision del proceso.

4. Que la Junta de Compensacion Pefarrubia ha adoptado sendos acuerdos en la
Asamblea General extraordinaria celebrada el dia 21/09/2025 quedando
acreditado que se ha realizado un tramite de informacién publica, mediante
notificacion individualizada a todos los propietarios de parcelas lucrativas,
obteniendo el quérum reforzado favorable a las propuestas presentadas,
conforme al anexo justificativo y certificaciones administrativas incorporadas
al expediente.

5. Que en la relacién de titulares actualizada con notas simples del Registro de
la Propiedad estan incluidas la totalidad de parcelas lucrativas de Pefarrubia,
resultando el sumatorio de sus superficies anadiendo las parcelas dotaciones
publicas de cesidn obligatoria y gratuita; equivalente al del ambito del Plan
Parcial.

6. Que toda la documentacién obra en el expediente de su razén tramitado por
esta Diputacién con Rf2.2856/2021.

Atendiendo, en fin, a lo dispuesto en el Decreto Legislativo 1/2023 por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Ordenacién del Territorio y la Actividad
Urbanistica. (LOTAU) en su Disposicion transitoria 49: Los planes e instrumentos de
ordenacion vigentes en el momento de la entrada en vigor de esta Ley:

“Todos los planes e instrumentos de ordenacidon aprobados definitivamente con
anterioridad a la entrada en vigor de esta Ley conservaran su vigencia hasta su
revision o total cumplimiento.”

Por medio de la presente RESUELVO

PRIMERO: APROBAR LA CUENTA DE LIQUIDACION DEFINITIVA presentada por la
Junta de Compensacién.

SEGUNDO: APROBAR LA SOLICITUD DE RECEPCION EXPRESA DE LAS OBRAS DE
URBANIZACION PROVENIENTES DEL PROYECTO APROBADO EN FECHA 4 DE MAYO
DE 1990.

TERCERO: REDACTAR Y RATIFICAR JUNTO CON LOS REPRESENTANTES LEGALES DE
LOS AYUNTAMIENTOS DE UCEDA, EL CUBILLO DE UCEDA Y LA JUNTA DE
COMPENSACION “PENARRUBIA” EL ACTA DE RECEPCION, en la cual se formalizard la
entrega simultanea de las obras ejecutadas y no municipalizadas a la Junta de
Compensacion, para que con caracter transitorio y temporal acotado en plazos y no
superior a seis meses, se constituya en Entidad de Conservacion, solicitando la
aprobacién de los Estatutos por los que habrd de regirse a los respectivos
ayuntamientos de Uceda y El Cubillo, cuya tramitacién les compete integramente.

Esta tramitacién se realizara conforme establecen las secciones 42 y 52.-articulos
22 a 31 del vigente Reglamento de la Actividad de la Ejecucién (RAE)

CUARTO: Una vez formalizada, se emitiran certificaciones administrativas por la
Diputacién de Guadalajara, referidas a estos acuerdos, con el fin de que, con




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

caracter inmediato a su recepcion por la Junta de Compensacion, ésta proceda a su
presentacion en el Registro de la Propiedad instando la cancelacién de la nota de
afeccion. Se procedera igualmente a su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia.

QUINTO: Con cardcter simultdneo, se instara a la Junta de Compensacién para que
apruebe el nombramiento de los liquidadores de ésta, de forma que se pueda
proceder a su disolucidon en los plazos fijados en la legislaciéon reguladora sin
generar vacio en el ejercicio de las funciones que actualmente asume, en tanto se
haya constituido la Entidad Urbanistica de Conservacion.

SEXTO: El papel de la Diputacién de Guadalajara en el expediente urbanistico
concluird una vez cumplidos los tramites indicados anteriormente, sin perjuicio de
continuar realizando su funcion de Administracién actuante en la vertiente
recaudatoria, respecto del cobro en via de apremio de las cuotas pendientes de
resolucién a dia de hoy y de aquellas directamente relacionadas con los gastos
devengados por la Junta de Compensacién que puedan producirse, hasta la
inscripcion formal de la Entidad de Conservacién en los registros oficiales.

Del mismo modo seguira prestando colaboracién en los temas que le conciernan
respecto de la Junta de Compensacién hasta la firma de su disolucidn, en el caso de
que asi fuera requerida.”

Lo que se hace publico para general conocimiento conforme dispone el articulo
196.1 del RD 2568/1986 por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién ,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Igualmente se dara cuenta al Pleno de la Corporacion en la primera sesion que se
celebre, conforme dispone el articulo 62 de citado Reglamento.

Guadalajara 25 de junio de 2026. El Presidente, José Luis Vega Pérez
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RATIFICACION DEL ACTA DE RECEPCION EXPRESA DE LAS OBRAS DE
URBANIZACION PROVENIENTES DEL PROYECTO DE URBANIZACION
APROBADO CON FECHA 4 DE MAYO DE 1990, EN CUMPLIENTO DE LA
RESOLUCION DE LA PRESIDENCIA N2 2026-7308, DE FECHA 24 DE JUNIO
DE 2026

1689

Talia Gallego Aparicio, Secretaria General en funciones de la Excma. Diputacién
Provincial de Guadalajara, certifica que dando cumplimiento a lo aprobado en los
puntos Segundo y Tercero de la Resolucién adoptada por el limo. Sr. Presidente de
la Excma. Diputacién Provincial con el nimero 2026-7308, de fecha 24 de junio de
2026, se ratificd por todos los comparecientes el documento que se transcribe
literalmente:

“ACTA DE RECEPCION EXPRESA DE LAS OBRAS DE URBANIZACION PROVENIENTES
DEL PROYECTO DE URBANIZACION APROBADO CON FECHA 4 DE MAYO DE 1990.

En representacion de la Diputacién Provincial de Guadalajara:

D. José Luis Vega Pérez, presidente de la Excma. Diputaciéon Provincial de
Guadalajara, acompafiado por la Secretaria General en funciones D2 Talia Gallego
Aparicio, en su calidad de fedataria del acuerdo.

En representacion del Ayuntamiento de Uceda:

D. Domingo Canfran Ajo, alcalde-presidente del Ayuntamiento, acompafado por la
Secretaria-Interventora D2 M.2 del Mar Requena Molla, secretaria-interventora del
Ayuntamiento de Uceda, en su calidad de fedataria del acuerdo.

En representacion del Ayuntamiento de El Cubillo:

D. José M.2 Serrano Nufiez, alcalde-presidente del Ayuntamiento, acompafiado por
la Secretaria-Interventora D2 Mdnica Lépez-Maya Sopefia, en su calidad de fedataria
del acuerdo.

En representacién de la Junta de Compensacién “Pefarrubia”:

D. Hugo Herrera Gémez, presidente de la Junta de Compensaciéon y D. Daniel
Manuel Ayuso Gomez Pimpollo, secretario de la Junta de Compensacion.

En la Sala de Juntas de la Diputacién, siendo las 11 horas del dia 24 de junio de
2026, se reunen los asistentes indicados con el fin de ratificar los acuerdos
adoptados en relacidén con la recepcidon expresa de las obras de urbanizacidn
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provenientes y directamente relacionadas por el proyecto de urbanizacién
aprobado definitivamente por la Diputacidén Provincial de Guadalajara con fecha 4
de mayo de 1990 (BOP 13/02/1991), - en su calidad de administracidn actuante en
el expediente concerniente al desarrollo urbanistico de los terrenos comprendidos
en el Plan Parcial de la urbanizacién Pefarrubia, por concurrir el supuesto que
contemplaba la legislacion del suelo vigente en dicha fecha[1].

De acuerdo con lo previsto en la disposicién transitoria cuarta (punto 1) del Decreto
Legislativo 1/2023, de 28 de febrero, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Ordenacidn del Territorio y de la Actividad Urbanistica[2], reconociéndose
todas las partes capacidad para la firma del presente instrumento y teniendo en
cuenta las siguientes

CONSIDERACIONES

PRIMERA: Que con fecha 27 de abril de 2026 la Junta de Compensacion Pefarrubia
presentd de forma simultanea en esta Diputacidn y en los ayuntamientos de Uceda
y El Cubillo de Uceda, solicitud de recepcién expresa de las citadas obras de
urbanizacién, en cumplimiento del punto 29 de los acuerdos adoptados en la
Asamblea General Extraordinaria celebrada el dia 21 de septiembre de 2025,
conforme consta en el acta y certificacién administrativa de la que todas las partes
son conocedoras.

SEGUNDA: Que con caracter previo, la Diputacidn, asumiendo el papel que en su
momento le competia como gestor de las determinaciones del planeamiento
urbanistico de Pefiarrubia, ha realizado la labor de asesoramiento, cooperaciéon y
coordinacion con los diferentes agentes, adoptando sendos acuerdos referidos a la
aprobaciéon de la Cuenta de Liquidacién Definitiva de las citadas obras de
urbanizacion y a la redaccion del presente acta, cuyo contenido ha sido puesto de
manifiesto a ambos ayuntamientos y a la Junta de Compensacién.

Que en la fase de concertacion administrativa se ha presentado por la Junta de
Compensacion con fecha 29 de mayo de 2026, una solicitud de modificacién
puntual del parrafo segundo punto tercero instando que se suprima la expresion
“cesara todos los efectos”, por la referencia expresa de la pervivencia de las
funciones recaudatorias de la Diputacidn, en tanto se liquida y disuelve la Junta de
Compensacion y se constituye oficialmente la futura Entidad Urbanistica de
Conservacion.

Aceptada la propuesta de modificacion que atafie UGnicamente a esta Diputacion, se
considera que el documento ratificado responde al debido consenso previo.

TERCERA: Que en la Cuenta de Liquidacion Definitiva aprobada por Resolucién
2026-7308 de 24 de junio de 2026, constan los documentos preceptivos legalmente
como base para la ratificacion de la presente acta, a saber:

1.- Certificaciones de obra y facturas emitidas por la empresa constructora CURSA,
contrastadas con los libros contables respecto de pago de la totalidad de las obras
de urbanizacién contempladas en el proyecto del que traen causa.




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

2.- Informes favorables emitidos por técnicos funcionarios de la Diputacidn tras las
preceptivas visitas de inspeccién y comprobacion:

- Informe previo conjunto de fecha 3 de febrero de 2003 en el que se indica la
subsanacion de unas deficiencias.

- Informe favorable emitido por D. Félix Herranz Garcia, Ingeniero de Caminos,
Canales y Puertos, colegiado 10.157 con fecha 21/10/2003.

- Informe favorable emitido por D. Ramoén Valentin-Gamazo de Cardenas, Arquitecto
con fecha 23/10/2003.

3.- Certificaciones de los acuerdos adoptados en las asambleas generales
celebradas en fecha 26/03/1996 y 17/03/1997, respecto de la liquidacién y pago de
la totalidad de las facturas devengadas por la empresa constructora CURSA , que
llevé a la totalidad de las obras de urbanizacion.

4.- Relacién detallada del reparto de cuotas de urbanizacién entre los entonces
propietarios de las parcelas privativas.

5.- Justificacién de la monetizaciéon del aprovechamiento medio y pago a los
respectivos Ayuntamientos de Uceda y el Cubillo de Uceda.

6.- Certificado de no haberse presentado alegaciones o reclamaciones respecto de
las cuotas de urbanizacién y totalidad de los pagos realizados concernientes a
éstas.

Las partes intervinientes adoptan los siguientes
ACUERDOS

PRIMERO.- LA DIPUTACION DE GUADALAJARA, -como gestor administrativo de las
determinaciones del planeamiento urbanistico de desarrollo de la urbanizacién
Peflarrubia-, y los AYUNTAMIENTOS DE UCEDA Y EL CUBILLO DE UCEDA ,-en su
calidad de administraciones publicas en cuyos términos municipales se ubican los
terrenos que comprende la urbanizacion y en su virtud receptoras, tanto de las
cesiones obligatorias de terrenos dotacionales publicos, zonas verdes y viario,
cuanto de la percepcién de las cuantias correspondientes a la monetizacién del
aprovechamiento medio; ACEPTAN la solicitud formulada por la Junta de
Compensacién Pefarrubia y en su virtud RATIFICAN LA PRESENTE ACTA DE
RECEPCION DENITIVA DE LAS OBRAS DE URBANIZACION ORIGINALES provenientes
del proyecto de urbanizacién redactado por el arquitecto D. Ventura Saiz de Torres
y aprobado definitivamente por la Diputacién Provincial de Guadalajara con fecha 4
de mayo de 1990.

SEGUNDO.- Los respectivos ayuntamientos de Uceda y El Cubillo de Uceda,
TRANSFIEREN en este mismo acto, LAS OBRAS DE URBANIZACION NO
MUNICIPALIZADAS A LA JUNTA DE COMPENSACION “PENARRUBIA”, - a efectos de su
mantenimiento y conservacién-, CON CARACTER TEMPORAL Y TRANSITORIO,
condicionado al cumplimiento por todas las partes de la realizacién en tiempo y
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forma de los tramites que se detallan:

e En el plazo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente al de la firma de
la presente Acta de Recepcién Definitiva; la Diputacién de Guadalajara
expedira certificaciones administrativas comprensivas de la totalidad de los
acuerdos adoptados, dando traslado a los respectivos Ayuntamientos de
Uceda y el Cubillo de Uceda y a la Junta de Compensacion Pefarrubia.

e Simultdneamente procedera a la publicacién oficial de los citados acuerdos
en el Boletin Oficial de la Provincia.

* La Junta de Compensacién, de conformidad con los acuerdos adoptados en la
asamblea general extraordinaria celebrada el 21/09/2025; solicitara al
Registro de la Propiedad de Cogolludo, en un plazo no superior a un mes
desde su recepcion:

o La cancelacién de las anotaciones marginales de afeccidn real de las
parcelas privativas de la urbanizacién, relativas a las cargas
urbanisticas dimanantes de dichas obras.

e En el mismo plazo y dando cumplimiento al punto 4.2 del Plan Parcial de
Ordenacién aprobado en fecha 4 de marzo de 1987 (BOP 23/03/1987), la
Junta de Compensacién procederd a presentar en los respectivos
ayuntamientos, el borrador de los Estatutos por los que habra de regirse la
futura Entidad Urbanistica de Conservacion ,-cuyo texto fue previamente
consensuado por todas las partes y posteriormente aprobado en la citada
asamblea extraordinaria-, instando su aprobacién conforme establecen las
Secciones 42 y 52 (articulos 22 a 31) del vigente Decreto 29/2011 por el que
se aprueba el Reglamento de la Actividad de Ejecucién, de forma que pueda
completarse la tramitacion integra y subsiguiente constitucion de la EUCC
Pefiarrubia en un plazo maximo de seis meses.

e Durante la tramitacion del expediente indicado, la Junta llevara acabo las
gestiones pertinentes encaminadas a la liquidacién y disolucién de ésta.

TERCERO.- La Junta de Compensacion se debera transformar en Entidad Urbanistica
de Conservaciéon, siendo competencia de los respectivos ayuntamientos la
tramitacion del expediente, a reserva de acuerdos expresos respecto de la
municipalizacién de obras y servicios.

La Diputacién, tras la ratificacion de la presente acta y el cumplimiento de los
tramites indicados en el punto Segundo que le conciernen directamente, cesara en
sus funciones de gestor urbanistico de este expediente, si bien, atendiendo a su
condicion de Administracién actuante, continuara realizando las funciones
recaudatorias tramitando hasta su resolucién los expedientes de cobro de las
deudas a través de la via de apremio, correspondientes tanto a las solicitudes ya
presentadas, cuanto a las resultantes de los saldos deudores de los miembros de la
Junta de Compensacion que se generen hasta su liquidacién y subsiguiente
disolucion y no estén incluidas en las solicitudes ya presentadas ante el Servicio de
Recaudacion de la Diputacion.

Este plazo sera transitorio y por ello, una vez se constituya oficialmente la Entidad
Urbanistica de Conservacién en los plazos indicados en el punto segundo,-hecho
que se producira con la inscripcién en el Registro Oficial de Entidades -,y en
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consecuencia, con la anotaciéon marginal en el RP de la nueva cuota de afeccidn
vinculada al mantenimiento y conservacion de lo urbanizado; las cuotas impagadas
gue se devenguen a partir de esta fecha, seran gestionadas por la EUCC y los
respectivos ayuntamientos de Uceda y el Cubillo de Uceda en la forma establecida
en sus Estatutos reguladores.”

Y en prueba de conformidad, firman la presente todos los asistentes.”
Lo que se hace publico para general conocimiento.

[1] Articulo 54.2 del Real Decreto 1346/1976, de 9 de abril, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley sobre Régimen del Suelo y Ordenacién Urbana y art. 129
del Real Decreto 2159/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el Reglamento
de Planeamiento para el desarrollo y aplicacion de la Ley sobre Régimen del Suelo y
Ordenacién Urbana.

[2] 1. Todos los planes y los instrumentos de ordenacién aprobados definitivamente
con anterioridad a la entrada en vigor de esta Ley conservaran su vigencia hasta su
revision o total cumplimiento, excepto en lo referido a la participacion publica en
las plusvalias y a su ejecucion que se realizaran conforme a lo dispuesto en esta
Ley.

Guadalajara 25 de junio de 2026. El Presidente, José Luis Vega Pérez.
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DIPUTACION PROVINCIAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA. SERVICIO PROVINCIAL DE
RECAUDACION

EXPOSICION PUBLICA DE LAS LISTAS COBRATORIAS DEL IMPUESTO DE
BIENES INMUEBLES DE NATURALEZA RUSTICA 2026

1690

EDICTO

EXPOSICION PUBLICA DE LISTAS COBRATORIAS DEL IMPUESTO SOBRE BIENES
INMUEBLES, DE NATURALEZA RUSTICA, CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO DE
2026, DE LOS MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA QUE HAN ENCOMENDADO LAS
FACULTADES DE GESTION, LIQUIDACION Y RECAUDACION DEL MISMO A LA
DIPUTACION PROVINCIAL, ASi COMO DEL ESTABLECIMIENTO DEL PERIODO DE
INGRESO (COBRANZA EN PERIODO VOLUNTARIO).

Aprobadas las listas cobratorias del Impuesto sobre Bienes Inmuebles de naturaleza
rustica, correspondientes al ejercicio de 2026, de todos los Ayuntamientos de la
provincia de Guadalajara que han encomendado las facultades de gestiodn,
liquidacion y recaudacién del Impuesto a favor de la Diputacidn Provincial de
Guadalajara, y que son todos los de la provincia a excepcion de Alcocer, Almonacid
de Zorita, Azuqueca de Henares, Casa de Uceda, Cubillo de Uceda, Espinosa de
Henares, Fontanar, Fuentelahiguera de Albatages, Fuentenovilla, Galapagos,
Guadalajara, Hontoba, lllana, Majaelrayo, Pareja, Puebla de Valles, Sacedodn,
Tamajén, Uceda, Valdeaveruelo, Vifiuelas, Yebra y Yunquera de Henares, para su
examen por los legitimamente interesados durante el plazo de quince dias habiles,
contados a partir del siguiente a la publicacién del correspondiente edicto en el
“Boletin Oficial de la Provincia”.

La exposicién al publico de las listas cobratorias producird los efectos de
notificacion colectiva prevista en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria, pudiendo interponerse por los interesados en caso de
disconformidad con los actos liquidatorios de las cuotas tributarias (entendiéndose
por tal el resultado de aplicar a la base liquidable el tipo de gravamen, asi como
exenciones y bonificaciones) recurso de reposicién ante el Sra. Diputada Delegada
de Economia y Hacienda de la Diputacion Provincial de Guadalajara, previo al
contencioso-administrativo, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la
finalizacién del periodo de exposicién al publico. La notificacién se tendra por
efectuada tanto al titular principal como al resto de cotitulares del inmueble.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 62.3 de la Ley General Tributaria, se
establece como plazo de ingreso en periodo voluntario para dicho Impuesto,
también en el caso de tener encomendada Unicamente la recaudacion de este, el
comprendido entre el dia 1 de julio y el 21 de septiembre de 2026, ambos inclusive.
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La comunicacidn del periodo se llevara a cabo también de forma colectiva, y se
publicaran los respectivos anuncios en el Boletin Oficial de la Provincia, y en las
oficinas de los ayuntamientos respectivos. También se divulgaran estos edictos
mediante la insercién de anuncios en la prensa provincial.

En los municipios que a continuacién se citan, al haberse establecido en sus
ordenanzas fiscales una bonificacién a favor de los sujetos pasivos que domicilien
las deudas por este tributo en una entidad financiera, las liquidaciones que se
cobren mediante esta modalidad tendran la bonificaciéon en cuota que también se
indica: ALARILLA (3%), ALBALATE DE ZORITA (3%), ALBARES, (3%), ALMOGUERA
(3%), ALOVERA (3%), ARBANCON (5%), ARMUNA DE TAJUNA (3%), ATANZON (3%),
BARRIOPEDRO (3%), BRIHUEGA (3%), CABANILLAS DEL CAMPO (5%), CASAR, EL
(3%), CASTILFORTE (3%), CENTENERA (3%), COGOLLOR (3%), CHILOECHES (5%),
DRIEBES (3%), DURON (5%), FUENCEMILLAN (2%), FUENTELVIEJO (3%), HENCHE
(3%), HORCHE (3%), HUMANES (5%), MALAGUILLA (3%), MASEGOSO DE TAJUNA
(3%), MOHERNANDO (3%), MONTARRON (4%), MORATILLA DE LOS MELERQOS (3%),
OLMEDA DE JADRAQUE (5%), OREA (3%), PASTRANA (3%), PIOZ (3%), POZO DE
GUADALAJARA (3%), QUER (5%), RENERA (3%), ROBLEDILLO DE MOHERNANDO
(3%), SAYATON (3%), SIGUENZA (3%) TORIJA (5%), TORREJON DEL REY (5 %),
TORTOLA DE HENARES (3%), TORTUERO (4%), VALDEAVELLANO (3%),
VALDECONCHA (3%), VALDEGRUDAS (3%), VALDERREBOLLO (3%), VALFERMOSO
DE TAJUNA (3%), VALVERDE DE LOS ARROYOS (3%), VIANA DE JADRAQUE (3%) y
ZORITA DE LOS CANES (3%).

El cargo en cuenta de los recibos domiciliados se realizara el 5 de agosto.
CARTAS DE PAGO RECIBOS Y MEDIOS DE PAGO
CARTAS DE PAGO DE RECIBOS NO DOMICILIADOS

El pago en periodo voluntario de las deudas de notificacién colectiva y periddica la
notificacion colectiva se realizara mediante edictos en el Boletin Oficial de la
Provincia, no resultado obligatorio para la administracion la emisidn de avisos de
domiciliacién y cartas de pago. No obstante, a fin de facilitar el pago de los tributos
a todos los contribuyentes, el Servicio de Recaudacion realizara las siguientes
actuaciones:

* Los valores domiciliados serdn cargados en cuenta las fechas indicadas en el
calendario fiscal.

e Las cartas de pago de los valores no domiciliados se remitiran
preferentemente por correo electrénico a los contribuyentes que hayan
facilitado su direccion. El resto, se realizara por correo postal siempre y
cuando el contribuyente no esté marcado como desconocido y el importe del
recibo sea superior a 5.- €.

e El Servicio de Recaudacién procesara las cartas de pago devueltas por
direccién incorrecta o desconocido por el operador postal que implicara la
catalogacion del contribuyente como desconocido a los efectos de
correspondencia postal por correo ordinario.

FORMAS DE PAGO




BOP BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

e OFICINA VIRTUAL: https://dguadalajara.tributoslocales.es BIZUM - PAGO CON

TARJETA
« WEB

DIPUTACION:

https://recaudacion.dguadalajara.es/pago-de-tributos-con-tarjeta PAGO CON

TARJETA

e OFICINAS DE RECAUDACION: BIZUM - PAGO CON TARJETA - CARGO EN

CUENTA

e TELEFONO RECAUDACION: 949 88 75 82 BIZUM - PAGO CON TARJETA -

CARGO EN CUENTA

e ENTIDADES BANCARIAS COLABORADORAS: Caixabank SA, Ibercaja Banco
SAU, Banco Santander, BBVA y Caja Rural de Castilla-La Mancha.

CONTACTO SERVICIO DE RECAUDACION

Inforecaudacion@dguadalajara.es

* GUADALAJARA: C/ Atienza, 4 (949 88 75 82)
* BRIHUEGA: Pza. Jardinillo, 1 (949 28 02 49)

. MOI:INA DE ARAGON: Pza. Espafia, 1 (949 83 01 01)
¢ SIGUENZA: C/ Valencia, 9 (949 39 06 88)

Segun lo previsto en el art. 24 del Reglamento General de Recaudacion, se advierte
que, transcurrido el plazo de ingreso en voluntaria se exigiran las deudas por el
procedimiento de apremio, con los recargos, intereses de demora y gastos de

procedimiento que correspondan.

En Guadalajara, A 24 de junio de 2026. LA DIPUTADA DELEGADA DE ECONOMIA Y
HACIENDA. Susana Alcalde Adeva.
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DIPUTACION PROVINCIAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA. AREA DE TURISMO

RESOLUCION PROVISIONAL DEL PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE
SUBVENCIONES DESTINADAS A MUNICIPIOS Y EATIM DE LA PROVINCIA
DE GUADALAJARA, PARA LA REALIZACION DE MATERIAL DE APOYO AL
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD TURISTICA, ANO 2026

1691

ACUERDO DE 23 DE JUNIO DE 2026 DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE GUADALAJARA POR EL QUE SE RESUELVE CON CARACTER
PROVISIONAL EL PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE SUBVENCIONES PARA
MATERIAL DE APOYO AL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD TURISTICA, ANO 2026.

En cumplimiento de lo establecido en la base decimotecera de la citada
Convocatoria, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se hace publica la Resolucidn Provisional de la
Convocatoria de subvenciones para material de apoyo al desarrollo de la actividad
turistica, afo 2026, procediendo a publicar el Acuerdo de 23 de junio de 202 de la
Junta de Gobierno de la Excma. Diputacion Provincial de Guadalajara

“27.- Expediente 472/2026. Toma de conocimiento de la propuesta de resolucién
provisional del procedimiento de concesiéon de subvenciones para material de
apoyo al desarrollo de la actividad turistica, afio 2026.

El Sr. Presidente da cuenta de que, visto el informe del Organo Colegiado del
presente procedimiento de concesion de subvenciones, emitido en fecha 29 de
mayo de 2026, tal y como consta en el acta de la reunién correspondiente y de
conformidad con lo dispuesto con lo dispuesto en el art. 19 de la Ordenanza
General reguladora de la concesién de subvenciones, aprobada por acuerdo del
Pleno de la Corporacién de fecha 21 de febrero de 2025 y publicada en el BOP de
Guadalajara, n ¢ 71, el dia 11 de abril de 2025 se eleva a la Junta de Gobierno de
esta Excma. Diputacion Provincial la siguiente.

De conformidad con el art. 58.3 y 58.4 de RD 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y dado el caracter estimativo de la de la distribucién inicial.

La Junta de Gobierno por seis votos a favor, ninguno en contra y ninguna
abstencidn, acuerda:

PRIMERO. - Conforme al presupuesto disponible y el nimero de puntos totales
obtenidos en la valoracién se establece 13,69 €/punto para el calculo del importe
de las subvenciones correspondientes a los Ayuntamientos y EATIM. El importe
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maximo de la subvencién no podra exceder del 80% de los gastos subvencionables.

SEGUNDO. - Proponer la concesién provisional de las subvenciones a los
Ayuntamientos que seguidamente se relacionan, en concepto de apoyo para los
costes derivados de la realizacion de material de apoyo al desarrollo de la actividad
turistica que se detallan, segun las bases segunda y tercera de la convocatoria:

A. En la categoria correspondiente a gastos corrientes:

TOTAL PRESUPUESTO PROPUESTA
CIF AYUNTAMIENTO OBJETO PUNTOS CON IVA SUBVENCION

P1925900a | AYLO-Peralejosdelas | oo ep 88 1.452,00 € 1.161,60 €

Truchas
P1929700A Ayto. Saceddn Pagina web 86 1.960,20 € 1.177,54 €
P1922100A |Ayto. Molina de Aragén Folletos 85 1.581,41 € 1.163,85 €
P1931600I Ayto. Tamajon Folletos 83 1.815,00 € 1.136,47 €
P1910100E Ayto. Cifuentes Redes sociales 82 1.936,00 € 1.122,77 €
P1935400) Ayto. Uceda QR 81 2.057,00 € 1.109,08 €
P1905100 Ayto. Atienza Pagina web 81 2.420,00 € 1.109,08 €
P1919600E Ayto. Majaelrayo Pagina web 78 1.972,30 € 1.068,01 €
P1916400C Ayto. Hita Pagina web 78 2.873,75 € 1.068,01 €
P1904200A Ayto. Arbancén QR 77 2.500,00 € 1.054,31 €
P1921800G Ayto. Miralrio QR 76 1.306,80 € 1.040,62 €
P1911000F Ayto. Cogolludo Folletos 75 677,60 € 542,08 €
P1919200D Ayto. Lupiana Visor 3602 74 2.904,00 € 1.013,24 €
P1931000B Ayto. Siglienza Mapa 73 2.198,80 € 999,54 €
P1918500H Ayto. Jadraque Folletos 73 2.238,50 € 999,54 €
p1900700p | AVto- Albalate de Calendarios 73 3.448,50 € 999,54 €

Zorita promocionales
P1907800E Ayto. Cantalojas Pagina web 72 3.025,00 € 985,85 €
P1937000A | AYtO-Valverdedelos | poyogociales | 72 2.299,00 € 985,85 €

Arroyos
P1922300G Ayto. Mondéjar Video promocional 71 1.573,00 € 972,16 €
P1932400C Ayto. Tierzo Cartel Promocional 71 2.205,00 € 972,16 €
P1934800B Ayto. Tortuera Redes Sociales 71 2.420,00 € 972,16 €
P1916900B Ayto. Horche Folletos 71 1.633,50 € 972,16 €
P1915000B | Ayto. Galve de Sorbe | _Calendarios 70 1.187,01 € 949,61 €

promocionales

P1914000C Ayto. Fuencemillan | Video promocional 70 2.178,00 € 958,47 €
p19072000 | AYto- Campillo de Pagina web 70 1.452,00 € 958,47 €

Duefias

fit
Al
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TOTAL PRESUPUESTO PROPUESTA
CIF AYUNTAMIENTO OBJETO PUNTOS CON IVA SUBVENCION
P1906600) Ayto. Budia Folletos 70 1.035,71 € 828,57 €
P1909200F Ayto. Castilforte Pagina web 70 1.452,00 € 958,47 €
P1902400I Ayto. Almadrones | Video promocional 70 3.146,00 € 958,47 €
p19027008 | AVt Aé’;"r‘i’t”aac'd de Mapa 69 1.815,00 € 944,77 €
P1932100! Ayto. Tendilla _ Carteles 68 2.214,30 € 931,08 €
informativos
P1925200F Ayto. Pareja Folletos 68 1.919,06 € 931,08 €
P1901500G Ayto. Alcoroches Video promocional 68 1.149,50 € 919,60 €
P1927900I Ayto. El Recuenco | Video promocional 68 1.996,50 € 931,08 €
P1925300D Ayto. Pastrana Planos 67 1.258,40 € 917,39 €
P1906500B Ayto. Brihuega Pagina web 67 2.226,40 € 917,39 €
P1913800G Ayto. Fontanar Video promocional 67 2.178,00 € 917,39 €
P1923700G | Ao Ojmedade QR 66 2.178,00 € 903,70 €
obeta
P6920201H Ayto. Marchamalo Folletos 66 1.996,50 € 903,70 €
P1905200) Ayto. Aufidn Video promocional 65 856,14 € 684,91 €
P1936200C Ayto. Valdeconcha | Video promocional 65 856,14 € 684,91 €
P1904500D Ayto. Argecilla QR 65 2.129,60 € 890,00 €
P1910700B Ayto. Cobeta QR 64 2.041,88 € 876,31 €
P1927200D |Ayto. Prados Redondos| Video promocional 64 968,00 € 774,40 €
P1929300) Ayto. Romanones Folletos 64 900,00 € 720,00 €
P1939900E | AVt I\i':jr:os de Pagina web 64 3.025,00 € 876,31 €
P1920800H Ayto. Medranda Folletos 63 1.909,23 € 862,62 €
p1o0gs00l | Avto- Cendejas de Folletos 63 1.028,50 € 822,80 €
Enmedio
P1906200I Ayto. Berninches | Video promocional 62 1.089,00 € 848,93 €
P1914300G Ayto. Fuentelencina Folletos 61 1.800,00 € 835,24 €
P1914500B Ayto. Fuentelviejo | Video promocional 60 856,08 € 684,86 €
p1922600) | AYto- Moratilla de los Folletos 58 285,38 € 228,30 €
Meleros
p1ogoooH | AYto Robledillode 1y o romacional | 58 605,00 € 484,00 €
Mohernando
P1914400E Ayto. Fuentelsaz Video promocional 57 968,00 € 774,40 €
P1915800E Ayto. Henche Video promocional 57 970,29 € 776,23 €
P1902200C Ayto. Alhdndiga Video promocional 55 856,14 € 684,91 €

fi
i
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CIF AYUNTAMIENTO OBJETO P-[JOI\ITI'%S PRECSOU '\T LIJ\E AS TO SPURPR;EU NECSITO'?\I
P1924200G Ayto. Orea Juego - Mapa 55 605,00 € 484,00 €
P1929900G Ayto. Salmerdn QR 52 332,75€ 266,20 €
P1919900I Ayto. Mandayona Planos 42 650,00 € 520,00 €

B. En la categoria correspondiente a gastos de inversién:

CIF AYUNTAMIENTO OBJETO PL(I)\ITI'/-\OLS PRESUPLIJ\E ASTO CON SPUR'?VPEUNE(:SlgA,\I
P1903700A Ayto. Anguita Placas atriles 76 1.800,00 € 1.040,62 €
P1927300B |Ayto. Puebla de Belefia | Placas atriles 70 1.185,80 € 948,64 €
P1900800B Ayto. Albares Placas atriles 68 655,69 € 524,55 €
P1940300E Ayto. Zaorejas Placas atriles 65 2.556,00 € 890,00 €
P1917700E Ayto. Hueva Placas atriles 57 440,44 € 352,35 €

fi
i

TERCERO. - Proponer la concesién provisional de la subvencién a la EATIM que
seguidamente se relaciona, en concepto de apoyo coadyuvar en los costes
derivados de la realizacion de material de apoyo al desarrollo de la actividad
turisticaque se detallan, segln las bases segunda y tercera de la convocatoria:

TOTAL PRESUPUESTO CON PROPUESTA
CIF AYUNTAMIENTO OBJETO PUNTOS VA SUBVENC.
P1900039G EATIM Tobillos Pagina web 67 1.573,00 € 917,39 €

CUARTO. - Proponer la desestimacion de las solicitudes a las entidades que
seguidamente se relacionan, por las motivaciones que igualmente se subrayan, de
acuerdo con la correspondiente Convocatoria de subvenciones de la Diputacion
Provincial de Guadalajara para Material de Apoyo al desarrollo de la Actividad
Turistica 2026:

CIF ENTIDAD OBJETO OBSERVACIONES
P1914600) Ayto. Fuentenovilla Paneles Informativos MATERIAL NO SUBVENCIONABLE
P1925800C Ayto. Pefalver Cartel “Su peso en Miel”| MATERIAL NO SUBVENCIONABLE
P1922000C Ayto. Mohernando Lona microperforada MATERIAL NO SUBVENCIONABLE
P1904600B Ayto. Armallones Panel informativo MATERIAL NO SUBVENCIONABLE
P1940200G Ayto. La Yunta Lona microperforada MATERIAL NO SUBVENCIONABLE
P1934900) Ayto. Tortuero Pagina web No atienden al requ.elr|m|ento de

subsanacién
P1916100I Ayto. Hiendelaencina Libros FUERA DE PLAZO
P1927400) Ayto. Puebla de Valles Pagina web No atienden al requ.elr|m|ento de

subsanacién
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QUINTO. - Conceder un plazo de 10 dias habiles para la presentaciéon de
alegaciones, tras la publicacidon de esta resolucion provisional en el Boletin Oficial
de la Provincia, de conformidad con lo establecido en la clausula decimosegunda de
la convocatoria de subvenciones. Transcurrido dicho plazo y examinadas las
alegaciones aducidas por los interesados, en su caso, la Junta de Gobierno
formulard la propuesta de resolucidon definitiva. En el supuesto de que no se
produjeran alegaciones o no se estimaran las mismas, sera el Presidente el que
aprobara dicha resolucion, al tener delegada esta competencia.

SEXTO. - Publicar los presentes acuerdos en el Boletin Oficial de la Provincia”.

Este acuerdo de la Junta de Gobierno de la Diputacién Provincial de Guadalajara
resuelve con caracter provisional la concesidon de subvenciones de material de
apoyo para el desarrollo de la actividad turistica, aflo 2026. Contra dicho acuerdo
podrd presentar las alegaciones que considere oportunas en defensa de sus
intereses en un plazo de diez dias, tal y como estable la base decimotercera de la
mencionada convocatoria.

En Guadalajara, a 26 de junio de 2026. El presidente de la Diputacién Provincial de
Guadalajara, D. José Luis Vega Pérez.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ALMONACID DE ZORITA

CONVOCATORIA PARA LA CONCESION ADMINISTRATIVA DE USO
PRIVATIVO DE BIEN DE DOMINIO PUBLICO

1692

Por Resolucidon de Alcaldia nimero 2026-119, de fecha 24 de junio de 2.026, se
inicié expediente de otorgamiento de concesidén administrativa de uso privativo de
bien de dominio publico, “QUIOSCO bebidas durante la temporada estival”, y se
aprobd el pliegos de clausulas administrativas particulares que han de regir el
procedimiento para el otorgamiento de dicha concesiéon demanial.

Una vez tramitado dicho expediente, en aplicacién de lo dispuesto en el articulo
87.4 del Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, por el que se aprueba el
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, y del articulo 96.4 de la Ley
33/2013, de 3 de noviembre de Patrimonio de las Administraciones Publicas, se
somete a informacién publica el presente anuncio por plazo de diez dias habiles, a
contar desde el dia siguiente a la de la publicacién del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Asimismo, se informa que el Pliegos de Clausulas Administrativas, estaran a
disposicion de de los interesados en la sede electrdonica de este Ayuntamiento
[http://almonaciddezorita.sedelectronica.es] para la adjudicacién para que aquellos
que estén interesados, presenten oferta en un plazo de diez dias habiles a contar
desde el dia siguiente desde la publicaciéon de este anuncio en el Boletin de la
Provincia.

En Almonacid de Zorita, a 24 de junio de 2026. El Alcalde,Fdo.: D. José Miguel Lopez
Aguirre.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ARBETETA

CUENTA GENERAL 2018 A 2025

1693

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 212 del Real Decreto Legislativo
2/2012, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de Haciendas Locales, y una vez que ha sido debidamente informada
por la Comisién Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General
correspondiente a los ejercicios 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024 y 2025,
por un plazo de quince dias, durante los cuales los interesados podran examinarla y
presentar reclamaciones, reparos u observaciones. A su vez, estara a disposicién de
las personas interesadas en la sede electrénica de esta entidad.

En Arbeteta, a veintitrés de junio de dos mil veintiséis. El Alcalde-Presidente, Fdo.:
Juan Moral Donoso.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CHILOECHES

APROBACION DEFINITIVA DE LA MODIFICACION PUNTUAL DE LA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

1695

Vista la tramitacién del expediente 1336/2025 sobre procedimiento de aprobacion
de la modificacién puntual de la Relacién de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento
de Chiloeches y visto el acuerdo del Pleno de fecha 27 de mayo de 2026, mediante
el que se acordd aprobar inicialmente la modificacion de la Relaciéon de Puestos de
Trabajo para la supresién de la plaza de Ingeniero/a Industrial (Al) y la creacién de
la plaza de Ingeniero/a Técnico Industrial (A2).

Visto que insertado anuncio en el tablédn de anuncios de la sede electrénica
municipal y en el Boletin Oficial de la Provincia n.2 102 de fecha 01/06/2026, ha
permanecido expuesto al publico por plazo de quince dias sin que durante dicho
plazo se haya presentado alegacién alguna.

Por todo ello siguiendo el acuerdo del Pleno del Ayuntamiento y de conformidad con
el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, debe
entenderse definitivamente adoptado el Acuerdo hasta este momento provisional.

Y de conformidad con lo establecido en el articulo 127 del texto refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por medio del presente anuncio, se
procede a la publicacién de la mencionada modificaciéon de la Relacidén de Puestos
de Trabajo.

MODIFICACION PUNTUAL DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL
AYUNTAMIENTO DE CHILOECHES

DENOMINACION|NUMERO NIVEL :

PUESTO DE DE T?TRGJ&OO%E,\I COMPLEMENTO CCI)EI\S/IISEEII\I/'-IF(;\‘JO Fti'é%cég[‘ ESCALA|SUBESCALA| P;g\ﬁ'\s"lgN JORNADA
TRABAJO  |PUESTOS DESTINO

INGENIERO/A

TECNICO/A ) . Ordinaria
INDUSTRIAL 1 A2 24 23.240,00 |Funcionarios| AE TECNICA | OP/C-OP continua
INDUSTRIAL

Contra el presente acuerdo que pone fin a la via administrativa, se podra interponer
potestativamente recurso de reposiciéon ante El Pleno de esta Entidad, en el plazo
de un mes; o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Guadalajara, en el plazo de dos
meses, contados en ambos casos, desde el dia siguiente a la publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara. Todo ello sin perjuicio
de que se pueda interponer cualquier otro recurso que se pueda estimar mas
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conveniente en defensa de su derecho.

En Chiloeches, a 24 de junio de 2026. El Alcalde, Fdo.: Marcos Cascajero Cascajero

cve20260121 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 121 fecha: lunes, 29 de Junio de 2026
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CHILOECHES

AMPLIACION DE LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA EL ANO 2026

1696

Por Decreto de Alcaldia de fecha 23 de junio de 2026 se ha aprobado la ampliacion
de la Oferta de Empleo Publico del Ayuntamiento de Chiloeches que fue aprobada
por Decreto de la Alcaldia de fecha 11 de mayo de 2026 y publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia n.2 91 de fecha 15 de mayo de 2026.

La Ampliacién de la Oferta de Empleo Publico para el afio 2026 incluye las
siguientes plazas:

. N.Q
PERSONAL DENOMINACION GRUPO/SUBGRUPO |, " | SISTEMA DE ACCESO
INGENIERO/A TECNICO/A ACCESO LIBRE-
FUNCIONARIO INDUSTRIAL A2 1 CONCURSO OPOSICION
OPERARIO DE SERVICIOS ACCESO LIBRE-
LABORAL MULTIPLES OAP 1 CONCURSO OPOSICION

Lo que se publica en cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local, el articulo 70 del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre y el articulo 128 del Texto Refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponer alternativamente o recurso de reposicion potestativo ante la Alcaldia, en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente
anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
0 recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo o, a su eleccién, el que corresponda a su domicilio, en el plazo de
dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente
notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicién potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion
por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro
recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

En Chiloeches, a 24 de junio de 2026. El Alcalde, Fdo.: Marcos Cascajero Cascajero
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CIFUENTES

RELACION PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS PARA LA
PROVISION DE 2 PLAZAS PARA EL PROGRAMA DE APOYO ACTIVO AL
EMPLEO 2026

1697

Vista la necesidad de crear una Bolsa de Trabajo, mediante la seleccién de
personas desempleadas inscritas en una Oficina Emplea de Castilla-La Mancha, que
cumplan los requisitos de las presentes bases para la contratacion de DOS plazas
de TRABAJADORES/AS (2 peones de conservaciéon y mantenimiento del medio
natural), para personal laboral temporal, dependiente del Ayuntamiento de
Cifuentes, al amparo de la subvenciéon para la contrataciéon de personas
desempleadas vulnerables y en situacién de exclusién social, cofinanciada por el
Fondo Social Europeo FSE + 2021-2027 solicitada por la Corporaciéon y que le ha
sido concedida para la contratacion del personal, en los términos previstos en la
Propuesta de Resolucion Provisional de fecha 19/05/2026 arreglo a la Orden
46/2026, de 7 abril de 2026, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, por
la que se regulan las bases para la concesién de subvenciones para la puesta en
marcha del Programa de Apoyo Activo al Empleo y se efectla la convocatoria para
2026.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes al proceso selectivo para la
creacion de una Bolsa de Trabajo de peones de conservacion y mantenimiento del
medio natural.

Vistas las bases de la convocatoria aprobadas junto con la convocatoria en
Resolucién de Alcaldia n°197 de fecha 29/05/2026 y publicadas en el Boletin Oficial
de la Provincia N2106 de fecha 08/06/2026 y rectificacion aprobada por Resolucién
de la Alcaldia n?209 de fecha 10/06/2026 y publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia n2110 de fecha 12/06/2026.

Examinado lo establecido en los articulos 21 a 23 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y demas legislacidon concordante, asi
como en el art. 11 del RD Leg. 5/2015, de 30 de octubre, del texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, lo dispuesto en la Ley 4/2011, de 10
de marzo, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha; en el art. 35 del R.D.
364/1995, que aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Admén. del Estado, de aplicacion supletoria a la Administracién Local, y de
acuerdo con las competencias atribuidas por el art. 21 de la Ley de Bases de
Régimen Local, de 2 de abril de 1985,

De conformidad con el articulo 21.1g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de bases del
Régimen Local,
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RESUELVO

Primero. - Aprobar la siguiente relacién provisional de admitidos/as y excluidos/as
para la creacién de una Bolsa de Trabajo de 2 peones de conservacion vy
mantenimiento del medio natural.

Relacién de admitidos/as colectivos prioritarios Art.16.1:

N2 REGISTRO NOMBRE Y APELLIDOS DNI
1279 DAVID SANZ LOPEZ K] G4 5k
13235 KEITHYN JIMENEZ NUNEZ %) 3D Gk

Relacion de admitidos/as colectivos articulo 50.1 de la Ley 3/2023 de 28 de febrero:

N2 REGISTRO NOMBRE Y APELLIDOS DNI
1014 STEFAN RUXANDA $KQ4 Dk
1282 MOHAMED SERROUKH k380K
1309 MOUHCINE NOUAR Kk Q7 TRk
1310 MERYEM HEMRAD #k] 33k

Relacion de excluidos/as:

N2 REG. NOMBRE Y APELLIDOS DNI CAUSA

1276 RAMON LOPEZ PENA #£(0220%%* No cumple base Tercera 3. F.

Segundo. - Otorgar un plazo de CINCO DIAS NATURALES, a partir de la publicacién
del anuncio con la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as para formular
reclamaciones.

Tercero. - Publicar la relacidon provisional de admitidos/as y excluidos en el Boletin
Oficial de la Provincia de Guadalajara, Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, en la
Sede Electrénica y en la Pagina Web.

Lo manda y firma la alcaldia-presidencia, en Cifuentes, en la fecha indicada al
margen, y firma a efectos de su trascripcion al correspondiente libro de
resoluciones.

En Cifuentes a 25 de junio de 2026, el Alcalde-Presidente D. Marco Antonio Campos
Sanchis

fit
Al
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE EL CARDOSO DE LA SIERRA

DICTAMEN DE LA COMISION ESPECIAL DE CUENTAS DE EL CARDOSO DE
LA SIERRA SOBRE LA DEBIDA JUSTIFICACION DE LA CUENTA GENERAL
DEL EJERCICIO 2025

1694

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comisidn
Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General correspondiente al
gjercicio 2025, por un plazo de quince dias, durante los cuales, quienes se estimen
personas interesadas podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones
gue tengan por convenientes. A su vez, estard a disposicién de las personas
interesadas en la sede electrénica de esta entidad
https://cardosodelasierra.sedelectronica.es

En El Cardoso de la Sierra, a 25 de junio de 2026. Fdo. Alcalde-Presidente D. Rafael
Heras Arribas.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

APROBACION DEFINITIVA DE LA MODIFICACION DE CREDITO NUM.
2/CE/04/2026 AL PRESUPUESTO VIGENTE

1698

Sometida a informacidn publica la aprobacidn inicial del expediente de Modificacion
de Crédito n.2 2/CE/04 al presupuesto del Excmo. Ayuntamiento de Guadalajara
ejercicio 2026, aprobada inicialmente por la Corporacién en Pleno en sesion
celebrada el dia 29 de Mayo de 2026 y expuesto al publico (BOP de Guadalajara, n®.
103, fecha: martes, 02 de Junio de 2026) durante el periodo de 3 de Junio a 24 de
Junio de 2026, no se han presentado alegaciones, quedando definitivamente
aprobada, siendo su resumen por capitulos a efectos de lo dispuesto en el articulo
177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, el siguiente:

PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULO DENOMINACION AlLl}lllVlTl(E)l\Fl{'ngS IMB:(J)EQE
B) OPERACIONES CORRIENTES
Cap.2 Gastos corrientes en bienes y servicios 131.977,99
Cap.5 Fondo de Contingencia y otros imprevistos 22.444,04
B) OPERACIONES DE CAPITAL
Cap.6 Inversiones reales. 698.279,88 457.555,96
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 830.257,87 480.000,00
PRESUPUESTO DE INGRESOS
CAPITULO DENOMINACION AILEAJI?I\IT'ITSS IMBTA(J)/’-\R;-E
B) OPERACIONES DE CAPITAL
Cap.8 Activos Financieros 350.257,87
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 350.257,87

Contra la aprobacion definitiva de la modificacion de crédito n.2 2/CE/04 al
Presupuesto de 2026 podra interponerse directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Castilla-La Mancha, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a
tenor de lo dispuesto en el articulo 171 del citado Texto Refundido.
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Guadalajara, a 25 de junio de 2026, LA ALCALDESA-PRESIDENTE, Fdo.: Ana Cristina
Guarinos Lopez.

cve20260121 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 121 fecha: lunes, 29 de Junio de 2026
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE HUMANES

RELACION PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS, TRIBUNAL DE
SELECCION, PLAZA DE ADMINISTRATIVO/A

1699

Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia n? 317/2026 de fecha 24/06/2026
la relaciéon provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para
la seleccién de personal funcionario para cubrir la plaza de administrativo/a,
vacante en la plantilla municipal, esta procede a ser publicada:

“RESOLUCION DE ALCALDIA APROBANDO LA LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS AL
PROCESO DE SELECCION

Antecedentes:
Expediente Oferta de Empleo Publico
Ejercicio 2024.
! Expediente 671/2024
N2 de Resolucién 494/2024
Fecha 04/12/2024
Publicacién en BOP de Guadalajara N2 234, de 09/12/2024

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha/N.2
Providencia de Alcaldia 01/04/2026
Informe Juridico 07/04/2026
Propuesta de Secretaria de Bases Generales de la Convocatoria 13/04/2026
Decreto de convocatoria mesa de negociacién con sindicatos 12/7%/0220626
Acta mesa de negociacién 16/04/2026
Propuesta de secretaria bases de la convocatoria tras mes de negociacion 16/04/2026
Informe-Propuesta de Resolucién 16/04/2026
Informe de Fiscalizacién Fase «A» 16/04/2026
Resolucién de Alcaldia aprobando la Convocatoria y las Bases Té/ég/zfogégs

Anuncio BOP ,2\‘2/%/2026

Comunicacién a los Organos que deban proponer miembros del Tribunal 04/05/2026

O e b e o e
Anuncio BOE N® 136

06/06/2025
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Propuesta para designacién miembros de tribunal

Certificado de secretaria sobre la solicitudes presentadas, en plazo y

extemporaneas

Expirado el plazo de presentacién de solicitudes de admisién en las pruebas de

« Ayuntamiento de Mohernando: 2026-E-RC-655, 05/05/2026

« Ayuntamiento de Audn: 2026-E-RC-669, 07/05/2026

« Diputacién Provincial de Guadalajara: 2026-E-RC-702, 12/5/2026
« Junta de Comunidades de Castilla la Mancha: 2026-E-RC-703,
12/05/2026.

24/06/2026

seleccion personal para la provisidon en propiedad de la plaza siguiente:

Grupo
Subgrupo
Escala
Subescala
Clase
Denominacién

N@ de vacantes

Funciones encomendadas

Sistema de seleccién

Y examinada la documentacién que la acompafia y de conformidad con lo
establecido en el articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de
Trabajo y Promocidn Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién
General del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el

C

Cl

Administrativa. Administraciéon General

Administrativa

Funcionario

Area Secretarfa -Intervencién

UNA

Las funciones y tareas a desempefiar en el puesto seran las establecidas en la
ficha de descripcién del puesto de trabajo de la Relacién de Puestos de Trabajo

(RPT) del Ayuntamiento de Humanes (Guadalajara).

Concurso-oposicion

articulo 21.1.h), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos:

ORDEN APELLIDOS |NOMBRE  |DNI REGISTRO DE ENTRADA Y FECHA

1 élz::gljcijle Silvia +42825% 2026-E-RE-574/09-06-2026

2 Alejandre |, #43771% [2026-E-RE-424/19-05-2026
Martinez

3 Alfaro Beatriz  |***3404** [2026-E-RE-556/08-,6-2026
Lorenzo

4 Almazan |, o #4¥Q605%* |2026-E-RE-466/26-05-2026
Martin

5 Anton Andrea  |¥*3468*¢ [2026-E-RE-518/03-06-2026
Gutiérrez

6 \E;ert‘.’zz' Alessia  [#*2785% [2026-E-RC-850/09-06-2026
enries

7 Blanco Maria #61102%* |2026-E-RE-528/05-06-2026
Cabral Teresa

8 Blanes Maria k54435 2026-E-RE-490/30-05-2026
Campos  [Teresa

9 Blas Gamo |Alba #K%0400%* |2026-E-RE-472/27-05-2026

fit
Al
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10 Calvente \Marla  \ug7950 [2026-E-RE-523/04-06-2026
Santos Victoria
Camacho Kxk % ERE. '

11 o ocho |Lorena 3663%* |[2026-E-RE-525/04-06-2026

12 ggﬁtze'b"” Silvia HKG0A46%* |2026-E-RE-449/24-05-2026

13 Castillo 1)~ Marfa [#*1323%* |2026-E-RE-491/30-05-2026
Albalate

14 E?'ada Jaime  [***1654% |2026-E-RE-496/01-06-2026
épez
Chausa

15 Diazde |Fernando [**3095% |2026-E-RE-388/ 13-05-2026
Figueroa

16 Coracho |p qohora [+*+4224%% [2026-E-RC-828/03-06-2026
Cabanillas
Cortijo ok ok ERE. Y

17 Mo [Raquel 1699** |2026-E-RE-484/28-05-2026

18 DeHaro |y rcos  [#++5906% [2026-E-RE-392/ 14-05-2026
Luengo

19 :\Dae Lz eema  [#+2423% [2026-E-RE-378/12-05-2026
artinez

20 Dominguez\\uainia  [++3801% [2026-E-RE-521/03-06-2026
Castillo
Esquivel otk ok ERE. e

21 Mare ™! |Adolfo 1349% |2026-E-RE-390/ 13-05-2026

22 S:r'zgz Miriam  [***4666** [2026-E-RE-393/ 14-05-20265

23 Garcla |\ rdes  [***6402%* [2026-E-RE-450/24-05-2026
Amate

24 g;’l':/zoa'ez Ana Marfa [**2638%* |2026-E-RE-537/05-06-2026

25 E'Sl'%?]do José Juan  [*¥*4470% |2026-E-RE-420/19-05-2026

26 Lietor — \M2delos |,ug5330x |2026-E-RE-408/ 15-05-2026
Torrado Angeles

27 éc’pe,z Silvia #x3871%% [2026-E-RE-373/12/5/2026
arcla

28 Lopez Ruth #6897+ |2026-E-RE-456/25-05-2026
Lafuente
Lopez

29 Vi e |Yolanda [+**0584** |2026-E-RE-446/23-05-2026

30 Medina ljosé +43086% [2026-E-RE-478/27-05-2026
Sanz Manuel

31 Merino — 1poquel  [#7417%+ [2026-E-RE-530/05-06-2026
Estalayo

32 Millano - rio #1034% [2026-E-RE-586 /09-06-2026
Garcia

33 g"grnctl,zh’o Ana Marfa [**3842% |2026-E-RE-433/20-05-2026

34 Montesinos|y e [++1785% 2026-E-RE-508/02-06-2026
Ubeda

35 g":lr;%'a Andrea  [**0170%* |2026-E-RE-403/15/05/2026

36 MUz lericting  [+*+6347% |2026-E-RE-494/01-06-2026
Munoz

37 Nieto Eva Marfa [***8503** [2026-E-RE-407/15/05/2026
Pelayo

38 Noble Maria #KX0209%* [2026-E-RE-504/02-06-2026
Ezquerra [Almudena

39 Oliver  Maria +k6606% [2026-E-RE-448/%24-05-2026
Garcia Cristina
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40 Oliveres |\yiiam  [#*+2773% [2026-E-RE-501/01-06-2026
Abileo
Pastor A1 ok % ERE. Y

41 oo [losé Luis 2237% [2026-E-RE-381/12-05-2026
Payo .

42 0 Evalnés [**1417** [2026-E-RE-411/17-05-2026
Urefia

43 ge”a,ra”da Gregorio  [**1144%* |2026-E-RE-511/03-06-2026
arcla
Pérez ,

44 Vi Majesis  [***0080** [2026-E-RE-581/09-06-2026
icente

45 Polo Cerda | d€! #4Q960%* |2026-E-RE-384/12-05-2026

Carmen

46 PONton o iricia  [#++3413% [2026-E-RC-785/28-05-2026
Dominguez

47 Portillo * \geatriz  [++0110% [2026-E-RE-473/27-05-2026/27-05-2026
Canada

48 Puerta |\ ier #¥4520% |2026-E-RE-539/05-06-2026
Garcia
Rionda < sokok ok ERE NE.

49 Borrocal  José 6347 [2026-E-RE-493/31-05-2026

50 Robles |Escarlet Lo q50x+ [2026-E-RC-752/21-05-2026
Espin Leonela

51 §°d”9.“ez Alejandra  [*+*1613** [2026-E-RE-542/05-06-2026
ermejo

52 ROMan0 Inanjel  [#+r1866** [2026-E-RE-481/28-05-2026
Marugan
Rosado

53 Borinches |Vanessa  [#+1668+* |2026-E-RE-546/07-06-2026

54 RuizGail  [M° |weo554%¢ [2026-E-RC-731/ 18-05-2026

Concepcidn

55 Ruiz Pereo f,g;:: #K1562%F [2026-E-RC-822/02-06-2026
Sales ,

56 3 Radl ##%11477%%|2026-E-RE-376/12-05-2026
Pérez
Sanchez

57 ool |Arancha  [¥*r4153+* |2026-E-RE-492/30-05-2026

58 sanchez 1, #47450%% [2026-E-RC-704/ 12-05-2026
Chavero

59 ga”d‘ez Patricia  [***1786** [2026-E-RE-387 / 13-05-2026
ursaru

60 sanchez |, oo 440889 [2026-E-RE-544/06-06-2026
Llorente
Sanchez [Miguel

61 N Angel #8116+ |2026-E-RE-434/20-05-2026

62 sanchez 1Gemma 1634+ 026-E-RE-515/03-06-2026
Santos Cristina

63 Sanz Lopez|M?2 Jesls  [***1191** |2026-E-RE-495/01-06-2026
Sanz

64 . Yolanda  [**2487%* |2026-E-RC-742/19-5-2026
Merono

65 ga"a?e”a Jests %4221 |2026-E-RE-485/28-05-2026
arcla

66 Torres — 1orge #4254+  2026-E-RE-538/05-06-2026
Claver
Torres ok ok ERE. '

67 e |Ana 1254% |2026-E-RE-539/05-06-2026

68 Torres Laura #41325%% [2026-E-RE-476/27-05-2026
Marina

69 \Icla"e,”te Elena #¥3064%* [2026-E-RE-374/12-05-2026
artinez

TERCERO. Aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes excluidos:
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REGISTRO DE ENTRADA Y |CAUSA DE INADMISION
ORDEN APELLIDOS |NOMBRE |DNI FECHA PROVISIONAL
Aranda ook ok ERE e
1 Coregidor |Elen 4690+ [2026-E-RE-500/01-06-2026/3
2 Bermejo  |\iiam  |w7044%% |2026-E-RE-543/05-06-2026|3
Tierno
3 Camillo 1, .o #k47438%* [2026-E-RE-565/09-06-20263
Llamero
4 gg:igado Raquel [¥%2047* |2026-E-RE-429/20-05-20261,2
Dominguez|, . .. ok ok ERE. e
5 Hoortag | Lidia 8510%* [2026-E-RE-368/09-05-2026|6
6 Esteban —Marla  \uuga68%¢ [2026-E-RE-551/08-06-2026|3
Escudero (José
7 g'sm,era Lidia  [**2409** |[2026-E-RE-413/18-05-2026|1
arcla
8 Gumiel M2 de 1as |,y 656740 |2026-E-RE-364/07-05-2026)6
Cano Mercedes
Hidalgo . sokok % ERE NE.
9 Gallege |Noelia 9257* |2026-E-RE-463/26-05-2026|3
Lopez Eva weraoeere |2026-E-RE-400,
10 Piqueras |Noelia 3758 15/05/2026 1.4
11 Lozano oy #42704%* [2026-E-RE-486/29-05-2026|2
Marcos
12 Martin Lain|Cristina [**5270%* |2026-E-RE-548/08-06-2026|1,2
13 Monge o 6nica [++1465% |2026-E-RE-579/09-06-2026/2, 3
Alvarez
14 Morales | 4ia  [w02142%|2026-E-RE-509/02-06-20261
Bernardo
Moreno - ok ok ERE. A&
15 Cocore |Alicia 5258% [2026-E-RE-473/27-05-2026|5
16 Murado  IMiguel |51 54 |2026-E-RE-545/07-06-2026|2
Lobo Javier
17 Rodriguez |, in  |++g540% [2026-E-RE-415/18-05-2026|3
Latorre
18 Rodriguez |Maria |, 464 |2026-E-RE-534/05-06-2026|2
Romani Nieves
) . 2026-E-RE-409/
19 Roman Geanina [**9134** 16-05-2026 4
20 Santos —|\ASUNCION Ly 356406 |2026-E-RE-353/05-05-2026|6
Lorente Angélica
21 Teran — |Franciscolyyy)670%+ |2026-E-RE-451/24-05-2026|3
Gallego Javier
22 Vallesde o quel  [#**1411% |2026-E-RE-444/22-05-2026|4
la Fuente
Veguillas . 2026-E-RE-389 /
23 Pactor . |Estefania [#<3404%x 75405 (0 1,2,3
Causa de Inadmision Provisional
1 [DNI en formato no PDF

Titulo en formato no PDF

No aportado dorso del Titulo presentado para el acceso en PDF

No se aporta Anexo Il ( Solicitud) o solicitud incompleta /no PDF

Dorso del titulo ilegible

Solicitud Extemporanea

fit
Al
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CUARTO. Vistas las propuestas de miembros realizadas por los Organismos
correspondientes que deben formar parte del Tribunal que realizara la seleccidn,
designar como miembros del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes
pruebas a:

Miembro Identidad

Presidencia D. Angel Arroyo Berninches
Suplencia D. José Javier Ruiz Ochayta
Vocalia D. Pedro Vicente Romero Tomico
Suplencia D2, M. Elena Garcia Martin
Vocalia D. Manuel Alvarez Garcia
Suplencia D2, M. Rosa Jiménez Morales
Vocalia D. Carlos Tavira Sénchez
Suplencia D. Javier Orea Arribas
Secretarfa D2 Piedad Martin Martin
Suplencia D. Eduardo de las Pefias Plana

QUINTO. Notificar la presente resolucion a los miembros designados para su
conocimiento.

SEXTO. Publicar la relacién provisional de admitidos y excluidos, asi como la
composicion del Tribunal de Seleccion, en el Boletin Oficial de la Provincia y en la
sede electrénica de este Ayuntamiento (https://humanes.sedelectronica.es) y en el
Tablon de Anuncios de la Casa Consistorial de Humanes.

Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de diez dias habiles, a partir de la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para formular
reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién.”

Lo que se hace publico, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 del
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por el
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, a los efectos de que durante el plazo de
diez dias habiles los aspirantes excluidos puedan formular reclamaciones o
subsanar los defectos que hayan motivado la exclusion.

En Humanes, a 25 de junio de 2026. Fdo. Alcaldesa-Presidente. Elena Cafieque
Garcia
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE MAZUECOS

PREDIOS DE TITULARIDAD PUBLICA Y PRIVADA

1700

Teniéndose previsto celebrar en este municipio, y conforme a la normativa vigente,
encierro por el campo en esta localidad el dia 16/8/2026 se pone en conocimiento
de todos los propietarios de fincas particulares de este término, segun consta en la
Ordenanza Municipal reguladora de los Espectaculos Taurinos Populares, publicada
el 9/7/2024, en el BOP n? 130, que es donde se desarrollan los encierros, que se
concede un plazo de diez dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que, si
algun propietario quiere hacer alguna objecidn o puntualizacion, debera presentar
su reclamacién por escrito en el Ayuntamiento, en caso contrario, se entendera la
conformidad por parte de los propietarios para la celebracién del encierro por el
campo.

En Mazuecos, a 25/6/2026. Fdo.: El Alcalde .Cristian Garcia Garcia.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE MONDEJAR

MODIFICACION DEL PRESUPUESTO GENERAL SUPLEMENTOS DE
CREDITO 01/2026 Y CREDITOS EXTRAORDINARIOS 01/2026 ,
FINANCIADO CON REMANENTE DE TESORERIA

1701

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 169 de Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, al que se remite el articulo 177.2 de la misma norma, se pone
en conocimiento general que en la Intervencion de esta Corporacion se halla
expuesto al publico el expediente 275/2026, de suplemento de créditos 01/2026 y
créditos extraordinarios 01/2026 por importe de 373.779,63 euros que afecta al
vigente Presupuesto, que fue aprobado inicialmente por la Corporacién en Pleno en
sesion celebrada el dia 24 de junio de 2026, financiado con Remanente de
Tesoreria para Gastos Generales.

Los interesados que estén legitimados segun lo dispuesto en el articulo 170.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, y por los motivos taxativamente
enumerados en el nUmero 2 de dicho articulo, podran presentar reclamaciones con
sujecién a los siguientes tramites: Presentacién de reclamaciones dirigidas al
Ayuntamiento Pleno dentro del plazo de quince dias habiles a partir del siguiente a
la fecha de insercidn de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia .

En Mondéjar, a 25 de junio de 2026. El Alcalde, José Luis Vega Pérez.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE OCENTEJO

CUENTA GENERAL 2018 A 2025

1702

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 212 del Real Decreto Legislativo
2/2012, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de Haciendas Locales, y una vez que ha sido debidamente informada
por la Comisién Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General
correspondiente a los ejercicios 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024 y 2025,
por un plazo de quince dias, durante los cuales los interesados podran examinarla y
presentar reclamaciones, reparos u observaciones. A su vez, estara a disposicién de
las personas interesadas en la sede electrénica de esta entidad.

En Ocentejo, a veintidds de junio de dos mil veintiséis. El Alcalde-Presidente, Fdo.:
Julio Antonio Arias Torcal.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE PERALVECHE

CUENTA GENERAL 2018 A 2024

1703

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 212 del Real Decreto Legislativo
2/2012, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de Haciendas Locales, y una vez que ha sido debidamente informada
por la Comisién Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General
correspondiente a los ejercicios 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 y 2024, por un
plazo de quince dias, durante los cuales los interesados podran examinarla y
presentar reclamaciones, reparos u observaciones. A su vez, estara a disposicién de
las personas interesadas en la sede electrénica de esta entidad.

En Peralveche, a veinticuatro de junio de dos mil veintiséis. El Alcalde-Presidente,
Fdo.: Victor Garcia Blanco.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE QUER

BASES PARA LA CONTRATRACION CON CARACTER TEMPORAL DE
PERSONAL DESEMPLEO PLAN DE EMPLEO 2026-2027

1704

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONTRATACION CON CARACTER TEMPORAL DE
PERSONAL DESEMPLEADO EN EL MARCO DEL PLAN POR EL EMPLEO EN CASTILLA LA
MANCHA ORDEN DE 46/2026 , de 7 DE ABRIL , DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA,
EMPRESAS Y EMPLEO, POR LA QUE SE REGULAN LAS BASES PARA LA CONCESION
DE SUBVENCIONES PARA LA PUESTA EN MARCHA DEL PROGRAMA DE APOYO
ACTIVO AL EMPLEQ Y SE EFECTUA LA CONVOCATORIA PARA 2026.

En virtud de las facultades y atribuciones que me confiere la Ley Reguladora de la
Bases del Régimen Local, y con motivo de la publicacidon de Orden de 7 de abril
2.026 , de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, por la que se regulan las
bases para la concesion de subvenciones para la puesta en marcha del Programa
de Apoyo Activo al Empleo y se efectla la convocatoria para 2026 se aprueban las
siguientes bases:

PRIMERO. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El Ayuntamiento de Quer tiene por objeto la puesta de marcha del programa de
apoyo activo al empleo que combine la contratacién de las personas desempleadas
pertenecientes a colectivos vulnerables y en situacidon de exclusién social por parte
de las entidades locales y de las empresas de Castilla-La Mancha, con actuaciones
de orientacién y formacidn para el empleo, asi como efectuar la convocatoria para
2026-2027.

El Ayuntamiento de Quer, con el objeto desarrollar los programas de insercién
laboral y ayudar a las personas desempleadas, especialmente paradas de larga
duracién, en los términos definidos en el art. 16.1 de la orden de 7 de abril de
2.026, pone en marcha el siguiente PROYECTO indicado a continuacién con
caracteristicas y requisitos del puesto

PUESTO PROYECTO DURACION SALARIO HORARIO
1Auxiliar ADMINISTRACION PARA EL 180 dias 1.221 Jornada de trabajo: 37
administrativa. SIGLO XXI. ' euros/mes horas semanales.

Se establecerd un periodo de prueba de un mes, durante el cual, tanto el
Ayuntamiento como los trabajadores podran poner fin a la relacién laboral sin que
ninguna de las partes tenga derecho a indemnizacién alguna.

El personal contratado para el desempefio de los puestos que en estas Bases se
convocan, queda excluido del ambito de aplicacién Convenio Laboral del
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Ayuntamiento de QUER.
SEGUNDO. MODALIDAD DEL CONTRATO.

La modalidad de contratacién seran los contratos vinculados a programas de
activacién para el empleo, previstos en la disposicién adicional novena de la Ley
3/2023, de 28 de febrero, por plazo de 180 dias naturales, no prorrogable, a tiempo
completo. Se establece un periodo de prueba de un mes. Retribuciones
correspondientes al salario minimo interprofesional.

En el contrato, que se formalizara por escrito, constara expresamente su duracion,
el puesto de trabajo u ocupacién a desempefar, ademds de una clausula que
indique: En el contrato, que se formalizara por escrito, constaran expresamente su
duracién y el puesto de trabajo u ocupacién a desempefar, ademas de una clausula
que indique: “El presente contrato es objeto de cofinanciacién por el Programa del
Fondo Social Europeo Plus (FSE+) de Castilla-La Mancha 2021-2027, con un
porcentaje de cofinanciacion del 85 por ciento de los costes totales
subvencionables”

TERCERO. REQUISITOS DE ADMISION DE LOS ASPIRANTES. REQUISITOS GENERALES

Para poder participar en los procesos selectivos sera necesario reunir los siguientes
requisitos:

a. Ser espanol, nacional de un pais miembro de la Unidén Europea o cualquiera
de aquellos Estados a los que en virtud de Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia sea de aplicacion la
libre circulacién de trabajadores en los términos en los que éste haya sido
definitivo en el Tratado Constitutivo de la Unidn Europea, o extranjero
residente legal de conformidad con lo previsto en la Ley Organica 4/2000, de
11 de enero. Segun establece Real Decreto Legislativo 5/2015 por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico

b. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas y no padecer
enfermedad o impedimento fisico que impida el normal desempefio de las
funciones para las que se contrata.

c. En el caso de tener reconocida grado de discapacidad, deberd aportar
certificado emitido por el Centro Base de Guadalajara, donde se acredite que
puede desempefar las funciones del puesto de trabajo para el que se le
contrata.

d. Tener cumplidos dieciocho afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacidén forzosa. Sélo por ley podra establecerse otra edad maxima,
distinta de la edad de jubilacién forzosa, para el acceso al empleo publico.

e. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de personal funcionario, o para ejercer
funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral,
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en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleado publico. No haber tenido un
expediente disciplinario en ninguna Administracién en los Ultimos 5 afios.

f. En ningln caso podra trabajar mas de una persona por unidad familiar, salvo
gue no hubiese otras personas demandantes de empleo en el ambito
territorial de ejecucion de las actuaciones y existieran puestos a cubrir o se
acreditara una situacion de necesidad, ante la oficina de empleo
correspondiente, mediante informe de los servicios sociales.

g. Estar inscritos/as en las Oficinas de empleo de Castilla-La Mancha como
demandantes de empleo, no ocupados/as

REQUISITOS ESPECIFICOS.

1. Las contrataciones subvencionables deberan formalizarse con personas incluidas
en alguno de los siguientes colectivos vulnerables:

Las contrataciones subvencionables deberan formalizarse con personas incluidas en
alguno de los siguientes colectivos vulnerables:

a. Personas demandantes de empleo y servicios inscritas en una Oficina Emplea
de Castilla-La Mancha, en situacion laboral de no ocupadas a la fecha de
registro de la oferta, que hayan permanecido inscritas, como ocupadas o no
ocupadas, al menos 360 dias, dentro de los 540 dias anteriores a dicha fecha
y gque pertenezcan a alguno de estos grupos y reldnan los respectivos
requisitos a fecha de registro de la oferta:

1. Personas entre 30 y 66 afnos, ambos incluidos, que no sean perceptoras
de prestaciones contributivas por desempleo

2. Personas menores de 30 aflos 0 mayores de 66 anos, en las mismas
condiciones que en el grupo anterior, cuando tuvieran
responsabilidades familiares, cuando exista informe favorable de los
Servicios Sociales Basicos para su inclusién en el Programa o cuando
hayan sido priorizadas por las Oficinas Emplea de Castilla-La Mancha.

3. Personas entre 30 y 66 afos, ambos incluidos, que hayan cotizado en el
Régimen Especial de Trabajadores Auténomos, al menos doce meses
dentro de los diez afios anteriores a contar desde la publicacién de esta
orden y que estén inscritas como demandantes de empleo no ocupadas
en las Oficinas Emplea de Castilla-La Mancha, que hayan agotado su
prestacidn por cese de actividad o una prestacion por desempleo a
nivel contributivo.

4. Personas que, conviviendo con una persona dependiente, pertenezcan
a familias en las que ningin miembro esté empleado; y aquellas
personas inscritas como demandantes de empleo no ocupadas, que
hayan estado fuera del mercado de trabajo por haber sido cuidadoras
de personas dependientes.

b. Personas demandantes de empleo y servicios en situacién laboral de no
ocupadas, registradas en una Oficina Emplea de Castilla-La Mancha a la fecha
del registro de la oferta, que tengan reconocido un grado de discapacidad
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igual o superior al 33%. A tal efecto, se considera que también presentan una
discapacidad en grado igual o superior al 33% las personas pensionistas de la
Seguridad Social que tengan reconocida una pension de incapacidad
permanente en el grado de total, absoluta o gran invalidez.

c. Personas jévenes con baja cualificacion. Se consideran como tales a las
personas con edades entre los dieciocho afios y que no hayan alcanzado los
treinta 0 a las personas inscritas como beneficiarias en el Sistema Nacional
de Garantia Juvenil siempre que, en ambos casos, no cuenten con ninguna de
las titulaciones previstas en el articulo 11.3 del texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, para la conclusiéon de un contrato formativo
para la obtencidn de la practica profesional adecuada al correspondiente nivel
de estudios.

d. Mujeres que tengan la condicidn de victimas de violencia de género, con las
que deberan formalizarse al menos el 15% de los contratos a celebrar con los
colectivos incluidos en este apartado 1, salvo que no exista un nimero
suficiente de este colectivo, para alcanzar dicho porcentaje.

e. Personas con trastornos del espectro autista y personas victimas de trata de
seres humanos.

f. Colectivos relacionados en el articulo 1 de la Ley 5/2022, de 6 de mayo, de
Diversidad Sexual y Derechos LGTBI en Castilla-La Mancha, que acrediten, por
sentencia judicial firme, que han sido despedidos o que han sufrido
discriminacion laboral por su condiciéon sexual.

g. Las personas trabajadoras que, en los cinco afios anteriores a la publicacién
de esta orden, hayan sido despedidos de acuerdo con los articulos 51 y 52.¢)
del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por
Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, asi como los trabajadores
cuyo contrato de trabajo se extinga conforme a lo previsto en los articulos
169 a 185 del texto refundido de la Ley Concursal aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/2020, de 5 de mayo, siempreque tengan una antigiiedad minima
en la empresa o grupo de empresas de dos anos. En el caso de trabajadores
con contrato a tiempo parcial o fijos discontinuos la antigliedad se computara
de fecha a fecha desde la fecha de ingreso en la empresa, hasta la fecha del
despido.

2. Al menos el 25% de la totalidad de los contratos subvencionados a cada entidad
beneficiaria, en los términos previstos en este articulo, deberd realizarse con
personas en situacién de exclusién social. Y al menos el 7% de la totalidad de los
contratos subvencionados debera realizarse con personas en situacién de exclusién
social que, ademas, tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al
33%. En todo caso, se considera que, las personas contratadas de acuerdo con el
parrafo anterior, estan incluidas dentro del 25% reservado a personas en situacion
de exclusién social. A los efectos de esta orden, son personas en situacion de
exclusion social aquellas que tengan acreditada dicha situacién por los servicios
sociales de atencidn primaria competentes.

Las plazas no cubiertas en este cupo de reserva, seran ocupadas por las personas
incluidas en los colectivos del apartado 1.

3. Al menos el 55% de las personas a contratar deberan ser mujeres, salvo que no
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exista un numero de mujeres desempleadas suficiente con los perfiles requeridos
por la entidad beneficiaria para alcanzar dicho porcentaje.

Para dar cumplimiento a este cupo, las entidades beneficiarias podran apartarse del
orden de prelacion recogido en el acta de seleccidon correspondiente, siempre que
tal decisidn resulte necesaria para alcanzar dicho objetivo.

4. Los porcentajes minimos previstos en los apartados 1.d), 2 y 3 de este articulo
sélo seran de aplicacién a las entidades beneficiarias con poblacién superior a los
3.000 habitantes y siempre que haya suficientes personas desempleadas de los
colectivos a los que se refieren, para alcanzar dichos porcentajes. No obstante, las
entidades beneficiarias con poblacién inferior a 3.000 habitantes también podran
contratar a los colectivos previstos en estos cupos de reserva, siempre que asi lo
establezcan en sus bases de convocatoria. En todo caso, las personas en situacién
de exclusién social seran derivadas por los servicios sociales competentes.

5. Sin perjuicio de las priorizaciones establecidas en los apartados anteriores,
podran participar otras personas demandantes de empleo y servicios en situacion
laboral de no ocupadas, registradas en una Oficina Emplea de Castilla-La Mancha el
dia anterior al inicio de la relacidn laboral, que se encuentren incluidas en alguno de
los colectivos relacionados en el articulo 50.1 de la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de
Empleo, siempre que no existieran personas pertenecientes a los colectivos
indicados en los apartados anteriores.

6. En todo caso, las personas a contratar deberan ser demandantes de empleo y
servicios en situacién laboral de demandantes de empleo no ocupadas registradas
en una Oficina Emplea de Castilla-La Mancha, el dia anterior al del inicio de la
relacion laboral. 7. A los efectos de esta orden, el dato de poblacién de cada uno de
los municipios en los que se desarrollen los proyectos subvencionados se
correspondera con el Ultimo dato del Censo de Poblacidn y Viviendas publicado por
el Instituto Nacional de Estadistica.

CUARTO. FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS

Las solicitudes (Anexo I) requiriendo tomar parte en el correspondiente proceso de
seleccion, en las que las personas aspirantes haran constar que relunen las
condiciones exigidas en las presentes bases generales, para la plaza que se opte se
dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento y se presentaran en el
Registro Electrénico General de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares
previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de quince dias
naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacidn del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia. Asimismo, las bases integras se
publicaran igualmente en la sede electrénica de este Ayuntamiento
https://quer.sedelectronica.es]

En todo caso, las personas a contratar deberdn ser demandantes de empleo y
servicios en situacion laboral de demandantes de empleo no ocupadas registradas
en una oficina de empleo de Castilla-La Mancha, el dia anterior al del inicio de la
relacion laboral. La solicitud (en modelo normalizado que sera facilitado en el
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Ayuntamiento de Quer Anexos | y Il ) ird acompafada de la siguiente
documentacién:

Fotocopia del DNI o NIE en vigor.

Fotocopia de la Tarjeta de Demanda de Empleo de la Oficina de Empleo actualizada
a la fecha de presentacidén de la solicitud

Fotocopia del Permiso de trabajo en el caso de extranjeros residentes no
comunitarios.

Fotocopia del Libro de Familia o equivalente.

Volante de empadronamiento histérico colectivo para todos los solicitantes en el
gue conste fecha inicial de empadronamiento.

Informe de la vida laboral actualizado de los miembros de la unidad familiar
mayores de 16 afos.

» En caso de recibir prestacion o no: Certificado del Servicio Publico de Empleo.

* En caso de percibir pensidén contributiva o no: Certificado expedido por los
organismos correspondientes.

» En caso de miembros de la unidad familiar que estén trabajando por cuenta
ajena se debera aportar: Fotocopia de las Ultimas tres nédminas de todos los
miembros de la unidad de convivencia que sean trabajadores por cuenta
ajena.

* En caso de ser 0 haber sido auténomo se debera aportar: Documento de pago
fraccionado correspondiente al Ultimo trimestre del ejercicio econdmico
anterior, declaracién del Impuesto sobre la renta del afio 2024, de todos los
miembros de la unidad de convivencia.

En su caso, tarjeta acreditativa del grado de discapacidad que se posea y
certificado de CENTRO BASE que acredite la capacidad de apto para desempenar
las funciones de la categoria o categorias a las que se opta.

Declaracién del IRPF ejercicio 2024, o certificado de Hacienda. Las pensiones de
alimentos se computaran como ingreso en el caso de ser percibidas. En el caso de
estudiantes, copia de la matricula de los estudios cursados o declaracion jurada del
padre, madre o tutor/a, sobre tal circunstancia.El ayuntamiento podra solicitar
cualquier otro documento que acredite fehacientemente los ingresos de la unidad
familiar para la correcta valoracién de la solicitud.

En caso de separacién o divorcio, copia del convenio regulador.

Recibo acreditativo de pago de hipoteca mensual por adquisicién de primera
vivienda emitido por la entidad financiera o recibo mensual de alquiler.

El descuento maximo por este concepto sera de 300 euros/mes. Para los
solicitantes previstos en la base 3.1.a) 42 se aportara Resolucién de Bienestar
Social sobre la condicién de grado de Dependencia mas certificado de convivencia o
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certificado de Bienestar social que acredite la condicién de cuidador/a de
dependiente. Si la solicitante es victima de violencia de género, debera aportar
documento en vigor que acredite la situacidn de violencia de género recogida por la
normativa legal. Se podra pedir informe técnico a servicios sociales sobre la
vigencia.

Certificado expedido por la oficina de empleo relativa a la no percepciéon de
prestacion, subsidio o ayuda de proteccién frente al desempleo.

[En su caso] Certificado en el que conste la fecha de inscripciéon en el Sistema
Nacional de Garantia Juvenil.

[En su caso] Informe o certificado de reconocimiento de un grado de discapacidad
igual o superior al 33%.

[En su caso] Titulo judicial en vigor y en su defecto informe del Instituto de la Mujer
acreditativo de la condicién de victima de violencia de género.

[En su caso] Informe de los Servicios Sociales Basicos de obtener responsabilidades
familiares, de convivir o cuidar personas dependientes.

[En su caso] Informe de evaluacién psicoldgica acreditativo de la condicién de
persona con trastorno de espectro autista.

[En su caso] Informe de un servicio publico encargado de la atencién integral a las
victimas de trata o por entidades sociales especializadas debidamente reconocidas
por las Administraciones Publicas competentes.

[En su caso] Sentencia que acredite que han sido despedidos o han sufrido
discriminacion laboral por su condicidon sexual, en el caso de colectivos relacionados
en el articulo 1 de la Ley 5/2022, de 6 de mayo, de Diversidad Sexual y Derechos
LGTBI en Castilla-La Mancha.

Los méritos se valoraran atendiendo a la documentacidn presentada.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacion seran tratados
Unicamente para la gestidn del proceso selectivo y las comunicaciones que deban
realizarse. Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que contenga
datos personales se publicara de la forma que determina la disposicién adicional
séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales. El Ayuntamiento sera el
responsable del tratamiento de estos datos.

QUINTO. ADMISION DE ASPIRANTES

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara resolucién en el
plazo maximo de 15 dias naturales declarando aprobada la lista provisional de
personas admitidas y excluidas. En dicha resolucidn, que se publicara en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [http://quer.sedelectronica.es] y en el B.O.P de
Guadalajara , se sefialara un plazo de 5 dias habiles para subsanacién. Transcurrido
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el plazo de subsanacién por la Alcaldia, se aprobara la lista definitiva de personas
aspirantes admitidas y excluidas, que se publicara en la sede electrdnica de este
Ayuntamiento [http://quer.sedelectronica.es] y no en el B.O.P de Guadalajara.

SEXTO. TRIBUNAL CALIFICADOR

Los 6rganos de seleccion seran colegiados y su composicidon debera ajustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera,
asimismo, a la paridad entre mujer y hombre. El personal de eleccién o de
designacion politica, el personal funcionario interino y el personal eventual no
podran formar parte de los 6rganos de seleccién.

La Comision de seleccién estard formada por: Un/a presidente, un/a secretario/a y
cuatro vocales designados de entre el personal del Ayuntamiento de Quer y se
regira por lo establecido en los articulos 15 a 18 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre,
del Régimen Juridico del Sector Publico.

Los miembros de la Comisidon y sus respectivos suplentes seran designados por
resolucién de Alcaldia, que también podra designar, si se considerara necesario,
asesores de la Comisién,con voz, pero sin voto

La abstencién y recusacion de las personas que conforman el Tribunal sera de
conformidad con los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

SEPTIMO. SISTEMA DE SELECCION Y DESARROLLO DEL PROCESO.
PROCEDIMIENTO DE SELECCION: CONCURSO
Oferta de empleo:

Para llevar a cabo la seleccién de las personas a contratar, sera preciso que se
formalice una oferta genérica de empleo, con el ambito territorial que se considere,
ante la correspondiente Oficina Emplea de Castilla-La Mancha. Dicha oferta debera
ser remitida a la Oficina Emplea de Castilla-La Mancha con, al menos, cinco dias
habiles de antelacidn, respecto a la fecha de inicio del proceso de seleccién que
realice la entidad beneficiaria. A estos efectos, se considera como fecha de inicio de
dicho proceso el primer dia del plazo de presentacion de solicitudes establecido en
el mismo.

En el caso de las personas en situacion de exclusidn social, sera necesario que se
formalice una oferta nominal ante la correspondiente Oficina Emplea de Castilla-La
Mancha, con al menos dos dias habiles de antelacién a la fecha de inicio de la
relacion laboral.

2. La oferta de empleo deberd ajustarse al contenido y a los perfiles profesionales
requeridos en la memoria del proyecto y especificard el niUmero de personas
solicitadas por puesto a cubrir. Ademas, deberd estar formulada de forma precisa y
ajustada a los requerimientos del puesto de trabajo y no contendra elementos que
puedan servir de base para cualquier tipo de discriminacion, que no respondan a
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los criterios preferenciales establecidos en el articulo 26.

3. De entre los colectivos objeto del sondeo, las Oficinas Emplea de Castilla-La
Mancha dirigiran a las personas candidatas a las entidades beneficiarias para que
presenten sus solicitudes en los procesos selectivos convocados por las mismas.

4. Las personas incluidas en el articulo 16.2, seran dirigidas a la entidad
beneficiaria, con arreglo al protocolo establecido con la Consejeria de Bienestar
Social, que se publicard en el portal de internet de la Administracién de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha (www.castillalamancha.es/

Procedimiento de seleccién: En la resolucién del Sra. Presidenta de la corporacion a
que se refiere la Base 52, se anunciard asimismo el dia en que se reunird la
Comision Local de Seleccidn a efectos de valoracion de los méritos alegados por los
concursantes y se hara publico en el tablén de anuncios de la corporacién.

1. La seleccién de las personas a contratar en el marco de los proyectos de la linea
1, se realizara por la entidad beneficiaria contratante, de entre las personas
desempleadas enviadas por la Oficina Emplea de Castilla-La Mancha, sobre la base
de la adecuacién al perfil solicitado para el puesto de trabajo ofertado y el
cumplimiento de los requisitos exigidos para participar en los proyectos. La entidad
beneficiaria podra contratar a otras personas distintas a las enviadas por la Oficina
Emplea de Castilla-La Mancha, siempre que las mismas rednan los requisitos
exigidos en el articulo 16, previa comprobacién de los mismos por parte de dicha
oficina y de las entidades beneficiarias, cuando proceda.

2. La seleccion de las personas a contratar, de entre las personas candidatas
enviadas por la Oficina Emplea, se realizara por la entidad beneficiaria, de acuerdo
con las normas de seleccion de personal que le sean de aplicaciéon. Finalizado el
proceso de seleccion, se levantara acta, en el modelo normalizado incluido como
anexo IX, en la que se hara constar las personas que han sido propuestas para la
contratacion (con nombre, apellidos y DNI) y las posibles suplentes para cada perfil
profesional, con expresion de la calificacion otorgada a las mismas, en funcién del
correspondiente baremo; el colectivo en que se encuadran; asi como en su caso, las
personas excluidas, con expresion de la causa de exclusién. La identidad de las
mujeres victimas de violencia de género se protegerd en el proceso selectivo
mediante la seudonimizacion de sus datos identificativos.

Criterios de valoracién de las personas candidatas:

Se valorara la renta per capita de la unidad familiar, que se obtendra con la suma
de los ingresos netos de todos sus miembros: si trabajan por cuenta ajena o
perciben prestaciones publicas, con el promedio de los ingresos las tres ultimas
néminas, y, si son autdnomos o tienen otros ingresos, con la Ultima declaracién de
IRPF dividido entre doce. Se suman pensiones por alimentacién. (Para ello es
necesario la aportacién de documentacidn justificativa de los ingresos de toda la
unidad familiar).

* La Unidad Familiar: estard compuesta por interesado/a, su conyuge o pareja (o
situaciéon asimilada) y familiares hasta primer grado por consanguinidad o afinidad
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de ambos, que convivan en el mismo domicilio. (Es necesario aportar el certificado
de empadronamiento de convivencia.

RENTA PER CAPITA UNIDAD FAMILIAR |PUNTOS
Ingresos cero 5
De 0,01€ a 300 € 4
De 300,01€ a 600€ 3
De 600,01€ a 900,00€ 2
Mas de 900,01 € 1

SITUACION SOCIOFAMILIAR

Se valoraran las responsabilidades familiares, es decir, familiares a cargo: se
consideran familiares a cargo el cdnyuge, hijos/as o tutelados menores de 26 afios
0 personas con discapacidad, que convivan con el/la interesado/a y carezcan de
ingresos.

Por cada miembro a cargo de la unidad familiar se computara 1 punto por miembro.

Por cada miembro a cargo de la unidad familiar con una discapacidad reconocida
de, al menos, el 33%, se computaran 2 puntos.

PERSONAS QUE TENGAN RECONOCIDO UN GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O
SUPERIOR AL 33%

Personas demandantes de empleo y servicio en situacion laboral de no ocupados,
registradas en una oficina de empleo de Castilla-La Mancha a la fecha del registro
de la oferta, que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior a
33%.

VICTIMA VIOLENCIA DE GENERO

La condicidn de victima de violencia se acreditara mediante la aportacion de la
documentacién prevista en el articulo 3 del Real Decreto 1917/2008- B.O.E. de
10/12/2008-, en aquellos casos en que la Oficina no disponga ya de dicha
documentacién o por el tiempo transcurrido haga conveniente solicitarla: sentencia
condenatoria, resolucion judicial, medidas cautelares, orden de proteccién o
informe del Instituto de la Mujer (vigencia 2 afios).

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en la puntuacién obtenida por los participantes en esta
convocatoria, se acudira para resolverlo a los siguientes criterios, y por el siguiente
orden:

Personas que no fueron contratadas en el marco de la convocatoria efectuada
mediante orden 27 de diciembre de 2024 de la Consejeria de Economia y Empresas
y Empleo.

fit
Al
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Respecto a los colectivos a los que se refiere el articulo 16.1, parrafos a), b), e) y f)
de la Orden, tendran preferencia, las personas mayores de 50 afios.

Mayor tiempo de permanencia en desempleo.

Menores ingresos de la unidad familiar.

Personas con discapacidad.

Mujeres.

Y entre otros colectivos, tendrd prioridad la persona de mayor edad.

Se publicara la valoracion de los aspirantes en la sede electrénica del Ayuntamiento
de Quer y se concederd desde la publicacién 3 dias habiles para formular
reclamaciones, en su caso.

7.CONCEPTOS UTILIZADOS:

En ningun caso se seleccionara a mas de un miembro de la misma unidad familiar,
salvo que no hubiese otros/as demandantes de empleo y existieran puestos a
cubrir. O se acreditara una situacién de necesidad, ante la oficina de empleo
correspondiente 0 mediante informe de servicios sociales.

La renta per capita de la unidad familiar se calculard mediante la suma de los
ingresos brutos anuales de todos los miembros de la unidad familiar, divididos entre
el numero de miembros de la unidad familiar, menos los gastos justificados por el
pago de hipoteca mensual o recibo mensual de alquiler, con el tope de 300
euros/mes.

Se consideraran como ingresos brutos anuales los reflejados en la declaracién del
IRPF del ejercicio 2024 .Para la obtencién de estos datos sera preciso la consulta de
datos fiscales presentando declaracién de IRPF de todos los miembros de la unidad
familiar.

Se entenderan por ingresos: rentas de trabajo, rentas econémicas, prestacion
contributiva por desempleo, subsidio por desempleo, ayudas extraordinarias,
pensiones de la seguridad Social (incapacidad, viudedad, jubilacién, ingreso minimo
vital, etc.) o cualquier otro ingreso.

Las pensiones de alimentos a favor de los/las hijos/as se consideraran un ingreso
mas de la unidad familiar, o un gasto a deducir cuando los hijos/as estén
empadronados/as en otra unidad familiar. La baremacién correspondiente al criterio
de renta per capita serd de 0 puntos en el caso de no aportacién de la
documentacion referida.

Unidad familiar: Se considerara por miembros que componen la unidad familiar,
empadronada y conviviente en el mismo domicilio a fecha de publicacién de las
presentes bases, la compuesta por la persona solicitante, su cdnyuge o pareja de
hecho e hijos/as o tutelados/as menores de 26 afos o personas mayor de 26 con
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una discapacidad reconocida de, al menos, el 33% o0 que carezcan de ingresos
superiores al 75% del salario minimo interprofesional, y también ascendientes
(padres y suegros) empadronados en el domicilio.

Se considerara unidad familiar de un Unico miembro cuando este empadronada una
sola persona en dicho domicilio. En el caso de personas separadas o divorciadas
con cargas familiares sera imprescindible acredita documentalmente el registro de
la demanda de separacién /convenio regulador o en su defecto informe por técnico
competente de los servicios sociales.

Proteccién por Desempleo: se entenderdn por subsidios y prestaciones por
desempleo tanto las referidas a trabajadores por cuenta ajena desempleados como
las de cese de actividad referidas a trabajadores autdnomos que hayan cesado en
ella.

Por Plan de Empleo se entiende toda convocatoria cuyas bases reguladoras sean
dictadas de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo y el objeto sea la
contratacion laboral de personas desempleadas para la ejecucién de proyectos de
interés general y social.

Iniciado el procedimiento de seleccidn, ante la falta de personas candidatas, su
idoneidad u otras circunstancias el Ayuntamiento de Quer podra proponer a la
oficina de empleo que amplie los criterios de sondeo de la oferta de empleo y se
establecera nueva seleccidn. Las vacantes surgidas se publicaran en el Tablén de
anuncios del Ayuntamiento y en la sede electronica.

Verificacion de datos: todos los miembros de la unidad familiar, salvo los menores
de edad o incapacitados, deberan autorizar de forma expresa el consentimiento
para la verificacién de datos precisos para la baremacién. Aquellas solicitudes que
no incluyan esta condicién no podran ser objeto de baremacion.

Corresponderad a la Comision de valoracién la interpretacién de aquellas
circunstancias excepcionales que se susciten con arreglo a la valoracién de los
criterios de seleccién.

Las solicitudes incompletas por falta de documentacién podran participar en el
proceso de seleccién, pero los requisitos, circunstancias y condiciones no alegadas
por los solicitantes no podran ser valoradas y se les otorgara 0 puntos en los
apartados que no puedan cuantificarse por falta de documentacion.

8. Causas de exclusion:

1. Las personas que a fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes no retnan los requisitos establecidos en la convocatoria y en la
normativa de aplicacién para formalizar un contrato de trabajo.

2. Las personas solicitantes que no hayan presentado debidamente
cumplimentado y firmado la solicitud o que no hayan aportado la
documentacién requerida que imposibilite la baremacion de la solicitud.

3. El incumplimiento de las obligaciones, o la falsedad en los datos y/o
documentacion aportada u ocultamiento de informacién de la que pueda
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deducirse intencién de engafio o beneficio propio o ajeno.

4. No aportar en Tiempo y forma establecidos para ello la documentacion
solicitada.

5. El Ayuntamiento de QUER no podra contratar a mas de una persona por
unidad familiar, salvo que no hubiera otras personas demandantes de empleo
en el ambito territorial de ejecucidon de las actuaciones y existieran puestos a
cubrir o se acreditara una situaciéon de necesidad mediante informe de
Servicios Sociales.

6. Los/las trabajadores/as que no hayan alcanzado el 80% de cumplimiento de
asistencia al trabajo, hayan tenido mas de tres ausencias o faltas
injustificadas o consten informes desfavorables por el incumplimiento de sus
obligaciones en contratos anteriores en el Ayuntamiento de QUER.

7. Quedan excluidos los/las trabajadores/as que hayan tenido expediente
disciplinario con motivo de agresiones fisicas o verbales a compaferos/as y
superiores.

8. Aquellos/as solicitantes de los que existe informe desfavorable y negativo de
su participacién en anteriores Planes de empleo emitidos por el Ayuntamiento
de QUER del que se dara cuenta en la Comision de Seleccion

OCTAVO. RELACION DE PERSONAS APROBADAS , ACREDITACION DE REQUISITOS Y
FORMALIZACION DEL CONTRATO.

Una vez terminada la calificacion de los/as aspirantes, el Tribunal publicard por
orden de puntuacidn los resultados obtenidos por los/as candidatos/as en el tablén
de edictos del Ayuntamiento y en la pagina web, en su caso. Dicha relacién se
elevara al Presidente de la Corporacion.

Los/as aspirantes llamados/as de la bolsa de Trabajo aportaran ante la
Administracién (Secretaria de la Corporacién), dentro del plazo de cinco dias
naturales desde que se publican en el tablén de edictos del Ayuntamiento los
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en
la convocatoria. La bolsa tendra la vigencia de la convocatoria.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno
de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados/as, quedando anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en sus solicitudes de participacién

El érgano competente procedera a la formalizacién de los contratos previa
acreditacion de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria .(Anexo Il) Se establece un periodo de prueba de un mes que se
iniciara una vez que la persona propuesta se haya incorporado al puesto de trabajo.

NOVENO. OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS CONTRATADAS. ( El articulo 17 de la
citada Orden).

1. Son obligaciones de las personas participantes:

a. Participar de forma activa en alguna de las acciones de orientacién que se le
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propusieran para su insercion laboral por parte de la entidad beneficiaria o la
Oficina Emplea de Castilla-La Mancha. Dichas acciones deberan realizarse
una vez que la persona ha sido seleccionada por la entidad, bien con
anterioridad al inicio de la relacion laboral o durante la misma, si fuera
compatible, o en los tres meses siguientes a su finalizacién cuando se
justifique debidamente la imposibilidad de su realizacién previa. No estaran
obligados a participar en dichas acciones quienes acrediten que en los seis
meses anteriores a la contratacidn han realizado alguna accion de orientacion
con una Oficina Emplea, con una entidad local o con una entidad vinculada o
dependiente de esta Ultima.

b. Realizar, con anterioridad al inicio de la relacién laboral, alguna de las
acciones de formacion profesional en el ambito laboral, para las que han sido
seleccionadas y derivadas por la entidad beneficiaria, en coordinacién con la
Oficina Emplea de Castilla-La Mancha. Las personas que se encuentren en
situacién de exclusiéon podran realizar acciones formativas de forma
voluntaria a propuesta de los Servicios Sociales de Atencién Primaria.

c. No rechazar o desatender de forma injustificada las actividades propuestas
desde la Oficina Emplea de Castilla-La Mancha.

d. Aportar la documentacién e informacién que se le requiera, a los efectos de
su participacion en los proyectos objeto de subvencidn.

2. Las personas que sean contratadas al amparo de esta linea y que renuncien
voluntariamente a su participacién en el proyecto, no podran ser seleccionadas ni
contratadas para participar en las lineas 1 y 4 del Programa de Apoyo Activo al
Empleo de otra entidad o de la misma, salvo que en este Ultimo caso no existieran
personas candidatas.

Asimismo, las personas que estén participando en el Programa Talleres+, regulado
mediante Orden 189/2024, de 7 de noviembre, de la Consejeria de Economia,
Empresas y Empleo, no podran ser contratadas ni seleccionadas para participar en
el Programa de Apoyo Activo al Empleo al amparo de esta orden.

3. El incumplimiento de las obligaciones sefialadas en los apartados anteriores o el
falseamiento de cualquier informacidén suministrada previamente a la contratacién,
dara lugar a la expulsién del Programa de Apoyo Activo al Empleo y podra suponer,
en su caso, el inicio del correspondiente procedimiento sancionador, conforme lo
dispuesto en el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el
Orden Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.

DECIMO. INCIDENCIAS.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Asimismo, la Jurisdiccion competente para
resolver las controversias en relaciéon con los efectos y resolucién del contrato
laboral sera la Jurisdiccién Social. Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la
via administrativa, se podra interponer por las interesadas o interesados recurso de
reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-
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Administrativo de Guadalajara o, a su eleccidn, el que corresponda a su domicilio, a
partir del dia siguiente al de publicacién de su anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa). En lo no previsto en las bases, sera de
aplicacién del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado
y de Provisidn de Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se
establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccién del personal funcionario de Administracién Local; el
texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local
aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; y el texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015,
de 23 de octubre.
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ANEXO | SOLICITUD PARA TOMAR PARTE EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA
CONTRATACION DE TRABAJADORES DENTRO DEL PLAN DE EMPLEO

Nombre:

Apellidos :

DNI:

Fecha de nacimiento:

Edad:

Teléfono:

Con domicilio en Calle, numero , piso y letra.

Cddigo Postal

Localidad

Provincia

Correo electrdnico a efectos de notificaciones de esta Administracion:

SOLICITO: Que sea admita esta solicitud al proceso de seleccion convocado por el
Ayuntamiento de QUER.

(Imprescindible marcar una X en la casilla que corresponda segun la documentacién
presentada)

Fotocopia del DNI o NIE en vigor

Carta recibida de la Oficina de empleo de Guadalajara por cumplir requisitos Orden 7 de
abril 2.026.

Fotocopia de la Tarjeta de demanda de empleo, actualizada a la fecha de presentacién
de la solicitud

Informe de Vida Laboral expedido por la Seguridad Social de todos los miembros de la
unidad familiar, actualizado a la fecha de presentacion de esta solicitud. (1 mes anterior
COmMo Maximo)

Documentacidn justificativa, en caso de ser victima de violencia de género de
conformidad con la normativa legal.

Volante de empadronamiento colectivo de la Unidad Familiar.

Fotocopia de la Resolucién o de la tarjera acreditativa de la discapacidad que se posea y
certificado del centro base que acredite capacidad para desempefar funciones a las que
se opta

Certificado expedido por la oficina de empleo relativa a la no percepcion de prestacion,
subsidio o ayuda de proteccién frente al desempleo

.. Resolucidn de situacién de dependencia de algin familiar conviviente con el/la
solicitante.

Fotocopia del Permiso de trabajo en el caso de extranjeros residentes no comunitarios.

Fotocopia del Libro de familia o equivalente.

Declaracion de la renta de todos los miembros de la unidad familiar o certificado de
Hacienda.

Otros documentos que estime el interesado/a para acreditar situaciones personales
(indicar cuales):

fit
Al
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La persona solicitante declara ser ciertos todos los datos consignados en la
presente instancia y que posee todos los requisitos exigidos en las Bases para
acceder a la presente convocatoria. En QUER a de del
ano 2026. Firma,
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ANEXO Il

AUTORIZACION PARA OBTENCION DE DATOS PERSONALES (segun nivel de acceso Ayto.)

DIDNA. oot eee e e e ,CONDNL oo, , autoriza al Ayuntamiento de Quer,
para la obtencién en los diferentes organismos competentes, de los datos necesarios en relacién para la
verificacién de lo declarado en esta solicitud, en relacién con mi situacién de desempleado no ocupado,
periodos de antigliedad, vida laboral, cumplimiento de los requisitos de exclusién social y cualesquiera
otras situaciones declaradas en esta solicitud, a efectos de mi participacién en los Proyectos objeto de la
presente Convocatoria.

(FIRMA DEL/A INTERESADO/A

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

El/la abajo firmante, tiene conocimiento de las bases generales y de la convocatoria que rige el presente
proceso de seleccidn, y declara bajo su responsabilidad:

Que retne todos y cada uno de los requisitos exigidos en dichas bases y convocatoria, referidos a la fecha
de expiracion del plazo de presentacion de la instancia;

Que son ciertos los datos consignados en esta solicitud, asumiendo las responsabilidades a que haya lugar
en caso de falsedad en la misma o en la documentacién presentada, siendo excluido automaticamente del
proceso selectivo en este caso;

No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las correspondientes funciones del
puesto de trabajo solicitado;

Que no he sido inhabilitado, ni separado mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna
Administracion publica;

Que la documentacién aportada es copia fiel de la original, comprometiéndome a aportar los originales de
la documentacién, en relacién con los requisitos de acceso, en caso de ser seleccionada, a requerimiento
del Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido en la base 4 de las generales reguladoras de estos
procesos de seleccidn.

Que en relacion a la percepcidn de prestacién, subsidio o ayuda de proteccion frente al empleo:

S| NO percibo prestaciones. MARQUE LO QUE PROCEDA Y EN CASO AFIRMATIVO INDIQUE CUAL:
Asimismo, DECLARO, que los miembros que componen la Unidad Familiar son ................ , segun se describe
a continuacion y que tengo autorizacion de ellos para que el ayuntamiento reclame los datos de cualquier
fichero que precise para tramitar la convocatoria del plan de empleo.

DEPENDIENTES SI

APELLIDOS Y NOMBRE |PARENTESCO FECHA DE NACIMIENTO EDAD NO

En Quer a 25 de junio de 2026.La Alcaldesa-Presidenta. Fdo.: Gema Canones
Ordoiez
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE TORTOLA DE HENARES

ACTA DEL TRIBUNAL DE FECHA 25 DE JUNIO DE 2026, PARA LA
SELECCION DE TRES PEONES DE SERVICIOS MULTIPLES

1705

Reunidos en el Ayuntamiento de Tértola de Henares, el 25 de junio de 2026, a las
9:11 horas, se relne el Tribunal Calificador del proceso selectivo para la provisién
de tres plazas de peones de servicio multiples, convocado por Resolucién de
Alcaldia n.2 2026-0098, de fecha 04/03/2026, y publicado en el BOP n.? 46, de 9 de
marzo de 2026 y en el BOE n.2 67, de fecha 17 de marzo de 2026, que son:

Cargo Identidad

Presidencia Dia. Almudena Ceballo Berroeta
Secretaria Dfia. Celia Zamora Benito
Vocalia D. Rafael Angona Alcolea
Vocalia D. Francisco Javier Sanz Sanz
Vocalia D. Ivédn Martinez Gallardo

La sesién tiene por objeto deliberar y adoptar los acuerdos necesarios para el
desarrollo del primer ejercicio de la fase de oposicidn, de conformidad con las bases
de la convocatoria. Asi como revisar la relaciéon de las personas admitidas
definitivamente.

Tras las oportunas deliberaciones, el Tribunal, por unanimidad de sus miembros,
adopta los siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO.- Revisada la la relacién de las personas admitidas definitivamente, se
comprueba que hay dos aspirantes que deben estar admitidos, ya que presentaron
la documentacién en plazo. Por tanto se acuerda, por unanimidad, incluirlos en la
relacién de admitidos definitivamente, segln el Anexo I.

SEGUNDO.- Establecer que el primer ejercicio de la fase de oposicidn consistird en
la realizacién de una prueba tipo test, de caracter obligatorio y eliminatorio, sobre
el contenido del temario que figura en el Anexo Il de las bases de la convocatoria.

TERCERO.- Para la elaboracién del cuestionario, cada uno de los cinco miembros del
Tribunal (Presidenta, Secretaria y tres Vocales) preparara y aportara un total de
siete (7) preguntas tipo test con cuatro alternativas de respuesta, siendo solo una
de ellas la correcta. De estas siete preguntas, cinco (5) seran ordinarias, una (1)
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serda por si el dia del examen hay que descartar alguna de las anteriores y una (1)
sera de reserva, para su eventual utilizacion en caso de anulacion de alguna de las
ordinarias.

CUARTO- Fijar el procedimiento y calendario para la confeccidn y realizacion del
gjercicio, en los siguientes términos:

a. El dia de la celebracién del examen, fijado para el 1 de julio de 2026, cada
miembro del Tribunal entregara a la Secretaria, a las 8:30 horas en las
dependencias del Ayuntamiento, las preguntas elaboradas en un pendrive.

b. A continuacidn, el Tribunal en pleno procederd a la seleccién de las preguntas
gue conformaran el cuestionario definitivo y al montaje del examen.

c. La realizacién del examen por parte de los aspirantes dara comienzo a las
10:00 horas del mismo dia, en el local municipal “El Horno".

Y no habiendo mas asuntos que tratar en el acto de constitucion, la Presidenta
levanta la sesidn a las 10:30 horas del dia 25 de junio de 2026, de lo que yo, como
Secretaria, doy fe.
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ANEXO |

Relacién de personas admitidas definitivamente:

Primer apellido Segundo apellido Nombre DNI/NIF

Aguado Gutiérrez Juan Gerardo *kx] 84 5%
Alcoceba Gomez Juan José kK7 300%F
Alda Lucia José Carlos *okkG59 8k
Aragén Pividal Ricardo kT 4 4k
Ayuso Maestro Milagros *kx] 882
Bartolomé Nieto Juan José wkxQ(Q2k*
Bayon Herranz Fernando *RK( 7 35%F
Calveche Garcia Victor rk3834%k
Casero Navajo Victor Manuel **1068*+*
Corcho Naranjo José Manuel wokk] 532%*
Cortés Moratilla Rubén Q4 05%*
Cruz Gonzélez Juan José Rk 89K
de Benito Ariza Carlos *E8T08**
Diaz Viejo Luis *kXQ 179
Fernandez Goémez Adrian *AQ507%*
Gallardo de la Fuente Javier *kX4 32 6FF
Garcia Alcocer Eduardo ***0096%*
Ginés Centenera Carlos AL B5HK
Gonzélez Gomez Francisco José HokkQ T T ek
Gordillo Zahino Manuel *H%Q378%*
Hernandez Pool Ivén *rx098%*
Iglesias Escarpa Juan HRkG4 621K
Jiménez Arroba Ramoén *okkQ5(02%*
Macarro Perdiguero Victor HkXD 282K
Martin Lépez Santiago ok 500k
Martin Vicente Miguel *Hk3251%*
Martinez Pomeda Sergio HkkD QD 5Hk
Martinez Pomeda Adrién k] 188%*
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Martinez
Montero
Moreno
Pecefio
Plaza
Segovia
Seguin

Villa

Olmeda

Sacristan

Chicharro

Serrano

Blas

Urbanos

Diaz

Martinez

Pablo José ok 83 74k
Nuria *rX0049%*
Israel *rxQ085%*
Pablo Hrk37 5%k
Juan Carlos HkkQ] 39%F
Juan Carlos wkkG G4 7K
Adrian *rX0Q25%*
Ernesto K] T52%*

Relacién de personas excluidas definitivamente:

Primer apellido

Delgado

Derraz

Garcia

Lépez
Merencio

Muresan

Segundo
apellido

Cafete

Cortés

Leal

Garcia

Nombre

DNI/NIF

Joaquin Vicente  **¥7134%*

Mohammed

Oscar

Zulema
Rubén

Marian loan

ok 60 5ok

Motivo de la exclusién provisional

No aporta la titulacién requerida
No aporta el carnet de conducir
requerido

No aporta la titulacién requerida

No aporta el carnet de conducir
requerido

No aporta la titulacién requerida
No aporta la titulacién requerida

No aporta la titulacién requerida

En Tértola de Henares, a 26 de junio de 2026. La Alcaldesa, Ana Isabel Monge

Alvarez.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE VALTABLADO DEL RiO

CUENTA GENERAL 2018 A 2025

1706

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 212 del Real Decreto Legislativo
2/2012, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de Haciendas Locales, y una vez que ha sido debidamente informada
por la Comisién Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General
correspondiente a los ejercicios 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024 y 2025,
por un plazo de quince dias, durante los cuales los interesados podran examinarla y
presentar reclamaciones, reparos u observaciones. A su vez, estara a disposicién de
las personas interesadas en la sede electrénica de esta entidad.

En Valtablado del Rio, a veintidds de junio de dos mil veintiséis. El Alcalde-
Presidente, Fdo.: Pablo Cortés Robres




