2
©fe' s \_Qﬁl\&
il

=S
<=

DE LA PROVINCIA

y 4
@@@f“ Bo L ETI N DE GUADALAJARA
T OFICIAL o 519837572

Administracion: Excma. Diputacion Provincial. Edita: DIPUTACION PROVINCIAL
Pza. Moreno, N.° 10. Director: Jaime Celada Lopez

BOP de Guadalajara, n2. 103, fecha: martes, 29 de Mayo de 2018

SUMARIO

AYUNTAMIENTO CONDEMIOS DE ARRIBA
APROBACION DEFINITIVA ORDENANZA ADMINISTRACION ELECTRONICA

AYUNTAMIENTO DE CIFUENTES
BASES SELECCION PARA LA PROVISION DE 1 PLAZA TAQUILLERO/A TEMPORADA VERANO 2018

AYUNTAMIENTO DE CIFUENTES
BASES SELECCION PROVISION 2 PLAZAS MONITOR/A ESCUELA VERANO TEMPORADA 2018

AYUNTAMIENTO DE YELAMOS DE ARRIBA
MODIFICACION DE CREDITOS

AYUNTAMIENTO DE SAN ANDRES DEL REY
MODIFICACION DE CREDITOS

AYUNTAMIENTO DE ALMONACID DE ZORITA
EXPOSICION PUBLICA CUENTA GENERAL EJERCICIO 2017

BOP-GU-2018 -

BOP-GU-2018 -

BOP-GU-2018 -

BOP-GU-2018 -

BOP-GU-2018 -

BOP-GU-2018 -

1683

1684

1685

1686

1687

1688

cve20180103 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 103 fecha: martes, 29 de Mayo de 2018



AYUNTAMIENTO DE MAZUECOS
ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA ORDENANZA ADMINISTRACION ELECTRONICA

AYUNTAMIENTO DE HONTOBA

ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DE LA ADMINISTRACION

ELECTRONICA

JUZGADO SOCIAL NUM. 1 DE GUADALAJARA
EJECUCION DE TiTULOS JUDICIAL 62/2018

JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 2 DE GUADALAJARA

ET) 52/2018

BOP-GU-2018 -

BOP-GU-2018 -

BOP-GU-2018 -

BOP-GU-2018 -

1689

1690

1691

1692

cve20180103

B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 103 fecha: martes, 29 de Mayo de 2018



BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO CONDEMIOS DE ARRIBA

APROBACION DEFINITIVA ORDENANZA ADMINISTRACION ELECTRONICA

1683

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico,
gueda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio
de la Ordenanza municipal reguladora de ADMINISTRACION ELECTRONICA, cuyo
texto integro se hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de
lo previsto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen
Local.

Contra el presente Acuerdo, se interpondra recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla la Mancha con sede en Guadalajara, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la publicacidn del presente anuncio, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

ORDENANZA DE ADMINISTRACION ELECTRONICA
CAPITULO 1. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION
ARTICULO 1.0bjeto

La presente Ordenanza tiene por objeto la regulacién de los aspectos electrénicos
de la Administracion municipal, la creacion y determinacién del régimen juridico
propio de la sede electronica, del registro electrénico y de la gestién electronica
administrativa, haciendo efectivo el derecho de los ciudadanos al acceso
electrénico a los servicios publicos municipales.

ARTICULO 2. Ambito de aplicacién

Esta Ordenanza sera de aplicacion al Ayuntamiento y a las entidades de derecho
publico vinculadas o dependientes de éste, y a los ciudadanos en sus relaciones con
la Administraciéon municipal.

CAPITULO 2. SISTEMAS DE IDENTIFICACION Y AUTENTICACION
ARTICULO 3. Sistemas de identificacién y autenticacién

Los sistemas de identificacién y autenticacidn seran los establecidos en el capitulo
Il del Titulo | de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Los interesados podran identificarse electronicamente ante la Administracion
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municipal a través de cualquier sistema que cuente con un registro previo como
usuario que permita garantizar su identidad. En particular, seran admitidos, los
sistemas siguientes:

a) Sistemas basados en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de
firma electrénica expedidos por prestadores incluidos en la «Lista de confianza
de prestadores de servicios de certificacién». A estos efectos, se entienden
comprendidos entre los citados certificados electrénicos reconocidos o
cualificados los de persona juridica y de entidad sin personalidad juridica.
b) Sistemas basados en certificados electronicos reconocidos o cualificados de
sello electrénico expedidos por prestadores incluidos en la «Lista de confianza
de prestadores de servicios de certificacion».

c) Sistemas de clave concertada y cualquier otro sistema que la Administracion
municipal considere valido, en los términos y condiciones que se establezcan.

Los interesados podran firmar a través de cualquier medio que permita acreditar la
autenticidad de la expresion de su voluntad y consentimiento, asi como la
integridad e inalterabilidad del documento.

En el caso de que los interesados optaran por relacionarse con las Administraciéon
municipal a través de medios electrénicos, se consideraran validos a efectos de
firma.

a) Sistemas de firma electrénica reconocida o cualificada y avanzada basados
en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrdnica
expedidos por prestadores incluidos en la «Lista de confianza de prestadores
de servicios de certificacién». A estos efectos, se entienden comprendidos
entre los citados certificados electrénicos reconocidos o cualificados los de
persona juridica y de entidad sin personalidad juridica.

b) Sistemas de sello electrénico reconocido o cualificado y de sello electrénico
avanzado basados en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de
sello electrénico incluidos en la «Lista de confianza de prestadores de servicios
de certificacién».

¢) Cualquier otro sistema que la Administracion municipal considere valido, en
los términos y condiciones que se establezcan.

Con caracter general, para realizar cualquier actuacidn prevista en el procedimiento
administrativo, sera suficiente con que los interesados acrediten previamente su
identidad a través de cualquiera de los medios de identificacién previstos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Las Administraciones Publicas sélo requerirdn a los interesados el uso obligatorio de
firma para.

a) Formular solicitudes.

b) Presentar declaraciones responsables o comunicaciones.
¢) Interponer recursos.

d) Desistir de acciones.

e) Renunciar a derechos.
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CAPITULO 3. SEDE ELECTRONICA
ARTICULO 4. Sede electrénica

Se crea la sede electrénica del Ayuntamiento, disponible en la direccién URL
htpps://condemiosdearriba.sedelectronica.es

La titularidad de la sede electrénica correspondera a la Administraciéon municipal.

La sede electrénica se crea con sujecién a los principios de transparencia,
publicidad, responsabilidad, calidad, seguridad, disponibilidad, accesibilidad,
neutralidad e interoperabilidad.

La sede electrénica utilizara para identificarse y garantizar una comunicacion
segura, certificado reconocido o cualificado de autenticacién de sitio web o
equivalente.

La sede electrénica debera ser accesible a los ciudadanos todos los dias del afio,
durante las veinticuatro horas del dia. Sélo cuando concurran razones justificadas
de mantenimiento técnico u operativo podra interrumpirse, por el tiempo
imprescindible, la accesibilidad a la misma. La interrupcién debera anunciarse en la
propia sede con la antelacién que, en su caso, resulte posible. En supuestos de
interrupcién no planificada en el funcionamiento de la sede, y siempre que sea
factible, el usuario visualizara un mensaje en que se comunique tal circunstancia.

ARTICULO 5. Catalogo de procedimientos

Tal y como establece articulo 53.1 f) de la citada Ley 39/2015, el interesado tiene,
entre otros, el derecho a obtener informacién y orientacién acerca de los requisitos
juridicos o técnicos que las disposiciones vigentes impongan a los proyectos,
actuaciones o solicitudes que se proponga realizar.

En este mismo sentido, el articulo 16.1 también de la Ley 39/2015, establece que
en la sede electronica de acceso a cada registro figurara la relaciéon actualizada de
trdmites que pueden iniciarse en el mismo.

A estos efectos, el Ayuntamiento hara publico y mantendra actualizado el catalogo
de procedimientos y actuaciones en la sede electrénica.

ARTICULO 6. Contenido de la sede electrénica

La sede electrdnica tendra el contenido marcado en la legislacién aplicable,
debiendo figurar en todo caso:

a. La identificacion del érgano titular de la sede y de los responsables de su
gestion y de los servicios puestos a disposicién de la misma y en su caso, de
las subsedes de ella derivadas.

b. La informacién necesaria para la correcta utilizacién de la sede, incluyendo el
mapa de la sede electrénica o informacién equivalente, con especificaciéon de
la estructura de navegacion y las distintas secciones disponibles.
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c. Sistema de verificacion de los certificados de la sede, que estara accesible de
forma directa y gratuita.

d. Relacién de sistemas de firma electrénica que, conforme sean admitidos o
utilizados en sede.

e. La relacién de sellos electrénicos utilizados por la Administracién municipal,
incluyendo las caracteristicas de los certificados electrénicos y los
prestadores que los expiden, asi como el sistema de verificacion de los
mismos.

f. Un acceso al registro electrénico y a la disposicién de creacién del registro o

registros electrénicos accesibles desde la sede.

La informacidn relacionada con la proteccién de datos de caracter personal.

El Inventario de informacién administrativa, con el catalogo de

procedimientos y servicios prestados por el Ayuntamiento.

i. La relacion de los medios electrénicos que los ciudadanos pueden utilizar en

el ejercicio de su derecho a comunicarse con la Administracion municipal.

Medios disponibles para la formulacién de sugerencias y quejas.

k. El acceso, en su caso, al estado de tramitacién del expediente, previa
identificacién del interesado.

l. La comprobacion de la autenticidad e integridad de los documentos emitidos
por los drganos u organismos publicos que abarca la sede que hayan sido
autenticados mediante cédigo seguro de verificacion.

m. La indicacidn de la fecha y hora oficial.

n. El calendario de dias habiles e inhabiles a efectos del cémputo de plazos.

0. Se publicaran los dias y el horario en el que deban permanecer abiertas las
oficinas que prestaran asistencia para la presentacién electronica de
documentos, garantizando el derecho de los interesados a ser asistidos en el
uso de medios electrénicos.

p. Directorio geografico actualizado que permita al interesado identificar la
oficina de asistencia en materia de registros mas préxima a su domicilio.

g. Cddigos de identificacion vigentes relativos a los 6rganos, centros o unidades
administrativas.

o Q

—

ARTICULO 7. Tablén de edictos electrénico

La sede electronica tendra un tablén de edictos electrénico donde se publicaran los
actos y comunicaciones que por disposicién legal y reglamentaria asi se
determinen.

El Ayuntamiento garantizara mediante los instrumentos técnicos pertinentes el
control de las fechas de publicacidn de los anuncios o edictos con el fin de asegurar
la constatacién de la misma a efectos de cémputos de plazos.

ARTICULO 8. Publicidad activa

El Ayuntamiento publicara de forma periddica y actualizada la informacién cuyo
conocimiento sea relevante para garantizar la transparencia de su actividad
relacionada con el funcionamiento y control de la actuacién publica, todo ello de
conformidad con la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno.




fit
Jui

BOP BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

En este sentido, el Ayuntamiento publicara:

« Informacion institucional, organizativa, y de planificacién.

e Informacion de relevancia juridica, esto es normativa propia, tanto
ordenanzas o reglamentos como ordenanzas fiscales o cualesquiera otras
disposiciones de caracter general.

e Informacién econdmica, presupuestaria y estadistica.

ARTICULO 9. Perfil de contratante

Desde la sede electronica se accedera al perfil de contratante del Ayuntamiento,
cuyo contenido se ajustara a lo dispuesto en la normativa de contratacion.

CAPITULO 4. REGISTRO ELECTRONICO
ARTICULO 10. Creacién y funcionamiento del registro electrénico

Mediante esta Ordenanza se crea el registro electrénico del Ayuntamiento y de sus
entidades de derecho publico dependientes, se determina el régimen de
funcionamiento y se establecen los requisitos y condiciones que habran de
observarse en la presentacion y remision de solicitudes, escritos y comunicaciones
gue se transmitan por medios electrénicos.

El funcionamiento del registro electrénico se rige por lo establecido en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en la presente Ordenanza y, en lo no previsto por éstos,
en la normativa de Derecho Administrativo que le sea de aplicacion.

ARTICULO 11. Naturaleza y eficacia del registro electrénico

Este Ayuntamiento dispone de un registro electrénico general en el que se hara el
correspondiente asiento de todo documento que sea presentado o que se reciba.

Los registros electrénicos de todas y cada una de las Administraciones, deberan ser
plenamente interoperables, de modo que se garantice su compatibilidad
informatica e interconexidn, asi como la transmisidon telematica de los asientos
registrales y de los documentos que se presenten en cualquiera de los registros.

ARTICULO 12. Funciones del registro electrnico
El registro electrénico del Ayuntamiento cumplira las siguientes funciones:

a. La recepcion de escritos, solicitudes y comunicaciones, asi como la anotacién
de su asiento de entrada.

b. La expedicién de recibos electrénicos acreditativos de la presentacidon de
dichos escritos, solicitudes y comunicaciones.

c. La remisién de comunicaciones y notificaciones electrénicas, asi como la
anotacion de su asiento de salida.

d. Cualesquiera otras que se le atribuyan legal o reglamentariamente.
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ARTICULO 13. Responsable del registro electrénico

La responsabilidad de la gestién de este registro correspondera a la Alcaldia del
Ayuntamiento.

ARTICULO 14. Acceso al registro electrénico

El acceso al registro electrénico se realizara a través de la sede electrdnica de este
Ayuntamiento wubicada en la siguiente direccién URL:
htpps://condemiosdearriba.sedelectronica.es

ARTICULO 15. Presentacién de solicitudes, escritos y comunicaciones

Los documentos presentados de manera presencial ante esta Administracién,
deberan ser digitalizados, de acuerdo con lo previsto en el articulo 27 de la Ley
39/2015 y demas normativa aplicable, por la oficina de asistencia en materia de
registros en la que hayan sido presentados para su incorporacion al expediente
administrativo electrénico, devolviéndose los originales al interesado, sin perjuicio
de aquellos supuestos en que la norma determine la custodia por la Administracién
de los documentos presentados o resulte obligatoria la presentacion de objetos o
de documentos en un soporte especifico no susceptibles de digitalizacién.

El registro electrénico permitird la presentaciéon de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas.

El Registro Electrénico se regira por la fecha y hora oficial de la Sede Electrénica.

El Registro Electrénico generard automaticamente un recibo de la presentaciéon
realizada, en formato pdf y mediante alguno de los sistemas de identificacion
admitidos, que debera contener fecha y hora de presentacién, nimero de entrada
del registro y relacién de los documentos adjuntos al formulario de presentacion. La
falta de emision del recibo acreditativo de la entrega equivaldrd a la no recepcién
del documento, lo que debera ponerse en conocimiento del usuario.

ARTICULO 16. Rechazo de solicitudes, escritos y comunicaciones

La Administracidn Municipal podra rechazar aquellos documentos electrénicos que
se presenten en las siguientes circunstancias:

a) Que contengan cddigo malicioso o un dispositivo susceptible de afectar a la
integridad o la seguridad del sistema.

b) En el caso de utilizacién de documentos normalizados, cuando no se
cumplimenten los campos requeridos como obligatorios o cuando tenga
incongruencias u omisiones que impidan su tratamiento.

Los documentos adjuntos a los escritos y comunicaciones presentadas en el
registro electrénico deberan ser legibles y no defectuosos, pudiéndose utilizar los
formatos comiUnmente aceptados que se haran publicos en la sede electronica de
este Ayuntamiento.
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En estos casos, se informara de ello al remitente del documento, con indicacién de
los motivos del rechazo asi como, cuando ello fuera posible, de los medios de
subsanacion de tales deficiencias. Cuando el interesado lo solicite, se remitira
justificacion del intento de presentacion, que incluird las circunstancias del rechazo.

ARTICULO 17. Cémputo de los plazos

El registro electronico se regira, a efectos de computo de plazos, vinculantes tanto
para los interesados como para las Administraciones Publicas, por la fecha y la hora
oficial de la sede electrénica, que contara con las medidas de seguridad necesarias
para garantizar su integridad y figurar visible.

El registro electrénico estara a disposicién de sus usuarios las veinticuatro horas del
dia, todos los dias del afio, excepto las interrupciones que sean necesarias por
razones técnicas.

A los efectos de computo de plazos habra que estar a lo siguiente:

— Cuando los plazos se sefialen por horas se entiende que éstas son habiles.
Seran habiles todas las horas del dia que formen parte de un dia habil.

Los plazos expresados por horas se contaran de hora en hora y de minuto en
minuto desde la hora y minuto en que tenga lugar el acto de que se trate y no
podrdn tener una duracidn superior a veinticuatro horas, en cuyo caso se
expresaran en dias.

— Cuando los plazos se sefialen por dias, se entiende que éstos son habiles,
excluyéndose del computo los sabados, los domingos y los declarados festivos.
— La entrada de solicitudes, escritos y/o comunicaciones recibidas en dias
inhabiles se entenderan efectuadas en la primera hora del primer dia habil
siguiente. Para ello, en el asiento de entrada se inscribiran como fecha y hora
de la presentacion aquellas en las que se produjo efectivamente la recepcion,
constando como fecha y hora de entrada la primera hora del primer dia habil
siguiente.

— La entrada de las solicitudes se entenderan recibidas en el plazo establecido
si se inicia la transmisién dentro del mismo dia y se finaliza con éxito. A efectos
de cdmputo de plazos, sera valida y producira efectos juridicos la fecha de
entrada que se consigne en el recibo expedido por la unidad de registro.

— No se dara salida, a través del registro electrénico, a ningln escrito o
comunicacion en dia inhabil.

— Se consideran dias inhabiles, a efectos del registro electrénico de la
Administracién Municipal, los sdbados, domingos y los establecidos como dias
festivos en el calendario oficial de fiestas laborales del Estado, de la
Comunidad Auténoma y por los de la capitalidad del municipio. A estos efectos,
se podra consultar el calendario publicado en la sede electrénica.

CAPITULO 5. Notificaciones electrénicas
ARTICULO 18. Condiciones generales de las notificaciones

Las notificaciones se practicaran preferentemente por medios electrénicos y, en
todo caso, cuando el interesado resulte obligado a recibirlas por esta via.
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No obstante lo anterior, las Administraciones podran practicar las notificaciones por
medios no electrdnicos en los siguientes supuestos.

a) Cuando la notificacion se realice con ocasidon de la comparecencia
espontanea del interesado o su representante en las oficinas de asistencia en
materia de registro y solicite la comunicacién o notificacién personal en ese
momento.

b) Cuando para asegurar la eficacia de la actuaciéon administrativa resulte
necesario practicar la notificacién por entrega directa de un empleado publico
de la Administracion notificante.

Con independencia del medio utilizado, las notificaciones seran validas siempre que
permitan tener constancia de su envio o puesta a disposicidn, de la recepcién o
acceso por el interesado o su representante, de sus fechas y horas, del contenido
integro, y de la identidad fidedigna del remitente y destinatario de la misma. La
acreditacién de la notificacion efectuada se incorporara al expediente.

Los interesados que no estén obligados a recibir notificaciones electrénicas, podran
decidir y comunicar en cualquier momento a la Administracién Publica, mediante
los modelos normalizados que se establezcan al efecto, que las notificaciones
sucesivas se practiquen o dejen de practicarse por medios electrénicos.

El consentimiento de los interesados podra tener caracter general para todos los
tramites que los relacionen con la Administraciéon Municipal o para uno o varios
tramites segun se haya manifestado.

El interesado podra asimismo, durante la tramitacion del procedimiento, modificar
la manera de comunicarse con la Administracién Municipal, optando por un medio
distinto del inicialmente elegido, bien determinando que se realice la notificacion a
partir de ese momento mediante via electrénica o revocando el consentimiento de
notificacion electrénica para que se practique la notificacién via postal, en cuyo
caso debera comunicarlo al drgano competente y sefialar un domicilio postal donde
practicar las sucesivas notificaciones.

Esta modificacion comenzara a producir efectos respecto de las comunicaciones
que se produzcan a partir del dia siguiente a su recepcidén en el registro del 6rgano
competente.

ARTICULO 19. Practica de las notificaciones electrénicas

La practica de la notificacion electrénica se realizara por comparecencia
electronica.

La notificacion por comparecencia electrénica consiste en el acceso por parte del
interesado debidamente identificado, al contenido de la actuacion administrativa
correspondiente a través de la sede electrénica de la Administracién Municipal.

Para que la comparecencia electronica produzca los efectos de notificacion, se
requerird que redna las siguientes condiciones:




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fit
Al

— Con cardacter previo al acceso a su contenido, el interesado debera visualizar
un aviso del caracter de notificacién de la actuacidon administrativa que tendra
dicho acceso.

— El sistema de informacién correspondiente dejard constancia de dicho
acceso con indicacién de fecha y hora, momento a partir del cual la notificacion
se entendera practicada a todos los efectos legales.

El sistema de notificaciéon permitird acreditar la fecha y hora en que se produzca la
puesta a disposicién del interesado del acto objeto de notificacion, asi como la de
acceso a su contenido.

Cuando la notificacién por medios electrénicos sea de caracter obligatorio, o haya
sido expresamente elegida por el interesado, se entendera rechazada cuando
hayan transcurrido diez dias naturales desde la puesta a disposicién de la
notificacion sin que se acceda a su contenido.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. Entrada en funcionamiento de la sede
electrénica

La sede electrdénica entrara en funcionamiento a las cero horas y un segundo del
dia 01.05.2018

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. Entrada en funcionamiento del registro
electrénico

El Registro electrénico entrara en funcionamiento a las cero horas y un segundo del
dia 01.05.2018

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA. Seguridad

La seguridad de las sedes y registros electrénicos, asi como la del acceso
electrénico de los ciudadanos a los servicios publicos, se regiran por lo establecido
en el Esquema Nacional de Seguridad.

El Pleno del Ayuntamiento aprobara su politica de seguridad con el contenido
minimo establecido en el articulo 11 del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el
gue se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracién
Electrdnica.

Se debera dar publicidad en las correspondientes sedes electrénicas a las
declaraciones de conformidad y a los distintivos de seguridad de los que se
disponga.

Se debera realizar una auditoria regular ordinaria al menos cada dos afios. Cada
vez que se produzcan modificaciones sustanciales en el sistema de informacion que
puedan repercutir en las medidas de seguridad requeridas, se debera realizar una
auditoria con caracter extraordinario, que determinara la fecha de cémputo para el
calculo de los dos afios. El informe de auditoria tendra el contenido establecido en
el articulo 34.5 del Esquema Nacional de Seguridad.
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DISPOSICION ADICIONAL CUARTA. Proteccién de datos

La prestacion de los servicios y las relaciones juridicas a través de redes de
telecomunicacion se desarrollaran de conformidad con lo establecido en la Ley
Organica 15/1999, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, y las disposiciones
especificas que regulan el tratamiento automatizado de la informacién, la
propiedad intelectual y los servicios de la sociedad de la informacién.

DISPOSICION ADICIONAL QUINTA. Ventanilla Unica de la Directiva de Servicios

El Ayuntamiento garantizara, dentro del ambito de sus competencias, que los
prestadores de servicios puedan obtener la informacién y formularios necesarios
para el acceso a una actividad y su ejercicio a través de la Ventanilla Unica de la
Directiva de Servicios (www.eugo.es), asi como conocer las resoluciones y resto de
comunicaciones de las autoridades competentes en relacién con sus solicitudes.
Con ese objeto, el Ayuntamiento impulsara la coordinacién para la normalizacion de
los formularios necesarios para el acceso a una actividad y su ejercicio.

DISPOSICION ADICIONAL SEXTA. Habilitacién de desarrollo

Se habilita a la Alcaldia Presidencia para que adopte las medidas organizativas
necesarias que permitan el desarrollo de las previsiones de la presente Ordenanza
y pueda modificar los aspectos técnicos que sean convenientes por motivos de
normalizacidn, interoperabilidad o, en general, adaptacién al desarrollo tecnolégico.

DISPOSICION ADICIONAL SEPTIMA. Aplicacién de las previsiones contenidas en esta
Ordenanza

Las previsiones contenidas en esta Ordenanza seran de aplicacidn teniendo en
cuenta el estado de desarrollo de las herramientas tecnolégicas del Ayuntamiento,
gue procurarad adecuar sus aplicaciones a las soluciones disponibles en cada
momento, sin perjuicio de los periodos de adaptacién que sean necesarios. Cuando
las mismas estén disponibles, se publicara tal circunstancia en la sede electronica.

DISPOSICION FINAL. Entrada en vigor

La presente Ordenanza, cuya redaccion definitiva ha sido aprobada por el Pleno del
Ayuntamiento en sesién celebrada en fecha 04 de marzo de 2.018, se publicara en
el Boletin Oficial de la Provincia, y no entrara en vigor hasta que se haya publicado
completamente su texto y haya transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
permaneciendo en vigor hasta su modificacién o derogacion expresa.

En Condemios de Arriba a 17 de mayo de 2.018.- El Alcalde: Fdo.: Mariano Sanchez
Martin
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CIFUENTES

BASES SELECCION PARA LA PROVISION DE 1 PLAZA TAQUILLERO/A
TEMPORADA VERANO 2018

1684

Por Resolucion de Alcaldia 234/2018 de 23 de Mayo de 2018, se aprueban las bases
de seleccién para la provisién de 1 plaza de Taquillero/a para la piscina Municipal
de Cifuentes, temporada de verano 2018, del tenor literal siguiente:

“D. JOSE LUIS TENORIO PASAMON, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
CIFUENTES, VENGO A RESOLVER:

Vista la necesidad de seleccionar UNA PLAZA DE TAQUILLERO/A a jornada completa,
mediante el proceso de concurso-oposicién de méritos, en régimen laboral temporal
por obra o servicio determinado, exclusivamente para la temporada de verano del
afno 2018, en los dias acordados por la Corporacién de apertura de la Piscina
Municipal.

Examinado lo establecido en los articulos 21 a 23 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y demas legislacidon concordante, asi
como en el art. 11 del RD Leg. 5/2015, de 30 de octubre, del texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, lo dispuesto en la Ley 4/2011, de 10
de marzo, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha; en el art. 35 del R.D.
364/1995, que aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Admén. del Estado, de aplicacion supletoria a la Administraciéon Local, y de
acuerdo con las competencias atribuidas por el art. 21 de la Ley de Bases de
Régimen Local, de 2 de abril de 1985,

RESUELVO

Primero. - Aprobar las bases reguladoras de seleccidn para la provision de 1 puesto
de Taquillero/a para la Piscina Municipal de Cifuentes para la temporada de verano
2018.

BASES DE SELECCION
Primera. - Objeto de la Convocatoria

1. Es objeto de las presentes bases tienen por objeto regular la formacién de una
Bolsa de trabajo para la seleccién y contratacién de una plaza de taquillero/a de la
piscina municipal, mediante proceso de concurso-oposicién, en régimen laboral
temporal por obra o servicio determinado, exclusivamente para la temporada de




BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fit
Al

verano del afio 2018, en los dias acordados por la Corporacién de apertura de la
Piscina Municipal, y conforme a los siguientes términos:

- Puesto: Uno (1) Taquillero/a Piscinas Municipales.

- Modalidad de contratacion: laboral / temporal / por obra o servicio
determinado/ a jornada completa.

- Retribuciéon mensual bruta: 1.261,86 € salario base mensual, a lo que se
adicionara el prorrateo pagas extraordinarias.

- Jornada de trabajo: 37,5 horas semanales (sabados, domingos y festivos y los
dias entre semana a determinar por la Alcaldia y Concejalia de Deportes).

Caracteristicas:

Las plazas referidas estdn adscritas a la Alcaldia como mdaximo responsable
competente en materia de personal.

Las principales funciones que tiene encomendadas son las siguientes:
Funciones:

- Responsable de la taquilla de las instalaciones de la piscina: Control y
recaudacién de los ingresos de la venta de entradas y abonos

- Mantenimiento y limpieza de las instalaciones de la piscina: las zonas de
entrada, vestuarios y servicios/aseos, entorno de la piscina.

- Control del acceso a las instalaciones, supervisando que las mismas se
encuentran en perfecto estado y condiciones en todo momento.

- Cuantas otras funciones relacionadas con su puesto de trabajo, que le sean
encomendadas y de conformidad con las directrices que en su caso se
dispongan por Alcaldia.

2. Esta convocatoria se dicta en cumplimiento de lo previsto en el articulo 19. Dos
de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el afo
2017, siendo la justificacién la necesidad de que los/as trabajadores/as de plantilla
del Ayuntamiento disfruten de los periodos de descanso que les atribuye la
normativa vigente, en este caso lo establecido en el articulo 37.1 del Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores, que regula el descanso semanal de los/as
trabajadores/as, siendo el objeto de la convocatoria la seleccién de un/a
trabajador/a que se hiciera cargo de la taquilla el fin de semana y festividades,
completando el resto de la jornada de manera que todos los/as trabajadores/as
disfruten de su descanso diario y semanal legalmente establecido, y de este modo
cumplir con la legalidad en materia de descanso de los/as trabajadores/as, siendo el
servicio de piscina municipal un servicio que se lleva prestando por el municipio
desde el afno 1976, siendo asimismo un servicio de competencia municipal tal y
como prevé el articulo 25.2.m) de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de Bases
de Régimen Local.

Segunda.-. Modalidad del Contrato

La modalidad del contrato es la de contrato laboral temporal por obra o servicio
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determinado, regulada por el articulo 15.1.a) del Real Decreto Legislativo 2/2015,
de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores y por el Real Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre por el que
se desarrolla el articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores en materia de contratos
de duracién determinada. La duracién del contrato se extenderd para la temporada
de verano del 2018, de apertura de la piscina municipal, previa convocatoria y
realizacion del oportuno proceso selectivo. (art.11 Estatuto Basico del Empleado
Publico)

La jornada de trabajo sera de 37,5 horas semanales, en horario de mafiana y tarde,
de lunes a domingo, con los descansos semanales establecidos por la normativa
laboral vigente. La jornada de trabajo semanal incluird necesariamente los sédbados,
domingos y festivos, completandose el resto de la jornada a decision de la Alcaldia
y de la Concejalia de Deportes.

Tercera.-. Condiciones de Admisién de Aspirantes

1. Para poder participar en los procesos selectivos serd necesario reunir los
siguientes requisitos:

a) Ser espafol/a, nacional de un pais miembro de la Unién Europea o
cualquiera de aquellos Estados a los que en virtud de Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espafia sea de aplicacién la
libre circulacién de trabajadores/as en los términos en los que éste haya sido
definitivo en el Tratado Constitutivo de la Unidon Europea, o extranjero/a
residente legal de conformidad con lo previsto en la Ley Organica 4/2000, de
11 de enero. Segun establece el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015
de 30 de octubre por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico
del Empleado Publico.

b) Tener cumplidos 16 afios de edad y no haber alcanzado la edad de jubilacién
forzosa, edades ambas referidas a la fecha en que finaliza el plazo de
presentacion de instancias. Aportar fotocopia del DNI/NIE.

c) Hallarse en posesién del titulo de Certificado de Escolaridad o titulacién
equivalente. Las equivalencias de los titulos alegados que no tengan el
caracter general deberan justificarse por el interesado. Igualmente, en el caso
de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de la
credencial que acredite su homologacién. (Obligatoria la presentacién de copia
acreditativa para su admision).

d) Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

e) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucidn judicial, para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario/a, o para ejercer funciones similares
a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
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hallarse inhabilitado/a o en situacién equivalente ni haber sido sometido/a a
sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleado publico.

f) Tener conocimiento del idioma espafol

2.- Todos los requisitos exigidos deberan reunirse el dia en que el/la solicitante
realice su presentacion de instancias, dentro del plazo establecido para ello.

Cuarta. - Forma y Plazo de Presentacidn de Instancias

1. Las solicitudes de participacion en las correspondientes pruebas de acceso, en
las que los/as aspirantes haran constar que relnen las condiciones exigidas en las
presentes bases generales para las plazas que se opten, se dirigiran al Sr. Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Cifuentes, de acuerdo con el modelo que figura en
el ANEXO |, y se presentaran en el Registro de Entrada de este Ayuntamiento, en
horario de oficina, de 9 a 14 horas durante los dias lunes a viernes, o bien mediante
el procedimiento que regula el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, en el plazo de DIEZ
DIAS NATURALES contados a partir del dia siguiente al de la publicacién en el BOP y
en Tablén de Anuncios y pagina web del Ayuntamiento de Cifuentes. EI cémputo de
plazos lo determinara la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Cualquier forma de presentaciéon que no sea directa en el Registro de Entrada
Municipal requerird el envio simultdneo, con la misma fecha de presentacién,
mediante fax o correo electrénico dirigido al Excmo. Ayuntamiento de Cifuentes a la
direccidn electréonica miayuntamiento@cifuentes.es

Las bases de las pruebas selectivas, asi como las correspondientes convocatorias,
se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara, asi como en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web.

2. En la instancia los/as interesados/as haran constar los méritos que reldnen de
aquellos a puntuar segun la base OCTAVA 32 de la Convocatoria, acompafiando la
documentacidn que los justifiquen, conforme sefala el ANEXO I (Solicitud).

La no aportacion de la documentacién acreditativa dentro del plazo de presentacion
de instancias determinara la imposibilidad de valorar y computar tales méritos. No
se puntuaran los méritos que no se acrediten documentalmente.

El/la participante en el proceso selectivo que falseara o no pudiera acreditar la
informacién proporcionada, sera excluido/a del mismo.

Se autorizard a que la Administracién compruebe la veracidad de los datos
aportados junto a la solicitud.

Quinta.-. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacidn de instancias, la Alcaldia dictara resolucién en el
plazo maximo de CINCO DIAS, declarando aprobada la lista provisional de
admitidos/as y excluidos/as. En dicha resolucidn, que se publicara en el tablén de
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edictos y pagina web del Ayuntamiento, se sefialara un plazo de CINCO dias habiles
para subsanacion. Transcurrido el plazo de subsanacion por la Alcaldia, se aprobara
la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, que se publicara en el
Tablén de Edictos y en la pagina web del Ayuntamiento.

Los sucesivos anuncios se publicaran en el Tablédn de anuncios de la sede de la
comisién mixta de seleccién que serd la pagina web del Ayuntamiento y en el
Tablén de anuncios municipal.

En la misma publicacién se hard constar el dia en que se celebre el gjercicio
practico. Posteriormente, se realizara la valoracién de méritos y propuesta de los/as
aspirantes seleccionados/as, asi como la bolsa de empleo.

Sexta. - Tribunal Calificador

Composicion: El Tribunal de Valoracion estara formado por un/a Presidente/a, un/a
Secretario/a y 4 vocales, designados por el Ayuntamiento.

La abstencién y recusacion de los/as miembros de dicha Comisién se podra realizar
de conformidad con los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Coman.

Los/as miembros de la Comisién Mixta de Seleccién son personalmente
responsables del estricto cumplimiento de las bases de la convocatoria, de la
sujecion a los plazos establecidos para la realizacién y valoracion de las pruebas y
para la publicacién de los resultados. Las dudas o reclamaciones que puedan
originarse con la interpretaciéon de la aplicacién de las bases de la presente
convocatoria, asi como lo que deba hacerse en los casos no previstos, seran
resueltos por la Comisién Mixta de Seleccion, por mayoria.

Todos los/fas miembros del Tribunal calificador deberdn poseer titulacion
correspondiente al grupo de titulacién para el acceso al puesto convocado.

Los acuerdos del tribunal sélo podran ser impugnados por los/as interesados/as en
los supuestos y en la forma establecida en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

A los efectos de comunicaciones, anuncios y demas incidencias el Tribunal, sea cual
fuere el lugar de celebracién de las pruebas, tendrd su sede en la Plaza San
Francisco n? 1 de Cifuentes, Guadalajara.

Séptima.-. Sistemas de Seleccién y Desarrollo del Proceso

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El procedimiento de seleccién de los/as aspirantes constara de dos fases, siendo la
puntuacién maxima 10 puntos.
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1. OPOSICION

e Los/as aspirantes seran convocados por el Tribunal en [lamamiento Unico,
siendo excluidos/as del proceso quienes no comparezcan.

 Los/as candidatos/as deberdn acudir provistos del DNI-NIE, o en su defecto
pasaporte o carné de conducir.

e La prueba consistira en un ejercicio tedrico tipo test, con una puntuacion
maxima de 5 puntos, consistente en 50 preguntas a contestar en el tiempo
maximo de 30 minutos, relacionado con las funciones a desarrollar en el
puesto de trabajo, y que se relacionan en el Anexo II.

* La prueba tiene caracter obligatorio y eliminatorio, siendo imprescindible para
superar esta fase obtener una puntuacién minima de 2,5 puntos.

2. CONCURSO DE MERITOS. - Para los/as aspirantes que superen la primera fase,
el procedimiento de seleccion de los/as aspirantes continuara
mediante CONCURSO DE MERITOS. M&ximo 5 puntos

Concurso de méritos. - El Tribunal procedera a valorar en la fase de concurso los
méritos y servicios alegados por los/as aspirantes

Méritos computables:

e Experiencia profesional como taquillero/a en Entidades Publicas: 0,25 punto
por mes de trabajo hasta un maximo 3 puntos.

e Experiencia profesional por servicios en igual o similar puesto en empresas
privadas: 0.1 por mes de trabajo hasta un maximo 1 punto.

e Experiencia profesional por servicios como empleado/a publico/a en
Administracién Publica distinto de taquillero/a: 0,1 puntos por mes de trabajo,
como hasta un maximo de 1 punto.

El cdmputo de los meses se hara por meses completos no puntuandose fracciones
de los mismos. Por mes completo se entenderan treinta dias naturales y a estos
efectos se computara la suma de todos los periodos prestados, pero no se
computard o sumardn los dias que resten después del calculo.

La acreditacién de los méritos precedentes se efectuara cuando se trate de
servicios prestados a la Administraciéon Publica, mediante cualquiera de los
siguientes documentos:

e Contrato laboral o certificado en la que conste la fecha de nombramiento o
toma de posesion y la fecha hasta la cual se desempefia el puesto.

e Certificado emitido por la Secretaria de la Administracién competente
comprensivo de la duracion efectiva de la relacion laboral o certificado de la
vida laboral expedido por la Seguridad Social.

Cuando se trate de servicios prestados en empresa privada se requerira el contrato
laboral, donde conste que la categoria y calificacion profesional del trabajo
realizado sea de taquillero/a e Informe de la vida laboral actualizado expedido por
la Seguridad Social, en el que conste la categoria profesional y puesto
desempefiado con expresién del grupo de cotizaciéon de los periodos cotizados
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(Grupo cotizacion 7) para servicios como Taquillero/a o categoria analoga).

No computara como experiencia los contratos de beca o practicas entre entidades
universitarias y empresas y/o entidades publicas.

No seran objeto de valoracidon los contratos que no figuren en el certificado de vida
laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social ni cuando no se
aporte en el expediente esta certificacion (hoja de vida laboral) junto con los
contratos correspondientes a los méritos que se alegan.

En ningln caso, y respecto a ninguno/a de los/as aspirantes presentados/as, podra
presumir el Tribunal la concurrencia de mérito alguno distinto de los alegados y
justificados documentalmente dentro del periodo de presentacién de instancias,
salvo causas de fuerza mayor alegadas en el momento de presentacién de la
solicitud de admision a este proceso de seleccidn, siendo de la exclusiva
responsabilidad del/a aspirante la falta o defecto en la acreditacién de los méritos
por alegados que impida al Tribunal su valoracion en términos de igualdad con
respecto al resto de los/as aspirantes.

En caso de empate en la puntuacién de dos o mas aspirantes, el orden de prelacién
entre los/as mismos/as se determinara en funcién del nimero de meses trabajados
en el sector publico. En caso de persistir el empate, se resolvera por el orden
alfabético del primer apellido de los/as aspirantes empatados/as, comenzando por
la «N» (sorteo publico que se celebré el pasado 11 de abril de 2018, para
determinar el orden de actuacién de los aspirantes en todas las pruebas selectivas
que se celebraran durante el afio 2017 y que se publicé en el BOE nim. 91 de 14 de
Abril de 2018 (Resolucién de 11 de abril de 2018, de la Secretaria de Estado de
Funcién Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del
Estado). En el supuesto de que no exista ningun/A aspirante cuyo primer apellido
comience por la letra «N», se continuara con la letra «O» y asi sucesivamente.

Octava. - Relacion de Aprobados/as, Presentacion de Documentos y Nombramiento

Una vez terminada la calificacién de los/as aspirantes, el Tribunal publicara la
relacién de aprobados/as por orden de puntuacion en el tablén de edictos del
Ayuntamiento y en la pagina web, precisdéndose que el nimero de aprobados/as no
podra rebasar el nimero de plazas vacantes convocadas. Dicha relacién se elevara
al Presidente de la Corporacién.

Los/as aspirantes propuestos/as aportaran ante la Administracién (Secretaria de la
Corporacién), dentro del plazo de cinco dias naturales desde que se publican en el
tablon de edictos del Ayuntamiento los documentos acreditativos de las condiciones
de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno
de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados/as, quedando anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en sus solicitudes de participacion.
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Novena. - Formacién Bolsa de Empleo

Finalizado el proceso selectivo, y determinada la persona aspirante que toma
posesion del puesto, se procedera automaticamente a la creacién de una bolsa de
empleo con el resto de aspirantes no seleccionados/as que hayan superado la fase
de oposicién, con el fin de cubrir las necesidades de baja, vacante o necesidades
perentorias del servicio en los términos legalmente establecidos. Para la formacion
de la bolsa se atendera para su inclusion y llamada al riguroso orden de puntuacién
obtenida.

La no aceptacién de un contrato determinado de forma injustificada, podra suponer
la automatica exclusion de la bolsa del trabajador/a que lo haya rechazado. La no
aceptacion de un contrato determinado de forma justificada, mediante contrato de
trabajo o baja médica oficial, implicara pasar al final de la lista. Los/as aspirantes
que sean llamados/as en virtud de la bolsa de empleo deberan reunir los requisitos
establecidos en la base tercera a la fecha de contratacién.

La bolsa de trabajo sélo estara vigente para la temporada de verano 2018
Décima. - Incidencias

En lo no previsto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en las
disposiciones contenidas en la Ley 7/85, de 2 de abril, modificada por la Ley 11/99 y
la Ley 57/2003, en el R. D. Legislativo 781/86 de 18 de abril, en el RDLeg. 5/2015,
de 30 de octubre, del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, en el R. D. 364/95, en el R. D. 896/91, y en la Ley de 4/2011, de 10 de
marzo, del Empleo Publico de Castilla - La Mancha.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra
interponer por los/as interesados/as recurso de reposicion en el plazo de un mes
ante la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Guadalajara, a partir del dia
siguiente al de publicacién de su anuncio en el Tablén de edictos del Ayuntamiento
y en la pagina web del ayuntamiento (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).
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ANEXO | (MODELO DE INSTANCIA)

D e con DNI n.2 i,
domicilio a efectos de notificacion en ......cc.......... EXPONE:

PRIMERO: Que vista la convocatoria anunciada el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara n.2 .......... de fecha ............ en relacion con la convocatoria y bases de
seleccidn para la contratacion mediante el sistema de concurso-oposicién de una
plaza de taquillero/a de la Piscina municipal de Cifuentes (Guadalajara) durante la
temporada de verano de 2018 conforme a las bases que se publican, en el mismo
Boletin, deseo tomar parte en el proceso selectivo.

SEGUNDO. Que reuno todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases
referidas a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de la instancia.

TERCERO. Que declaro conocer las bases generales de la convocatoria relativa a las
pruebas de seleccion de la plaza de taquillero/a para la Piscina Municipal para la
temporada de verano de 2018

Por todo ello, SOLICITA:

Que se admita esta solicitud para las pruebas de selecciéon de personal
referenciada.

En Cifuentes a...... de......... de 2018

El Solicitante,

SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE CIFUENTES (GUADALAJARA)
DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN

A. OBLIGATORIA

1. Solicitud de participacion
2. Fotocopia del DNI/NIE (extranjeros: permiso de residencia y trabajo, segun los
€asos)

B. OTRA DOCUMENTACION: curriculum vital, documentacion acreditativa de los
méritos alegados, etc. Relacionar:
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ANEXO II. TEMARIO EJERCICIO PRIMERO

* La Constitucion Espafiola

e El municipio: concepto, elementos, organizacién, funcionamiento vy
competencias. Estructura del Ayuntamiento de Cifuentes.

e Régimen de la funcién publica. Adquisicién y pérdida de la condicién de
empleado publico. Situaciones administrativas. Derechos, deberes e
incompatibilidades.

e La igualdad efectiva de mujeres y hombres en el ambito de las
administraciones publicas. Politicas publicas de igualdad.

e Real Decreto 742/2013, de 27 de septiembre, por el que se establecen los
criterios técnico-sanitarios de las piscinas

e Decreto 288/2007, de 16 de Octubre, por el que se establecen las condiciones
higiénico-sanitarias de las piscinas de uso colectivo

e Ordenanza Municipal Reguladora del precio publico por utilizacién de las
piscinas municipales

» Matematicas basicas

Segundo. - Convocar las pruebas selectivas para la provision de la plaza arriba
referenciada.

Tercero. - Publicar el texto integro de las bases reguladoras en el Boletin Oficial de
la Provincia, Tablén de Anuncios, en la pagina web del Ayuntamiento de Cifuentes,
asi como en su Sede Electrénica”.

En Cifuentes, a veinticinco de mayo de 2018, El Alcalde, D. José Luis Tenorio
Pasamon.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CIFUENTES

BASES SELECCION PROVISION 2 PLAZAS MONITOR/A ESCUELA VERANO
TEMPORADA 2018

1685

Por Resolucion de Alcaldia 235/2018 de 23 de Mayo de 2018, se aprueban las bases
de seleccién para la provision de 2 plaza de Monitor/a para la Escuela de Verano
Municipal de Cifuentes, temporada de verano 2018, del tenor literal siguiente:

D. JOSE LUIS TENORIO PASAMON, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
CIFUENTES, VENGO A RESOLVER:

Vista la necesidad de seleccionar DOS PLAZAS DE MONITOR/A para la Escuela de
Verano, con jornada de 20 horas semanales, mediante el proceso de concurso-




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fit
Al

oposicion de méritos, en régimen laboral temporal por obra o servicio determinado,
exclusivamente para la temporada de verano del afio 2018, en los dias acordados
por la Corporacion de apertura de la Escuela de Verano Municipal.

Examinado lo establecido en los articulos 21 a 23 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y demas legislacién concordante, asi
como en el art. 11 del RD Leg. 5/2015, de 30 de octubre, del texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, lo dispuesto en la Ley 4/2011, de 10
de marzo, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha; en el art. 35 del R.D.
364/1995, que aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Admén. del Estado, de aplicacion supletoria a la Administracion Local, y de
acuerdo con las competencias atribuidas por el art. 21 de la Ley de Bases de
Régimen Local, de 2 de abril de 1985,

RESUELVO

Primero. - Aprobar las bases reguladoras de seleccion para la provision de 2
puestos de Monitor/a para la Escuela de Verano Municipal de Cifuentes para la
temporada 2018.

BASES DE SELECCION
Primera. - Objeto de la Convocatoria

1. Es objeto de las presentes bases la seleccién y contratacion de dos plazas de
monitor/a de la Ludoteca de Verano de Cifuentes, mediante proceso de concurso-
oposicién, en régimen laboral temporal por obra o servicio determinado,
exclusivamente para los meses de julio y agosto de 2018, en los dias acordados por
la Corporacidn, y conforme a los siguientes términos:

- Puesto: Dos (2) Monitores/as de Ludoteca de Verano.

- Modalidad de contratacién: laboral / temporal / por obra o servicio
determinado.

- Retribucién mensual bruta: 518,88 €. (Incluido prorrateo pagas
extraordinarias)

- Jornada de trabajo: 20 horas semanales.

Caracteristicas:

Las plazas referidas estan adscritas a la Concejalia de Cultura, sin perjuicio de
supervisién y debida coordinacién de la Alcaldia como maxima responsable
competente en materia de personal.

Las principales funciones que tiene encomendadas son las siguientes:
Funciones:

e Impartir cursos, talleres y juegos, sobre las siguientes materias: Actividades
manuales, lidicas, escénicas, pedagdgicas...
e Realizar memoria evaluativa de la Ludoteca de Verano.
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e Cuantas otras funciones relacionadas con su puesto de trabajo, que le sean
encomendadas y de conformidad con las directrices que en su caso se
dispongan por la Concejalia del area correspondiente.

2. Esta convocatoria se dicta en cumplimiento de lo previsto en el articulo 19. Dos
de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el afo
2017, siendo la prestacién del Servicio de Ludoteca de Verano un servicio de
caracter prioritario para el Ayuntamiento de Cifuentes, cuya competencia
corresponde a los municipios en base al articulo 25.2 m) de la Ley 7/1985, de 2 de
Abril, Reguladora de Bases de Régimen Local, servicio que se lleva prestando con
continuidad en el tiempo, siendo urgente e inaplazable la realizacién de la
convocatoria para cubrir las citadas plazas dada la necesidad de que los padres, las
madres y/o tutores/as trabajadores/as puedan conciliar su vida laboral y familiar en
una situacién de grave crisis econédmica y social como la actual, cubriéndose el
coste de las retribuciones y mantenimiento del servicio mediante las aportaciones
de los/as usuarios/as en aplicacién de la Ordenanza Municipal vigente que regula el
Precio publico por el Servicio de Ludoteca de Verano.

Segunda.-. Modalidad del Contrato

La modalidad del contrato es la de contrato laboral temporal por obra o servicio
determinado, regulada por el articulo 15.1.a) del Real Decreto Legislativo 2/2015,
de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores y por el Real Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre por el que
se desarrolla el articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores en materia de contratos
de duracién determinada. La duracion del contrato se extendera durante el mes de
julio y agosto de 2018, previa convocatoria y realizacidon del oportuno proceso
selectivo. (art.11 Estatuto Basico del Empleado Publico)

La jornada de trabajo sera de 20 horas semanales, en horario de mafiana, de 10:00
a 14:00 horas. El horario de trabajo fijado sera el determinado por la Concejalia
responsable comprensivo de lunes a viernes con caracter general.

Tercera.-. Condiciones de Admisién de Aspirantes

1. Para poder participar en los procesos selectivos sera necesario reunir los
siguientes requisitos:

a) Ser espanol/a, nacional de un pais miembro de la Unién Europea o
cualquiera de aquellos Estados a los que en virtud de Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia sea de aplicacién la
libre circulacién de trabajadores/as en los términos en los que éste haya sido
definitivo en el Tratado Constitutivo de la Unidon Europea, o extranjero/a
residente legal de conformidad con lo previsto en la Ley Organica 4/2000, de
11 de enero. Segun establece el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015
de 30 de octubre por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico
del Empleado Publico.

b) Tener cumplidos 16 afios de edad y no haber alcanzado la edad de jubilacién
forzosa, edades ambas referidas a la fecha en que finaliza el plazo de
presentacion de instancias. Aportar fotocopia del DNI/NIE.
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c) Poseer el Titulo de Monitor/a de Ocio y Tiempo Libre o Monitor/a de
Actividades Juveniles que habiliten para realizar actividades socio-culturales
para la juventud en el tiempo libre.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

e) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucidn judicial, para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario/a, o para ejercer funciones similares
a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situaciéon equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleado publico.

2.- Todos los requisitos exigidos deberan reunirse el dia en que el/la solicitante
realice su presentacién de instancias, dentro del plazo establecido para ello.

Cuarta. - Forma y Plazo de Presentacidn de Instancias

1. Las solicitudes de participacion en las correspondientes pruebas de acceso, en
las que los/as aspirantes haran constar que retlnen las condiciones exigidas en las
presentes bases generales para las plazas que se opten, se dirigirdn al Sr. Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Cifuentes, de acuerdo con el modelo que figura en
el ANEXO I, y se presentaran en el Registro de Entrada de este Ayuntamiento, en
horario de oficina, de 9 a 14 horas durante los dias lunes a viernes, o bien mediante
el procedimiento que regula el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, en el plazo de DIEZ
DIAS NATURALES contados a partir del dia siguiente al de la publicacién en el BOP y
en Tablén de Anuncios y pagina web del Ayuntamiento de Cifuentes. EI cémputo de
plazos lo determinara la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

Cualquier forma de presentaciéon que no sea directa en el Registro de Entrada
Municipal requerira el envio simultaneo, con la misma fecha de presentacién,
mediante fax o correo electrénico dirigido al Excmo. Ayuntamiento de Cifuentes a la
direccidn electronica: miayuntamiento@cifuentes.es

Las bases de las pruebas selectivas, asi como las correspondientes convocatorias,
se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara, asi como en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web.

2. En la instancia los/as interesados/as haran constar los méritos que rednen de
aquellos a puntuar segun la base Séptima 29 de la Convocatoria, acompanando la
documentacion que los justifiquen, conforme sefiala el ANEXO | (Solicitud).

La no aportacion de la documentacién acreditativa dentro del plazo de presentacion
de instancias determinara la imposibilidad de valorar y computar tales méritos. No
se puntuardn los méritos que no se acrediten documentalmente.

El/la participante en el proceso selectivo que falseara o no pudiera acreditar la
informacién proporcionada, sera excluido/a del mismo.
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Se autorizard a que la Administracién compruebe la veracidad de los datos
aportados junto a la solicitud.

Quinta.-. Admisién de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara resolucién en el
plazo maximo de CINCO DIAS, declarando aprobada la lista provisional de
admitidos/as y excluidos/as. En dicha resolucidn, que se publicara en el tablén de
edictos y pagina web del Ayuntamiento, se sefialara un plazo de CINCO dias habiles
para subsanacion. Transcurrido el plazo de subsanacién por la Alcaldia, se aprobara
la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, que se publicara en el
Tablén de Edictos y en la pagina web del Ayuntamiento

Los sucesivos anuncios se publicaran en el Tablén de anuncios de la sede de la
comisidon mixta de selecciéon que sera la pagina web del Ayuntamiento y en el
Tablén de anuncios municipal.

En la misma publicacidn se hara constar el dia en que se celebre el ejercicio
practico. Posteriormente, se realizara la valoracion de méritos y propuesta de los/as
aspirantes seleccionados/as, asi como la bolsa de empleo.

Sexta. - Tribunal Calificador

Composicion: El Tribunal de Valoracién estara formado por un/a Presidente/a, un/a
Secretario/a y 4 vocales, designados/as por el Ayuntamiento.

La abstencién y recusacion de los/as miembros de dicha Comision se podra realizar
de conformidad con los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Los/as miembros de la Comisién Mixta de Seleccién son personalmente
responsables del estricto cumplimiento de las bases de la convocatoria, de la
sujecion a los plazos establecidos para la realizacion y valoracién de las pruebas y
para la publicacion de los resultados. Las dudas o reclamaciones que puedan
originarse con la interpretacién de la aplicacion de las bases de la presente
convocatoria, asi como lo que deba hacerse en los casos no previstos, seran
resueltos por la Comisién Mixta de Seleccién, por mayoria.

Todos los/fas miembros del Tribunal calificador deberan poseer titulacion
correspondiente al grupo de titulaciéon para el acceso al puesto convocado.

Los acuerdos del tribunal sélo podran ser impugnados por los/as interesados/as en
los supuestos y en la forma establecida en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

A los efectos de comunicaciones, anuncios y demas incidencias el Tribunal, sea cual
fuere el lugar de celebracién de las pruebas, tendra su sede en la Plaza San
Francisco n? 1 de Cifuentes, Guadalajara.
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Séptima.-. Sistemas de Seleccion y Desarrollo del Proceso

El procedimiento de seleccién de los/as aspirantes constara de dos fases, siendo la
puntuacién maxima 20 puntos.

1. OPOSICION

e Los/as aspirantes seran convocados/as por el Tribunal en llamamiento Unico,
siendo excluidos/as del proceso quienes no comparezcan.

» Los/as candidatos/as deberan acudir provistos del DNI-NIE, o en su defecto
pasaporte o carné de conducir.

e La prueba consistira en un ejercicio tedrico tipo test, con una puntuacién
maxima de 10 puntos, consistente en 40 preguntas a contestar en el tiempo
maximo de 1 hora, relacionado con las funciones a desarrollar en el puesto de
trabajo, y que se relacionan en el Anexo II.

* La prueba tiene caracter obligatorio y eliminatorio, siendo imprescindible para
superar esta fase obtener una puntuacién minima de 5 puntos.

2. CONCURSO DE MERITOS

Para los/as aspirantes que superen la primera fase, el procedimiento de seleccién
de los/as aspirantes continuard mediante CONCURSO DE MERITOS. M&ximo 10
puntos.

El Tribunal procederd a valorar en la fase de concurso los méritos y servicios
alegados por los/as aspirantes.

Méritos computables:

A) Titulacién y formacién (Maximo 2 puntos):
A.1. Titulacién (maximo 1 punto)

Por cada diplomatura en magisterio: 1 puntos.
A.2. Otra formacion (maximo 1 punto)

Los cursos de formacion y perfeccionamiento, directamente relacionados con la
actividad a desarrollar de los que los/as interesados/as posean certificado o
credencial de asistencia, convocados u homologados por centro u organismo oficial
de formacidn, con duracién igual o superior a diez horas conforme al siguiente
computo:

e De 10 a 19 horas: 0,01 puntos.
De 20 a 50 horas: 0,02 puntos.
De 51 a 100 horas: 0,1 puntos.
De 101 a 250 horas: 0,2puntos.
Mas de 251 horas: 0,3 punto.

La acreditacion de este extremo se efectuara a través de Certificados de Asistencia
o Titulo Acreditativo compulsado en el que figuren el nimero de horas impartidas.
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Aquellos certificados, titulos o diplomas que no especifiquen la duracién en horas
no seran valorados.

B) Experiencia profesional: (maximo 8 puntos)

B.1. Por trabajo de monitor/a en proyectos de escuela/ludoteca verano
impartidos en entidades publicas: (maximo 4 puntos)

Se valorara 0'3 puntos por mes trabajado

B.2. Por trabajo de monitor/a relacionado con la actividad y la infancia en
entidades publicas: (maximo 2 puntos)

Se valorara 0’1 puntos por mes trabajado.

B.3. Por practicas relacionadas con la actividad y la infancia en entidades
privadas: (maximo 2 puntos)

Se valorara 0,1 puntos por mes trabajado

El computo de los meses se hard por meses completos no puntuandose fracciones
de los mismos. Por mes completo se entenderan treinta dias naturales y a estos
efectos se computara la suma de todos los periodos prestados, pero no se
computara o sumaran los dias que resten después del calculo.

La acreditacién de los méritos precedentes se efectuard cuando se trate de
servicios prestados a la Administracion Publica, mediante cualquiera de los
siguientes documentos:

e Contrato laboral o certificado en la que conste la fecha de nombramiento o
toma de posesion y la fecha hasta la cual se desempefa el puesto.

 Certificado emitido por la Secretaria de la Administracion competente
comprensivo de la duracion efectiva de la relacion laboral o certificado de la
vida laboral expedido por la Seguridad Social.

Cuando se trate de servicios prestados en empresa privada se requerira el contrato
laboral, donde conste que la categoria y calificaciéon profesional del trabajo
realizado sea Monitor/a Coordinador/a o Maestro/a Escuela Verano/Ludoteca, e
Informe de la vida laboral actualizado expedido por la Seguridad Social.

En caso de empate en la puntuacion de dos 0 mas aspirantes, el orden de prelacion
entre los/as mismos/as se determinara en funcidon del nUmero de meses trabajados
en el sector publico. En caso de persistir el empate, se resolvera por el orden
alfabético del primer apellido de los aspirantes empatados, comenzando por la «N»
(sorteo publico que se celebré el pasado 11 de abril de 2018, para determinar el
orden de actuacion de los aspirantes en todas las pruebas selectivas que se
celebraran durante el afio 2018 y que se publicé en el BOE nim. 91 de 14 de Abril
de 2018 (Resolucion de 11 de abril de 2018, de la Secretaria de Estado de Funcidn
Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado). En el
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supuesto de que no exista ningln/a aspirante cuyo primer apellido comience por la
letra «N», se continuara con la letra «O» y asi sucesivamente.

No computara como experiencia los contratos de beca o practicas entre entidades
universitarias y empresas y/o entidades publicas.

A efectos de acreditacion de la formacion, s6lo seran valorables los
certificados/titulos expedidos por Administraciones Publicas, Universidades publicas
y privadas, Colegios Profesionales y otras entidades privadas avaladas por
instituciones publicas.

No se valoraran como méritos aquellos titulos académicos imprescindibles para la
obtencién de otros de nivel superior que se aleguen.

No seran objeto de valoracién los contratos que no figuren en el certificado de vida
laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social ni cuando no se
aporte en el expediente esta certificaciéon (hoja de vida laboral) junto con los
contratos correspondientes a los méritos que se alegan.

En ningln caso, y respecto a ninguno de los/as aspirantes presentados/as, podra
presumir el Tribunal la concurrencia de mérito alguno distinto de los alegados y
justificados documentalmente dentro del periodo de presentacion de instancias,
salvo causas de fuerza mayor alegadas en el momento de presentacién de la
solicitud de admisién a este proceso de seleccién, siendo de la exclusiva
responsabilidad del/a aspirante la falta o defecto en la acreditacién de los méritos
por alegados que impida al Tribunal su valoraciéon en términos de igualdad con
respecto al resto de los/as aspirantes.

La puntuacidon maxima a obtener de las dos clases de méritos sera de 10 puntos.
Octava. - Relacion de Aprobados/as, Presentacion de Documentos y Nombramiento.

Una vez terminada la calificaciéon de los/as aspirantes, el Tribunal publicara la
relacién de aprobados/as por orden de puntuacién en el tablén de edictos del
Ayuntamiento y en la pagina web, precisandose que el nimero de aprobados/as no
podra rebasar el nUmero de plazas vacantes convocadas. Dicha relacidn se elevara
al Presidente de la Corporacién.

Los/as aspirantes propuestos/as aportaran ante la Administracion (Secretaria de la
Corporacioén), dentro del plazo de cinco dias naturales desde que se publican en el
tablén de edictos del Ayuntamiento los documentos acreditativos de las condiciones
de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacién o de la misma se dedujese que carecen de alguno
de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados/as, quedando anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en sus solicitudes de participacion.
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Se establecera un turno de reserva o bolsa de trabajo, en funcién de las
puntuaciones obtenidas por los/as aspirantes que no resulten seleccionados/as, que
se utilizara en el caso de sustitucion por ausencia, vacante o enfermedad de la
persona titular del puesto de trabajo, en virtud de la cual la Alcaldia podra dictar
resolucién que permita ocupar la plaza, de darse dichas circunstancias.

La bolsa de trabajo sélo estard vigente para el programa “Ludoteca de verano
2018".

Décima- Incidencias

En lo no previsto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en las
disposiciones contenidas en la Ley 7/85, de 2 de abril, modificada por la Ley 11/99 y
la Ley 57/2003, en el R. D. Legislativo 781/86 de 18 de abril, en el RDLeg. 5/2015,
de 30 de octubre, del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, en el R. D. 364/95, en el R. D. 896/91, y en la Ley de 4/2011, de 10 de
marzo, del Empleo Publico de Castilla - La Mancha.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra
interponer por los/as interesados/as recurso de reposicion en el plazo de un mes
ante la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Guadalajara, a partir del dia
siguiente al de publicacién de su anuncio en el Tablén de edictos del Ayuntamiento
y en la pagina web del Ayuntamiento (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).
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ANEXO | (MODELO DE INSTANCIA)

DD, i e con DNI n.2 .,
domicilio a efectos de notificacion en ......cc.......... EXPONE:

PRIMERO: Que vista la convocatoria anunciada el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara n.2 .......... de fecha ............ en relacion con la convocatoria y bases de
seleccion para la contratacién mediante el sistema de concurso de méritos de dos
plazas de monitor/a de la Escuela de Verano de Cifuentes 2018, conforme a las
bases que se publican, en el mismo Boletin, deseo tomar parte en el proceso
selectivo.

SEGUNDO. Que reuno todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases
referidas a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de la instancia.

TERCERO. Que declaro conocer las bases generales de la convocatoria relativa a las
pruebas de seleccién de dos plazas de monitor/a de la Ludoteca de Verano de
Cifuentes para la temporada de verano de 2018

Por todo ello, SOLICITA:

Que se admita esta solicitud para las pruebas de selecciéon de personal
referenciada.

En Cifuentes, a ...... de .oovvennnns de 2018.

El/la Solicitante,

SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE CIFUENTES (GUADALAJARA)

DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN

A. OBLIGATORIA

1. Solicitud de participacién

2. Fotocopia del DNI/NIE (extranjeros/as: permiso de residencia y trabajo, segin
los casos)

3. Titulacién Monitor/a de Ocio y Tiempo Libre/ Actividades Juveniles

B. OTRA DOCUMENTACION: curriculum vital, documentacion acreditativa de los
méritos alegados, etc. Relacionar:
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ANEXO II. TEMARIO EJERCICIO PRIMERO

* La Constitucion Espafiola

e El municipio: concepto, elementos, organizacién, funcionamiento vy
competencias. Estructura del Ayuntamiento de Cifuentes.

e Régimen de la funcién publica. Adquisicién y pérdida de la condicién de
empleado publico. Situaciones administrativas. Derechos, deberes e
incompatibilidades.

e La igualdad efectiva de mujeres y hombres en el ambito de las
administraciones publicas. Politicas publicas de igualdad.

e Temario incluido en la Orden de 23 de junio de 1999, por la que se establecen
los programas de formacién de las Escuelas de Animacién Juvenil en la
Comunidad de Castilla-La Mancha (DOCM n¢ 44 de 03-07-1999)

Segundo. - Convocar las pruebas selectivas para la provisiéon de la plaza arriba
referenciada.

Tercero. - Publicar el texto integro de las bases reguladoras en el Boletin Oficial de
la Provincia, Tablén de Anuncios, en la pagina web del Ayuntamiento de Cifuentes,
asi como en su Sede Electrénica”

En Cifuentes, a veinticinco de Mayo de 2018, El Alcalde, D. José Luis Tenorio
Pasamon.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE YELAMOS DE ARRIBA

MODIFICACION DE CREDITOS

1686

El Pleno de esta Corporacion en sesidon extraordinaria celebrada el dia 24 de Mayo
de 2018, aprobd inicialmente el expediente de modificacién de créditos n9.:
04/2018, en la modalidad de suplemento de crédito financiado con cargo a
Remanente Liquido de Tesoreria para Gastos Generales. Y en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 05 de marzo, se somete el expediente a informacidn publica por el plzo
de quince dias, a contar desde el dia siguiente de la insercion de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara, para que los interesados pueden
examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara disposicidn de los interesados en la sede electrénica
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de este Ayuntamiento (http://yelamosdearriba.sedelectronica.es)

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones se considerara
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Yélamos de Arriba, a 24 de Mayo de 2018. Fdo.: Octavio Fernandez Prieto,
Alcalde Presidente.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE SAN ANDRES DEL REY

MODIFICACION DE CREDITOS

1687

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 24 de Mayo de 2.018,
acordd la aprobacion inicial del expediente de modificacion de créditos n. @
01/2018, en la modalidad de crédito extraordinario, financiado con cargo al
Remanente Liquido de Tesoreria para Gastos Generales, con los siguientes
capitulos

Estado de Gastos

L L Créditos Crédito Créditos
Aplicacién Descripcion N . -
iniciales extraordinario finales
Progr. | Eco.
342 622 Instalaciones dgportlvas. Edificios y 0,00 6.534,00 6.534,00
otras construcciones
TOTAL 0,00 6.534,00 6.534,00

Estado de Ingresos

Euros Cap. | Art. Conc.
8 87 870 Remamente de Tesoreria 6.534,00
TOTAL INGRESOS 6.534,00

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a exposicion
publica por el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente de la insercién de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara, para que los
interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas.

cve20180103 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 103 fecha: martes, 29 de Mayo de 2018
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Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [http://sanandresdelrey.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En San Andrés del Rey, a 24 de Mayo de 2.018. Fdo.: Carlos de Mingo Sancho
Garcia, Alcalde Presidente.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ALMONACID DE ZORITA

EXPOSICION PUBLICA CUENTA GENERAL EJERCICIO 2017

1688

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comisidn
Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General correspondiente al
gjercicio 2017, por un plazo de quince dias, durante los cuales y ocho mas quienes
se estimen interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones
que tengan por convenientes.

En Almonacid de Zorita, a 25 de mayo de 2018. La Alcaldesa, Fdo.: D2. Elena
Gordon Altares.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE MAZUECOS

ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA ORDENANZA ADMINISTRACION
ELECTRONICA

1689

Al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicién al publico,
queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional del
Ayuntamiento de Mazuecos , adoptado en fecha 28 de marzo de 2018 sobre
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imposicion de la Ordenanza municipal reguladora de la administracién electrénica
en Mazuecos , cuyo texto integro se hace publico y se encuentra a disposicion de
todos los interesados que quieran examinarla en las dependencias municipales.

Contra el presente Acuerdo podra interponerse recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla la Mancha en el plazo de dos meses contado a partir del dia siguiente al de
la publicacién de este anuncio, de conformidad con lo establecido en el articulo 19
del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

En Mazuecos , a 22 de mayo de 2018 .Fdo : Roberto Garcia Garcia Alcalde-
Presidente

ORDENANZA ADMINISTRACION ELECTRONICA - AYUNTAMIENTO DE MAZUECOS
(GUADALAJARA)

CAPITULO 1. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION
ARTICULO 1.0bjeto

La presente Ordenanza tiene por objeto la regulacién de los aspectos electrénicos
de la Administracion municipal, la creacién y determinacién del régimen juridico
propio de la sede electrénica, del registro electrénico y de la gestién electrénica
administrativa, haciendo efectivo el derecho de los ciudadanos al acceso
electrénico a los servicios publicos municipales.

ARTICULO 2. Ambito de aplicacién

Esta Ordenanza sera de aplicacion al Ayuntamiento y a las entidades de derecho
publico vinculadas o dependientes de éste, y a los ciudadanos en sus relaciones con
la Administracién municipal.

CAPITULO 2. SISTEMAS DE IDENTIFICACION Y AUTENTICACION
ARTICULO 3. Sistemas de identificacién y autenticacién

Los sistemas de identificacién y autenticacion seran los establecidos en el capitulo
Il del Titulo | de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Los interesados podran identificarse electronicamente ante la Administracion
municipal a través de cualquier sistema que cuente con un registro previo como
usuario que permita garantizar su identidad. En particular, seran admitidos, los
sistemas siguientes:

a) Sistemas basados en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de
firma electrénica expedidos por prestadores incluidos en la «Lista de confianza
de prestadores de servicios de certificacion». A estos efectos, se entienden
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comprendidos entre los citados certificados electronicos reconocidos o
cualificados los de persona juridica y de entidad sin personalidad juridica.
b) Sistemas basados en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de
sello electrénico expedidos por prestadores incluidos en la «Lista de confianza
de prestadores de servicios de certificacion».

c) Sistemas de clave concertada y cualquier otro sistema que la Administracién
municipal considere valido, en los términos y condiciones que se establezcan.

Los interesados podran firmar a través de cualquier medio que permita acreditar la
autenticidad de la expresion de su voluntad y consentimiento, asi como la
integridad e inalterabilidad del documento.

En el caso de que los interesados optaran por relacionarse con las Administracion
municipal a través de medios electrdnicos, se consideraran validos a efectos de
firma.

a) Sistemas de firma electrénica reconocida o cualificada y avanzada basados
en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica
expedidos por prestadores incluidos en la «Lista de confianza de prestadores
de servicios de certificaciéon». A estos efectos, se entienden comprendidos
entre los citados certificados electrénicos reconocidos o cualificados los de
persona juridica y de entidad sin personalidad juridica.

b) Sistemas de sello electrénico reconocido o cualificado y de sello electrénico
avanzado basados en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de
sello electrénico incluidos en la «Lista de confianza de prestadores de servicios
de certificacion».

¢) Cualquier otro sistema que la Administracion municipal considere valido, en
los términos y condiciones que se establezcan.

Con caracter general, para realizar cualquier actuacidn prevista en el procedimiento
administrativo, sera suficiente con que los interesados acrediten previamente su
identidad a través de cualquiera de los medios de identificacién previstos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Las Administraciones Publicas sélo requeriran a los interesados el uso obligatorio de
firma para.

a) Formular solicitudes.
b) Presentar declaraciones responsables o comunicaciones.
¢) Interponer recursos.
d) Desistir de acciones.

e) Renunciar a derechos.
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CAPITULO 3. SEDE ELECTRONICA
ARTICULO 4. Sede electrénica

Se crea la sede electrénica del Ayuntamiento, disponible en la direccién URL
http://mazuecos.sedelectronica.es

La titularidad de la sede electrénica correspondera a la Administraciéon municipal.

La sede electrénica se crea con sujecién a los principios de transparencia,
publicidad, responsabilidad, calidad, seguridad, disponibilidad, accesibilidad,
neutralidad e interoperabilidad.

La sede electrénica utilizara para identificarse y garantizar una comunicacion
segura, certificado reconocido o cualificado de autenticacién de sitio web o
equivalente.

La sede electrénica debera ser accesible a los ciudadanos todos los dias del afio,
durante las veinticuatro horas del dia. Sélo cuando concurran razones justificadas
de mantenimiento técnico u operativo podra interrumpirse, por el tiempo
imprescindible, la accesibilidad a la misma. La interrupcién debera anunciarse en la
propia sede con la antelacién que, en su caso, resulte posible. En supuestos de
interrupcién no planificada en el funcionamiento de la sede, y siempre que sea
factible, el usuario visualizara un mensaje en que se comunique tal circunstancia.

ARTICULO 5. Catalogo de procedimientos

Tal y como establece articulo 53.1 f) de la citada Ley 39/2015, el interesado tiene,
entre otros, el derecho a obtener informacién y orientacién acerca de los requisitos
juridicos o técnicos que las disposiciones vigentes impongan a los proyectos,
actuaciones o solicitudes que se proponga realizar.

En este mismo sentido, el articulo 16.1 también de la Ley 39/2015, establece que
en la sede electronica de acceso a cada registro figurara la relaciéon actualizada de
trdmites que pueden iniciarse en el mismo.

A estos efectos, el Ayuntamiento hara publico y mantendra actualizado el catalogo
de procedimientos y actuaciones en la sede electrénica.

ARTICULO 6. Contenido de la sede electrénica

La sede electrdnica tendra el contenido marcado en la legislacién aplicable,
debiendo figurar en todo caso:

1. La identificacién del érgano titular de la sede y de los responsables de su
gestion y de los servicios puestos a disposicién de la misma y en su caso, de
las subsedes de ella derivadas.

2. La informacién necesaria para la correcta utilizacién de la sede, incluyendo el
mapa de la sede electrénica o informacién equivalente, con especificaciéon de
la estructura de navegacion y las distintas secciones disponibles.
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3. Sistema de verificacién de los certificados de la sede, que estara accesible de
forma directa y gratuita.

4. Relacién de sistemas de firma electrénica que, conforme sean admitidos o
utilizados en sede.

5. La relacién de sellos electrénicos utilizados por la Administracién municipal,
incluyendo las caracteristicas de los certificados electrénicos y los
prestadores que los expiden, asi como el sistema de verificacion de los
mismos.

6. Un acceso al registro electrénico y a la disposicién de creacién del registro o
registros electrénicos accesibles desde la sede.

7. La informacidn relacionada con la proteccidn de datos de caracter personal.

8. El Inventario de informacién administrativa, con el catalogo de
procedimientos y servicios prestados por el Ayuntamiento.

9. La relacién de los medios electrénicos que los ciudadanos pueden utilizar en
el ejercicio de su derecho a comunicarse con la Administracion municipal.

10. Medios disponibles para la formulacién de sugerencias y quejas.

11. El acceso, en su caso, al estado de tramitacién del expediente, previa
identificacién del interesado.

12. La comprobacién de la autenticidad e integridad de los documentos emitidos
por los drganos u organismos publicos que abarca la sede que hayan sido
autenticados mediante cédigo seguro de verificacion.

13. La indicacién de la fecha y hora oficial.

14. El calendario de dias habiles e inhabiles a efectos del cémputo de plazos.

15. Se publicaran los dias y el horario en el que deban permanecer abiertas las
oficinas que prestaran asistencia para la presentacién electronica de
documentos, garantizando el derecho de los interesados a ser asistidos en el
uso de medios electrénicos.

16. Directorio geografico actualizado que permita al interesado identificar la
oficina de asistencia en materia de registros mas préxima a su domicilio.

17. Cddigos de identificaciéon vigentes relativos a los érganos, centros o unidades
administrativas.

ARTICULO 7. Tablén de edictos electrénico

La sede electronica tendra un tablén de edictos electrénico donde se publicaran los
actos y comunicaciones que por disposicién legal y reglamentaria asi se
determinen.

El Ayuntamiento garantizara mediante los instrumentos técnicos pertinentes el
control de las fechas de publicacidn de los anuncios o edictos con el fin de asegurar
la constatacién de la misma a efectos de cémputos de plazos.

ARTICULO 8. Publicidad activa

El Ayuntamiento publicara de forma periddica y actualizada la informacién cuyo
conocimiento sea relevante para garantizar la transparencia de su actividad
relacionada con el funcionamiento y control de la actuacién publica, todo ello de
conformidad con la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno.
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En este sentido, el Ayuntamiento publicara:

« Informacion institucional, organizativa, y de planificacién.

e Informacion de relevancia juridica, esto es normativa propia, tanto
ordenanzas o reglamentos como ordenanzas fiscales o cualesquiera otras
disposiciones de caracter general.

e Informacién econdmica, presupuestaria y estadistica.

ARTICULO 9. Perfil de contratante

Desde la sede electronica se accedera al perfil de contratante del Ayuntamiento,
cuyo contenido se ajustara a lo dispuesto en la normativa de contratacion.

CAPITULO 4. REGISTRO ELECTRONICO
ARTICULO 10. Creacién y funcionamiento del registro electrénico

Mediante esta Ordenanza se crea el registro electrénico del Ayuntamiento y de sus
entidades de derecho publico dependientes, se determina el régimen de
funcionamiento y se establecen los requisitos y condiciones que habran de
observarse en la presentacion y remisién de solicitudes, escritos y comunicaciones
que se transmitan por medios electrénicos.

El funcionamiento del registro electrénico se rige por lo establecido en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Plblicas, en la presente Ordenanza y, en lo no previsto por éstos,
en la normativa de Derecho Administrativo que le sea de aplicacion.

ARTICULO 11. Naturaleza y eficacia del registro electrénico

Este Ayuntamiento dispone de un registro electrénico general en el que se hara el
correspondiente asiento de todo documento que sea presentado o que se reciba.

Los registros electrénicos de todas y cada una de las Administraciones, deberan ser
plenamente interoperables, de modo que se garantice su compatibilidad
informatica e interconexidn, asi como la transmisidn telematica de los asientos
registrales y de los documentos que se presenten en cualquiera de los registros.

ARTICULO 12. Funciones del registro electrénico
El registro electrénico del Ayuntamiento cumplira las siguientes funciones:

a. La recepcion de escritos, solicitudes y comunicaciones, asi como la anotacién
de su asiento de entrada.

b. La expedicion de recibos electronicos acreditativos de la presentacion de
dichos escritos, solicitudes y comunicaciones.

c. La remisién de comunicaciones y notificaciones electrénicas, asi como la
anotacion de su asiento de salida.

d. Cualesquiera otras que se le atribuyan legal o reglamentariamente.
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ARTICULO 13. Responsable del registro electrénico

La responsabilidad de la gestién de este registro correspondera a la Alcaldia del
Ayuntamiento.

ARTICULO 14. Acceso al registro electrénico

El acceso al registro electrénico se realizara a través de la sede electrdnica de este
Ayuntamiento wubicada en la siguiente direccién URL:
http://mazuecos.sedelectronica.es

ARTICULO 15. Presentacién de solicitudes, escritos y comunicaciones

Los documentos presentados de manera presencial ante esta Administracién,
deberan ser digitalizados, de acuerdo con lo previsto en el articulo 27 de la Ley
39/2015 y demas normativa aplicable, por la oficina de asistencia en materia de
registros en la que hayan sido presentados para su incorporacion al expediente
administrativo electrénico, devolviéndose los originales al interesado, sin perjuicio
de aquellos supuestos en que la norma determine la custodia por la Administracién
de los documentos presentados o resulte obligatoria la presentacion de objetos o
de documentos en un soporte especifico no susceptibles de digitalizacién.

El registro electrénico permitird la presentaciéon de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas.

El Registro Electrénico se regira por la fecha y hora oficial de la Sede Electrénica.

El Registro Electrénico generard automaticamente un recibo de la presentaciéon
realizada, en formato pdf y mediante alguno de los sistemas de identificacion
admitidos, que debera contener fecha y hora de presentacién, nimero de entrada
del registro y relacién de los documentos adjuntos al formulario de presentacion. La
falta de emision del recibo acreditativo de la entrega equivaldrd a la no recepcién
del documento, lo que debera ponerse en conocimiento del usuario.

ARTICULO 16. Rechazo de solicitudes, escritos y comunicaciones

La Administracidn Municipal podra rechazar aquellos documentos electrénicos que
se presenten en las siguientes circunstancias:

a) Que contengan cddigo malicioso o un dispositivo susceptible de afectar a la
integridad o la seguridad del sistema.

b) En el caso de utilizacién de documentos normalizados, cuando no se
cumplimenten los campos requeridos como obligatorios o cuando tenga
incongruencias u omisiones que impidan su tratamiento.

Los documentos adjuntos a los escritos y comunicaciones presentadas en el
registro electrénico deberan ser legibles y no defectuosos, pudiéndose utilizar los
formatos comlUnmente aceptados que se haran publicos en la sede electronica de
este Ayuntamiento.
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En estos casos, se informara de ello al remitente del documento, con indicacién de
los motivos del rechazo asi como, cuando ello fuera posible, de los medios de
subsanacion de tales deficiencias. Cuando el interesado lo solicite, se remitira
justificacion del intento de presentacion, que incluird las circunstancias del rechazo.

ARTICULO 17. Cémputo de los plazos

El registro electronico se regira, a efectos de computo de plazos, vinculantes tanto
para los interesados como para las Administraciones Publicas, por la fecha y la hora
oficial de la sede electrénica, que contara con las medidas de seguridad necesarias
para garantizar su integridad y figurar visible.

El registro electrénico estara a disposicién de sus usuarios las veinticuatro horas del
dia, todos los dias del afio, excepto las interrupciones que sean necesarias por
razones técnicas.

A los efectos de computo de plazos habra que estar a lo siguiente:

— Cuando los plazos se sefialen por horas se entiende que éstas son habiles.
Seran habiles todas las horas del dia que formen parte de un dia habil.

Los plazos expresados por horas se contaran de hora en hora y de minuto en
minuto desde la hora y minuto en que tenga lugar el acto de que se trate y no
podran tener una duracién superior a veinticuatro horas, en cuyo caso se
expresaran en dias.

— Cuando los plazos se sefialen por dias, se entiende que éstos son habiles,
excluyéndose del computo los sabados, los domingos y los declarados festivos.

— La entrada de solicitudes, escritos y/o comunicaciones recibidas en dias
inhabiles se entenderan efectuadas en la primera hora del primer dia habil
siguiente. Para ello, en el asiento de entrada se inscribiran como fecha y hora
de la presentacion aquellas en las que se produjo efectivamente la recepcion,
constando como fecha y hora de entrada la primera hora del primer dia habil
siguiente.

— La entrada de las solicitudes se entenderan recibidas en el plazo establecido
si se inicia la transmision dentro del mismo dia y se finaliza con éxito. A efectos
de coOmputo de plazos, sera valida y producira efectos juridicos la fecha de
entrada que se consigne en el recibo expedido por la unidad de registro.

— No se dara salida, a través del registro electrénico, a ningln escrito o
comunicacién en dia inhabil.

— Se consideran dias inhabiles, a efectos del registro electrénico de la
Administracién Municipal, los sdbados, domingos y los establecidos como dias
festivos en el calendario oficial de fiestas laborales del Estado, de la
Comunidad Auténoma y por los de la capitalidad del municipio. A estos efectos,
se podra consultar el calendario publicado en la sede electrénica.
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CAPITULO 5. Notificaciones electrénicas
ARTICULO 18. Condiciones generales de las notificaciones

Las notificaciones se practicaran preferentemente por medios electrénicos y, en
todo caso, cuando el interesado resulte obligado a recibirlas por esta via.

No obstante lo anterior, las Administraciones podran practicar las notificaciones por
medios no electrdnicos en los siguientes supuestos.

a) Cuando la notificaciéon se realice con ocasién de la comparecencia
espontanea del interesado o su representante en las oficinas de asistencia en
materia de registro y solicite la comunicacién o notificacién personal en ese
momento.

b) Cuando para asegurar la eficacia de la actuacidon administrativa resulte
necesario practicar la notificacién por entrega directa de un empleado publico
de la Administracion notificante.

Con independencia del medio utilizado, las notificaciones seran validas siempre que
permitan tener constancia de su envio o puesta a disposicion, de la recepcién o
acceso por el interesado o su representante, de sus fechas y horas, del contenido
integro, y de la identidad fidedigna del remitente y destinatario de la misma. La
acreditacion de la notificacién efectuada se incorporara al expediente.

Los interesados que no estén obligados a recibir notificaciones electrénicas, podran
decidir y comunicar en cualquier momento a la Administracién Publica, mediante
los modelos normalizados que se establezcan al efecto, que las notificaciones
sucesivas se practiqguen o dejen de practicarse por medios electrénicos.

El consentimiento de los interesados podra tener caracter general para todos los
tramites que los relacionen con la Administracién Municipal o para uno o varios
tramites segln se haya manifestado.

El interesado podra asimismo, durante la tramitaciéon del procedimiento, modificar
la manera de comunicarse con la Administracion Municipal, optando por un medio
distinto del inicialmente elegido, bien determinando que se realice la notificacién a
partir de ese momento mediante via electrénica o revocando el consentimiento de
notificacion electrénica para que se practique la notificacién via postal, en cuyo
caso deberd comunicarlo al 6rgano competente y sefialar un domicilio postal donde
practicar las sucesivas notificaciones.

Esta modificacién comenzard a producir efectos respecto de las comunicaciones
que se produzcan a partir del dia siguiente a su recepcién en el registro del érgano
competente.

ARTICULO 19. Practica de las notificaciones electrénicas

La practica de la notificacion electrénica se realizard por comparecencia
electrénica.
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La notificacion por comparecencia electrénica consiste en el acceso por parte del
interesado debidamente identificado, al contenido de la actuacion administrativa
correspondiente a través de la sede electrénica de la Administracion Municipal.

Para que la comparecencia electronica produzca los efectos de notificacion, se
requerird que redna las siguientes condiciones:

— Con caracter previo al acceso a su contenido, el interesado debera visualizar
un aviso del caracter de notificacién de la actuacién administrativa que tendra
dicho acceso.

— El sistema de informacién correspondiente dejard constancia de dicho
acceso con indicacién de fecha y hora, momento a partir del cual la notificacion
se entendera practicada a todos los efectos legales.

El sistema de notificacién permitird acreditar la fecha y hora en que se produzca la
puesta a disposiciéon del interesado del acto objeto de notificacidn, asi como la de
acceso a su contenido.

Cuando la notificacién por medios electrénicos sea de caracter obligatorio, o haya
sido expresamente elegida por el interesado, se entendera rechazada cuando
hayan transcurrido diez dias naturales desde la puesta a disposicién de la
notificacion sin que se acceda a su contenido.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. Entrada en funcionamiento de la sede
electrénica

La sede electrdénica entrara en funcionamiento a las cero horas y un segundo del
dia 02-10-2018

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. Entrada en funcionamiento del registro
electrénico

El Registro electrénico entrara en funcionamiento a las cero horas y un segundo del
dia 02-10-2018

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA. Seguridad

La seguridad de las sedes y registros electrénicos, asi como la del acceso
electrénico de los ciudadanos a los servicios publicos, se regirdn por lo establecido
en el Esquema Nacional de Seguridad.

El Pleno del Ayuntamiento aprobara su politica de seguridad con el contenido
minimo establecido en el articulo 11 del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el
gue se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracién
Electrdnica.

Se deberda dar publicidad en las correspondientes sedes electrénicas a las
declaraciones de conformidad y a los distintivos de seguridad de los que se
disponga.
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Se debera realizar una auditoria regular ordinaria al menos cada dos afios. Cada
vez que se produzcan modificaciones sustanciales en el sistema de informacion que
puedan repercutir en las medidas de seguridad requeridas, se debera realizar una
auditoria con caracter extraordinario, que determinara la fecha de cémputo para el
calculo de los dos afios. El informe de auditoria tendra el contenido establecido en
el articulo 34.5 del Esquema Nacional de Seguridad.

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA. Proteccién de datos

La prestacion de los servicios y las relaciones juridicas a través de redes de
telecomunicacién se desarrollardn de conformidad con lo establecido en la Ley
Organica 15/1999, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, y las disposiciones
especificas que regulan el tratamiento automatizado de la informacion, la
propiedad intelectual y los servicios de la sociedad de la informacién.

DISPOSICION ADICIONAL QUINTA. Ventanilla Unica de la Directiva de Servicios

El Ayuntamiento garantizara, dentro del ambito de sus competencias, que los
prestadores de servicios puedan obtener la informacion y formularios necesarios
para el acceso a una actividad y su ejercicio a través de la Ventanilla Unica de la
Directiva de Servicios (www.eugo.es), asi como conocer las resoluciones y resto de
comunicaciones de las autoridades competentes en relacién con sus solicitudes.
Con ese objeto, el Ayuntamiento impulsarad la coordinacién para la normalizacién de
los formularios necesarios para el acceso a una actividad y su ejercicio.

DISPOSICION ADICIONAL SEXTA. Habilitacién de desarrollo

Se habilita a la Alcaldia Presidencia para que adopte las medidas organizativas
necesarias que permitan el desarrollo de las previsiones de la presente Ordenanza
y pueda modificar los aspectos técnicos que sean convenientes por motivos de
normalizacion, interoperabilidad o, en general, adaptacion al desarrollo tecnoldgico.

DISPOSICION ADICIONAL SEPTIMA. Aplicacién de las previsiones contenidas en esta
Ordenanza

Las previsiones contenidas en esta Ordenanza seran de aplicacion teniendo en
cuenta el estado de desarrollo de las herramientas tecnolégicas del Ayuntamiento,
que procurard adecuar sus aplicaciones a las soluciones disponibles en cada
momento, sin perjuicio de los periodos de adaptacién que sean necesarios. Cuando
las mismas estén disponibles, se publicara tal circunstancia en la sede electrénica.

DISPOSICION FINAL. Entrada en vigor

La presente Ordenanza, cuya redaccion definitiva ha sido aprobada por el Pleno del
Ayuntamiento en sesidn celebrada en fecha 19-01-2018, se publicara en el Boletin
Oficial de la Provincia, y no entrara en vigor hasta que se haya publicado
completamente su texto y haya transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
permaneciendo en vigor hasta su modificacién o derogacion expresa.
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Contra el presente acuerdo , se interpondra recurso contencioso-administrativo ,
ante la sala de lo Contencioso-Administrativo con sede en Guadalajara , en el plazo
de 2 meses a contar desde el dia siguiente a la publicacidn de este anuncio en el
Boletin oficial de la Provincia, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de Julio, de la Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa.

Mazuecos, a 22 de mayo de 2018.Fdo : Roberto Garcia Garcia Alcalde- Presidente

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE HONTOBA

ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA ORDENANZA MUNICIPAL
REGULADORA DE LA ADMINISTRACION ELECTRONICA

1690

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicidn al publico,
queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial, de fecha
02/04/2018, aprobatorio de la Ordenanza municipal reguladora de la administracién
electroénica, cuyo texto integro se hace publico, para su general conocimiento y en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

ACUERDO ADOPTADO POR EL PLENO DE LA CORPORACION:
« ASUNTO QUINTO: APROBACION ORDENANZA DE ADMINISTRACION ELECTRONICA.

Vistas las actuales exigencias normativas derivadas de la Ley 39/2015 y 40/2015 y
para poder cumplir con los requisitos de la Administracion Electrénica, se propone
la aprobacion del Modelo de Ordenanza de Administracion Electrénica facilitada
Gestiona en los cursos de formacién de implantaciéon de la Administracion
Electrénica tras la adhesidn al Convenio de Diputacion.

Se procede a votar el presente punto y se aprueba por UNANIMIDAD de los
presentes, cinco Concejales y el Alcalde, que representan la mayoria absoluta de
los miembros de Derecho.




BOP BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

"TEXTO DE LA ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DE LA ADMINISTRACION
ELECTRONICA"

INDICE DE ARTICULOS
CAPITULO 1. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION
Articulo 1. Objeto
Articulo 2. Ambito de aplicacién
CAPITULO 2. SISTEMAS DE IDENTIFICACION Y AUTENTICACION
Articulo 3. Sistemas de identificacion y autenticacion
CAPITULO 3. SEDE ELECTRONICA
Articulo 4 . Sede electrénica
Articulo 5. Catalogo de procedimientos
Articulo 6. Contenido de la sede electrénica
Articulo 7. Tablén de edictos electrénico
Articulo 8. Publicidad activa
Articulo 9. Perfil de contratante
CAPITULO 4. REGISTRO ELECTRONICO
Articulo 10. Creacién y funcionamiento del registro electrénico
Articulo 11. Naturaleza y eficacia del registro electrénico
Articulo 12. Funciones del registro electrénico
Articulo 13. Responsable del registro electrénico
Articulo 14. Acceso al registro electrénico
Articulo 15. Presentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones
Articulo 16. Rechazo de las solicitudes, escritos y comunicaciones
Articulo 17. Cdmputo de los plazos
CAPITULO 5. NOTIFICACIONES ELECTRONICAS
Articulo 18. Condiciones generales de las notificaciones

Articulo 19. Practica de las notificaciones electronicas




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. Entrada en funcionamiento de la sede
electrdnica

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. Entrada en funcionamiento del registro
electronico

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA. Seguridad

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA. Proteccién de datos

DISPOSICION ADICIONAL QUINTA. Ventanilla Gnica de la Directiva de Servicios
MODELO DE ORDENANZA DE ADMINISTRACION ELECTRONICA

DISPOSICION ADICIONAL SEXTA. Habilitacién de desarrollo

DISPOSICION ADICIONAL SEPTIMA. Aplicacién de las previsiones contenidas en esta
Ordenanza

DISPOSICION FINAL. Entrada en vigor

ORDENANZA DE ADMINISTRACION ELECTRONICA
CAPITULO 1. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION
ARTICULO 1.0bjeto

La presente Ordenanza tiene por objeto la regulacién de los aspectos electrénicos
de la Administracién municipal, la creacién y determinacién del régimen juridico
propio de la sede electrénica, del registro electrénico y de la gestién electrénica
administrativa, haciendo efectivo el derecho de los ciudadanos al acceso
electrénico a los servicios publicos municipales.

ARTICULO 2. Ambito de aplicacién

Esta Ordenanza sera de aplicacion al Ayuntamiento y a las entidades de derecho
publico vinculadas o dependientes de éste, y a los ciudadanos en sus relaciones con
la Administracién municipal.

CAPITULO 2. SISTEMAS DE IDENTIFICACION Y AUTENTICACION
ARTICULO 3. Sistemas de identificacién y autenticacién

Los sistemas de identificacion y autenticacion seran los establecidos en el capitulo
Il del Titulo | de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Los interesados podran identificarse electronicamente ante la Administracion
municipal a través de cualquier sistema que cuente con un registro previo como




BOP BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fi
i

usuario que permita garantizar su identidad. En particular, seran admitidos, los
sistemas siguientes:

a) Sistemas basados en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de
firma electrénica expedidos por prestadores incluidos en la «Lista de confianza
de prestadores de servicios de certificacién». A estos efectos, se entienden
comprendidos entre los citados certificados electrénicos reconocidos o
cualificados los de persona juridica y de entidad sin personalidad juridica.
b) Sistemas basados en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de
sello electrénico expedidos por prestadores incluidos en la «Lista de confianza
de prestadores de servicios de certificacion».

c) Sistemas de clave concertada y cualquier otro sistema que la Administracion
municipal considere valido, en los términos y condiciones que se establezcan.

Los interesados podran firmar a través de cualquier medio que permita acreditar la
autenticidad de la expresién de su voluntad y consentimiento, asi como la
integridad e inalterabilidad del documento.

En el caso de que los interesados optaran por relacionarse con las Administracion
municipal a través de medios electrénicos, se consideraran validos a efectos de
firma.

a) Sistemas de firma electrénica reconocida o cualificada y avanzada basados
en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica
expedidos por prestadores incluidos en la «Lista de confianza de prestadores
de servicios de certificacién». A estos efectos, se entienden comprendidos
entre los citados certificados electrénicos reconocidos o cualificados los de
persona juridica y de entidad sin personalidad juridica.

b) Sistemas de sello electrénico reconocido o cualificado y de sello electrénico
avanzado basados en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de
sello electrénico incluidos en la «Lista de confianza de prestadores de servicios
de certificacién».

¢) Cualquier otro sistema que la Administraciéon municipal considere valido, en
los términos y condiciones que se establezcan. Con caracter general, para
realizar cualquier actuacion prevista en el procedimiento administrativo, sera
suficiente con que los interesados acrediten previamente su identidad a través
de cualquiera de los medios de identificacién previstos en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Las Administraciones Publicas sélo requerirdn a los interesados el uso obligatorio de
firma para.

a) Formular solicitudes.

b) Presentar declaraciones responsables o comunicaciones.
¢) Interponer recursos.

d) Desistir de acciones.

e) Renunciar a derechos.




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fit
Al

CAPITULO 3. SEDE ELECTRONICA
ARTICULO 4. Sede electrénica

Se crea la sede electrénica del Ayuntamiento, disponible en la direccién URL
https://hontoba.sedelectronica.es . La titularidad de la sede electrénica
correspondera a la Administracion

municipal.

La sede electrdnica se crea con sujecién a los principios de transparencia,
publicidad, responsabilidad, calidad, seguridad, disponibilidad, accesibilidad,
neutralidad e interoperabilidad.

La sede electrénica utilizard para identificarse y garantizar una comunicaciéon
segura, certificado reconocido o cualificado de autenticacién de sitio web o
equivalente.

La sede electrénica debera ser accesible a los ciudadanos todos los dias del afio,
durante las veinticuatro horas del dia. Sélo cuando concurran razones justificadas
de mantenimiento técnico u operativo podra interrumpirse, por el tiempo
imprescindible, la accesibilidad a la misma. La interrupcién debera anunciarse en la
propia sede con la antelacién que, en su caso, resulte posible. En supuestos de
interrupcion no planificada en el funcionamiento de la sede, y siempre que sea
factible, el usuario visualizara un mensaje en que se comunique tal circunstancia.

ARTICULO 5. Catalogo de procedimientos

Tal y como establece articulo 53.1 f) de la citada Ley 39/2015, el interesado tiene,
entre otros, el derecho a obtener informacidn y orientacién acerca de los requisitos
juridicos o técnicos que las disposiciones vigentes impongan a los proyectos,
actuaciones o solicitudes que se proponga realizar.

En este mismo sentido, el articulo 16.1 también de la Ley 39/2015, establece que
en la sede electrénica de acceso a cada registro figurara la relacién actualizada de
trdmites que pueden iniciarse en el mismo. A estos efectos, el Ayuntamiento hard
publico y mantendra actualizado el catdlogo de procedimientos y actuaciones en la
sede electrénica.

ARTICULO 6. Contenido de la sede electrénica

La sede electrénica tendra el contenido marcado en la legislacién aplicable,
debiendo figurar en todo caso:

a) La identificacién del érgano titular de la sede y de los responsables de su
gestion y de los servicios puestos a disposicién de la misma y en su caso, de
las subsedes de ella derivadas.

b) La informacidn necesaria para la correcta utilizacién de la sede, incluyendo
el mapa de la sede electrénica o informacién equivalente, con especificacion
de la estructura de navegacién y las distintas secciones disponibles.
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c) Sistema de verificacion de los certificados de la sede, que estara accesible
de forma directa y gratuita.

d) Relacion de sistemas de firma electrénica que, conforme sean admitidos o
utilizados en sede.

e) La relacién de sellos electrénicos utilizados por la Administracién municipal,
incluyendo las caracteristicas de los certificados electrdnicos y los prestadores
que los expiden, asi como el sistema de verificacion de los mismos.

f) Un acceso al registro electronico y a la disposicidn de creacién del registro o
registros electrénicos accesibles desde la sede.

g) La informacién relacionada con la proteccidn de datos de caracter personal.
h) El Inventario de informacién administrativa, con el catalogo de
procedimientos y servicios prestados por el Ayuntamiento.

i) La relacidn de los medios electrdnicos que los ciudadanos pueden utilizar en
el ejercicio de su derecho a comunicarse con la Administracion municipal.

j) Medios disponibles para la formulacién de sugerencias y quejas.

k) El acceso, en su caso, al estado de tramitacién del expediente, previa
identificacién del interesado.

l) La comprobacién de la autenticidad e integridad de los documentos emitidos
por los 6rganos u organismos publicos que abarca la sede que hayan sido
autenticados mediante cédigo seguro de verificacion.

m) La indicacién de la fecha y hora oficial.

n) El calendario de dias habiles e inhdbiles a efectos del cdmputo de plazos.

0) Se publicaran los dias y el horario en el que deban permanecer abiertas las
oficinas que prestaran asistencia para la presentacion electrénica de
documentos, garantizando el derecho de los interesados a ser asistidos en el
uso de medios electronicos.

p) Directorio geografico actualizado que permita al interesado identificar la
oficina de asistencia en materia de registros mas préxima a su domicilio.
g) Cddigos de identificacion vigentes relativos a los organos, centros o
unidades administrativas.

ARTICULO 7. Tablén de edictos electrénico

La sede electrdnica tendra un tablén de edictos electrénico donde se publicaran los
actos y comunicaciones que por disposicién legal y reglamentaria asi se
determinen.

El Ayuntamiento garantizarda mediante los instrumentos técnicos pertinentes el
control de las fechas de publicacion de los anuncios o edictos con el fin de asegurar
la constatacién de la misma a efectos de computos de plazos.

ARTICULO 8. Publicidad activa

El Ayuntamiento publicara de forma periddica y actualizada la informacién cuyo
conocimiento sea relevante para garantizar la transparencia de su actividad
relacionada con el funcionamiento y control de la actuacién publica, todo ello de
conformidad con la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno.
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En este sentido, el Ayuntamiento publicara:

— Informaciodn institucional, organizativa, y de planificacién.

— Informacién de relevancia juridica, esto es normativa propia, tanto
ordenanzas o reglamentos como ordenanzas fiscales o cualesquiera otras
disposiciones de caracter general.

— Informacién econémica, presupuestaria y estadistica.

ARTICULO 9. Perfil de contratante

Desde la sede electronica se accedera al perfil de contratante del Ayuntamiento,
cuyo contenido se ajustara a lo dispuesto en la normativa de contratacion.

CAPITULO 4. REGISTRO ELECTRONICO

ARTICULO 10. Creacién y funcionamiento del registro electrénico Mediante esta
Ordenanza se crea el registro electronico del Ayuntamiento y de sus entidades de
derecho publico dependientes, se determina el régimen de funcionamiento y se
establecen los requisitos y condiciones que habran de observarse en la
presentacién y remisiéon de solicitudes, escritos y comunicaciones que se
transmitan por medios electrénicos.

El funcionamiento del registro electrénico se rige por lo establecido en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en la presente Ordenanza y, en lo no previsto por éstos,
en la normativa de Derecho Administrativo que le sea de aplicacién.

ARTICULO 11. Naturaleza y eficacia del registro electrénico

Este Ayuntamiento dispone de un registro electrénico general en el que se hara el
correspondiente asiento de todo documento que sea presentado o que se reciba.

Los registros electrénicos de todas y cada una de las Administraciones, deberan ser
plenamente interoperables, de modo que se garantice su compatibilidad
informatica e interconexidén, asi como la transmisidon telematica de los asientos
registrales y de los documentos que se presenten en cualquiera de los registros.

ARTICULO 12. Funciones del registro electrénico
El registro electronico del Ayuntamiento cumplira las siguientes funciones:

a) La recepcion de escritos, solicitudes y comunicaciones, asi como la
anotacion de su asiento de entrada.

b) La expedicion de recibos electrénicos acreditativos de la presentacién de
dichos escritos, solicitudes y comunicaciones.

¢) La remisién de comunicaciones y notificaciones electrdnicas, asi como la
anotacion de su asiento de salida.

d) Cualesquiera otras que se le atribuyan legal o reglamentariamente.
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ARTICULO 13. Responsable del registro electrénico

La responsabilidad de la gestién de este registro correspondera a la Alcaldia del
Ayuntamiento.

ARTICULO 14. Acceso al registro electrénico

El acceso al registro electrénico se realizara a través de la sede electrdnica de este
Ayuntamiento ubicada en la siguiente direccion
URL:https://hontoba.sedelectronica.es.

ARTICULO 15. Presentacién de solicitudes, escritos y comunicaciones

Los documentos presentados de manera presencial ante esta Administracién,
deberan ser digitalizados, de acuerdo con lo previsto en el articulo 27 de la Ley
39/2015 y demas normativa aplicable, por la oficina de asistencia en materia de
registros en la que hayan sido presentados para su incorporacion al expediente
administrativo electrénico, devolviéndose los originales al interesado, sin perjuicio
de aquellos supuestos en que la norma determine la custodia por la Administracién
de los documentos presentados o resulte obligatoria la presentacion de objetos o
de documentos en un soporte especifico no susceptibles de digitalizacién.

El registro electrénico permitird la presentaciéon de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas.

El Registro Electrénico se regira por la fecha y hora oficial de la Sede Electrénica.

El Registro Electrénico generard automaticamente un recibo de la presentaciéon
realizada, en formato pdf y mediante alguno de los sistemas de identificacion
admitidos, que debera contener fecha y hora de presentacién, nimero de entrada
del registro y relacién de los documentos adjuntos al formulario de presentacion. La
falta de emision del recibo acreditativo de la entrega equivaldrd a la no recepcién
del documento, lo que debera ponerse en conocimiento del usuario.

ARTICULO 16. Rechazo de solicitudes, escritos y comunicaciones

La Administracidn Municipal podra rechazar aquellos documentos electrénicos que
se presenten en las siguientes circunstancias:

a) Que contengan cddigo malicioso o un dispositivo susceptible de afectar a la
integridad o la seguridad del sistema.

b) En el caso de utilizacién de documentos normalizados, cuando no se
cumplimenten los campos requeridos como obligatorios o cuando tenga
incongruencias u omisiones que impidan su tratamiento.

Los documentos adjuntos a los escritos y comunicaciones presentadas en el
registro electrénico deberan ser legibles y no defectuosos, pudiéndose utilizar los
formatos comiUnmente aceptados que se haran publicos en la sede electronica de
este Ayuntamiento.
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En estos casos, se informara de ello al remitente del documento, con indicacién de
los motivos del rechazo asi como, cuando ello fuera posible, de los medios de
subsanacion de tales deficiencias. Cuando el interesado lo solicite, se remitira
justificacion del intento de presentacion, que incluird las circunstancias del rechazo.

ARTICULO 17. Cémputo de los plazos

El registro electronico se regira, a efectos de computo de plazos, vinculantes tanto
para los interesados como para las Administraciones Publicas, por la fecha y la hora
oficial de la sede electrénica, que contara con las medidas de seguridad necesarias
para garantizar su integridad y figurar visible.

El registro electrénico estara a disposicién de sus usuarios las veinticuatro horas del
dia, todos los dias del afio, excepto las interrupciones que sean necesarias por
razones técnicas.

A los efectos de computo de plazos habra que estar a lo siguiente:

— Cuando los plazos se sefalen por horas se entiende que éstas son habiles.

Seran habiles todas las horas del dia que formen parte de un dia habil.

Los plazos expresados por horas se contaran de hora en hora y de minuto en
minuto desde la hora y minuto en que tenga lugar el acto de que se trate y no
podran tener una duracién superior a veinticuatro horas, en cuyo caso se
expresaran en dias.

— Cuando los plazos se sefalen por dias, se entiende que éstos son habiles,
excluyéndose del cémputo los sabados, los domingos y los declarados festivos.

— La entrada de solicitudes, escritos y/o comunicaciones recibidas en dias
inhdbiles se entenderan efectuadas en la primera hora del primer dia habil
siguiente. Para ello, en el asiento de entrada se inscribiran como fecha y hora
de la presentacidn aquellas en las que se produjo efectivamente la recepcién,
constando como fecha y hora de entrada la primera hora del primer dia habil
siguiente.

— La entrada de las solicitudes se entenderan recibidas en el plazo establecido
si se inicia la transmisién dentro del mismo dia y se finaliza con éxito. A efectos
de coOmputo de plazos, serd valida y producird efectos juridicos la fecha de
entrada que se consigne en el recibo expedido por la unidad de registro.

— No se dara salida, a través del registro electrénico, a ningln escrito o
comunicacion en dia inhabil.
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— Se consideran dias inhabiles, a efectos del registro electrénico de la
Administracién Municipal, los sabados, domingos y los establecidos como dias
festivos en el calendario oficial de fiestas laborales del Estado, de la
Comunidad Auténoma y por los de la capitalidad del municipio. A estos efectos,
se podra consultar el calendario publicado en la sede electrénica.

CAPITULO 5. Notificaciones electrénicas
ARTICULO 18. Condiciones generales de las notificaciones

Las notificaciones se practicaran preferentemente por medios electrénicos y, en
todo caso, cuando el interesado resulte obligado a recibirlas por esta via.

No obstante lo anterior, las Administraciones podran practicar las notificaciones por
medios no electrdnicos en los siguientes supuestos.

a) Cuando la notificacion se realice con ocasién de la comparecencia
espontanea del interesado o su representante en las oficinas de asistencia en
materia de registro y solicite la comunicacién o notificacién personal en ese
momento.

b) Cuando para asegurar la eficacia de la actuacién administrativa resulte
necesario practicar la notificacién por entrega directa de un empleado publico
de la Administracién notificante.

Con independencia del medio utilizado, las notificaciones seran validas siempre
que permitan tener constancia de su envio o puesta a disposicién, de la
recepcidn o acceso por el interesado o su representante, de sus fechas y horas,
del contenido integro, y de la identidad fidedigna del remitente y destinatario
de la misma. La acreditacién de la notificacion efectuada se incorporara al
expediente.

Los interesados que no estén obligados a recibir notificaciones electrénicas, podran
decidir y comunicar en cualquier momento a la Administracién Publica, mediante
los modelos normalizados que se establezcan al efecto, que las notificaciones
sucesivas se practiquen o dejen de practicarse por medios electrénicos.

El consentimiento de los interesados podra tener caracter general para todos los
tramites que los relacionen con la Administraciéon Municipal o para uno o varios
tramites segun se haya manifestado.

El interesado podra asimismo, durante la tramitacion del procedimiento, modificar
la manera de comunicarse con la Administracién Municipal, optando por un medio
distinto del inicialmente elegido, bien determinando que se realice la notificacion a
partir de ese momento mediante via electrénica o revocando el consentimiento de
notificacion electrénica para que se practique la notificacién via postal, en cuyo
caso debera comunicarlo al drgano competente y sefialar un domicilio postal donde
practicar las sucesivas notificaciones.
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Esta modificacion comenzard a producir efectos respecto de las comunicaciones
que se produzcan a partir del dia siguiente a su recepcidn en el registro del 6rgano
competente.

ARTICULO 19. Practica de las notificaciones electrénicas

La practica de la notificacion electrénica se realizara por comparecencia
electronica.

La notificacion por comparecencia electrénica consiste en el acceso por parte del
interesado debidamente identificado, al contenido de la actuacion administrativa
correspondiente a través de la sede electrénica de la Administracién Municipal.

Para que la comparecencia electronica produzca los efectos de notificacion, se
requerird que redna las siguientes condiciones:

— Con caracter previo al acceso a su contenido, el interesado debera visualizar
un aviso del caracter de notificacién de la actuacién administrativa que tendra
dicho acceso.

— El sistema de informacién correspondiente dejard constancia de dicho
acceso con indicacién de fecha y hora, momento a partir del cual la notificacion
se entendera practicada a todos los efectos legales.

El sistema de notificaciéon permitira acreditar la fecha y hora en que se produzca la
puesta a disposiciéon del interesado del acto objeto de notificacion, asi como la de
acceso a su contenido.

Cuando la notificacién por medios electrénicos sea de caracter obligatorio, o haya
sido expresamente elegida por el interesado, se entendera rechazada cuando
hayan transcurrido diez dias naturales desde la puesta a disposicién de la
notificacion sin que se acceda a su contenido.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. Entrada en funcionamiento de la sede
electrénica

La sede electrénica entrara en funcionamiento a las cero horas y un segundo del
dia

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. Entrada en funcionamiento del registro
electrénico

El Registro electrénico entrara en funcionamiento a las cero horas y un segundo del
dia

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA. Seguridad

La seguridad de las sedes y registros electrénicos, asi como la del acceso
electrénico de los ciudadanos a los servicios publicos, se regiran por lo establecido
en el Esquema Nacional de Seguridad.
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El Pleno del Ayuntamiento aprobara su politica de seguridad con el contenido
minimo establecido en el articulo 11 del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el
que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracién
Electrdnica.

Se deberd dar publicidad en las correspondientes sedes electrénicas a las
declaraciones de conformidad y a los distintivos de seguridad de los que se
disponga.

Se debera realizar una auditoria regular ordinaria al menos cada dos afos.

Cada vez que se produzcan modificaciones sustanciales en el sistema de
informacién que puedan repercutir en las medidas de seguridad requeridas, se
debera realizar una auditoria con caracter extraordinario, que determinard la fecha
de cdmputo para el calculo de los dos afios. El informe de auditoria tendra el
contenido establecido en el articulo 34.5 del Esquema Nacional de Seguridad.

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA. Proteccién de datos

La prestacion de los servicios y las relaciones juridicas a través de redes de
telecomunicacion se desarrollaran de conformidad con lo establecido en la Ley
Organica 15/1999, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, y las disposiciones
especificas que regulan el tratamiento automatizado de la informacién, la
propiedad intelectual y los servicios de la sociedad de la informacién.

DISPOSICION ADICIONAL QUINTA. Ventanilla Unica de la Directiva de Servicios

El Ayuntamiento garantizara, dentro del ambito de sus competencias, que los
prestadores de servicios puedan obtener la informacién y formularios necesarios
para el acceso a una actividad y su ejercicio a través de la Ventanilla Unica de la
Directiva de Servicios (www.eugo.es), asi como conocer las resoluciones y resto de
comunicaciones de las autoridades competentes en relacién con sus solicitudes.

Con ese objeto, el Ayuntamiento impulsara la coordinacién para la normalizacién
de los formularios necesarios para el acceso a una actividad y su ejercicio.

DISPOSICION ADICIONAL SEXTA. Habilitacién de desarrollo

Se habilita a la Alcaldia Presidencia para que adopte las medidas organizativas
necesarias que permitan el desarrollo de las previsiones de la presente Ordenanza
y pueda modificar los aspectos técnicos que sean convenientes por motivos de
normalizacion, interoperabilidad o, en general, adaptacion al desarrollo tecnoldgico.

DISPOSICION ADICIONAL SEPTIMA. Aplicacién de las previsiones contenidas en esta
Ordenanza.

Las previsiones contenidas en esta Ordenanza seran de aplicacién teniendo en
cuenta el estado de desarrollo de las herramientas tecnoldgicas del Ayuntamiento,
que procurard adecuar sus aplicaciones a las soluciones disponibles en cada
momento, sin perjuicio de los periodos de adaptacién que sean necesarios.
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Cuando las mismas estén disponibles, se publicara tal circunstancia en la
sede electronica.

DISPOSICION FINAL. Entrada en vigor

La presente Ordenanza, cuya redaccion definitiva ha sido aprobada por el Pleno del
Ayuntamiento en sesion celebrada en fecha 02/04/2018, se publicara en el Boletin
Oficial de la Provincia, y no entrara en vigor hasta que se haya publicado
completamente su texto y haya transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
permaneciendo en vigor hasta su modificacién o derogacion expresa."

Contra el presente Acuerdo, se interpondra recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla La Mancha, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En Hontoba, a 25 de mayo de 2018. Alcalde. Fdo. Pedro David de Pardo de la Riva.

JUZGADOS DE GUADALAJARA
JUZGADO SOCIAL NUM. 1 DE GUADALAJARA

EJECUCION DE TITULOS JUDICIAL 62/2018

1691

EDICTO

D/D2 MARIA DEL ROSARIO DE ANDRES HERRERO, Letrado de la Administracién de
Justicia del Juzgado de lo Social n2 001 de GUADALAJARA, HAGO SABER:

A CHAN&LIN THE TASTY FOOD SL, por medio del presente, se hace saber que en el
procedimiento ET) n°® 62/2018 se ha dictado Auto y Decreto de Ejecucion de fecha
20/4/2018, contra la que cabe interponer recurso de reposicién en plazo de tres
dias.El texto integro de la resolucién y los requisitos, en su caso, para recurrir, y
demas documentacién pertinente, podrd ser conocido por los interesados en la
Oficina judicial sita en Avda del Ejercito n® 12 Guadalajara, en horario de mafiana y
durante las horas de atencidn al publico y dias habiles.

En GUADALAJARA, a veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho.EL/LA LETRADO DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA
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JUZGADOS DE GUADALAJARA
JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 2 DE GUADALAJARA

ET) 52/2018

1692

JDO. DE LO SOCIAL N. 2 GUADALAJARA
AVENIDA DE EJERCITO 12, EDIF SERVICIOS MULTIPLES PLANTA PRIMERA

Tfno: 949209900
Fax: 949235274

Equipo/usuario: MT1
NIG: 19130 44 4 2017 0001213

Modelo: N28150

ET) EJECUCION DE TITULOS JUDICIALES 0000052 /2018

Procedimiento origen: DSP DESPIDO/CESES EN GENERAL 0000586 /2017
Sobre DESPIDO

EJECUTANTE: SIRA CORREDOR VAZQUEZ
ABOGADO/A: CARLOS LOPEZ ESTRINGANA

EJECUTADA: FOGASA, ALMACENES Y DISTRIBUCIONES YUNQUERA SL
ABOGADO/A: LETRADO DE FOGASA

EDICTO

D/D2 MARIA PILAR BUELGA ALVAREZ, Letrado de la Administracién de Justicia del
Juzgado de lo Social n? 2 de GUADALAJARA, HAGO SABER:

Que en el procedimiento EJECUCION DE TITULOS JUDICIALES 52/2018 de este
Juzgado de lo Social, sequidos a instancia de D2 SIRA CORREDOR VAZQUEZ contra
la empresa ALMACENES Y DISTRIBUCIONES YUNQUERA SL, sobre DESPIDO, se ha
dictado la siguiente resolucién, cuya parte dispositiva se adjunta:

“PARTE DISPOSITIVA
SE DECLARA:

-Extinguida la relacion laboral entre la parte ejecutante, D2 Sira Corredor Vazquez, y
la parte ejecutada ALMACENES Y DISTRIBUCION YUNQUERA, S.L. con efectos de
esta resolucion, 23 de mayo de 2018.
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-Se condena a ALMACENES Y DISTRIBUCION YUNQUERA, S.L. a satisfacer al
ejecutante, una indemnizacion de 33 dias por afio, que supone el importe de
20.639,17 €.

- Se condena a la empresa a abonar al demandante en concepto de salarios de
tramitacién el importe de 5.349,90 euros.

MODO DE IMPUGNACION: Mediante recurso de reposicién a interponer ante este
6érgano judicial, en el plazo de los TRES DIAS habiles siguientes a su notificacién con
expresion de la infraccién cometida en la resolucién a juicio del recurrente, sin que
la interposicién del recurso tenga efectos suspensivos con respecto a la resolucion
recurrida. Si el recurrente no tuviere la condicidon de trabajador o beneficiario del
régimen publico de seguridad social debera consignar la cantidad de 25 euros, en
concepto de depdsito para recurrir, en la Cuenta de Consignaciones de este JDO. DE
LO SOCIAL N. 2 abierta en BANCO SANTANDER SA, cuenta n 2178 0000 64 0052
18, debiendo indicar en el campo concepto "Recurso" seguida del cédigo "30 Social-
Reposicion". Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria deberd incluir
tras la cuenta referida, separados por un espacio, el "coédigo 30 Social- Reposicién".
Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera especificar un ingreso por
cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase
indicando en el campo de observaciones la fecha de la resolucién recurrida
utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el
Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades Locales y
los Organismos Autdnomos dependientes de ellos.

Para recurrir en suplicacién el presente auto resolutorio del incidente de no
readmisidn sera necesario consignacion de la cantidad de condena conforme el art.
245.1 LJS.

Asi lo acuerda y firma SS2. Doy fe.”

Y para que sirva de notificacion en legal forma a ALMACENES Y DISTRIBUCIONES
YUNQUERA SL, en ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia
de la resolucién o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina judicial, salvo
el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de
auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Guadalajara, a veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho.EL/LA LETRADO DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA




