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DIPUTACIÓN PROVINCIAL
DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GUADALAJARA

CORRECCIÓN DE ERRORES EN LAS BASES GENERALES QUE HAN DE
REGIR LAS CONVOCATORIAS DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA
PROVISIÓN EN PROPIEDAD, MEDIANTE CONCURSO LIBRE DE MÉRITOS,
DE LAS PLAZAS VACANTES EN LAS PLANTILLAS DE FUNCIONARIOS Y
PERSONAL LABORAL DE LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GUADALAJARA,
CORRESPONDIENTES A LA OFERTA EXCEPCIONAL DE EMPLEO PÚBLICO
DE ESTABILIZACIÓNDE EMPLEO TEMPORAL

3029

Advertido error en la transcripción del número de la puntuación mínima para formar
parte de la bolsa de trabajo, de la Base Novena de las Bases Generales que han de
regir las convocatorias de las pruebas selectivas para la provisión en propiedad,
mediante concurso libre de méritos, aprobadas por la Junta de Gobierno el día 26
de julio de 2022 (BOP núm. 154, de 11 de agosto de 2022) y de conformidad con el
art. 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas, procedería su rectificación.

Es por ello que la Junta de Gobierno de la Diputación Provincial de Guadalajara, en
sesión celebrada el seis de septiembre de dos mil veintidós adoptó el siguiente
acuerdo:

“ÚNICO:  Rectificar  la  Base  Novena  de  las  Bases  Generales  que  han  de  regir  las
convocatorias de las pruebas selectivas para la provisión en propiedad, mediante
concurso libre de méritos, de las plazas vacantes en las plantillas de funcionarios y
personal laboral, correspondientes a la Oferta excepcional de Empleo Público de
estabilización de empleo temporal.

BASE NOVENA: VALORACIÓN DEL CONCURSO

DONDE DICE:

“Se formará una bolsa de trabajo integrada por todos aquellos aspirantes
que, sin haber sido propuestos para su nombramiento o formalización de
contrato, hubiesen obtenido un mínimo de ochenta puntos (85 puntos) en
el concurso de méritos. Dicha bolsa de trabajo se aplicará después de las
derivadas de los procesos de promoción interna y de los de provisión
definitiva de las plazas de carácter ordinario.”

DEBE DECIR:

“Se formará una bolsa de trabajo integrada por todos aquellos aspirantes
que, sin haber sido propuestos para su nombramiento o formalización de
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contrato, hubiesen obtenido un mínimo de ochenta puntos (80 puntos) en
el concurso de méritos. Dicha bolsa de trabajo se aplicará después de las
derivadas de los procesos de promoción interna y de los de provisión
definitiva de las plazas de carácter ordinario.””

Guadalajara, 26 de septiembre de 2022. El Presidente, José Luis Vega Pérez

DIPUTACIÓN PROVINCIAL
DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GUADALAJARA

CONVOCATORIAS  Y  BASES  ESPECÍFICAS  PARA  LA  PROVISIÓN  EN
PROPIEDAD  MEDIANTE  CONCURSO-OPOSICIÓN,  POR  TURNO  DE
PROMOCIÓN  INTERNA  ENTRE  FUNCIONARIOS  DE  CARRERA  DE  LA
EXCMA. DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GUADALAJARA

3030

 

Por medio del presente se publican las Convocatorias y Bases Específicas aprobadas
por la Junta de Gobierno de la Corporación, en sesión ordinaria celebrada el día 6 de
septiembre de 2022, para la provisión en propiedad mediante concurso-oposición,
por  promoción  interna  entre  funcionarios  de  carrera  de  la  Excma.  Diputación
Provincial  de  Guadalajara,  de  las  plazas  vacantes  en  la  plantilla  de  personal
funcionario que se indican  a continuación:

9 plazas de Auxiliar de Administración General. Subgrupo C2.
15 plazas de Administrativo/a de Administración General. Subgrupo C1.
4 plazas de Técnico/a Medio de Administración General. Subgrupo A2
1 plaza de Técnico/a Medio Tributario. Subgrupo A2
1 plaza de Gestor/a Tributario/a. Subgrupo A2.
1 plaza de Encargado/a Infraestructuras. Subgrupo C1.
1 plaza de Encargado/a Taller. Subgrupo C1.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días hábiles contados a partir
del siguiente al de la publicación en extracto de las presentes convocatorias en el
Boletín Oficial del Estado.

Lo que se hace público para conocimiento general.

Guadalajara, 26 de septiembre de 2022. El Presidente, José Luis Vega Pérez

 

 



BOP BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

cve20220185 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.º 185 fecha: miércoles, 28 de Septiembre de 2022 5

BASES ESPECÍFICAS QUE REGIRÁN LA CONVOCATORIA DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS PARA LA PROVISIÓN EN PROPIEDAD, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-
OPOSICIÓN POR TURNO DE PROMOCIÓN INTERNA, DE NUEVE PLAZAS DE AUXILIAR

DE ADMINISTRACIÓN GENERAL

PRIMERA: OBJETO.

Estas  Bases  Específicas  tienen  por  objeto  establecer  las  normas  reguladoras
específicas de la convocatoria de las pruebas selectivas de la Diputación Provincial
de Guadalajara para la provisión en propiedad, entre funcionarios de carrera de la
Corporación Provincial, por el sistema de concurso-oposición y turno de promoción
interna, de nueve plazas vacantes en la plantilla de funcionarios de AUXILIAR DE
ADMINISTRACIÓN  GENERAL.  Dichas  plazas  están  integradas  en  la  escala  de
Administración  General,  subescala  Administrativa,  denominación  AUXILIAR  DE
ADMINISTRACIÓN GENERAL, grupo C, subgrupo C2.

Las presentes bases se completan y complementan con las Bases Generales que
han de regir  las  convocatorias  de  las  pruebas  selectivas  para  la  provisión  en
propiedad, entre funcionarios de carrera de la Diputación Provincial de Guadalajara,
de las plazas vacantes en la plantilla de funcionarios, por el sistema de concurso-
oposición y turno de promoción interna, aprobadas por la Junta de Gobierno de la
Diputación Provincial de Guadalajara en sesión ordinaria celebrada el día 7 de junio
de 2022 (Boletín Oficial de la Provincia número 123, de 29 de junio de 2022).

Con objeto de evitar que la utilización de modos de expresión no sexista ocasione
alguna dificultad perturbadora añadida para la lectura y comprensión del presente
texto, se hace constar expresamente que cualquier término genérico referente a
personas, como opositor, aspirante, funcionario, etc. debe entenderse en sentido
comprensivo de ambos sexos.

 

SEGUNDA: REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para poder participar en las pruebas selectivas que se convoquen, además de los
requisitos  exigidos  en  las  Bases  Genéricas,  los  aspirantes  deberán  reunir  los
siguientes:

Ser funcionario de carrera de la Diputación Provincial de Guadalajara y tenera.
una antigüedad de, al menos, dos años de servicio activo en el subgrupo E
(Agrupaciones Profesionales).
Estar en posesión del título de Graduado en Educación Secundaria Obligatoriab.
o  título  de  Graduado  Escolar,  Formación  Profesional  de  primer  Grado  o
equivalente, o en condiciones de obtenerlo dentro del plazo de presentación
de solicitudes.
Ingresar a favor de la Diputación Provincial de Guadalajara, dentro del plazoc.
de presentación de solicitudes, la cantidad de ocho euros con cincuenta y
nueve céntimos (8,59€)  en  concepto  de tasa  por  la  participación  en las
convocatorias para la selección del personal -derechos de examen-. El abono
de los derechos de examen se realizará preferentemente a través del portal
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W e b  d e  l a  D i p u t a c i ó n  P r o v i n c i a l  d e  G u a d a l a j a r a :
https://dguadalajara.es/web/guest/pagos. También podrá realizarse mediante
ingreso en la cuenta:  ES36-2100-8665-9002-0001-7813, en el  que deberá
constar nombre y apellidos del interesado y la convocatoria. Esta cantidad
solamente  será  devuelta  en  los  supuestos  previstos  en  la  ordenanza
reguladora.

Todos  los  requisitos  establecidos  en  los  apartados  anteriores  y  en  las  Bases
Genéricas deberán cumplirse el último día de plazo de presentación de instancias y
gozar de los mismos durante todo el proceso selectivo.

 

TERCERA: FORMA Y PLAZO DE PRESENTACIÓN DE INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo (cuyo modelo figurará
como Anexo I de la convocatoria, en el tablón de anuncios de la página Web de la
D i p u t a c i ó n  P r o v i n c i a l  y  e n  l a  s e d e  e l e c t r ó n i c a
-https://dguadalajara.sedelectronica.es-), en las que los aspirantes deberán declarar
expresamente que reúnen todos los requisitos que se exigen en las bases de la
convocatoria, estarán dirigidas al Sr. Presidente de la Corporación y se presentarán,
debidamente cumplimentadas y preferentemente de forma telemática, en el plazo
de veinte días hábiles,  contados a partir  del  siguiente al  de la publicación del
anuncio  de  la  convocatoria  en  el  Boletín  Oficial  del  Estado.  También  podrán
presentarse en la forma que determina el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas
(LPACAP, en lo sucesivo).

En  la  instancia  deberán  constar,  necesariamente,  además  del  nombre  y  los
apellidos, el número del DNI, domicilio completo, teléfono y dirección de correo
electrónico.

A la instancia se acompañará la siguiente documentación:

Copia del título de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria o título de
Graduado Escolar, Formación Profesional de primer Grado o equivalente.
Copia del justificante de abono de los derechos de examen. La falta de pago
de la tasa determinará la exclusión del aspirante.
En su caso, para acreditar como mérito otras titulaciones oficiales superiores
y adicionales a la exigida para el acceso a la plaza, presentación de la copia
correspondiente del título o resguardo de solicitud de éste.
En su caso, para acreditar como mérito la realización de cursos de formación
o  perfeccionamiento,  copia  del  certificado  o  diploma  de  asistencia  al  curso,
con indicación del número de horas lectivas y de su fecha de celebración.
Cualquier otra documentación acreditativa de los méritos que se aleguen.

Los méritos relativos a la antigüedad, la prestación de servicios en la plaza objeto
de  la  convocatoria  y  el  grado  personal  consolidado  se  incorporarán  de  oficio  por
parte del Servicio de Recursos Humanos.

https://dguadalajara.sedelectronica.es/
https://dguadalajara.sedelectronica.es/
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La  fecha  límite  para  la  alegación  de  los  méritos  y  la  presentación  de  los
documentos relativos a los mismos será la de finalización del plazo de presentación
de  solicitudes.  En  ningún  caso  se  valorarán  los  méritos  no  alegados  o  no
acreditados documentalmente en plazo.

 

CUARTA: ADMISIÓN DE LOS ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentación de instancias y en el plazo máximo de un mes, el
Presidente  de  la  Diputación  Provincial  de  Guadalajara  dictará  la  resolución
mediante la que aprobará la relación provisional de admitidos y excluidos, que será
publicada  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia,  Tablón  de  Anuncios  y  sede
electrónica de esta Corporación. Los aspirantes excluidos expresamente, así como
los que no figuren en la relación de admitidos ni en la de excluidos, dispondrán de
un plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente a la publicación de la
citada resolución, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusión o su
no inclusión expresa, de acuerdo con lo prevenido en el artículo 68 LPACAP.

Una vez examinadas las reclamaciones que se hubieran presentado, se publicará la
relación definitiva de admitidos en dicho Boletín Oficial, Tablón de Anuncios y sede
electrónica  de  esta  Corporación.  De no  presentarse  reclamación,  se  elevará  a
definitiva  la  inicialmente  publicada.  En  la  misma  resolución  se  incluirá  la
composición del  Tribunal  Calificador,  frente  a  cuyos miembros  se  podrá presentar
solicitud de abstención o recusación en el plazo de tres días hábiles, y también
contendrá el lugar, fecha y hora del comienzo del ejercicio.

Contra la resolución que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos podrá
interponerse recurso potestativo de reposición ante el Presidente de la Corporación,
en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, ambos a contar desde el día siguiente de la publicación de las listas en
el Boletín Oficial de la Provincia.

 

QUINTA: TRIBUNAL CALIFICADOR.

La composición del Tribunal, los requisitos que han de cumplir sus miembros, el
régimen de funcionamiento y demás circunstancias del órgano de selección son las
contenidas en la base sexta de las Bases Genéricas.

 

SEXTA: COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.

Desde la  publicación  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  de  la  convocatoria  y  sus
bases específicas hasta la celebración del ejercicio no podrán transcurrir menos de
dos meses ni  más de seis.  Asimismo,  las  pruebas no podrán comenzar  hasta
transcurridos, al menos, cinco días hábiles desde la publicación de la fecha, hora y
lugar del comienzo del ejercicio de la fase de oposición en el referido Boletín. Las
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restantes  comunicaciones  y  notificaciones  derivadas  de  las  convocatorias,  si  las
hubiere, se publicarán en el Tablón de Anuncios y en la sede electrónica de la
Diputación Provincial de Guadalajara.

 

SÉPTIMA: PROCESO DE SELECCIÓN.

El proceso de selección constará de dos fases: concurso y oposición.

FASE DE CONCURSO:  Esta  fase  tendrá  una valoración  de  un 25% de la1.
puntuación total  del  proceso selectivo,  esto  es,  hasta  un máximo de 25
puntos Se celebrará siempre con posterioridad a la de oposición, no será
eliminatoria y no podrá tenerse en cuenta para superar la prueba de la fase
de  oposición.  La  valoración  de  los  méritos  de  la  fase  de  concurso  se
incorporará a la puntuación final obtenida por aquellos aspirantes que hayan
superado la prueba eliminatoria,  a efectos de determinar la calificación final
de los aspirantes y el orden de puntuación de estos. Los méritos alegados por
los aspirantes en la fase de concurso y que el Tribunal valorará se regirán por
el baremo establecido en el apartado 1 (FASE DE CONCURSO) de la base
octava de las Bases Generales.
FASE DE OPOSICIÓN: La fase de oposición se valorará con un 75% de la2.
puntuación total  del  proceso selectivo,  esto  es,  hasta  un máximo de 75
puntos. Constará de un ejercicio, de carácter obligatorio y eliminatorio, y que
consistirá en:

Contestar a un cuestionario de preguntas tipo test (de las cuales entre
el quince y el veinte por ciento se plantearán con carácter práctico e
independientes entre sí) sobre los temas del programa Anexo II que
figurará  en  la  convocatoria,  de  acuerdo  con  las  siguientes
especificaciones: Temario: 11 temas. Cuestionario: 40 preguntas (más 5
de  reserva).  Tiempo  máximo  de  realización:  45  minutos.  Por  cada
pregunta se propondrán cuatro respuestas alternativas, siendo sólo una
de ellas correcta. Cada pregunta bien contestada se valorará con 1,875
puntos, las mal contestadas restarán 0,375 puntos y las no contestadas
no se tendrán en consideración. La puntuación mínima para aprobar el
ejercicio, esto es, la fase de oposición, será de 37,50 puntos.

El ejercicio será confeccionado por el Presidente, después de recabar preguntas de
los  demás  miembros  del  Tribunal.  La  responsabilidad  por  la  elaboración  y  la
custodia de dicho examen corresponderá exclusivamente al Presidente.

Se utilizarán formularios OMR o similares, para que el opositor pueda llevarse copia
de  sus  respuestas;  indicándose  en  el  mismo  las  normas  de  realización  y
cumplimiento.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en los
tres  días  hábiles  siguientes  a  la  celebración  del  ejercicio,  la  relación  de  las
respuestas al cuestionario que se hayan estimado correctas (plantilla provisional),
abriéndose entonces un plazo de tres días hábiles para que puedan presentarse
reclamaciones a las mismas.
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El Tribunal analizará las respuestas a los ejercicios, estimará o rechazará dichas
reclamaciones anulando las preguntas o sustituyendo las respuestas que, en su
caso,  consideren  necesarias  y  determinando  las  preguntas  de  reserva  que
sustituyan  a  las  anuladas,  si  las  hubiere,  al  tiempo  que  ratificarán  las  que
consideren  respuestas  correctas  (plantilla  definitiva).  Ratificadas  las  respuestas
correctas,  se  valorarán  los  ejercicios.

A continuación, se publicarán los resultados del ejercicio en el Tablón de Anuncios y
en la sede electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.

 

OCTAVA: VALORACIÓN DEL CONCURSO-OPOSICIÓN.

Una vez realizada la fase de oposición, el Tribunal valorará los méritos alegados y
justificados por los aspirantes.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en los
tres  días  hábiles  siguientes,  la  valoración  provisional  de  los  méritos  de  los
aspirantes, abriéndose entonces un plazo de tres días hábiles para que puedan
presentarse reclamaciones a la misma.

La  calificación  definitiva  vendrá  determinada  por  la  suma  de  las  puntuaciones
obtenidas  en  el  ejercicio  de  la  fase  de  oposición  y  de  la  fase  de  concurso.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en el
Tablón de Anuncios y en la sede electrónica de la Diputación Provincial la relación
de aspirantes que hayan superado la fase de oposición, con la indicación de la
puntuación obtenida en cada una de las fases del proceso selectivo.

El Tribunal no podrá proponer un número superior de aspirantes al de las plazas
convocadas.

Se formará una bolsa de trabajo integrada por todos aquellos aspirantes que, sin
haber superado el proceso selectivo, hubiesen superado el ejercicio de la fase de
oposición. La bolsa de trabajo será válida hasta la celebración de las próximas
pruebas selectivas para la provisión definitiva de plazas vacantes y tendrá carácter
preferente sobre cualquier otra.

La bolsa de trabajo se publicará en la sede electrónica de la Diputación Provincial
de Guadalajara hasta su extinción.

 

NOVENA: RECURSOS.

Las presentes bases, así como los actos administrativos que se deriven de éstas y
de la actuación de los Tribunales, podrán ser impugnados por los interesados en los
casos y en la forma prevista en la LPACAP y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.
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ANEXO II

TEMARIO

TEMA 1. EL MUNICIPIO Y LA PROVINCIA EN EL RÉGIMEN LOCAL: ORGANIZACIÓN Y
COMPETENCIAS. DISPOSICIONES COMUNES A LAS ENTIDADES LOCALES: RÉGIMEN
DE FUNCIONAMIENTO Y RELACIONES INTERADMINISTRATIVAS.

TEMA 2. EL ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO PÚBLICO: CLASES DE PERSONAL AL
SERVICIO  DE  LAS  ADMINISTRACIONES  PÚBLICAS,  DERECHOS  INDIVIDUALES  Y
DEBERES DE LOS EMPLEADOS PÚBLICOS. CÓDIGO DE CONDUCTA. PROVISIÓN DE
PUESTOS DE TRABAJO Y MOVILIDAD.

TEMA 3. IGUALDAD DE GÉNERO: CONCEPTOS GENERALES Y NORMATIVA.

TEMA 4. LA  LEY  DE RÉGIMEN JURÍDICO DEL  SECTOR PÚBLICO:  DISPOSICIONES
GENERALES Y LOS ÓRGANOS DE LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS (CAPÍTULOS I Y
II DEL TÍTULO PRELIMINAR). LAS RELACIONES INTERADMINISTRATIVAS (CAPÍTULOS I,
II Y III DEL TÍTULO III).

TEMA  5.   LA  LEY  DE  PROCEDIMIENTO  ADMINISTRATIVO  COMÚN  DE  LAS
ADMINISTRACIONES  PÚBLICAS:  DISPOSICIONES  GENERALES.  FASES  DEL
PROCEDIMIENTO  ADMINISTRATIVO  (INICIACIÓN,  DESARROLLO  Y  TERMINACIÓN).
OBLIGACIÓN DE RESOLVER. EL SILENCIO ADMINISTRATIVO.

TEMA 6.  EL ACTO ADMINISTRATIVO: CONCEPTO, CLASES Y REQUISITOS. EFICACIA
DE  LOS  ACTOS  ADMINISTRATIVOS.  LA  INVALIDEZ  DEL  ACTO.  LA  REVISIÓN  DE
OFICIO.

TEMA 7.  LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS. PRINCIPIOS GENERALES Y CLASES.

TEMA 8.  LA LEY DE CONTRATOS DEL SECTOR PÚBLICO: OBJETO Y ÁMBITO DE
APLICACIÓN DE LA LEY Y CONTRATOS DEL SECTOR PÚBLICO (CAPÍTULOS I Y II DEL
TÍTULO PRELIMINAR).

TEMA  9.   FUNCIONAMIENTO  DE  LOS  ÓRGANOS  COLEGIADOS  LOCALES:
CONVOCATORIA Y ORDEN DEL DÍA. REQUISITOS DE CONSTITUCIÓN. VOTACIONES.
ACTAS Y CERTIFICADOS DE ACUERDOS.

TEMA 10.  CONTENIDO Y APROBACIÓN DE LOS PRESUPUESTOS LOCALES.

TEMA 11.  EL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY REGULADORA DE LAS HACIENDAS
LOCALES:  ÁMBITO  DE  APLICACIÓN  (TÍTULO  PRELIMINAR)  Y  RECURSOS  DE  LAS
HACIENDAS LOCALES (CAPÍTULOS I, II, III, IV, V Y VI DELTÍTULO I).

 

************************
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BASES ESPECÍFICAS QUE REGIRÁN LA CONVOCATORIA DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS PARA LA PROVISIÓN EN PROPIEDAD, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-

OPOSICIÓN POR TURNO DE PROMOCIÓN INTERNA, DE QUINCE PLAZAS DE
ADMINISTRATIVO/A DE ADMINISTRACIÓN GENERAL

PRIMERA: OBJETO.

Estas  Bases  Específicas  tienen  por  objeto  establecer  las  normas  reguladoras
específicas de la convocatoria de las pruebas selectivas de la Diputación Provincial
de Guadalajara para la provisión en propiedad, entre funcionarios de carrera de la
Corporación Provincial, por el sistema de concurso-oposición y turno de promoción
interna,  de  quince  plazas  vacantes  en  la  plantilla  de  funcionarios  de
ADMINISTRATIVO/A DE ADMINISTRACIÓN GENERAL. Dichas plazas están integradas
en la escala de Administración General, subescala Administrativa, denominación
ADMINISTRATIVO/A DE ADMINISTRACIÓN GENERAL, grupo C, subgrupo C1.

Las presentes bases se completan y complementan con las Bases Generales que
han de regir  las  convocatorias  de  las  pruebas  selectivas  para  la  provisión  en
propiedad, entre funcionarios de carrera de la Diputación Provincial de Guadalajara,
de las plazas vacantes en la plantilla de funcionarios, por el sistema de concurso-
oposición y turno de promoción interna, aprobadas por la Junta de Gobierno de la
Diputación Provincial de Guadalajara en sesión ordinaria celebrada el día 7 de junio
de 2022 (Boletín Oficial de la Provincia número 123, de 29 de junio de 2022).

Con objeto de evitar que la utilización de modos de expresión no sexista ocasione
alguna dificultad perturbadora añadida para la lectura y comprensión del presente
texto, se hace constar expresamente que cualquier término genérico referente a
personas, como opositor, aspirante, funcionario, etc. debe entenderse en sentido
comprensivo de ambos sexos.

 

SEGUNDA: REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para poder participar en las pruebas selectivas que se convoquen, además de los
requisitos  exigidos  en  las  Bases  Genéricas,  los  aspirantes  deberán  reunir  los
siguientes:

Ser funcionario de carrera de la Diputación Provincial de Guadalajara y tenera.
una antigüedad de, al menos, dos años de servicio activo en la escala de
Administración General, subescala Administrativa, Auxiliar de Administración
General.
Estar en posesión del título del título de Bachiller, FP-II o equivalente, o enb.
condiciones de obtenerlo dentro del plazo de presentación de solicitudes.
Ingresar a favor de la Diputación Provincial de Guadalajara, dentro del plazoc.
de presentación de solicitudes, la cantidad de nueve euros con sesenta y seis
céntimos  (9,66€)  en  concepto  de  tasa  por  la  participación  en  las
convocatorias para la selección del personal -derechos de examen-. El abono
de los derechos de examen se realizará preferentemente a través del portal
W e b  d e  l a  D i p u t a c i ó n  P r o v i n c i a l  d e  G u a d a l a j a r a :
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https://dguadalajara.es/web/guest/pagos. También podrá realizarse mediante
ingreso en la cuenta:  ES36-2100-8665-9002-0001-7813, en el  que deberá
constar nombre y apellidos del interesado y la convocatoria. Esta cantidad
solamente  será  devuelta  en  los  supuestos  previstos  en  la  ordenanza
reguladora.

Todos  los  requisitos  establecidos  en  los  apartados  anteriores  y  en  las  Bases
Genéricas deberán cumplirse el último día de plazo de presentación de instancias y
gozar de los mismos durante todo el proceso selectivo.

 

TERCERA: FORMA Y PLAZO DE PRESENTACIÓN DE INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo (cuyo modelo figurará
como Anexo I de la convocatoria, en el tablón de anuncios de la página Web de la
D i p u t a c i ó n  P r o v i n c i a l  y  e n  l a  s e d e  e l e c t r ó n i c a
-https://dguadalajara.sedelectronica.es-), en las que los aspirantes deberán declarar
expresamente que reúnen todos los requisitos que se exigen en las bases de la
convocatoria, estarán dirigidas al Sr. Presidente de la Corporación y se presentarán,
debidamente cumplimentadas y preferentemente de forma telemática, en el plazo
de veinte días hábiles,  contados a partir  del  siguiente al  de la publicación del
anuncio  de  la  convocatoria  en  el  Boletín  Oficial  del  Estado.  También  podrán
presentarse en la forma que determina el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas
(LPACAP, en lo sucesivo).

En  la  instancia  deberán  constar,  necesariamente,  además  del  nombre  y  los
apellidos, el número del DNI, domicilio completo, teléfono y dirección de correo
electrónico.

A la instancia se acompañará la siguiente documentación:

Copia del título de Bachiller, FP-II o equivalente.
Copia del justificante de abono de los derechos de examen. La falta de pago
de la tasa determinará la exclusión del aspirante.
En su caso, para acreditar como mérito otras titulaciones oficiales superiores
y adicionales a la exigida para el acceso a la plaza, presentación de la copia
correspondiente del título o resguardo de solicitud de éste.
En su caso, para acreditar como mérito la realización de cursos de formación
o  perfeccionamiento,  copia  del  certificado  o  diploma  de  asistencia  al  curso,
con indicación del número de horas lectivas y de su fecha de celebración.
Cualquier otra documentación acreditativa de los méritos que se aleguen.

Los méritos relativos a la antigüedad, la prestación de servicios en la plaza objeto
de  la  convocatoria  y  el  grado  personal  consolidado  se  incorporarán  de  oficio  por
parte del Servicio de Recursos Humanos.

La  fecha  límite  para  la  alegación  de  los  méritos  y  la  presentación  de  los
documentos relativos a los mismos será la de finalización del plazo de presentación

https://dguadalajara.sedelectronica.es/
https://dguadalajara.sedelectronica.es/
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de  solicitudes.  En  ningún  caso  se  valorarán  los  méritos  no  alegados  o  no
acreditados documentalmente en plazo.

 

CUARTA: ADMISIÓN DE LOS ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentación de instancias y en el plazo máximo de un mes, el
Presidente  de  la  Diputación  Provincial  de  Guadalajara  dictará  la  resolución
mediante la que aprobará la relación provisional de admitidos y excluidos, que será
publicada  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia,  Tablón  de  Anuncios  y  sede
electrónica de esta Corporación. Los aspirantes excluidos expresamente, así como
los que no figuren en la relación de admitidos ni en la de excluidos, dispondrán de
un plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente a la publicación de la
citada resolución, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusión o su
no inclusión expresa, de acuerdo con lo prevenido en el artículo 68 LPACAP.

Una vez examinadas las reclamaciones que se hubieran presentado, se publicará la
relación definitiva de admitidos en dicho Boletín Oficial, Tablón de Anuncios y sede
electrónica  de  esta  Corporación.  De  no  presentarse  reclamación  se  elevará  a
definitiva  la  inicialmente  publicada.  En  la  misma  resolución  se  incluirá  la
composición del  Tribunal  Calificador,  frente  a  cuyos miembros  se  podrá presentar
solicitud de abstención o recusación en el plazo de tres días hábiles, y también
contendrá el lugar, fecha y hora del comienzo del ejercicio.

Contra la resolución que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos podrá
interponerse recurso potestativo de reposición ante el Presidente de la Corporación,
en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, ambos a contar desde el día siguiente de la publicación de las listas en
el Boletín Oficial de la Provincia.

 

QUINTA: TRIBUNAL CALIFICADOR.

La composición del Tribunal, los requisitos que han de cumplir sus miembros, el
régimen de funcionamiento y demás circunstancias del órgano de selección son las
contenidas en la base sexta de las Bases Genéricas.

 

SEXTA: COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.

Desde la  publicación  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  de  la  convocatoria  y  sus
bases específicas hasta la celebración del ejercicio no podrán transcurrir menos de
dos meses ni  más de seis.  Asimismo,  las  pruebas no podrán comenzar  hasta
transcurridos, al menos, cinco días hábiles desde la publicación de la fecha, hora y
lugar  del  comienzo del  primer ejercicio  de la  fase de oposición en el  referido
Boletín.  Las  restantes  comunicaciones  y  notificaciones  derivadas  de  las
convocatorias, si las hubiere, se publicarán en el Tablón de Anuncios y en la sede
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electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.

 

SÉPTIMA: PROCESO DE SELECCIÓN.

El proceso de selección constará de dos fases: concurso y oposición.

FASE DE CONCURSO:  Esta  fase  tendrá  una valoración  de  un 25% de la1.
puntuación total  del  proceso selectivo,  esto  es,  hasta  un máximo de 25
puntos Se celebrará siempre con posterioridad a la de oposición, no será
eliminatoria y no podrá tenerse en cuenta para superar la prueba de la fase
de  oposición.  La  valoración  de  los  méritos  de  la  fase  de  concurso  se
incorporará a la puntuación final obtenida por aquellos aspirantes que hayan
superado la prueba eliminatoria,  a efectos de determinar la calificación final
de los aspirantes y el orden de puntuación de estos. Los méritos alegados por
los aspirantes en la fase de concurso y que el Tribunal valorará se regirán por
el baremo establecido en el apartado 1 (FASE DE CONCURSO) de la base
octava de las Bases Generales.
FASE DE OPOSICIÓN: La fase de oposición se valorará con un 75% de la2.
puntuación total  del  proceso selectivo,  esto  es,  hasta  un máximo de 75
puntos. Constará de un ejercicio, de carácter obligatorio y eliminatorio, y que
consistirá en:

Contestar a un cuestionario de preguntas tipo test (de las cuales entre
el quince y el veinte por ciento se plantearán con carácter práctico e
independientes entre sí) sobre los temas del programa Anexo II que
figurará  en  la  convocatoria,  de  acuerdo  con  las  siguientes
especificaciones: Temario: 23 temas. Cuestionario: 50 preguntas (más 5
de  reserva).  Tiempo  máximo  de  realización:  55  minutos.  Por  cada
pregunta se propondrán cuatro respuestas alternativas, siendo sólo una
de ellas correcta. Cada pregunta bien contestada se valorará con 1,50
puntos, las mal contestadas restarán 0,30 puntos y las no contestadas
no se tendrán en consideración. La puntuación mínima para aprobar el
ejercicio, esto es, la fase de oposición, será de 37,50 puntos.

El ejercicio será confeccionado por el Presidente, después de recabar preguntas de
los  demás  miembros  del  Tribunal.  La  responsabilidad  por  la  elaboración  y  la
custodia de dicho examen corresponderá exclusivamente al Presidente.

Se utilizarán formularios OMR o similares, para que el opositor pueda llevarse copia
de  sus  respuestas;  indicándose  en  el  mismo  las  normas  de  realización  y
cumplimiento.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en los
tres  días  hábiles  siguientes  a  la  celebración  del  ejercicio,  la  relación  de  las
respuestas al cuestionario que se hayan estimado correctas (plantilla provisional),
abriéndose entonces un plazo de tres días hábiles para que puedan presentarse
reclamaciones a las mismas.

El Tribunal analizará las respuestas a los ejercicios, estimará o rechazará dichas
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reclamaciones anulando las preguntas o sustituyendo las respuestas que, en su
caso,  consideren  necesarias  y  determinando  las  preguntas  de  reserva  que
sustituyan  a  las  anuladas,  si  las  hubiere,  al  tiempo  que  ratificarán  las  que
consideren  respuestas  correctas  (plantilla  definitiva).  Ratificadas  las  respuestas
correctas,  se  valorarán  los  ejercicios.

A continuación, se publicarán los resultados del ejercicio en el Tablón de Anuncios y
en la sede electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.

 

OCTAVA: VALORACIÓN DEL CONCURSO-OPOSICIÓN.

Una vez realizada la fase de oposición, el Tribunal valorará los méritos alegados y
justificados por los aspirantes.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en los
tres  días  hábiles  siguientes,  la  valoración  provisional  de  los  méritos  de  los
aspirantes, abriéndose entonces un plazo de tres días hábiles para que puedan
presentarse reclamaciones a la misma.

La  calificación  definitiva  vendrá  determinada  por  la  suma  de  las  puntuaciones
obtenidas  en  el  ejercicio  de  la  fase  de  oposición  y  de  la  fase  de  concurso.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en el
Tablón de Anuncios y en la sede electrónica de la Diputación Provincial la relación
de aspirantes que hayan superado la fase de oposición, con la indicación de la
puntuación obtenida en cada una de las fases del proceso selectivo.

El Tribunal no podrá proponer un número superior de aspirantes al de las plazas
convocadas.

Se formará una bolsa de trabajo integrada por todos aquellos aspirantes que, sin
haber superado el proceso selectivo, hubiesen superado el ejercicio de la fase de
oposición. La bolsa de trabajo será válida hasta la celebración de las próximas
pruebas selectivas para la provisión definitiva de plazas vacantes y tendrá carácter
preferente sobre cualquier otra.

La bolsa de trabajo se publicará en la sede electrónica de la Diputación Provincial
de Guadalajara hasta su extinción.

 

NOVENA: RECURSOS.

Las presentes bases, así como los actos administrativos que se deriven de éstas y
de la actuación de los Tribunales, podrán ser impugnados por los interesados en los
casos y en la forma prevista en la LPACAP y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.7 de marzo
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ANEXO II 

TEMARIO

TEMA 1. EL MUNICIPIO Y LA PROVINCIA EN EL RÉGIMEN LOCAL: ORGANIZACIÓN Y
COMPETENCIAS. DISPOSICIONES COMUNES A LAS ENTIDADES LOCALES: RÉGIMEN
DE FUNCIONAMIENTO Y RELACIONES INTERADMINISTRATIVAS.

TEMA 2. EL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY DEL ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO
PÚBLICO:  PERSONAL  AL  SERVICIO  DE  LAS  ADMINISTRACIONES  PÚBLICAS.
DERECHOS  Y  DEBERES.  CÓDIGO  DE  CONDUCTA  DE  LOS  EMPLEADOS  PÚBLICOS.

TEMA 3. EL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY DEL ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO
PÚBLICO: PLANIFICACIÓN Y ESTRUCTURACIÓN DEL EMPLEO PÚBLICO. PROVISIÓN DE
PUESTOS Y MOVILIDAD.

TEMA 4. EL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY DEL ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO
PÚBLICO: SITUACIONES ADMINISTRATIVAS.

TEMA 5. IGUALDAD DE GÉNERO: CONCEPTOS GENERALES Y NORMATIVA.

TEMA 6. LA  LEY  DE RÉGIMEN JURÍDICO DEL  SECTOR PÚBLICO:  DISPOSICIONES
GENERALES, PRINCIPIOS DE ACTUACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DEL SECTOR PÚBLICO.

TEMA  7.  LA  LEY  DE  RÉGIMEN  JURÍDICO  DEL  SECTOR  PÚBLICO:  RELACIONES
INTERADMINISTRATIVAS.

TEMA  8.   LA  LEY  DE  PROCEDIMIENTO  ADMINISTRATIVO  COMÚN  DE  LAS
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS: DISPOSICIONES GENERALES E INTERESADOS EN EL
PROCEDIMIENTO. 

TEMA  9.  LA  LEY  DE  PROCEDIMIENTO  ADMINISTRATIVO  COMÚN  DE  LAS
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS: NORMAS GENERALES DE ACTUACIÓN Y TÉRMINOS Y
PLAZOS.

TEMA  10.   LA  LEY  DE  PROCEDIMIENTO  ADMINISTRATIVO  COMÚN  DE  LAS
ADMINISTRACIONES  PÚBLICAS:  REQUISITOS  DE  LOS  ACTOS  ADMINISTRATIVOS,
EFICACIA, NULIDAD Y ANULABILIDAD DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS.

TEMA  11.   LA  LEY  DE  PROCEDIMIENTO  ADMINISTRATIVO  COMÚN  DE  LAS
ADMINISTRACIONES  PÚBLICAS:  GARANTÍAS  DEL  PROCEDIMIENTO,  INICIACIÓN,
ORDENACIÓN,  INSTRUCCIÓN  Y  FINALIZACIÓN  DEL  PROCEDIMIENTO.

TEMA  12.   LA  LEY  DE  PROCEDIMIENTO  ADMINISTRATIVO  COMÚN  DE  LAS
ADMINISTRACIONES  PÚBLICAS:  REVISIÓN  DE  OFICIO  Y  RECURSOS
ADMINISTRATIVOS.

TEMA 13. LA LEY DE CONTRATOS DEL SECTOR PÚBLICO: OBJETO Y ÁMBITO DE LA
LEY. CONTRATOS DEL SECTOR PÚBLICO.

TEMA  14.  LA  LEY  DE  CONTRATOS  DEL  SECTOR  PÚBLICO:  DISPOSICIONES
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GENERALES SOBRE LA CONTRATACIÓN EN EL SECTOR PÚBLICO.

TEMA 15.  LEY DE CONTRATOS DEL SECTOR PÚBLICO: PARTES DEL CONTRATO:
ÓRGANO DE CONTRATACIÓN, CAPACIDAD Y SOLVENCIA DEL EMPRESARIO.

TEMA 16. LA LEY DE CONTRATOS DEL SECTOR PÚBLICO: OBJETO, PRESUPUESTO
BASE DE LICITACIÓN, VALOR ESTIMADO, PRECIO DEL CONTRATO Y SU REVISIÓN.

TEMA 17. LEY DE CONTRATOS DEL SECTOR PÚBLICO: PREPARACIÓN, ADJUDICACIÓN
EFECTOS, CUMPLIMIENTO Y EXTINCIÓN DE LOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS.

TEMA 18.  LEY  38/2003,  DE  17  DE  NOVIEMBRE,  GENERAL  DE  SUBVENCIONES:
DISPOSICIONES GENERALES Y  DISPOSICIONES COMUNES A  LAS  SUBVENCIONES
PÚBLICAS.

TEMA 19.  LEY  38/2003,  DE  17  DE  NOVIEMBRE,  GENERAL  DE  SUBVENCIONES:
PROCEDIMIENTOS DE CONCESIÓN Y GESTIÓN DE LAS SUBVENCIONES.

TEMA 20. LEY GENERAL DE SUBVENCIONES: REINTEGRO Y CONTROL FINANCIERO
DE LAS SUBVENCIONES.

TEMA  21.  TEXTO  REFUNDIDO  DE  LA  LEY  REGULADORA  DE  LAS  HACIENDAS
LOCALES: CONTENIDO Y APROBACIÓN DE LOS PRESUPUESTOS DE LAS ENTIDADES
LOCALES.

TEMA  22.  TEXTO  REFUNDIDO  DE  LA  LEY  REGULADORA  DE  LAS  HACIENDAS
LOCALES: TESORERÍA Y CONTABILIDAD DE LAS ENTIDADES LOCALES.

TEMA  23.  TEXTO  REFUNDIDO  DE  LA  LEY  REGULADORA  DE  LAS  HACIENDAS
LOCALES:  LA  IMPOSICIÓN  Y  ORDENACIÓN  DE  LOS  TRIBUTOS  LOCALES:  LAS
ORDENANZAS FISCALES.

 

********************

 

BASES ESPECÍFICAS QUE REGIRÁN LA CONVOCATORIA DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS PARA LA PROVISIÓN EN PROPIEDAD, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-

OPOSICIÓN POR TURNO DE PROMOCIÓN INTERNA, DE CUATRO PLAZAS DE
TÉCNICO/A MEDIO DE ADMINISTRACIÓN GENERAL

PRIMERA: OBJETO.

Estas  Bases  Específicas  tienen  por  objeto  establecer  las  normas  reguladoras
específicas de la convocatoria de las pruebas selectivas de la Diputación Provincial
de Guadalajara para la provisión en propiedad, entre funcionarios de carrera de la
Corporación Provincial, por el sistema de concurso-oposición y turno de promoción
interna, de cuatro plazas vacantes en la plantilla de funcionarios de TÉCNICO/A
MEDIO DE ADMINISTRACIÓN GENERAL. Dichas plazas están integradas en la escala
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de Administración General, subescala Técnica, clasificación Técnicos Medios, grupo
A, subgrupo A2.

Las presentes bases se completan y complementan con las Bases Generales que
han de regir  las  convocatorias  de  las  pruebas  selectivas  para  la  provisión  en
propiedad, entre funcionarios de carrera de la Diputación Provincial de Guadalajara,
de las plazas vacantes en la plantilla de funcionarios, por el sistema de concurso-
oposición y turno de promoción interna, aprobadas por la Junta de Gobierno de la
Diputación Provincial de Guadalajara en sesión ordinaria celebrada el día 7 de junio
de 2022 (Boletín Oficial de la Provincia número 123, de 29 de junio de 2022).

Con objeto de evitar que la utilización de modos de expresión no sexista ocasione
alguna dificultad perturbadora añadida para la lectura y comprensión del presente
texto, se hace constar expresamente que cualquier término genérico referente a
personas, como opositor, aspirante, funcionario, etc. debe entenderse en sentido
comprensivo de ambos sexos.

 

SEGUNDA: REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para poder participar en las pruebas selectivas que se convoquen, además de los
requisitos  exigidos  en  las  Bases  Genéricas,  los  aspirantes  deberán  reunir  los
siguientes:

Ser funcionario de carrera de la Diputación Provincial de Guadalajara y tenera.
una antigüedad de, al menos, dos años de servicio activo en la escala de
Administración  General,  subescala  Administrativa,  Administrativo  de
Administración  General.
Estar en posesión del Título de Licenciado, Grado, Diplomado o equivalente, ob.
en condiciones de obtenerlo dentro del plazo de presentación de solicitudes.
Ingresar a favor de la Diputación Provincial de Guadalajara, dentro del plazoc.
de presentación de solicitudes, la cantidad de diez euros con setenta y tres
céntimos  (10,73€)  en  concepto  de  tasa  por  la  participación  en  las
convocatorias para la selección del personal -derechos de examen-. El abono
de los derechos de examen se realizará preferentemente a través del portal
W e b  d e  l a  D i p u t a c i ó n  P r o v i n c i a l  d e  G u a d a l a j a r a :
https://dguadalajara.es/web/guest/pagos. También podrá realizarse mediante
ingreso en la cuenta:  ES36-2100-8665-9002-0001-7813, en el  que deberá
constar nombre y apellidos del interesado y la convocatoria. Esta cantidad
solamente  será  devuelta  en  los  supuestos  previstos  en  la  ordenanza
reguladora.

Todos  los  requisitos  establecidos  en  los  apartados  anteriores  y  en  las  Bases
Genéricas deberán cumplirse el último día de plazo de presentación de instancias y
gozar de los mismos durante todo el proceso selectivo.

 

 

https://dguadalajara.sedelectronica.es/
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TERCERA: FORMA Y PLAZO DE PRESENTACIÓN DE INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo (cuyo modelo figurará
como Anexo I de la convocatoria, en el tablón de anuncios de la página Web de la
D i p u t a c i ó n  P r o v i n c i a l  y  e n  l a  s e d e  e l e c t r ó n i c a
-https://dguadalajara.sedelectronica.es-), en las que los aspirantes deberán declarar
expresamente que reúnen todos los requisitos que se exigen en las bases de la
convocatoria, estarán dirigidas al Sr. Presidente de la Corporación y se presentarán,
debidamente cumplimentadas y preferentemente de forma telemática, en el plazo
de veinte días hábiles,  contados a partir  del  siguiente al  de la publicación del
anuncio  de  la  convocatoria  en  el  Boletín  Oficial  del  Estado.  También  podrán
presentarse en la forma que determina el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas
(LPACAP, en lo sucesivo).

En  la  instancia  deberán  constar,  necesariamente,  además  del  nombre  y  los
apellidos, el número del DNI, domicilio completo, teléfono y dirección de correo
electrónico.

A la instancia se acompañará la siguiente documentación:

Copia del título de Licenciado, Grado, Diplomado o equivalente.
Copia del justificante de abono de los derechos de examen. La falta de pago
de la tasa determinará la exclusión del aspirante.
En su caso, para acreditar como mérito otras titulaciones oficiales superiores
y adicionales a la exigida para el acceso a la plaza, presentación de la copia
correspondiente del título o resguardo de solicitud de éste.
En su caso, para acreditar como mérito la realización de cursos de formación
o  perfeccionamiento,  copia  del  certificado  o  diploma  de  asistencia  al  curso,
con indicación del número de horas lectivas y de su fecha de celebración.
Cualquier otra documentación acreditativa de los méritos que se aleguen.

Los méritos relativos a la antigüedad, la prestación de servicios en la plaza objeto
de  la  convocatoria  y  el  grado  personal  consolidado  se  incorporarán  de  oficio  por
parte del Servicio de Recursos Humanos.

La  fecha  límite  para  la  alegación  de  los  méritos  y  la  presentación  de  los
documentos relativos a los mismos será la de finalización del plazo de presentación
de  solicitudes.  En  ningún  caso  se  valorarán  los  méritos  no  alegados  o  no
acreditados documentalmente en plazo.

 

CUARTA: ADMISIÓN DE LOS ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentación de instancias y en el plazo máximo de un mes, el
Presidente  de  la  Diputación  Provincial  de  Guadalajara  dictará  la  resolución
mediante la que aprobará la relación provisional de admitidos y excluidos, que será
publicada  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia,  Tablón  de  Anuncios  y  sede
electrónica de esta Corporación. Los aspirantes excluidos expresamente, así como

https://dguadalajara.sedelectronica.es/
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los que no figuren en la relación de admitidos ni en la de excluidos, dispondrán de
un plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente a la publicación de la
citada resolución, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusión o su
no inclusión expresa, de acuerdo con lo prevenido en el artículo 68 LPACAP.

Una vez examinadas las reclamaciones que se hubieran presentado, se publicará la
relación definitiva de admitidos en dicho Boletín Oficial, Tablón de Anuncios y sede
electrónica  de  esta  Corporación.  De  no  presentarse  reclamación  se  elevará  a
definitiva  la  inicialmente  publicada.  En  la  misma  resolución  se  incluirá  la
composición del  Tribunal  Calificador,  frente  a  cuyos miembros  se  podrá presentar
solicitud de abstención o recusación en el plazo de tres días hábiles, y también
contendrá el lugar, fecha y hora del comienzo del ejercicio.

Contra la resolución que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos podrá
interponerse recurso potestativo de reposición ante el Presidente de la Corporación,
en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, ambos a contar desde el día siguiente de la publicación de las listas en
el Boletín Oficial de la Provincia.

 

QUINTA: TRIBUNAL CALIFICADOR.

La composición del Tribunal, los requisitos que han de cumplir sus miembros, el
régimen de funcionamiento y demás circunstancias del órgano de selección son las
contenidas en la base sexta de las Bases Genéricas.

 

SÉXTA: COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.

Desde la  publicación  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  de  la  convocatoria  y  sus
bases específicas hasta la celebración del ejercicio no podrán transcurrir menos de
dos meses ni  más de seis.  Asimismo,  las  pruebas no podrán comenzar  hasta
transcurridos, al menos, cinco días hábiles desde la publicación de la fecha, hora y
lugar  del  comienzo del  primer ejercicio  de la  fase de oposición en el  referido
Boletín.  Las  restantes  comunicaciones  y  notificaciones  derivadas  de  las
convocatorias, si las hubiere, se publicarán en el Tablón de Anuncios y en la sede
electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.

 

SÉPTIMA: PROCESO DE SELECCIÓN.

El proceso de selección constará de dos fases: concurso y oposición.

FASE DE CONCURSO:  Esta  fase  tendrá  una valoración  de  un 25% de la1.
puntuación total  del  proceso selectivo,  esto  es,  hasta  un máximo de 25
puntos. Se celebrará siempre con posterioridad a la de oposición, no será
eliminatoria y no podrá tenerse en cuenta para superar la prueba de la fase
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de  oposición.  La  valoración  de  los  méritos  de  la  fase  de  concurso  se
incorporará a la puntuación final obtenida por aquellos aspirantes que hayan
superado la prueba eliminatoria,  a efectos de determinar la calificación final
de los aspirantes y el orden de puntuación de estos. Los méritos alegados por
los aspirantes en la fase de concurso y que el Tribunal valorará se regirán por
el baremo establecido en el apartado 1 (FASE DE CONCURSO) de la base
octava de las Bases Generales.
FASE DE OPOSICIÓN: La fase de oposición se valorará con un 75% de la2.
puntuación total  del  proceso selectivo,  esto  es,  hasta  un máximo de 75
puntos.  La  oposición  constará  de  un  ejercicio,  de  carácter  obligatorio  y
eliminatorio, y que consistirá en:

Contestar a un cuestionario de preguntas tipo test (de las cuales entre
el quince y el veinte por ciento se plantearán con carácter práctico e
independientes entre sí) sobre los temas del programa Anexo II que
figurará  en  la  convocatoria,  de  acuerdo  con  las  siguientes
especificaciones: Temario: 34 temas. Cuestionario: 80 preguntas (más 5
de  reserva).  Tiempo  máximo  de  realización:  85  minutos.  Por  cada
pregunta se propondrán cuatro respuestas alternativas, siendo sólo una
de  ellas  correcta.  Cada  pregunta  bien  contestada  se  valorará  con
0,9375 puntos, las mal contestadas restarán 0,1875 puntos y las no
contestadas no se tendrán en consideración.  La puntuación mínima
para aprobar el ejercicio, esto es, la fase de oposición, será de 37,50
puntos.

El ejercicio será confeccionado por el Presidente, después de recabar preguntas de
los  demás  miembros  del  Tribunal.  La  responsabilidad  por  la  elaboración  y  la
custodia de dicho examen corresponderá exclusivamente al Presidente.

Se utilizarán formularios OMR o similares, para que el opositor pueda llevarse copia
de  sus  respuestas;  indicándose  en  el  mismo  las  normas  de  realización  y
cumplimiento.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en los
tres  días  hábiles  siguientes  a  la  celebración  del  ejercicio,  la  relación  de  las
respuestas al cuestionario que se hayan estimado correctas (plantilla provisional),
abriéndose entonces un plazo de tres días hábiles para que puedan presentarse
reclamaciones a las mismas.

El Tribunal analizará las respuestas a los ejercicios, estimará o rechazará dichas
reclamaciones anulando las preguntas o sustituyendo las respuestas que, en su
caso,  consideren  necesarias  y  determinando  las  preguntas  de  reserva  que
sustituyan  a  las  anuladas,  si  las  hubiere,  al  tiempo  que  ratificarán  las  que
consideren  respuestas  correctas  (plantilla  definitiva).  Ratificadas  las  respuestas
correctas,  se  valorarán  los  ejercicios.

A continuación, se publicarán los resultados del ejercicio en el Tablón de Anuncios y
en la sede electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.
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OCTAVA: VALORACIÓN DEL CONCURSO-OPOSICIÓN.

Una vez realizada la fase de oposición, el Tribunal valorará los méritos alegados y
justificados por los aspirantes.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en los
tres  días  hábiles  siguientes,  la  valoración  provisional  de  los  méritos  de  los
aspirantes, abriéndose entonces un plazo de tres días hábiles para que puedan
presentarse reclamaciones a la misma.

La  calificación  definitiva  vendrá  determinada  por  la  suma  de  las  puntuaciones
obtenidas  en  el  ejercicio  de  la  fase  de  oposición  y  de  la  fase  de  concurso.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en el
Tablón de Anuncios y en la sede electrónica de la Diputación Provincial la relación
de aspirantes que hayan superado la fase de oposición, con la indicación de la
puntuación obtenida en cada una de las fases del proceso selectivo.

El Tribunal no podrá proponer un número superior de aspirantes al de las plazas
convocadas.

Se formará una bolsa de trabajo integrada por todos aquellos aspirantes que, sin
haber superado el proceso selectivo, hubiesen superado el ejercicio de la fase de
oposición. La bolsa de trabajo será válida hasta la celebración de las próximas
pruebas selectivas para la provisión definitiva de plazas vacantes y tendrá carácter
preferente sobre cualquier otra.

La bolsa de trabajo se publicará en la sede electrónica de la Diputación Provincial
de Guadalajara hasta su extinción.

 

NOVENA: RECURSOS.

Las presentes bases, así como los actos administrativos que se deriven de éstas y
de la actuación de los Tribunales, podrán ser impugnados por los interesados en los
casos y en la forma prevista en la LPACAP y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.7 de marzo

 

ANEXO II

TEMARIO

TEMA 1. LA LEY 7/1985, DE 2 DE ABRIL, REGULADORA DE LAS BASES DEL RÉGIMEN
LOCAL: DISPOSICIONES GENERALES DE LA LEY. EL MUNICIPIO Y LA PROVINCIA EN EL
RÉGIMEN LOCAL: ORGANIZACIÓN Y COMPETENCIAS. OTROS ENTES LOCALES.

TEMA 2. LA LEY 7/1985, DE 2 DE ABRIL, REGULADORA DE LAS BASES DEL RÉGIMEN
LOCAL:  DISPOSICIONES  COMUNES  A  LAS  ENTIDADES  LOCALES:  RÉGIMEN  DE
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FUNCIONAMIENTO, RELACIONES INTERADMINISTRATIVAS, IMPUGNACIÓN DE ACTOS
Y ACUERDOS Y EJERCICIO DE ACCIONES.

TEMA 3. LA LEY 7/1985, DE 2 DE ABRIL, REGULADORA DE LAS BASES DEL RÉGIMEN
LOCAL: EL ESTATUTO DE LOS MIEMBROS DE LAS CORPORACIONES LOCALES.

TEMA 4. LA LEY 7/1985, DE 2 DE ABRIL, REGULADORA DE LAS BASES DEL RÉGIMEN
LOCAL: BIENES, ACTIVIDADES Y SERVICIOS.

TEMA  5.  FUNCIONAMIENTO  DE  LOS  ÓRGANOS  COLEGIADOS  LOCALES:
CONVOCATORIA Y ORDEN DEL DÍA. REQUISITOS DE CONSTITUCIÓN. VOTACIONES.
ACTAS Y CERTIFICADOS DE ACUERDOS.

TEMA 6. LA LEY 40/2015, DE 1 DE OCTUBRE, DE RÉGIMEN JURÍDICO DEL SECTOR
PÚBLICO:  DISPOSICIONES  GENERALES,  PRINCIPIOS  DE  ACTUACIÓN  Y
FUNCIONAMIENTO  DEL  SECTOR  PÚBLICO  (CAPÍTULOS  I,  II,  Y  III  DEL  TÍTULO
PRELIMINAR). RELACIONES INTERADMINISTRATIVAS.

TEMA 7. LA LEY 40/2015, DE 1 DE OCTUBRE, DE RÉGIMEN JURÍDICO DEL SECTOR
PÚBLICO: RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DE LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y
FUNCIONAMIENTO ELECTRÓNICO DEL SECTOR PÚBLICO (CAPÍTULOS IV Y V DEL
TÍTULO PRELIMINAR).

TEMA 8.  LA LEY 40/2015, DE 1 DE OCTUBRE, DE RÉGIMEN JURÍDICO DEL SECTOR
PÚBLICO: LOS CONVENIOS.

TEMA 9. IGUALDAD DE GÉNERO: CONCEPTOS GENERALES Y NORMATIVA.

TEMA  10.   LA  LEY  39/2015,  DE  1  DE  OCTUBRE,  DEL  PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO COMÚN DE LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS: DISPOSICIONES
GENERALES E INTERESADOS EN EL PROCEDIMIENTO. 

TEMA  11.  LA  LEY  39/2015,  DE  1  DE  OCTUBRE,  DEL  PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO  COMÚN  DE  LAS  ADMINISTRACIONES  PÚBLICAS:  NORMAS
GENERALES  DE  ACTUACIÓN,  TÉRMINOS  Y  PLAZOS.

TEMA  12.   LA  LEY  39/2015,  DE  1  DE  OCTUBRE,  DEL  PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO COMÚN DE LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS: REQUISITOS DE
LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS, EFICACIA, NULIDAD Y ANULABILIDAD DE LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS.

TEMA  13.   LA  LEY  39/2015,  DE  1  DE  OCTUBRE,  DEL  PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO COMÚN DE LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS: GARANTÍAS DEL
PROCEDIMIENTO, INICIACIÓN Y ORDENACIÓN DEL PROCEDIMIENTO.

TEMA  14.   LA  LEY  39/2015,  DE  1  DE  OCTUBRE,  DEL  PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO COMÚN DE LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS: INSTRUCCIÓN Y
FINALIZACIÓN DEL PROCEDIMIENTO.

TEMA  15.   LA  LEY  39/2015,  DE  1  DE  OCTUBRE,  DEL  PROCEDIMIENTO
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ADMINISTRATIVO  COMÚN  DE  LAS  ADMINISTRACIONES  PÚBLICAS:  REVISIÓN  DE
OFICIO Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS.

TEMA 16.  LA LEY 9/2017,  DE 8  DE NOVIEMBRE,  DE CONTRATOS DEL SECTOR
PÚBLICO: OBJETO Y ÁMBITO DE APLICACIÓN DE LA LEY. CONTRATOS DEL SECTOR
PÚBLICO (CAPÍTULOS I Y II DEL TÍTULO PRELIMINAR).

TEMA 17.  LA LEY 9/2017,  DE 8  DE NOVIEMBRE,  DE CONTRATOS DEL SECTOR
PÚBLICO:  DISPOSICIONES  GENERALES  SOBRE  LA  CONTRATACIÓN  DEL  SECTOR
PÚBLICO (TÍTULO I DEL LIBRO PRIMERO).

TEMA 18.  LA LEY 9/2017,  DE 8  DE NOVIEMBRE,  DE CONTRATOS DEL SECTOR
PÚBLICO: PARTES EN EL CONTRATO (TÍTULO II DEL LIBRO PRIMERO).

TEMA 19.  LA LEY 9/2017,  DE 8  DE NOVIEMBRE,  DE CONTRATOS DEL SECTOR
PÚBLICO: OBJETO, PRESUPUESTO BASE DE LICITACIÓN, VALOR ESTIMADO, PRECIO
DEL CONTRATO Y SU REVISIÓN (TÍTULO III DEL LIBRO PRIMERO).

TEMA 20.  LA LEY 9/2017,  DE 8  DE NOVIEMBRE,  DE CONTRATOS DEL SECTOR
PÚBLICO:  PREPARACIÓN  Y  ADJUDICACIÓN  DE  LOS  CONTRATOS  DE  LAS
ADMINISTRACIONES  PÚBLICAS.  EFECTOS,  CUMPLIMIENTO Y  EXTENSIÓN DE  LOS
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS (CAPÍTULO I DEL TÍTULO I DEL LIBRO SEGUNDO).

TEMA 21. LA LEY 38/2003, DE 17 DE NOVIEMBRE, GENERAL DE SUBVENCIONES:
ÁMBITO  DE  APLICACIÓN  DE  LA  LEY.  DISPOSICIONES  COMUNES  A  LAS
SUBVENCIONES  PÚBLICAS  (TÍTULO  PRELIMINAR).

TEMA 22. LA LEY 38/2003, DE 17 DE NOVIEMBRE, GENERAL DE SUBVENCIONES:
PROCEDIMIENTOS DE CONCESIÓN Y GESTIÓN DE LAS SUBVENCIONES (TÍTULO I).

TEMA 23. LA LEY 38/2003, DE 17 DE NOVIEMBRE, GENERAL DE SUBVENCIONES:
REINTEGRO DE LAS SUBVENCIONES (TÍTULO II).

TEMA 24. LA LEY 38/2003, DE 17 DE NOVIEMBRE, GENERAL DE SUBVENCIONES:
CONTROL FINANCIERO DE LAS SUBVENCIONES (TÍTULO III).

TEMA 25.  OBJETO Y ÁMBITO DE APLICACIÓN DEL REAL DECRETO LEGISLATIVO
5/2015, DE 30 DE OCTUBRE, POR EL QUE SE APRUEBA EL TEXTO REFUNDIDO DE LA
LEY DEL ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO PÚBLICO, Y DISPOSICIONES GENERALES
DE LA  LEY  4/2011,  DE 10  DE MARZO,  DEL  EMPLEO PÚBLICO DE CASTILLA-LA
MANCHA.

TEMA 26. EL REAL DECRETO LEGISLATIVO 5/2015, DE 30 DE OCTUBRE, POR EL QUE
SE  APRUEBA  EL  TEXTO  REFUNDIDO  DE  LA  LEY  DEL  ESTATUTO  BÁSICO  DEL
EMPLEADO  PÚBLICO:  PERSONAL  AL  SERVICIO  DE  LAS  ADMINISTRACIONES
PÚBLICAS.

TEMA 27. EL REAL DECRETO LEGISLATIVO 5/2015, DE 30 DE OCTUBRE, POR EL QUE
SE  APRUEBA  EL  TEXTO  REFUNDIDO  DE  LA  LEY  DEL  ESTATUTO  BÁSICO  DEL
EMPLEADO PÚBLICO: DERECHOS DE LOS EMPLEADOS PÚBLICOS.
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TEMA 28. EL REAL DECRETO LEGISLATIVO 5/2015, DE 30 DE OCTUBRE, POR EL QUE
SE  APRUEBA  EL  TEXTO  REFUNDIDO  DE  LA  LEY  DEL  ESTATUTO  BÁSICO  DEL
EMPLEADO  PÚBLICO:  DEBERES  DE  LOS  EMPLEADOS  PÚBLICOS.  CÓDIGO  DE
CONDUCTA.

TEMA 29. EL REAL DECRETO LEGISLATIVO 5/2015, DE 30 DE OCTUBRE, POR EL QUE
SE  APRUEBA  EL  TEXTO  REFUNDIDO  DE  LA  LEY  DEL  ESTATUTO  BÁSICO  DEL
EMPLEADO PÚBLICO: PLANIFICACIÓN Y ESTRUCTURACIÓN DEL EMPLEO PÚBLICO.

TEMA 30. EL REAL DECRETO LEGISLATIVO 5/2015, DE 30 DE OCTUBRE, POR EL QUE
SE  APRUEBA  EL  TEXTO  REFUNDIDO  DE  LA  LEY  DEL  ESTATUTO  BÁSICO  DEL
EMPLEADO PÚBLICO: PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO Y MOVILIDAD.

TEMA 31. EL REAL DECRETO LEGISLATIVO 5/2015, DE 30 DE OCTUBRE, POR EL QUE
SE  APRUEBA  EL  TEXTO  REFUNDIDO  DE  LA  LEY  DEL  ESTATUTO  BÁSICO  DEL
EMPLEADO PÚBLICO: SITUACIONES ADMINISTRATIVAS.

TEMA 32.  EL REAL DECRETO LEGISLATIVO 2/2004, DE 5 DE MARZO, POR EL QUE SE
APRUEBA EL  TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY  REGULADORA DE LAS HACIENDAS
LOCALES:  ÁMBITO DE APLICACIÓN (TÍTTULO PRELIMINAR)  Y  RECURSOS DE LAS
HACIENDAS LOCALES (TÍTULO I).

TEMA 33. EL REAL DECRETO LEGISLATIVO 2/2004, DE 5 DE MARZO, POR EL QUE SE
APRUEBA EL  TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY  REGULADORA DE LAS HACIENDAS
LOCALES:  EL  PRESUPUESTO  DE  LAS  ENTIDADES  LOCALES:  CONTENIDO  Y
APROBACIÓN. LOS CRÉDITOS Y SUS MODIFICACIONES (CAPÍTULO I DEL TÍTULO VI).

TEMA 34. EL REAL DECRETO LEGISLATIVO 2/2004, DE 5 DE MARZO, POR EL QUE SE
APRUEBA EL  TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY  REGULADORA DE LAS HACIENDAS
LOCALES: LA TESORERÍA DE LAS ENTIDADES LOCALES. CONTABILIDAD Y ESTADOS
DE CUENTAS ANUALES DE LAS ENTIDADES LOCALES. CONTROL Y FISCALIZACIÓN
(CAPÍTULOS II, III Y IV DEL TÍTULO VI).

 

********************

 

BASES ESPECÍFICAS QUE REGIRÁN LA CONVOCATORIA DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS PARA LA PROVISIÓN EN PROPIEDAD, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-
OPOSICIÓN POR TURNO DE PROMOCIÓN INTERNA, DE UNA PLAZA DE TÉCNICO/A

MEDIO TRIBUTARIO

PRIMERA: OBJETO.

Estas  Bases  Específicas  tienen  por  objeto  establecer  las  normas  reguladoras
específicas de la convocatoria de las pruebas selectivas de la Diputación Provincial
de Guadalajara para la provisión en propiedad, entre funcionarios de carrera de la
Corporación Provincial, por el sistema de concurso-oposición y turno de promoción
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interna, de una plaza vacante en la plantilla de funcionarios de TÉCNICO/A MEDIO
TRIBUTARIO. Dicha plaza está integrada en la escala de Administración Especial,
subescala Técnica, clasificación Técnicos Medios, grupo A, subgrupo A2.

Las presentes bases se completan y complementan con las Bases Generales que
han de regir  las  convocatorias  de  las  pruebas  selectivas  para  la  provisión  en
propiedad, entre funcionarios de carrera de la Diputación Provincial de Guadalajara,
de las plazas vacantes en la plantilla de funcionarios, por el sistema de concurso-
oposición y turno de promoción interna, aprobadas por la Junta de Gobierno de la
Diputación Provincial de Guadalajara en sesión ordinaria celebrada el día 7 de junio
de 2022 (Boletín Oficial de la Provincia número 123, de 29 de junio de 2022).

Con objeto de evitar que la utilización de modos de expresión no sexista ocasione
alguna dificultad perturbadora añadida para la lectura y comprensión del presente
texto, se hace constar expresamente que cualquier término genérico referente a
personas, como opositor, aspirante, funcionario, etc. debe entenderse en sentido
comprensivo de ambos sexos.

 

SEGUNDA: REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para poder participar en las pruebas selectivas que se convoquen, además de los
requisitos  exigidos  en  las  Bases  Genéricas,  los  aspirantes  deberán  reunir  los
siguientes:

Ser funcionario de carrera de la Diputación Provincial de Guadalajara y tenera.
una antigüedad de, al menos, dos años de servicio activo en el subgrupo C1.
Estar en posesión del Título de Licenciado, Grado, Diplomado o equivalente, ob.
en condiciones de obtenerlo dentro del plazo de presentación de solicitudes.
Ingresar a favor de la Diputación Provincial de Guadalajara, dentro del plazoc.
de presentación de solicitudes, la cantidad de diez euros con setenta y tres
céntimos  (10,73€)  en  concepto  de  tasa  por  la  participación  en  las
convocatorias para la selección del personal -derechos de examen-. El abono
de los derechos de examen se realizará preferentemente a través del portal
W e b  d e  l a  D i p u t a c i ó n  P r o v i n c i a l  d e  G u a d a l a j a r a :
https://dguadalajara.es/web/guest/pagos. También podrá realizarse mediante
ingreso en la cuenta:  ES36-2100-8665-9002-0001-7813, en el  que deberá
constar nombre y apellidos del interesado y la convocatoria. Esta cantidad
solamente  será  devuelta  en  los  supuestos  previstos  en  la  ordenanza
reguladora.

Todos  los  requisitos  establecidos  en  los  apartados  anteriores  y  en  las  Bases
Genéricas deberán cumplirse el último día de plazo de presentación de instancias y
gozar de los mismos durante todo el proceso selectivo.

 

 

https://dguadalajara.sedelectronica.es/
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TERCERA: FORMA Y PLAZO DE PRESENTACIÓN DE INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo (cuyo modelo figurará
como Anexo I de la convocatoria, en el tablón de anuncios de la página Web de la
D i p u t a c i ó n  P r o v i n c i a l  y  e n  l a  s e d e  e l e c t r ó n i c a
-https://dguadalajara.sedelectronica.es-), en las que los aspirantes deberán declarar
expresamente que reúnen todos los requisitos que se exigen en las bases de la
convocatoria, estarán dirigidas al Sr. Presidente de la Corporación y se presentarán,
debidamente cumplimentadas y preferentemente de forma telemática, en el plazo
de veinte días hábiles,  contados a partir  del  siguiente al  de la publicación del
anuncio  de  la  convocatoria  en  el  Boletín  Oficial  del  Estado.  También  podrán
presentarse en la forma que determina el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas
(LPACAP, en lo sucesivo).

En  la  instancia  deberán  constar,  necesariamente,  además  del  nombre  y  los
apellidos, el número del DNI, domicilio completo, teléfono y dirección de correo
electrónico.

A la instancia se acompañará la siguiente documentación:

Copia del título de Licenciado, Grado, Diplomado o equivalente.
Copia del justificante de abono de los derechos de examen. La falta de pago
de la tasa determinará la exclusión del aspirante.
En su caso, para acreditar como mérito otras titulaciones oficiales superiores
y adicionales a la exigida para el acceso a la plaza, presentación de la copia
correspondiente del título o resguardo de solicitud de éste.
En su caso, para acreditar como mérito la realización de cursos de formación
o  perfeccionamiento,  copia  del  certificado  o  diploma  de  asistencia  al  curso,
con indicación del número de horas lectivas y de su fecha de celebración.
Cualquier otra documentación acreditativa de los méritos que se aleguen.

Los méritos relativos a la antigüedad, la prestación de servicios en la plaza objeto
de  la  convocatoria  y  el  grado  personal  consolidado  se  incorporarán  de  oficio  por
parte del Servicio de Recursos Humanos.

La  fecha  límite  para  la  alegación  de  los  méritos  y  la  presentación  de  los
documentos relativos a los mismos será la de finalización del plazo de presentación
de  solicitudes.  En  ningún  caso  se  valorarán  los  méritos  no  alegados  o  no
acreditados documentalmente en plazo.

 

CUARTA: ADMISIÓN DE LOS ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentación de instancias y en el plazo máximo de un mes, el
Presidente  de  la  Diputación  Provincial  de  Guadalajara  dictará  la  resolución
mediante la que aprobará la relación provisional de admitidos y excluidos, que será
publicada  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia,  Tablón  de  Anuncios  y  sede
electrónica de esta Corporación. Los aspirantes excluidos expresamente, así como

https://dguadalajara.sedelectronica.es/
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los que no figuren en la relación de admitidos ni en la de excluidos, dispondrán de
un plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente a la publicación de la
citada resolución, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusión o su
no inclusión expresa, de acuerdo con lo prevenido en el artículo 68 LPACAP.

Una vez examinadas las reclamaciones que se hubieran presentado, se publicará la
relación definitiva de admitidos en dicho Boletín Oficial, Tablón de Anuncios y sede
electrónica  de  esta  Corporación.  De  no  presentarse  reclamación  se  elevará  a
definitiva  la  inicialmente  publicada.  En  la  misma  resolución  se  incluirá  la
composición del  Tribunal  Calificador,  frente  a  cuyos miembros  se  podrá presentar
solicitud de abstención o recusación en el plazo de tres días hábiles, y también
contendrá el lugar, fecha y hora del comienzo del ejercicio.

Contra la resolución que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos podrá
interponerse recurso potestativo de reposición ante el Presidente de la Corporación,
en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, ambos a contar desde el día siguiente de la publicación de las listas en
el Boletín Oficial de la Provincia.

 

QUINTA: TRIBUNAL CALIFICADOR.

La composición del Tribunal, los requisitos que han de cumplir sus miembros, el
régimen de funcionamiento y demás circunstancias del órgano de selección son las
contenidas en la base sexta de las Bases Genéricas.

 

SÉXTA: COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.

Desde la  publicación  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  de  la  convocatoria  y  sus
bases específicas hasta la celebración del ejercicio no podrán transcurrir menos de
dos meses ni  más de seis.  Asimismo,  las  pruebas no podrán comenzar  hasta
transcurridos, al menos, cinco días hábiles desde la publicación de la fecha, hora y
lugar  del  comienzo del  primer ejercicio  de la  fase de oposición en el  referido
Boletín.  Las  restantes  comunicaciones  y  notificaciones  derivadas  de  las
convocatorias, si las hubiere, se publicarán en el Tablón de Anuncios y en la sede
electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.

 

SÉPTIMA: PROCESO DE SELECCIÓN.

El proceso de selección constará de dos fases: concurso y oposición.

FASE DE CONCURSO:  Esta  fase  tendrá  una valoración  de  un 25% de la1.
puntuación total  del  proceso selectivo,  esto  es,  hasta  un máximo de 25
puntos. Se celebrará siempre con posterioridad a la de oposición, no será
eliminatoria y no podrá tenerse en cuenta para superar la prueba de la fase
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de  oposición.  La  valoración  de  los  méritos  de  la  fase  de  concurso  se
incorporará a la puntuación final obtenida por aquellos aspirantes que hayan
superado la prueba eliminatoria,  a efectos de determinar la calificación final
de los aspirantes y el orden de puntuación de estos. Los méritos alegados por
los aspirantes en la fase de concurso y que el Tribunal valorará se regirán por
el baremo establecido en el apartado 1 (FASE DE CONCURSO) de la base
octava de las Bases Generales.
FASE DE OPOSICIÓN: La fase de oposición se valorará con un 75% de la2.
puntuación total  del  proceso selectivo,  esto  es,  hasta  un máximo de 75
puntos.  La  oposición  constará  de  un  ejercicio,  de  carácter  obligatorio  y
eliminatorio, y que consistirá en:

Contestar a un cuestionario de preguntas tipo test (de las cuales entre
el quince y el veinte por ciento se plantearán con carácter práctico e
independientes entre sí) sobre los temas del programa Anexo II que
figurará  en  la  convocatoria,  de  acuerdo  con  las  siguientes
especificaciones: Temario: 34 temas. Cuestionario: 80 preguntas (más 5
de  reserva).  Tiempo  máximo  de  realización:  85  minutos.  Por  cada
pregunta se propondrán cuatro respuestas alternativas, siendo sólo una
de  ellas  correcta.  Cada  pregunta  bien  contestada  se  valorará  con
0,9375 puntos, las mal contestadas restarán 0,1875 puntos y las no
contestadas no se tendrán en consideración.  La puntuación mínima
para aprobar el ejercicio, esto es, la fase de oposición, será de 37,50
puntos.

El ejercicio será confeccionado por el Presidente, después de recabar preguntas de
los  demás  miembros  del  Tribunal.  La  responsabilidad  por  la  elaboración  y  la
custodia de dicho examen corresponderá exclusivamente al Presidente.

Se utilizarán formularios OMR o similares, para que el opositor pueda llevarse copia
de  sus  respuestas;  indicándose  en  el  mismo  las  normas  de  realización  y
cumplimiento.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en los
tres  días  hábiles  siguientes  a  la  celebración  del  ejercicio,  la  relación  de  las
respuestas al cuestionario que se hayan estimado correctas (plantilla provisional),
abriéndose entonces un plazo de tres días hábiles para que puedan presentarse
reclamaciones a las mismas.

El Tribunal analizará las respuestas a los ejercicios, estimará o rechazará dichas
reclamaciones anulando las preguntas o sustituyendo las respuestas que, en su
caso,  consideren  necesarias  y  determinando  las  preguntas  de  reserva  que
sustituyan  a  las  anuladas,  si  las  hubiere,  al  tiempo  que  ratificarán  las  que
consideren  respuestas  correctas  (plantilla  definitiva).  Ratificadas  las  respuestas
correctas,  se  valorarán  los  ejercicios.

A continuación, se publicarán los resultados del ejercicio en el Tablón de Anuncios y
en la sede electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.
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OCTAVA: VALORACIÓN DEL CONCURSO-OPOSICIÓN.

Una vez realizada la fase de oposición, el Tribunal valorará los méritos alegados y
justificados por los aspirantes.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en los
tres  días  hábiles  siguientes,  la  valoración  provisional  de  los  méritos  de  los
aspirantes, abriéndose entonces un plazo de tres días hábiles para que puedan
presentarse reclamaciones a las misma.

La  calificación  definitiva  vendrá  determinada  por  la  suma  de  las  puntuaciones
obtenidas  en  el  ejercicio  de  la  fase  de  oposición  y  de  la  fase  de  concurso.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en el
Tablón de Anuncios y en la sede electrónica de la Diputación Provincial la relación
de aspirantes que hayan superado la fase de oposición, con la indicación de la
puntuación obtenida en cada una de las fases del proceso selectivo.

El Tribunal no podrá proponer un número superior de aspirantes al de la plaza
convocada.

Se formará una bolsa de trabajo integrada por todos aquellos aspirantes que, sin
haber superado el proceso selectivo, hubiesen superado el ejercicio de la fase de
oposición. La bolsa de trabajo será válida hasta la celebración de las próximas
pruebas selectivas para la provisión definitiva de plazas vacantes y tendrá carácter
preferente sobre cualquier otra.

La bolsa de trabajo se publicará en la sede electrónica de la Diputación Provincial
de Guadalajara hasta su extinción.

 

NOVENA: RECURSOS.

Las presentes bases, así como los actos administrativos que se deriven de éstas y
de la actuación de los Tribunales, podrán ser impugnados por los interesados en los
casos y en la forma prevista en la LPACAP y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.7 de marzo

 

ANEXO II

TEMARIO

TEMA 1. EL MUNICIPIO Y LA PROVINCIA EN EL RÉGIMEN LOCAL: ORGANIZACIÓN Y
COMPETENCIAS. OTROS ENTES LOCALES. DISPOSICIONES GENERALES DE LA LEY
7/1985, DE 2 DE ABRIL, REGULADORA DE LAS BASES DEL RÉGIMEN LOCAL.

TEMA  2.  DISPOSICIONES  COMUNES  A  LAS  ENTIDADES  LOCALES:  RÉGIMEN  DE
FUNCIONAMIENTO, RELACIONES INTERADMINISTRATIVAS, IMPUGNACIÓN DE ACTOS
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Y ACUERDOS Y EJERCICIO DE ACCIONES.

TEMA 3. ESTATUTO DE LOS MIEMBROS DE LAS CORPORACIONES LOCALES.

TEMA 4. EL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY DEL ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO
PÚBLICO:  PERSONAL  AL  SERVICIO  DE  LAS  ADMINISTRACIONES  PÚBLICAS.
DERECHOS  Y  DEBERES.  CÓDIGO  DE  CONDUCTA  DE  LOS  EMPLEADOS  PÚBLICOS.

TEMA 5. EL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY DEL ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO
PÚBLICO: ORDENACIÓN DE LA ACTIVIDAD PROFESIONAL.

TEMA 6.  LA  LEY DE RÉGIMEN JURÍDICO DEL SECTOR PÚBLICO:  DISPOSICIONES
GENERALES, PRINCIPIOS DE ACTUACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DEL SECTOR PÚBLICO.
RELACIONES INTERADMINISTRATIVAS.

TEMA 7. IGUALDAD DE GÉNERO: CONCEPTOS GENERALES Y NORMATIVA.

TEMA  8.  LOS  CONCEPTOS  DE  ADMINISTRACIÓN  PÚBLICA  Y  DERECHO
ADMINISTRATIVO.  EL  SOMETIMIENTO DE LA  ADMINISTRACIÓN AL  DERECHO.  EL
PRINCIPIO DE LEGALIDAD. LAS POTESTADES ADMINISTRATIVAS.

TEMA 9. EL ACTO ADMINISTRATIVO. CONCEPTO. ELEMENTOS. CLASES. REQUISITOS:
LA MOTIVACIÓN Y FORMA.

TEMA  10.  LA  EFICACIA  DE  LOS  ACTOS  ADMINISTRATIVOS:  EL  PRINCIPIO  DE
AUTOTUTELA DECLARATIVA. CONDICIONES. LA NOTIFICACIÓN: CONTENIDO, PLAZO
Y PRÁCTICA. LA NOTIFICACIÓN INFRUCTUOSA. LA PUBLICACIÓN. LA APROBACIÓN
POR OTRA ADMINISTRACIÓN. LA DEMORA Y RETROACTIVIDAD DE LA EFICACIA.

TEMA 11. LA INVALIDEZ DEL ACTO ADMINISTRATIVO. SUPUESTOS DE NULIDAD DE
PLENO DERECHO Y ANULABILIDAD. EL PRINCIPIO DE CONSERVACIÓN DEL ACTO
ADMINISTRATIVO.  LA  REVISIÓN  DE  ACTOS  Y  DISPOSICIONES  POR  LA  PROPIA
ADMINISTRACIÓN: SUPUESTOS. LA ACCIÓN DE NULIDAD, PROCEDIMIENTO, LÍMITES.
LA DECLARACIÓN DE LESIVIDAD. LA REVOCACIÓN DE ACTOS. LA RECTIFICACIÓN DE
ERRORES MATERIALES O DE HECHO.

TEMA  12.  DISPOSICIONES  GENERALES  SOBRE  LOS  PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS Y NORMAS REGULADORAS DE LOS DISTINTOS PROCEDIMIENTOS.
INTERESADOS. CLASES DE INTERESADOS EN EL PROCEDIMIENTO. DERECHOS DE
LAS PERSONAS Y LOS INTERESADOS.

TEMA 13. LA INICIACIÓN DEL PROCEDIMIENTO: CLASES, SUBSANACIÓN Y MEJORA
DE SOLICITUDES. PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES, ESCRITOS Y COMUNICACIONES.
LOS REGISTROS ADMINISTRATIVOS. TÉRMINOS Y PLAZOS: CÓMPUTO, AMPLIACIÓN Y
TRAMITACIÓN DE URGENCIA. ORDENACIÓN. INSTRUCCIÓN: INTERVENCIÓN DE LOS
INTERESADOS, PRUEBA E INFORMES.

TEMA  14.  TERMINACIÓN  DEL  PROCEDIMIENTO.  LA  OBLIGACIÓN  DE  RESOLVER.
CONTENIDO DE LA RESOLUCIÓN EXPRESA: PRINCIPIOS DE CONGRUENCIA Y DE NO
AGRAVACIÓN  DE  LA  SITUACIÓN  INICIAL.  LA  TERMINACIÓN  CONVENCIONAL.  LA
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FALTA DE RESOLUCIÓN EXPRESA: EL RÉGIMEN DEL SILENCIO ADMINISTRATIVO. EL
DESISTIMIENTO Y LA RENUNCIA. LA CADUCIDAD.

TEMA  15.  LA  COACCIÓN  ADMINISTRATIVA:  EL  PRINCIPIO  DE  AUTOTUTELA
EJECUTIVA. LA EJECUCIÓN FORZOSA DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS: SUS MEDIOS
Y PRINCIPIOS DE UTILIZACIÓN. LA COACCIÓN ADMINISTRATIVA DIRECTA. LA VÍA DE
HECHO.

TEMA  16.  RECURSOS  ADMINISTRATIVOS:  PRINCIPIOS  GENERALES.  ACTOS
SUSCEPTIBLES  DE  RECURSO  ADMINISTRATIVO.  REGLAS  GENERALES  DE
TRAMITACIÓN  DE  LOS  RECURSOS  ADMINISTRATIVOS.

TEMA  17.  CLASES  DE  RECURSOS.  LAS  RECLAMACIONES  ECONÓMICO-
ADMINISTRATIVAS.  PROCEDIMIENTOS  SUSTITUTIVOS  DE  LOS  RECURSOS
ADMINISTRATIVOS:  CONCILIACIÓN,  MEDIACIÓN  Y  ARBITRAJE.

TEMA 18. LA POTESTAD SANCIONADORA Y EL PROCEDIMIENTO SANCIONADOR.

TEMA 19. IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES. NATURALEZA. HECHO IMPONIBLE.
BONIFICACIONES,  EXENCIONES  Y  NO  SUJECIÓN.  SUJETO  PASIVO  Y  AFECCIÓN.  
BASES,  REDUCCIONES Y CUOTA.  TIPOS DE GRAVAMEN. PERIODO IMPOSITIVO Y
DEVENGO. GESTIÓN DEL IMPUESTO.

TEMA 20. IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONÓMICAS. NATURALEZA Y HECHO
IMPONIBLE.  EXENCIONES,  BONIFICACIONES  Y  NO  SUJECIÓN.  SUJETOS  PASIVOS.
CUOTA TRIBUTARIA. TARIFAS Y COEFICIENTES. PERIODO IMPOSITIVO Y DEVENGO.
GESTIÓN IMPUESTO. RECARGO PROVINCIAL.

TEMA 21. IMPUESTO SOBRE VEHÍCULOS DE TRACCIÓN MECÁNICA. NATURALEZA Y
HECHO IMPONIBLE. EXENCIONES. SUJETOS PASIVOS. CUOTA. PERIODO IMPOSITIVO
Y DEVENGO. GESTIÓN IMPUESTO.

TEMA 22. IMPUESTO SOBRE EL INCREMENTO DEL VALOR DE LOS TERRENOS DE
NATURALEZA  UBANA.  NATURALEZA  Y  HECHO  IMPONIBLE.  EXENCIONES  Y  NO
SUJECIÓN. SUJETOS PASIVOS. BASE IMPONIBLE Y TIPOS DE GRAVAMEN. DEVENGO.
GESTIÓN TRIBUTARIA DEL IMPUESTO.

TEMA  23.  IMPUESTO  SOBRE  CONSTRUCCIONES,  INSTALACIONES  Y  OBRAS.
NATURALEZA Y HECHO IMPONIBLE. SUJETOS PASIVOS. BASE IMPONIBLE, CUOTA Y
DEVENGO. GESTIÓN TRIBUTARIA

TEMA 24. TASAS: LAS TASAS COMO RECURSO DE LAS ENTIDADES LOCALES. HECHO
IMPONIBLE. SUJETOS PASIVOS. CUANTÍA Y DEVENGO. GESTIÓN.

TEMA 25.  CONTRIBUCIONES ESPECIALES.  HECHO IMPONIBLE.  SUJETOS PASIVOS.
BASE IMPONIBLE. CUOTA Y DEVENGO.

TEMA  26.  LA  POTESTAD  REGLAMENTARIA  DE  LAS  ENTIDADES  LOCALES.  LA
IMPOSICIÓN Y ORDENACIÓN DE LOS TRIBUTOS LOCALES.
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TEMA  27.  LOS  OBLIGADOS  TRIBUTARIOS.  SUJETOS  PASIVOS.  CAPACIDAD.
REPRESENTACIÓN.  DOMICILIO  FISCAL.

TEMA  28.  OBLIGACIONES  TRIBUTARIAS  ACCESORIAS.  RECARGOS  POR
DECLARACIÓN  EXTEMPORÁNEA  SIN  REQUERIMIENTO  PREVIO,  RECARGOS  DEL
PERIODO EJECUTIVO. INTERÉS DE DEMORA.

TEMA 29. PRINCIPIOS DE LA FUNCIÓN RECAUDATORIA. EL PAGO O CUMPLIMIENTO
DE LA DEUDA TRIBUTARIA. FORMAS, IMPUTACIÓN, CONSIGNACIÓN. APLAZAMIENTO
Y FRACCIONAMIENTO.

TEMA  30.  PERIODOS  DE  RECAUDACIÓN:  PERIODO  VOLUNTARIO.  PERIODO
EJECUTIVO.  PROCEDIMIENTO  DE  APREMIO.  SUSPENSIÓN.  FASES  DEL
PROCEDIMIENTO  DE  APREMIO.

TEMA 31. PROCEDIMIENTO DE EMBARGO. CONSIDERACIONES GENERALES. BIENES
SUSCEPTIBLES  DE  EMBARGO.  DILIGENCIA  DE  EMBARGO.  FINALIZACIÓN  DEL
PROCEDIMIENTO  DE  APREMIO.

TEMA 32. LA PRESCRIPCIÓN. PLAZOS. CÓMPUTO. INTERRUPCIÓN DE LOS PLAZOS DE
PRESCRIPCIÓN. EFECTOS DE LA PRESCRIPCIÓN.

TEMA  33.  OTRAS  FORMAS  DE  EXTINCIÓN  DE  LA  DEUDA  TRIBUTARIA.  LA
COMPENSACIÓN.  LA  CONFUSIÓN  DE  DERECHOS.  CONDONACIÓN.  BAJA
PROVISIONAL  POR  INSOLVENCIA.

TEMA  34.  LA  DEVOLUCIÓN  DE  INGRESOS  INDEBIDOS.  PRINCIPIOS  GENERALES.
PROCEDIMIENTO PARA EL RECONOCIMIENTO DEL DERECHO A LA DEVOLUCIÓN Y
EJECUCIÓN.

 

********************

 

BASES ESPECÍFICAS QUE REGIRÁN LA CONVOCATORIA DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS PARA LA PROVISIÓN EN PROPIEDAD, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-
OPOSICIÓN POR TURNO DE PROMOCIÓN INTERNA, DE UNA PLAZA DE GESTOR/A

TRIBUTARIO/A

PRIMERA: OBJETO.

Estas  Bases  Específicas  tienen  por  objeto  establecer  las  normas  reguladoras
específicas de la convocatoria de las pruebas selectivas de la Diputación Provincial
de Guadalajara para la provisión en propiedad, entre funcionarios de carrera de la
Corporación Provincial, por el sistema de concurso-oposición y turno de promoción
interna,  de  una  plaza  vacante  en  la  plantilla  de  funcionarios  de  GESTOR/A
TRIBUTARIO/A. Dicha plaza está integrada en la escala de Administración Especial,
subescala Técnica, clasificación Técnicos Medios, grupo A, subgrupo A2.
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Las presentes bases se completan y complementan con las Bases Generales que
han de regir  las  convocatorias  de  las  pruebas  selectivas  para  la  provisión  en
propiedad, entre funcionarios de carrera de la Diputación Provincial de Guadalajara,
de las plazas vacantes en la plantilla de funcionarios, por el sistema de concurso-
oposición y turno de promoción interna, aprobadas por la Junta de Gobierno de la
Diputación Provincial de Guadalajara en sesión ordinaria celebrada el día 7 de junio
de 2022 (Boletín Oficial de la Provincia número 123, de 29 de junio de 2022).

Con objeto de evitar que la utilización de modos de expresión no sexista ocasione
alguna dificultad perturbadora añadida para la lectura y comprensión del presente
texto, se hace constar expresamente que cualquier término genérico referente a
personas, como opositor, aspirante, funcionario, etc. debe entenderse en sentido
comprensivo de ambos sexos.

 

SEGUNDA: REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para poder participar en las pruebas selectivas que se convoquen, además de los
requisitos  exigidos  en  las  Bases  Genéricas,  los  aspirantes  deberán  reunir  los
siguientes:

Ser funcionario de carrera de la Diputación Provincial de Guadalajara y tenera.
una antigüedad de, al menos, dos años de servicio activo en el subgrupo C1.
Estar en posesión del Título de Licenciado, Grado, Diplomado o equivalente, ob.
en condiciones de obtenerlo dentro del plazo de presentación de solicitudes.
Ingresar a favor de la Diputación Provincial de Guadalajara, dentro del plazoc.
de presentación de solicitudes, la cantidad de diez euros con setenta y tres
céntimos  (10,73€)  en  concepto  de  tasa  por  la  participación  en  las
convocatorias para la selección del personal -derechos de examen-. El abono
de los derechos de examen se realizará preferentemente a través del portal
W e b  d e  l a  D i p u t a c i ó n  P r o v i n c i a l  d e  G u a d a l a j a r a :
https://dguadalajara.es/web/guest/pagos. También podrá realizarse mediante
ingreso en la cuenta:  ES36-2100-8665-9002-0001-7813, en el  que deberá
constar nombre y apellidos del interesado y la convocatoria. Esta cantidad
solamente  será  devuelta  en  los  supuestos  previstos  en  la  ordenanza
reguladora.

Todos  los  requisitos  establecidos  en  los  apartados  anteriores  y  en  las  Bases
Genéricas deberán cumplirse el último día de plazo de presentación de instancias y
gozar de los mismos durante todo el proceso selectivo.

 

TERCERA: FORMA Y PLAZO DE PRESENTACIÓN DE INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo (cuyo modelo figurará
como Anexo I de la convocatoria, en el tablón de anuncios de la página Web de la
D i p u t a c i ó n  P r o v i n c i a l  y  e n  l a  s e d e  e l e c t r ó n i c a
-https://dguadalajara.sedelectronica.es-), en las que los aspirantes deberán declarar

https://dguadalajara.sedelectronica.es/
https://dguadalajara.sedelectronica.es/
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expresamente que reúnen todos los requisitos que se exigen en las bases de la
convocatoria, estarán dirigidas al Sr. Presidente de la Corporación y se presentarán,
debidamente cumplimentadas y preferentemente de forma telemática, en el plazo
de veinte días hábiles,  contados a partir  del  siguiente al  de la publicación del
anuncio  de  la  convocatoria  en  el  Boletín  Oficial  del  Estado.  También  podrán
presentarse en la forma que determina el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas
(LPACAP, en lo sucesivo).

En  la  instancia  deberán  constar,  necesariamente,  además  del  nombre  y  los
apellidos, el número del DNI, domicilio completo, teléfono y dirección de correo
electrónico.

A la instancia se acompañará la siguiente documentación:

Copia del título de Licenciado, Grado, Diplomado o equivalente.
Copia del justificante de abono de los derechos de examen. La falta de pago
de la tasa determinará la exclusión del aspirante.
En su caso, para acreditar como mérito otras titulaciones oficiales superiores
y adicionales a la exigida para el acceso a la plaza, presentación de la copia
correspondiente del título o resguardo de solicitud de éste.
En su caso, para acreditar como mérito la realización de cursos de formación
o  perfeccionamiento,  copia  del  certificado  o  diploma  de  asistencia  al  curso,
con indicación del número de horas lectivas y de su fecha de celebración.
Cualquier otra documentación acreditativa de los méritos que se aleguen.

Los méritos relativos a la antigüedad, la prestación de servicios en la plaza objeto
de  la  convocatoria  y  el  grado  personal  consolidado  se  incorporarán  de  oficio  por
parte del Servicio de Recursos Humanos.

La  fecha  límite  para  la  alegación  de  los  méritos  y  la  presentación  de  los
documentos relativos a los mismos será la de finalización del plazo de presentación
de  solicitudes.  En  ningún  caso  se  valorarán  los  méritos  no  alegados  o  no
acreditados documentalmente en plazo.

 

CUARTA: ADMISIÓN DE LOS ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentación de instancias y en el plazo máximo de un mes, el
Presidente  de  la  Diputación  Provincial  de  Guadalajara  dictará  la  resolución
mediante la que aprobará la relación provisional de admitidos y excluidos, que será
publicada  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia,  Tablón  de  Anuncios  y  sede
electrónica de esta Corporación. Los aspirantes excluidos expresamente, así como
los que no figuren en la relación de admitidos ni en la de excluidos, dispondrán de
un plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente a la publicación de la
citada resolución, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusión o su
no inclusión expresa, de acuerdo con lo prevenido en el artículo 68 LPACAP.

Una vez examinadas las reclamaciones que se hubieran presentado, se publicará la
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relación definitiva de admitidos en dicho Boletín Oficial, Tablón de Anuncios y sede
electrónica  de  esta  Corporación.  De  no  presentarse  reclamación  se  elevará  a
definitiva  la  inicialmente  publicada.  En  la  misma  resolución  se  incluirá  la
composición del  Tribunal  Calificador,  frente  a  cuyos miembros  se  podrá presentar
solicitud de abstención o recusación en el plazo de tres días hábiles, y también
contendrá el lugar, fecha y hora del comienzo del ejercicio.

Contra la resolución que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos podrá
interponerse recurso potestativo de reposición ante el Presidente de la Corporación,
en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, ambos a contar desde el día siguiente de la publicación de las listas en
el Boletín Oficial de la Provincia.

 

QUINTA: TRIBUNAL CALIFICADOR.

La composición del Tribunal, los requisitos que han de cumplir sus miembros, el
régimen de funcionamiento y demás circunstancias del órgano de selección son las
contenidas en la base sexta de las Bases Genéricas.

 

SÉXTA: COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.

Desde la  publicación  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  de  la  convocatoria  y  sus
bases específicas hasta la celebración del ejercicio no podrán transcurrir menos de
dos meses ni  más de seis.  Asimismo,  las  pruebas no podrán comenzar  hasta
transcurridos, al menos, cinco días hábiles desde la publicación de la fecha, hora y
lugar  del  comienzo del  primer ejercicio  de la  fase de oposición en el  referido
Boletín.  Las  restantes  comunicaciones  y  notificaciones  derivadas  de  las
convocatorias, si las hubiere, se publicarán en el Tablón de Anuncios y en la sede
electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.

 

SÉPTIMA: PROCESO DE SELECCIÓN.

El proceso de selección constará de dos fases: concurso y oposición.

FASE DE CONCURSO:  Esta  fase  tendrá  una valoración  de  un 25% de la1.
puntuación total  del  proceso selectivo,  esto  es,  hasta  un máximo de 25
puntos. Se celebrará siempre con posterioridad a la de oposición, no será
eliminatoria y no podrá tenerse en cuenta para superar la prueba de la fase
de  oposición.  La  valoración  de  los  méritos  de  la  fase  de  concurso  se
incorporará a la puntuación final obtenida por aquellos aspirantes que hayan
superado la prueba eliminatoria,  a efectos de determinar la calificación final
de los aspirantes y el orden de puntuación de estos. Los méritos alegados por
los aspirantes en la fase de concurso y que el Tribunal valorará se regirán por
el baremo establecido en el apartado 1 (FASE DE CONCURSO) de la base
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octava de las Bases Generales.
FASE DE OPOSICIÓN: La fase de oposición se valorará con un 75% de la2.
puntuación total  del  proceso selectivo,  esto  es,  hasta  un máximo de 75
puntos.  La  oposición  constará  de  un  ejercicio,  de  carácter  obligatorio  y
eliminatorio, y que consistirá en:

Contestar a un cuestionario de preguntas tipo test (de las cuales entre
el quince y el veinte por ciento se plantearán con carácter práctico e
independientes entre sí) sobre los temas del programa Anexo II que
figurará  en  la  convocatoria,  de  acuerdo  con  las  siguientes
especificaciones: Temario: 34 temas. Cuestionario: 80 preguntas (más 5
de  reserva).  Tiempo  máximo  de  realización:  85  minutos.  Por  cada
pregunta se propondrán cuatro respuestas alternativas, siendo sólo una
de  ellas  correcta.  Cada  pregunta  bien  contestada  se  valorará  con
0,9375 puntos, las mal contestadas restarán 0,1875 puntos y las no
contestadas no se tendrán en consideración.  La puntuación mínima
para aprobar el ejercicio, esto es, la fase de oposición, será de 37,50
puntos.

El ejercicio será confeccionado por el Presidente, después de recabar preguntas de
los  demás  miembros  del  Tribunal.  La  responsabilidad  por  la  elaboración  y  la
custodia de dicho examen corresponderá exclusivamente al Presidente.

Se utilizarán formularios OMR o similares, para que el opositor pueda llevarse copia
de  sus  respuestas;  indicándose  en  el  mismo  las  normas  de  realización  y
cumplimiento.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en los
tres  días  hábiles  siguientes  a  la  celebración  del  ejercicio,  la  relación  de  las
respuestas al cuestionario que se hayan estimado correctas (plantilla provisional),
abriéndose entonces un plazo de tres días hábiles para que puedan presentarse
reclamaciones a las mismas.

El Tribunal analizará las respuestas a los ejercicios, estimará o rechazará dichas
reclamaciones anulando las preguntas o sustituyendo las respuestas que, en su
caso,  consideren  necesarias  y  determinando  las  preguntas  de  reserva  que
sustituyan  a  las  anuladas,  si  las  hubiere,  al  tiempo  que  ratificarán  las  que
consideren  respuestas  correctas  (plantilla  definitiva).  Ratificadas  las  respuestas
correctas,  se  valorarán  los  ejercicios.

A continuación, se publicarán los resultados del ejercicio en el Tablón de Anuncios y
en la sede electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.

 

OCTAVA: VALORACIÓN DEL CONCURSO-OPOSICIÓN.

Una vez realizada la fase de oposición, el Tribunal valorará los méritos alegados y
justificados por los aspirantes.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en los
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tres  días  hábiles  siguientes,  la  valoración  provisional  de  los  méritos  de  los
aspirantes, abriéndose entonces un plazo de tres días hábiles para que puedan
presentarse reclamaciones a la misma.

La  calificación  definitiva  vendrá  determinada  por  la  suma  de  las  puntuaciones
obtenidas  en  el  ejercicio  de  la  fase  de  oposición  y  de  la  fase  de  concurso.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en el
Tablón de Anuncios y en la sede electrónica de la Diputación Provincial la relación
de aspirantes que hayan superado la fase de oposición, con la indicación de la
puntuación obtenida en cada una de las fases del proceso selectivo.

El Tribunal no podrá proponer un número superior de aspirantes al de la plaza
convocada.

Se formará una bolsa de trabajo integrada por todos aquellos aspirantes que, sin
haber superado el proceso selectivo, hubiesen superado el ejercicio de la fase de
oposición. La bolsa de trabajo será válida hasta la celebración de las próximas
pruebas selectivas para la provisión definitiva de plazas vacantes y tendrá carácter
preferente sobre cualquier otra.

La bolsa de trabajo se publicará en la sede electrónica de la Diputación Provincial
de Guadalajara hasta su extinción.

 

NOVENA: RECURSOS.

Las presentes bases, así como los actos administrativos que se deriven de éstas y
de la actuación de los Tribunales, podrán ser impugnados por los interesados en los
casos y en la forma prevista en la LPACAP y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.7 de marzo

 

ANEXO II

TEMARIO

TEMA 1. EL MUNICIPIO Y LA PROVINCIA EN EL RÉGIMEN LOCAL: ORGANIZACIÓN Y
COMPETENCIAS. OTROS ENTES LOCALES. DISPOSICIONES GENERALES DE LA LEY
7/1985, DE 2 DE ABRIL, REGULADORA DE LAS BASES DEL RÉGIMEN LOCAL.

TEMA  2.  DISPOSICIONES  COMUNES  A  LAS  ENTIDADES  LOCALES:  RÉGIMEN  DE
FUNCIONAMIENTO, RELACIONES INTERADMINISTRATIVAS, IMPUGNACIÓN DE ACTOS
Y ACUERDOS Y EJERCICIO DE ACCIONES.

TEMA 3. ESTATUTO DE LOS MIEMBROS DE LAS CORPORACIONES LOCALES.

TEMA 4. EL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY DEL ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO
PÚBLICO:  PERSONAL  AL  SERVICIO  DE  LAS  ADMINISTRACIONES  PÚBLICAS.
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DERECHOS  Y  DEBERES.  CÓDIGO  DE  CONDUCTA  DE  LOS  EMPLEADOS  PÚBLICOS.

TEMA 5. EL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY DEL ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO
PÚBLICO: ORDENACIÓN DE LA ACTIVIDAD PROFESIONAL.

TEMA 6.  LA  LEY DE RÉGIMEN JURÍDICO DEL SECTOR PÚBLICO:  DISPOSICIONES
GENERALES, PRINCIPIOS DE ACTUACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DEL SECTOR PÚBLICO.
RELACIONES INTERADMINISTRATIVAS.

TEMA 7. IGUALDAD DE GÉNERO: CONCEPTOS GENERALES Y NORMATIVA.

TEMA  8.  LOS  CONCEPTOS  DE  ADMINISTRACIÓN  PÚBLICA  Y  DERECHO
ADMINISTRATIVO.  EL  SOMETIMIENTO DE LA  ADMINISTRACIÓN AL  DERECHO.  EL
PRINCIPIO DE LEGALIDAD. LAS POTESTADES ADMINISTRATIVAS.

TEMA 9. EL ACTO ADMINISTRATIVO. CONCEPTO. ELEMENTOS. CLASES. REQUISITOS:
LA MOTIVACIÓN Y FORMA.

TEMA  10.  LA  EFICACIA  DE  LOS  ACTOS  ADMINISTRATIVOS:  EL  PRINCIPIO  DE
AUTOTUTELA DECLARATIVA. CONDICIONES. LA NOTIFICACIÓN: CONTENIDO, PLAZO
Y PRÁCTICA. LA NOTIFICACIÓN INFRUCTUOSA. LA PUBLICACIÓN. LA APROBACIÓN
POR OTRA ADMINISTRACIÓN. LA DEMORA Y RETROACTIVIDAD DE LA EFICACIA.

TEMA 11. LA INVALIDEZ DEL ACTO ADMINISTRATIVO. SUPUESTOS DE NULIDAD DE
PLENO DERECHO Y ANULABILIDAD. EL PRINCIPIO DE CONSERVACIÓN DEL ACTO
ADMINISTRATIVO.  LA  REVISIÓN  DE  ACTOS  Y  DISPOSICIONES  POR  LA  PROPIA
ADMINISTRACIÓN: SUPUESTOS. LA ACCIÓN DE NULIDAD, PROCEDIMIENTO, LÍMITES.
LA DECLARACIÓN DE LESIVIDAD. LA REVOCACIÓN DE ACTOS. LA RECTIFICACIÓN DE
ERRORES MATERIALES O DE HECHO.

TEMA  12.  DISPOSICIONES  GENERALES  SOBRE  LOS  PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS Y NORMAS REGULADORAS DE LOS DISTINTOS PROCEDIMIENTOS.
INTERESADOS. CLASES DE INTERESADOS EN EL PROCEDIMIENTO. DERECHOS DE
LAS PERSONAS Y LOS INTERESADOS.

TEMA 13. LA INICIACIÓN DEL PROCEDIMIENTO: CLASES, SUBSANACIÓN Y MEJORA
DE SOLICITUDES. PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES, ESCRITOS Y COMUNICACIONES.
LOS REGISTROS ADMINISTRATIVOS. TÉRMINOS Y PLAZOS: CÓMPUTO, AMPLIACIÓN Y
TRAMITACIÓN DE URGENCIA. ORDENACIÓN. INSTRUCCIÓN: INTERVENCIÓN DE LOS
INTERESADOS, PRUEBA E INFORMES.

TEMA  14.  TERMINACIÓN  DEL  PROCEDIMIENTO.  LA  OBLIGACIÓN  DE  RESOLVER.
CONTENIDO DE LA RESOLUCIÓN EXPRESA: PRINCIPIOS DE CONGRUENCIA Y DE NO
AGRAVACIÓN  DE  LA  SITUACIÓN  INICIAL.  LA  TERMINACIÓN  CONVENCIONAL.  LA
FALTA DE RESOLUCIÓN EXPRESA: EL RÉGIMEN DEL SILENCIO ADMINISTRATIVO. EL
DESISTIMIENTO Y LA RENUNCIA. LA CADUCIDAD.

TEMA  15.  LA  COACCIÓN  ADMINISTRATIVA:  EL  PRINCIPIO  DE  AUTOTUTELA
EJECUTIVA. LA EJECUCIÓN FORZOSA DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS: SUS MEDIOS
Y PRINCIPIOS DE UTILIZACIÓN. LA COACCIÓN ADMINISTRATIVA DIRECTA. LA VÍA DE
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HECHO.

TEMA  16.  RECURSOS  ADMINISTRATIVOS:  PRINCIPIOS  GENERALES.  ACTOS
SUSCEPTIBLES  DE  RECURSO  ADMINISTRATIVO.  REGLAS  GENERALES  DE
TRAMITACIÓN  DE  LOS  RECURSOS  ADMINISTRATIVOS.

TEMA  17.  CLASES  DE  RECURSOS.  LAS  RECLAMACIONES  ECONÓMICO-
ADMINISTRATIVAS.  PROCEDIMIENTOS  SUSTITUTIVOS  DE  LOS  RECURSOS
ADMINISTRATIVOS:  CONCILIACIÓN,  MEDIACIÓN  Y  ARBITRAJE.

TEMA 18. LA POTESTAD SANCIONADORA Y EL PROCEDIMIENTO SANCIONADOR.

TEMA 19. IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES. NATURALEZA. HECHO IMPONIBLE.
BONIFICACIONES,  EXENCIONES  Y  NO  SUJECIÓN.  SUJETO  PASIVO  Y  AFECCIÓN.  
BASES,  REDUCCIONES Y CUOTA.  TIPOS DE GRAVAMEN. PERIODO IMPOSITIVO Y
DEVENGO. GESTIÓN DEL IMPUESTO.

TEMA 20. IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONÓMICAS. NATURALEZA Y HECHO
IMPONIBLE.  EXENCIONES,  BONIFICACIONES  Y  NO  SUJECIÓN.  SUJETOS  PASIVOS.
CUOTA TRIBUTARIA. TARIFAS Y COEFICIENTES. PERIODO IMPOSITIVO Y DEVENGO.
GESTIÓN IMPUESTO. RECARGO PROVINCIAL.

TEMA 21. IMPUESTO SOBRE VEHÍCULOS DE TRACCIÓN MECÁNICA. NATURALEZA Y
HECHO IMPONIBLE. EXENCIONES. SUJETOS PASIVOS. CUOTA. PERIODO IMPOSITIVO
Y DEVENGO. GESTIÓN IMPUESTO.

TEMA 22. IMPUESTO SOBRE EL INCREMENTO DEL VALOR DE LOS TERRENOS DE
NATURALEZA  UBANA.  NATURALEZA  Y  HECHO  IMPONIBLE.  EXENCIONES  Y  NO
SUJECIÓN. SUJETOS PASIVOS. BASE IMPONIBLE Y TIPOS DE GRAVAMEN. DEVENGO.
GESTIÓN TRIBUTARIA DEL IMPUESTO.

TEMA  23.  IMPUESTO  SOBRE  CONSTRUCCIONES,  INSTALACIONES  Y  OBRAS.
NATURALEZA Y HECHO IMPONIBLE. SUJETOS PASIVOS. BASE IMPONIBLE, CUOTA Y
DEVENGO. GESTIÓN TRIBUTARIA

TEMA 24. TASAS: LAS TASAS COMO RECURSO DE LAS ENTIDADES LOCALES. HECHO
IMPONIBLE. SUJETOS PASIVOS. CUANTÍA Y DEVENGO. GESTIÓN.

TEMA 25.  CONTRIBUCIONES ESPECIALES.  HECHO IMPONIBLE.  SUJETOS PASIVOS.
BASE IMPONIBLE. CUOTA Y DEVENGO.

TEMA  26.  LA  POTESTAD  REGLAMENTARIA  DE  LAS  ENTIDADES  LOCALES.  LA
IMPOSICIÓN Y ORDENACIÓN DE LOS TRIBUTOS LOCALES.

TEMA  27.  LOS  OBLIGADOS  TRIBUTARIOS.  SUJETOS  PASIVOS.  CAPACIDAD.
REPRESENTACIÓN.  DOMICILIO  FISCAL.

TEMA  28.  OBLIGACIONES  TRIBUTARIAS  ACCESORIAS.  RECARGOS  POR
DECLARACIÓN  EXTEMPORÁNEA  SIN  REQUERIMIENTO  PREVIO,  RECARGOS  DEL
PERIODO EJECUTIVO. INTERÉS DE DEMORA.
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TEMA 29. PRINCIPIOS DE LA FUNCIÓN RECAUDATORIA. EL PAGO O CUMPLIMIENTO
DE LA DEUDA TRIBUTARIA. FORMAS, IMPUTACIÓN, CONSIGNACIÓN. APLAZAMIENTO
Y FRACCIONAMIENTO.

TEMA  30.  PERIODOS  DE  RECAUDACIÓN:  PERIODO  VOLUNTARIO.  PERIODO
EJECUTIVO.  PROCEDIMIENTO  DE  APREMIO.  SUSPENSIÓN.  FASES  DEL
PROCEDIMIENTO  DE  APREMIO.

TEMA 31. PROCEDIMIENTO DE EMBARGO. CONSIDERACIONES GENERALES. BIENES
SUSCEPTIBLES  DE  EMBARGO.  DILIGENCIA  DE  EMBARGO.  FINALIZACIÓN  DEL
PROCEDIMIENTO  DE  APREMIO.

TEMA 32. LA PRESCRIPCIÓN. PLAZOS. CÓMPUTO. INTERRUPCIÓN DE LOS PLAZOS DE
PRESCRIPCIÓN. EFECTOS DE LA PRESCRIPCIÓN.

TEMA  33.  OTRAS  FORMAS  DE  EXTINCIÓN  DE  LA  DEUDA  TRIBUTARIA.  LA
COMPENSACIÓN.  LA  CONFUSIÓN  DE  DERECHOS.  CONDONACIÓN.  BAJA
PROVISIONAL  POR  INSOLVENCIA.

TEMA  34.  LA  DEVOLUCIÓN  DE  INGRESOS  INDEBIDOS.  PRINCIPIOS  GENERALES.
PROCEDIMIENTO PARA EL RECONOCIMIENTO DEL DERECHO A LA DEVOLUCIÓN Y
EJECUCIÓN.

********************

BASES ESPECÍFICAS QUE REGIRÁN LA CONVOCATORIA DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS PARA LA PROVISIÓN EN PROPIEDAD, POR EL SISTEMA DE CONCURSO

OPOSICIÓN POR TURNO DE PROMOCIÓN INTERNA, DE UNA PLAZA DE
ENCARGADO/A INFRAESTRUCTURAS

PRIMERA: OBJETO.

Estas  Bases  Específicas  tienen  por  objeto  establecer  las  normas  reguladoras
específicas de la convocatoria de las pruebas selectivas de la Diputación Provincial
de Guadalajara para la provisión en propiedad, entre funcionarios de carrera de la
Corporación Provincial, por el sistema de concurso-oposición y turno de promoción
interna, de una plaza vacante en la plantilla de funcionarios de ENCARGADO/A
INFRAESTRUCTURAS. Dicha plaza está integrada en la escala de Administración
Especial,  subescala  Servicios  Especiales,  clasificación  Cometidos  Especiales,
denominación  ENCARGADO/A  INFRAESTRUCTURAS,  grupo  C,  subgrupo  C1.

Las presentes bases se completan y complementan con las Bases Generales que
han de regir  las  convocatorias  de  las  pruebas  selectivas  para  la  provisión  en
propiedad, entre funcionarios de carrera de la Diputación Provincial de Guadalajara,
de las plazas vacantes en la plantilla de funcionarios, por el sistema de concurso-
oposición y turno de promoción interna, aprobadas por la Junta de Gobierno de la
Diputación Provincial de Guadalajara en sesión ordinaria celebrada el día 7 de junio
de 2022 (Boletín Oficial de la Provincia número 123, de 29 de junio de 2022).

Con objeto de evitar que la utilización de modos de expresión no sexista ocasione
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alguna dificultad perturbadora añadida para la lectura y comprensión del presente
texto, se hace constar expresamente que cualquier término genérico referente a
personas, como opositor, aspirante, funcionario, etc. debe entenderse en sentido
comprensivo de ambos sexos.

 

SEGUNDA: REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para poder participar en las pruebas selectivas que se convoquen, además de los
requisitos  exigidos  en  las  Bases  Genéricas,  los  aspirantes  deberán  reunir  los
siguientes:

Ser funcionario de carrera de la Diputación Provincial de Guadalajara y tenera.
una antigüedad de, al menos, dos años de servicio activo en la escala de
Administración  Especial,  subescala  Servicios  Especiales,  clasificación
Cometidos  Especiales,  subgrupo  C2.
Estar en posesión del título del título de Bachiller, FP-II o equivalente, o enb.
condiciones de obtenerlo dentro del plazo de presentación de solicitudes.
Estar en posesión del permiso de conducir tipo o categoría B.c.
Ingresar a favor de la Diputación Provincial de Guadalajara, dentro del plazod.
de presentación de solicitudes, la cantidad de nueve euros con sesenta y seis
céntimos  (9,66€)  en  concepto  de  tasa  por  la  participación  en  las
convocatorias para la selección del personal -derechos de examen-. El abono
de los derechos de examen se realizará preferentemente a través del portal
W e b  d e  l a  D i p u t a c i ó n  P r o v i n c i a l  d e  G u a d a l a j a r a :
https://dguadalajara.es/web/guest/pagos. También podrá realizarse mediante
ingreso en la cuenta:  ES36-2100-8665-9002-0001-7813, en el  que deberá
constar nombre y apellidos del interesado y la convocatoria. Esta cantidad
solamente  será  devuelta  en  los  supuestos  previstos  en  la  ordenanza
reguladora.

Todos  los  requisitos  establecidos  en  los  apartados  anteriores  y  en  las  Bases
Genéricas deberán cumplirse el último día de plazo de presentación de instancias y
gozar de los mismos durante todo el proceso selectivo.

 

TERCERA: FORMA Y PLAZO DE PRESENTACIÓN DE INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo (cuyo modelo figurará
como Anexo I de la convocatoria, en el tablón de anuncios de la página Web de la
D i p u t a c i ó n  P r o v i n c i a l  y  e n  l a  s e d e  e l e c t r ó n i c a
-https://dguadalajara.sedelectronica.es-), en las que los aspirantes deberán declarar
expresamente que reúnen todos los requisitos que se exigen en las bases de la
convocatoria, estarán dirigidas al Sr. Presidente de la Corporación y se presentarán,
debidamente cumplimentadas y preferentemente de forma telemática, en el plazo
de veinte días hábiles,  contados a partir  del  siguiente al  de la publicación del
anuncio  de  la  convocatoria  en  el  Boletín  Oficial  del  Estado.  También  podrán
presentarse en la forma que determina el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de

https://dguadalajara.sedelectronica.es/
https://dguadalajara.sedelectronica.es/
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octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas
(LPACAP, en lo sucesivo).

En  la  instancia  deberán  constar,  necesariamente,  además  del  nombre  y  los
apellidos, el número del DNI, domicilio completo, teléfono y dirección de correo
electrónico.

A la instancia se acompañará la siguiente documentación:

Copia del título de Bachiller, FP-II o equivalente.
Copia del permiso de conducir.
Copia del justificante de abono de los derechos de examen. La falta de pago
de la tasa determinará la exclusión del aspirante.
En su caso, para acreditar como mérito otras titulaciones oficiales superiores
y adicionales a la exigida para el acceso a la plaza, presentación de la copia
correspondiente del título o resguardo de solicitud de éste.
En su caso, para acreditar como mérito la realización de cursos de formación
o  perfeccionamiento,  copia  del  certificado  o  diploma  de  asistencia  al  curso,
con indicación del número de horas lectivas y de su fecha de celebración.
Cualquier otra documentación acreditativa de los méritos que se aleguen.

Los méritos relativos a la antigüedad, la prestación de servicios en la plaza objeto
de  la  convocatoria  y  el  grado  personal  consolidado  se  incorporarán  de  oficio  por
parte del Servicio de Recursos Humanos.

La  fecha  límite  para  la  alegación  de  los  méritos  y  la  presentación  de  los
documentos relativos a los mismos será la de finalización del plazo de presentación
de  solicitudes.  En  ningún  caso  se  valorarán  los  méritos  no  alegados  o  no
acreditados documentalmente en plazo.

 

CUARTA: ADMISIÓN DE LOS ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentación de instancias y en el plazo máximo de un mes, el
Presidente  de  la  Diputación  Provincial  de  Guadalajara  dictará  la  resolución
mediante la que aprobará la relación provisional de admitidos y excluidos, que será
publicada  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia,  Tablón  de  Anuncios  y  sede
electrónica de esta Corporación. Los aspirantes excluidos expresamente, así como
los que no figuren en la relación de admitidos ni en la de excluidos, dispondrán de
un plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente a la publicación de la
citada resolución, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusión o su
no inclusión expresa, de acuerdo con lo prevenido en el artículo 68 LPACAP.

Una vez examinadas las reclamaciones que se hubieran presentado, se publicará la
relación definitiva de admitidos en dicho Boletín Oficial, Tablón de Anuncios y sede
electrónica  de  esta  Corporación.  De  no  presentarse  reclamación  se  elevará  a
definitiva  la  inicialmente  publicada.  En  la  misma  resolución  se  incluirá  la
composición del  Tribunal  Calificador,  frente  a  cuyos miembros  se  podrá presentar
solicitud de abstención o recusación en el plazo de tres días hábiles, y también
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contendrá el lugar, fecha y hora del comienzo del ejercicio.

Contra la resolución que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos podrá
interponerse recurso potestativo de reposición ante el Presidente de la Corporación,
en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, ambos a contar desde el día siguiente de la publicación de las listas en
el Boletín Oficial de la Provincia.

 

QUINTA: TRIBUNAL CALIFICADOR.

La composición del Tribunal, los requisitos que han de cumplir sus miembros, el
régimen de funcionamiento y demás circunstancias del órgano de selección son las
contenidas en la base sexta de las Bases Genéricas.

 

SÉXTA: COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.

Desde la  publicación  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  de  la  convocatoria  y  sus
bases específicas hasta la celebración del ejercicio no podrán transcurrir menos de
dos meses ni  más de seis.  Asimismo,  las  pruebas no podrán comenzar  hasta
transcurridos, al menos, cinco días hábiles desde la publicación de la fecha, hora y
lugar  del  comienzo del  primer ejercicio  de la  fase de oposición en el  referido
Boletín.  Las  restantes  comunicaciones  y  notificaciones  derivadas  de  las
convocatorias, si las hubiere, se publicarán en el Tablón de Anuncios y en la sede
electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.

 

SÉPTIMA: PROCESO DE SELECCIÓN.

El proceso de selección constará de dos fases: concurso y oposición.

FASE DE CONCURSO:  Esta  fase  tendrá  una valoración  de  un 25% de la1.
puntuación total  del  proceso selectivo,  esto  es,  hasta  un máximo de 25
puntos Se celebrará siempre con posterioridad a la de oposición, no será
eliminatoria y no podrá tenerse en cuenta para superar la prueba de la fase
de  oposición.  La  valoración  de  los  méritos  de  la  fase  de  concurso  se
incorporará a la puntuación final obtenida por aquellos aspirantes que hayan
superado la prueba eliminatoria,  a efectos de determinar la calificación final
de los aspirantes y el orden de puntuación de estos. Los méritos alegados por
los aspirantes en la fase de concurso y que el Tribunal valorará se regirán por
el baremo establecido en el apartado 1 (FASE DE CONCURSO) de la base
octava de las Bases Generales.
FASE DE OPOSICIÓN: La fase de oposición se valorará con un 75% de la2.
puntuación total  del  proceso selectivo,  esto  es,  hasta  un máximo de 75
puntos. Constará de un ejercicio, de carácter obligatorio y eliminatorio, y que
consistirá en:
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Contestar a un cuestionario de preguntas tipo test (de las cuales entre
el quince y el veinte por ciento se plantearán con carácter práctico e
independientes entre sí) sobre los temas del programa Anexo II que
figurará  en  la  convocatoria,  de  acuerdo  con  las  siguientes
especificaciones: Temario: 23 temas. Cuestionario: 50 preguntas (más 5
de  reserva).  Tiempo  máximo  de  realización:  55  minutos.  Por  cada
pregunta se propondrán cuatro respuestas alternativas, siendo sólo una
de ellas correcta. Cada pregunta bien contestada se valorará con 1,50
puntos, las mal contestadas restarán 0,30 puntos y las no contestadas
no se tendrán en consideración. La puntuación mínima para aprobar el
ejercicio, esto es, la fase de oposición, será de 37,50 puntos.

El ejercicio será confeccionado por el Presidente, después de recabar preguntas de
los  demás  miembros  del  Tribunal.  La  responsabilidad  por  la  elaboración  y  la
custodia de dicho examen corresponderá exclusivamente al Presidente.

Se utilizarán formularios OMR o similares, para que el opositor pueda llevarse copia
de  sus  respuestas;  indicándose  en  el  mismo  las  normas  de  realización  y
cumplimiento.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en los
tres  días  hábiles  siguientes  a  la  celebración  del  ejercicio,  la  relación  de  las
respuestas al cuestionario que se hayan estimado correctas (plantilla provisional),
abriéndose entonces un plazo de tres días hábiles para que puedan presentarse
reclamaciones a las mismas.

El Tribunal analizará las respuestas a los ejercicios, estimará o rechazará dichas
reclamaciones anulando las preguntas o sustituyendo las respuestas que, en su
caso,  consideren  necesarias  y  determinando  las  preguntas  de  reserva  que
sustituyan  a  las  anuladas,  si  las  hubiere,  al  tiempo  que  ratificarán  las  que
consideren  respuestas  correctas  (plantilla  definitiva).  Ratificadas  las  respuestas
correctas,  se  valorarán  los  ejercicios.

A continuación, se publicarán los resultados del ejercicio en el Tablón de Anuncios y
en la sede electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.

 

OCTAVA: VALORACIÓN DEL CONCURSO-OPOSICIÓN.

Una vez realizada la fase de oposición, el Tribunal valorará los méritos alegados y
justificados por los aspirantes.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en los
tres  días  hábiles  siguientes,  la  valoración  provisional  de  los  méritos  de  los
aspirantes, abriéndose entonces un plazo de tres días hábiles para que puedan
presentarse reclamaciones a la misma.

La  calificación  definitiva  vendrá  determinada  por  la  suma  de  las  puntuaciones
obtenidas  en  el  ejercicio  de  la  fase  de  oposición  y  de  la  fase  de  concurso.
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El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en el
Tablón de Anuncios y en la sede electrónica de la Diputación Provincial la relación
de aspirantes que hayan superado la fase de oposición, con la indicación de la
puntuación obtenida en cada una de las fases del proceso selectivo.

El Tribunal no podrá proponer un número superior de aspirantes al de la plaza
convocada.

Se formará una bolsa de trabajo integrada por todos aquellos aspirantes que, sin
haber superado el proceso selectivo, hubiesen superado el ejercicio de la fase de
oposición. La bolsa de trabajo será válida hasta la celebración de las próximas
pruebas selectivas para la provisión definitiva de plazas vacantes y tendrá carácter
preferente sobre cualquier otra.

La bolsa de trabajo se publicará en la sede electrónica de la Diputación Provincial
de Guadalajara hasta su extinción.

 

NOVENA: RECURSOS.

Las presentes bases, así como los actos administrativos que se deriven de éstas y
de la actuación de los Tribunales, podrán ser impugnados por los interesados en los
casos y en la forma prevista en la LPACAP y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.7 de marzo

 

ANEXO II 

TEMARIO

TEMA 1. LA LEY 7/1985, DE 2 DE ABRIL, REGULADORA DE LAS BASES DEL RÉGIMEN
LOCAL: EL MUNICIPIO Y LA PROVINCIA EN EL RÉGIMEN LOCAL: ORGANIZACIÓN Y
COMPETENCIAS. DISPOSICIONES COMUNES A LAS ENTIDADES LOCALES.

TEMA 2. EL REAL DECRETO LEGISLATIVO 5/2015, DE 30 DE OCTUBRE, POR EL QUE
SE  APRUEBA  EL  TEXTO  REFUNDIDO  DE  LA  LEY  DEL  ESTATUTO  BÁSICO  DEL
EMPLEADO  PÚBLICO:  PERSONAL  AL  SERVICIO  DE  LAS  ADMINISTRACIONES
PÚBLICAS.

TEMA 3. EL REAL DECRETO LEGISLATIVO 5/2015, DE 30 DE OCTUBRE, POR EL QUE
SE  APRUEBA  EL  TEXTO  REFUNDIDO  DE  LA  LEY  DEL  ESTATUTO  BÁSICO  DEL
EMPLEADO PÚBLICO:  DERECHOS  Y  DEBERES.  CÓDIGO  DE  CONDUCTA  DE  LOS
EMPLEADOS PÚBLICOS.

TEMA 4. EL REAL DECRETO LEGISLATIVO 5/2015, DE 30 DE OCTUBRE, POR EL QUE
SE  APRUEBA  EL  TEXTO  REFUNDIDO  DE  LA  LEY  DEL  ESTATUTO  BÁSICO  DEL
EMPLEADO PÚBLICO: PROVISIÓN DE PUESTOS Y MOVILIDAD.

TEMA 5. LA LEY 39/2015, DE 1 DE OCTUBRE, DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
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COMÚN  DE  LAS  ADMINISTRACIONES  PÚBLICAS:  LOS  ACTOS  ADMINISTRATIVOS
(TÍTULO III).

TEMA 6. IGUALDAD DE GÉNERO: CONCEPTOS GENERALES Y NORMATIVA.

TEMA 7. VIALIDAD INVERNAL.

TEMA 8. MATERIALES Y MAQUINARIA EMPLEADOS EN OBRAS DE CONSTRUCCIÓN.
CARACTERÍSTICAS, MANTENIMIENTOS, MANEJO Y FORMA DE EMPLEO.

TEMA 9. EXPLANACIONES. TRABAJOS PRELIMINARES, EXCAVACIONES, RELLENOS Y
TERMINACIÓN.

TEMA 10. DRENAJES. CUNETAS, TUBOS, ARQUETAS Y SUMIDEROS.

TEMA 11. DRENAJES. DRENES SUBTERRÁNEOS.

TEMA 12.  FIRMES. CAPAS GRANULARES, MATERIALES,  ACABADOS, EJECUCIÓN Y
MEDIOS.

TEMA 13. FIRMES. ESTABILIZADOS Y TRATAMIENTO DE SUELOS.

TEMA 14. FIRMES. RIEGOS Y MEZCLAS BITUMINOSAS.

TEMA 15. FIRMES. PAVIMENTOS DE HORMIGÓN.

TEMA 16. PUENTES Y OBRAS DE CONTENCIÓN.

TEMA 17. OBRAS DE FÁBRICA EN CARRETERAS.

TEMA  18.  CIMENTACIONES.  CARACTERÍSTICAS,  MATERIALES,  EJECUCIÓN  Y
MEDICIÓN.

TEMA 19. MEDICIÓN, VALORACIÓN DE OBRAS E INTERPRETACIÓN DE PLANOS.

TEMA 20. REPLANTEOS DE ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS SOBRE EL TERRENO.

TEMA 21. SEÑALIZACIÓN DE OBRAS.

TEMA 22. SEÑALIZACIÓN HORIZONTAL Y VERTICAL DE CARRETERAS.

TEMA 23. PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES Y SEGURIDAD Y SALUD EN OBRAS
DE CONSTRUCCIÓN.

 

*********************
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BASES ESPECÍFICAS QUE REGIRÁN LA CONVOCATORIA DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS PARA LA PROVISIÓN EN PROPIEDAD, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-

OPOSICIÓN POR TURNO DE PROMOCIÓN INTERNA, DE UNA PLAZA DE
ENCARGADO/A TALLER

PRIMERA: OBJETO.

Estas  Bases  Específicas  tienen  por  objeto  establecer  las  normas  reguladoras
específicas de la convocatoria de las pruebas selectivas de la Diputación Provincial
de Guadalajara para la provisión en propiedad, entre funcionarios de carrera de la
Corporación Provincial, por el sistema de concurso-oposición y turno de promoción
interna, de una plaza vacante en la plantilla de funcionarios de ENCARGADO/A
TALLER.  Dicha  plaza  está  integrada  en  la  escala  de  Administración  Especial,
subescala  Servicios  Especiales,  clasificación  Cometidos  Especiales,  denominación
ENCARGADO/A  TALLER,  grupo  C,  subgrupo  C1.

Las presentes bases se completan y complementan con las Bases Generales que
han de regir  las  convocatorias  de  las  pruebas  selectivas  para  la  provisión  en
propiedad, entre funcionarios de carrera de la Diputación Provincial de Guadalajara,
de las plazas vacantes en la plantilla de funcionarios, por el sistema de concurso-
oposición y turno de promoción interna, aprobadas por la Junta de Gobierno de la
Diputación Provincial de Guadalajara en sesión ordinaria celebrada el día 7 de junio
de 2022 (Boletín Oficial de la Provincia número 123, de 29 de junio de 2022).

Con objeto de evitar que la utilización de modos de expresión no sexista ocasione
alguna dificultad perturbadora añadida para la lectura y comprensión del presente
texto, se hace constar expresamente que cualquier término genérico referente a
personas, como opositor, aspirante, funcionario, etc. debe entenderse en sentido
comprensivo de ambos sexos.

 

SEGUNDA: REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para poder participar en las pruebas selectivas que se convoquen, además de los
requisitos  exigidos  en  las  Bases  Genéricas,  los  aspirantes  deberán  reunir  los
siguientes:

Ser funcionario de carrera de la Diputación Provincial de Guadalajara y tenera.
una antigüedad de, al menos, dos años de servicio activo en la escala de
Administración  Especial,  subescala  Servicios  Especiales,  clasificación
Cometidos  Especiales,  subgrupo  C2.
Estar  en  posesión  del  título  de  Técnico  Superior  en  Automoción,  FP-IIb.
Mecánica o equivalente, o en condiciones de obtenerlo dentro del plazo de
presentación de solicitudes.
Estar en posesión del permiso de conducir tipo o categoría B.c.
Ingresar a favor de la Diputación Provincial de Guadalajara, dentro del plazod.
de presentación de solicitudes, la cantidad de nueve euros con sesenta y seis
céntimos  (9,66€)  en  concepto  de  tasa  por  la  participación  en  las
convocatorias para la selección del personal -derechos de examen-. El abono
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de los derechos de examen se realizará preferentemente a través del portal
W e b  d e  l a  D i p u t a c i ó n  P r o v i n c i a l  d e  G u a d a l a j a r a :
https://dguadalajara.es/web/guest/pagos. También podrá realizarse mediante
ingreso en la cuenta:  ES36-2100-8665-9002-0001-7813, en el  que deberá
constar nombre y apellidos del interesado y la convocatoria. Esta cantidad
solamente  será  devuelta  en  los  supuestos  previstos  en  la  ordenanza
reguladora.

Todos  los  requisitos  establecidos  en  los  apartados  anteriores  y  en  las  Bases
Genéricas deberán cumplirse el último día de plazo de presentación de instancias y
gozar de los mismos durante todo el proceso selectivo.

 

TERCERA: FORMA Y PLAZO DE PRESENTACIÓN DE INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo (cuyo modelo figurará
como Anexo I de la convocatoria, en el tablón de anuncios de la página Web de la
D i p u t a c i ó n  P r o v i n c i a l  y  e n  l a  s e d e  e l e c t r ó n i c a
-https://dguadalajara.sedelectronica.es-), en las que los aspirantes deberán declarar
expresamente que reúnen todos los requisitos que se exigen en las bases de la
convocatoria, estarán dirigidas al Sr. Presidente de la Corporación y se presentarán,
debidamente cumplimentadas y preferentemente de forma telemática, en el plazo
de veinte días hábiles,  contados a partir  del  siguiente al  de la publicación del
anuncio  de  la  convocatoria  en  el  Boletín  Oficial  del  Estado.  También  podrán
presentarse en la forma que determina el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas
(LPACAP, en lo sucesivo).

En  la  instancia  deberán  constar,  necesariamente,  además  del  nombre  y  los
apellidos, el número del DNI, domicilio completo, teléfono y dirección de correo
electrónico.

A la instancia se acompañará la siguiente documentación:

Copia  del  título  de  Técnico  Superior  en  Automoción,  FP-II  Mecánica  o
equivalente.
Copia del permiso de conducir.
Copia del justificante de abono de los derechos de examen. La falta de pago
de la tasa determinará la exclusión del aspirante.
En su caso, para acreditar como mérito otras titulaciones oficiales superiores
y adicionales a la exigida para el acceso a la plaza, presentación de la copia
correspondiente del título o resguardo de solicitud de éste.
En su caso, para acreditar como mérito la realización de cursos de formación
o  perfeccionamiento,  copia  del  certificado  o  diploma  de  asistencia  al  curso,
con indicación del número de horas lectivas y de su fecha de celebración.
Cualquier otra documentación acreditativa de los méritos que se aleguen.

Los méritos relativos a la antigüedad, la prestación de servicios en la plaza objeto
de  la  convocatoria  y  el  grado  personal  consolidado  se  incorporarán  de  oficio  por

https://dguadalajara.sedelectronica.es/
https://dguadalajara.sedelectronica.es/
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parte del Servicio de Recursos Humanos.

La  fecha  límite  para  la  alegación  de  los  méritos  y  la  presentación  de  los
documentos relativos a los mismos será la de finalización del plazo de presentación
de  solicitudes.  En  ningún  caso  se  valorarán  los  méritos  no  alegados  o  no
acreditados documentalmente en plazo.

 

CUARTA: ADMISIÓN DE LOS ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentación de instancias y en el plazo máximo de un mes, el
Presidente  de  la  Diputación  Provincial  de  Guadalajara  dictará  la  resolución
mediante la que aprobará la relación provisional de admitidos y excluidos, que será
publicada  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia,  Tablón  de  Anuncios  y  sede
electrónica de esta Corporación. Los aspirantes excluidos expresamente, así como
los que no figuren en la relación de admitidos ni en la de excluidos, dispondrán de
un plazo de diez días hábiles, contados a partir del siguiente a la publicación de la
citada resolución, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusión o su
no inclusión expresa, de acuerdo con lo prevenido en el artículo 68 LPACAP.

Una vez examinadas las reclamaciones que se hubieran presentado, se publicará la
relación definitiva de admitidos en dicho Boletín Oficial, Tablón de Anuncios y sede
electrónica  de  esta  Corporación.  De  no  presentarse  reclamación  se  elevará  a
definitiva  la  inicialmente  publicada.  En  la  misma  resolución  se  incluirá  la
composición del  Tribunal  Calificador,  frente  a  cuyos miembros  se  podrá presentar
solicitud de abstención o recusación en el plazo de tres días hábiles, y también
contendrá el lugar, fecha y hora del comienzo del ejercicio.

Contra la resolución que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos podrá
interponerse recurso potestativo de reposición ante el Presidente de la Corporación,
en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, ambos a contar desde el día siguiente de la publicación de las listas en
el Boletín Oficial de la Provincia.

 

QUINTA: TRIBUNAL CALIFICADOR.

La composición del Tribunal, los requisitos que han de cumplir sus miembros, el
régimen de funcionamiento y demás circunstancias del órgano de selección son las
contenidas en la base sexta de las Bases Genéricas.

 

SÉXTA: COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.

Desde la  publicación  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  de  la  convocatoria  y  sus
bases específicas hasta la celebración del ejercicio no podrán transcurrir menos de
dos meses ni  más de seis.  Asimismo,  las  pruebas no podrán comenzar  hasta
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transcurridos, al menos, cinco días hábiles desde la publicación de la fecha, hora y
lugar  del  comienzo del  primer ejercicio  de la  fase de oposición en el  referido
Boletín.  Las  restantes  comunicaciones  y  notificaciones  derivadas  de  las
convocatorias, si las hubiere, se publicarán en el Tablón de Anuncios y en la sede
electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.

 

SÉPTIMA: PROCESO DE SELECCIÓN.

El proceso de selección constará de dos fases: concurso y oposición.

FASE DE CONCURSO:  Esta  fase  tendrá  una valoración  de  un 25% de la1.
puntuación total  del  proceso selectivo,  esto  es,  hasta  un máximo de 25
puntos Se celebrará siempre con posterioridad a la de oposición, no será
eliminatoria y no podrá tenerse en cuenta para superar la prueba de la fase
de  oposición.  La  valoración  de  los  méritos  de  la  fase  de  concurso  se
incorporará a la puntuación final obtenida por aquellos aspirantes que hayan
superado la prueba eliminatoria,  a efectos de determinar la calificación final
de los aspirantes y el orden de puntuación de estos. Los méritos alegados por
los aspirantes en la fase de concurso y que el Tribunal valorará se regirán por
el baremo establecido en el apartado 1 (FASE DE CONCURSO) de la base
octava de las Bases Generales.
FASE DE OPOSICIÓN: La fase de oposición se valorará con un 75% de la2.
puntuación total  del  proceso selectivo,  esto  es,  hasta  un máximo de 75
puntos. Constará de un ejercicio, de carácter obligatorio y eliminatorio, y que
consistirá en:

Contestar a un cuestionario de preguntas tipo test (de las cuales entre
el quince y el veinte por ciento se plantearán con carácter práctico e
independientes entre sí) sobre los temas del programa Anexo II que
figurará  en  la  convocatoria,  de  acuerdo  con  las  siguientes
especificaciones: Temario: 23 temas. Cuestionario: 50 preguntas (más 5
de  reserva).  Tiempo  máximo  de  realización:  55  minutos.  Por  cada
pregunta se propondrán cuatro respuestas alternativas, siendo sólo una
de ellas correcta. Cada pregunta bien contestada se valorará con 1,50
puntos, las mal contestadas restarán 0,30 puntos y las no contestadas
no se tendrán en consideración. La puntuación mínima para aprobar el
ejercicio, esto es, la fase de oposición, será de 37,50 puntos.

El ejercicio será confeccionado por el Presidente, después de recabar preguntas de
los  demás  miembros  del  Tribunal.  La  responsabilidad  por  la  elaboración  y  la
custodia de dicho examen corresponderá exclusivamente al Presidente.

Se utilizarán formularios OMR o similares, para que el opositor pueda llevarse copia
de  sus  respuestas;  indicándose  en  el  mismo  las  normas  de  realización  y
cumplimiento.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en los
tres  días  hábiles  siguientes  a  la  celebración  del  ejercicio,  la  relación  de  las
respuestas al cuestionario que se hayan estimado correctas (plantilla provisional),
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abriéndose entonces un plazo de tres días hábiles para que puedan presentarse
reclamaciones a las mismas.

El Tribunal analizará las respuestas a los ejercicios, estimará o rechazará dichas
reclamaciones anulando las preguntas o sustituyendo las respuestas que, en su
caso,  consideren  necesarias  y  determinando  las  preguntas  de  reserva  que
sustituyan  a  las  anuladas,  si  las  hubiere,  al  tiempo  que  ratificarán  las  que
consideren  respuestas  correctas  (plantilla  definitiva).  Ratificadas  las  respuestas
correctas,  se  valorarán  los  ejercicios.

A continuación, se publicarán los resultados del ejercicio en el Tablón de Anuncios y
en la sede electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.

 

OCTAVA: VALORACIÓN DEL CONCURSO-OPOSICIÓN.

Una vez realizada la fase de oposición, el Tribunal valorará los méritos alegados y
justificados por los aspirantes.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en los
tres  días  hábiles  siguientes,  la  valoración  provisional  de  los  méritos  de  los
aspirantes, abriéndose entonces un plazo de tres días hábiles para que puedan
presentarse reclamaciones a la misma.

La  calificación  definitiva  vendrá  determinada  por  la  suma  de  las  puntuaciones
obtenidas  en  el  ejercicio  de  la  fase  de  oposición  y  de  la  fase  de  concurso.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en el
Tablón de Anuncios y en la sede electrónica de la Diputación Provincial la relación
de aspirantes que hayan superado la fase de oposición, con la indicación de la
puntuación obtenida en cada una de las fases del proceso selectivo.

El Tribunal no podrá proponer un número superior de aspirantes al de la plaza
convocada.

Se formará una bolsa de trabajo integrada por todos aquellos aspirantes que, sin
haber superado el proceso selectivo, hubiesen superado el ejercicio de la fase de
oposición. La bolsa de trabajo será válida hasta la celebración de las próximas
pruebas selectivas para la provisión definitiva de plazas vacantes y tendrá carácter
preferente sobre cualquier otra.

La bolsa de trabajo se publicará en la sede electrónica de la Diputación Provincial
de Guadalajara hasta su extinción.

 

NOVENA: RECURSOS.

Las presentes bases, así como los actos administrativos que se deriven de éstas y
de la actuación de los Tribunales, podrán ser impugnados por los interesados en los
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casos y en la forma prevista en la LPACAP y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.7 de marzo

 

ANEXO II 

TEMARIO

TEMA 1. LA LEY 7/1985, DE 2 DE ABRIL, REGULADORA DE LAS BASES DEL RÉGIMEN
LOCAL: EL MUNICIPIO Y LA PROVINCIA EN EL RÉGIMEN LOCAL: ORGANIZACIÓN Y
COMPETENCIAS. DISPOSICIONES COMUNES A LAS ENTIDADES LOCALES.

TEMA 2. EL REAL DECRETO LEGISLATIVO 5/2015, DE 30 DE OCTUBRE, POR EL QUE
SE  APRUEBA  EL  TEXTO  REFUNDIDO  DE  LA  LEY  DEL  ESTATUTO  BÁSICO  DEL
EMPLEADO  PÚBLICO:  PERSONAL  AL  SERVICIO  DE  LAS  ADMINISTRACIONES
PÚBLICAS.

TEMA 3. EL REAL DECRETO LEGISLATIVO 5/2015, DE 30 DE OCTUBRE, POR EL QUE
SE  APRUEBA  EL  TEXTO  REFUNDIDO  DE  LA  LEY  DEL  ESTATUTO  BÁSICO  DEL
EMPLEADO PÚBLICO:  DERECHOS  Y  DEBERES.  CÓDIGO  DE  CONDUCTA  DE  LOS
EMPLEADOS PÚBLICOS.

TEMA 4. EL REAL DECRETO LEGISLATIVO 5/2015, DE 30 DE OCTUBRE, POR EL QUE
SE  APRUEBA  EL  TEXTO  REFUNDIDO  DE  LA  LEY  DEL  ESTATUTO  BÁSICO  DEL
EMPLEADO PÚBLICO: PROVISIÓN DE PUESTOS Y MOVILIDAD.

TEMA 5. LA LEY 39/2015, DE 1 DE OCTUBRE, DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
COMÚN  DE  LAS  ADMINISTRACIONES  PÚBLICAS:  LOS  ACTOS  ADMINISTRATIVOS
(TÍTULO III).

TEMA 6. IGUALDAD DE GÉNERO: CONCEPTOS GENERALES Y NORMATIVA.

TEMA 7. DISPOSICIONES MÍNIMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN LOS LUGARES DE
TRABAJO: ORDEN, LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y CONDICIONES AMBIENTALES.

TEMA  8.  GESTIÓN  AMBIENTAL  DE  LOS  RESIDUOS  PRODUCIDOS  POR  PILAS  Y
ACUMULADORES DE AUTOMOCIÓN: OBLIGACIONES DE LOS USUARIOS FINALES Y
POSEEDORES.

TEMA  9.  GESTIÓN  DE  LOS  ACEITES  INDUSTRIALES  USADOS:  DEFINICIONES.
ALMACENAMIENTO Y TRATAMIENTO. SISTEMA DE ENTREGA.

TEMA  10.  GESTIÓN  DE  NEUMÁTICOS  FUERA  DE  USO:  DEFINICIONES  y
OBLIGACIONES.

TEMA 11. VEHÍCULOS AL FINAL DE SU VIDA ÚTIL: DEFINICIONES y GESTIÓN DE
RESIDUOS AL FINAL DE SU VIDA ÚTIL.

TEMA 12.  INSPECCIÓN TÉCNICA DE VEHÍCULOS:  FECHA Y FRECUENCIA DE LAS
INSPECCIONES TÉCNICAS PERIÓDICAS.
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TEMA 13. INSPECCIÓN TÉCNICA DE VEHÍCULOS: CALIFICACIÓN DE LOS DEFECTOS Y
RESULTADO DE LA INSPECCIÓN TÉCNICA. SEGUIMIENTO DE LOS DEFECTOS.

TEMA 14. REGLAMENTO GENERAL DE CIRCULACIÓN: TRANSPORTE DE MERCANCÍAS
O COSAS. VEHÍCULOS Y TRANSPORTES ESPECIALES. SEÑALES EN LOS VEHÍCULOS.

TEMA 15.  REGLAMENTO GENERAL DE CONDUCTORES:  CLASES DE PERMISO DE
CONDUCCIÓN  Y  EDAD  REQUERIDA  PARA  OBTENERLO.  CONDICIONES  DE
EXPEDICIÓN  DE  LOS  PERMISOS  DE  CONDUCCIÓN.

TEMA 16. MUNICIPIOS Y CARRETERAS DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA.

TEMA  17.  PRESTACIÓN  DE  SERVICIOS  EN  LOS  TALLERES  DE  REPARACIÓN  DE
VEHÍCULOS  AUTOMÓVILES,  DE  SUS  EQUIPOS  Y  COMPONENTES:  CONCEPTOS  Y
CLASIFICACIONES. PIEZAS DE REPUESTO.

TEMA  18.  EL  AUTOMOVIL:  GENERALIDADES.  SISTEMAS  QUE  LO  FORMAN.
ESTRUCTURA  DE  CONSTRUCCION.  CUIDADOS  Y  MANTENIMIENTO  DE  LA
CARROCERÍA.

TEMA 19. EL MOTOR DEL AUTOMOVIL: TIPOS. CONSTITUCIÓN. MANTENIMIENTO.

TEMA 20. SISTEMAS DE ALIMENTACIÓN, ESCAPE, LUBRICACION Y REFRIGERACION
DE LOS VEHÍCULOS.

TEMA 21. SISTEMAS ELÉCTRICOS DE LOS VEHÍCULOS.

TEMA 22. SISTEMAS DE TRANSMISIÓN, RUEDAS Y NEUMÁTICOS DE LOS VEHÍCULOS.

TEMA 23. SISTEMAS DE DIRECCIÓN, SUSPENSIÓN Y FRENADO DE LOS VEHÍCULOS.

*********************
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SOLICITUD

(ANEXO I)
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ALMOGUERA

MODIFICACIÓN  DE  ORDENANZA  REGULADORA  DE  LOS  ENCIERROS
TAURINOS

3031

Aprobada  inicialmente  la  MODIFICACION  DE  LA  “ORDENANZA  MUNICIPAL
REGULADORA DE LOS ESPECTÁCULOS TAURINOS POPULARES”,  por Acuerdo del
Pleno de fecha 12 de septiembre de 2022 celebrado en Sesión Ordinaria 5/2022, de
conformidad con los artículos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local,  56 del Texto Refundido de Régimen Local,  se
somete el expediente a información pública por el plazo de treinta días, a contar
desde el día siguiente de su publicación mediante anuncio en el Boletín Oficial de la
Provincia, en uno de los medios de comunicación escrita diaria y en el tablón de
anuncios  de  la  Corporación,  para  que  pueda  ser  examinada  y  presentar  las
reclamaciones que se estimen oportunas.

Durante  dicho  plazo  podrá  ser  examinado  por  cualquier  interesado  en  las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, el texto de la modificación de la Ordenanza municipal estará
a  disposición  de  los  interesados  en  la  Sede  Electrónica  del  Ayuntamiento  de
Almoguera.

En el  caso de no presentarse reclamaciones en el  citado plazo,  se  entenderá
definitivamente aprobado el Acuerdo de modificación de la mencionada Ordenanza.

Almoguera, a 19 de septiembre de 2022. Alcalde-Presidente/D. Luis Padrino
Martínez

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE SACEDON

PRESUPUESTO 2022

3032

De conformidad con los artículos 112.3 de la Ley 7/85, de 2 de Abril, 169.3 del Real
Decreto  Legislativo  2/2004,  de  5  de  marzo,  por  el  que  se  aprueba  el  Texto
Refundido  de  la  Ley  Reguladora  de  las  Haciendas  Locales,  y  127  del  Texto
Refundido del Régimen Local de 18-4-1986, y habida cuenta que la Corporación, en
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sesión celebrada el día 24 de agosto de 2022 adoptó acuerdo de aprobación inicial
del Presupuesto General de esta Entidad para 2022, que ha resultado definitivo al
no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposición pública, se
hace constar lo siguiente:

RESUMEN DEL PRESUPUESTO PARA 2022:I.

INGRESOS
 A) OPERACIONES CORRIENTES  
 A.1 OPERACIONES CORRIENTES  
1 Impuestos directos 1.365.228,57
2 Impuestos indirectos 72.100,00
3 Tasas y otros ingresos 408.292,64
4 Transferencias corrientes 863.506,73
5 Ingresos patrimoniales 8.100,00

 A.2 OPERACIONES DE CAPITAL  
6 Enajenación de inversiones reales  
7 Transferencias de capital 30.000,00
 B) OPERACIONES FINANCIERAS  
8 Activos financieros  
9 Pasivos financieros  
 TOTAL INGRESOS     2.747.227,94

 

GASTOS
 A) OPERACIONES NO FINANCIERAS  
 A.1 OPERACIONES CORRIENTES  
1 Gastos de personal 771.664,36
2 Gastos de bienes corrientes y servicios 1.519.368,33
3 Gastos financieros 11.031,20
4 Transferencias corrientes 264.903,08
 A.2 OPERACIONES DE CAPITAL  
6 Inversiones reales 133.304,36
7 Transferencias de capital  
 B) OPERACIONES FINANCIERAS  
8 Activos financieros  
9 Pasivos financieros 46.956,61
 TOTAL GASTOS  

2.747.227,94

II) PLANTILLA DE PERSONAL PRESUPUESTO 2022

)  FUNCIONARIOS:  1  SECRETARIO  INTERVENTOR;  1  ADMINISTRATIVO,  1A.
ALGUACIL
) PERSONAL LABORAL; 1 ENCARGADO BRIGADA, 1 PEON, 1 PEON SERVICIOSB.
MULTIPLES
)  PERSONAL  LABORAL  TEMPORAL:  2  AUXILIAR  ADMINISTRATIVO,  1C.
ORDENANZA,  3  LIMPIADORAS,  1  AUXILIAR  ADMINISTRATIVO  ENCARGADA
OMIC,  5  AUXILIARES  AYUDA  A  DOMICILIO,  1  MONITOR  DEPORTIVO,  1
AYUDANTE  MONITOR  DEPORTIVO,  1  OFICIAL  SERVICIOS  MULTIPLES,  1
ENCARGADA  BIBLIOTECA

Según  lo  dispuesto  en  el  artículo  172.1  del  citado  RDL,  se  podrá  interponer
directamente  contra  el  referenciado  Presupuesto  General,  recurso  contencioso-
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administrativo en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdicción,
desde  el  siguiente  a  la  publicación  de  este  anuncio  en  el  Boletín  Oficial  de  la
Provincia.

En Sacedón, 26 de septiembre de 2022. El Alcalde Presidente, Fdo. Francisco Pérez
Torrecilla

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE TORDELRÁBANO

APROBACIÓN INICIAL PRESUPUESTO GENERAL EJERCICIO 2022

3033

Aprobado inicialmente el Presupuesto Municipal, Bases de Ejecución y la plantilla de
personal  de  este  Ayuntamiento,  para  el  ejercicio  económico  2022,  en  sesión
ordinaria del Pleno de este Ayuntamiento, celebrada el día 22 de septiembre de
2022, con arreglo a lo dispuesto en los artículos 169 del Texto Refundido de la ley
Reguladora de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, y 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al público
el expediente y la documentación preceptiva por plazo de quince días a partir de la
publicación  de  este  anuncio  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia,  a  los  efectos  de
reclamaciones y alegaciones.

Durante  dicho  plazo  podrá  ser  examinado  por  cualquier  interesado  en  las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones y reclamaciones
que se estimen pertinentes. Asimismo, estará a disposición de los interesados en la
sede electrónica de este Ayuntamiento [https://tordelrabano.sedelectronica.es ].

El  Presupuesto se considerará definitivamente aprobado si  durante el  citado plazo
no se hubiesen presentado reclamaciones.

Tordelrábano, a 23 de septiembre de 2022. El Alcalde,Fdo: Francisco Javier Lois
Oltra

https://tordelrabano.sedelectronica.es
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE TORDELRÁBANO

APROBACIÓN PROVISIONAL DE LA MODIFICACIÓN DE LA ORDENANZA
FISCAL  REGULADORA  DE  LA  TASA  POR  RECOGIDA  DE  BASURAS  Y
RESIDUOS SÓLIDOS DEL MUNICIPIO

3034

El Pleno del Ayuntamiento de Tordelrábano, en sesión ordinaria celebrada el día 22
de septiembre de 2022, ha acordado la aprobación provisional de la Modificación de
la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por Recogida de Basuras y Residuos
Sólidos del Municipio.    

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 17.3 del Real Decreto Legislativo
2/2004,  de 5  de marzo,  por  el  que se aprueba el  Texto Refundido de la  Ley
Reguladora  de  las  Haciendas  Locales,  se  somete  el  expediente  a  información
pública por el plazo de treinta días a contar desde el día siguiente de la inserción de
este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan
examinar el expediente y presentar las alegaciones que estimen oportunas.

Durante  dicho  plazo  podrá  ser  examinado  por  cualquier  interesado  en  las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.   Asimismo,  estará  a  disposición  de  los  interesados  en  la  sede
electrónica de este Ayuntamiento [https://tordelrabano.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerará
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Tordelrábano, a 23 de septiembre de 2022.El Alcalde, Francisco Javier Lois Oltra

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE YUNQUERA DE HENARES

APROBACIÓN  DEFINITIVA  MODIFICACIÓN  DE  ORDENANZA  MUNICIPAL
POR LA QUE SE REGULA LA CELEBRACIÓN DE ENCIERROS TAURINOS

3035

No habiéndose presentado observaciones ni reclamaciones al acuerdo del Pleno de
20  de  mayo  de  2022  por  el  que  se  aprobó  inicialmente  la  modificación  de
Ordenanza Municipal por la que se regula la celebración de encierros taurinos por el

https://tordelrabano.sedelectronica.es
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campo en Yunquera de Henares, publicado el 2 de junio de 2022 en el Boletín
Oficial  de  la  Provincia  de  Guadalajara  n.º  106,  se  entiende  aprobada
definitivamente  la  modificación  de  la  citada  Ordenanza  Municipal  de  conformidad
con el artículo 49.c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local. Lo que se hace público para conocimiento general. 

En Yunquera de Henares, a 13 de septiembre de 2022. El Alcalde-Presidente, D.
Lucas Castillo Rodríguez

 

ORDENANZA MUNICIPAL POR LA QUE SE REGULA LA CELEBRACIÓN DE ENCIERROS
TAURINOS POR EL CAMPO EN YUNQUERA DE HENARES

CAPÍTULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Artículo l. - Fundamentos Legales.

La  presente  Ordenanza  se  dicta  en  virtud  de  las  competencias  atribuidas  al
Ayuntamiento en la Ley 7/85, Reguladora de las Bases de Régimen Local, el Texto
refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local, Reglamento
de Servicios de las Corporaciones Locales y en cumplimiento del Decreto 38/2013,
de 11/07/2013,  por  el  que se  aprueba el  Reglamento de los  festejos  taurinos
populares de Castilla-La Mancha. Modificado por Decreto 73/2014, de 1 de agosto
(DOCM 148 de 4 de agosto de 2014) y por Decreto 60/2016, de 11 de octubre
(DOCM 205 de 20 de octubre de 2016)

 

Artículo 2. - Objeto y ámbito.

La  normativa  contenida  en  esta  Ordenanza  tiene  por  objeto  la  regulación  de
medidas y acciones para el control del desarrollo de los encierros tradicionales de
reses bravas por el campo, que se celebran en esta localidad con motivo de las
Fiestas Patronales.

 

Artículo 3.- Constitución como empresa taurina.

El Ayuntamiento, y en su caso, la empresa adjudicataria de los encierros1.
serán los encargados de la organización de los mismos.
El  Ayuntamiento,  con  independencia  de  los  seguros  que  suscriba  en2.
cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 9 del Reglamento de los festejos
taurinos  populares  de  Castilla-  La  Mancha  ,  indemnizará  con  carácter
inmediato  los  daños  efectivos  que  pudieran  sufrir  las  fincas  por  las  que
transcurran los encierros, una vez que se haya individualizado, comprobado y
evaluado el daño causado. A estos efectos en el presupuesto municipal habrá
una  dotación  de  un  fondo  de  seis  mil  euros  para  hacer  frente  a  estas
indemnizaciones.
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El Ayuntamiento asegurará en días laborables el desarrollo de la actividad3.
comercial o empresarial a las entidades que tengan su sede en las calles del
recorrido mientras dure la celebración.

 

CAPÍTULO II. DEL RECORRIDO DE LOS ENCIERROS

Artículo 4. - De la zona prevista del recorrido. Zona de inicio.

Las zonas previstas para los recorridos son las que se establecen en los1.
Planes de encierro que figuran como anexo a esta Ordenanza.
Conforme al citado Anexo existirán tres recorridos:2.

Plan de encierro por el campo con salida de la plaza de Toros (Anexo I).a.
Plan de encierro por el campo con traslado de reses de lidia posteriorb.
desde corral de suelta (Anexo II).
Plan de encierro por el campo con traslado de reses de lidia posteriorc.
desde la finca ganadera ( Anexo III).

 

Artículo 5. - De los corrales.

Los corrales serán los de la plaza de toros así como los habilitados expresamente
para los encierros.

 

Artículo 6. - De la zona de finalización.

Según se establezca en los planes de encierro anexos a la presente Ordenanza.

 

CAPÍTULO III. DE LA PARTICIPACIÓN EN LOS ENCIERROS

Artículo 7. - De los participantes en los encierros.

Podrán participar en los encierros las personas que voluntariamente así lo1.
deseen y  se  encuentren en plenas  facultades  físicas  y  mentales,  que lo
permitan. No podrán participar los menores de 16 años y las personas que se
encuentren en estado de embriaguez.
Únicamente está permitida la participación a pie y a caballo, no pudiendo2.
participar ningún vehículo.
Los participantes deberán en todo momento observar las indicaciones dadas3.
por la organización. Los participantes asumen un riesgo voluntario, por lo que
la organización declina cualquier responsabilidad que pudiera derivarse del
festejo.
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CAPÍTULO IV. DE LOS ESPECTADORES

Artículo 8.- De la ubicación de los espectadores.

La zona de espectadores se ubicará para cada tipo de encierro  según lo  que
disponga  cada  uno  de  los  planes  de  encierro  que  figuran  como  anexos  a  esta
ordenanza

 

CAPÍTULO V. DE LA ORGANIZACIÓN

Artículo 9. - Organización

De conformidad con lo dispuesto en los planes de encierro que figuran como1.
anexos a esta ordenanza, deberán existir un mínimo de seis vehículos de
organización y seis caballistas, los cuales irán provistos del correspondiente
distintivo para su identificación.
En todo caso, los vehículos autorizados deberán mantener la mayor parte de2.
las plazas disponibles vacías.
Los miembros de la organización se encontrarán comunicados entre sí, en3.
todo momento, por medio de radios o teléfonos.
El  Sr./a.  Alcalde  de  Yunquera  de  Henares,  con  la  suficiente  antelación,4.
nombrará  a  los  voluntarios  colaboradores,  y  aprobará  la  relación  de
caballistas  y  vehículos  adscritos  a  la  organización,  los  cuales  deberán ir
debidamente  identificados  como  tales.  Dichos  nombramientos,  y  cuantos
datos  fueren  necesarios  para  la  obtención  de  las  autorizaciones
correspondientes,  incluido  el  croquis  del  recorrido,  se  unirá  a  la
documentación a presentar por el Ayuntamiento de Yunquera de Henares,
ante el organismo competente en la materia de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha. Queda igualmente fijado el itinerario de los encierros, así
como las diferentes zonas de los mismos, incluido el plan de encierro, cuando
por causas debidamente justificadas, o por razones de seguridad de las reses
deban transcurrir sólo por vías urbanas.

 

CAPÍTULO VI. DE LAS PROHIBICIONES

Artículo 10. - Queda terminantemente prohibido el maltrato a las reses.

Para tranquilizar o inmovilizar a las reses ante el eventual riesgo de que abandonen
la  zona  de  suelta,  se  produzcan  situaciones  de  especial  riesgo  o  cuando  la
integridad física de las reses lo exija, se contará con la asistencia de la fuerza
pública, de los medios técnicos legalmente autorizados para los veterinarios y de
los demás previstos en la normativa sectorial aplicable.
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Artículo 11. - Queda terminantemente prohibido el estacionamiento y circulación de
vehículos o personas por la zona de suelta de las reses bravas, con la excepción de
la organización y los participantes.

 

Artículo 12. - Régimen Sancionador

Las  infracciones  a  lo  preceptuado  en  esta  ordenanza  podrán  sancionarse  de
conformidad con lo establecido en la Ley 7/2011, de 21 de marzo, de Espectáculos
Públicos,  Actividades  Recreativas  y  Establecimientos  Públicos  de  Castilla-La
Mancha, en el D 38/2013, de 11 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
los  Festejos  Taurinos  Populares  de  Castilla-La  Mancha y  lo  previsto  en  la  Ley
39/2015,  de  1  de  octubre,  del  Procedimiento  Administrativo  Común  de  las
Administraciones Públicas y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del
Sector Público

La presente Ordenanza entrará en vigor al día siguiente de la publicación del texto
íntegro de la misma en el Boletín Oficial de la Provincia.

 

ANEXO I: PLAN DE ENCIERRO POR EL CAMPO “A”: SALIDA DESDE LA PLAZA DE
TOROS.

Zona de inicio.

El recorrido de los encierros comenzará en la plaza de toros permanente, situada en
el paraje de El Chorrón.

Zona de suelta.

Transcurrirá por los parajes de El Jaenal, el Almendro y las Cabras.

Zona de espectadores.

Se habilitará una zona de espectadores en las calles Avenida de Málaga Sigüenza,
final de calle Tamajón, y en el paraje de el Chorrón. Este paraje tiene el cauce del
arroyo  de  Valdelalobera,  que  sirve  de  defensa  de  los  espectadores  al  dificultar
enormemente el acceso de las reses. También se habilitará la plaza de toros como
zona de espectadores.

Zona de finalización.

La zona de finalización de los encierros se encuentra ubicada en la plaza de toros,
situada en el paraje de El Chorrón.

Itinerario.

Comenzará en la plaza de toros, ubicada en el paraje de El Chorrón, y transcurrirá
por  la  avenida  de  Málaga,  Calle  Sigüenza,  camino  de  Siete  Hermanos  (suelo
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rústico), hasta llegar a la Zona de Suelta Indicada. A la orden del presidente del
festejo  (y  dentro  de  la  duración  permitida)  realizará  el  camino  inverso  hasta
encerrar nuevamente a las reses en la zona de finalización, siendo la misma que la
zona de inicio.

Número mínimo de caballistas.

Para el control de las reses, tanto en sus desplazamientos de una a otra de las
zonas del encierro, como durante su permanencia en la zona de suelta, se contará
con un mínimo de seis caballistas, los cuales irán provistos del correspondiente
distintivo de identificación.

Número mínimo de vehículos previstos por la organización para colaborar en la
celebración del encierro.

El número mínimo de vehículos previstos por la organización para colaborar en la
celebración del encierro será de seis, los cuales irán provistos del correspondiente
distintivo  para  su  identificación  y  previamente  autorizados  y  registrados  por  la
organización.

Servicios  específicos  de  control  de  los  que  dispondrá  el  organizador  para
tranquilizar o inmovilizar a las reses ante el eventual riesgo de que abandonen la
zona de suelta, se produzcan situaciones de especial riesgo o cuando la integridad
física de las reses lo exija.

Se contará con un número de caballistas superior al que fija el Decreto de Festejos
Taurinos Populares para el control y conducción de las reses bravas. Para este tipo
de festejo se contará con un mínimo de cinco bueyes.

El director de lidia podrá dar instrucciones de control al presidente del festejo,
apoyándose  en  los  consejos  del  ganadero  correspondiente,  con  el  fin  de  que  la
conducción  del  ganado  sea  la  más  efectiva  posible.

Se  podrá  contar  con  un  dardo  tranquilizante  (rifle  adormecedor),  debidamente
homologado y supervisado por las autoridades y con el permiso de los servicios
veterinarios, en caso de que las reses se desvíen del recorrido previsto.

Normas de participación en el encierro.

Queda terminantemente prohibido participar en el encierro a menores de 16 años,
así como a las personas que presenten síntomas de embriaguez, de intoxicación
por drogas, o que soporten cualquier instrumento con el  que se pueda causar
maltrato  a  la  reses,  de  conformidad  con  el  artículo  22  del  Reglamento  de
Espectáculos Taurinos de Castilla – La Mancha.

Duración del encierro.

La duración del encierro será de tres horas. Si transcurrido ese tiempo no hubiera
sido posible su finalización por problemas en el manejo de las reses o se produzcan
situaciones de especial riesgo, el presidente adoptará dentro de los treinta minutos
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siguientes las medidas oportunas para su inmediata conclusión.

 

ANEXO II: PLAN DE ENCIERRO POR EL CAMPO “B”: TRASLADO DE RESES DE LIDIA
POSTERIOR DESDE CORRAL DE SUELTA.

Zona de inicio.

El recorrido de los encierros por el campo de traslado de reses comenzará en los
corrales ubicados en el paraje de El Coto -junto a la parcela que ocupa el circuito de
Motocross-,  del  término municipal  de Yunquera de Henares.  Dichos corrales se
encuentran en el extremo que linda con el término municipal de Málaga del Fresno
y, a su vez, la finca El Soto.

Zona de suelta.

Transcurrirá por los parajes de El Jaenal, El Cepedal y El Almendro.

El  encierro se encuentra acotado por las siguientes infraestructuras o espacios
públicos: las carreteras CM – 101, la GU – 199 y la CM – 1008, así como el canal del
Henares. Se precisará autorización a la Jefatura Provincial de Tráfico, así como del
titular de la vía para la realización del festejo. Se habilitará tanto la carretera de
entrada a Yunquera de Henares atravesando el casco histórico como el acceso por
la Avenida de Málaga y salida por Avenida Islas Filipinas, como alternativas a los
conductores, previa coordinación con Tráfico y Protección Civil.

Zona de espectadores.

Se habilitará una zona de espectadores en las calles Avenida de Málaga Sigüenza,
final de calle Tamajón, y en el paraje de el Chorrón. Este paraje tiene el cauce del
arroyo  de  Valdelalobera,  que  sirve  de  defensa  de  los  espectadores  al  dificultar
enormemente el acceso de las reses. También se habilitará la plaza de toros como
zona de espectadores.

Zona de finalización.

La zona de finalización del encierro por el campo de traslado de reses se encuentra
ubicada en la plaza de toros.

Itinerario.

El festejo partirá de los corrales ubicados en el paraje de El Coto, del término
municipal de Yunquera de Henares y transcurrirá por el paraje de Barranco de
Enmedio, Cabeza Gorda, La Dehesa, Las Atravesadas, siguiendo por la Cañada Real
que cruza por la rotonda de la CM-101; por los parajes de El Jaenal, El Cepedal, El
Almendro, por la Calle Sigüenza, la Calle Tamajón, Calle Molina de Aragón, Calle
Cifuentes,  Calle  Pastrana,  Calle  Atienza,  Calle  Brihuega,  Calle  Cogolludo,  Calle
Humanes, hasta llegar a la Avenida de Málaga, para concluir en la plaza de toros,
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lugar donde se encierran los astados.

Número mínimo de caballistas.

Las reses serán conducidas por caballistas de la ganadería y por la organización. Su
misión  será  la  de  ir  abriendo  camino  a  los  animales  y  controlar  que  los
espectadores mantengan la distancia mínima de 300 metros de distancia del paso
de las reses.

Para el control de las reses, tanto en sus desplazamientos de una a otra de las
zonas del encierro, como durante su permanencia en la zona de suelta, se contará
con un mínimo de seis caballistas, los cuales irán provistos del correspondiente
distintivo de identificación.

Número mínimo de vehículos previstos por la organización para colaborar en la
celebración del encierro.

En esta tipología de encierro por el campo, durante el traslado de las reses queda
prohibida la participación a pie de los aficionados o conduciendo cualquier tipo de
vehículo, debiendo ser controlados únicamente por los caballistas acreditados por
la organización y acompañadas por los cabestros seleccionados. Los vehículos que
la organización considere necesarios no interferirán la zona prevista de suelta, y
servirán exclusivamente de apoyo a los caballistas encargados del control de las
reses por cualquier tipo de emergencia.

Servicios  específicos  de  control  de  los  que  dispondrá  el  organizador  para
tranquilizar o inmovilizar a las reses ante el eventual riesgo de que abandonen la
zona de suelta, se produzcan situaciones de especial riesgo o cuando la integridad
física de las reses lo exija.

Se contará con un número de caballistas superior al que fija el Decreto de Festejos
Taurinos Populares para el control y conducción de las reses bravas. Para este tipo
de festejo se contará con un mínimo de cinco bueyes.

El director de lidia podrá dar instrucciones de control al presidente del festejo,
apoyándose  en  los  consejos  del  ganadero  correspondiente,  con  el  fin  de  que  la
conducción  del  ganado  sea  la  más  efectiva  posible.

Se  podrá  contar  con  un  dardo  tranquilizante  (rifle  adormecedor),  debidamente
homologado y supervisado por las autoridades y con el permiso de los servicios
veterinarios, en caso de que las reses se desvíen del recorrido previsto.

Normas de participación en el encierro.

Durante el  transcurso de la bajada,  los participantes deberán correr  delante o
detrás de las reses, manteniendo la distancia mínima de 300 metros de distancia
del paso de las mismas.

No está permitido torear ni recortar a las reses, ya que son conducidas para su
posterior lidia en la plaza de toros.
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Queda terminantemente prohibido participar en el encierro a menores de 16 años,
así como a las personas que presenten síntomas de embriaguez, de intoxicación
por drogas, o que soporten cualquier instrumento con el  que se pueda causar
maltrato  a  la  reses,  de  conformidad  con  el  artículo  22  del  Reglamento  de
Espectáculos Taurinos de Castilla – La Mancha.

Duración del encierro.

La duración total del encierro será de tres horas, aunque este podrá ser mayor o
menor, dependiendo del manejo del ganado. Si transcurrido ese tiempo no hubiera
sido posible su finalización por problemas en el manejo de las reses o se produzcan
situaciones de especial riesgo, el presidente adoptará dentro de los treinta minutos
siguientes las medidas oportunas para su inmediata conclusión.

 

ANEXO III: PLAN DE ENCIERRO POR EL CAMPO “C”: TRASLADO DE RESES DE LIDIA
POSTERIOR DESDE LA FINCA GANADERA.

Zona de inicio.

El recorrido de los encierros por el campo de traslado de reses comenzará en la
finca ganadera El Soto, ubicada en el término municipal de Málaga del Fresno.

Zona de suelta.

Transcurrirá por la Calle Avenida de Málaga, para concluir en la plaza de toros.

Zona de espectadores.

Se habilitará una zona de espectadores en las calles Avenida de Málaga Sigüenza,
final de calle Tamajón, y en el paraje de el Chorrón. Este paraje tiene el cauce del
arroyo  de  Valdelalobera,  que  sirve  de  defensa  de  los  espectadores  al  dificultar
enormemente el acceso de las reses. También se habilitará la plaza de toros como
zona de espectadores.

Zona de finalización.

La zona de finalización del encierro por el campo de traslado de reses se encuentra
ubicada en la plaza de toros.

Itinerario.

El festejo partirá de la finca ganadera El Soto, transcurrirá por el paraje de El Coto,
de Barranco de Enmedio, Cabeza Gorda, La Dehesa, Las Atravesadas, siguiendo por
la Cañada Real que cruza por la rotonda de la CM-101; por los parajes de El Jaenal,
El Cepedal, El Almendro, por la Calle Sigüenza, la Calle Tamajón, Calle Molina de
Aragón,  Calle  Cifuentes,  Calle  Pastrana,  Calle  Atienza,  Calle  Brihuega,  Calle
Cogolludo, Calle Humanes, hasta llegar a la Avenida de Málaga, para concluir en la
plaza de toros.
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Número mínimo de caballistas.

Las reses serán conducidas por caballistas de la ganadería y por la organización. Su
misión  será  la  de  ir  abriendo  camino  a  los  animales  y  controlar  que  los
espectadores mantengan la distancia mínima de 300 metros de distancia del paso
de las reses.

Para el control de las reses, tanto en sus desplazamientos de una a otra de las
zonas del encierro, como durante su permanencia en la zona de suelta, se contará
con un mínimo de seis caballistas, los cuales irán provistos del correspondiente
distintivo de identificación.

Número mínimo de vehículos previstos por la organización para colaborar en la
celebración del encierro.

En esta tipología de encierro por el campo, durante el traslado de las reses queda
prohibida la participación a pie de los aficionados o conduciendo cualquier tipo de
vehículo, debiendo ser controlados únicamente por los caballistas acreditados por
la organización y acompañadas por los cabestros seleccionados. Los vehículos que
la organización considere necesarios no interferirán la zona prevista de suelta, y
servirán exclusivamente de apoyo a los caballistas encargados del control de las
reses por cualquier tipo de emergencia.

Servicios  específicos  de  control  de  los  que  dispondrá  el  organizador  para
tranquilizar o inmovilizar a las reses ante el eventual riesgo de que abandonen la
zona de suelta, se produzcan situaciones de especial riesgo o cuando la integridad
física de las reses lo exija.

Se contará con un número de caballistas superior al que fija el Decreto de Festejos
Taurinos Populares para el control y conducción de las reses bravas. Para este tipo
de festejo se contará con un mínimo de cinco bueyes.

El director de lidia podrá dar instrucciones de control al presidente del festejo,
apoyándose  en  los  consejos  del  ganadero  correspondiente,  con  el  fin  de  que  la
conducción  del  ganado  sea  la  más  efectiva  posible.

Se  podrá  contar  con  un  dardo  tranquilizante  (rifle  adormecedor),  debidamente
homologado y supervisado por las autoridades y con el permiso de los servicios
veterinarios, en caso de que las reses se desvíen del recorrido previsto.

Normas de participación en el encierro.

Durante la bajada, los participantes deberán correr delante o detrás de las reses,
manteniendo la  distancia  mínima de 300 metros  de distancia  del  paso de las
mismas.

No está permitido torear ni recortar a las reses, ya que son conducidas para su
posterior lidia en la plaza de toros.

Queda terminantemente prohibido participar en el encierro a menores de 16 años,
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así como a las personas que presenten síntomas de embriaguez, de intoxicación
por drogas, o que soporten cualquier instrumento con el  que se pueda causar
maltrato  a  la  reses,  de  conformidad  con  el  artículo  22  del  Reglamento  de
Espectáculos Taurinos de Castilla – La Mancha.

Duración del encierro.

La duración total del encierro será de tres horas, aunque este podrá ser mayor o
menor, dependiendo del manejo del ganado. Si transcurrido ese tiempo no hubiera
sido posible su finalización por problemas en el manejo de las reses o se produzcan
situaciones de especial riesgo, el presidente adoptará dentro de los treinta minutos
siguientes las medidas oportunas para su inmediata conclusión.

La duración total del encierro será de tres horas, aunque este podrá ser mayor o
menor dependiendo del manejo del ganado. Si transcurrido ese tiempo no hubiera
sido posible su finalización por problemas en el manejo de las reses o se produzcan
situaciones de especial riesgo, el presidente adoptará dentro de los treinta minutos
siguientes las medidas oportunas para su inmediata conclusión.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE YUNQUERA DE HENARES

APROBACIÓN INICIAL PRESUPUESTO 2022

3036

Aprobado inicialmente por éste Ayuntamiento, en sesión extraordinaria celebrada el
día 13 de Septiembre de 2022, el presupuesto municipal y la plantilla del personal
para el ejercicio de 2022, se anuncia que el mismo estará de manifiesto al público
en la Secretaría Intervención municipal, por espacio de quince días, contados a
partir de la publicación de éste anuncio en el B.O.P., durante cuyo plazo podrá
presentarse contra el  mismo,  en dicha dependencia,  las  reclamaciones que se
estimen oportunas.

En Yunquera de Henares, a 19 de septiembre de 2022. Fdo. Lucas Castillo
Rodríguez. Alcalde-Presidente
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE YUNQUERA DE HENARES

ELECCIÓN JUEZ DE PAZ SUSTITUTO

3037

Que actualmente está vacante el cargo de Juez de Paz sustituto, correspondiendo al
Pleno del Ayuntamiento elegir la persona para ser nombradas Juez de Paz sustituto
de este Municipio, de conformidad a lo que disponen los artículos 101 y 102 de la
Ley  Orgánica  6/1985,  de  1  de  julio,  del  Poder  Judicial  y  artículo  4  y  5.1  del
Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz.

Por ello se abre un plazo de diez días hábiles, a contar a partir del día siguiente a la
publicación del presente en el Boletín Oficial de la Provincia, para que las personas
que estén interesadas, y reúnan las condiciones legales lo soliciten por escrito
dirigido a esta Alcaldía.

Las  solicitudes,  junto  con  la  declaración  de  no  estar  incurso  en  causa  de
incompatibilidad, se presentarán en el Registro de entrada de este Ayuntamiento o
bien mediante el procedimiento que regula el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de  octubre,  del  Procedimiento  Administrativo  Común  de  las  Administraciones
Públicas. A fin de comprobar el candidato más idóneo para Juez de Paz Sustituto se
establece la  posibilidad de que las  personas interesadas presenten Currículum
Vitae.

El  modelo  de  instancia  se  encuentra  a  disposición  de  los  interesados  en  las
dependencias municipales de la Corporación donde podrán ser presentadas dentro
del plazo establecido y en la Sede Electrónica del Ayuntamiento.

Que en la  Secretaría  del  Ayuntamiento  puede ser  examinado el  expediente  y
recabar la información que se precise en cuanto a requisitos, duración del cargo,
remuneración, etc.

Que en caso de no presentarse solicitudes,  el  Pleno de la  Corporación elegirá
libremente, de acuerdo con lo previsto en el artículo 101.1 de la Ley Orgánica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y el artículo 4 y 6 del Reglamento 3/1995,
de 7 de junio, de los Jueces de Paz, comunicando el Acuerdo al Juzgado de Primera
Instancia del partido.

Lo que se publica para general conocimiento.

En Yunquera de Henares, a 19 de septiembre de 2022. D. Lucas Castillo Rodríguez.
Alcalde-Presidente
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MANCOMUNIDADES
MANCOMUNIDAD ALTO TAJO

APROBACIÓN INICIAL DEL EXPEDIENTE NÚM. 2/2022 DE SUPLEMENTO
DE CRÉDITO FINANCIADO CON CARGO AL REMANENTE DE TESORERÍA

3038

El  Pleno  de  esta  Mancomunidad,  en  sesión  ordinaria  celebrada  el  día  10  de
septiembre de 2022, acordó la aprobación inicial  del  expediente de 2/2022 de
suplemento de crédito financiado con cargo al remanente líquido de tesorería.

Aprobado  inicialmente  el  expediente  de  2/2022  de  suplemento  de  crédito
financiado  con  cargo  al  remanente  líquido  de  tesorería,  por  Acuerdo  del  Pleno  de
fecha 10 de septiembre de 2022, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo
169.1 por remisión del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
se somete a información pública por el plazo de quince días, a contar desde el día
siguiente  al  de  publicación  del  presente  anuncio  en  este  Boletín  Oficial  de  la
Provincia.

Durante  dicho  plazo  podrá  ser  examinado  por  cualquier  interesado  en  las
dependencias de la mancomunidad para que se formulen las alegaciones que se
estimen pertinentes. Asimismo, estará a disposición de los interesados en la sede
electrónica de este Ayuntamiento http://mancomunidadaltotajo.sedelectronica.es.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerará
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

   En Villanueva de Alcorón, a 26 de septiembre de 2022. La Presidenta, Ester Rubio
Sanz

http://mancomunidadaltotajo.sedelectronica.es

