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DIPUTACION PROVINCIAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA

NOMBRAMIENTO DE PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA DE LA

DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA

Por Resolucion de la Presidencia nim. 2023-0976, de fecha 7 de marzo de 2023, se
acuerda el nombramiento en propiedad como funcionarias de carrera en plazas de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Escala de Administracién General. Grupo C, Subgrupo
C2), a las funcionarias que se relacionan a continuacién, quedando adscritas de

2165

manera definitiva a los puestos que también se detallan:

NOMBRE Y APELLIDOS PLAZA ADSCRIPCION DEFINITIVA PUESTO

ARACELI MARTIN FERNANDEZ 163 num. 502 I"IAI.’J'XI|Iar Administrativa Gestion y
Recaudacién

MARIA DE LOS MILAGROS FLORES GUIJARRO 630  |NUm. 19 "Auxiliar Administrativa
Arquitectura y Urbanismo

P . . ndm. 910 “Auxiliar Administrativa Inventario

MARIA ANGELES GARCIA ANDRES 136 y Patrimonio”

MARIA DEL CARMEN SANZ GARCIA 742 num. 502 I“,Al’J’lear Administrativa Gestion y
Recaudacioén

MARIA DOLORES CHICHARRO CERCADILLO 146 ndm. 502 I“,Auxmar Administrativa Gestién y
Recaudacién

MARIA DOLORES DE LORENZO REY 148 ndm. 238 “Auxiliar Administrativa Bienestar

Social y Empleo”

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo

5/2015, de 30 de octubre.

Guadalajara, 21 de junio de 2023. El Presidente, José Luis Vega Pérez
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DIPUTACION PROVINCIAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA. SERVICIO DE CULTURA.

EXPEDIENTE 2495/2023. RESOLUCION PROVISIONAL CONVOCATORIA DE
AYUDAS A AYUNTAMIENTOS Y EATIM DE LA PROVINCIA PARA
CONTRATACION DE ESPECTACULOS INCLUIDOS EN LA ACTUALIZACION
DE 2023 DE LA RED CULTUAL DE GUADALAJARA.

2166

De conformidad con lo dispuesto en la Base 122 de la Convocatoria de Ayudas a
Ayuntamientos y EATIM de la provincia para la contratacion de espectaculos
incluidos en la actualizacién para 2023 de la Red Cultural de Guadalajara
(convocatoria publicada en el BOP n? 89 de fecha 10-mayo-2023), se publica en el
BOP el Acuerdo de 20 junio 2023 de la Junta de Gobierno de Diputacién Provincial
de Guadalajara, punto n? 18, aprobando el EXPEDIENTE 2495/2023. RESOLUCION
PROVISIONAL CONVOCATORIA DE AYUDAS A AYUNTAMIENTOS Y EATIM DE LA
PROVINCIA PARA CONTRATACION DE ESPECTACULOS INCLUIDOS EN LA
ACTUALIZACION DE 2023 DE LA RED CULTUAL DE GUADALAJARA.

Este acuerdo de Junta de Gobierno puede consultarse en la pagina web de la
Diputacidn Provincial de Guadalajara
(http://www.dguadalajara.es/web/guest/subvenciones-cultura).

“18.- EXPEDIENTE 2495/2023. RESOLUCION PROVISIONAL CONVOCATORIA DE
AYUDAS A AYUNTAMIENTOS Y EATIM DE LA PROVINCIA PARA CONTRATACION DE
ESPECTACULOS INCLUIDOS EN LA ACTUALIZACION DE 2023 DE LA RED CULTUAL DE
GUADALAJARA.

El Sr. Presidente da cuenta de que vistos los informes del instructor del expediente
y del 6rgano colegiado, asi como de fiscalizacién, conforme a lo establecido en la
Convocatoria de ayudas a los ayuntamientos y EATIM de la provincia para la
contratacion de espectaculos que estén incluidos en la actualizacion para 2023 de
la Red Cultural de Guadalajara, aprobada por la Junta de Gobierno de la Diputacién
Provincial de Guadalajara de fecha 25 de abril pasado (Expediente 2495/2023), que
fue publicada en el BOP nimero 89, de fecha 10 de mayo, y en consecuencia con
los criterios objetivos determinados en ella y en aplicacién de su normativa, se
propone a la Junta de Gobierno:

La Junta de Gobierno por siete votos a favor, ninguno en contra y ninguna
abstencioén, acuerda:

2.- De conformidad con lo contemplado en el punto 12 de la Convocatoria de
ayudas de la Diputacién Provincial a ayuntamientos y EATIM de la provincia para la
contratacion de espectaculos que estén incluidos en la actualizacion para 2023 de
la Red Cultural de Guadalajara, emitir Resolucion Provisional que sera notificada a



http://www.dguadalajara.es/web/guest/subvenciones-cultura

BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fi
i

los solicitantes mediante su publicacién en el BOP, concediéndose un plazo de 10
dias para la presentacién de alegaciones.

9.- Aprobar la siguiente resoluciéon de caracter provisional para la concesidn de
subvencidn a los ayuntamientos y EATIM solicitantes conforme se detalla en el
siguiente cuadro y de acuerdo con los datos y observaciones que figuran en el
informe del Jefe del Servicio de Cultura:

CANTIDAD PROPUESTA DE SUBVENCION
AYUNTAMIENTOS Y EATIM SOLICITADA | 3 PUNTOS (En euros)

ABLANQUE 2.250 14 896,12
ADOBES 2.100 14 896,12
ALAMINOS 900 14 896,12
ALARILLA 1.100 12 768,11
ALBALATE DE ZORITA 3.000 11 704,10
ALBARES 900 10 640,10
ALCOCER 1.000 11 704,10
ALCOLEA DEL PINAR 450 11 450,00
ALCOROCHES 665 12 665,00
ALDEANUEVA DE GUADALAJARA 1.000 12 768,11
ALGORA 3.000 14 896,12
ALHONDIGA 1.000 12 768,11
ALMADRONES 1.500 14 896,12
ALMOGUERA 3.000 11 704,10
ALMONACID DE ZORITA 3.494 12 768,11
ANGON 750 12 750,00
ANGUITA 5.000 14 896,12
ANQUELA DEL DUCADO 1.600 12 768,11
ARAGOSA 1.650 14 896,12
ARBANCON 3.000 14 896,12
ARBETETA 600 12 600,00
ARGECILLA 1.500 14 896,12
ARMALLONES 1.573 12 768,11
ARMURNA DE TAJUNA 3.500 13 832,13
ARROYO DE LAS FRAGUAS 1.500 14 896,12
ATANZON 600 12 600,00
AUNON 1.000 12 768,11
BANUELOS 940 14 896,12
BODERA, LA 1.250 14 896,12
BUDIA 1.500 14 896,12
BUSTARES 1.000 12 768,11
CAMPILLO DE DUENAS 1.727 14 896,12
CAMPILLO DE RANAS 1.450 12 768,11
CAMPISABALOS 2.223,50 14 896,12
CANREDONDO 2.000 14 896,12
CANTALOJAS 3.800 14 896,12
CANAMARES 1.100 12 768,11
CASA DE UCEDA 500 12 500,00
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CASPUENAS 700 12 700,00
CASTEJON DE HENARES 1.300 14 896,12
CASTILFORTE 1.000 12 768,11
CENDEJAS DE ENMEDIO 950 14 896,12
CENDEJAS DE LA TORRE 1.200 12 768,11
CENDEJAS DEL PADRASTRO 1.300 14 896,12
CENTENERA 1.150 14 896,12
CHECA 1.452 11 704,10
CHEQUILLA 1.700 14 896,12
CHERA 1.500 14 896,12
CIFUENTES 2.500 11 704,10
CINCOVILLAS 900 12 768,11
CIRUELOS DEL PINAR 2.000 14 896,12
COBETA 2.934 14 896,12
CONDEMIOS DE ABAJO 1.200 14 896,12
CONDEMIOS DE ARRIBA 1.000 14 896,12
CONGOSTRINA 1.500 12 768,11
COPERNAL 3.000 14 896,12
CORDUENTE 1.400 11 704,10
DRIEBES 2.500 13 832,13
EMBID 1.450 12 768,11
ESCAMILLA 1.000 12 768,11
ESCARICHE 2.000 14 896,12
ESCOPETE 2.000 14 896,12
ESPINOSA DE HENARES 1.400 12 768,11
ESPLEGARES 2.000 14 896,12
ESTRIEGANA 450 12 450,00
FONTANAR 10.000 11 704,10
FUENCEMILLAN 1.250 14 896,12
FUENTELAHIGUERA DE ALBATAGES 3.000 14 896,12
FUENTELENCINA 3.378 13 832,13
FUENTELVIEJO 1.000 12 768,11
FUENTENOVILLA 1.000 12 768,11
GAJANEJOS 1.540 14 896,12
GALAPAGOS 1.996,50 11 704,10
GALVE DE SORBE 2.770 14 896,12
GARGOLES DE ABAJO 1.400 14 896,12
HERAS DE AYUSO 3.000 14 896,12
HERRERIA 1.000 12 768,11
HIENDELAENCINA 1.700 14 896,12
HIJES 900 12 768,11
HITA 1.900 13 832,13
HOMBRADOS 1.250 14 896,12
HONTOBA 3.120 13 832,13
HORCHE 2.500 11 704,10
HUERCE, LA 2.200 14 896,12
HUEVA 1.400 14 896,12
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HUMANES 1.200 11 704,10
ILLANA 2.000 12 768,11
INVIERNAS, LAS 1.200 14 896,12
JADRAQUE 2.600 11 704,10
JIRUEQUE 3.000 14 896,12
LEDANCA 1.500 14 896,12
LORANCA DE TAJUNA 3.500 11 704,10
LUPIANA 1.500 13 832,13
LUZAGA 1.950 14 896,12
LUZON 1.250 14 896,12
MALAGA DEL FRESNO 1.100 12 768,11
MALAGUILLA 3.000 14 896,12
MANDAYONA 2.200 13 832,13
MARANCHON 2.250 14 896,12
MAZUECOS 3.000 13 832,13
MEDRANDA 1.500 14 896,12
MEGINA 950 14 896,12
MIEDES DE ATIENZA 1.300 14 896,12
MILLANA 500 12 500,00
MINOSA, LA 650 12 650,00
MIRABUENO 2.500 14 896,12
MOHERNANDO 1.100 14 896,12
MOLINA DE ARAGON 1.500 11 704,10
MONASTERIO 900 12 768,11
MONTARRON 300 12 300,00
MORATILLA DE LOS MELEROS 2.400 14 896,12
MUDUEX 2.150 14 896,12
NAHARROS 650 12 650,00
NAVA, LA 1.650 14 896,12
NAVAS DE JADRAQUE, LAS 550 12 550,00
OCENTEJO 600 12 600,00
OLIVAR, EL 1.650 14 896,12
OLMEDA DE COBETA 1.200 12 768,11
ORDIAL, EL 1.200 12 768,11
OREA 4.350 12 768,11
PALMACES DE JADRAQUE 1.000 12 768,11
PARDOS 1.000 14 896,12
PASTRANA 1.268 12 768,11
PEDREGAL, EL 2.020 14 896,12
PERALVECHE 1.500 14 896,12
PINILLA DE JADRAQUE 1.500 12 768,11
POBO DE DUENAS, EL 1.500 12 768,11
POZO DE ALMOGUERA 3.000 14 896,12
QUER 1.500 12 768,11
RAZBONA 450 12 450,00
REBOLLOSA DE JADRAQUE 650 12 650,00
RECUENCO, EL 1.200 12 768,11
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RENERA 1.065 14 896,12
RIBA DE SAELICES 1.350 14 896,12
RILLO DE GALLO 1.000 14 896,12
RIOFRIO DEL LLANO 700 12 700,00
ROBLEDILLO DE MOHERNANDO 2.500 14 896,12
ROBLEDO DE CORPES 1.633,50 12 768,11
ROMANILLOS DE ATIENZA 1.050 14 896,12
ROMANONES 1.500 14 896,12
RUEDA DE LA SIERRA 2.000 14 896,12
SACECORBO 2.000 14 896,12
SALMERON 1.000 12 768,11
SAN ANDRES DEL CONGOSTO 1.500 12 768,11
SAN ANDRES DEL REY 1.800 12 768,11
SAUCA 1.320 12 768,11
SAYATON 6.000 14 896,12
SELAS 1.100 12 768,11
SIGUENZA 2.550 11 704,10
SOMOLINOS 1.175 14 896,12
SOTILLO, EL 1.475 14 896,12
SOTODOS0S 1.250 14 896,12
TAMAJON 2.390 14 896,12
TARAGUDO 3.000 14 896,12
TENDILLA 3.065 14 896,12
TOBA, LA 1.000 12 768,11
TORETE 850 12 768,11
TORRE DEL BURGO 1.600 13 832,13
TORRECUADRADA DE MOLINA 3.000 14 896,12
TORRECUADRADILLA 2.000 14 896,12
TORREMOCHA DEL PINAR 968 12 768,11
TORRUBIA 450 12 450,00
TRAID 1.165 14 896,12
UCEDA 6.850 11 704,10
UTANDE 500 12 500,00
VALDEARENAS 1.452 12 768,11
VALDEAVERUELO 1.900 11 704,10
VALDECONCHA 1.250 14 896,12
VALDEGRUDAS 2.100 14 896,12
VALDENUNO-FERNANDEZ 1.000 11 704,10
VALDEPENAS DE LA SIERRA 1.600 14 896,12
VALDEPINILLOS 1.400 14 896,12
VALDERREBOLLO 950 14 896,12
VALDESOTO 700 12 700,00
VALFERMOSO DE TAJUNA 2.250 14 896,12
VALTABLADO DEL RiO 600 12 600,00
VENTOSA 2.000 14 896,12
VILLARES DE JADRAQUE 3.000 14 896,12
VILLASECA DE HENARES 1.380 14 896,12
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VILLASECA DE UCEDA 750 12 750,00
VINUELAS 950 12 768,11
YELAMOS DE ARRIBA 940 14 896,12
YUNTA, LA 2.050 14 896,12
ZAOREJAS 2.300 14 896,12
ZARZUELA DE JADRAQUE 3.000 14 896,12
ZORITA DE LOS CANES 6.000 14 896,12

149999,97

2.- Por haber sido presentada fuera de plazo, procede excluir la siguiente solicitud:

- MONDEJAR: Cuya entrada tuvo lugar en la oficina central del registro a las 13:05
horas del dia 13/06/2023, segun consta en el recibo que obra en el expediente,
cuando el plazo de presentacién concluia a las 24 horas del dia 9/06/2023.

Propuesta que se eleva a la Junta de Gobierno por ser el érgano competente para la
resolucion de este expediente, de acuerdo con lo determinado en el punto 12 de la
convocatoria.”

Este acuerdo de la Junta de Gobierno de la Diputacién Provincial resuelve con
caracter provisional la concesion de subvencién a los ayuntamientos y EATIM
solicitantes. Contra dicho acuerdo podran los interesados interponer recurso
potestativo de reposicion ante la Junta de Gobierno concediéndose un plazo de diez
dias para la presentacién de alegaciones.

Guadalajara a 26 de junio de 2023.- El Presidente de la Diputacién Provincial de
Guadalajara, José Luis Vega Pérez

fi
i
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DIPUTACION PROVINCIAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA. SERVICIO DE CULTURA.

EXTRACTO DEL EXPEDIENTE 3306/2023. CONVOCATORIA DE BECAS
PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS BIBLIOTECARIAS Y ARCHIVISTICAS
EN LA SECCION DE ARCHIVOS, BIBLIOTECA Y FOTOTECA DE LA
DIPUTACION, ANO 2023.
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BDNS (ldentif.): 704948

Extracto del Acuerdo de 20 junio 2023 de la Junta Gobierno de Diputacién Provincial
de Guadalajara (punto n? 13), aprobando el EXPEDIENTE 3306/2023.
CONVOCATORIA DE BECAS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS BIBLIOTECARIAS Y
ARCHIVISTICAS EN LA SECCION DE ARCHIVOS, BIBLIOTECA Y FOTOTECA DE LA
DIPUTACION, ANO 2023.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la pagina web de la

Diputacidn Provincial de Guadalajara
(http://www.dguadalajara.es/web/guest/subvenciones-cultura) y en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones

(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/GE/es/index).

Primero (Base Segunda).- Destinatarios.

1.- Podran participar en esta convocatoria las personas fisicas que cumplan los
siguientes requisitos, en la fecha final del plazo de presentacién de solicitudes:

a. Poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de un pais miembro de la
Unién Europea o de terceros paises con residencia legal en Espafia.

b. Estar en posesién del titulo universitario de Licenciado/Graduado en
Biblioteconomia y Documentacidén, en Informacién y Documentacion, en
Historia.

c. Haber finalizado los estudios para la obtencion del titulo universitario exigido
con posterioridad al 1 de enero de 2017.

d. No haber sido adjudicatario de otra beca con anterioridad a esta convocatoria
en la Seccién de Archivos, Biblioteca y Fototeca de esta Diputacién.

e. No podran ser beneficiarios de las becas las personas en las que concurran
algunas de las circunstancias sefaladas en el apartado 2 del articulo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2.- Quedaran excluidas del proceso de seleccidn sin entrar en su valoracion las
solicitudes que no cumplan los requisitos previstos en el apartado anterior.
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Segundo (Base Primera).- Objeto.

1.- El objeto de la presente convocatoria es regular el acceso a las cuatro becas
para la realizacion de practicas en la Seccion de Archivos, Biblioteca y Fototeca de
la Diputacién Provincial de Guadalajara.

2.- La finalidad de estas becas es complementar la formacién recibida en los ciclos
universitarios en materias de biblioteconomia, archivistica y documentacion en su
sentido mas amplio y aplicar un proceso formativo en la labor cotidiana de dicha
Seccién.

Tercero.- Bases Reguladoras.

Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacion Provincial de Guadalajara,
aprobada por el Pleno de la Corporacion Provincial en sesion celebrada el 16 de julio
de 2021 y publicada en el BOP de Guadalajara n? 172, de fecha 07 de septiembre
de 2021, y en la url:
https://transparencia.dguadalajara.es/ordenanza/ordenanza-general-de-subvencion
es/

Esta Convocatoria esta recogida en el Plan Estratégico de Subvenciones de la
Diputacién Provincial de Guadalajara para el periodo 2023-2025, aprobado por el
Pleno de la Corporaciéon el 16 de diciembre de 2022, y publicado en el BOP de
Guadalajara n? 26, de fecha 07 de febrero de 2023 en la siguiente url:
https://boletin.dguadalajara.es/boletin/index.php/2-anuncios/49887-PLAN-ESTRAT?G
ICO-DE-SUBVENCIONES--DE-LA-DIPUTACI?N-DE-GUADALAJARA--20232025.

Cuarto (Base Tercera).- Dotacién y caracteristicas de las becas.

1.- La dotacidén de cada una de las becas sera de 3.000 euros, con cargo a la partida
3322.48100 del vigente Presupuesto de la Diputacién Provincial. Esta cantidad
guedara minorada con el IRPF correspondiente y, aun no teniendo vinculacidn
laboral, con la cotizacidn pertinente a la Seguridad Social. Los beneficiarios de la
beca contaran con la cobertura otorgada por la Seguridad Social, segin normativa
vigente, y dentro de los requisitos y condiciones propios de este tipo de becas.

2.- Los becarios desarrollaran las practicas durante 3 meses, entre septiembre y
diciembre de 2023, segln la programacion realizada por los responsables de la
Seccién de Archivos, Biblioteca y Fototeca.

3.- La concesidén de estas becas no supone relacion laboral de ningun tipo ni de
prestacion de servicios entre los becarios y la Diputacion Provincial de Guadalajara,
constituyendo la formacién del becario su finalidad primordial y Unica.

4.- El tiempo de formacién (beca) no tendra la consideracién de servicios previos ni
de servicios efectivos en las Administraciones Publicas.

Quinto (Base Cuarta).- Solicitudes y documentacion.

1.- El plazo de presentacién de solicitudes sera de quince dias habiles a partir del
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dia siguiente a la publicacidn de la presente convocatoria en el “Boletin Oficial de la
Provincia de Guadalajara”.

2.- Las solicitudes, junto con el resto de documentacién necesaria, se presentaran
preferentemente de forma telematica a través de la sede electrénica de la
Diputacion Provincial de Guadalajara https://dguadalajara.sedelectronica.es/info.0.
También podran presentarse en el Registro General de la Diputacién Provincial de
Guadalajara o en los registros a que hace referencia el articulo 16 de la ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

3.- La documentacién que acompafiara a la solicitud se deberd presentar en
original, copia autenticada y sera la siguiente:

a. Instancia de solicitud conforme al Anexo | de estas bases, debidamente
cumplimentada.

b. Documento nacional de identidad (DNI) o documento equivalente.

c. Titulacién académica exigida o resguardo de solicitud del titulo expedido por
la Secretaria de la Facultad.

d. Curriculum vitae, en el que se incluiran los datos a que hace referencia la
base 5.4, estrictamente en ese orden, conteniendo también copia autenticada
de la documentacién requerida.

El modelo del Anexo | en formato digital para su descarga, podra localizarse en el
siguiente enlace: http://www.dguadalajara.es/web/guest/subvenciones-cultura.

Sexto. Otros datos.
- Base Quinta. - Comision de Valoracion.

1.- Se establece un érgano colegiado, denominado Comisién de Valoracién, que se
regira de acuerdo con las previsiones contenidas en el capitulo Il, de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

2. La Comision de Valoracion estara formada por la Diputada Delegada de Cultura y
las dos técnicos de la Seccion de Archivos, Biblioteca y Fototeca de la Diputacion
Provincial.

3. Seran funciones de la Comision de Valoracion:

a) Evaluar las solicitudes presentadas y puntuarlas de conformidad con los criterios
objetivos recogidos en el apartado siguiente.

b) Elaborar la lista priorizada de los candidatos por orden de la puntuacién
obtenida, que elevara al érgano instructor.

4.- La Comisiéon de Valoracion priorizara a los becarios conforme al siguiente
baremo:

1. TITULACION ACADEMICA COMPLEMENTARIA
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1.1.- Masters en las areas de Documentacidn, Archivos y Bibliotecas 1 punto.
1.2.- Doctor en Ciencias de la Documentacién 2 puntos.
La puntuaciéon maxima a computar por Titulacién Académica sera de 3 puntos.

Sélo se computardn aquellas titulaciones que excedan de las exigidas como
requisito.

2. FORMACION COMPLEMENTARIA

Cursos de formacion en Biblioteconomia, Archivistica y Documentacién, valorando
Unicamente los alegados que tengan relacién con la materia objeto de la
convocatoria y, con cémputo de horas, de acuerdo al siguiente baremo:

Hasta 12 horas = 0,05 puntos
De 13 a 50 horas = 0,10 puntos
De 51 a 100 horas = 0,25 puntos
Mas de 100 horas = 0,50 puntos

La puntuacién maxima a computar por Formacién complementaria sera de 2
puntos.

De producirse empate a puntos, éste se resolvera a favor del que tenga mejor
puntuacién en el apartado de Titulacion complementaria. De permanecer el
empate, el orden se establecerd por la menor edad de los aspirantes.

- Base Sexta.- Adjudicaciones de las becas.

1.- Los beneficiarios deberan reunir los requisitos exigidos en la LGS, RLGS y los
especificos contenidos en las bases de la convocatoria. Ambas circunstancias
deberadn quedar acreditadas, expresamente, en el Acta que a tal efecto se levante
de la sesidn/es que celebre la Comisién de Valoracion, conforme a lo dispuesto en el
Art. 18 de la LRJSP.

2.- De acuerdo con el listado priorizado de candidatos, el Jefe de Servicio de Cultura
y Educacién, como dérgano instructor, o en su defecto, la Adjunta al Jefe de Servicio
de Cultura, elaborara la propuesta de resolucion provisional, que sera notificada a
los interesados a través de la direccidn de correo electrénico indicada en su
solicitud, otorgandoles un plazo de diez dias para formular alegaciones.

3.- Examinadas las alegaciones aducidas, en su caso, o transcurrido el plazo
establecido sin que hubieran sido presentadas, el instructor elevara la propuesta de
resolucion definitiva del procedimiento a la Junta de Gobierno de la Diputacién
Provincial, que es el érgano competente para resolver sobre las becas.

4.- Conforme al art. 24.6 de la Ley General de Subvenciones, las propuestas de
resolucion provisional y definitiva no crean derecho alguno a favor del beneficiario

fit
Al
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propuesto, frente a la Administracién, mientras no se le haya notificado la
resolucion de concesion.

- Base Séptima.- Plazo de resolucién y notificacién.

1. El plazo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento de concesién de
las becas sera de tres meses desde la publicacion de la convocatoria.

La resolucidon se notificarad a los interesados de manera electronica, en la direccién
de correo electrdnico facilitada en su solicitud.

2. El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucién legitima a
los interesados para entender desestimada por silencio su solicitud de beca.

3. La resolucidén de concesion de las becas pone fin a la via administrativa, y contra
la misma podra interponerse recurso potestativo de reposicién ante el mismo
organo que lo hubiera dictado o ser impugnado directamente ante el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo, teniendo en cuenta que no se podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del recurso de
reposicion interpuesto.

- Base Octava.- Lista de espera.

1.- Los aspirantes que no obtengan beca, quedaran en lista de espera, de acuerdo
con el orden de prioridad establecido por la Comision de Valoracién.

2.- De producirse alguna renuncia antes del inicio o durante el periodo de disfrute
de las becas, las correspondientes vacantes se cubriran, en orden sucesivo, con
aquellos aspirantes que prosiguiesen en el orden de mayor puntuacion. Por tanto,
se consideraran suplentes de los seleccionados las siguientes personas en el orden
citado.

- Base Novena.- Obligaciones de los becarios.
1.- Es obligacién del becario:

a) Aceptar la beca por escrito, en plazo maximo de 5 dias a partir de la
notificacion de la resolucion de concesion. Si no se produce la aceptacidn por
escrito se entenderd que renuncia a la misma.

b) Desarrollar las tareas objeto de la beca que le sean encomendadas por los
responsables de la Seccién de Archivos, Biblioteca y Fototeca, debiéndose
adaptar a las normas de régimen interno, en caso contrario se podra revocar
la beca.

c) Realizar 25 horas semanales de practicas, en el horario que establezcan los
responsables de la citada Seccién.

d) Cumplir las condiciones de la presente convocatoria.
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- Base Décima. - Pago y justificacion.
1.- El abono de la beca se fraccionara en 3 pagos, por periodos mensuales.

2.- En caso de producirse alguna renuncia antes del cumplimiento de duracién de la
beca (tres meses), se abonara la parte proporcional al periodo disfrutado.

3.- La justificacién de la realizacién de la beca se llevaréa a cabo mediante Ila
emisién, por parte del Jefe de Servicio de Cultura y Educacién, de certificaciones
mensuales sobre la realizacién de las practicas a plena satisfaccién.

- Base Decimoprimera.- Incumplimiento y reintegro de la beca.

La deficiencia notoria en el cumplimiento de las obligaciones previstas en la base
novena y en el resto de las presentes bases, supondra el cese del becario por el
organo concedente, previo informe del Jefe de Servicio de Cultura y Educacion y
audiencia al interesado; asi como el reintegro de las cantidades percibidas y la
exigencia del interés de demora desde el momento del pago de la subvencién.

- Base Decimosegunda.- Renuncia.

1. Las personas beneficiarias podran renunciar a las becas concedidas,
formalizdndose por escrito dicha renuncia, en el que deberd indicarse la fecha de
efectos, e ird dirigida a la persona titular del érgano concedente, debiendo, en su
caso, proceder al reintegro de las cantidades percibidas.

2. Si la renuncia se produce por caso fortuito o causa de fuerza mayor,
debidamente acreditadas, el 6rgano concedente podrd declararla sin proceder al
reintegro de las cantidades percibidas.

- Base Decimoquinta. - Régimen Juridico

Las becas se regirdn por las presentes bases y, en lo no previsto en las misma, por
lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en
su Reglamento de desarrollo aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y
en la Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacidn Provincial aprobada por
el Pleno en sesion celebrada el dia 16 de junio de 2021, publicada en el BOP de 7
de septiembre de 2021, las restantes normas de derecho administrativo, y, en su
defecto, se aplicaran las normas de derecho privado.

ANEXO |

SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA DE BECAS PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS EN LA SECCION DE ARCHIVOS, BIBLIOTECA Y
FOTOTECA DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DEL GUADALAJARA. ANO 2023.

Apellidos
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Nombre

DNI

Domicilio

CP

Teléfonos

Correo electrénico (obligatorio)

Expone:

1. Que conoce la convocatoria de becas para practicas en la Secciéon de
Archivos, Biblioteca y Fototeca de la Excma. Diputacion Provincial de
Guadalajara, publicada en el BOP N? de de de
2023.

2. Que desea tomar parte en la misma y manifiesta que relne todos y
cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria

3. Que se adjunta DNI, titulacién académica, asi como curriculum vitae.

Declara bajo su responsabilidad

1. No hallarse incurso/a en ninguna de las circunstancias recogidas en el articulo
13 de la Ley General de Subvenciones, que impiden obtener la condicién de
beneficiario.

2. No realizar ningun trabajo remunerado ni percibir ayuda o beca con el mismo
fin, otorgada por cualquier entidad publica o privada.

3. Que se compromete a comunicar a la Diputacién Provincial de Guadalajara
cualquier modificacién de las circunstancias que hayan sido tenidas en cuenta
para el otorgamiento de la beca.

cve20230121 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 121 fecha: miércoles, 28 de Junio de 2023

17



BOP BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA s

Solicita:

Participar en el proceso selectivo para practicas en la Seccién de Archivos,
Biblioteca y Fototeca:

Guadalajara, a de de 2023

Fdo
ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL
DE GUADALAJARA

Guadalajara, a 26 de junio de 2023.-El Presidente de la Diputacion Provincial de
Guadalajara, José Luis Vega Pérez

cve20230121 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 121 fecha: miércoles, 28 de Junio de 2023 18
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ALDEANUEVA DE GUADALAJARA

TENIENTE DE ALCALDE

2168

Visto que por Providencia de Alcaldia de fecha 23 de junio de 2023, se inicié
expediente relativo a la renovacion del cargo de Teniente de Alcalde.

Examinada la documentacion que la acompanfa, visto el informe de Secretaria, y de
conformidad con lo establecido en los articulos 21.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y 41.3 y 46.1 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, ACUERDO

PRIMERO. Revocar la Resolucién de Alcaldia de 2019 por la que se nombraba como
Teniente de Alcalde a Miguel Angel Cérdoba Pariente, para la legislatura 2019-2023

SEGUNDO. Designar como Teniente de Alcalde de esta Corporacién a Miguel Angel
Cérdoba Pariente, para la legislatura 2023-2027.

TERCERO. Notificar personalmente la resolucién al cesado.

CUARTO. Notificar personalmente la resolucién al designado que, salvo
manifestacion expresa, se considerard aceptada tacitamente.

QUINTO. Remitir la citada resoluciéon al Boletin Oficial de la Provincia para su
publicacién en el mismo, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente de la
firma de la resolucion por el Alcalde si en ella no se dispusiera otra cosa.
Igualmente se publicard en el tablén de edictos del Ayuntamiento.

SEXTO. Dar cuenta al Pleno de esta resolucién en la primera sesién que se celebre.

En Aldeanueva de Guadalajara, a 23 de junio de 2023. Fdo. Raul Palomino Vicente,
Alcalde-Presidente.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO AZUQUECA DE HENARES

BASES CONTRATACION TEMPORAL CUIDADOR-A

2169

De conformidad con lo establecido en las bases para la contratacién temporal de
Una/Un Cuidadora/o para el Centro Integral de Atencién a Mujeres y Menores
Victimas de Violencia de Género de Azuqueca de Henares.

BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION
TEMPORAL DE UNA/UN CUIDADORA/OR PARA EL CENTRO INTEGRAL DE ATENCION A
MUJERES Y MENORES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO DE AZUQUECA DE
HENARES.-

12 - OBJETO DE LA CONVOCATORIA.- El Objeto de la presente convocatoria es la
contratacién laboral en la modalidad de sustitucion de media jornada por reduccién
de jornada a trabajadora con derecho a reserva de puesto de trabajo de una/un
cuidadora/or para el Centro Integral de atencién a mujeres y menores victimas de
violencia de género de Azuqueca de Henares.

2 - DURACION DEL CONTRATO.- Hasta la finalizacién de la reduccién de jornada
de la trabajadora con derecho a reserva del puesto de trabajo o hasta 31 de
diciembre de 2024 en el caso de que el permiso fuera superior a esa fecha. El
contrato serd prorrogable después de esa fecha si existe Subvencién del Instituto
de la Mujer de Castilla -La Mancha para la prestacidn del servicio y sigue existiendo
la necesidad de cobertura.

a_- RETRIBUCION BRUTA MENSUAL JORNADA Y TRABAJO A REALIZAR.-

 Salario Bruto Mensual 914,90 € mas la parte proporcional de las pagas
extraordinarias.

e En relacion a la jornada, la misma corresponde a 17.5 horas semanales, en
cOmputo mensual de lunes a domingo segln necesidades del servicio y
cuadrante.

e Sus funciones son las siguientes, ampliadas en el anexo I:

o Apoyar a las mujeres en su proceso de recuperacion facilitando su
reintegracion social.

o Ayudarlas en la comprensién y asuncion de las normas del Centro.

o Supervisar la convivencia cotidiana orientandolas en lo que respecta a
higiene, alimentacién, preocupacion por su aspecto personal, cuidado y
educacion de las nifias/os.

o Intervenir en los conflictos que se originan por la convivencia colectiva
de mujeres que atraviesan por un momento de crisis aprovechando la
experiencia como aprendizaje para fomentar la solidaridad, la ayuda
mutua y el respeto.
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o Acompafarlas a realizar todas aquellas gestiones para las que se
sienten incapacitadas o por temor a una posible agresidon. Aprovechar
estos momentos como situaciones de aprendizaje fomentando la
autoestima y la autonomia personal.

o Acompafar a las mujeres y niflas/os en actividades deportivas,
culturales, excursiones, etc. (animacion sociocultural).

o Escucharlas, animarlas, respetarlas, comprenderlas, apoyarlas, etc.

2.- REQUISITOS DE LOS/LAS ASPIRANTES.-

. Tener plena capacidad de obrar conforme lo dispuesto en el Cédigo Civil.

Estar en posesién del titulo Educacidon Secundaria Obligaroria el dia en que
finalice el plazo de presentacion de instancias.

No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desarrollo de sus
funciones.

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de la
Administracién del Estado, Autonémica o Local, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas por sentencia firme.

Experiencia laboral acreditada de al menos dos afnos en Recurso de Acogida y
formacién en violencia de género de, al menos, 20h horas. (Articulo 10, punto
o de la Orden 197/2022 de 4 de Octubre, de la Consejeria de Igualdad y
Portavoz por las que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones
para la gestidon del funcionamiento de los centros de la mujer y los recursos
de acogida para victimas de violencia de género en Castilla -La Mancha

2 .- PUBLICIDAD DE LA CONVOCATORIA.-

La convocatoria se publicaran en los Tablones de Anuncios del Ayuntamiento y del
resto de edificios Municipales, en la Oficina del SEPECAM de Azuqueca y en la Web
del Ayuntamiento de Azuqueca www.azuqueca.es

2.- PRESENTACION DE INSTANCIAS.-

Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas selectivas objeto de esta
convocatoria, se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento, durante el
plazo de 5 dias habiles a partir del siguiente al de la fecha de estas bases, e iran
dirigidas al Sr. Alcalde y acompafadas de la siguiente documentacién:

a.

Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b. Fotocopia del titulo exigido en la convocatoria.

Documentacidén acreditativa de experiencia laboral de 2 afios en recurso de
acogida

Documentacion que acredite el minimo de 20 horas de formacion en violencia
de género.

Documentos sefialados en la base 92 que acrediten los méritos a valorar
(para tener en cuenta los méritos se debe reflejar mediante certificado
expedido por el érgano correspondiente el nimero de horas de los cursos, asi
como el tiempo, categoria y jornada efectiva en la que ha sido empleado).

Ademas los/las solicitantes deberan manifestar en las instancias que retnen todos
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los requisitos exigidos en la convocatoria.

Los/las aspirantes que presenten las instancias y los documentos que las
acompafian, en las Oficinas del Servicio de Correos, a tenor del articulo 38 de la Ley
30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, deberdn comunicarlo por fax al Ayuntamiento el mismo dia
de su presentaciéon (nimero de fax del Ayuntamiento de Azuqueca de Henares
949-263490), caso contrario se consideraran presentadas fuera de plazo si tuvieran
entrada en el Registro General del Ayuntamiento en fecha posterior a la finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes.

.- TASAS POR DERECHOS DE EXAMEN.-

Derechos de examen: serdn de 12,50€ y se ingresaran por el sistema de
autoliquidacion. A estos efectos se debera cumplimentar el impreso facilitado por el
Ayuntamiento y se presentara en cualquier Banco o Caja de Ahorros de las que
actlan como entidades financieras colaboradoras en la recaudacion tributaria, para
su validacion mediante impresion mecanica o, en su defecto, sello y firma
autorizada.

Tendran una bonificacion del 50% de la cuota los que acrediten hallarse en
situaciéon de desempleo, mediante tarjeta de la Oficina Plblica de Empleo de la
Comunidad Auténoma correspondiente o certificado de dicha Entidad.

a.- LISTA DE ADMITIDAS/OS Y EXCLUIDAS/OS.-

Expirado el plazo de presentacién de instancias, el Sr. Alcalde, mediante resolucién,
aprobara la lista provisional de admitidas/os y excluidas/os, que serad expuesta en el
Tabldn de anuncios del Ayuntamiento para que, durante el plazo de los dos dias
habiles siguientes, los/las interesados/as puedan presentar reclamaciones sobre su
exclusién o subsanacién de errores. En el supuesto de que no existan excluidos o
errores, la referida lista se elevara a definitiva sin mas tramite.

a - S|ISTEMA DE SELECCION.-
FASE OPOSICION:

Consistira en contestar por escrito en un tiempo limite, de 90 minutos uno o varios
supuestos practicos relacionados con los temas del anexo 1 y las funciones del
puesto (Anexo 2), propuesto por el Tribunal inmediatamente antes de la realizacién
del mismo. Este ejercicio se calificarda como maximo con 80 puntos.

Se considerara superada la fase de desarrollo en los casos en los que la puntuacién
final obtenida esté por encima de la nota de corte fijada por el Tribunal.

Unicamente pasaran a la fase concurso los/las aspirantes que hayan superado la
fase de oposicion.

Los/las aspirantes que hayan superado la fase de oposicién, pasaran a forma parte
de una bolsa de trabajo por orden de puntuacién.




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

FASE CONCURSO:

VALORACION DE CURRICULO

Finalizada la fase de oposicién el Tribunal valorara los méritos alegados por los/las
aspirantes que hayan superado la primera fase (oposicién) del procedimiento

selectivo.

En caso de que la documentacién aportada no esté justificada segln las

instrucciones dadas, el Tribunal no podra valorar esa documentacion.

Documentacidn necesaria para valorar los requisitos

aportados

1. Para valoracién de la experiencia sera necesario

1. Copia de los contratos en el que aparezca la categoria y la duracién,

cotejados con el original en Registro .

2. Certificado de Empresa debidamente sellado, en el que aparezca la

duracion de la relacion laboral.
3. Informe de Vida Laboral.

4. No se valoraran los periodos que no se puedan agrupar en bloques de

treinta dias.
2. Para valoracion de la formacion.

1. Copia de diploma de asistencia al curso, en el que se especifiquen el

nimero de horas y los contenidos del mismo.

3. Para valorar la formacion universitaria.

1. Copia del titulo cotejada con el original en registro.

La calificacién de curriculum se hard conforme
valoracion:

a los siguientes criterios de

Experiencia PROFESIONAL. puntuacién maxima: 10 puntos

Trabajos realizados en recursos de acogida, como cuidadora, educadora,
integradora o categorfa similar, tanto por cuenta propia como ajena. No

se valorard la experiencia que no se pueda acumular en periodos de 30

dias.

0,16 por mes trabajado

ASISTENCIA A CURSOS DE FORMACION
Sélo se valoraran los cursos relacionados con la violencia de género o con
el trabajo a desarrollar, hasta un maximo de 5 puntos:

de 20 a 100 h. = 0,20 ptos. c/u
de 100 a 200 h. = 0,40 “o
de 200 a 300 h. = 0,80

de 301 h. en adelante = 1,40

TITULACIONES UNIVERSITARIAS
Titulacidn universitaria, hasta un maximo de 5 puntos:
Titulos a valorar; Titulacion Universitaria, Masteres, Cursos de Postgrado.

Dos puntos por cada titulacién adicional.

Puntuacién maxima de la fase de concurso: 20 puntos

102.- CALIFICACION, RELACION DE APROBADOS, PROPUESTA DE CONTRATACION,
PERIODO DE PRUEBA Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS.-

El Tribunal Calificador propondra al Presidente de la Corporacién la contratacion del
aspirante que haya obtenido la mayor puntuacion final. En ningdn caso el Tribunal
podrd proponer mas de un aspirante. El resto de aspirantes pasaran a forma parte

de una bolsa de empleo por orden de puntuacion.
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El aspirante propuesto presentara en el Ayuntamiento, en el plazo de los tres dias
habiles siguientes a la fecha de exposicion de las puntuaciones finales, los
documentos acreditativos de las condiciones que para tomar parte en la
convocatoria se exigen en la base 42. Si dentro del plazo indicado, salvo causa de
fuerza mayor, el aspirante propuesto no presenta la documentacién, o no relne los
requisitos exigidos, sera contratado el siguiente aspirante por orden de puntuacion,
siempre que presente la documentacion y redna los requisitos exigidos.

112.- CALENDARIO DE LAS PRUEBAS.-

El lugar, fecha y hora de celebracién de los ejercicios de las pruebas selectivas se
hard publico en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, asi como el orden de
participacién de los aspirantes.

122.- TRIBUNAL CALIFICADOR.- Estara compuesto de los siguientes miembros:
Presidente/a:

 Técnico/a de la Corporacion
Vocales:

 Técnico/a de la Corporacion.
» Técnico/a designado por el Comité de Empresa del Ayuntamiento.

Secretario:
e Un trabajador/a de la Corporacion.

Los miembros del Tribunal Calificador estaran sujetos a las causas de abstencion y
recusacion establecidas en los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre.

El Tribunal Calificador queda facultado para resolver las dudas que se presenten y
adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden de la seleccién en todo lo no
previsto en estas bases.

ANEXO I.

e La Ley 4/2018, de 8 de Octubre, para una sociedad libre de violencia de
género en Castilla-La Mancha.

e Ley orgdnica 1/2004 de 28 de diciembre de medidas de Proteccidn Integral
contra la violencia de género.

 Servicios, programas y recursos en la atencion a mujeres. El Instituto de la
Mujer de Castilla-La Mancha.

e Los recursos comunitarios de Azugueca de Henares.

» Resolucién de conflictos.

* Violencia de género. Causas, consecuencias, prevenciéon y deteccién de
casos. Socializaciéon de género. Consecuencias en los/las menores.
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ANEXO Il.- FUNCIONES
GENERALES

e Apoyar a las mujeres en su proceso de recuperacién facilitando su integracién

social,

» Ayudarlas en la comprension y asuncion de las normas de la casa aclarando

todas sus dudas

Supervisar al convivencia cotidiana orientdndolas en lo que respecta a
higiene, alimentacién, preocupacién por su aspecto personal, cuidado y
educacion de las/los nifios/as.

Intervenir en los conflictos que se originan por la convivencia colectiva de
mujeres que atraviesan por un momento de crisis aprovechando la
experiencia como aprendizaje para fomentar la solidaridad, la ayuda mutua y
el respeto.

e Acompanarlas a realizar todas aquellas gestiones para las que se sienten

incapacitadas o por temor a un posible agresion. Aprovechar estos momentos
como situaciones de aprendizaje fomentando la autoestima y la autonomia
personal.

e Acompafar a las mujeres y nifilas/os en actividades deportivas, culturales,

excursiones, etc. (animacion sociocultural).

e Escucharlas, animarlas, comprenderlas, apoyarlas, etc...

ESPECIFICAS

1. A nivel de la propia organizacion de la Casa;

e Mantenimiento (limpieza, orden, organizacién de las tareas del dia a
dia, etc...)

* Planificacion de la organizacién doméstica (horarios, turnos comidas,
etc... con apoyo y/o sustitucion de las tareas que realizan las propias
mujeres cuando se valore necesario)

e Intendencia, es decir, compras de cualquier tipo que sea necesario
realizar, incluida la compra semanal con la correspondiente justificacién
(ticket y fotocopia del ticket, factura y fotocopia de la misma, segun los
criterios ya especificados), asi como disposicién del dinero en efectivo
de la caja de la Casa para estas compras, con la correspondiente
justificacion, en los mismos términos que la anterior.

« Informacion a la coordinadora de las cosas que sea necesario solucionar
a otro nivel. (reparaciones, dificultades con las facturas, cosas que sea
necesario reponer, etc..)

2. A nivel de Salud;

e Acompaflamiento a la tarjeta sanitaria
e Promocion de la salud,
e Cuidado e higiene personal,
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Citas, acompafamientos al médico, recetas, etc..

Control de la medicacidn de las usuarias y sus hijos/as

Seguimiento de las orientaciones que dentro del area especifica el
equipo técnico haya planificado como intervencién

Informacién al equipo técnico de cuantas actividades, gestiones,
dificultades, etc, se encuentren en este sentido o se hayan realizado.
Recogida de informacidn en los soportes que se habiliten.

3. A nivel de empleo;

» Acompafamientos, localizacién de recursos, confeccién del curriculo,

Seguimiento de las acciones realizadas por las propias mujeres.
Seguimiento de las orientaciones que dentro del area especifica el
equipo técnico haya planificado como intervencién

Informacién al equipo técnico de cuantas actividades, gestiones,
dificultades, etc, se encuentren en este sentido o se hayan realizado.
Recogida de informacidn en los soportes que se habiliten.

4. A nivel de Acompanamientos;

Toda clase de acompanamientos, a juicios, a recoger enseres, a
interponer denuncia, a la compra, al punto de encuentro, a entrevistas
de trabajo, a las citas con el médico, a actividades de ocio y tiempo
libre, a cualquier tramite para el que la mujer o los menores se vean
incapacitados para acudir solas/os o el equipo técnico valore la
idoneidad de ese acompaflamiento dentro del proceso de intervencién,
etc...

Recogida dia de llegada y acompafiamiento al transporte habilitado el
dia de salida.

Acompaflamientos en salidas diarias de ocio, parques, etc...
Acompafiamientos a recursos (escolarizacién, empadronamiento,
recursos de empleo, etc...)

Acompanamientos hasta que conocen la localidad, etc..

Seguimiento de las orientaciones que dentro del area especifica el
equipo técnico haya planificado como intervencién

Informacion al equipo técnico de cuantas actividades, gestiones,
dificultades, etc, se encuentren en este sentido o se hayan realizado.
Recogida de informacién en los soportes que se habiliten.

5. A nivel Ocio y tiempo libre;

Planificacién y ejecucion.

Seguimiento de las orientaciones que dentro del area especifica el
equipo técnico haya planificado como intervencién

Informacién al equipo técnico de cuantas actividades, gestiones,
dificultades, etc, se encuentren en este sentido o se hayan realizado.
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» Recogida de informacién en los soportes que se habiliten.

6. A nivel intervencion;

» Recogida de la mujer y explicacion del recurso, normas, reglamento,

funcionalidad, etc

e Documentacion de entrada y de salida, asi como recopilacién inicial y

fotocopia de las documentacién que traiga la mujer y que pueda ser
importante de cara a la intervencion.

Supervisién de la convivencia cotidiana e intervencién en aquellas
situaciones que se valore como necesario, no solo para garantizar la
resolucion de los conflictos, sino para intervenir, en la educacién de los
hijos/as, en garantizar un trato de respecto, confianza y colaboracién
entre usuarias o entre las usuarias y sus hijo/as o entre las usuarias y el
resto del personal de la casa de Acogida, etc.

Intervencién en los conflictos.

Reuniones planificadas para la puesta en comun de problematicas de
convivencia y evaluacion del dia a dia.

Informacion al equipo técnico de todo aquello que sea relevante para la
intervencion, no so6lo de los que recojan a través de la observacion
participante, sino también de aquellos detalles de los que las mujeres
y/o menores puedan hacerlas participes en un momento dado de la
intervencién.

Apoyo en la implementacién de los proyectos de intervencion, con
pautas concretas que les sera facilitadas por el equipo técnico.
Seguimiento de las orientaciones que dentro del area especifica el
equipo técnico haya planificado como intervencién

Informacién al equipo técnico de cuantas actividades, gestiones,
dificultades, etc, se encuentren en este sentido o se hayan realizado.
Recogida de informacion en los soportes que se habiliten, incluyendo la
recogida de datos estadisticos de cara a la Memoria y la valoracion de
aquellos aspectos que hacen referencia especifica a estas areas de
intervencién.

Cuidado de los menores acogidos/as cuando el equipo técnico lo valore
como idéneo dentro del Proyecto de intervencién de la Mujer y de
los/las menores. Incluyendo también en este punto el cuidado de los
mismos para la realizacién de talleres y actividades. Siempre
atendiendo a las circunstancias concretas del recurso, para garantizar
la adecuada atencién de los mismos, en lo que respecta al nimero de
menores que existan en el momento concreto y al nUmero de
cuidadoras.

Con respecto a los menores también seguimiento y participacion en el
Proyecto de Intervencién elaborado especificamente para su atencidn,
con especial dedicacién a las pautas educativas proporcionadas por las
técnicas y a las actividades de ocio y tiempo libre.

ANEXO.- TEMARIO
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e La Ley 4/2018, de 8 de Octubre, para una sociedad libre de violencia de
género en Castilla-La Mancha.

e Ley organica 1/2004 de 28 de diciembre de medidas de Proteccion Integral
contra la violencia de género.

¢ Ley Organica 3 de 2007, de Igualdad efectiva de mujeres y hombres.

e Ley 12/2010 de Igualdad entre hombres y mujeres de Castilla La Mancha

 Servicios, programas y recursos en la atenciéon a mujeres. El Instituto de la
Mujer de Castilla-La Mancha.

e El Il Plan estratégico para la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres de Castilla -La Mancha 2019-2024

e El Il Plan para la Igualdad de Mujeres y Hombre de Azuqueca de Henares
(2021-2025)

ESPECIFICO

» Entrenamiento en habilidades sociales. Entrenamiento en asercién. Técnicas
de comunicacion.

 Trastornos del estado de animo. Diagnéstico y tratamiento.

 Trastornos de ansiedad. Diagndstico y tratamiento.

 Trastornos de la personalidad. Diagndstico y tratamiento.

* Trastornos adaptativos. Diagnéstico y tratamiento.

* Violencia (1). Conceptos. Causas, prevencion y deteccién de casos.

* Violencia (Il). Efectos y consecuencias emocionales y psicoldgicas. Depresién
y ansiedad: Concepto, caracteristicas, etiologia, diagnéstico. Tratamiento
inicial. Intervencion en crisis.

* Violencia (lll). Alteraciones psicosomaticas. Trastornos del suefio. Trastornos
de la conducta alimenticia. Concepto, caracteristicas, etiologia, diagndstico.
Tratamiento inicial. Intervencién en crisis.

* Violencia IV: Efectos y consecuencias psicoldgicas para los las menores
expuestos/as a la violencia de género.

e Género y salud mental. Aplicacidn de la perspectiva de género en el analisis
de casos y en los procesos de intervencion.

 Desarrollo Evolutivo de los nifios y nifias; Etapas del desarrollo: necesidades e
indicadores. Influencia del vinculo padre/madre- hijo/hija en el desarrollo de
los nifios y nifas

e Apego y Trauma de Apego. m Definicion de Apego. m Tipos de Apego en
infancia. « Trauma de Apego - Trauma relacional.

e Trauma y Disociacién.

En Azuqueca de Henares a 19 de Junio de 2023, firmado El Alcalde, José Luis Blanco
Moreno.

fit
Al
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CABANILLAS DEL CAMPO

EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA DEL Ill CONCURSO DE
MICRORRELATOS CUENTO CON ARTE ORGANIZADO POR LA BIBLIOTECA
PUBLICA MUNICIPAL LEON GIL.

2170

BDNS (ldentif): 704917

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/704917

Primero. Objeto y Finalidad.

El objeto de esta convocatoria es poner en valor la cultura, aunando pintura y
literatura como medios de expresidon creativa, mediante el 32 Concurso de
microrrelatos “Cuento con arte” organizado por la Biblioteca Publica Municipal
“Ledn Gil" en colaboracién con la Escuela de arte.

Segundo. Participantes:

Podra participar en el concurso cualquier persona mayor de edad empadronada en
Cabanillas del Campo, exceptuando los miembros del jurado y sus familiares
directos.

Las personas participantes deberdn encontrarse al corriente de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social, segln establece el articulo 24.7 del RD
887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003 de
17 de noviembre General de Subvenciones, y con el Ayuntamiento de Cabanillas del
Campo.

Tercero. Bases Reguladoras.

El procedimiento sera mediante concurrencia competitiva. Las bases especificas de
esta convocatoria pueden consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/704917), en el
Tabléon de Anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento:
https://cabanillasdelcampo.sedelectronica.es/board y en la pagina web municipal:
https://aytocabanillas.org/

Cuarto. Premios.



https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/704917%20%20%20
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Habra un Unico premio en especie consistente en un vale por importe de 100 € con
cargo a la partida presupuestaria 3321.22699, a canjear por libros u otro material
en las librerias de Cabanillas del Campo.

Quinto. Lugar y plazo de presentacién de solicitudes.

Las solicitudes se presentaran debidamente cumplimentadas y acompafadas de la
documentacién segln establecen las bases de la convocatoria, en el registro
municipal del Ayuntamiento de Cabanillas del Campo de lunes a viernes en horario
de 09.00 a 14.00 horas o por correo certificado.

El plazo para presentar los microrrelatos comenzara a partir del dia siguiente al de
la publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara y finalizando el dia 15 de septiembre de 2023 a las 14 horas.

En Cabanillas del Campo, a 23 de junio de 2023. El Alcalde. Fdo.: José Garcia
Salinas.

cve20230121 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 121 fecha: miércoles, 28 de Junio de 2023
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CHILLARON DEL REY

NOMBRAMIENTO TENIENTE DE ALCALDE

2171

Por Resolucién de Alcaldia de fecha 26 de junio de 2023, ha sido nombrada D?
MARIA ISABEL DIAZ FERNANDEZ en el cargo de Teniente de Alcalde de este
Ayuntamiento, lo que se publica a efectos de lo dispuesto en del articulo 46.1 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

En Chillarén del Rey,a 26 de Junio de 2023. Fdo.: Leonor Sola Millano, Alcaldesa

cve20230121 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 121 fecha: miércoles, 28 de Junio de 2023

31



BOP BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE COBETA

NOMBRAMIENTO TENIENTE DE ALCALDE

2172

Por Resolucién de Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 22 de junio de 2023, ha
sido nombrado Don Saul Lépez Sienes en el cargo de Teniente de Alcalde, lo que se
publica a efectos de lo dispuesto en del articulo 46.1 del Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

En Cobeta, a 26 de junio de 2023.El Alcalde. Fdo.: Pedro Luis Hernandez Berberia

cve20230121 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 121 fecha: miércoles, 28 de Junio de 2023 32
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE FONTANAR

APROBACION INICIAL ORDENANZA FISCAL Y REGULADORA DEL VIVERO
EMPRESAS

2173

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Fontanar por el que se aprueba
provisionalmente la MODIFICACION ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL
APROVECHAMIENTO PRIVATIVO DE LAS NAVES DEL VIVERO DE EMPRESAS DE
FONTANAR.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 19 de mayo de
2023, acordd la aprobacién provisional de la MODIFICACION ORDENANZA FISCAL de
Fontanar cuyo texto integro se hace publico en cumplimiento del articulo 17.4 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

PRIMERO.- Aprobar el siguiente texto:
Titulo 1.- Disposiciones generales.
Articulo 1.- Finalidad y fundamento de la Ordenanza:

1.- La presente Ordenanza tiene por objeto establecer los criterios y procedimiento
de admision de beneficiarios al Vivero de Empresas del Ayuntamiento de Fontanar,
la relacidn juridica entre los beneficiarios y el Vivero, las normas de régimen interior
del mismo y la tasa por el uso privativo del dominio publico.

2.- Esta Ordenanza se fundamenta en el ejercicio de las potestades reglamentarias
y de autoorganizacién del Ayuntamiento de Fontanar establecidas por los articulos
4.1.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y
en las competencias sefialadas en los articulos 25.1 y 28 de la misma.

Articulo 2.- Servicio publico municipal de Vivero de Empresas:

1.- El servicio publico municipal del Vivero de Empresas es una accién impulsada
por el Ayuntamiento de Fontanar con el objetivo de fomentar el desarrollo de
iniciativas emprendedoras y proporcionar un espacio de gestién y un apoyo
administrativo a las nuevas empresas.

2.- El Vivero cedera temporalmente el uso de un espacio a las empresas
beneficiarias y éstas, ademas, podran disfrutar de una serie de servicios basicos y
otros opcionales. El Vivero de Empresas se constituye como un espacio fisico cuyo
objeto es facilitar el establecimiento, arranque y consolidacién de nuevas empresas
o la viabilidad de empresas ya existentes, para su posterior insercién en el
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mercado.

3.- El objetivo fundamental es el apoyo al surgimiento y continuidad de empresas
de reciente creacién y proyectos de autoempleo que, por su viabilidad, puedan
contribuir en términos econdmicos, comerciales, de empleo, etc. al desarrollo del
municipio, favoreciéndose aquellos que por su interés social o estratégico, asi se
determinen. Por otra parte, se pretende desarrollar un tejido empresarial
complementario del existente en la estructura econémica actual del municipio.

4.- El vivero de empresas ofrecerd, al menos, los siguientes servicios:
SEIS naves, de una superficie de 110 m? cada una.

5.- El servicio publico del Vivero de Empresas podra ser gestionado directa o
indirectamente por el Ayuntamiento de Fontanar, por cualquiera de las formas
admitidas por el Ordenamiento Juridico.

Titulo Il.- Beneficiarios.
Articulo 3.- Requisitos de los candidatos a beneficiarios:

1.- Tendran la consideraciéon de candidatos para al uso de los locales, aquellas
personas fisicas o juridicas con proyectos de creacién de negocio y/o las empresas
en funcionamiento que cumplan los siguientes requisitos previos, y cuyo proyecto
empresarial o plan de negocio sea considerado viable econémica y técnicamente
por el Vivero.

2.- El Vivero estard destinado a proyectos empresariales con los siguientes
requisitos:

a. A empresas de nueva o reciente creacién, con una antigiiedad maxima del
negocio 24 meses a contar desde el inicio de la actividad hasta la fecha de
presentacidon de la solicitud, y que tengan un proyecto empresarial a
desarrollar en Fontanar, sin perjuicio de la expansidn territorial que pudiera
tener aquel, que sea considerado viable.

A estos efectos, se tomara como fecha de inicio de la actividad la declarada en el
modelo 036 de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, si hubiera varias
altas y bajas, se considerara la primera; y, para el caso de personas fisicas, la fecha
de inicio de actividad declarada en el modelo 036 0 037 y la de alta en el Régimen
Especial de los Trabajadores Autdonomos, que deben ser coincidentes. Se prestara
especial atencién a la comprobacién de la antigiiedad del negocio declarado.

En el caso de personas fisicas se entiende que el inicio de actividad se refiere a un
epigrafe determinado del IAE.

b. A proyectos empresariales promovidos por personas o grupos de personas
no constituidas como empresas, pero que en el plazo de un mes desde la
notificacion de la Resoluciéon favorable de concesién de la condicién de
usuario del Vivero, presenten justificacién de inicio de actividad, de
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conformidad con lo dispuesto en el parrafo anterior.

3.- Las empresas candidatas a las que se refiere el apartado a) anterior deberan ser
pequefas o medianas empresas (PYMES), segun los criterios establecidos por los
organismos competentes y, en ningun caso, deberan estar participadas en su
capital por una sociedad, sea cual sea su régimen juridico, a excepcién de la
participaciéon por una PYME con el limite maximo del 25 por 100 de su capital.

4.- Las empresas candidatas deberdn contar con un Plan de Empresa que garantice
la permanencia y estabilidad en el empleo y desarrolle actividades que se
consideren compatibles con las caracteristicas fisicas del vivero o con el fan al que
esta destinado.

Articulo 4.- Actividades y proyectos excluidos:

l.- Estan expresamente excluidos para su alojamiento en el Vivero todas aquellos
proyectos y actividades que perjudiquen el medio ambiente o el entorno local. Los
criterios que daran lugar a la exclusién de los procedimientos selectivos son los
siguientes:

a. Actividades no admitidas por las Normas Subsidiarias del Planeamiento de
Fontanar, y particularmente en las Ordenanzas Urbanisticas del Sector 9 de
dichas Normas, lugar donde se ubica el edificio del Vivero.

. Empresas no viables técnica y/o econémicamente.

c. Empresas no independientes (filiales o equivalentes). Asimismo, si la
empresa o proyecto se hallare participado por una PYME en mas del 25 por
100 de su capital.

d. Actividades excluidas de conformidad a lo dispuesto en el encabezamiento
de este articulo.

e. Que el domicilio social/fiscal y de la actividad no esté radicado en la Provincia
de Guadalajara, tal y como se refleja en el modelo 036/037 de alta en el IAE.

f. Actividades que puedan considerarse peligrosas, insalubres, nocivas o que
pudieran perturbar la actividad de los restantes ocupantes.

g. De forma general, los cesionarios de los locales no deben en forma alguna
perturbar el ambiente del Vivero mediante ruidos, vibraciones, olores,
temperaturas o cualquier otra causa que pueda afectar o producir molestias a
los restantes ocupantes.

Articulo 5.- Duracion:

1. El plazo maximo de uso de las naves serd de cuatro afios improrrogables,
transcurridos los cuales, la empresa deberd abandonar el espacio cedido
dejandolo libre y expedito, sin necesidad de requerimiento especial y sin
derecho indemnizatorio alguno a su favor. Caso de que no lo hiciere podran
llevarse a cabo cuantas actuaciones sean necesarias para proceder al
desalojo.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, y con el fin de apoyar
aquellas empresas, se podra incrementarse este plazo, hasta un maximo de
cuatro afios mas, previa solicitud y fundamentacién del interesado. Esta ser3
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estudiada por el 6rgano competente que sera quien determine la necesidad
de ampliacion temporal de la estancia en el Vivero, mediante resolucion
motivada. La peticion sera formulada con una antelacion minima de un mes a
la conclusién del plazo inicialmente establecido.

3. Las ampliaciones del periodo de estancia se formalizaran mediante el
oportuno anexo al contrato suscrito inicialmente.

4. Una vez finalizado el plazo maximo de 8 afos (incluida la prérroga) las
empresas podran solicitar de nuevo el uso de la nave, que sera adjudicada
por orden de puntos y con prioridad en caso de empate a nuevos usuarios.

Articulo 6.- Seleccién de beneficiarios:

1.- La seleccidn de beneficiarios se podra realizar por cualquiera de los siguientes
procedimientos:

a. Convocatorias publicas de cobertura conjunta, total o parcial, de los locales
del Vivero, a la vista de las vacantes y demanda existentes, efectuadas por el
érgano competente para su resolucion.

b. Mediante un sistema continuo de convocatoria abierta de estudio, seleccion
y autorizacion singulares a la vista de las vacantes y demanda existentes. A
estos efectos, se considerara que una serie de proyectos concurren en la
solicitud de un local cuando, se disponga, en un plazo inferior a un mes, de la
documentacién completa de dos 0 mas proyectos, orientados hacia un mismo
local. En este caso, los proyectos concurrentes seran sometidos a la
baremacién establecida en esta Ordenanza.

2. En cualquiera de los supuestos sefialados en el apartado anterior, el érgano
competente para la resolucién de los procedimientos de seleccion serd la Alcaldia
del Ayuntamiento de Fontanar, o, en su caso, el 6rgano que se pudiera designar en
virtud del sistema de gestion del servicio aplicado en virtud de los apartados 9 y 10
de la Disposicion Adicional Segunda de Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico -LCSP 2017.

3. Las convocatorias conjuntas de seleccién seradn publicada al menos, en el Boletin
Oficial de la Provincia, en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en el portal de
Internet municipal: www.fontanar.es. y en: https://contrataciondelestado.es/.

4. En todo caso, las solicitudes se presentaran en los modelos establecidos por el
érgano competente para resolver el procedimiento, que se pondran a disposicién de
los interesados, al menos, en el Ayuntamiento de Fontanar y en el portal de Internet
municipal: www.fontanar.es. En los supuestos de de convocatorias conjuntas el
plazo de presentacidn de presentacion de solicitudes no sera inferior a un mes
desde la publicacién de las mismas en el Boletin Oficial de la Provincia. En caso de
no existir modelo normalizado, se presentaran a través de solicitud general.

5. Las solicitudes deberan presentarse, junto con la documentacién requerida en el
Registro del Ayuntamiento de Fontanar o por cualquiera de los medios y formas
previstos en el apartado 4 del articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.



http://www.fontanar.es/
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http://www.fontanar.es/
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6. Los solicitantes, ademas de acreditar las circunstancias de caracter
administrativo pertinentes, deberan presentar su proyecto empresarial que
comprenderad al menos los contenidos del modelo de plan de empresa.

7. En el caso de las empresas que no hayan comenzado su actividad, la fecha
prevista de inicio no podra superar dos meses desde la fecha de notificacién de la
adjudicacién del local u oficina. En ningln caso se tramitaran las solicitudes en las
qgue la fecha prevista de inicio supere el plazo indicado. Caso de no conocerse las
fechas se debera hacer constar este compromiso en el plazo de dos meses para el
inicio de actividad desde la adjudicacion del local.

8. En su caso, sera de aplicacion lo previsto en el articulo 68.4 de la Ley 39/2015 de
Procedimiento Administrativo sobre subsanacion y mejora de la solicitud. Asimismo,
el érgano competente podra solicitar al solicitante cuantos documentos, datos u
aclaraciones sean precisos para la correcta valoracién del proyecto empresarial
presentado.

9. Los proyectos deberan ser objeto del Dictamen de Viabilidad establecido en esta
Ordenanza por el 6rgano de asesoramiento que se determine en funcién de la
férmula de gestion del Vivero que se adopte y que formulara la oportuna propuesta
de resolucidon al érgano competente para resolver. En caso de no existir, el
Dictamen lo realizara los servicios técnicos municipales.

10. El plazo maximo para resolver las solicitudes sera de tres meses desde la
presentacion de la solicitud singular o desde el fin del plazo para presentar
solicitudes de las convocatorias conjuntas. Transcurrido dicho plazo, los interesados
podran entender desestimadas por silencio administrativo sus solicitudes. En todo
caso, las resoluciones seran notificadas a los interesados, sin perjuicio de las
publicaciones que procedan en las convocatorias conjuntas.

11. Las resoluciones seran motivadas en todos los supuestos con referencia al
dictamen del érgano asesor y, en su caso, a la aplicacién del baremo y contendran
la adjudicacion de un local determinado para cada proyecto empresarial conforme
al orden de prelaciéon establecido por los interesados y la puntuacién obtenida en la
baremacion correspondiente. Excepcionalmente, y atendiendo al tipo de proyectos
y al nUmero de empresarios, se podra otorgar la concesiéon de uso de una o mas
naves a un Unico proyecto empresarial.

12. La resolucién y la consiguiente adjudicacién de locales habran de ser aceptadas
por escrito por los beneficiarios adjudicatarios en el que constara el acatamiento de
las normas de régimen interno del Vivero mediante la firma de un contrato.

13. La resolucién y la adjudicacion de locales no sustituira en modo alguna la
solicitud y obtencidn, en su caso, de todas las licencias y autorizaciones que sean
legalmente procedentes para la actividad a desarrollar.

Articulo 7.- Dictamen de viabilidad de los proyectos empresariales:

1.- El Dictamen de Viabilidad del proyecto analizara y evaluara las areas
fundamentales del negocio extraidas de los datos y planteamientos del proyecto
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empresarial en los aspectos que se sefialan a continuacién, que seran valorados de
0 a 5 puntos cada uno de ellos:

moon oo

Perfil del promotor.

Posicionamiento competitivo.

Area de produccién.

Recursos humanos.Econdmico-financiero.

Asimismo se podran valorar otras circunstancias, tales como el interés publico
del proyecto, su oportunidad, conveniencia o necesidad para la empresa, y
analogos.

2. El Dictamen de Viabilidad se pronunciara necesariamente, y en base a la
evaluacién de los aspectos sefialados en el apartado anterior, sobre la madurez del
proyecto asi como de su riesgo, y sobre se considera técnicamente viable o
inviable, debiendo todo ello quedar debidamente motivado.

3. El Dictamen de Viabilidad tendra caracter de informe preceptivo no vinculante.

Articulo 8.- Baremo selectivo:

1.- Para los casos en que se produzca concurrencia de solicitudes o convocatorias
conjuntas de cobertura, todas las que retnan todos los requisitos exigibles y hayan
sido dictaminadas como viables, serdn ponderadas considerando los siguientes

criterios:
a. Proyeccion futura / viabilidad.
b. Antigledad del negocio.
c. Tipo de actividad desarrollada o prevista.
d. Nimero de empleos que crea.
e. Fomento del empleo en colectivos desfavorecidos.
f. Empresas de Economia Social y auténomos.
g. Situacion personal y laboral de los promotores.

2.- Los criterios anteriores se aplicaran del siguiente modo:

a.

b.

C.

Proyeccidn futura/viabilidad: La puntuacién acerca de la proyeccion futura
sera recogida del Dictamen de Viabilidad. Podra sumar un maximo de 5
puntos por éste concepto. Ademas la solicitud por parte de emprendedores
gue hayan realizado un programa formativo de autoempleo/creaciéon de
empresas, sera valorado con 3 puntos.

Antigliedad del negocio: Los proyectos de nueva creacion seran valorados
con 2 puntos, los que tengan una antigledad de menos de un afo 1,5 puntos,
de 1. a 2 afos 0,50 puntos.

Tipo de actividad desarrollada o prevista: Si la actividad que se desarrolla o
gue se pretende desarrollar es de servicios avanzados, (consultoria,
ingenieria, 1+D, estudios, etc.) 2 puntos y si es industrial, 1 punto.
NUumero de empleos que crea: Se consignara 1 punto por cada contrato
indefinido creado. EIl mdximo permitido en éste apartado sera de 3 puntos. Si
el trabajador no es contratado a jornada completa, a la puntuacién se le
aplicara el porcentaje de jornada que efectle. A estos efectos, los socios
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trabajadores dados de alta en el Régimen de Autdonomos, seran asimilados a
trabajadores indefinidos cuando demuestren ocupar cargos de administracion
en la empresa o0 cuando sea un autonomo unipersonal.

e. Fomento del empleo en colectivos desfavorecidos: Por cada trabajador
contratado perteneciente al colectivo de mayores de 45 anos, parados de
larga duracién, minusvalidos o jovenes menores de 30 afios 1 punto. El
maximo en esta categoria sera de 4 puntos.

f. Empresas de Economia Social y autonomos. Si la empresa esta constituida
bajo la forma juridica de Auténomo, Sociedad. Laboral o Cooperativa de
trabajo asociado recibira 1 punto.

3.- En caso de producirse un empate entre los proyectos valorados, primara la
puntuacién obtenida en el capitulo de Proyeccidn Futura / Viabilidad. Si persiste el
empate se atendera al orden de llegada de las solicitudes presentadas.

Puntuacion
maxima
5

Criterios resumidos

Viabilidad técnica y econémica de la actividad

Emprendedores que hayan realizado un programa formativo de autoempleo/creacién |3
de empresas, sera valorado con

Antiguedad del negocio Nueva creacion 2
Menos de 1 afo
1,5
1a2afios 0,5

Actividad I+D, consultoria, ingenieria,estudios 2

Actividad industrial 1

Contrato indefinido 1 por cada

contrato ( max 3
ptos) prorrateable
por jornada parcial

+ 45 afios, parada larga duracién, minusvalidos y jévenes menores 30 afios. 1 pto por cada
(max 4 ptos)
Empresa economia social/auténomo 1 pto

Articulo 9, Firma de contrato y periodo de vigencia de adjudicaciones:

1.- Una vez notificada la adjudicacion del local a un proyecto empresarial, se
procedera a firmar el contrato de prestacion de servicios. El plazo maximo que
puede mantenerse una adjudicacién a la espera de firma de contrato serd de un
mes.

2.- Se debera ejecutar fisicamente su ingreso e instalacién en el vivero en el plazo
maximo de un mes a contar desde el dia siguiente a la firma del contrato.

Articulo 10.- Renuncia o finalizacién de periodo de vigencia de adjudicaciones: En el
caso de que una empresa renuncie al local una vez le haya sido concedido o se
agote el periodo de vigencia, perderd todo derecho sobre el mismo pasandose a
estudiar nuevas solicitudes o, en caso de concurrencia, se propondra su
adjudicacidn al siguiente proyecto mas puntuado en la baremacién.

Articulo 11.- Listas de espera y activacion de solicitudes: Aquellas solicitudes de
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beneficiarios que aun siendo viables no resultasen elegidas en el baremo y las que
no han podido acceder al local por estar ocupado, integraran la lista de espera a la
que se recurrira para cubrir posibles vacantes. La validez de las solicitudes sera de
dos afios naturales, transcurrido el cual debera reactivarse mediante nueva
solicitud.

Articulo 12.- Vacantes: La cobertura de locales libres se hara recurriendo a la lista
de espera que el tipo de local haya generado y las solicitudes que puedan concurrir
durante el proceso selectivo. Por deferencia a los proyectos cuya documentacién
haya sido estudiada, se pedira agilidad a los responsables de las nuevas solicitudes
para la presentacidn de los documentos que requieren informe, estableciéndose un
plazo no superior a quince dias.

Titulo Ill.- Relaciones entre los beneficiarios y el Vivero.
Articulo 13.- Bases de las relaciones entre los beneficiarios y el Vivero:

1.- El adjudicatario suscribira un contrato con el Vivero de Empresas que contendra
los derechos y obligaciones de ambas partes, y que desarrollara lo establecido en
esta Ordenanza.

2. Los locales se asignaran en régimen de contrato de prestacidn de servicios, entre
los que se incluirdn ademas del uso del local los servicios y dependencias comunes
que ofrezca el Vivero.

3. Las adjudicatarias, en cumplimiento de sus obligaciones, deberan prestar
garantia en metdlico por importe equivalente a dos mensualidades del precio
publico establecido por el uso de los respectivos locales.

4. Los locales se destinaran Unica y exclusivamente al proyecto empresarial para el
gue han sido adjudicados.

5. Seran obligaciones del adjudicatario, al menos las siguientes:

a. Iniciar la actividad en el plazo maximo de tres meses desde la fecha de
otorgamiento de este contrato, previa la obtencién de las licencias y
autorizaciones necesarias para su ejercicio.

b. Satisfacer a su exclusiva costa, las cargas, impuestos y gravamenes que
pesen sobre la actividad comercial o industrial que se desarrollen en el local.

c. Satisfacer las cuotas obligatorias a la Seguridad Social, de las personas
empleadas en el local y en la actividad que alli se desarrolle.

d. Abonar a su costa los gastos derivados de usos, consumos y suministros
propios.

e. Poner a disposicion del Vivero cuanta documentacidon contable y
administrativa le sea requerida, en especial el balance y cuenta de
explotacién anual, impuesto de sociedades o, en su caso, impuesto sobre la
renta de las personas fisicas, a los efectos de poder comprobar el nivel de
consolidacién que vaya adquiriendo la empresa y detectar posibles fallos de
gestién que puedan impedir la marcha de la empresa del Vivero, una vez
concluido el periodo contractualmente acordado.
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f. Consentir las visitas de inspecciéon que ordene el Vivero, en cualquier
momento y en el lugar objeto del contrato, a fm de comprobar el uso que se
haga del mismo y su estado de conservacion.

g. Devolver el local al Vivero a la finalizacién o resolucién contractual (por la
causa que fuere), en las mismas condiciones de uso que lo recibid, salvando
el uso normal y diligente y el menoscabo por ello producido. Sera responsable
el empresario del uso negligente de los servicios objeto del presente contrato.
Todas las mejoras realizadas por el empresario en el local fuera por la causa
que fuere, quedaran a beneficio de la local sin derecho indemnizatorio a favor
del empresario.

h. Instalar y mantener con sus medios técnicos y econdmicos cuantos
equipamientos especiales sean precisos para evitar evacuaciones nocivas,
tanto solidas, liquidas como gaseosas, al entorno exterior, que pudieran
producirse por su actividad. En todo caso, la actividad que se desarrolle
estara sometida a la legislacién sectorial, especialmente urbanistica y medio
ambiental, de caracter estatal y autonémico.

i. Suscribir una pdliza de responsabilidad civil a terceros, por cuantia minima de
60.000 Euros, que debera tener vigencia durante el periodo contractual. Si la
cuantia de los dafos excediera de la cobertura del seguro, tal exceso seria de
entera responsabilidad del empresario. Anualmente el empresario estara
obligado a presentar al Vivero la copia de la péliza de responsabilidad civil
expresada en el parrafo anterior, asi como la copia de pago del recibo de Ia
misma.

Articulo 14.- Traslados y ampliacion del nimero de locales: Las empresas
interesadas en contratar un nuevo local del Vivero o que precisen de un traslado a
un local diferente al que se les adjudicé por medio del contrato, deberan presentar
la correspondiente solicitud, acompafada de la documentacion y datos que hayan
variado respecto de la que presentaron con anterioridad. Con ello se iniciara el
proceso selectivo, junto con las solicitudes que concurran en aquel, en igualdad de
condiciones. Las ampliaciones y traslados se diligenciaran en cldusula incorporada
al contrato, de forma que no se haga variar el periodo de estancia maxima en el
Vivero.

Articulo 15. Tasa:

NAVES METROS CUADRADOS TASA/MES
NAVE1 110,00 210,00 €
NAVE 2 110,00 210,00 €
NAVE3 110,00 210,00 €
NAVE 4 110,00 210,00 €
NAVE 5 110,00 210,00 €
NAVE 6 110,00 210,00 €

Esta tasa esta considerada sin IVA, conforme al articulo 7.8.2 de la Ley del Impuesto
sobre el Valor Afladido. No obstante, en caso de modificacion y/o interpretacién que
conllevara la aplicacion del I.V.A. o impuesto equivalente, se entendera incluida en
los 220,00 € mensuales.

Su abono se realizard por periodos mensuales anticipados, dentro de los cinco
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primeros dias de cada mes, para lo cual, los obligados al pago pondran a
disposicién del Ayuntamiento un nimero de cuenta corriente de la que sea titular la
empresa o el empresario individual, en su caso, a los efectos del abono mediante
domiciliacién bancaria de los recibos emitidos por el Ayuntamiento,
correspondientes al importe del precio del local para el que ha sido autorizado el
uso. Asi mismo, el Ayuntamiento emitira al efecto los justificantes de pago
pertinentes.

1. Si el inicio del servicio no coincidiese con el inicio de la mensualidad, se abonara
la parte proporcional correspondiente a los dias efectivos de ocupacion de ese mes,
continuandose en los siguientes con el plazo normal previsto para el abono.

2. Transcurrido tal plazo sin verificarse el pago, la cantidad adeudada devengara
intereses de demora, al tipo fijado por la Ley de Presupuestos del ejercicio
correspondiente, hasta el momento efectivo del pago, sin perjuicio de su
exigibilidad por la via de apremio.

Articulo 16.- Causas de resolucién: Seran causas de resolucién de la adjudicaciéon
del local, las siguientes:

a) La quiebra, concurso de acreedores, suspension de pagos o quita y espera del
empresario.

b) La extincién de la personalidad de la sociedad o fallecimiento del empresario
individual.

c¢) El Impago de la contraprestaciéon correspondiente.

d) El cese por parte de la empresa de la actividad durante mas de tres meses
consecutivos.

e) El incumplimiento por parte del empresario autorizado para el uso de oficinas de
cualquiera de las obligaciones derivadas de las presentes normas y de las que
puedan establecerse en el futuro.

f) La renuncia por parte del empresario.

g) La no comunicacién de los siguientes cambios: Administrador/ Organos de
administracién; Estatutos; Domicilio social/de la actividad; Objeto social / IAE.

h) De mutuo acuerdo, previa comprobacién del cumplimiento por el empresario/a
de sus obligaciones contractuales.

Titulo IV.- Normas de régimen interno del Vivero.
Articulo 17. — Objeto:

1. El objeto de este Titulo es ordenar el uso de espacios, bienes y servicios del
Vivero de Empresas por parte de las personas y entidades que establezcan
sus empresas en el mismo, asi como complementar las cldusulas contenidas
en el contrato de prestacidon de servicios suscrito entre los adjudicatarios y el
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2. Las disputas sobre uso y utilizacion de servicios y elementos comunes, seran,
en todo caso, resueltas por los érganos competentes del Vivero.

3. Los 6rganos competentes del Vivero podran dictar instrucciones y normas de
caracter general que desarrollen lo establecido en esta Ordenanza y que
seran de obligado cumplimiento para los usuarios del Vivero.

Articulo 18.- Los adjudicatarios de las naves se haran cargo del gasto en del servicio
gue se contrate de seguridad y alarma de las naves, que sera repecurtido
mensualmente por el Ayuntamiento de Fontanar junto con la tasa mensual de la
nave.

Articulo 19.- Es obligacién de cualquier empresario o usuario del Vivero de
Empresas, comunicar al Ayuntamiento cualquier averia o deficiencia que se
produzca en las instalaciones de uso comun del recinto del Vivero.

Articulo 20.- Custodia de Ilaves: Por razones de seguridad y para su utilizacién en
casos de emergencia, los adjudicatarios del Vivero de Empresas deberan depositar
una copia de las llaves de acceso a sus locales, en las dependencias del
Ayuntamiento de Fontanar.

Articulo 21.- Modificacién de estructura y disefio: Los usuarios de las instalaciones
del Vivero de empresas no podran modificar las partes externas e internas de su
local sin autorizacidn previa por escrito.

Articulo 22.- Limpieza de zonas internas: La limpieza de las zonas comunes es
competencia del Vivero siendo deber inexcusable de las empresas adjudicatarias
mantener sus locales en perfecto estado de limpieza, conservacion y condiciones
higiénicas.

Articulo 23.- Notificacién de deficiencias: Es obligacién de cualquier empresario o
usuario del Vivero de Empresas, comunicar a la direccién o al servicio de vigilancia,
cualquier averia o deficiencia que se produzca en las instalaciones de uso comun
del recinto del Vivero de Empresas.

Articulo 24.- Responsabilidad de uso de instalaciones: EI Ayuntamiento de Fontanar
no se hace responsable de los dafios, perjuicios o atentados contra la propiedad
(incluidos robos) que pudieran cometer personas extrafas al Ayuntamiento contra
los enseres, bienes o efectos de las empresas.

El Ayuntamiento de Fontanar no sera nunca responsable de los perjuicios que
pudieran sobrevenir de un mal estado de conservaciéon o mala utilizacién de las
instalaciones de cada local, con excepcién de las instalaciones generales y basicas
del edificio.

Articulo 25.- Residuos:

a) Residuos Soélidos: Toda empresa radicada en el Vivero esta obligada a clasificar
sus residuos y a depositarlos separadamente en los contenedores destinados para
ello.
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b) Residuos Especiales: El adjudicatario de un local debera depositar los residuos
especiales en los lugares habilitados para ello.

Articulo 26.- Almacenaje: Por motivos de seguridad se prohibe a los ocupantes de
las empresas instaladas de depositar o colocar géneros y mercancias en lugares y
zonas comunes, invadiendo total o parcialmente pasillos, accesos o zonas de paso,
teniendo que estar éstas siempre libres para el buen funcionamiento del Vivero,
salvo el periodo estricto para lo carga y descarga de materiales.

Articulo 28.-Prohibiciones y limitaciones: Las siguientes actividades y usos estan
expresamente prohibidas para los cesionarios u ocupantes del Vivero:

a. El uso de cualquier material no permitido por las normas de Seguridad e
Higiene.

b. Esta prohibido ejercer en el Vivero toda actividad que pueda considerarse
peligrosa, insalubre, nociva o que perturbe la actividad de los restantes
ocupantes. El uso de cada local del Vivero no debe implicar ninguna molestia
anormal (aunque fuere excepcional) en relacién con las actividades
proyectadas en el mismo.

c. El uso de todo o parte de cualquier local del Vivero como vivienda o cualquier
otro uso no permitido.

d. La practica en cualquier parte del Vivero, de cualquier profesion, comercio o
actividad no previstos en el contrato de prestacion de servicios o autorizados
previamente o contrarios a la moral, al orden publico o a las buenas
costumbres, y la organizacién de cualquier tipo de manifestaciones politicas,
sindicales y/o religiosas.

e. Queda prohibida la distribucién de propaganda de cualquier tipo fuera de las
superficies cedidas de los locales.

f. De forma general, los cesionarios de los locales no deben en forma alguna
perturbar el ambiente del Vivero mediante ruidos, vibraciones, olores,
temperaturas.

g. Cualquier otra causa que pueda afectar o producir molestias a los restantes
ocupantes.

Articulo 29.- Infracciones:

Las acciones u omisiones contrarias a este Reglamente tendran el caracter de
infracciones administrativas y seran sancionadas en los casos, forma y medida que
en él se determina, a no ser que puedan constituir delitos o faltas tipificadas ante
leyes penales, en cuyo caso del érgano cometerte municipal pasara el tanto de
culpa al orden jurisdiccional competente y se abstendra de seguir el procedimiento
sancionador mientras la autoridad judicial no dicte sentencia firme.

Articulo 30. Clasificacion:

1.- Las infracciones a que hace referencia el apartado anterior se clasifican en
leves, graves y muy graves.

1. Tendran la consideracién de infracciones leves las cometidas contra las normas
contenidas en esta Ordenanza que no se califiquen expresamente como graves o
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muy graves en los apartados siguientes.

2. Se consideran faltas graves el deterioro intencionado o negligente de los
elementos comunes del Vivero.

3. Tendran la consideracién de muy graves la utilizacion del espacio para un uso
diferente del concedido por este Ayuntamiento, la falsificacion de documentacion,
firmas, sellos, datos relevantes para su incorporacion al Vivero o en su relacién
posterior, el incumplimiento de las obligaciones econémicas con el Ayuntamiento
durante dos meses consecutivos o tres alternos, el depdsito en el local de
materiales peligrosos, insalubres o nocivos no permitidos por la correspondiente
licencia de apertura y la comision de tres faltas graves.

Articulo 31.- Sanciones

1. Las infracciones leves se sancionaran con multa de gasta 150,00 €; las
infracciones graves se sancionaran con multa de hasta 400,00 € y/o
suspensién del derecho de utilizacion de los servicios comunes; y las
infracciones muy graves se sancionaran con multa pecuniaria no inferior a
401,00 € y que no exceda de 1.000,00 € y/o con la resolucién del contrato de
prestacién de servicios.

2. Sin perjuicio de lo anterior, si se hubiese causado dafios, el infractor debera
reparar éstos y si no lo hiciese, el Ayuntamiento podra realizarlo a costa de
dicho infractor.

Disposicion final: esta Ordenanza deroga la anterior reguladora fiscal como de
funcionamiento del Vivero de empresas de Fontanar.

La duracién de los contratos firmados por parte de los actuales adjudicatarios con
A.D.A.C (Asociacion para el desarrollo de la Alcarria y de la Campifia) se mantendra,
por lo que una vez finalicen dichos contratos, quedaran extintos, debiéndose
solicitar de nuevo la nave, lo que que supondra el inicio de la adjudicacién por parte
del Ayuntamiento de Fontanar.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento www.fontanar.es”

En Fontanar, a 22 de junio de 2023, el Alcalde: D. Victor San Vidal Martinez.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE FONTANAR

DELEGACION DE FUNCIONES EN EL PRIMER TENIENTE DE ALCALDE DEL
29 DE JUNIO AL 3 DE JULIO DE 2023.

2174

Decreto de la Alcaldia n?: /2023
Asunto: Delegacion de funciones en Primer Teniente de Alcalde
Antecedentes y Fundamentos de Derecho

l.- Visto que el titular de la Alcaldia tiene previsto ausentarse, por motivos
personales del término municipal de Fontanar (Guadalajara) desde el 29 de junio de
2023 a 3 de julio de 2023.

Il.- Vistos los articulos 44.2 y 47.2 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre.

[ll.- Vista el Decreto de Alcaldia nimero 647/2023, de fecha 19 de julio de 2023
mediante el cual se nombraban Tenientes de Alcalde.

IV.- La Alcaldia tiene la atribucion legal para adoptar este acuerdo de conformidad
con el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

En virtud de lo expuesto,
ACUERDO:

«Primero.- Delegar la totalidad de las funciones y competencias de esta Alcaldia en
funciones en el Primer Teniente de Alcalde, D. Jesus Caballero del Castillo, como
Alcalde en funciones.

Segundo - Todo ello serd efectivo desde el 29 de junio de 2023 a 3 de julio de 2023;
o bien hasta la fecha de efectiva incorporacion de esta Alcaldia.

Tercero.- Publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia, sede
electrénica - portal de transparencia y notificar la presente Resolucién al interesado
con las indicaciones oportunas.

En Fontanar a 26 de junio de 2023. El Alcalde. D. Victor San Vidal Martinez.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

APROBACION DEFINITIVA DEL EXPEDIENTE DE LA MODIFICACION DE
CREDITO N 3/2023 AL PRESUPUESTO GENERAL

2175

Sometida a informacion publica la aprobacion inicial del expediente de la
Modificacién de Crédito n? 3/2023 al Presupuesto General vigente, aprobada
inicialmente por la Corporacion en Pleno en sesién celebrada el dia 25 de Abril de
2023, y no habiéndose presentado reclamacion alguna contra el mismo, ha
guedado definitivamente aprobado, siendo su resumen por capitulos a efectos de lo
dispuesto en el articulo 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, el
siguiente:

PRESUPUESTO DE GASTOS

IMPORTE IMPORTE
CAPITULO DENOMINACION ALTAS BAJAS
A) OPERACIONES CORRIENTES
Cap. 1 Gastos de Personal 106.565,5
Cap. 2 Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 501.512,03
Cap. 4 Transferencias Corrientes 76.061,00
B) OPERACIONES DE CAPITAL
Cap. 6 Inversiones Reales 423.412,53 397.412,53
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 1.107.551,06 397.412,53
PRESUPUESTO DE INGRESOS
IMPORTE IMPORTE
CAPITULO DENOMINACION ALTAS BAJAS
B) OPERACIONES DE CAPITAL
Cap. 8 Activos Financieros 710.138,53
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 710.138,53

Contra la aprobacién definitiva de la modificacion de crédito n.2 3/2023 al
Presupuesto de 2023 podra interponerse directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Castilla-La Mancha, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al de la publicacidn de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a
tenor de lo dispuesto en el articulo 171 del citado Texto Refundido.

Guadalajara, 23 de junio de 2023. La Alcaldesa-Presidenta, D2. Ana Cristina
Guarinos Lépez.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE HORCHE

APROBACION DEFINITIVA DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE
CREDITOS N 558/2023

2176

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, al que se remite el articulo 177 de la misma, en relacién con el
articulo 38.2 del Real Decreto 500/1.990, de 20 de abril, de desarrollo de la Ley
anterior, se hace publico para general conocimiento que por el Pleno del
Ayuntamiento en sesion extraordinaria celebrada el dia 24 de Mayo de 2.023, se
adoptd acuerdo inicial, que ha resultado definitivo al no haberse presentado
reclamaciones contra el mismo, de aprobar el “Expediente de modificacién de
créditos n.2 558/2023, en la modalidad de crédito extraordinario financiado con
cargo a bajas procedentes de otras aplicaciones”, que afecta al vigente
presupuesto, con arreglo al siguiente resumen por capitulos:

Altas en Aplicaciones de Gastos

C.Ope. |Sig. [Prog. Econém. R.F. Importe Texto Explicativo
Aportacién municipal al proyecto de
010 0 165 22699 2 5.845,25/mejora energética de Horche
010 0 323 633 2 8.500,00[Reparacién de caldera del colegio publico
Adquisicion de lavavajillas para escuela
010 0 320 623 2 1.400,00|infantil
15.745,25

Esta modificacion se financia con cargo a operaciones de crédito, en los siguientes
términos:

Alta en Concepto de Ingresos

C.Ope. |Prog. |Econém. Importe Texto Explicativo

Minoraciones
para financiar
expediente de
crédito

41 132 22701 15.745,25|extraordinario

Contra el referido acuerdo definitivo podran interponer ante el Juzgado de lo
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Contencioso-administrativo de Guadalajara, recurso contencioso-administrativo en
un plazo de dos meses a contar desde el siguiente dia de la publicacidn de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, las personas y Entidades a que hacen
referencia los articulos 63.1 de la Ley 7/1.985 Reguladora de las Bases del
Régimen Local y 170 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y por
los motivos Unicamente enumerados en el numero 2 del citado articulo 170.

Horche a 23 de Junio de 2.023. El Alcalde, Fdo: Manuel Salvador Ruiz

cve20230121 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 121 fecha: miércoles, 28 de Junio de 2023
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE MARCHAMALO

DELEGACION DE FUNCIONES CELEBRACION MATRIMONIO CIVIL

2177

Mediante Decreto de Alcaldia nimero 1029/2023 de fecha 26/06/2023, el Sr.
AlcaldePresidente del Ayuntamiento de Marchamalo (Guadalajara), D. Rafael
Esteban Santamaria, ha resuelto delegar en la Sra. Concejal de este Ayuntamiento,
D2 Maria del Carmen Martin Santamaria, la atribucidon especifica de celebrar el
matrimonio civil, el dia 30 de junio de 2023 a las 12:00 horas, en el Salén de
Sesiones de la Casa Consistorial, todo ello en el marco de lo sefialado en los
articulos 51.2.12 del Cédigo Civil, 58.1 de la Ley 20/2011, de 21 de julio, del
Registro Civil y, por ende, 21.1.s) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local y 41.27 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales. Lo cual se hace publico de acuerdo con lo previsto
en los articulos 9.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico y 44.2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales.

En Marchamalo, a 26 de junio de 2023. Firmado por el Alcalde-Presidente Rafael
Esteban Santamaria
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE OLMEDA DE COBETA

RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS DE
CONVOCATORIA PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL

2178

Habiéndose aprobado la relacidn definitiva de aspirantes admitidos y excluidos de
la convocatoria para la seleccién y cobertura de las pruebas selectivas para la
provisién en propiedad, mediante concurso libre de méritos, de una plaza de
funcionario a tiempo parcial vacante en la plantilla de personal del Ayuntamiento
de Olmeda de Cobeta, correspondiente a la oferta excepcional de empleo publico
de estabilizacion de empleo temporal, se hace publica dicha relacién:

Aspirantes Admitidos DNI
DAa. Maria José Pérez Salazar HEGT BT 5H*
D. José Manuel Rodriguez Toledano *+] 331 5%
D. Manuel Benito Gregorio **(09288**
Dfa. Esther Martinez Temprado *k]2700%*
Dfia. Susana Macho Adalia **26650%*
Dfa. Susana Sobrino Gutiérrez **96950%*

Aspirantes excluidos: Ninguno.

Lo que se hace publico, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 del
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por el
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

La baremacion de los méritos de los aspirantes propuestos se efectuara el dia 7 de
julio de 2.023, en el Centro San José de la Diputacién Provincial de Guadalajara,
calle Atienza, 4, Guadalajara.

Toda esta informacién estara a disposicion de las personas interesadas en la sede
electrénica de este Ayuntamiento (https://olmedadecobeta.sedelectronica.es) y en
el Tablén de Anuncios.

En Olmeda de Cobeta, a 26 de junio de 2.023. El Alcalde: Juan Antonio Calvo Padin.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE QUER

APROBACION DEFINITIVA ORDENANZA REGULADORA DE SUBVENCIONES

2179

Al no haberse presentado reclamaciones tras la publicacién inicial en el Boletin
Oficial de la Provincia de Guadalajara n2. 245, de 28 de Diciembre de 2022, durante
el plazo de exposicidon al publico, queda automaticamente elevado a definitivo el
Acuerdo plenario, de fecha 19 de diciembre de 2022, inicial aprobatorio de la
Ordenanza municipal reguladora de la concesién de subvenciones del
Ayuntamiento de Quer, cuyo texto integro se hace publico, para su general
conocimiento y en cumplimiento de lo previsto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, de Bases del Régimen Local

ORDENANZA GENERAL REGULADORA DE LA CONCESION DE SUBVENCIONES
EXPOSICION DE MOTIVOS

La presente Ordenanza se dicta en el ejercicio de la potestad administrativa
reglamentaria atribuida en el articulo 4.1 de la Ley 7/1985 reguladora de las Bases
de Régimen Local, de 2 de abril.

Con el objetivo de regular el tratamiento de las subvenciones en las
Administraciones Publicas, fue aprobada la Ley 38/2003, de 17 de noviembre
General de Subvenciones, desarrollada por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

La mencionada Ley General de Subvenciones (LGS) cuya Exposicién de Motivos
establece la necesidad de trasladar los principios rectores de la Ley de Estabilidad
Presupuestaria a los distintos componentes del presupuesto; se rige por la
aplicacion del principio de transparencia, inspirado en la Ley de Estabilidad
Presupuestaria. Asimismo, rigen también los principios de eficiencia y eficacia en la
gestion del gasto publico a la hora de tramitar las subvenciones.

De esta manera, la presente ordenanza regulara la actividad subvencional de este
Ayuntamiento, la cual incluira la adecuacion a los citados principios y el régimen
sancionador.

Todo ello viene a justificar la adecuacion de la norma a los principios de buena
regulacion previstos en el articulo 129.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, cumpliendo
con ello la obligacién de las Administraciones Publicas de actuar de acuerdo con los
principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica,
transparencia y eficiencia.
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ARTICULO 1. Objeto de la Subvencién

De acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, por medio de la presente Ordenanza se
establecen las bases reguladoras de la concesidén de subvenciones por este
Ayuntamiento, conforme a los principios de igualdad y no discriminacion,
publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, eficacia y eficiencia, recogidos
en dicha Ley.

ARTICULO 2. Areas Objeto de Subvencién

El Ayuntamiento, por medio de los procedimientos previstos en esta Ordenanza,
podra conceder subvenciones en las siguientes areas:

a) Cultura: teatro, imagen, artes plasticas, cultura tradicional, encuentros y otras
actividades.

b) Musica: espectaculos de los diversos estilos musicales y, preferentemente, los
programas de formacion practica musical.

c) Deportes: gastos derivados de participaciéon en competiciones oficiales, gozando
de especial proteccion el deporte de la infancia y juventud; también podran ser
objeto de subvencién los eventos deportivos especiales.

d) Educacién: seran subvencionables los cursos, seminarios y otras actividades
relacionadas con la formacidn.

e) Juventud: fomento e implantacién del asociacionismo.

f) Tercera edad: actividades de fomento e implantacién del asociacionismo en el
sector.

g) Turismo social: aquellas actividades turisticas con un marcado objeto cultural.
h) Sanidad y consumo: actividades de formacién en este sector.
i) Medio ambiente: cursos y actividades de sensibilizacién con el medio ambiente.

j) Participacién ciudadana: con destino a subvencionar a las Entidades ciudadanas y
a las Asociaciones de Vecinos.

k) Accidn social: con destino a dotar de ayudas a personas en riesgo de exclusion
social.

En ningun caso seran subvencionables los programas, actividades, o adquisicién de
material para los que se hayan convocado Planes a nivel provincial o regional,
siempre que estén abiertos a los peticionarios a que se refiere la base siguiente,
salvo que, realizada la oportuna solicitud en tiempo y forma, su inclusion en ellos
haya sido denegada.

ARTICULO 3. Beneficiarios
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a) Tendra la consideracidon de beneficiario de subvenciones la persona que haya de
realizar la actividad que fundamentd su otorgamiento o que se encuentre en la
situacion que legitima su concesion.

b) Cuando el beneficiario sea una persona juridica, los miembros asociados del
beneficiario que se comprometan a efectuar la totalidad o parte de las actividades
que fundamentan la concesion de la subvencién en nombre y por cuenta del
primero tendran igualmente la consideracion de beneficiarios.

c) Podran acceder a la condicién de beneficiario las agrupaciones de personas
fisicas o juridicas, publicas o privadas, las comunidades de bienes o cualquier otro
tipo de unidad econdmica o patrimonio separado que, aun careciendo de
personalidad juridica, puedan llevar a cabo los proyectos, actividades o
comportamientos o se encuentren en la situacion que motiva la concesion de la
subvencion.

d) Cuando se trate de agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o
privadas sin personalidad, deberan hacerse constar expresamente, tanto en la
solicitud como en la resolucién de concesiéon, los compromisos de ejecucion
asumidos por cada miembro de la agrupacion, asi como el importe de subvencién a
aplicar por cada uno de ellos, que tendran igualmente la consideracion de
beneficiarios.

e) Podran obtener la condicion de beneficiario las personas o entidades que se
encuentren en la situacion que fundamenta la concesion de la subvencion o en las
que concurran las circunstancias previstas en las bases reguladoras de la
convocatoria.

f) No podran obtener la condicién de beneficiarios en quienes concurran alguna de
las circunstancias previstas en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, salvo que por la naturaleza de la subvencién
se exceptue por su normativa reguladora.

g) Tampoco podran obtener, la condicion de beneficiario de las subvenciones
regulados por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
previstas en los apartados 5 y 6 del articulo 4 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de
marzo, reguladora del Derecho de Asociacién, y tampoco la podran obtener, las
asociaciones respecto de las que se hubiera suspendido el procedimiento
administrativo de inscripcién por encontrarse indicios racionales de ilicitud penal,
en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 30.4 de la Ley Orgdnica 1/2002, en tanto
no recaiga resolucidn judicial firme en cuya virtud pueda practicarse la inscripcion
en el correspondiente registro.

h) Podran ser beneficiarios de esta subvencion las personas fisicas o juridicas que
tengan domicilio en la localidad o, excepcionalmente aquellas que aun no
teniéndolo si lleven a cabo sus fines sociales en la localidad.

ARTICULO 4. Entidades Colaboradoras

Sera entidad colaboradora aquella que, actuando en nombre y por cuenta del
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6rgano concedente a todos los efectos relacionados con la subvencion, entregue y
distribuya los fondos publicos a los beneficiarios o colabore en la gestion de la
subvencion sin que se produzca la previa entrega y distribucion de los fondos
recibidos, que no se consideraran integrantes de su patrimonio. Igualmente tendran
esta condicién los que habiendo sido denominados beneficiarios conforme a la
normativa comunitaria tengan encomendadas, exclusivamente, las funciones
enumeradas anteriormente. Las entidades sefaladas en al apartado h) del articulo
anterior podran ser tanto beneficiarias como colaboradoras.

Podran ser consideradas entidades colaboradoras los organismos y demas entes
publicos, las sociedades mercantiles participadas integra o mayoritariamente por
las Administraciones Publicas, organismos o entes de derecho publico y las
asociaciones a que se refiere la disposicién adicional quinta de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, asi como las demas personas
juridicas publicas o privadas que rednan las condiciones de solvencia y eficacia que
se establezcan.

El Ayuntamiento de Quer podra actuar como entidad colaboradora de las
subvenciones concedidas por la Administracién General del Estado, sus organismos
publicos y demas entes que tengan que ajustar su actividad al derecho publico. De
igual forma, y en los mismos términos, la Administraciéon General del Estado y sus
organismos publicos podran actuar como entidades colaboradoras respecto de las
subvenciones concedidas por el Ayuntamiento de Quer.

Las condiciones de solvencia y eficacia que deberdn reunir las Entidades
colaboradoras seran las, que resulten aplicables, establecidas en los articulos 86 a
94 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que
se transponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

ARTICULO 5. Procedimientos de Concesién de Subvenciones

Las subvenciones podran concederse de forma directa o mediante procedimiento
en régimen de concurrencia competitiva.

El procedimiento ordinario de concesién de subvenciones que se tramite en
régimen de concurrencia competitiva se realizard mediante convocatoria publica.

Tendra la consideracion de concurrencia competitiva el procedimiento mediante el
cual la concesién de las subvenciones se realiza mediante la comparacién de las
solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelacién entre las mismas, de
acuerdo con los criterios de valoracién previamente fijados en las bases
reguladoras y en la convocatoria, dentro del crédito disponible, aquellas que hayan
obtenido mayor valoracién en aplicacion de los citados criterios.

Extraordinariamente, podran concederse subvenciones de forma directa conforme
lo establecido en el articulo siguiente.

ARTICULO 6. Concesién Directa de Subvenciones
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Podran concederse de forma directa las siguientes subvenciones:

a) Las previstas nominativamente en los Presupuestos Generales del Ayuntamiento
de Quer, en los términos recogidos en los Convenios y en esta Ordenanza.

El Presupuesto municipal contendra el nombre del beneficiario, el objeto de la
subvencién y su cuantia.

En las bases de ejecucidn del Presupuesto se indicaran las subvenciones de este
tipo, que se formalizaran mediante Convenio en el que se determinara la forma de
pago y la justificacion de la subvencién.

La justificacion de la subvencion se efectuara en la forma y plazo que determinen
las bases de ejecucién del plazo y, en su defecto, en la forma establecida en el
articulo 10 de esta Ordenanza.

b) Aquellas cuyo otorgamiento o cuantia venga impuesto a la Administracion por
una Norma de rango legal, que seguiran el procedimiento de concesién que les
resulte de aplicacion de acuerdo con su propia Normativa.

c) Con caracter excepcional, aquellas otras subvenciones en que se acrediten
razones de interés publico, social, econdmico o humanitario, u otras debidamente
justificadas que dificulten su convocatoria publica.

No podran otorgarse subvenciones por cuantia superior a la que se determine en la
convocatoria.

El Presupuesto municipal contendra la consignacién anual que se destinara a la
concesidn de estas subvenciones.

En la Resolucién o Acuerdo o Convenio se estableceran las condiciones de todo tipo
aplicables a estas subvenciones, y deberan de incluir los siguientes extremos:

— Determinacién del Objeto de la subvenciéon y de sus beneficiarios, de acuerdo
con la asignacion presupuestaria.

— Crédito presupuestario al que se imputa el gasto y cuantia de la subvencion,
individualizada, en su caso para cada beneficiario si fuesen varios.

— Compatibilidad o incompatibilidad con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales.

— Plazos y modos de pago de la subvencién, posibilidad de efectuar pagos
anticipados y abonos a cuenta, asi como el régimen de garantias que, en su caso,
deberan aportar los beneficiarios.

— Plazo y forma de justificacion por parte del beneficiario del cumplimiento de la
finalidad para la que se concedid la subvencion y de la aplicacién de los fondos
percibidos.
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— Criterios de graduacién de los posibles incumplimientos de condiciones
impuestas con motivo de la concesion de las subvenciones. Estos criterios
resultaran de aplicacion para determinar la cantidad que finalmente haya de
percibir el beneficiario 0, en su caso, el importe a reintegrar, y deberan responder
al principio de proporcionalidad.

— Determinacidn, en su caso, de los libros y registros contables especificos para
garantizar la adecuada justificacién de la subvencién.

ARTICULO 7. Concesién en Régimen de Concurrencia Competitiva
A) Iniciacién de oficio:

El procedimiento se iniciara de oficio, mediante convocatoria que deberad ser
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia a través de la Base de Datos Nacional
de Subvenciones y que deberd estar amparada por el Plan Estratégico de
Subvenciones vigente. Tendra como minimo, el contenido siguiente:

— La referencia a la publicacién de la Ordenanza especifica de la misma.

— Créditos presupuestarios a los que se imputa la subvencién y cuantia total
maxima de las subvenciones convocadas dentro de los créditos disponibles o, en su
defecto, cuantia estimada de las subvenciones.

— Objeto, condiciones y finalidad de la concesién de la subvencién.

— Expresidn de que la concesion se efectla mediante un régimen de concurrencia
competitiva.

— Para solicitar la subvencién serd necesario que la entidad esté domiciliada en la
localidad, ademas de que lleve a cabo actividades para fomentar el desarrollo de la
misma acreditandolo fehacientemente.

— Indicacién de los érganos competentes para la instruccién y resolucion del
procedimiento. En concreto, los érganos competentes para la instruccion y
resolucion del procedimiento seran los siguientes: la instruccion del procedimiento
la llevara a cabo un funcionario de carrera del Ayuntamiento de Quer y la resolucion
de la misma serd competencia de la Alcaldia que, en su caso, podra delegar esta
atribucién en la Junta de Gobierno Local.

— Plazo de presentacién de solicitudes, a las que seran de aplicacién las
previsiones del articulo 23.3 de la Ley General de Subvenciones.

— Plazo de resolucién y notificacién.
— Documentos e informaciones que deben acompafar a la peticidn.

— Posibilidad de reformulacién de solicitudes de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 27 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

— Indicacidn de si la resolucion pone fin a la via administrativa y, en caso contrario,
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érgano ante el que ha de interponerse recurso.
— Criterio de valoracién de las solicitudes.

Medio de notificacién o publicacién, de conformidad con lo previsto en los articulos
42, 43, 44 y 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

B) Presentacion de solicitudes:

La solicitud, dirigida al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, se presentara en el
Registro de entrada del Ayuntamiento o por cualquiera de los medios sefialados en
el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

La solicitud ird acompanada de la documentacién que se fije en la convocatoria.

En el supuesto de que los documentos exigidos ya estuvieran en poder del
Ayuntamiento, el solicitante, siempre que no hayan transcurrido mas de cinco afios
desde la finalizacién del procedimiento al que correspondan, podra hacer uso de su
derecho a no presentarlo, haciendo constar la fecha y el 6rgano o dependencia en
que fueron presentados o emitidos.

Podran presentarse las solicitudes de manera telematica en los términos previstos
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Podrd admitirse la sustitucién de la presentacion de determinados documentos por
una declaracion responsable del solicitante, lo que, en su caso, se indicara en la
correspondiente convocatoria. En este supuesto, con anterioridad a la propuesta de
resolucion de concesidn de la subvencion, se debera requerir la presentacién de la
documentacién que acredite la realidad de los datos contenidos en la dictada
declaracién, en un plazo que no debera ser superior a quince dias.

Si no se relnen todos los requisitos establecidos en la convocatoria, el érgano
competente requerira al interesado para que la subsane en el plazo maximo e
improrrogable de diez dias, indicandole que, si no lo hiciese, se le tendra por
desistido de su solicitud, previa resolucién que deberd ser dictada en los términos
previstos en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

C) Instruccion del procedimiento:
El érgano instructor se designara en la convocatoria.
Las actividades de instruccién comprenderan las siguientes actividades:

— Peticién de cuantos informes se considere necesario para resolver o que sean
exigidos por las normas que regulan la subvencion.

— Evaluacién de las solicitudes o peticiones, efectuada conforme con los criterios,
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formas y prioridades de valoracién establecidos en la norma reguladora de la
subvencidn o en su caso en la convocatoria.

Esta podra prever una fase de pre-evaluacion, en la que se verifica el cumplimiento
de las condiciones impuestas para adquirir la condicidn de beneficiario de la
subvencion.

Una vez evaluadas las solicitudes, se remitira el expediente al érgano colegiado
que, en cumplimiento del articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
haya establecido las bases reguladoras, que emitira informe sobre las solicitudes.

En este supuesto, y sin perjuicio de las especialidades que pudieran derivarse de la
capacidad de autoorganizacion de las Administraciones Publicas, la propuesta de
concesion se formulara al 6rgano concedente por un érgano colegiado a través del
6rgano instructor. La composicién del érgano sera la que establezcan las
correspondientes bases reguladoras que, generalmente, incluira al Concejal
Delegado del area correspondiente, un técnico y un administrativo. Se podra
prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en procedimiento ni sean
tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por
los interesados. En este caso, la propuesta de resolucién formulada tendra el
caracter de definitiva.

A la vista del expediente y del informe del érgano colegiado, el 6rgano instructor
formulara la propuesta de resolucion provisional, debidamente motivada, que
debera notificarse a los interesados en la forma que se establezca en la
convocatoria, con un plazo de diez dias para presentar alegaciones.

La propuesta de resolucién provisional y definitiva no crean derecho alguno a favor
del beneficiario propuesto, frente a la Administracién, mientras no se le haya
notificado la resolucion de concesion.

La propuesta de resolucién definitiva debera contener:

— La relaciéon de solicitantes para los que se propone la concesién de la
subvencion.

— La cuantia de la subvencion.
— Especificacién de la evaluacién y de los criterios seguidos para efectuarla.

La propuesta de resolucion definitiva podra notificarse a los interesados que hayan
sido propuestos como beneficiarios en la fase de instruccién, para que en el plazo
de quince dias comuniquen su aceptacion.

D) Resolucion:

No se podra adoptar resolucidén alguna hasta que no se acredite la existencia de
consignacién presupuestaria suficiente en el expediente.

Aprobada la propuesta de resolucién definitiva, y de acuerdo con lo previsto en el
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articulo 88 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y, en su caso, en la correspondiente
norma o convocatoria, el drgano competente resolvera el procedimiento
motivadamente y, en todo caso deberdn quedar acreditados los fundamentos de la
resolucion que se adopte y los compromisos asumidos por los beneficiarios.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento no podra
exceder de seis meses. El vencimiento de este plazo maximo sin haberse notificado
la resolucidén legitima a los interesados para entender desestimada por silencio
administrativo la solicitud de concesion de la subvencion.

La resolucion del procedimiento se notificara a los interesados de acuerdo con lo
previsto en el articulo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. La practica de dicha
notificaciéon o publicacién se ajustara a las disposiciones contenidas en los articulos
42,43, 44 y 45 de la citada Ley.

El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucién legitima a los
interesados para entender desestimada la solicitud de la concesién por silencio
administrativo.

Si por alguno de los beneficiarios se renunciase a la subvencién, el dérgano
concedente acordara, sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesion de la
subvencion al solicitante o solicitantes siguientes a aquél en orden de su
puntuacion, siempre y cuando con la renuncia por parte de alguno de los
beneficiarios, se haya liberado crédito suficiente para atender al menos una de las
solicitudes. Esta opcién se comunicara a los interesados para que accedan a la
propuesta de subvencidn en el plazo improrrogable de diez dias. Una vez aceptada
la propuesta, el 6rgano administrativo dictara el acto de concesién y procedera a su
notificacion en los términos establecidos en la Ley General de Subvenciones y en el
Reglamento de desarrollo.

ARTICULO 8. Obligaciones de los Beneficiarios
Las obligaciones de los beneficiarios son las siguientes:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesidn de la subvencion.

b) Justificar ante el érgano concedente o la Entidad colaboradora, en su caso, el
cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacion de la actividad
y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesion o disfrute de la
subvencion.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacidn, a efectuar por el érgano
concedente o la Entidad colaboradora, en su caso, asi como cualesquiera otras de
comprobacién y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control
competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le
sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.
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d) Comunicar al érgano concedente o a la Entidad colaboradora la obtencién de
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas.

Esta comunicacién debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso,
con anterioridad a la justificacién de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

e) Acreditar, con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion, que se halla al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social, en todo caso, se podra acreditar al Ayuntamiento a obtener dichos datos.

f) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demdas documentos
debidamente auditados, en los términos exigidos por la Legislaciéon mercantil y
sectorial, aplicable al beneficiario en cada caso, asi como cuantos estados
contables y registros especificos sean exigidos por las bases reguladoras de las
subvenciones, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades
de comprobacién y control.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacién y control.

h) Dar la adecuada publicidad de caracter publico de la financiacién de programas,
actividades, inversiones o actuaciones de cualquier tipo que sean objeto de
subvencidn, en los términos reglamentariamente establecidos.

i) Si se estuviera en curso de alguna de las causas de reintegro, se debera proceder
al reintegro de la cuantia recibida.

ARTICULO 9. Cuantia

Las subvenciones que otorgue el Ayuntamiento en régimen de concurrencia
competitiva no podran superar el 100% del coste de la actuacién subvencionada.

La concesion de subvenciones por el Ayuntamiento serd compatible con cualquier
otro tipo de subvencién o ayuda.

En ningln caso el importe de la subvencién podra ser de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos, supere el coste de la actividad subvencionada.

ARTICULO 10. Justificacién y Cobro

Para percibir la subvencién serd necesario presentar al Ayuntamiento, la siguiente
documentacion:

— Instancia suscrita por el beneficiario dirigida al Alcalde, solicitando el pago de la
subvencién, indicando el nUmero de cuenta al cual se haya de efectuar la
transferencia.

— Memoria de la actividad realizada donde al menos debera constar identificacion
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del responsable, nimero de participantes, actividades realizadas, actividades fuera
de la localidad donde participa, resultado de la valoracién global y propuesta de
trabajo para el futuro.

— Facturas originales o fotocopias compulsadas de las facturas justificativas del
gasto o copias compulsadas.

— Justificantes del pago de las facturas aportadas.

— Declaracién acreditativa de que se ha cumplido la finalidad para la que se
concedid la subvencién.

— Certificados acreditativos de que el beneficiario se encuentra al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

ARTICULO 11. El Reintegro

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, y en la cuantia fijada en el articulo 38.2 de la
Ley General de Subvenciones, en los siguientes casos:

a) Obtencién de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u
ocultando aquellas que lo hubieran impedido.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no
adopcién del comportamiento que fundamentan la concesién de la subvencion.

) Incumplimiento de la obligacién de justificacion o la justificacién insuficiente, en
los términos establecidos en el articulo 30 de la Ley 38/2003, y en su caso, en las
Normas reguladoras de la subvencién.

d) Incumplimiento de la obligacién de adoptar las medidas de difusiéon contenidas
en el apartado 4 del articulo 18 de la citada Ley 38/2003.

e) Resistencia, excusa, obstruccidén o negativa a las actuaciones de comprobacién y
control financiero previstas en los articulos 14 y 15 de la Ley 38/2003, asi como el
incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conservacion de
documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las
actividades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
Entes PUblicos o Privados, Nacionales, de la Unién Europea o de Organismos
Internacionales.

f) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion a las
Entidades colaboradoras y beneficiarios, asi como de los compromisos por estos
asumidos, con motivo de la concesion de la subvencion, siempre que afecten o se
refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar la actividad,
ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesién de
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la subvencidn.

g) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion a las
Entidades colaboradoras y beneficiarios, asi como de los compromisos por estos
asumidos, con motivo de la concesion de la subvencion, distintos de los anteriores,
cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos
percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o Entes
Pablicos o Privados, Nacionales, de la Unién Europea o de Organismos
Internacionales.

h) La adopcion, en virtud de lo establecido en los articulos 87 a 89 del Tratado de la
Unidén Europea, de una decision de la cual se derive una necesidad de reintegro.

i) En los demas supuestos previstos en la Normativa reguladora de la subvencion.
ARTICULO 12. Pagos Anticipados y Abonos a Cuenta

La convocatoria especificas podra contemplar la realizacién de pagos a cuenta y de
pagos anticipados, estableciendo las garantias que deberan presentar, en estos
casos, los beneficiarios.

ARTICULO 13. Responsables de las Infracciones

Seran responsables de las infracciones administrativas en materia de subvenciones
quienes por accién u omision incurran en los supuestos tipificados como
infracciones en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en
particular:

— Los beneficiarios de subvenciones, asi como los miembros de las personas o
entidades contempladas en el apartado 2 y segundo parrafo del apartado 3 del
articulo 11 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en
relacidon con las actividades subvencionadas que se hubieran comprometido a
realizar.

— Las entidades colaboradoras.

— El representante legal de los beneficiarios de subvenciones que carezcan de
capacidad de obrar.

— Las personas o entidades relacionadas con el objeto de la subvencién o su
justificacion, obligadas a prestar colaboracidén y facilitar cuanta documentacion sea
requerida en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

ARTICULO 14. Exencién de la Responsabilidad

Las acciones u omisiones tipificadas en la citada Ley no daran lugar a
responsabilidad por infraccién administrativa en materia de subvenciones en los
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siguientes supuestos:
— Cuando se realicen por quienes carezcan de capacidad de obrar.
— Cuando concurra fuerza mayor.

— Cuando deriven de una decision colectiva, para quienes hubieran salvado su voto
0 no hubieran asistido a la reunién en que se tomé aquélla.

ARTICULO 15. Infracciones Leves

Constituyen infracciones leves los incumplimientos de las obligaciones recogidas en
las bases reguladoras de subvenciones y en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, cuando no constituyan infracciones graves o muy graves
y no operen como elemento de graduacién de la sancién. En particular, constituyen
infracciones leves las siguientes conductas:

a) La presentacién fuera de plazo de las cuentas justificativas de la aplicaciéon dada
a los fondos percibidos.

b) La presentacién de cuentas justificativas inexactas o incompletas.

¢) El incumplimiento de las obligaciones formales que, no estando previstas de
forma expresa en el resto de parrafos de este articulo, sean asumidas como
consecuencia de la concesidon de la subvencion, en los términos establecidos
reglamentariamente.

d) El incumplimiento de obligaciones de indole contable o registral, en particular:

— La inexactitud u omisién de una o varias operaciones en la contabilidad y
registros legalmente exigidos.

— El incumplimiento de la obligacién de llevar o conservar la contabilidad, los
registros legalmente establecidos, los programas y archivos informaticos que les
sirvan de soporte y los sistemas de codificacion utilizados.

— La llevanza de contabilidades diversas que, referidas a una misma actividad y
gjercicio econémico, no permitan conocer la verdadera situacién de la Entidad.

— La utilizacion de cuentas con significado distinto del que les corresponde, segun
su naturaleza, que dificulte la comprobacién de la realidad de las actividades
subvencionadas.

e) El incumplimiento de las obligaciones de conservacién de justificantes o
documentos equivalentes.

f) El incumplimiento por parte de las Entidades colaboradoras de las obligaciones
establecidas en la Ley 38/2003.

g) La resistencia, obstruccién, excusa o negativa a las actuaciones de control
financiero.
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Se entiende que existen estas circunstancias cuando el responsable de las
infracciones administrativas en materia de subvenciones, debidamente notificado al
efecto, haya realizado actuaciones tendentes a dilatar, entorpecer o impedir las
actuaciones de los funcionarios municipales en el ejercicio de las funciones de
control financiero.

Entre otras, constituyen resistencia, obstruccién, excusa o negativa las siguientes
conductas:

— No aportar o no facilitar el examen de documentos, informes, antecedentes,
libros, registros, ficheros, justificantes, asientos de contabilidad, programas vy
archivos informaticos, sistemas operativos y de control y cualquier otro dato objeto
de comprobacion.

— No atender algln requerimiento.
— La incomparecencia, salvo causa justificada, en el lugar y tiempo senalado.

— Negar o impedir indebidamente la entrada o permanencia en locales de negocio
y demas establecimientos o lugares en que existan indicios probatorios para la
correcta justificacion de los fondos recibidos por el beneficiario o la Entidad
colaboradora, o de la realidad y regularidad de la actividad subvencionada.

— Las coacciones al personal controlador que realice el control financiero.

h) El incumplimiento de la obligacién de colaboracién por parte de las personas o
Entidades que tienen esa obligacion, cuando de ello se derive la imposibilidad de
contrastar la informacion facilitada por el beneficiario o la Entidad colaboradora.

i) Las demas conductas tipificadas como infracciones leves en la Normativa de la
Unién Europea en materia de subvenciones.

ARTICULO 16. Infracciones Graves
Constituyen infracciones graves las siguientes conductas.

a) El incumplimiento de la obligacién de comunicar al 6rgano concedente o a la
entidad colaboradora la obtenciéon de subvenciones, ayudas publicas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, a que se refiere el parrafo d) del apartado 1 del
articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

b) El incumplimiento de las condiciones establecidas alterando sustancialmente los
fines para los que la subvencidén fue concedida.

c) La falta de justificacion del empleo dado a los fondos recibidos una vez
transcurrido el plazo establecido para su presentacion.

d) La obtencion de la condicidn de entidad colaboradora falseando los requisitos
requeridos en las bases reguladoras de la subvencién u ocultando los que la
hubiesen impedido.




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

e) El incumplimiento por parte de la entidad colaboradora de la obligacién de
verificar, en su caso, el cumplimiento y efectividad de las condiciones o requisitos
determinantes para el otorgamiento de las subvenciones, cuando de ello se derive
la obligacién de reintegro.

f) La falta de suministro de informacién por parte de las administraciones,
organismos y demas entidades obligados a suministrar informacién a la Base de
Datos Nacional de Subvenciones.

g) Las demas conductas tipificadas como infracciones graves en la normativa de la
Unién Europea en materia de subvenciones.

ARTICULO 17. Infracciones Muy Graves
Constituyen infracciones muy graves las siguientes conductas:

a) La obtencion de una subvencion falseando las condiciones requeridas para su
concesion u ocultando las que la hubiesen impedido o limitado.

b) La no aplicacion, en todo o en parte, de las cantidades recibidas a los fines para
los que la subvencién fue concedida.

c) La resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las actuaciones de control,
previstas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

d) La falta de entrega, por parte de las Entidades colaboradoras, cuando asi se
establezca, a los beneficiarios de los fondos recibidos, de acuerdo con los criterios
previstos en las bases reguladoras de la subvencion.

e) Las demas conductas tipificadas como infracciones muy graves en la Normativa
de la Unién Europea en materia de subvenciones.

ARTICULO 18. Sanciones
Sanciones por infracciones leves:

a) Cada infraccion leve sera sancionada con multa de 75 a 900 €, salvo lo dispuesto
en el apartado siguiente.

b) Seran sancionadas, en cada caso, con multa de 150 a 6000 €, las siguientes
infracciones:

— La inexactitud u omisién de una o varias operaciones en la contabilidad y
registros legalmente exigidos.

— El incumplimiento de la obligacién de la llevanza de contabilidad o de los
registros legalmente establecidos.

— La llevanza de contabilidades diversas que, referidas a una misma actividad, no
permita conocer la verdadera situacién de la Entidad.
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— La utilizacién de cuentas con significado distinto del que les corresponde, segun
su naturaleza, que dificulte la comprobacion de la realidad de las actividades
subvencionadas.

— La falta de aportacion de pruebas y documentos requeridos por los 6rganos de
control o la negativa a su exhibicién.

— El incumplimiento, por parte de las Entidades colaboradoras, de obligaciones
establecidas en el articulo 15 de esta Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

— El incumplimiento por parte de las personas o Entidades sujetas a la obligacién
de colaboracién y de facilitar la documentacién a que se refiere el articulo 46 de
esta Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, cuando de ello se
derive la imposibilidad de contrastar la informacion facilitada por el beneficiario o la
Entidad colaboradora.

Sanciones por infracciones graves:

Las infracciones graves seran sancionadas con multa pecuniaria proporcional del
tanto al doble de la cantidad indebidamente obtenida, aplicada o no justificada o,
en el caso de entidades colaboradoras, de los fondos indebidamente aplicados o
justificados.

Cuando el importe del perjuicio econdmico correspondiente a la infraccién grave
represente mas del 50 por ciento de la subvencién concedida o de las cantidades
recibidas por las entidades colaboradoras, y excediera de 30.000 euros,
concurriendo alguna de las circunstancias previstas en los parrafos b) y c) del
apartado 1 del articulo 60 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, los infractores podran ser sancionados, ademas, con:

a) Pérdida, durante un plazo de hasta tres afos, de la posibilidad de obtener
subvenciones, ayudas publicas y avales de la Administracidon u otros entes publicos.

b) Prohibicidn, durante un plazo de hasta tres afios, para celebrar contratos con la
Administracién u otros entes publicos.

c) Pérdida, durante un plazo de hasta tres afios, de la posibilidad de actuar como
entidad colaboradora en relaciéon con las subvenciones reguladas en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Cuando las administraciones, organismos o entidades contemplados en el apartado
20.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones no cumplan
con la obligacién de suministro de informacién, se impondrd una multa, previo
apercibimiento, de 3000 euros, que podra reiterarse mensualmente hasta que se
cumpla con la obligacién.

Sanciones por infracciones muy graves:

Las infracciones muy graves seran sancionadas con multa pecuniaria proporcional
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del doble al triple de la cantidad indebidamente obtenida, aplicada o no justificada
0, en el caso de entidades colaboradoras, de los fondos indebidamente aplicados o
justificados.

No obstante, no se sancionaran las infracciones recogidas en los parrafos b) y d) del
articulo 58 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
cuando los infractores hubieran reintegrado las cantidades y los correspondientes
intereses de demora sin previo requerimiento.

Cuando el importe del perjuicio econdmico correspondiente a la infraccion muy
grave exceda de 30.000 euros, concurriendo alguna de las circunstancias previstas
en los parrafos b) y c) del apartado 1 del articulo 60 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, los infractores podran ser sancionados,
ademas, con:

a) Pérdida, durante un plazo de hasta cinco afios, de la posibilidad de obtener
subvenciones, ayudas publicas y avales de la Administracidon u otros entes publicos.

b) Prohibicidn, durante un plazo de hasta cinco afios, para celebrar contratos con la
Administracién u otros entes publicos.

c) Pérdida, durante un plazo de hasta cinco afios, de la posibilidad de actuar como
entidad colaboradora en relacién con las subvenciones reguladas en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El 6rgano competente para imponer estas sanciones podra acordar su publicidad en
la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

ARTICULO 19. Entrada en Vigor

La presente Ordenanza sera objeto de publicacidn integra en el Boletin Oficial de la
Provincia, entrando en vigor una vez haya transcurrido el plazo establecido en el
articulo 65.2 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos en Quer (Guadalajara) a 26 de junio
de 2023, el Alcalde, D. José Miguel Benitez Moreno.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE QUER

DELEGACION DE COMPETENCIAS EN CONCEJALES DELEGADOS

2180

Mediante Resolucidn del Sr. Alcalde de Quer, de fecha 24 de junio de 2023, han sido
nombrados diversos Concejales Delegados.

TEXTO

Mediante Resolucién del Sr. Alcalde de Quer, de fecha 24 de junio de 2023, han sido
nombrados diversos Concejales Delegados con arreglo al siguiente detalle:

PRIMERO.- Delegacion de las competencias de Sanidad, Obras, Transporte y Medio
Ambiente en el Concejal D. Laureano Morales Martinez.

SEGUNDO.- Delegacién de las competencias de Cultura, Turismo, Infancia y
Juventud en la Concejal DAia. Gema Canones Ordonez.

TERCERO.- Delegacién de las competencias de Festejos, Deportes y Nuevas
Tecnologias en el Concejal D. Edgard Delgado Sanchez.

CUARTO.- Delegacién de las competencias de Educacién, Bienestar Social e
Igualdad en la Concejal Diia. Concepcién Bargiela Urosa.

Asimismo, las anteriores delegaciones son relativas a los servicios correspondientes
a dichas areas, comprenderan la direccién interna y la gestién de los servicios
correspondientes, pero no conferiran la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros.

Lo que se publica a efectos de lo dispuesto en del articulo 46.1 del Reglamento de
Organizaciéon, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

En Quer a 24 de junio de 2023, el Alcalde, D. José Miguel Benitez Moreno.




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE SIGUENZA

NOMBRAMIENTO TENIENTES DE ALCALDE CORPORACION 2023-2027

2181

En virtud de Decreto de Alcaldia de fecha 23/06/2023, se ha procedido a nombrar a
los Tenientes de Alcalde, cuyo contenido literal se transcribe a continuacion:

«HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

Constituida la Corporacién en sesién plenaria de feha 17 de junio de 2019 y siendo
necesaria la designacion de los Tenientes de Alcalde por virtud de lo prevenido en
el Art. 20.1 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen
local, De conformidad con lo dispuesto en los Arts. 21.2 de la ley 7/85, de 2 de abril,
art. 22 del Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril y Art. 46 del Real Decreto
2568/86, de 28 de noviembre

RESOLUCION

PRIMERO.- Nombrar como titulares de las Tenencias de Alcaldia a los siguientes
Concejales: -

e Primera Tenencia de Alcaldia: Don Felipe Lucio Moreno -
e Segunda Tenencia de Alcaldia: Don José Antonio Arranz de Miguel.

SEGUNDO.- Por virtud del Art. 23.3 de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen
Local y 47.1 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de las Entidades
Locales, correspondera a los nombrados sustituir a esta Alcaldia en la totalidad de
sus funciones, por el orden de su nombramiento, en los supuestos de vacante,
ausencia o enfermedad legalmente previstos, previa expresa delegacién.

TERCERO.- Notificar la presente resolucion a las personas designadas a fin de que
presten, en su caso, la aceptacion de tales cargos.

CUARTO.- Remitir anuncio de los referidos nombramientos para su insercién en el
Boletin Oficial de la Provincia y publicarlos igualmente en el tabléon de anuncios
municipal.

QUINTO.- Dar cuenta de la presente resolucion al Pleno en la primera sesién que se
celebre.

SEXTO.- Los nombramientos efectuados seran efectivos desde el dia siguiente a la
fecha de la presente resolucion.»

Lo que se publica para su general conocimiento y en cumplimiento del articulo 46.1
del Reglamento de organizacién, funcionamiento y régimen juridico de las
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Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

En Siglienza, a 26 de junio de 2.023. La Alcaldesa, Maria Jesus Merino Poyo.

cve20230121 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 121 fecha: miércoles, 28 de Junio de 2023
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE SIGUENZA

DELEGACION DE COMPETENCIAS EN LAS DISTINTAS CONCEJALIAS

2182

En virtud de Resolucién de Alcaldia n?. 2137-2023, de fecha 23/06/2023 del
Ayuntamiento de Siguenza, se ha aprobado definitivamente el expediente de
Delegacién de Competencias de la Alcaldesa en los/as Sefores/as Concejales/as,
cuyo contenido literal de la Resolucion se transcribo literalmente:

«HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

Celebradas las elecciones locales el pasado dia 28 de mayo de 2023, vista la sesién
constitutiva del Ayuntamiento de fecha 17 de junio de 2023, en uso de las
facultades que me confieren los articulos 21.3 y 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de conformidad con los
articulos 43, 44, 45 y 51 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el
gue se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales,

RESOLUCION

PRIMERO. Delegar las areas de Nucleos agregados, Obras e Infraestructuras,
Industria, Tecnologia y Telecomunicaciones al Concejal Sr. D. Felipe Lucio Moreno.

SEGUNDO. Delegar las areas de Empleo, Parques y Jardines, Comercio, Movilidad,
Proteccion Civil , Cruz Roja, Atencién Ciudadana y Protocolo al Concejal Sr. D. José
Antonio Arranz de Miguel.

TERCERO. Delegar las areas de Bienestar Social, Mujer e Igualdad, Sanidad,
yFestejos a la Concejala Sra. D.2 Concepcidn Huelves Andrés.

CUARTO. Delegar las areas de Turismo, Desarrollo Sostenible, Agenda Urbana y
Comunicacion a la Concejala Sra. D2. Aranzazu Pérez Gil.

QUINTO. Delegar las areas de Cultura, Educacién, Formacion, Infancia y Juventud, y
Participacion Ciudadana a la Concejala Sra. D.2 Ana Maria Blasco Hernando.

SEXTO. Delegar el area de Deportes al Concejal Sr. D. Ramén Escudero Bodega.

SEPTIMO. Notificar personalmente la presente resolucién a los designados, que se
considerara aceptada tacitamente, salvo manifestacidén expresa.

OCTAVO. Remitir anuncio de la Resolucién del nombramiento al Boletin Oficial de la
Provincia para su publicacion en el mismo, igualmente publicar la Resolucién en el
tablén de anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio de su efectividad desde el dia
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siguiente de la firma de la resolucién por la Sra. Alcaldesa.»

Lo que se publica para su general conocimiento y en cumplimiento del articulo 44.2
del Reglamento de organizacién, funcionamiento y régimen juridico de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

En Siglienza, a 26 de junio de 2023. La Alcaldesa, Maria Jesus Merino Poyo.

cve20230121 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 121 fecha: miércoles, 28 de Junio de 2023 73
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE VALDARACHAS

DESIGNACION DE TENIENTE DE ALCALDE

2183

Por Resolucién de Alcaldia de fecha 24 de junio de 2023, ha sido nombrado Don
Enrique José Sanchez Navas en el cargo de Teniente de Alcalde, lo que se publica a
efectos de lo dispuesto en del articulo 46.1 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Valdarachas a 24 de junio de 2023. La Alcaldesa, Beatriz Troyano Martinez.

cve20230121 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 121 fecha: miércoles, 28 de Junio de 2023 74
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AYUNTAMIENTO DE VALDEGRUDAS

TENIENTE DE ALCALDE

2184

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha/N.@
Informe-Propuesta de Secretaria 22/06/2023

Examinada la documentacion que la acompanfa, visto el informe de Secretaria, y de
conformidad con lo establecido en los articulos 21.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y 41.3 y 46.1 del Reglamento de
Organizaciéon, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por la presente
RESUELVO

PRIMERO. Revocar la Resolucién de Alcaldia de 2019 por la que se nombraba como
Teniente de Alcalde a Emilio Gotor Gonzalez.

SEGUNDO. Designar como Teniente de Alcalde de esta Corporacién a Emilio Gotor
Gonzalez.

TERCERO. Notificar personalmente la resolucién al cesado.

CUARTO. Notificar personalmente la resolucion al designado que, salvo
manifestacion expresa, se considerara aceptada tacitamente.

QUINTO. Remitir la citada resoluciéon al Boletin Oficial de la Provincia para su
publicacién en el mismo, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente de la
firma de la resolucion por el Alcalde si en ella no se dispusiera otra cosa.
Igualmente se publicara en el tablén de edictos del Ayuntamiento.

SEXTO. Dar cuenta al Pleno de esta resolucion en la primera sesién que se celebre.

En Valdegrudas, a 22 de junio de 2023. Fdo. Gregorio Santamaria Sadnchez, Alcalde-
Presidente.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE VIANA DE JADRAQUE

NOMBRAMIENTO DE TENIENTE DE ALCALDE

2185

Por Resolucion de la Alcaldia de 21 de junio de 2023 y con arreglo a lo dispuesto en
los articulos 21.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reqguladora de las Bases del Régimen
Local, 22 del R. D. Legislativo 781/1986, de 18 de abril y 46 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, se ha
dispuesto el nombramiento de Teniente de Alcalde de este Ayuntamiento:

PRIMERO.- Nombrar Teniente de Alcalde de este Ayuntamiento al Concejal D.
IGNACIO MORA MARTIN.

SEGUNDO.- Notificar personalmente la presente resolucién al designado, que se
considerara aceptada tacitamente, salvo manifestaciéon expresa.

TERCERO.- El presente Decreto surtird efecto desde el dia siguiente al de la fecha
del mismo, sin perjuicio de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y en el
Tablén de Anuncios/sede electrénica del Ayuntamiento, conforme a lo establecido
en el articulo 44.2 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, Real Decreto 2568/1986 de 28 de noviembre.

CUARTO.- Dar cuenta de la presente Resoluciéon al Ayuntamiento Pleno, en
cumplimiento de lo preceptuado en los articulos 38 y 46 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Lo que se hace publico para general conocimiento y cumplimiento de los citados
preceptos legales.

En Viana de Jadraque, a veintiuno de junio de dos mil veintitrés. LA ALCALDESA, M2
Rosario Mora Villamayor.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA TORRE

NOMBRAMIENTO DE LOS CONCEJALES INTEGRANTES DE LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL

2186

Mediante Resolucion de Alcaldia n.2 2023-0644 de fecha 22 de junio de 2023, se ha
acordado el nombramiento de los/las Concejales/las que formaran parte de la Junta
de Gobierno Local del Ayuntamiento de Villanueva de la Torre, lo que se publica a
los efectos de los articulos 46.1 y 52.4 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

«Antecedentes y fundamentos de Derecho

l.- Con fecha 17 de junio de 2023 ha quedado constituida la nueva Corporacién
municipal resultante de las elecciones locales celebradas el 28 de mayo de 2023.
Ello obliga a establecer la nueva organizacién municipal del equipo de gobierno de
modo que se garantice el mejor servicio y proximidad a los ciudadanos, asi como
los mayores grados de eficacia y eficiencia en el ejercicio de las competencias
municipales. Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local (LBRL), que establece que Ila
Junta de Gobierno Local existe en todos los municipios con poblacién superior a
5.000 habitantes, se hace preciso la designacion de sus miembros, al tener la
naturaleza de 6rgano necesario de la Corporacién.

[l.- Conforme al articulo 23.1 LBRL “la Junta de Gobierno Local se integra por el
Alcalde y un nimero de Concejales no superior al tercio del nimero legal de los
mismos, nombrados y separados libremente por aquél, dando cuenta al Pleno”. En
virtud de lo dispuesto en el articulo 52.2 del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales, aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre (ROF), “el nimero de Concejales a los
que el Alcalde puede nombrar miembros de la Comisién de Gobierno (hoy Junta de
Gobierno Local), no podra ser superior al tercio del niUmero legal de miembros de la
Corporacidn. A los efectos del cdmputo no se tendran en cuenta los decimales que
resulten de dividir por tres el nimero total de Concejales”. En consecuencia, la
Junta de Gobierno Local, en este Ayuntamiento, podra tener hasta 4 miembros
ademas de la alcaldesa, dado que son 13 los miembros de la Corporacion.

[ll.- Corresponde a la Junta de Gobierno Local la asistencia a la Alcaldesa en el
ejercicio de sus atribuciones y las atribuciones que la Alcaldia u otro érgano
municipal le delegue o le atribuyan las leyes.

IV.- En virtud de lo dispuesto en el articulo 52.4 ROF, los nombramientos y ceses de
los miembros de la Junta de Gobierno Local seran adoptados con las formalidades
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prescritas en el numero primero del articulo 46 ROF, esto es, mediante resolucién
de la alcaldia de la que se dara cuenta al Pleno en la primera sesidon que celebre,
notificandose, ademas, personalmente a los/las designados/as, publicandose en el
Boletin Oficial de la Provincia, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente
de la firma de la resolucién por el alcalde, si en ella no se dispusiera otra cosa.

V.- A la vista de la composicién actual de la Corporacién Municipal, se entiende
conveniente adecuar la determinacidon de los miembros de la Junta de Gobierno
Local, tal como se relaciona en la parte dispositiva de esta resolucion.

VI.- La alcaldia tiene la atribucién legal para adoptar este acto administrativo en
virtud de lo dispuesto en el articulo 23.1. LBRL.

En virtud de lo expuesto, SE ACUERDA:

Primero.- Se nombra miembros de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de
Villanueva de la Torre a los/las siguientes concejales/as de la Corporacién, que
conformaran dicho érgano junto con la Alcaldia:

Don Juan Carlos Castro Sanchez.
Dofia Rosa Ana GOmez Pérez.

Don Marco Manuel Marin Lépez.
Dofa Vanessa Sanchez Rebollo.

e noo

Segundo.- Las atribuciones de la Junta de Gobierno Local seran las siguientes:

a. La asistencia a la Alcaldesa en el ejercicio de sus atribuciones, atribucién,
propia e indelegable. A tal fin, la Junta sera informada de todas las decisiones
del Alcalde. Esta informacién tendrd caracter previo a la adopcién de la
decisién siempre que la importancia del asunto asi lo requiera.

b. Las atribuciones que le atribuyan las disposiciones normativas aplicables.

c. Las atribuciones que otro drgano municipal le delegue.

Tercero.- Las resoluciones administrativas que se adopten por la Junta de Gobierno
Local por delegacidn, indicaran expresamente esta circunstancia y se consideraran
dictadas por el érgano delegante.

Cuarto.- La delegacion no comprende la atribucion de resolver los recursos
administrativos que puedan interponerse contra los actos dictados por la Junta de
Gobierno Local por delegacién.

Quinto.- Esta delegacién se concede por tiempo indefinido y no podra ser objeto de
delegacién por el érgano delegado, pudiendo ser revocada en cualquier momento.

Sexto.- Queda revocada cualquier otra delegacidn de atribuciones de la alcaldia en
la Junta de Gobierno Local, y, en general, cualquier otro acuerdo, que se oponga a
lo dispuesto en esta resolucion.

Séptimo.- Esta resolucion se notificard personalmente a los/las designados/as para
su aceptacién, en su caso, y una vez conste la misma, se publicard en el Boletin
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Oficial de la Provincia de Guadalajara, asi como en la Sede Electrénica y Tablén de
Anuncios municipales, dandose cuenta al Pleno en la primera sesidn que se celebre.
La delegacion de atribuciones requerira, para ser eficaz, su aceptacién por parte de
los delegados. La delegacién se entenderd aceptada tacitamente si en el término
de tres dias habiles contados desde la notificacion del acuerdo no se hace
manifestacion expresa ante el 6rgano delegante de que no se acepta la delegacién.

Octavo.- Esta resolucion sera efectiva desde el mismo dia de su formalizacién.

Noveno.- Dar cuenta al Pleno de esta resolucién en la primera sesién que se
celebre».

Contra la presente Resoluciéon, que pone fin a la via administrativa, puede
interponer alternativamente recurso de reposicidon potestativo ante la alcaldia de
este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
recepcién de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas; o bien interponer directamente recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Guadalajara, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara
por interponer el recurso de reposiciéon potestativo no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda
interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su
derecho.

En Villanueva de la Torre, a 22 de junio de 2023, lo manda y firma la Alcaldesa,
Sonsoles Rico Orddfez.




BOP BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA TORRE

NOMBRAMIENTO DE TENIENTE DE ALCALDE

2187

Por Resolucién de Alcaldia n.2 2023-0643 de fecha 22 de junio de 2023, d. Juan
Carlos Castro Sanchez, ha sido nombrado en el cargo de Teniente de Alcalde del
Ayuntamiento de Villanueva de la Torre, lo que se publica a efectos de lo dispuesto
en del articulo 46.1 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre.

En Villanueva de la Torre, a 22 de junio de 2023, lo manda y firma la Alcaldesa,
Sonsoles Rico Ordéfiez.

cve20230121 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 121 fecha: miércoles, 28 de Junio de 2023

80



BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE YEBES

APROBACION DEFINITIVA MODIFICACION DE CREDITOS 12/2023

2188

En cumplimiento de lo previsto en el art. 169.1, por remisién del 177.2 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, al no haberse presentado
alegaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda automaticamente
elevado a definitivo el acuerdo del Pleno de fecha 26/05/2023, sobre la aprobacién
inicial del expediente de modificacién de créditos nim. 12/2023, en la modalidad de
suplementos de crédito financiados con remanente liquido de tesoreria, cuyo
resumen es el siguiente:

Suplementos de crédito

Aplicacion . Descripcién Cr_ed_¢os Incremento Créditos finales
Presupuestaria definitivos
920.62201 Sgﬂjsglrlj‘zcc'on de edificio municipal en 208.547,80|  185.153,24 393.701,04
TOTAL 208.547,80 185.153,24 393.701,04

Dichos gastos se van a financiar de conformidad con el art. 177.4 del TRLRHL y 36.1
y 2 del Real Decreto 500/1990 con remanente liquido de tesoreria.

Fuente de financiacién (Remanente liquido de tesoreria)

Aplicacion —
Presupuestaria Descripcion Importe
87000 Remanente de tesoreria para gastos generales 185.153,24
TOTALES 185.153,24

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el art. 113 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, los interesados
podran interponer directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y
plazos establecidos en los arts. 25 a 43 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de dicha Jurisdiccién.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985,
la interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o
acuerdo impugnado.

Yebes, 26 de junio de 2023.- EL ALCALDE, Enrique Quintana Arranz
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MANCOMUNIDADES
MANCOMUNIDAD CAMPINA BAJA

APROBACION DENIFINTA PRESUPUESTO Y PLANTILLA ANO 2023

Aprobado definitivamente por esta Mancomunidad el Presupuesto General y la
Plantilla de Personal para el ejercicio 2.023, se hace publico, de conformidad con lo
establecido en los articulos150.3 de la Ley 39/88 de 28 de diciembre reguladora de
las Haciendas Locales, y 127 del Real Decreto Legislativo 78186 de 18 de abril, por
el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en

materia de Régimen Local.

RESUMEN DEL PRESUPUESTO A NIVEL DE CAPITULOS

PRESUPUESTO DE GASTOS

0O
Looo\lowul-bwwn—-%

Denominacion
Gastos de personal
Gastos en bienes corrientes y servicios
Gastos financieros
Transferencias corrientes
Fondo de contingencia
Inversiones reales
Transferencias de capital
Activos financieros
Pasivos financieros

TOTAL GASTOS

PRESUPUESTO DE INGRESOS

@)
LOOO\IO\mwaI—'%

Denominacioén
Impuestos directos
Impuestos indirectos
Tasas y otros ingresos
Transferencias corrientes
Ingresos patrimoniales
Enajenacién de inversiones reales
Transferencias de capital
Activos financieros
Pasivos financieros

TOTAL INGRESOS

PLANTILLA DE PERSONAL

2.023

1.- FUNCIONARIOS

* SECRETARIO ACUMULADO
e ARQUITECTO SUPERIOR (interino)

Euros
949.700,00
377.300,00

3.400,00
285.000,00
43.600,00
40.010,00

161.000,00
1.860.010,00

Euros

1.487.000,00
225.000,00

148.010,00

1.860.010,00
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e ARQUITECTO TECNICO (vacante) 1
2.- PERSONAL LABORAL

* ADMINISTRATIVOS 2
* ENCARGADO 1
e OPERARIO CONDUCTOR 6
e OPERARIO PEON-CONDUCTOR 3
e OPERARIO PEON 5

Podran interponer recurso contencioso-administrativo contra el referido
presupuesto, en un plazo de dos meses a contar desde el siguiente dia de la
publicacién de este anuncio en el B.O. de la provincia, las personas y entidades a
gue hacen referencia los articulos 63.1 de la Ley 7/85 reguladora de las bases del
régimen local y 151.1 de las Haciendas Locales y por motivos Unicamente
enumerados en el nimero 2 del citado articulo.

En el Casar, a 22 de Junio de 2.023.- El Presidente, M2 José Valle Sagra

cve20230121 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 121 fecha: miércoles, 28 de Junio de 2023

83



BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CASTILLA LA

MANCHA
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA CLM. PRESIDENCIA

CORRECCION DE ERROR PADECIDO EN LA TRANSCRIPCION DEL
NOMBRAMIENTO DE LJUEZ DE PAZ TITULAR DEL MUNICIPIO DE
SEMILLAS

2190

Acuerdo 23 de junio de 2023 de la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia
de Castilla-La Mancha, por el que se nombran JUECES DE PAZ a las personas que
mas adelante se especifican:

En virtud de lo dispuesto en el Reglamento nimero 3/1995, de 7 de junio, publicado
en el Boletin Oficial del Estado, de 13 julio 1995 (articulo 20), la Sala de Gobierno
del expresado Tribunal Superior de Justicia, actuando en comisién, en su reunién
del dia de la fecha, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 101.2 y 101.4,
de la Ley Organica del Poder Judicial, ha acordado nombrar para los municipios de
la provincia de GUADALAJARA y cargos que se especifican a las siguientes personas,
en cumplimiento de lo dispuesto en el acuerdo adoptado por el Pleno del Consejo
General del Poder Judicial, de 1 de diciembre de 1995:

Remitida certificacion por el Ayuntamiento de Semillas (Guadalajara), en la que se
advierte de error material sufrido en los datos de filiacion de la persona propuesta
para ejercer el cargo de Juez de Paz titular de dicha localidad, habiéndose hecho
constar en el Acuerdo 12 adoptado por esta Sala de Gobierno en su reunién del dia
14 de abril de 2023 que se nombraba conforme al art. 101.2 de la LOP) a DON
FRANCISCO JAVIER CASA CARRASCO, con D.N.l.: ¥**x7411, como asi constaba en la
propuesta remitida por el Ayuntamiento, cuando en realidad la persona propuesta
es, DON JACINTO JAVIER CASA CARRASCO, con D.N.l.: ***7411, rectificandose en
éste sentido el citado Acuerdo y subsanandose asi el error material padecido

El anteriormente nombrado, tomara posesidn de su cargo, dentro de los veinte dias
naturales siguientes a la fecha de publicaciéon de su nombramiento en este Boletin
Oficial de la provincia, previo juramento o promesa ante el Juez de 12 Instancia e
Instruccion del partido, o Decano si hubiere varios; y la duraciéon de su mandato de
cuatro afos, se computara desde la fecha de publicacién de su nombramiento en
este Boletin Oficial. La persona nombrada no estara obligada a prestar juramento o
promesa si ya lo hubiere efectuado con anterioridad para el mismo cargo.

Contra el presente acuerdo de nombramiento de Jueces de Paz, cabe recurso de
alzada, en el plazo de un mes a contar del dia siguiente a la notificacién o
publicacion del presente, ante la Comision Permanente del Consejo General del
Poder Judicial, por los motivos y con sujecidn a las formalidades que establece Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
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Administraciones Publicas.

Albacete, a 23 de junio de 2023. EL PRESIDENTE DE LA SALA DE GOBIERNO DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CASTILLA-LA MANCHA. Fdo: Vivente M. Rouco
Rodriguez
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