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DIPUTACION PROVINCIAL
SERVICIO DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO AMBIENTE

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DIRIGIDA A LOS TITULARES DE
EXPLOTACIONES GANADERAS DE VACUNO DE LIDIA UBICADAS EN LA
PROVINCIA DE GUADALAJARA, ANO 2021

1197

Acuerdo de 20 de abril de 2021 de la Junta de Gobierno de la Diputacién Provincial
de Guadalajara por el que se aprueba las bases y convocatoria de subvenciones
dirigida a los titulares de explotaciones ganaderas de vacuno de lidia ubicadas en la
provincia de Guadalajara, afno 2021.

Extracto del Acuerdo de la Junta de Gobierno de la Diputacién Provincial de
Guadalajara, de 20 de abril de 2021 (punto n? 21), por el que se convoca
subvenciones dirigida a los titulares de explotaciones ganaderas de vacuno de lidia
ubicadas en la provincia de Guadalajara, afio 2021.

BDNS (ldentif.): 559623

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3b) y 20.8 a) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la BDNS
(https://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/GE/ex/index) y en la Web de Diputacién
Provincial de Guadalajara
(http://www.dguadalajara.es/web/guest/subvenciones-medio-ambiente).

PRIMERO- OBJETO

El objeto de la presente convocatoria es regular la concesién de subvenciones,
dirigidas a titulares de explotaciones ganaderas (personas fisicas o juridicas) de
ganaderias de reses bravas ubicadas en la provincia de Guadalajara, que
contribuyan a financiar parte de los gastos que resultan necesarios para el
desarrollo de su actividad.

SEGUNDO- BENEFICIARIOS

Podran beneficiarse de las subvenciones aquellas personas fisicas o juridicas,
incluidas Sociedades Cooperativas y Sociedades Agrarias de Transformacién, que
no tengan la condicién de Administracion Publica, y que cumplan los siguientes
requisitos:
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1. Sean titulares de explotaciones ganaderas con un minimo de reses de 25
cabezas, ubicadas en la provincia de Guadalajara, debiendo quedar
acreditada la citada titularidad a fecha 1 de enero de 2021 y manteniendo
dicha titularidad en momento de la solicitud y justificacion de la subvencién
concedida, asi como, encontrarse inscritas en el Registro de Explotaciones
Ganaderas de la Comunidad de Castilla-La Mancha (REGA).

2. Estar al corriente en sus obligaciones con la Agencia Tributaria y Seguridad
Social, con la Diputacién y el Servicio de Recaudacion Provincial y los
Consorcios adscritos, derivadas de cualquier ingreso de derecho publico, y no
ser deudor por resolucién de procedencia de reintegro.

3. No encontrarse inhabilitado para recibir ayudas o subvenciones de la
Administracién Publica y no estar incurso en ninguna de las circunstancias
recogidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
que le impidan obtener la condicidn de beneficiario.

TERCERO- BASES REGULADORAS

Ordenanza General Reguladora de la concesion de subvenciones de la Diputacién
Provincial de Guadalajara, aprobada por el Pleno de la corporacién provincial en
sesion celebrada el 29 de marzo de 2004 y publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia nimero 59, de 17 de mayo de 2004 y en la url:
http://transparencia.dguadalajara.es/c/document library/get file?uuid=29f44123-03
f8-49e65ab-f0bee9cbdcff&groupld=704228. Ademas, esta convocatoria estd
recogida en el Plan Estratégico de Subvenciones de la Diputacién Provincial de
Guadalajara para el periodo 2020-2022, aprobado por el pleno de la Corporacion el
27 de febrero de 2020, y publicado en el BOP n? 53 de fecha 17 de marzo de 2020,
actualizado para el afio 2021 por acuerdo de la Junta de Gobierno de 9 de febrero
de 2021 y en la siguiente
url: https://boletin.dguadalajara.es/boletin/index.php/buscar-k2menu/date/2020/3/2
67catid=9

CUARTO- CUANTIA

El crédito presupuestario destinado a la financiacién de esta convocatoria de
subvenciones asciende a CIENTO CINCUENTA MIL EUROS (150.000,00 €), con cargo
a la Aplicacidon 422.48904 "Subvencidn sector ganadero 2021" del Presupuesto de
Gastos de la Excma. Diputacion Provincial para el afio 2021.

La cuantia de la subvencidén sera proporcional al nimero de animales censados
hasta acabar con el crédito disponible. La subvencion maxima por
beneficiario/explotacién es de 20.000,- € y de 50,- € por res.
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QUINTO- GASTOS SUBVENCIONABLES.

Podran ser objeto de la subvencién, siempre que se deriven del funcionamiento de
la explotacidon de su negocio y que los mismos gastos no hayan sido
subvencionados por otro organismo, los siguientes:

- Alimentacién del ganado.
- Adquisicidon de materia prima para la elaboracién de piensos

- Gastos de personal a cargo del titular de la explotacién ganadera. que se
acreditaran con originales de las néminas, Seguros sociales (modelos RLC y
RNT), documentos de ingreso de cuotas de Seguridad Social y/o modelo 111
que corresponda, segun imputacion realizada.

- Adquisicidn de productos zoosanitarios, exceptuando vacunas.

- Atencion veterinaria clinica, exceptuando la aplicacién de vacunas y pruebas
diagnésticas.

- Gastos en combustible agricola y en reparaciones de maquinaria propia de
la explotacién ganadera.

Seran justificables los gastos realizados y pagados durante el periodo comprendido
entre el 01 de enero y el 30 de octubre del ejercicio en curso.

SEXTO- PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles a contar desde el
dia siguiente al de la publicacién del extracto de la presente Convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara.

Las personas fisicas podran presentar sus solicitudes y toda la documentacién
complementaria, dirigidas al llmo. Sr. Presidente de la Diputacion y firmadas por el
solicitante, por cualquiera de los siguiente medios:

- En el registro electronico de la Diputacion Provincial de
Guadalajara (https://dguadalajara.sedelectronica.es), asi como en los restantes
registros electrénicos de cualquiera de los sujetos a los que se refiere el articulo
2.1. de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

- En las oficinas del Registro General de la Diputacién Provincial.

- Mediante cualquiera de los sistemas previstos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

De conformidad con el articulo 14.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del
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Procedimiento administrativo comun, las solicitudes de subvencién de personas
juridicas o entidades sin personalidad juridica deberan presentarse en la Sede
Electrénica de Diputacion https://dguadalajara.sedelectronica.es/info.0, mediante
Instancia general. Para el acceso a la misma, serd necesario identificarse
electrénicamente por cualquiera de los medios principales citados en el articulo
9 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun.
Los anexos y la documentacién que se explicita en los parrafos siguientes
deberan incluirse en el paso 3 de la tramitacidn electrénica del procedimiento
(Instancia general). También se podra presentar la solicitud en los restantes
registros electrénicos de cualquiera de los sujetos a los que se refiere el articulo
2.1. de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. En todos los casos, para ser admitido en la
convocatoria, el formulario de solicitud debera ser grabado y enviado antes de la
finalizacion del plazo establecido.

SEPTIMO- OTROS DATOS.

El proceso de concesidn sera en régimen de concurrencia competitiva, valorandose
las subvenciones conforme los criterios que se establecen en la norma quinta de la
Convocatoria.

La justificacion de las subvenciones concedidas, se llevara a cabo presentando la
entidad beneficiaria de la subvencién la cuenta justificativa en el plazo de dos
meses desde la finalizacién de la actividad subvencionada y, en cualquier caso,
hasta el 30 de octubre del ejercicio en curso.

Guadalajara, a 26 de abril de 2021. El Presidente de la Diputacién D. José Luis Vega
Pérez

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ANGUITA

ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA DE LA ORDENANZA MUNICIPAL DE
REGULACION DE VALLADOS Y LIMPIEZA DE PARCELAS
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La presente Ordenanza se redacta a los efectos de preservar los aspectos de
salubridad, seguridad y ornato publico.
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CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1: Fundamento y ambito de aplicacién

Esta Ordenanza se redacta en virtud de las facultades concedidas por el articulo176
del Texto Refundido de la Ley de Ordenacién del Territorio y de la Actividad
Urbanistica de Castilla-La Mancha (en adelante LOTAU), aprobado por Decreto
Legislativo 1/2010 de 18/05/2010, y el Reglamento del Texto Refundido de la Ley
de Ordenacion del Territorio y Actividad Urbanistica aprobado por Decreto
34/2011de 26/04/2011.

Esta ordenanza tiene también por objeto mejorar la calidad de vida de los
Ciudadanos, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 15 y 18 de la Constitucion,
asi como también los derechos constitucionales a un medio ambiente adecuado y a
la proteccién de la salud previsto en los articulos 43 y 45 del mismo texto
constitucional.

El ambito de aplicacién de la Ordenanza sera el Nicleo de Poblacién del Municipio
de Anguita y cada uno de sus barrios dependientes, asi como los solares limitrofes
al nicleo de poblacién que supongan un riesgo, debido a su cercania con el nucleo
de poblacién y que sean objeto de aplicacion de esta ordenanza.

Articulo 2.- Naturaleza:

Por venir referida a aspectos sanitarios, de seguridad y puramente técnicos, esta
Ordenacién tiene la naturaleza de Ordenanza de Policia, buen gobierno y
convivencia. Las Ordenanzas de policia, buen gobierno y convivencia hacen
efectivos los derechos vecinales emanados de los Principios Constitucionales. Para
ello, establece derechos y deberes de los vecinos en sus relaciones mutuas, asi
como en sus relaciones con el Ayuntamiento, con el objetivo de puntualizar aquellos
aspectos que, no estando expresamente regulados en normas de igual o superior
rango, contribuyen a mejorar las relaciones en el ambito del Término Municipal.

La Presente Ordenanza no esta ligada a unas directrices de planeamiento concreto,
pudiendo subsistir con vida propia al margen de los planes.

Es fundamento de la misma el proteger la salubridad publica, evitando situaciones
que conlleven riesgo para la salud o la integridad de los ciudadanos.

Articulo 3.- Deberes de los propietarios:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 137 del Texto Refundido de la Ley de
Ordenacion del Territorio y de la Actividad Urbanistica, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2010, de 18/05/2010, los propietarios de los terrenos, construcciones y
edificios tienen el deber de mantenerlos en condiciones de seguridad, salubridad,
ornato publico y decoro, realizando los trabajos y obras precisos para conservarlos
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o rehabilitarlos.

Articulo 4.- Concepto de solar:

A los efectos de esta Ordenanza se entendera por solar los que estén dentro del
nucleo de poblacién, conforme a lo establecido en la disposicion preliminar de la
LOTAU y de conformidad con lo establecido en el Reglamento de planeamiento de
la LOTAU en su Disposicion Transitoria | punto 29,

“...los solares integrados en la malla urbana asi como las parcelas inmediatamente
contiguas que linden con el Ultimo solar edificado de caracteristicas tipicas de la
trama urbana o con viario al que dé frente este, y dispongan de acceso desde via
publica...”

Articulo 5. Definicidon de vallado.

El vallado de un solar consiste en la realizacién de una obra exterior no
permanente, que permite cerrar el solar, evitando que puedan entrar personas
ajenas al mismo y que se arrojen basura o residuos sélidos.

CAPITULO Il.- LIMPIEZA DE LOS SOLARES Y TERRENOS.
Articulo 6.- Inspeccién Municipal:

El Alcalde/sa, asesorado por los Técnicos Municipales, dirigird los servicios publicos
municipales, y ejercera la inspeccion de parcelas, las obras y las instalaciones de su
término municipal, para comprobar el cumplimiento de las condiciones exigidas.

Articulo 7.- Obligacién de limpieza.

1. Sin perjuicio de la responsabilidad en que incurra el que arroja los desperdicios o
basuras a los solares, el propietario de los mismos estad obligado a efectuar su
limpieza.

2. Los solares deberan estar permanentemente limpios, desprovistos de cualquier
tipo de residuos o vegetacion espontanea, sin ningln resto organico mineral que
pueda alimentar o albergar animales o plantas portadoras o transmisoras de
enfermedades, o producir malos olores.

3. Igualmente se protegeran o eliminaran los pozos o desniveles que en ellos
existan y que puedan ser causa de accidentes.

4. Se tendra especial obligacidon en la limpieza de las fachadas que den a la via
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publica, asi como los linderos.

5. Se realizara la limpieza inmediata, asi como el mantenimiento permanente de
aquellas parcelas o vallas con vegetacién, impidiendo en todo caso su caida a la via
publica.

Articulo 8.- Prohibicién de arrojar residuos.

1. Estd prohibido terminantemente arrojar en los solares basuras, escombros,
mobiliario, materiales de desecho, y en general desperdicios de cualquier clase.

2. Sin perjuicio de las acciones que correspondan con arreglo a Derecho a los
duefos de los solares contra los infractores, estos seran sancionados rigurosamente
por el Ayuntamiento, de conformidad con lo previsto en el capitulo IV de la presente
Ordenanza.

Articulo 9.- Comunicacion de Alcaldia.-

Como regla general, las operaciones de limpieza de solares Unicamente deberan
ser comunicadas a la Alcaldia-Presidencia antes de iniciar su ejecucién, a los
efectos de constancia de la realizacién y posible control ulterior.

Articulo 10.- Olores.-

Se prohibe, de manera general, cualquier acciéon u omisidon que genere la emision
de olores molestos, nocivos y/o perjudiciales para las personas y el medio
ambiente.

La persona responsable de la produccién de estos olores esta obligada a llevar a
cabo las acciones oportunas para que cesen las causas que los motivaron.

CAPITULO IlI.- CERRAMIENTO DE SOLARES.

Articulo 11.- Se configura la obligacién de realizacion de vallado de proteccién
encaminadas a cerrar los solares como medida de seguridad cuando se APRECIE
RIESGO PARA LA SEGURIDAD DE LAS PERSONAS, O CUANDO SE EJECUTEN OBRAS
DE NUEVA PLANTA O DERRIBO, cuyas caracteristicas dependeran de la naturaleza
de cada obra particular, siendo intervenidas y autorizadas por el Ayuntamiento
simultdaneamente con las obras a las que sirvan.
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Articulo 12.- Reposicion del vallado.

1. Serd igualmente obligacién del propietario efectuar la reposicién del vallado
relativo al anterior articulo, cuando por cualquier causa haya sufrido desperfectos o
haya sido objeto de demolicidn total o parcial.

2. La reposiciéon, cualquiera que fuere su magnitud, se ajustara a las
determinaciones previstas en la presente Ordenanza.

Articulo 13. Caracteristicas de las vallas.

1. Para que un solar se considere vallado a los efectos de la presente Ordenanza, se
requiere que la valla relna las siguientes caracteristicas:

a. Se extenderd a todo lo largo de la linea de fachada o fachadas segun el
trazado de alineacién que se fije con tal finalidad.

b. Debera efectuarse con fabrica de ladrillo, bloque, o malla metalica, con una
altura maxima de dos metros, las vallas realizadas o cubiertas por vegetacién
0 elementos ornamentales no deberan en ningln caso invadir la via publica o
zonas peatonales.

c. Se colocara una puerta de acceso al solar de dimensiones tales que permita
las operaciones de limpieza y retirada de los posibles desperdicios.

d. En todo caso, las caracteristicas que deban reunir los materiales empleados
en la construccién de la valla seran tales que garanticen su estabilidad y su
conservacién en estado decoroso.

Articulo 14.- Alineacion de vallado.

El seflalamiento de una alineacién para vallar sera independiente y no prejuzgara
en modo alguno la alineacién oficial para edificacidn, por lo que el propietario no se
amparara en ella para la edificacién del solar. Todo ello sin necesidad de expresa
advertencia en el acto de otorgamiento de la preceptiva licencia municipal.

Articulo 15.- Licencia para vallar.

1. Los propietarios de los solares estan obligados a solicitar al Ayuntamiento la
preceptiva licencia municipal para vallarlos.

2. La solicitud de licencia debera ir acompafiada de los documentos y recibira la
tramitacidn prevista para licencias de obras menores.
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CAPITULO IV. PROCEDIMIENTO.
Articulo 16. Incoaciéon del Expediente.

Los expedientes de limpieza y/o vallado total o parcial de solares y de ornato
deconstrucciones podran iniciarse de oficio o a instancia de cualquier interesado.

Articulo 17.-Requierimiento Individual.

1. Incoado el expediente y previo informe de los servicios técnicos municipales, por
medio de Decreto de Alcaldia se requerird a los propietarios de solares y
construcciones la ejecucién de las operaciones u obras necesarias para dar
cumplimiento a lo establecido en la presente Ordenanza.

La resolucién indicara los requisitos de ejecucién y plazo para la misma en
proporcién a la entidad de la actuacidon ordenada.

2. La orden de ejecucién supone la concesion de la licencia para realizar la
actividad ordenada, exenta de tasas e impuestos, pero no excluye la obligacién del
propietario de dotar a la actuacion de la oportuna direccién técnica, cuando por su
naturaleza sea exigible.

Articulo18.- Incoacién del Expediente Sancionador.

Transcurrido el plazo concedido para la ejecucidon de la actuacién ordenada sin
haber atendido al requerimiento, y sin perjuicio del uso de la facultad de ejecucion
forzosa regulada en los articulos siguientes, se incoara expediente sancionador por
infraccion urbanistica a efectos, previos los tramites pertinentes, de imposicién de
la correspondiente sancién, con imposiciéon de multas segln se detallan:

a. Periodo comprendido entre el 01 de abril al 30 de septiembre 1.000 € de
multa mas el pago del valor de las operaciones de limpieza necesarias, para
subsanar las deficiencias, si estas fueran ejecutadas por el Ayuntamiento.

b. Periodo comprendido entre el 01 de octubre al 31 de marzo 500 € de multa
mas el pago del valor de las operaciones de limpieza necesarias, para
subsanar las deficiencias, si estas fueran ejecutadas por el Ayuntamiento.

Articulo 19.- Ejecucidn Forzosa.

1. En el caso de no haber cumplimentado el requerimiento formulado por la
Alcaldia, el Ayuntamiento, podra usar de la facultad de ejecucién forzosa prevista
en el articulo 102 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, para proceder a la limpieza
y vallado del solar o a garantizar el ornato de una construccion.
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2. A tal efecto, los servicios técnicos municipales formularan el presupuesto de las
operaciones u obras necesarias al solar o construccion afectados por la ejecucién
forzosa.

3. Incoado el procedimiento de ejecucion forzosa se notificara al interesado dandole
audiencia por plazo de diez dias, tanto del propédsito de utilizar esta facultad como
del presupuesto correspondiente, a fin de que puedan formularse alegaciones en el
plazo citado.

4. La practica del requerimiento regulado en el ar.18 y la notificacion del propdsito
de ejecucién forzosa y del presupuesto sefialada en el parrafo anterior podra
efectuarse en un solo documento, si bien el transcurso de ambos plazos sera
sucesivo.

Articulo 20.- Resolucién de Ejecucién Forzosa.

1. Transcurrido el plazo de audiencia, por Decreto de Alcaldia se resolveran las
alegaciones formuladas y se ordenara, en su caso, la ejecucidon subsidiaria de los
trabajos de limpieza y vallado u ornato.

2. El Ayuntamiento ejecutara dichos trabajos por si o0 a través de la persona o
personas que determine en base a la Ley de Contratos del Sector Publico y entre
empresas capacitadas para la ejecucion de las obras u operaciones. Dicha
adjudicacién se efectuara con cargo a la partida correspondiente del presupuesto
municipal y se concretara, en su caso, en el Decreto que ordene la ejecucion
subsidiaria.

3. Cuando fuere procedente se solicitara a la Autoridad Judicial, la autorizacién que
contempla el articulo 87.2 de la Ley Organica del Poder Judicial.

DISPOSICION FINAL.

La presente Ordenanza, se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y no
entrard en vigor hasta que se haya publicado completamente su texto y haya
transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, por remisién al art. 70.2 de la citada
Ley y permaneciendo en vigor hasta su modificacién o derogacién expresada.

Contra el presente Acuerdo, se podra interponer recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Castilla La Mancha con sede en Albacete, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad
con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

En Anguita, a 26 de abril de 2021. Fdo. El Alcalde, Don Santos Ballesteros Medina
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO AZUQUECA DE HENARES

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA DEL EXPEDIENTE DE
SUPLEMENTO DE CREDITO NUM. 1/2021

1199

Aprobado definitivamente, una vez que ha permanecido expuesto al publico por un
plazo de quince dias habiles, (BOP GU, nim. 62 de 30 de marzo de 2021) el
expediente de Suplemento de Crédito 1/2021, sin que contra el mismo se haya
presentado reclamaciones, se hace publico a los efectos recogidos por los articulos
169 y 177 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de Haciendas locales.

Queda elevado a definitivo el acuerdo, que se hace publico resumido por capitulos.

Expediente de Suplemento de Crédito n? 1/2021, con destino a la realizacién de los
siguientes gastos:

Capitulo Descripcién

2 Gastos corrientes en bienes y servicios 1.964.692,40

4 Transferencias corrientes 11.255,23

6 Inversiones reales 67.244,09
TOTAL 2.043.191,72

Se financiaran con cargo al remanente liquido de tesoreria.

Contra la aprobacion definitiva podra interponerse recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde la fecha de publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, por las personas y entidades a que
hace referencia el articulo 171 del R.D. Leg. 2/2004, de 5 de marzo.

En Azuqueca de Henares, a 26 de abril de 2021. Fdo: el Alcalde, D. José Luis Blanco
Moreno
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE BARRIOPEDRO

ANUNCIO INICIAL PRESUPUESTO

1200

Aprobado inicialmente en sesién ordinaria del Pleno de la Corporacién del
Ayuntamiento de Barriopedro el Presupuesto General, Bases de Ejecucion, y la
plantilla de personal funcionario, laboral y eventual para el ejercicio econémico
2020, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley
Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al
publico el expediente y la documentacién preceptiva por plazo de quince dias
habiles desde la publicacidon de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y
alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

En Barriopedro, a 26 de abril de 2021. El Alcalde: Rafael Delgado Pastrana

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CANREDONDO

CUENTA GENERAL PRESUPUESTO

1201

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision
Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General correspondiente a los
ejercicios 2018 y 2019, por un plazo de quince dias, durante los cuales y ocho mas
quienes se estimen interesados podran presentar reclamaciones, reparos u
observaciones que tengan por convenientes.

Canredondo, 19 de Abril de 2021.El Alcalde:Fd2.M2.del Carmen Gil Gil
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CASA DE UCEDA

APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL ORDINARIO PARA
2021

1202

Aprobado inicialmente en sesion ordinaria de Pleno de este Ayuntamiento, de fecha
9 de marzo de 2021, el Presupuesto General, Bases de Ejecucién, y la plantilla de
personal funcionario, laboral y eventual para el ejercicio econdémico 2021, con
arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley Reguladora de
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y
el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el
expediente y la documentacién preceptiva por plazo de quince dias desde la
publicacién de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [http://casadeuceda.sedelectronica.es].

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

Casa de Uceda a 22 de marzo de 2021. El Alcalde Presidente, José Luis Rubio Martin

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CHILOECHES

DETERMINACION MODIFICACION DEDICACION PARCIAL

1203

De conformidad con el articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local se hace publica la Resolucion de la Alcaldia dictada el
dia 23 de abril de 2021 referente a determinacién de miembro que desempefiara el
cargo con dedicacién parcial.

“Visto el Acuerdo del Pleno de fecha 4 de octubre de 2019, por el que aprueba el
desarrollo de cargo que se ha de desempefar en régimen de dedicacién parcial y
se reconocen sus derechos econdmicos y se fijan las retribuciones que le
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A la vista de la Resolucién de la Alcaldia n? 494 de fecha 19 de junio de 2019
mediante la cual se determinan las areas de gobierno y se crean y adscriben las
Concejalias del Ayuntamiento.

Visto el Acuerdo del Pleno de fecha 21 de abril de 2021, por el que aprueba la
modificacidn de la dedicacion y el desarrollo de cargo que se ha de desempefar en
régimen de dedicacién parcial y se reconocen sus derechos econémicos y se fijan
las retribuciones que le corresponden, determinado que serd desempefiado en
régimen de dedicacidn parcial, con un régimen de parcialidad del 75 % de la
jornada ordinaria, con las retribuciones brutas anuales de 21.000 € pagaderos en
14 mensualidades, el cargo de Primer Teniente de Alcalde junto con los Concejalias
de Deportes y Sanidad

En uso de las atribuciones a mi conferidas en el articulo 21.1 y 75 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, por medio del presente,
HE RESUELTO

PRIMERO. Determinar que Marcos Cascajero Cascajero en su condicién de
Primer Teniente de Alcalde junto con los Concejalias de Deportes y Sanidad,
desempefie estos cargos en régimen de dedicaciéon parcial, con las
retribuciones brutas anuales de 21.000 €, pagaderos en 14 mensualidades. El
régimen de la parcialidad se determina en un 75 % de la jornada ordinaria y
se desarrollara preferentemente en horario de tarde y los fines de semana,
con el objeto de atender en especial la actividad y eventos deportivos que se
desarrollen en el término municipal.

SEGUNDO. Modificar el alta en el régimen general de la Seguridad Social de
conformidad con el articulo 75.1 y 2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

TERCERO. Notificar la presente Resolucion al interesado a los efectos de su
aceptacion expresa.

CUARTO. Dar cuenta al Pleno de la Corporacién en la siguiente sesion
ordinaria, de conformidad con el articulo 13.4 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

QUINTO. Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia la presente Resolucion, a
los efectos de su general conocimiento, dada su trascendencia.”

En Chiloeches, a 26 de abril de 2021. El Alcalde, Fdo.: Juan Andrés Garcia
Torrubiano
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE COGOLLOR

ANUNCIO INICIAL PRESUPUESTO

1204

Aprobado inicialmente en sesién ordinaria del Pleno de la Corporacién de este
Ayuntamiento de Cogollor, el Presupuesto General, Bases de Ejecucién, y la
plantilla de personal funcionario, laboral y eventual para el ejercicio econémico
2021, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley
Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
expone al publico el expediente y la documentacién preceptiva por plazo de
quince dias habiles desde la publicaciéon de este anuncio, a los efectos de
reclamaciones y alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

En Cogollor, a 26 de abril de 2021.El Alcalde: Alberto Santos Alcalde

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE DURON

APROBACION PLAN DE DESPLIEGUE DE FIBRA OPTICA

1205

Presentado por ENSINCA NETWORKS S.L., un Plan de Despliegue de Red de Fibra
Optica FTTH en este municipio, y de conformidad con lo dispuesto en el art. 34 de la
ley 9/2014, de 09 de mayo, de Telecomunicaciones, se somete a informacién
publica por un periodo de quince dias, a fin de que quienes pudieran tenerse por
interesados en dicho expediente, puedan comparecer y formular alegaciones,
sugerencias o reclamaciones que se tengan por convenientes.

A su vez, el referido Plan se encuentra a disposicién de los interesados en las
oficinas de este Ayuntamiento.

En Durén, a 26 de abril de 2021. Fdo.: Juan Ramirez Garcia, Alcalde
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ESPLEGARES

CUENTA GENERAL PRESUPUESTO 2019

1206

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comisidn
Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General correspondiente al
gjercicio 2019, por un plazo de quince dias, durante los cuales y ocho mas quienes
se estimen interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones
gue tengan por convenientes.

Esplegares, 19 de Abril de 2021.El Alcalde; Fd2:Silvia Salazar Trujillo

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE FONTANAR

ANUNCIO DE COBRANZA DE TASA DE RECOGIDA DE BASURA DEL
PRIMER CUATRIMESTRE DE 2021

1207

EDICTO DE PADRON, NOTIFICACION COLECTIVA Y ANUNCIO DE COBRANZA

Por Resolucion de Alcaldia n® 286 de fecha 25 de abril de 2021 se ha aprobado el
siguiente padrén:

TIPO DE INGRESO EJERCICIO
Tasa Recogida de Basura 1°Cuatrimestre 2021 2021

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria, y lo estipulado en las ordenanzas fiscales vigentes
en el municipio, se exponen al publico dichos padrones durante un plazo de 15
dias, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia.

Durante este plazo las personas interesadas podran examinar las liquidaciones
correspondientes en el Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento y formular las
alegaciones que estimen oportunas.
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Finalizado el plazo citado los interesados podran presentar:

= Recurso de reposicion ante el Alcalde en el plazo de un mes, a contar desde
el dia siguiente al de finalizacién del periodo de exposicién publica, de
conformidad con lo dispuesto en el art. 14.2.c) del RDL 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales. Transcurrido un mes, desde la interposicién del recurso,
sin que hubiera recaido resolucién expresa, se entendera desestimado y
guedard expedita la via contencioso-administrativa.

» El recurso contencioso-administrativo podra interponerse ante el juzgado del
dicho orden jurisdiccional en el plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente a la notificacién del acuerdo resolutorio del recurso de reposicién si
es expreso. Si no lo fuera, el plazo sera de seis meses, a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto.

La interposicion del recurso de reposicion, no suspendera la ejecucién del acto
impugnado, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14.2.i) del RDL 2/2004.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 del Real Decreto 939/2005, de
29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacién, se pone
en conocimiento de todos los contribuyentes que durante los dias comprendidos
entre el 01/05/2021 al 10/07/2021, ambos inclusive, se pondran al cobro en
periodo voluntario los recibos correspondientes a los tributos referidos pudiéndose
hacer efectivo el pago mediante domiciliaciéon bancaria o mediante el documento
de pago (recibo) en el horario de atencién al publico de cualquier oficina de las
entidades colaboradoras que figuran en el mismo. El Ayuntamiento remitira los
recibos a los interesados que no hayan domiciliado el pago del tributo.

No obstante, si dicho documento de pago no ha sido recibido antes de 15 dias de
la finalizacion del periodo voluntario de pago, los interesados deberan solicitarlo en
las oficinas de recaudacién de este Ayuntamiento.

El vencimiento del plazo de ingreso en periodo voluntario sin haber satisfecho la
deuda determinard el inicio del periodo ejecutivo, la exigencia de los intereses de
demora y de los recargos del periodo ejecutivo en los términos de los articulos 26
y 28 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y, en su caso, de
las costas del procedimiento de apremio, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
161 de la citada Ley General Tributaria.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Fontanar a 26 de abril de 2021. El Alcalde-Presidente. Victor San Vidal Martinez
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

ADJUDICACION DEL PUESTO DE TRABAJO DE OFICIAL DE BOMBEROS,
PROVISTO MEDIANTE EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION ABIERTA A
MOVILIDAD INTERADMINISTRATIVA, VACANTE EN EL AYUNTAMIENTO DE
GUADALAJARA

1208

Vista la Resolucién de la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de Guadalajara de
fecha 22 de abril de 2021, donde se resuelve la adjudicacién del puesto de Oficial
de Bomberos, que fue ofertado mediante convocatoria para la provision por el
sistema de libre designacidn, publicada en el B.O.P. de Guadalajara con fecha 22 de
enero de 2021.

De acuerdo con el Decreto referido, la adjudicacion del puesto se ha resuelto de la
forma siguiente:

“Primero.- Adjudicar el puesto de Oficial de bomberos mediante el sistema de
libre designacién, a D. Ignacio Jimeno Criado, de acuerdo a lo establecido en los
arts. 70 y ss. de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla-
La Mancha.

Segundo.- Proceder a la publicacion de la presente adjudicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia de Guadalajara.

Tercero.- El funcionario propuesto cesara en el puesto anterior el dia siguiente
al de la publicacién de la resolucién de la convocatoria en el diario o boletin
oficial correspondiente o al del cese de la anterior persona titular del puesto
adjudicado. El plazo de toma de posesidn del puesto se producira en el plazo de
tres dias.”

Lo anterior se hace publico para su general conocimiento, de acuerdo a lo
establecido en el art. 70.3 de Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de
Castilla-La Mancha.

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, y de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y 8, 45y
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, se podrd interponer uno de los siguientes
recursos:

a) Con cardcter potestativo, recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que
dicté el acto recurrido en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente
al de la recepcion de esta notificacion.

La interposicién del recurso, excepto en los casos en que una disposicion
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establezca lo contrario, no suspendera la ejecucion del acto impugnado, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 117 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre.

Si transcurriese un mes desde el dia siguiente al de la interposicion del
recurso de reposicidn sin que éste haya sido resuelto, podra entender que ha
sido desestimado e interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Guadalajara, en el plazo de seis
meses, a contar desde el dia siguiente al de la desestimacion presunta.

b) Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo de Guadalajara, dentro del plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la recepcién de esta notificacion.

En caso de optar por el recurso potestativo de reposicién no se podra
interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio
administrativo. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso o accién que
estime procedente.

Guadalajara, 23 de abril de 2021. D. Santiago Baeza San Llorente. Concejal
Delegado de Recursos Humanos

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE HENCHE

ANUNCIO INICIAL PRESUPUESTO

1209

Aprobado inicialmente en sesién ordinaria del Pleno de la Corporacién de este
Ayuntamiento, el Presupuesto General, Bases de Ejecucidn, y la plantilla de
personal funcionario, laboral y eventual para el ejercicio econdmico 2021, con
arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley Reguladora de
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y
el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el
expediente y la documentacién preceptiva por plazo de quince dias habiles desde
la publicacién de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

En Henche, a 26 de abril de 2021.El Alcalde: Angel Cuesta Dominguez
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE MARCHAMALO

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA
CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE TRABAJO PARA LA PROVISION DEL
PUESTO DE TRABAJO RESERVADO A FUNCIONARIOS/AS DE
ADMINISTRACION LOCAL CON HABILITACION NACIONAL, SUBESCALA DE
SECRETARIA-INTERVENCION, MEDIANTE NOMBRAMIENTO INTERINO EN
EL AYUNTAMIENTO DE MARCHAMALO

1210

Resolucion de Alcaldia del Ayuntamiento de Marchamalo por la que se aprueban las
bases para la creacién de bolsa de trabajo y convocatoria para la seleccién en
régimen de interinidad, mediante sistema de concurso, para cubrir la plaza de
Secretaria-Intervencion.

Habiéndose aprobado por Resolucién de Alcaldia n.2 321, de fecha 24/04/2021, las
bases de una bolsa de empleo para la provisién, con caracter interino, del puesto
de secretario-interventor, mediante concurso de méritos en el caso de vacante de
la plaza, se abre el plazo de presentacidn de solicitudes, que sera de 10 dias habiles
a contar desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia de Guadalajara.

El texto integro de las bases aprobadas es el siguiente:

“BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCION DE UNA
BOLSA DE TRABAJO PARA LA PROVISION DEL PUESTO DE TRABAJO RESERVADO A
FUNCIONARIOS/AS DE ADMINISTRACION LOCAL CON HABILITACION NACIONAL,
SUBESCALA DE SECRETARIA-INTERVENCION, MEDIANTE NOMBRAMIENTO INTERINO
EN EL AYUNTAMIENTO DE MARCHAMALO.

El articulo 92 bis, apartado 7, de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
bases del régimen local, residencia en las Comunidades Auténomas el
nombramiento de funcionario/as interinos/as para la provision de puestos de trabajo
reservados a funcionario/as de Administracién Local con habilitaciéon de caracter
nacional.

Por su parte, el Decreto 128/2018 de 16 de marzo, por el que se regula el régimen
juridico de los funcionarios de administracion local con habilitacién de caracter
nacional, establece en su articulo 53 que, “cuando no fuese posible la provisién de
los puestos reservados por funcionarios de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional y, sin perjuicio de la prevision establecida en el articulo 10.4 del
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
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Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, las Corporaciones Locales
podran proponer a la Comunidad Autdnoma, con respeto a los principios de
igualdad, mérito, capacidad y publicidad, el nombramiento de un funcionario
interino, que debera estar en posesién de la titulacién exigida para el acceso al
subgrupo A1”.

La presente convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad de trato entre
hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el
articulo 14 de la Constitucién Espafiola, el Real Decreto legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, la Ley 12/2010, de 18 de noviembre, de Igualdad
entre Mujeres y Hombres de Castilla-La Mancha y se desarrollara de acuerdo con
las siguientes:

BASES
PRIMERA.- NORMAS GENERALES.

1. Es objeto de la presente convocatoria la constitucién de una bolsa de trabajo
para cubrir las necesidades de provisién mediante nombramiento interino del
puesto de Secretaria-Intervenciéon del Ayuntamiento de Marchamalo, reservado a
Funcionarios con Habilitacion de caracter nacional, subescala Secretaria-
Intervencidn, para el supuesto recogido en el articulo 53 del Real Decreto 128/2018,
de 16 de marzo.

2. Se podra ofertar a las personas integrantes de la bolsa, siempre que se cumple la
prevision del articulo citado anteriormente, ocupar puesto de colaboracién con la
Secretaria-Intervencién, igualmente reservado a funcionarios/as de administracién
local con habilitacion de caracter nacional, no siendo motivo de exclusion de la
misma si no aceptaran el ofrecimiento de estos puestos.

3. A este proceso selectivo le seran aplicables el Real Decreto-legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico; la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de
Castilla-La Mancha; la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local; la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacién y
sostenibilidad de la Administracién Local; el Real Decreto 128/2018 de 16 de marzo,
por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local
con habilitacion de caracter nacional; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracidon General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del
Estado y el Decreto 40/2005, de 19 de abril, sobre nombramientos de funcionarios
interinos para desempefiar puestos de trabajo reservados a funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, modificado por el
Decreto 6/2012, de 19 de enero.

4. Todos los actos de desarrollo del proceso selectivo se haran publicos en el tablén
de anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento de Marchamalo
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(www.marchamalo.com), en el apartado de empleo publico.

SEGUNDA.- REQUISITOS DE LAS PERSONAS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
SELECTIVO.

1. Para ser admitidas al proceso selectivo las personas que concurran al mismo
tienen que reunir los siguientes requisitos, que deberan poseerse en el momento de
finalizar el plazo de presentacidon de las solicitudes y mantenerse durante todo el
tiempo que permanezca incluida en la bolsa:

a. Nacionalidad: Tener la nacionalidad espafnola o encontrarse dentro de las
previsiones de los apartados 1, 2, y 3 del articulo 57 del Texto Refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b. Capacidad: Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas
que se deriven del puesto a desempenfar.

c. Edad: Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no haber alcanzado
la edad maxima de jubilacién forzosa.

d. Habilitacién: No haber sido separada mediante expediente disciplinario del

servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los organismos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucién judicial, para el acceso a la escala de funcionario/as de
Administracién Local con habilitacién de caracter nacional.
En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitada o en
situacion equivalente ni haber sido sometida a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

e. Titulacion: Estar en posesion de alguno de los siguientes titulos académicos o
en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de
presentacién de instancias: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Grado, segun
lo previsto en el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
para el ingreso en los Cuerpos o Escalas clasificados en el subgrupo Al.

Las personas participantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan
acreditar que estan en posesion de la correspondiente convalidacion o de la
credencial que acredite, en su caso, la homologacién.

Este requisito no sera de aplicacion a los/las aspirantes que hubieran obtenido el
reconocimiento de su cualificaciéon profesional, en el dmbito de las profesiones
reguladas, al amparo de las disposiciones de derecho comunitario.

TERCERA.- SOLICITUDES.

1. Las instancias para participar en las pruebas se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente
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del Ayuntamiento de Marchamalo, segin modelo del Anexo |, se presentaran en el
registro general del Ayuntamiento, sede electrénica municipal o en la forma
prevista en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas, durante el plazo de diez
dias habiles, a partir del siguiente al de la publicaciéon de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Cuando la solicitud se presente a través de las Oficinas de Correos deberd ir sellada
y fechada por el encargado del servicio antes de ser certificadas.

2. A la instancia se acompafara una fotocopia compulsada del Documento Nacional
de Identidad, junto con la documentacién la documentacidn acreditativa de los
méritos a valorar en la fase de concurso, que podran ser originales o copia
compulsada de los mismos, no valorandose aquellos otros méritos que no estén
debidamente acreditados.

3. Cualquier correccién o modificacién que se desee realizar una vez presentada la
solicitud, debera efectuarse en el plazo de presentacién de las mismas, mediante
escrito dirigido al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Marchamalo.

CUARTA.- ADMISION DE LAS PERSONAS ASPIRANTES.

1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Marchamalo dictara resolucion en el plazo maximo de un mes,
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha
resolucion, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara y en
el tablén de edictos y sede electrénica del Ayuntamiento, se sefialara un plazo de
diez dias habiles para los defectos que motivaron la exclusién u omision de la
citada lista y se determinara el dia, hora y lugar en que habran de reunirse el
Tribunal de valoracién. En la misma resolucién, se hara constar la designacién
nominal de los miembros del tribunal.

2. Quienes dentro del plazo sefalado no subsanen los defectos, justificando su
derecho a ser admitidos, o no aleguen su omisidn de las citadas listas, seran
definitivamente excluidos del proceso selectivo.

3. Los errores materiales, de hecho o aritméticos, que no conlleven la exclusion del
proceso selectivo podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion
de la persona interesada.

4. La lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos se publicara en el Boletin
Oficial de la Provincia de Guadalajara y en el Tablon de edictos y sede electrdnica
del Ayuntamiento. Con caracter informativo, las listas provisional y definitiva,
podran difundirse por otros medios.
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QUINTA. TRIBUNAL CALIFICADOR.

1. El Tribunal calificador funcionara como 6rgano colegiado, ajustando en todo
momento el procedimiento de su actuacion a lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y a las demas disposiciones
vigentes.

2. El Tribunal calificador en su composicion debera ajustarse a los principios de
imparcialidad, especializacién y profesionalidad de sus miembros, tendiéndose,
asimismo, a la paridad entre mujer y hombre, conforme al articulo 49.3 de la Ley
4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla- La Mancha.

3. El Tribunal calificador queda incluido en la categoria primera a los efectos de lo
dispuesto en el articulo 17.2 del Decreto 36/2006, de 4 de abril, sobre
indemnizaciones por razén de servicio.

4. El Tribunal calificador, estard formado por cinco miembros titulares y cinco
suplentes, todos ellos personal funcionario de carrera y con un nivel de titulacién
académica igual o superior exigido para el ingreso:

* Presidente/a designado por la Alcaldia (Grupo Al).

e Secretario/a, con voz y con voto (sera un funcionario/a habilitado/a de
caracter nacional de la Administracién Local). (Grupo Al).

e Tres vocales (Grupo Al):

o Funcionario/a Superior nombrado a propuesta de la Diputacién
Provincial de Guadalajara.

o Secretario/a-Interventor/a nombrado a propuesta del Colegio Provincial
de Secretarios, Interventores y Tesoreros de Funcionarios con
Habilitacién Nacional.

o Un Funcionario/a Superior nombrado a propuesta de la Administracién
General de la Junta de Castilla-La Mancha.

5. La pertenencia a este Tribunal calificador sera siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse esta en representacidon o por cuenta de nadie. El Tribunal no
podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de sus miembros,
titulares o suplentes, sin que su nimero pueda ser inferior a tres.

6. El Tribunal calificador actuara con plena autonomia en el ejercicio de su
discrecionalidad técnica y sus miembros son personalmente responsables de la
transparencia y objetividad del procedimiento, de la confidencialidad de las pruebas
y del estricto cumplimiento de las bases de la convocatoria y de los plazos
establecidos para el desarrollo del proceso selectivo.

7. Los miembros del Tribunal calificador deberan abstenerse de intervenir cuando
en ellos concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico, e igualmente los
aspirantes podran recusarlos cuando concurra en ellos alguna de estas
circunstancias (articulo 24 LRJSP). La abstencién se notificara previamente.

8. Si el Tribunal calificador, en cualquier momento del proceso selectivo, tuviera
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conocimiento o dudas fundadas de que alguno de los/las aspirantes incumple uno o
varios de los requisitos exigidos en la convocatoria, podra requerirle los
documentos acreditativos de su cumplimiento. En el caso de que no queden
acreditados, el Tribunal, previa audiencia a la persona interesada, debera emitir
propuesta motivada de su exclusién del proceso selectivo, dirigida al Sr. Alcalde-
Presidente, comunicando, asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas por
el/la aspirante en la solicitud de participacién a la prueba selectiva, a los efectos
procedentes.

9. Los actos que dicte el Tribunal calificador durante el desarrollo del proceso
selectivo solamente podran ser objeto de recurso cuando por su naturaleza puedan
ser considerados definitivos o de tramite cualificado, conforme al articulo 112 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas pudiendo en este caso los/las aspirantes afectados
interponer recurso de alzada, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a la publicacién o notificacidn del acto, ante el Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Marchamalo.

SEXTA. PROCESO SELECTIVO.
1. El sistema de seleccidn seréa el concurso.

Consiste en la comprobacion y valoracién de los méritos de las personas aspirantes
para establecer su orden de prelacién en el proceso selectivo de acuerdo con lo
establecido en el articulo 46.4 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo.

Para la superacion del proceso selectivo, los aspirantes deberan obtener al menos 3
puntos.

2. Se valoraran los méritos referidos a la fecha de terminacién del plazo de
presentacién de solicitudes, acreditados mediante la aportacion de la
documentacidn que se refiere en el punto 4 de esta base, que se adjuntara a la
solicitud de participacion en el proceso selectivo en el plazo dado para ello, tal y
como se ha indicado en la base tercera.

3. Se valoraran los siguientes méritos:

a. Superacién de ejercicios de acceso por oposicidn libre en las convocatorias
realizadas por el Estado para el acceso libre a la Subescala de Secretaria-
Intervencién de la Escala de funcionarios de administraciéon local con
habilitacion de caracter nacional. Se valorara cada ejercicio superado con
1 punto, hasta un maximo de 5 puntos.

b. Superacidn de ejercicios de acceso por oposicion libre en las convocatorias
realizadas por el Estado para el acceso libre a las Subescalas de Secretaria e
Intervencién de la Escala de funcionarios de administraciéon local con
habilitacién de caracter nacional. Se valorara cada ejercicio superado con 1
punto, hasta un maximo de 3 puntos.

c. Titulacion: Por las especiales funciones del puesto se valorara estar en
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posesion de alguno de los siguientes titulos académicos o cumplir con los
requisitos para su obtencion en la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes: Licenciado en Derecho, Licenciado en Ciencias
Politicas y de la Administracion, Licenciado en Sociologia, Licenciado en
Administracion y Direccion de Empresas, Licenciado en Economia, Licenciado
en Ciencias Actuariales y Financieras o el titulo de Grado correspondiente. La
correspondencia de los diferentes grados se relaciona en el Anexo Il de la
presente convocatoria. Se valorara 2 puntos por titulacién, siendo ésta la
puntuacién maxima a obtener por este mérito.

. Haber prestado servicios con nombramiento interino en un puesto de trabajo

reservado a funcionarios de administracion local con habilitaciéon de caracter
nacional en municipios de Castilla-La Mancha. Se puntuara 0.2 punto por mes
trabajado, hasta un maximo de 6 puntos.

. Haber prestado servicios con nombramiento interino en un puesto de trabajo

reservado a funcionarios de administracion local con habilitacién de caracter
nacional en municipios de otras Comunidades Auténomas. Se puntuara
0.1 punto por mes trabajado, hasta un maximo de 4 puntos.

. Cursos de formacion y perfeccionamiento: Se valorara la participacion en

cursos de formacion y perfeccionamiento sobre las siguientes materias:
Intervencién y Tesoreria, Urbanismo, Personal, Régimen Local, Contratacion,
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comun y Administracién Electrdnica, impartidos por las
Administraciones Publicas o por promotores incluidos en los acuerdos
nacionales de formacién continua, hasta un maximo de 3 puntos, segun la
siguiente escala:

a. Cursos de hasta 15 horas lectivas: 0,10 puntos por curso

b. Cursos de 16 hasta 40 horas lectivas: 0,20 puntos por curso

c. Cursos de 41 a 100 horas lectivas: 0,40 puntos por curso

d. Cursos de mas de 101 horas lectivas: 0,80 puntos por curso.

4. Forma de acreditacidon de los méritos:

a. La superacién de los ejercicios de acceso por oposicion libre en las

convocatorias realizadas por el Estado para el acceso libre a la Subescala o
subescalas correspondientes se acreditara mediante certificado del INAP.

. Los servicios prestados con nombramiento interino en un puesto de trabajo

reservado a funcionarios de administracién local con habilitaciéon de
caracter nacional en municipios de Castilla-La Mancha u otras Comunidades
Auténomas se acreditard mediante copia compulsada de la resolucién del
nombramiento y aportando asi mismo certificado del Ayuntamiento del
municipio donde estuviera prestando o hubiera prestado los servicios, en el
que se sefale la fecha de toma de posesién y la fecha de cese. Si a la fecha
de finalizacién del plazo para la presentacion de instancias se estuviera
prestando servicios, el cOmputo del tiempo prestado se entendera a esta
fecha.

. Los cursos de formacién y perfeccionamiento se acreditaran mediante la

presentacion del certificado correspondiente o la copia del titulo, en los que
debera constar los datos precisos para su valoracién por el tribunal.




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fit
Al

SEPTIMA. CALIFICACION FINAL Y BOLSA DE TRABAJO.

1. El Tribunal de valoracién procedera a valorar los méritos del concurso alegados
por los aspirantes, sumando la puntuacién obtenida en cada uno de sus apartados y
obteniendo la relacidn provisional ordenada de candidatos que van a formar parte
de la Bolsa de trabajo resultante del proceso selectivo.

2. En los casos de empate en la puntuaciéon de dos 0 mas candidatos, se resolvera a
favor de aquél que hubiera obtenido mayor puntuacién en los méritos siguientes
citados en la base anterior:

19.- Servicios con nombramiento interino en un puesto de trabajo reservado
a funcionarios de administracién local con habilitaciéon de caracter nacional
en municipios de Castilla-La Mancha.

2.- Servicios con nombramiento interino en un puesto de trabajo reservado
a funcionarios de administracion local con habilitacién de caracter nacional
en municipios de otras Comunidades Autonomas.

9.- Superacién de ejercicios de acceso por oposicién libre en las

convocatorias realizadas por el Estado para el acceso libre a la Subescala de
Secretaria-Intervencién de la Escala de funcionarios de administracion local
con habilitacion de caracter nacional.
49.- Superacion de ejercicios de acceso por oposicidon libre en las
convocatorias realizadas por el Estado para el acceso libre a las Subescalas
de Secretaria e Intervencién de la Escala de funcionarios de administracién
local con habilitacién de caracter nacional.

3. Si persistiera el empate, se atendera al orden alfabético del primer apellido,
comenzando por la letra “B”. En el supuesto de que no exista ningln aspirante cuyo
primer apellido comienza por la letra “B”, se optara por aquellos cuyo primer
apellido comience por la letra “C”, y asi sucesivamente. Todo ello de conformidad
con la Resolucién de 21 de julio de 2020, de la Secretaria de Estado de Politica
Territorial y Funcién Pablica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se
refiere el reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas (BOE n? 201, de 24/07/2020).

4. Todos los apellidos se ordenaran conforme a los siguientes criterios:

1. - Criterio General: por primer apellido, segundo apellido y nombre.

2. - No considerar la “CH” y la “LL"” como letras independientes, de esta forma,
la “CH"” se encontraria dentro de la “C" y la “LL"” dentro de la “L".

3. - Cuando el primer apellido es compuesto y no esta separado por guion, se
sigue el criterio general.

4. - Cuando el primer apellido es compuesto y esta separado por guion, se
coloca detrds de los sujetos cuyo primer apellido sea el mismo que la primera
parte del apellido compuesto.

5. - Cuando el primer apellido empieza por una particula del tipo “de”, “del”, “de

n o u

la”, “de los”, “de las”, se coloca después del nombre.

5. La relacion conteniendo la valoracién provisional de los méritos del proceso
selectivo se publicara en el Tabldn de Anuncios, tanto fisico como electrénico.
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6. Los aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias habiles, a contar desde el
siguiente a la fecha del citado anuncio, para presentar alegaciones, transcurridos
los cuales el Tribunal resolvera las que se hubieran presentado y hara publica, de la
manera que antes se ha indicado, la lista definitiva de resultados del proceso
selectivo.

7. Se formara una Bolsa de Trabajo o lista de espera con los aspirantes, por el orden
de puntuacién total obtenida en el proceso selectivo, que servira para cobertura del
puesto mediante nombramiento interino, en casos de vacante, permiso,
enfermedad, etc. y necesidad de cubrirla.

8. Dicha Bolsa o lista, que se comunicara a la Direccidon General de Coordinacién y
Administracién Local de Castilla-La Mancha; tendra vigencia hasta que se apruebe
una nueva, o expresamente se derogue.

9. Formar parte de la Bolsa de Trabajo no confiere derecho a nombramiento alguno.

El aspirante al que se le ofrezca el puesto, dispondra de hasta cinco dias habiles
para su aceptacion y presentar la documentacidon que se le requiera. Si no
aceptacién en tiempo y forma implicard su exclusién de la bolsa, salvo que
estuviera motivada por enfermedad, permiso por maternidad o situacién asimilada,
por estar desempefiando un puesto en escala un puesto en la escala de habilitacién
nacional en una Administracion Local de Castilla-La Mancha, que la oferta lo sea
para uno de los puestos de colaboracidon con la Secretaria-Intervencion a los que se
refiere el punto 2 de la base primera., o0 causa de fuerza mayor.

10. La gestidon de esta Bolsa de Trabajo se regira por las normas vigentes en el
momento de iniciar su funcionamiento y en particular por los articulos 10 y
siguientes del Decreto 40/2005, de 19 de abril, sefialado en la base primera o por la
norma que la sustituya.

OCTAVA. IMPUGNACION DE LA CONVOCATORIA.

Las presentes Bases y convocatoria, asi como los actos que se deriven de ella y de
las actuaciones del Tribunal, podran ser impugnados en los casos y en la forma
establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento administrativo
comun de las administraciones Publicas, asi como en su caso, en la Ley 29/1988, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccidon contencioso-administrativa.

Contra las presentes Bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede
interponer alternativamente o recurso de reposicidén potestativo, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, ante el
alcalde de este ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de
lo contencioso-administrativo de los de Guadalajara que, en reparto, corresponda,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del
presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
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Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda
ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

ANEXO |

SOLICITUD DE ADMISION AL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCION DE UNA

BOLSA DE TRABAJO PARA LA PROVISION DEL PUESTO DE TRABAJO RESERVADO A

FUNCIONARIOS/AS DE ADMINISTRACION LOCAL CON HABILITACION DE CARACTER
NACIONAL, SUBESCALA DE SECRETARIA-INTERVENCION, MEDIANTE
NOMBRAMIENTO INTERINO EN EL AYUNTAMIENTO DE MARCHAMALO

D i , con Documento Nacional de
Identidad ndmero ................ , 'y domicilio a efecto de notificaciones en
...................... ,calle .............oveeeieeiee.,, nUMero ........, C.P. ..........., teléfono

EXPONE

PRIMERO. Que ha sido convocado concurso para la creacién de una Bolsa de trabajo
para cubrir la plaza de Secretaria-Intervencion, con caracter de funcionario interino,
en caso de vacante, permiso, enfermedad, etc., en tanto se cubra la misma por
funcionario de la escala de habilitacién nacional por cualquiera de los
procedimientos reglamentarios, la plaza de Secretario-Interventor del Ayuntamiento
de Marchamalo, mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara nimero ........ de fecha .........

SEGUNDO. Que declara reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las
bases referidas a la fecha de expiracidn del plazo de presentacién de la instancia.

TERCERO. Que declara conocer y aceptar las bases generales de la convocatoria y
adjunta la documentacion exigida en las mismas.

Por todo ello, SOLICITA que se admita esta solicitud para el proceso de seleccién
para creacion de la Bolsa de trabajo del puesto de trabajo de Secretaria-
Intervencion, para su provision con caracter interino, aportando junto a la misma la
documentacion regeurida en la bases.

=1 I Y- I o [T de 2021....

FA0.: D./D2...coiiiiiiiiiiiiiiiieiiiii

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE MARCHAMALO
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ANEXO Il
EQUIVALENCIA DE TITULACIONES
LICENCIADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
Grado en Administraciéon de Empresas
Grado en Administracion y Direccién de Empresas
Grado en Ciencias Empresariales
Grado en Ciencias del Trabajo
Grado en Ciencias del Trabajo y Recursos Humando
Grado en Comercio
Grado en Direccion y Administracién de empresas
Grado en Direccidén y Creacién de Empresas
Grado en Finanzas
Grado en Finanzas y Contabilidad
Grado en Direccién Financiera y Contabilidad
Grado en Empresa y Tecnologia
Grado en Liderazgo Emprendedor e Innovacién
Grado en economia Financiera y Actuarial
Grado en Administracién de Empresas y Gestién de la Innovacién
Grado en Gestién y Marketing Empresarial
Grado en Gestién de Empresas
Grado en Gestion Econédmica-Financiera
Grado en Marketing y Direcciéon Comercial
Grado en Marketing y Gestién Comercial
Gestion de pequefas y Medianas Empresas
Grado en Finanzas y Sequros

Grado en Fiscalidad y Administracion Publica
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Grado en Finanzas, Banca y Seguros
LICENCIADO EN DERECHO
Grado en Derecho
Grado en relaciones Laborales
Grado en Relaciones Laborales y Empleo
Grado en Relaciones Laborales y Ocupacion
Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo de Recursos Humanos
Grado en Relaciones laborales y recursos Humanos.
LICENCIADO EN SOCIOLOGIA
Grado en Sociologia
Grado en Sociologia Aplicada
LICENCIADO EN ECONOMIA
Grado en Economia
Grado en Ciencias Econdmicas
Grado en Economia y Negocios Internacionales
Grado en Estudios Internacionales de Economia y Empresa
Grado en Economia y Finanzas
Grado en Economia y Gestion
Grado en Analisis Econdmico
LICENCIADO EN CIENCIAS ACTUARIALES Y FINANCIERAS
No existe grado directamente relacionado
LICENCIADO EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION
Grado en Ciencias Juridicas de las Administraciones Publicas
Grado en Ciencias Politicas
Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion

Grado en Ciencia Politica y Gestion Publica
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Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion Pdblica
Grado en Relaciones Internacionales

Grado En Ciencia Politica y Administracién Publica

Grado en Gestién y Administracién Publica

Grado en Direccion y Gestién Publica”

Contra las presentes Bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede
interponer alternativamente o recurso de reposicidn potestativo, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, ante el
alcalde de este ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Pulblicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de
lo contencioso-administrativo de los de Guadalajara que, en reparto, corresponda,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del
presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, de la Jurisdiccién contencioso-administrativa.

Si se optara por interponer el recurso de reposicién potestativo, no podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido su desestimacidn por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda
ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

Marchamalo a 24 de abril de 2021. El Alcalde. Fdo. Rafael Esteban Santamaria

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE MASEGOSO DE TAJUNA

ANUNCIO INICIAL PRESUPUESTO

1211

Aprobado inicialmente en sesién ordinaria del Pleno de la Corporacion de este
Ayuntamiento de Masegoso de Tajufia, el Presupuesto General, Bases de Ejecucion,
y la plantilla de personal funcionario, laboral y eventual para el ejercicio econémico
2021, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley
Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al
publico el expediente y la documentacion preceptiva por plazo de quince dias
habiles desde la publicacién de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y
alegaciones.
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De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

En Masegoso de Tajufia, a 26 de abril de 2021. El Alcalde: Jesus Villaverde
Sotodosos

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE POZO DE GUADALAJARA

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA MODIFICACION DE CREDITOS
NUM. 2/2021

1212

SUMARIO

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Pozo de Guadalajara por el que se aprueba
definitivamente el expediente de modificacion de créditos n. ¢ 2/2021 del
Presupuesto en vigor, en la modalidad de transferencias de créditos que no afectan
a altas y bajas de crédito de personal.

TEXTO

Aprobado definitivamente el expediente de modificacién de créditos n. ¢ 2/2021 del
Presupuesto en vigor, en la modalidad de transferencias de créditos que no afectan
a bajas y altas de créditos de personal, lo que se publica a los efectos del articulo
169.1, por remision del 177.2, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

Altas en Aplicaciones de Gastos

Aplicacién Descripcion Altas
934 359 Gestion de la deuda y tesoreria. Otros gastos financieros 500
165 22100 Alumbrado publico. Energia eléctrica 15.000
452 22100 Recursos Hidraulicos. Energia eléctrica 20.000
TOTAL 35.000

Bajas o Anulaciones

Aplicacién I i i
— Descripcion Bajas o anulaciones
Progr. Econdomica
920 22799 Administracién General. Otros trabajos realizados por otras 35.000
empresas
TOTAL 35.000

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
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Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos
en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha
Jurisdiccién.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicién de dicho recurso no
suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En Pozo de Guadalajara, a 22 de abril de 2021, El Alcalde, Fdo.: Teodoro
Baldominos Carnerero

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE RIBA DE SAELICES

DELEGACION DE GESTION

1213

Aprobadas inicialmente por este Ayuntamiento en sesion celebrada el dia 31 de
marzo las siguientes delegaciones a favor de Diputacién Provincial,

19.- La facutad de gestion, liquidacién y recaudacién del IBI de Urbana e IBI
de Rdstica.

9.- La facultad de gestion, liquidacidn, inspeccién y recaudacién tributarias
de precios publicos y Contribuciones Especiales.

De conformidad con lo previsto en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas, se
somete el expediente a informacién publica por el plazo de treinta dias, a contar
desde el dia siguiente a la insercidn del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, durante el cual podran los interesados presentar las reclamaciones que
estimen pertinentes, dejando constancia de que, en caso de no presentarse
ninguna reclamacion este acuerdo quedara elevado a definitivo.

Riba de Saelices, 12 de abril de 2021.El Alcalde, Ricardo Villar
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE SACECORBO

CUENTA GENERAL ANOS 2018 Y 2019

1214

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comisidn
Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General correspondiente a los
gjercicios 2018 y 2019, por un plazo de quince dias, durante los cuales y ocho mas
quienes se estimen interesados podrdn presentar reclamaciones, reparos u
observaciones que tengan por convenientes.

Sacecorbo, 19 de abril de 2021.El Alcalde Fd9.:Gabino Abanades Guerrero

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE TORRECUADRADILLA

CUENTA GENERAL 2019

1215

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comisidn
Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General correspondiente al
gjercicio 2019, por un plazo de quince dias, durante los cuales y ocho mas quienes
se estimen interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones
que tengan por convenientes.

Torrecuadradilla, 19 de abril de 2021.El Alcalde:Fd?.Rafael Rodrigo Hernando
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE VALDERREBOLLO

ANUNCIO INICIAL PRESUPUESTO
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Aprobado inicialmente en sesidn ordinaria del Pleno de la Corporacion de este
Ayuntamiento, el Presupuesto General, Bases de Ejecucién, y la plantilla de
personal funcionario, laboral y eventual para el ejercicio econémico 2021, con
arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley Reguladora de
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y
el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el
expediente y la documentacién preceptiva por plazo de quince dias habiles desde la
publicacion de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

En Valderrebollo, a 26 de abril de 2021.La Alcaldesa: M2 Carmen Martinez Mayoral




