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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ALCOCER

APROBACION INICIAL PRESUPUESTO GENERAL 2019

3550

Aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno Ordinario en Sesién celebrada el
dia 22 de Diciembre de 2018 el Presupuesto General para el ejercicio 2019, se
expone al publico en la Secretaria de este Ayuntamiento por plazo de quince dias
habiles contados a partir de la insercidon del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, al objeto de poder presentar, en dichas dependencias, las
reclamaciones que se estimen pertinentes.

Alcocer, 22 de Diciembre de 2018. El Alcalde: D. Agustin Cadmara Cervigén

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CORDUENTE

PRESUPUESTO GENERAL Y PLANTILLA DE PERSONAL PARA 2019

3551

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacién Municipal en sesién celebrada
el dia 17 de diciembre de 2018, el Presupuesto General, Bases de Ejecucién y la
Plantilla de Personal para el ejercicio 2019, con arreglo a lo previsto en el articulo
169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el expediente y la documentacién
preceptiva por plazo de quince dias desde la publicacién de este anuncio en el
boletin oficial de la Provincia, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no se presenten
reclamaciones.

Corduente, a 20 de diciembre de 2018. La Alcaldesa, Fdo.: Ana Isabel Fernandez
Gaitan
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CANIZAR

PRESUPUESTO 2019

3552

En la Intervencion de esta Entidad Local se halla expuesta al publico el Presupuesto
General 2019, aprobado inicialmente por la Corporacién en Pleno en sesidn
celebrada el dia 19 de diciembre de 2018.

Las reclamaciones se formularan con sujecion a las siguientes normas:

a. Plazo de exposicién y admision de reclamaciones: Veinte dias a partir del
siguiente a la fecha de publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia de Guadalajara.

b. Oficina de presentacién: Secretaria del Ayuntamiento.

c. Organo ante el que se reclama: Ayuntamiento en Pleno.

Canizar, 19 de diciembre de 2018. El Alcalde. Fdo. Julidn Lucas Martinez

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CANIZAR

MASA SALARIAL PERSONAL LABORAL 2018

3553

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 6/2018 de 27 de junio de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2018 y en el articulo 103. Bis de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, se hace publico que el
Ayuntamiento Pleno ha aprobado en sesién celebrada el dia 19 de diciembre de
2018, la masa salarial del personal laboral 2018, con el siguiente tenor literal
referido a la parte dispositiva:

PRIMERO.- Aprobar el limite maximo de la masa salarial de personal laboral para
2018 que queda fijado en ONCE MIL OCHENTA Y CUATRO EUROS CON CUARENTA'Y
CINCO CENTIMOS (11.084,45 €).

SEGUNDO.- Proceder a su publicacién en la sede electrénica del Ayuntamiento y
Boletin Oficial de la Provincia.

Lo que se publica para general conocimiento, significando que, de acuerdo con lo
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dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, contra el acuerdo plenario, que pone fin a la via
administrativa, puede interponerse alternativamente o recurso de reposicion
potestativo, en el plazo de un mes ante el mismo érgano que dicté el acto, o
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo contencioso administrativo
de Guadalajara, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de este anuncio. Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo no se podra interponer recurso contencioso administrativo hasta que
aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por
silencio. Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que
estime pertinente.

Cafizar, a 19 de diciembre de 2018. El Alcalde, Fdo. Julidn Lucas Martinez

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CAMPILLO DE DUENAS

ANUNCIO INICIAL PRESUPUESTO 2019

3554

EDICTO

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesidn celebrada el dia 20 de diciembre de 2018
ha aprobado, inicialmente, el Presupuesto General para el ejercicio de 2019.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169.1 del Real Decreto Legislativo
2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, el expediente completo queda expuesto al
publico en la Secretaria de esta Entidad, durante las horas de oficina y por plazo de
15 dias habiles, a fin de que los interesados que se sefalan en el art. 170 de dicho
R.D.L., puedan presentar las reclamaciones que estimen oportunas y por los
motivos que se indican en el punto 29 del citado Ultimo articulo, ante el Pleno de
este Ayuntamiento.

En el supuesto de que durante dicho plazo, que comenzara a contar desde el dia
siguiente de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, no se
produjeran reclamaciones, de conformidad con lo previsto en el art. 169 del
predicho R.D.L., el Presupuesto se considerara, definitivamente aprobado, sin
necesidad de acuerdo expreso.

En Campillo de Duefias a 20 de diciembre de 2018.El Alcalde Fdo.: Francisco Garcia
Sanz
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE BRIHUEGA

SUSTITUCION EN LA ALCALDIA

3555

DECRETO DE LA ALCALDIA

Corresponde a la Alcaldia la expresa delegacién de las funciones de Alcalde en los
casos de ausencia, enfermedad o impedimento con el requisito de la publicacién de
la resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, conforme a lo dispuesto en el
articulo 9.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector
Publico, y en el articulo 44, apartados 1 y 2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
Noviembre.

Corresponde a los Tenientes de Alcalde sustituir por el orden de su nombramiento
al Alcalde en los supuestos citados, conforme a lo dispuesto en los articulos 23.3 de
la ley 7/1985, de 2 de Abril y 47.1 del Real Decreto 2568/1986.

En consecuencia, vistos los articulos indicados y atendida las circunstancias de que
este Alcalde se ha de ausentar del municipio por vacaciones durante los dias 29 de
diciembre de 2018 al 3 de enero de 2019, ambos incluidos, por el presente HE
RESUELTO efectuar el siguiente nombramiento:

PRIMERO.- Nombrar al primer Teniente de Alcalde, Don JesUs Recuero Santos,
Alcalde por sustitucién del 29 de diciembre de 2018 al 3 de enero de 2019, quien
sustituira a este Alcalde en todas sus funciones durante dicho periodo.

SEGUNDO.- Ordenar la publicacion de esta resolucidon en el Boletin Oficial de la
Provincia y su notificacion a los designados.

En Brihuega, a 19 de diciembre de 2018. El Alcalde-Presidente, Luis Manuel Viejo
Esteban
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE AZUQUECA DE HENARES

PUBLICACION DEL TEXTO ARTICULADO DE LAS NORMAS URBANISTICAS
DEL PLAN PARCIAL DEL SUR-I11.

3556

Anuncio del Ayuntamiento de Azuqueca de Henares (Guadalajara) sobre publicacién
del texto articulado de las normas urbanisticas del Plan Parcial del SUR-I11.

En cumplimiento de lo previsto en el art. 42.2 del Decreto legislativo 1/2010, de 18
de mayo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de Ordenacién del
territorio y de la actividad urbanistica de Castilla-La Mancha, y en el art. 157.1 del
Decreto 248/2004, de 14 septiembre, que aprueba el Reglamento de Planeamiento
de la Ley 2/1998, de 4-6-1998, de Ordenacién del Territorio y de la Actividad
Urbanistica:

.- Se procede a publicar el texto articulado de las Normas Urbanisticas (Tomo |,
apartado C, pags. 61 & 70) del Plan Parcial del Programa de Actuacion Urbanizadora
del sector SUR-I11 promovido Parques Intermodales Gran Europa, S.A. ?PIGESA-,
aprobado definitivamente por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de 26 de julio de
2018, incluido en Anexo al presente.

En Azuqueca de Henares, a 14 de diciembre de 2018. Fdo. EL ALCALDE, José Luis
Blanco Moreno.

C. NORMAS URBANISTICAS
C.1.- ORDENANZAS GENERALES

Se estara a lo dispuesto en las Ordenanzas Generales del Plan de Ordenacion
Municipal, que tendran el caracter y alcance establecido en los articulos 1.4.1.a) y
[.5.1 de las mismas.

C.2.- ORDENANZAS PARTICULARES

[.1.1.- ORDENANZA USO INDUSTRIAL

Art. 1. Definicién

Regula la edificacion en el sector SUR I-11 de uso caracteristico industrial.
Art. 2. Clasificacion

Se establecen los siguientes grados, en funcién del tamafo de la parcela:

e GRADO 1: INDUSTRIA PEQUENA: Parcela con superficie menor de 2.000 m2,
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e GRADO 2: INDUSTRIA MEDIA: Parcela con superficie comprendida entre 2.000
m2 (incluida ésta) y 5.000 m2.

e GRADO 3: INDUSTRIA GRANDE: Parcela con superficie comprendida entre
5.000 m? (incluida ésta) y 50.000 m2.

e GRADO 4: INDUSTRIAL ESPECIAL: Parcela con superficie igual o superior a
50.000 m2.

Art. 3. Determinaciones de Aprovechamiento y Volumen de la edificacién y el
suelo.

Art. 3.1. Alineaciones

Seran las definidas en el plano correspondiente. Se admite la apertura de nuevas
vias con anchura de 15,00 m. en cuyo caso las parcelas netas, a efectos de lo
dispuesto en esta ordenanza, seran las resultantes después de la apertura.

Art. 3.2. Altura méaxima

La altura maxima sera de 12,50 m. (excepto en grado industria pequefia que sera
de 10,00 m.) y tres (3) plantas.

No tendran que cumplir dicha altura maxima los elementos del sistema productivo
gue para su funcionamiento requieran mayor altura (puentes grdas, depdsitos,
chimeneas y similares).

Para uso PRODUCTIVO ALMACEN en todas sus categorias, se permite superar esta
altura, disminuyendo la ocupacién de forma que el volumen total no supere el que
resultaria con una altura maxima de 12,50 m.

Los distintos niveles que se alcancen con sistemas de almacenamiento mecanizado
no se consideraran plantas, tanto a los efectos del cdmputo del nimero maximo de
alturas establecido en este articulo, como de edificabilidad, por considerarse dichas
plataformas como elementos de una instalacién propias de la actividad, y no como
construcciones.

En grado INDUSTRIA ESPECIAL se permite la construccion de edificaciones
singulares de hasta 60,00 m. de altura con un maximo de 15 plantas, disminuyendo
la ocupacién en forma que el volumen total no supere el que resultaria con altura
maxima de 12,50 m.

Art. 3.3. Aprovechamiento

Urbanistico: Es la capacidad del sélido definido por las disposiciones sobre
ocupacioén y altura

Tipo: Es el resultado de aplicar sobre parcela neta una edificabilidad de 1,0109073
m?2/m? de uso caracteristico industrial.

Patrimonializable: Si se trata de parcelas resultantes del desarrollo de Unidades de
Actuacion en que el aprovechamiento correspondiente a la Administracidén hubiera
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sido localizado en parcelas especificas, igual al tipo. En el resto de los casos, en
funcién del grado de consolidacién segun lo dispuesto en la LOTAU.

Art. 3.4. Edificabilidad

La edificabilidad maxima serda 1,0109073 m?/m? (resultado de dividir la
edificabilidad del sector entre la superficie neta de parcela de uso industrial) si la
edificacion NO supera un frente continuo edificado de 150 m, y de 0,962768857
m2/m? (resultado de dividir la edificabilidad anterior entre el coeficiente de
homogeneizacidn por tipologia, que es 1,05) para el caso de que se supere dicho
limite.

Art. 3.5. Fondo maximo

No existe mas limitacidon de fondo que la que se deriva de la aplicacion de las
disposiciones sobre retranqueos.

Art. 3.6. Ocupacién
La ocupacién maxima de parcela se establece en funcion del grado y sera:

* 60% en industria media, grande y especial (grados 2, 3y 4)
e 70% en industria pequena (grado 1).

Independientemente del grado de la ordenanza, en los casos de comunidades de
propietarios, las calles de acceso a las diferentes industrias de una misma parcela
tendran las dimensiones adecuadas para el transito de vehiculos pesados.

Art. 3.7. Parcela
1. Tamano

La parcela minima se establece en funcién del grado de la ordenanza y sera:

e Industria pequena: 1.000 m?

e Industria media: 2.000 m2
e Industria grande: 5.000 m2
e Industria Especial: 50.000 m?

No se establece limitacidn de parcela maxima siempre que se respete el viario
previsto en el POM.

A partir de la parcela existente podran obtenerse parcelas de menor tamafio por
simple parcelacién, cuando todas las parcelas resultantes cumplan todas y cada
una de las condiciones exigidas en el presente articulo.

Ademas, podran constituirse complejos inmobiliarios en régimen de comunidad de
propietarios. Si para ellos fuese necesaria la apertura de nuevas calles, estas se
podran autorizar siempre que:

e Tengan un ancho minimo de 15,00 m.
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 Se garantice la maniobrabilidad de cualquier tipo de vehiculo.
e Tengan la consideracion de elemento comun en la divisién horizontal.

2. Forma

Para que la parcela de nueva creacidn sea edificable, debera poderse inscribir en su
interior un circulo de diametro minimo:

e 12,00 m. en Industria pequena
e 20,00 m. en industria media
e 30,00 m. para industria grande e industria especial.

Del mismo modo, para nuevas parcelaciones, la fachada minima se establece en
funcion del grado y sera de:

e 12,00 m. para industria pequefia,
e 20,00 m. en industria media y
¢ 30,00 m para industria grande e industria especial.

3. Ajardinamiento

Deberd garantizarse un ajardinamiento minimo de acuerdo con el siguiente
estandar:

Un d&rbol por cada 150 m? de parcela no ocupable por la edificacién, o por
instalaciones inherentes al tipo de industria de que se trate. Las plantaciones
estaran dotadas de algun sistema de riego automatico por goteo.

4. Separacién entre edificios
Sera de 6,00 m. (seis metros) salvo en edificaciones adosadas.

Se permitira el adosamiento en situaciones de borde con parcelas irregulares y con
el término municipal colindante debido a las irregularidades en los limites
municipales y siempre que se acredite que las parcelas que soliciten el
adosamiento sean de la misma propiedad.

5. Edificacidn bajo rasante

Se permite la construccién de plantas bajo rasante con las mismas condiciones de
ocupacion que la edificacion sobre rasante.

6. Cerramiento

La altura de la franja opaca no sera superior a 0,70 m. en fachada y de 2,00 m. en
el resto de linderos. Por encima de esta altura podran colocarse setos, rejas o
alambradas hasta una altura maxima de 3,00 m.

La altura minima de dicho vallado sera la correspondiente a la franja opaca descrita
en el parrafo anterior (0,70 m.) Estara ejecutado con materiales resistentes al
impacto por vehiculos y el nimero de accesos quedard limitado a aquellos que sean
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estrictamente necesarios para el correcto flujo de vehiculos entre los viales y el
interior de las parcelas. Para ello, en cada solicitud de licencia que contemple la
gjecucion o la modificacion de vallados y accesos, se adjuntara un estudio de
trafico, en el que se marquen las bandas de rodadura, radios de giro, sefializacién
horizontal y vertical, etc.

Las puertas, tanto de peatones como de vehiculos, no podran ser opacas por
encima de esos 0,70 m.

7. Frente continuo edificado

No se establece ninguna limitacién de frente continuo edificado, mas alla de las que
resulten de la aplicacién de las condiciones de ocupacién maxima permitida y
retranqueos minimos obligatorios.

8. Tipologia

En industria pequefa se admiten las edificaciones aisladas y pareadas, en el resto
tan solo las aisladas, excepto en el lindero coincidente con la parcela industrial
situada en el término municipal de Alovera donde no se establecen limitaciones al
adosamiento, mas alla de las que impongan indirectamente otros parametros de
esta ordenanza (edificabilidad, ocupacién, etc.) o cualquiera otra normativa
sectorial, especialmente la relativa a proteccién contra incendios en edificaciones
industriales.

Art. 3.8. Retranqueos

Se respetaran se respetaran las distancias minimas de edificaciéon obligadas por la
legislacién vigente en materia de Carreteras segun el plano 7006 Ordenacion del
volumen? del presente Plan Parcial, en el que se representa la envolvente de todas
las lineas y afecciones a la edificacion por dicho motivo.

Ademas, con caracter general, los retranqueos minimos seran los siguientes:

1. Alindero frontal que delimita la parcela con una via, el mayor entre:

e 5,00 m. en industria pequefia y 10,00 m. en el resto de categorias.
e H/3 siendo H la altura del edificio medida segln se establece en las
ordenanzas generales.

A resto de linderos, posteriores, laterales o colindantes con zonas verdes, el mayor
entre:

e 3,00 m. en industria pequefia y 5,00 m. en el resto de categorias.
e H/3 siendo H la altura del edificio medida segin se establece en las
Ordenanzas Generales.

Se permitira el adosamiento en situaciones de borde con parcelas irregulares y con
el término municipal colindante, siempre que se justifique que las parcelas que
soliciten el adosamiento sean de la misma propiedad.
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Art. 4. Determinaciones sobre uso y destino de la edificacion y el suelo.

Todos los usos deberan cumplir las condiciones que para los mismos se sefialan en
las Ordenanzas Generales del P.O.M.

Art. 4.1. Usos y actividades permitidos en el espacio de retranqueos:

Sin perjuicio de las condiciones que establezca la Legislacién sobre carreteras, o
cualquier otra, para sus zonas de proteccidon, en las zonas de retranqueo se
permiten los siguientes destinos del suelo:

o EN ZONA DE RETRANQUEO A ALINEACION EXTERIOR:
o Permitido:
» Casetas de vigilancia y control, con una superficie maxima de
50,00 m2 construidos (*)(**)(***)
= Carga y descarga (*)
= Ajardinamiento (*)
= Aparcamiento (*)
» Paso de vehiculos (*)
= Centros de transformacién en superficie (*) (**)
Depositos de agua y casetas de bombas para proteccién contra
incendios (*) (**)
= Marquesinas de aparcamiento (*) (**)
= Monopostes (*IV)
o No Permitido:
= Almacenamiento
= Instalaciones auxiliares, excepto las expresamente permitidas.
= Construcciones auxiliares, excepto las expresamente autorizadas.
» Depositos de residuos.
e RETRANQUEO A LINDEROS LATERALES Y TRASERO:
o Permitido:
= Carga y descarga (*)
= Ajardinamiento (*)
= Aparcamiento (*)
» Paso de vehiculos (*)
» Instalaciones auxiliares (*)
= Almacenamiento (*)
= Centros de transformacién en superficie (*) (**)
» Depdsitos de agua y casetas de bombas para proteccidén contra
incendios (*) (**)
= Marquesinas de aparcamiento (*) (**)

(*) Debera dejarse un paso libre que cumpla las condiciones de anchura y altura
libre exigible a los viales de aproximacion de los vehiculos de bomberos, a los que
se refiere el apartado 1.1.1 del DB SI-5 del Cédigo Técnico de la Edificacion.

(**) Los centros de transformacion, marquesinas de aparcamiento, casetas de
bombas, depdsitos de agua, etc. necesarios para el desarrollo de la actividad no
computan a efectos de ocupacion ni de aprovechamiento.
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(***) En el proyecto debera garantizarse que, tanto la maniobra como la espera de
vehiculos, en las operaciones de control de acceso, se realiza en condiciones de
seguridad, sin afectar al transito normal de la calle y sin invadir ni obstaculizar la
acera o la calzada. Su superficie se contabilizarad en el cémputo de edificabilidad y
ocupacién consumidas.

(*IV) Exclusivamente aquellos destinados a publicitar o sefalar la actividad que se
desarrolla en la parcela donde se ubica.

Art. 4.2. Usos predominantes

e PRODUCTIVO: Las instalaciones incluidas en la categoria D deberéan ir
precedidas de un estudio de impacto sobre la zona residencial, ademas del de
impacto ambiental que fuera preceptivo.

e TERCIARIO: Comercial, en categorias C-7 y C-8

e RED VIARIA Y DE COMUNICACIONES: Aparcamiento, En sus categorias AP-4 y
AP-5

Art. 4.3. Usos compatibles en edifico exclusivo

e« RED VIARIA'Y DE COMUNICACIONES: Estaciones de servicio.

e TERCIARIO: Oficinas. Se permiten en parcelas situadas en vias de acceso de
la N-Il y sus vias de servicio, asi como las situadas en el frente de dicha
carretera, segun el plano incluido en la modificacién n? 6 del POM y que
afecta parcialmente a los terrenos incluidos en este Sector.

e TERCIARIO: Comercial. En categorias C-3 y C-4. se permiten en vias de acceso
de la N-Il y sus vias de servicio, asi como las situadas en el frente de dicha
carretera, segun el plano incluido en la tramitacion de la modificacion n2 6 del
POM y que afecta parcialmente a los terrenos incluidos en este Sector.

e TERCIARIO: Hotelero. Se permiten en vias de acceso de la N-Il y vias de
servicio de dicha carretera, segun el plano incluido en la modificacién n2 6 del
POM vy que afecta parcialmente a los terrenos incluidos en este Sector, todos
los establecimientos hoteleros incluidos en el Art., 4, clasificacion, del decreto
4/1992 de 28 de enero, por el que se modifica el Decreto de 4/89 de 16 de
enero sobre ordenacion y clasificacion de establecimientos hoteleros, DOCM
de 5 de febrero, a excepcién de los Hoteles-Apartamentos de cinco, cuatro,
tres, dos y una estrella.

e DOTACIONAL: Administrativo: En sus categorias A-2 y A-5.

* DOTACIONAL: Deportivo: En categoria D-1 se permite en vias de acceso de la
N-11 'y sus vias de servicio, asi como en la situadas en el frente de dicha
carretera segun el plano incluido en la modificacién n? 6 del POM y que afecta
parcialmente a los terrenos incluidos en este Sector.

e Ademas, se autorizan sin limitacién de superficie, los centros de Formacién e
investigacion ligados al uso industrial.

Art. 4.4. Usos complementarios

Los ligados funcionalmente al uso principal.
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Art 4.5. Usos Compatibles

La suma de la superficie construida de los usos compatibles compartidos no podra
ser superior al 30% del aprovechamiento de la parcela.

En las edificaciones especiales autorizadas en las parcelas de industria especial, no
sera de aplicacidon esta excepcidon, pudiendo destinarse el total del
aprovechamiento del edificio a usos compatibles.

Podran implantarse los que constan en el siguiente cuadro:

Uso global Uso pormenorizado P!anta Plapta Plantas supgriores . Espacio
sotano baja a la baja libre parcela
Asistencial
Deportivo D-1 (Cd. 59)
Docente
Religioso
DOTACIONAL Y SERVICIOS  [Sanitario gg
A-1 A-1
Serv. Admtvos. A-2 A-2
A-5 A-5
Sociocultural
Almacenes
PRODUCTIVO Industrial
[Terciario Ind.
AP-2
RED VIARIA'Y Garajes AP-2 AP-4 AP-3 AP-1
COMUNICACIONES AP-5
Est. Autobuses
Est. de Servicio
RESIDENCIAL Vivienda (Cd. 89)
C-1 (Cd.
72)
Comercial C'27§§:d'
C-3 (Cd.
ITERCIARIO 78)
Espectaculos
Hotelero
HO-1 HO-1
Hostelero HO-3
Oficinas

(comentarios segun el Art. 5 CONDICIONES DE COMPATIBILIDAD DE USOS de las
Normas Urbanisticas Particulares del POM de Azuqueca de Henares)

Art. 5. Aparcamientos

Deberd reservarse una plaza de aparcamiento por cada 150,00 m’ construidos del
uso caracteristico, ademas de las reservas exigidas para el resto de los usos en las
Ordenanzas Generales.

Para restaurantes y cafeterias en parcelas industriales se debera reservar en el
interior de la parcela una plaza de aparcamiento por cada 15,00 m* construidos de
instalacién de uso publico.

El nUmero de plazas de aparcamiento a localizar en el interior de la parcela, que
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resulten de la aplicacion de las exigencias antes referidas, en ningln caso sera
inferior a 1 plaza por cada 200 metros cuadrados de techo potencialmente
edificable del uso industrial del sector segin se determina en el Art. 22.5.19.b) del
Reglamento de Planeamiento del Texto Refundido de la Ley de Ordenacién del
Territorio y de la Actividad Urbanistica.

Dicha exigencia sera satisfecha en la primera licencia de obra que se solicite en
cada parcela, y se distribuird proporcionalmente a la superficie de la misma
respecto al total de la superficie industrial del sector.

Art. 6. Contencién de aguas pluviales en el interior de la parcela

Se establece que para absorber avenidas del periodo T500, se dispondra en el
interior de la parcela un sistema de almacenamiento regulador previo al vertido de
estas aguas pluviales, que en todo caso se dimensionara con un minimo volumen
de 7,85 I/m? de superficie de parcela de uso industrial.

Dicho almacenamiento podra ser permeable siempre que se garantice que las
aguas que lleguen a él estén decantadas y libres de grasas.

Asi mismo, se estara a lo dispuesto en el Art. 259 ter del Real Decreto 849/1986, de
11 de abiril, por el que se aprueba el Reglamento del Dominio Publico Hidraulico.

C.2.1.- ORDENANZA USO ZONAS VERDES Y ESPACIOS LIBRES

Se cumplird la ordenanza ZU-V del POM de Azuqueca, segun el Art. 16 del Tomo I
Normas Urbanisticas Particulares y sus modificaciones posteriores.

C.2.2.- ORDENANZA USO DOTACIONAL

Se cumplird la ordenanza ZU-D del POM de Azuqueca, segun el Art. 14 del Tomo I
Normas Urbanisticas Particulares y sus modificaciones posteriores, en concreto la
Modificacion de Ordenanza ZU-D aprobada en Pleno del Ayuntamiento el 27 de
noviembre de 2014, y publicada en BOP el 23 de enero de 2015, y en el DOCM el 31
de diciembre de 2014.

C.2.3.- ORDENANZA red viaria

Se cumplira la ordenanza ZU-RV del POM de Azuqueca, segun el Art. 18 del Tomo llI
Normas Urbanisticas Particulares y sus modificaciones posteriores.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE YUNQUERA DE HENARES

BASES QUE REGIRAN EL PROCESO DE SELECCION PARA CREAR UNA
BOLSA DE TRABAJO PARA LA PROVISION DEL PUESTO DE TRABAJO DE
MONITORES DEPORTIVOS, MEDIANTE CONTRATO LABORAL TEMPORAL,
EN EL AYUNTAMIENTO DE YUNQUERA DE HENARES

3557

PRIMERA. Normas Generales

Es objeto de la presente convocatoria la creacién de una bolsa de trabajo para
cubrir temporalmente las necesidades de provisién de puestos de trabajo de
Monitores deportivos, del Ayuntamiento de Yunquera de Henares, en régimen de
personal laboral temporal, mediante contrato laboral con una duracién maxima de
24 meses, acumuladamente, a tiempo parcial o completo dependiendo de la
demanda existente y de la oferta que proponga el Ayuntamiento.

El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de concurso de méritos, con
arreglo a las presentes bases y a la normativa de aplicacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 19.Dos de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de,
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018 las presentes bases de
seleccidon para la contratacién temporal de personal laboral, se refieren a un
supuesto de caracter excepcional, para cubrir necesidades urgentes e inaplazables,
y para una funciéon que se considera prioritaria que afecta directamente al
funcionamiento de los servicios publicos esenciales de este Ayuntamiento (articulos
44 y 26 LBRL).

Al presente proceso selectivo le sera de aplicacién la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local (LBRL); el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local; el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (TREBEP); la Ley 39/2015, de 1 de
octubre del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas
(LPAC); la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas; la Ley 4/2011, de 10 de marzo de Empleo
Publico de Castilla-La Mancha; el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores
(ET); el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso
al empleo publico y la provisién de puestos de trabajo de las personas con
discapacidad, lo dispuesto en las bases de la presente convocatoria; y en el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de
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Provision de puestos de trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracién General del Estado.

SEGUNDA. Funciones del puesto de trabajo

Las funciones que tiene encomendadas el puesto de trabajo, son las siguientes:
1- Apertura y cierre de las Instalaciones.
2- Preparacion de la sala de musculacién.

3- Control de las diferentes salas, entre otras las anexas al gimnasio o
instalaciones deportivas, y aquellas otras que se determine por el
Ayuntamiento y que sean necesarias para el buen fin de la actividad.

4- Colaboracién con los servicios municipales en la recaudacion de las tasas.

5.-Participar en los cursos o acciones formativas necesarias para el adecuado
desempeno del puesto, nuevas tecnologias y nuevas necesidades del puesto
de trabajo.

6.-Cualquier otro que le sea encomendado por la Alcaldia y para el que reciba
la formacién y capacitacién necesarias.

TERCERA. Modalidad del Contrato

a modalidad del contrato es la de contrato laboral de duracién determinada,
reqgulada por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores. El régimen
del contrato sera temporal a tiempo parcial o completo, dependiendo de la
demanda existente y de la oferta que proponga el Ayuntamiento.

La jornada de trabajo sera de 37,50 horas semanales; y el horario sera establecido
por el Ayuntamiento de lunes a sabados, ajustandose a las necesidades del servicio,
sin perjuicio de la distribucién horaria establecida, incluyendo tardes, asi como
domingos y festivos cuando resulte necesario para el servicio.

Segun lo dispuesto en el articulo 14 del ET se establece un periodo de prueba de
dos meses, durante los cuales el Presidente de esta Entidad podra dejar sin efecto
el contrato, mediante Resolucién motivada y contratar al siguiente aspirante de la
bolsa por orden de puntuacién, aplicandole también a éste lo establecido
anteriormente sobre el periodo de prueba y asi sucesivamente.

CUARTA. Condiciones de Admision de Aspirantes
Para formar parte en las pruebas de seleccion, sera necesario:

a. Tener capacidad para ser contratado, conforme al Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015 de 2 de octubre.

b. Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57
del Real Decreto Legislativo 5/2015 (TREBEP).
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c. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d. Tener cumplidos los dieciséis afos y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilaciédn forzosa. Sélo por Ley podra establecerse otra edad
maxima, distinta de la edad de jubilacién forzosa, para el acceso al empleo
publico.

e. Estar en posesidn del Titulo de Graduado Escolar o Graduado en ESO

f. No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las
correspondientes funciones.

g. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas y de los Organos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por Resolucidon Judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en que
hubiese sido separado o inhabilitado. En caso de ser nacional de otro Estado,
no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico.

h. Aquellas personas que tengan discapacidad igual o superior al 33% deberan
acreditarlo y serdn admitidos a las pruebas selectivas en igualdad de
condiciones que el resto de los aspirantes, siempre que sus limitaciones no
sean incompatibles con el normal desempefo de a las funciones o tareas
correspondientes a los puestos convocados. Se realizaran las adaptaciones
posibles en tiempo y medios en las pruebas selectivas si los interesados lo
sefialan en la solicitud de participacién.

QUINTA. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

Las solicitudes requiriendo tomar parte en el correspondiente concurso de méritos,
en las que los aspirantes haran constar que relnen las condiciones exigidas en las
presentes bases generales, para la plaza que se opte se dirigirdn al Sr. Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Yunquera de Henares y se presentaran en el
Registro de entrada de dicho Ayuntamiento, o bien mediante el procedimiento que
regula el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 (LPAC), en el plazo de quince dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicaciéon del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara con arreglo al
modelo que figura como Anexo a estas bases.

Cualquier forma de presentacion que no sea directa en el registro de entrada
municipal requerirad presentar la solicitud simultdneamente mediante fax dirigido al
Ayuntamiento de Yunquera de Henares, al nimero 949-330039.

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento y en la Sede electrénica municipal.

La solicitud debera ir acompafiada por:
— Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte.

— Documentos acreditativos de la titulacion exigida en la convocatoria asi
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como de los méritos y circunstancias alegados que deban ser valorados.
— Curriculum Vitae.
— Certificado de vida laboral / certificados de empresa.

Los requisitos que deben reunir o cumplir los aspirantes a plazas reservadas para
personas con minusvalia son: Tener una minusvalia acreditada por certificado. (El
grado de minusvalia no podra impedir el adecuado y normal cumplimiento de las
tareas y cometidos del puesto de trabajo).

SEXTA. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia-Presidencia dictara
resolucién en el plazo de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos. En dicha resolucidn, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia
de Guadalajara, en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en la Sede electrdnica
municipal, se concederad un plazo de cinco dias habiles para la subsanacidn.
Transcurrido el plazo de subsanacioén, por la Alcaldia-Presidencia se aprobara la lista
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el Boletin Oficial
de la Provincia de Guadalajara, en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en la
Sede electronica municipal. En la misma publicacion se hara constar la composicion
definitiva del Tribunal de seleccién y el dia de la realizacién de la valoracién de los
méritos. Los posteriores anuncios se publicardn en el Tablén de Anuncios y en la
sede electrénica del Ayuntamiento de Yunquera de Henares.

SEPTIMA. Tribunal Calificador

El Tribunal calificador estard constituido por cinco miembros titulares y sus
respectivos suplentes, todos ellos con voz y voto, del siguiente modo:

 Presidente, Diia. M.2 Isabel Gil Pedraz. Suplente: Dia. Laura Abel Pascual.

 Secretario: DAa. Gloria M.2 Fernandez Pérez. Suplente: Diia. Maria José Pefia
Lépez.

 Vocales, dos a propuesta de la Excma. Diputacidn Provincial de Guadalajara;
uno a propuesta de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha.

Los 6rganos de seleccion seran colegiados y su composicidon debera ajustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera,
asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal sera de conformidad con
los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El Tribunal tendra la categoria tercera, de conformidad con el articulo 30 del Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

Los miembros del Tribunal deberdn ser funcionarios de carrera o personal laboral
fijo, contar con la titulacién académica igual o superior a la exigida para el acceso a
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la plaza convocada; y seran personalmente responsables del estricto cumplimento
de las bases de la convocatoria, de la sujecién a los plazos establecidos para la
realizacién y valoracién de las pruebas y para la publicacion de los resultados. Las
dudas o reclamaciones que puedan originarse con la interpretacién de la aplicacién
de las bases de la presente convocatoria, asi como lo que deba hacerse en los
€asos no previstos, seran resueltos por el Tribunal, acordado por mayoria de sus
miembros.

OCTAVA. Sistema de Seleccion y Desarrollo del Proceso

La seleccion de los/as aspirantes a la bolsa se realizara mediante el sistema de
concurso de méritos.

CONCURSO DE MERITOS. (Puntuacién maxima 35 puntos).

Se valoraran los méritos acreditados documentalmente en el momento de la
presentacién de las solicitudes, debiendo constar expresamente su tiempo de
duracién en la documentacion aportada. Los méritos a valorar seran los siguientes:

a. Formacioén académica, hasta 10 puntos.
b. Formaciéon complementaria, hasta 10 puntos.
c. Experiencia laboral y profesional, hasta 15 puntos.

a. Formacién académica, hasta 10 puntos.
1. Titulacién de monitor en Sala de Musculacién expedido por una
Administracién Publica o Entidad Privada, 4 puntos.
2. Ciclos formativos grados medio y/o superior de las familias
profesionales de deportes, 3 puntos.
3. Otras titulaciones de formacion o capacitacion profesional en otras
areas o familias profesionales, deportivas, 3 puntos.
b. Formacién complementaria, hasta 10 puntos.

Cursos relacionados ¢ Cursos relacionados con las funciones de la plaza objeto de la
convocatoria, entrenamiento funcional, primeros auxilios y nutricién y/o dietética,
se valoraran de la siguiente forma:

e De hasta 50 horas: 0,5 puntos/curso
e De 51 a 100 horas: 0,75 puntos/curso
e De 100 a 200 horas: 1 punto/curso

e De mas de 200 horas: 2 puntos/curso

No se valoraran cursos de duracién inferior a 50 horas.

Todos los cursos deberan estar impartidos por Administraciones Publicas u otros
Organismos publicos o privados en colaboracion y debidamente homologados.

c. Experiencia laboral y profesional, hasta 15 puntos.

Se valoraran los siguientes méritos:
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a) Por servicios de iguales caracteristicas o funciones analogas prestados en
servicios publicos, bien con contratos realizados directamente por la
administracion, o bien con contratos realizados por empresas particulares
que, a su vez, hayan sido contratadas por la administracién: 0,40 puntos por
mes trabajado al 100% de la jornada, o en funcién de porcentaje, si no fuera
completa la jornada.

b) Por servicios de iguales caracteristicas o funciones andlogas prestados
para empresas privadas que no se encuentren encuadrados en el apartado
anterior: 0,10 puntos por mes trabajado al 100% de la jornada o en funcién
de porcentaje, si no fuera completa la jornada.

Si una misma relaciéon contractual ha servido a un empleado para prestar servicios
para una o varias administraciones que den lugar a la puntuacién establecida en el
apartado a) y/o para prestar servicios de los establecidos en el apartado b), se
puntuaran proporcionalmente teniendo en cuenta el tiempo trabajado en cada uno
de los servicios.

La acreditacién de los méritos se realizard mediante certificados de empresa o
copia de los contratos de trabajo, acompafados de certificacion de la Seguridad
Social del tiempo cotizado por dichos trabajos o certificado de vida laboral.

Las fotocopias acreditativas de los méritos presentados, tanto en formaciéon como
en experiencia, no tendran que ser compulsadas, sin perjuicio de que en cualquier
momento se podran requerir los documentos originales de las mismas. Cualquier
diferencia entre el documento original y su fotocopia supondrd la no validez del
mérito alegado y la exclusién definitiva del proceso selectivo, sin perjuicio de las
responsabilidades que se puedan derivar. Asimismo los originales podran requerirse
a los/as interesados/as seleccionados/as en cualquier momento del proceso
selectivo y, en todo caso, al ser llamados para formalizar el correspondiente
contrato.

3.- CALIFICACION FINAL. La puntuacién final total de cada aspirante se obtendré
sumando la puntuacién de los méritos de los distintos apartados de que consta el
concurso.

En el supuesto de que de la suma de las puntuaciones obtenidas en el proceso
selectivo resulte un empate entre dos o mas de los candidatos/as presentados/as,
se resolvera a favor del candidato/a que hubiera obtenido la mayor puntuacién en
el apartado Experiencia laboral y profesional fase de concurso. De persistir el
empate, se dirimird por la mayor puntuacién obtenida segun el orden en el
apartado de Formacion de la fase de concurso. Finalmente, si continGa el empate,
se resolvera por el orden alfabético del primer apellido de los aspirantes
empatados, comenzando por la “N” (Resolucién de 11 de abril de 2018 de la
Secretaria de Estado de Funcién Publica, por la que se publica el resultado del
sorteo a que se refiere el RD 364/1995, de 10 de marzo, BOE n.2 94 de fecha
20/04/2017).

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucién de 11 de abril de 2018 de la
Secretaria de Estado de Funcién Pudblica, el orden de actuacién de los aspirantes se
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iniciard por aquéllos cuyo primer apellido comience por la letra “N” o, en su
defecto, por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra “0”, y asi
sucesivamente.

NOVENO. Resultado del concurso y propuesta de contratacién

El Tribunal de seleccidn, tras valorar los méritos de los aspirantes procedera a la
suma de los puntos obtenidos en el concurso y efectuara la calificacién final, cuyo
resultado integrara la bolsa de trabajo. Resolvera el proceso selectivo y elevard a la
Alcaldia la Bolsa de trabajo, con los aspirantes ordenados de mayor a menor
puntuacién, que sera publicada en el Tablén de Anuncios y en la sede electrénica
del Ayuntamiento. La resolucién del Tribunal de seleccidén sera recurrible en alzada
ante la Alcaldia, en el plazo de un mes desde la publicacién de la misma.

Dicha bolsa servira para que el Ayuntamiento contrate por orden de situacién en la
bolsa, previa notificacion al interesado para que, en el plazo de cinco dias
naturales, presente los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y
demas requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacién o de la misma se dedujese que carecen de alguno
de los requisitos exigidos, no podran ser contratados, quedando anuladas todas las
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en sus solicitudes de participacion.

De igual forma se procedera en caso de renuncia, o en caso de producirse vacante
posterior, para lo cual la relaciéon de aspirantes que hayan superado las pruebas,
con el orden de las puntuaciones obtenidas funcionara como bolsa de trabajo.

La Alcaldia efectuara la contratacidon del candidato una vez presentada la
documentacién referida, en tiempo y forma, en los diez dias siguientes a su entrada
en el Registro del Ayuntamiento, con el periodo de prueba y demds condiciones
indicadas, utilizando para ello la modalidad de contrato adecuada de la legislacion
laboral.

DECIMO. Bolsa de Trabajo

Se formara una Bolsa de Trabajo o lista de espera con los aspirantes que sean
calificados por el Tribunal y aparezcan a la lista de Calificacion final, por orden de
puntuacion total obtenida en el proceso selectivo, que servira para la cobertura de
dichos puestos, en casos de necesidad de cubrirla. Dicha bolsa o lista, estara
vigente hasta que se celebren las pruebas selectivas para la provisién definitiva del
puesto o hasta la creacién de otra bolsa de trabajo que la sustituya, a partir de la
fecha del contrato del primer aspirante propuesto que haya aceptado el cargo,
resultante de este proceso selectivo de creacion de la Bolsa.

La gestién de esta Bolsa de Trabajo se regirad por las reglas establecidas en el
articulo 48 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo de Empleo Publico de Castilla-La
Mancha y, supletoriamente, por los articulos 10 y siguientes del Decreto 40/2005,
de 19 de abril.
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La pertenencia a la Bolsa de trabajo no confiere derecho a ser contratado, si no es
con arreglo a las reglas establecidas en estas bases.

La duracion maxima del contrato, acumuladamente, no podra superar los 24
meses.

En el caso que el candidato decline o renuncie a aceptar el ofrecimiento, pasara a
ocupar el final de la Bolsa. Los aspirantes, tras el llamamiento, deberan contestar
aceptando o no el trabajo en el plazo mas inmediato posible, para no perjudicar la
continuidad del servicio.

Las personas contratadas para una temporada, al finalizar su contrato de trabajo,
siempre que éste no se produzca de forma voluntaria por el trabajador, se
incorporaran a la bolsa de trabajo para la siguiente temporada, ocupando los
primeros lugares de la misma y siempre en el caso que el Ayuntamiento continle
con las actividades deportivas que viene desarrollando.

Se aplicara lo establecido en el parrafo anterior, en el supuesto que la contratacién
del trabajador se realice cuando la temporada haya comenzado, siempre que la
duracién de su contrato se extienda hasta el final de lo que quede de temporada.

Igualmente los candidatos podran ser excluidos definitivamente de la Bolsa de
Trabajo, en el supuesto que durante su trabajo en el servicio se haya comprobado
la comisién por su parte de alguna irregularidad grave o no haya demostrado las
necesarias aptitudes que requiere el puesto de trabajo a desempenar. A tal efecto
en el contrato que suscriban las partes se establecedra un periodo de prueba.

UNDECIMO. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015, de 30 de octubre (LPAC).

Asimismo, la Jurisdiccién competente para resolver las controversias en relacion
con los efectos y resolucién del contrato laboral sera la Jurisdiccién Social.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, podrd
interponerse por los interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes ante
la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo, que podra interponerse en el plazo
de dos meses ante el Juzgado Contencioso-Administrativo de Guadalajara, a partir
del dia siguiente al de publicacién de su anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
(articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa).

En lo no previsto en las bases sera de aplicacion la legislaciéon contenida en la base
primera.

En Yunquera de Henares, a 20 de diciembre de 2018. Documento firmado por el
Alcalde, José Luis Gonzalez Ledn.
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ANEXO
SOLICITUD DE ADMISION AL PROCESO SELECTIVO PARA LA CREACION DE UNA
BOLSA DE TRABAJO PARA LA PROVISION DEL PUESTO DE TRABAJO DE MONITORES
DEPORTIVOS, MEDIANTE CONTRATACION LABORAL TEMPORAL, DEL AYUNTAMIENTO
DE YUNQUERA DE HENARES

DD, e , con
DN N2 o , 'y domicilio a efectos de notificacién
EN el MUNICIPIO A i e e e e e e e e
Call i e N e, y
teléfon0......ccvviiivii e, MOVl .uviiiiiiiiie e
EXPONGO:

PRIMERO.- Que habiendo sido convocado proceso selectivo para integrar una bolsa
de trabajo para cubrir las necesidades de provision del puesto de trabajo de
monitores deportivos, mediante contratacion temporal, en el Ayuntamiento de
Yunquera de Henares, mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia, namero ......... de fecha ........ccvvvvnnnnn.

SEGUNDO.- Que declaro reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las
bases referidas a la fecha de expiracidn del plazo de presentacién de la instancia.

TERCERO.- Que declaro conocer y aceptar las bases generales de la convocatoria y
adjunto la documentacion exigida en las mismas.

Por todo ello,

SOLICITO: que se admita esta solicitud para el proceso de seleccién del puesto de
trabajo de monitores deportivos, mediante contratacién temporal, en el
Ayuntamiento de Yunquera de Henares; para lo cual acompano:

Copia compulsada de :

-DNI/PASAPORTE

-Titulo de Graduado Escolar o Graduado en ESO. Y, en su caso, la titulacién
acreditativa a que hace referencia la Base Octava, apartado a) de esta
Convocatoria.

Ademas acompafio, en su caso, copia simple de la documentacién acreditativa de
los méritos que se detallan en la Base Octava de esta Convocatoria; y que hacen
mencién a:

- Formacion académica,
- Formacion complementaria y
- Experiencia laboral y profesional.

= R - TR Lo [T de 2018.




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

El solicitante,

Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Yunquera de Henares

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ALOCEN

APROBACION INICIAL PRESUPUESTO GENERAL 2019

3558

Aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno en sesién celebrada el dia 22 de
diciembre de 2018 el presupuesto General para el ejercicio 2019, se expone al
publico en la Secretaria de este Ayuntamiento por plazo de quince dias habiles
contados a partir de la insercidon del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, al objeto de poder presentar, en dichas dependencias, las reclamaciones
que se estimen pertinentes.

Alocén a 22 de Diciembre de 2018. El Alcalde: Fd? Jesus Ayuso Aparicio

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ALOCEN

APROBACION DEFINITIVA MODIFICACION ORDENANZA FISCAL
REGULADORA DEL IMPUESTO DE BIENES INMUEBLES DE NATURALEZA
RUSTICA Y URBANA

3559

Por Acuerdo del Pleno de fecha 22/12/2018 se aprobd definitivamente la
MODIFICACION ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO DE BIENES
INMUEBLES DE NATURALEZA RUSTICA Y URBANA de MODIFICACION IBI, lo que se
publica a los efectos de los articulos 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local:

«Que en sesidén ordinaria del Pleno de fecha 22/12/2018, entre otros se adopté el
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Acuerdo del tenor literal siguiente:

Visto que se solicitd informe de Secretaria en relaciéon con el procedimiento y la
legislacién aplicable para proceder a la MODIFICACION ORDENANZA FISCAL
REGULADORA DEL IMPUESTO DE BIENES INMUEBLES DE NATURALEZA RUSTICA' Y
URBANA de MODIFICACION IBI.

Visto que se recibid el proyecto elaborado por los Servicios Municipales de Alocén
de MODIFICACION ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO DE BIENES
INMUEBLES DE NATURALEZA RUSTICA Y URBANA de MODIFICACION IBI, teniendo en
cuenta las aportaciones realizadas durante el tramite de consulta publica.

Visto que se aprobd inicialmente la modificacién de la Ordenanza municipal
reguladora de MODIFICACION IBI.

Visto que se publicé en el BOP de Guadalajara n.2 194 de fecha 09/10/2018,
durante el periodo de 30 dias. Durante el periodo de informacién publica se
presentd la siguiente alegacion:

Alegacién presentada por D. Jesus Ortega Molina con fecha 20/11/2018 con Registro
de Entrada 176.Resumen del contenido de las alegaciones: “Se indica que se ha
aprobado una subida del 25% para el IBl de 7urbana y rustica después de haberse
incrementado desde el afio 2014 otro 25% como consecuencia de la revision de los
valores catastrales que ha terminado en 2018. En 2014 los propietarios de los
inmuebles y fincas abonaros al Ayto de Alocén 33,003€ en 2019 ingresaran 51,400€
por las mismas propiedades, lo que supone un incremento del 56% de media, Si el
Ayto. Liquida afo tras afio su presupuesto con superavit, si no tiene ningun crédito
bancario, si no tiene ninguna deuda, para qué incrementa estos impuestos. Quizas
esta subida se deba a la pérdida de ingresos, en 2016 se dejaron de percibir
16.000€ de Enresa, y hay muchas construcciones desde 2015 sin dar de alta en el
padrén del IBl y por tanto no pagan ningun impuesto. Urge la revisidn de licencias
de obras menores que han podido convertirse en mayores. Gracias a la gestién de
las corporaciones anteriores dejaron un Ayuntamiento muy saneado, ingresos por el
repetidor de telefonia, de televisién, el coto de caza y del IBI del embalse, entre
todos superan los 75.000€ anuales. Se pregunta el por qué de la subida si no hay
nuevos servicios ni nuevas inversiones. E indica que pueda ser para pagar
honorarios de letrados y procuradores como consecuencia de las denuncias que
tiene el SR. Alcalde por pegar, insultar y amenazar a vecinos. Indica que ser Alcalde
es trabajar por el pueblo y gestionar ingresos y mejorar los servicios de la poblacién
para contratar a los desempleados con las ayudas concedidas y no renunciar a
ellas, asi como estar pendientes de las convocatorias e ayudas. La subida se une al
cobro de la tasa de basura que durante 40 afios no se ha cobrado ya que se
consider6 incluida en el IBI, suponiendo otro perjuicio para los vecinos de Alocén, lo
gue supone un incremento de impuestos y tasas desde 2014 del 85%, cuando el IPC
desde 2014 ha subido el 3,3%. Por lo que solicita la anulacién del acuerdo de
modificacién de la ordenanza y no se apruebe definitivamente por el Pleno y se
mantenga el tipo del gravamen del 0,40% para los inmuebles rdsticos y urbanos”

Visto que, al respecto de las alegaciones, se ha informado por los Servicios Técnicos
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de esta Corporacion: Este Servicio Técnico considera que procede la desestimacién
de esta alegacion por los siguientes motivos: En relacidn al aumento de la Tasa
reguladora de la Ordenanza fiscal del Impuesto sobre Bienes Inmuebles, el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales marca en su articulo 72.

“Articulo 72: Tipo de Gravamen

1. El tipo de gravamen minimo y supletorio sera el 0,4 por 100 cuando se trate de
bienes inmuebles urbanos [...] y el méximo sera el 1,10 por 100 [...]".

Visto el Informe de Secretaria y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, el Pleno
, adopta por unanimidad de todos los miembros presentes el siguiente

ACUERDO

PRIMERO. Desestimar la siguiente alegacidn presentada por D. JesUs Ortega Molina
en relacién con el expediente de MODIFICACION ORDENANZA FISCAL REGULADORA
DEL IMPUESTO DE BIENES INMUEBLES DE NATURALEZA RUSTICA Y URBANA de
MODIFICACION IBI, por los motivos expresados en el Informe de fecha 30/11/2018
del que se remitira copia a los interesados junto con la notificacién del presente
Acuerdo.

SEGUNDO. Aprobar expresamente, con caracter definitivo, la MODIFICACION
ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO DE BIENES INMUEBLES DE
NATURALEZA RUSTICA Y URBANA de MODIFICACION IBI, una vez resueltas las
reclamaciones presentadas con la redaccidén que a continuacion se recoge:

«A) MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL DEL IMPUESTO SOBRE BIENES
INMUEBLES.

Se modifica el articulo siguiente, que queda redactado:
Articulo 10.- Cuota Tributaria y Tipo de gravamen:
Se modifica el art.102 3 a).- Cuota Tributaria
Los tipos de gravamen aplicables en este Municipio seran los siguientes:
a) Bienes inmuebles de naturaleza urbana:
1.-Tipo de gravamen general el 0,50 %.
b) Bienes Inmuebles de naturaleza rustica el 0,50%.

El coeficiente de reduccién para los inmuebles rusticos al que se refiere el articulo
undécimo, apartado tercero, de la Ley 36/2006 de 29 de noviembre, de Medidas
para la Prevencion del Fraude Fiscal, que modifica el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004 de 5 de Marzo, modificando la Disposicidén Transitoria Decimoctava, sera del
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CUARTO. Publicar dicho Acuerdo definitivo con el texto integro de la MODIFICACION
ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO DE BIENES INMUEBLES DE
NATURALEZA RUSTICA Y URBANA de MODIFICACION IBI en el Boletin Oficial de la
Provincia y tablén de anuncios del Ayuntamiento, entrando en vigor segun lo
previsto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local.

Asimismo, estara a disposiciéon de los interesados en la sede electrénica de este
Ayuntamiento [ http://alocen.sedelectronica.es ].

QUINTO. Facultar a Alcalde para suscribir y firmar toda clase de documentos y en
general para todo lo relacionado con este asunto».

«A) MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL DEL IMPUESTO SOBRE BIENES
INMUEBLES.

Se modifica el articulo siguiente, que queda redactado:Articulo 10.- Cuota Tributaria
y Tipo de gravamen:

Se modifica el art.102 3 a).- Cuota Tributaria
Los tipos de gravamen aplicables en este Municipio seran los siguientes:
a) Bienes inmuebles de naturaleza urbana:
1.-Tipo de gravamen general el 0,50 %.
b) Bienes Inmuebles de naturaleza rustica el 0,50%.

El coeficiente de reduccién para los inmuebles rusticos al que se refiere el articulo
undécimo, apartado tercero, de la Ley 36/2006 de 29 de noviembre, de Medidas
para la Prevencidn del Fraude Fiscal, que modifica el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004 de 5 de Marzo, modificando la Disposicién Transitoria Decimoctava, sera del
1%."

Contra el presente Acuerdo, se interpondra recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla-La Mancha con sede en Albacete en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Alocén a 22 de diciembre de 2018. El Alcalde: Jesus Ayuso Aparicio
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ALOCEN

APROBACION INICIAL EXPEDIENTE MODIFICACION DE CREDITOS NUM.
1/2018

3560

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesidn ordinaria celebrada el dia 22/12/2018
acordé la aprobacién inicial del expediente de transferencia de créditos entre
aplicaciones de gastos de distinta area de gasto que no afectan a bajas y altas de
créditos de personal.

Aprobado inicialmente el expediente de transferencia de créditos entre aplicaciones
de gastos de distinta drea de gasto que no afectan a bajas y altas de créditos de
personal, por Acuerdo del Pleno de fecha 15/12/2018 en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 179.4 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacién publica por el plazo de quince
dias,a contar desde el dia siguiente al de publicacién del presente anuncio en este
Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [direccion https://alocen.sedelectronica.es.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Alocén a 22 de diciembre de 2018. El Alcalde: Jesds Ayuso Aparicio

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE RIBA DE SAELICES

ANUNCIO PRESUPUESTO GENERAL EJERCICIO 2018

3561

Juan Pedro Bustos Poncela, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Riba de
Saelices, provincia de Guadalajara, hace saber: que de acuerdo a lo dispuesto en el
Art. 112.3 de la ley 7/85, de 2 de abril, y 150.1 del real decreto legislativo 2/2004,
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de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la ley reguladora de las
haciendas locales y a lo aprobado en su dia por el pleno de la corporacién, he
decretado la aprobacidn definitiva del presupuesto general para el ejercicio 2018, al
no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de su exposicién publica.
Asimismo y en cumplimiento del art 150.3 del citado texto refundido de la LRHL, se

procede a su publicacién resumida a nivel de capitulos.
PRESUPUESTO DE INGRESOS

CAPITULO DENOMINACION

A.- OPERACIONES CORRIENTES

IMPUESTOS DIRECTOS...

IMPUESTOS INDIRECTOS...

TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS...
TRANSFERENCIAS CORRIENTES...

INGRESOS PATRIMONIALES...

U B WN -

B.- OPERACIONES DE CAPITAL

ENAJENACION DE INVERSIONES REALES...
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL...

ACTIVOS FINANCIEROS...

PASIVOS FINANCIEROS...

O 00 d4 O

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS...
PRESUPUESTO DE GASTOS
CAPITULO DENOMINACION
A) OPERACIONES CORRIENTES

GASTOS DE PERSONAL...

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS...
GASTOS FINANCIEROS...

TRANSFERENCIAS CORRIENTES...

FONDO DE CONTINGENCIA...

U s WN B

b) OPERACIONES DE CAPITAL...

INVERSIONES REALES...
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL...
ACTIVOS FINANCIEROS...
PASIVOS FINANCIEROS...

O 00 N O

TOTAL DEL PRESUPUESTO DE GASTOS...

EUROS

26.000,00
3.800,00
8.753,00
23.467,00
26.110,00

15.904,85

104.034,85

EUROS

38.181,00
33.810,00

12.812,00

19.231,85

104.034,85
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PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
PERSONAL DE LA CORPORACION: 1

PERSONAL LABORAL FIjO: 1

TOTAL PUESTOS DE TRABAJO: 2

En Riba de Saelices a 17 de diciembre de 2018. el Alcalde: Juan Pedro Bustos
Poncela

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE OREA

APROBACION DEFINITIVA MODIFICACION DE ORDENANZA FISCAL
REGULADORA DE LA TASA POR EL OTORGAMIENTO DE LICENCIA PARA
EL APROVECHAMIENTO DE RECOLECCION DE HONGOS Y SETAS DE
OREA

3562

Transcurrido el plazo de exposicién al publico del acuerdo provisional de
“Aprobacion de la modificacidon de la ordenanza fiscal reguladora de la tasa por el
otrogamiento de licencia para el aprovechamiento de recoleccién de hongos y
setas”, adoptado por el Pleno de esta corporacién en sesidon celebrada el dia 2 de
noviembre de 2018, publicado en el Boletin Oficial de esta Provincia con N2 214, de
fecha 8 de noviembre de 2018, y no habiéndose presentado, dentro del mismo,
reclamacion alguna, se eleva a definitivo dicho acuerdo, segun lo dispuesto en el
articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
transcribiéndose a continuacién el texto integro de la Ordenanza.

Articulo 1°.-Fundamento y naturaleza.

En uso de las facultades concedidas por los articulos 133.2 y 142 de la Constitucién
y por el art. 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Loca!, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15 a 27 del Real
Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y 6 a 23 de la Ley 8/1989, de 13 de
abril, de Tasas y Precios Publicos, este Ayuntamiento establece la Tasa por
otorgamiento de Licencias para el aprovechamiento de hongos, setas que estard a
lo establecido en la presente Ordenanza fiscal.



http://legislacion.derecho.com/real-decreto-legislativo-2-2004-por-el-que-se-aprueba-el-texto-refundido-de-la-ley-reguladora-de-las-haciendas-locales-72086
http://legislacion.derecho.com/real-decreto-legislativo-2-2004-por-el-que-se-aprueba-el-texto-refundido-de-la-ley-reguladora-de-las-haciendas-locales-72086
http://legislacion.derecho.com/ley-8-1989-de-tasas-y-precios-publicos
http://legislacion.derecho.com/ley-8-1989-de-tasas-y-precios-publicos
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Articulo 2.° Objeto.

1. El objeto de esta Ordenanza es regular la recoleccién de setas dentro del

ambito del Término Municipal de Orea sin perjuicio de competencias que,
conforme a la legislacién vigente, pudieran corresponder a otras
Administraciones Publicas, con el fin de disminuir al minimo los efectos
negativos de esta actividad sobre el propio recurso micolégico y sus habitats.

2. La regulacién del aprovechamiento micoldgico de esta ordenanza, esta

regulado por la Orden de 15/11/2016, de la Consejeria de Agricultura, Medio
Ambiente y Desarrollo Rural de Castilla La Mancha.

3. Lo dispuesto en la presente Ordenanza sera de aplicacidon a las superficies

que constituyen los terrenos que integran:
A) Montes de utilidad publica del Término Municipal de Orea.
B) Montes comunales del municipio de Orea.

C) Las fincas particulares sitas en el Término Municipal cuyos
propietarios se adhieran a las presentes normas establecidas por el
Ayuntamiento, debiendo comunicar a este su deseo de no adhesién si
asi lo desean.

4. El permiso de recogida sera valido en el término municipal de Orea, como

minimo, en los terrenos acotados del municipio.

5. Se considera una temporada desde la fecha en la que se obtenga la

autorizacion y hasta la misma fecha del afio siguiente.

Art. 3.° Aprovechamientos.

1. El aprovechamiento del recurso micoldgico se realizara en todo caso

considerando su caracter de recurso natural renovable, armonizando la
utilizacién racional del mismo con la adecuada conservacién, permitiendo el
equilibrio del ecosistema y la persistencia de las especies.

. Se reconoce, con caracter general, el derecho al uso recreativo de los
montes, sin que ello suponga posibilidad de realizar aprovechamiento alguno.

. Para la recoleccién de setas se deberd estar en posesidn de la autorizacion
correspondiente. La autorizacidn debera portarse en toda la recoleccion junto
a cualquier documento acreditativo que permita la identificacién del sujeto y
debera ser exhibida cuando para ello se le requiera por el personal
autorizado.

. Las autorizaciones se concederan por riguroso orden de peticién,
permitiéndose la limitacion de su nimero si existieran circunstancias
justificadas que asi lo aconsejen.

. Por motivos ecoldgicos se podran establecer limitaciones temporales a la
recoleccién en ciertas areas o de determinas especies.

. Dichas autorizaciones quedaran sujetas al pago de la correspondiente tasa,
conforme a esta ordenanza. Todas las autorizaciones a que se hace
referencia en la presente Ordenanza tendran caracter nominativo, personal e
intransferible.

. Los menores de 14 afios estaran exentos del pago de la tasa, segun lo
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10.

11.

establecido en la Ordenanza Fiscal. Los menores de 14 anos para recolectar
setas deberan ir acompafados de una persona mayor de edad con
autorizacion para poder recolectar.

. Todas las setas que porte o lleve en su vehiculo cualquier recolector en los

montes de Orea, se entenderad que habran sido recolectados en el lugar.

Los vecinos y propietarios solicitaran y recogeran su permiso en el
Ayuntamiento correspondiente de su localidad, o establecimientos
comerciales que hayan solicitado al Ayuntamiento expedir dichos permisos.
Los menores de edad, mayores de 14 afos, necesitaran autorizacién paterno-
materna para la obtencién del permiso de recoleccion.

El permiso consta de dos copias, la primera para el titular que debera llevar,
siempre que recolecte setas, junto al D.N.l. y que debera mostrar siempre
que le sea requerido por el personal autorizado, siendo la segunda copia para
ser colocado en el salpicadero del vehiculo para facilitar las labores de control
y seguimiento.

Art. 4. Comercializacion de las setas.

Esta prohibido la compraventa y comercio ambulante de setas, en los montes de
régimen especial administrativo y en los caminos y pistas forestales de acceso,
conforme al articulo 44.5 de la Ley 3/2008, de 12 de junio, de Montes y Gestidn
Forestal Sostenible de Castilla-La Mancha.

En la comercializacién de setas, se cumplira lo establecido en el Real Decreto
30/2009, de 16 de enero, por el que se establecen las condiciones sanitarias para la
comercializacion de setas para uso alimentario.

Art. 5. Especies objeto de aprovechamiento

1.

Son objeto de recoleccién, Unicamente, las especies de setas silvestres
comestibles o con usos medicinales.

. Se entiende por seta el cuerpo fructifero de un hongo, que se desarrolla sobre

el suelo o sobre partes de un arbol, ya sea vivo o muerto.

. Se exceptuan las setas cultivadas y las especies de hongos con cuerpos

fructiferos subterraneas, comdnmente conocidos como trufas.

La recoleccién de otras setas distintas a las previstas en el apartado anterior
sera autorizable, y generalmente, tendra como destino fines cientificos,
divulgativos y educativos.

Art. 6 Normas generales de recoleccion.

1.

Son objeto de recoleccidn las especies de setas silvestres comestibles o con
usos medicinales. La recoleccién de de otras especies sera autorizable y
tendra caracter cientifico, divulgativo y educativo.

Podran ser objeto de recoleccidn las setas que hayan alcanzado su tamafo
normal de madurez, respetando los ejemplares pasados, rotos o alterados.

No se recolectardn ejemplares en sus primeras fases de desarrollo.

Las setas recolectadas por error o alteradas, deberan dejarse en el terreno,
en su posicion natural.

Los sistemas y recipientes utilizados para la recoleccion y el traslado de las
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12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

setas por el monte, deberan permitir su aireacion y la caida al exterior de las
esporas.

Las herramientas utilizadas para la recoleccion de setas seran navajas y
cuchillos.

El terreno debera quedar en las condiciones originales, debiendo rellenarse
los agujeros producidos en la extraccién, en su caso, con la misma tierra
extraida.

Las setas deberan ser recolectadas y transportadas de forma que permitan su
correcta identificacién taxonémica.

Estd prohibido remover el suelo de forma que se altere o perjudique al estrato
humifero o mantillo del terreno, el micelio fungico, o el sistema radicular de la
vegetacién, ya sea manualmente o utilizando cualquier tipo de herramienta.
Esta prohibido portar y usar cualquier herramienta apta para el levantamiento
indiscriminado de mantillos o capas superficiales del suelo forestal, tales
como hoces, rastrillos, escardillos y azadas.

Estd prohibida la recogida de hongos y setas durante la noche, desde la
puesta del son hasta el amanecer

Esta prohibido el uso de bolsas y cubos de plastico para transportar las setas,
asi como otros recipientes que no permitan la dispersion de esporas mientras
se esta recolectando por el monte.

Se prohibe recoger setas mas de tres personas en paralelo barriendo la
superficie del bosque.

La recoleccién de setas sera compatible con el resto de aprovechamientos
que se desarrollen en un monte.

Tampoco se permite la recoleccion de setas donde se estén Illevando a cabo
aprovechamientos de madera y otras operaciones forestales donde se
emplea habitualmente maquinaria.

No se podra recolectar en las zonas establecidas como reservas que estaran
debidamente sefalizadas.

Esta prohibido circular con automovil fuera de las vias publicas habilitadas a
tal efecto.

Deberan respetar los aprovechamientos de pastos autorizados que se
realizan en terrenos afectados por este acotado, quedando absolutamente
prohibido molestar al ganado, dejar portillos abiertos, y cortar alambrada. El
cruce de la alambrada se realizara a través de los portillos y pasos salva
personas establecidos al efecto.

No se podrd recolectar en zonas que se indique debidamente con sefales de
peligro, bien por riesgo de caida de arboles o por batidas de caza.

Art. 7. Sefalizacion

1.
2.

3.

Los Cotos de Setas deberan ser sefializados por los titulares del acotado.

La ubicacién de las sefales serd en el perimetro exterior, al menos en las
carreteras, caminos y pistas forestales.

Estos aprovechamientos con el fin de que los usuarios reconozcan los ambitos
geograficos restringidos o prohibidos, tanto en montes publicos como
privados, deberan sefalizarse con carteles con leyenda: “Coto de Setas.
Prohibido recolectar sin autorizacién”. Estos carteles se colocaran,
preferentemente, en los caminos de acceso a los montes.
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4. Los propietarios de terrenos o titulares de derechos reales o personales que
comprendan los derechos de aprovechamiento micoldgico, pueden reservarse
para si la recogida exclusiva de setas. La sefializacion se hara mediante
carteles blancos y rotulados con letras de color negro, con leyenda: “Zona de
setas reservada. Prohibida la recoleccién”.

5. El aprovechamiento reservado también deberd sefalizarse, indicando
expresamente la prohibicion de recoger setas.

Art. 8. Medidas generales de proteccion

1. Se podran recoger setas todos los dias. No obstante se podrd limitar esta
recoleccién en aquellos dias y horas que coincidan con actividades y usos
incompatibles, circunstancia que se comunicara y se hara publica con la
antelacién suficiente. El ayuntamiento, dentro de su ambito competencial,
podra acordar, motivadamente, las medidas precisas en orden a conservacién
y proteccién del recurso micoldgico.

Art. 9. Vigilancia

1. La supervisién y el control del cumplimiento de lo establecido en la presente
Ordenanza, se llevara a cabo por la Consejeria con competencias en materia
forestal, sin perjuicio de las competencias que tengan atribuidas los Cuerpos
y Fuerzas de Seqguridad del Estado.

2. Sin perjuicio de las facultades que correspondan a otros organismos, las
Administraciones Publicas competentes velaran por el cumplimiento de lo
dispuesto en la presente Ordenanza, a través del personal a su servicio que
tenga atribuidas funciones de vigilancia.

3. Ademas de lo previsto en la presente Ordenanza, se estara a lo establecido
en la Ley 21/2015, de 20 de julio de Montes, en la Ley 3/2008, de 12 de junio,
de Montes y Gestion Forestal Sostenible de Castilla-La Mancha y demas
normas legales concordantes y complementarias que sean de aplicacién.

Art. 10. Compatibilidad con otras actividades

El aprovechamiento micoldgico sera compatible con el resto de aprovechamientos
que se desarrollen en un monte. En el caso concreto de la caza, para garantizar la
seguridad en las jornadas cinegéticas, éstas seran convenientemente sefializadas
con 2 dias naturales de antelacién, tal y como establece la Orden Anual de Vedas
de Caza de Castilla La Mancha, durante los cuales no se podra llevar a cabo la
recogida de setas en la mancha de caza afectada.

A los efectos de la presente orden, y por razones de proteccién o conservacion del
recurso y en zonas o caminos de determinados montes, podran establecerse, con
caracter excepcional, limitaciones temporales al transito de personas, animales o
vehiculos, que podran contemplar la prohibicion total o restricciones al mismo. El
transito de vehiculos a motor, en todo caso, deberd circunscribirse a las pistas
forestales.
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Art. 11. Hecho imponible

Constituye el hecho imponible de esta tasa el aprovechamiento especial de
recoleccion de setas y hongos con fines de consumo o comercializaciéon en los
montes susceptibles de aprovechamiento micoldgico dentro de este Término
Municipal.

Art. 12. Sujeto pasivo

Son sujetos pasivos de la tasa reguladora en esta Ordenanza, aquellas personas
fisicas a cuyo favor se otorguen autorizaciones para el aprovechamiento de setas y
hongos, segun las modalidades establecidas en la misma.

Tendran la condicidon de sustituto del contribuyente, en referencia a los
incapacitados y menores las personas que ostenten la representacion legal segin la
ley personal.

Responderdan solidariamente de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo de las
personas fisicas o juridicas y las entidades a las que se refieren los articulos 41.1 y
42 de la Ley General Tributaria.

Son responsables subsidiarios los administradores de las sociedades, los
interventores o liquidadores de quiebras, concursos o sociedades y entidades en
general, en los supuestos y términos sefialados en el articulo 43 de la Ley General
Tributaria.

Art. 13. Base Imponible y liquidable

Se tomara como base imponible la tarifa a aplicar segun la correspondiente
modalidad de la autorizacidén solicitada. La base liquidable sera el resultado de
aplicar a la base imponible las reducciones legalmente previstas.

Art. 14. Cuota tributaria

La cuota tributaria de la tasa a exigir se determinara conforme a las siguientes
modalidades de autorizacidn:

1. PERMISOS PARA VECINOS DE OREA (P.V.O.)
Requisitos: Llevar mas de seis meses empadronado en la localidad.

Permiso anual recreativo: 10€/afio ( a partir de 14 afos) y sin limite de setas y/u
hongos de las especies objeto de aprovechamiento.

Permiso comercial para vecinos de Orea: ilimitado

En los montes en régimen especial administrativo y en los caminos y pistas
forestales de acceso, conforme al articulo 44.5 de la Ley 3/2008, de 12 de junio, de
Montes y Gestion Forestal Sostenible de Castilla La Mancha, la compraventa y
comercio ambulante de setas esta prohibido.
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En todo caso se cumplira lo establecido en el Real Decreto 30/2009, de 16 de
enero, por el que se establecen las condiciones sanitarias para la comercializacién
de setas para uso alimentario.

La pérdida de condicion de vecino, invalidara el permiso.
2. PERMISOS PARA "HIJOS DE OREA" (P.H.O.)

Requisitos: Poseer la familia, casa o tierras en la localidad.

1. Permiso anual recreativo: 20€/afio a (a partir de 14 afios) y un limite de 10 kg/dia
de setas y/u hongos de las especies objeto de aprovechamiento.

3. PERMISOS PARA "FORANEOS" (P.F.0.)

1. Permiso diario recreativo GENERAL: 5€/dia (a partir de 14 afios) y un limite de 5
kg/dia de setas y/u hongos de las especies objeto de aprovechamiento.

4.- PERMISOS TURISTICO-MICOLOGICOS

A fin de no perjudicar el turismo micoldgico, existiran tiquets diarios, con un coste
de 1 €/tiquet y dia, para un maximo de 2kg/dia de recogida/tiquet, a aquellos
turistas que realicen un consumo minimo de 25€/dia en cualquiera de los
establecimientos de Orea.

No se podra llevar mas de una cesta por tiquet.

Los talonarios seran adquiridos a los establecimientos colaboradores que asi lo
deseen, debiendo abonar el talonario de 50 tiquets en el momento de la retirada
del Ayuntamiento. Si acabada la campana anual, sobran tiquets de un talonario, se
procedera por parte del Ayuntamiento a la devolucion del importe de los no
disfrutados, existiendo también la posibilidad de dejar ese importe a compensar en
la retirada del talonario del afio siguiente.

5. PERMISOS CIENTIFICO-DIVULGATIVO Y EDUCATIVO: Cuota: gratuita.

3.1- Este tipo de recoleccién requerira autorizacion administrativa, donde se
recogeran las condiciones en que la recoleccién debera llevarse a cabo, incluyendo
la recogida de setas no recolectables y el uso de recipientes herméticos. La
recoleccién de setas con este tipo de permiso sélo podra tener una finalidad
educativa o divulgativa y sin animo de lucro.

3.2- Estos permisos tendran un limite maximo de recoleccién de hasta 3kg, o un
volumen aparente de 10 litros y no supera las 6 unidades por especie, por persona
y dia, de setas silvestres de cualquier especie, a salvo de aquellas que sean
incluidas en el Catalogo, Regional de Especies Amenazadas de Castilla la Mancha,
el Listado de Especies Silvestres en Régimen de Proteccidn Especial u otras figuras
de proteccidn, cuya recoleccion se sujeta a la autorizacién de uso cientifico.

3.3- Las solicitudes se presentaran conforme al anexo de la orden 15/11/2016, de la
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Consejeria de Agricultura, Medio Ambiente y Desarrollo Rural. Indicando los datos
del titular de la solicitud, la finalidad de la recoleccion, el uso que se dara a la
informacidn obtenida, las personas a autorizar, el area de recoleccién y la
acreditacién de la condicién cientifica, cultural o formativa del interesado.

3.4- El anexo se presentara por las personas juridicas exclusivamente por medios
telematicos a través de www.jccm.es.

En el caso de personas fisicas, en registro de los servicios centrales, las direcciones
provinciales, la Oficina Comarcal de Agricultura de Molina de Aragén y/o en la
Oficina Comarcal Agricola de Checa y , opcionalmente, por medios telematicos.

El plazo maximo para resolver la solicitud y notificarla es de un mes. Si no se
notificara se consideraria desestimada por silencio administrativo.

Una vez notificada tendran que notificarlo al Ayuntamiento correspondiente.

3.5- Para jornadas micoldgicas, se indicara también la fecha de celebracién de la
actividad y el nUmero maximo de personas que puedan participar, asi como una
autorizaciéon del propietario del monte donde se pretende llevar a cabo la
recoleccién.

3.6- Este tipo de autorizaciones solamente se expediran a las asociaciones
micoldgicas, a los socios de las mismas y a las personas fisicas que acrediten el
desarrollo y participacién de proyectos y estudios cientificos relacionados con las
setas silvestres.

6.- PERMISO DE APARCAMIENTO PARA VEHICULOS (P.A.V.)

Los vehiculos que paguen en Orea su permiso de circulacién, tendran una tarjeta
especial, expedida por el Ayuntamiento, (P.A.V.), que les permitira aparcar en las
margenes de los caminos, siempre que no se dificulte la circulacién de los mismos.
Esta tarjeta deberd mostrarse en el salpicadero de forma bien visible, a fin de que
las autoridades reconozcan el derecho del vehiculo a dicho estacionamiento.

Se estableceran varias zonas de aparcamiento, a parte de las propias de los
establecimientos turisticos. Esas zonas seran para aquellos vehiculos que no tengan
el P.AV.

Art. 152, Devengo
La tasa se devengara cuando el sujeto pasivo solicite la solicitud pertinente.
Articulo 16°.-Infracciones y sanciones.

En todo lo relativo a la calificacién de las infracciones tributarias, asi como de las
sanciones que a las mismas correspondan en cada caso, se estara a lo previsto en
el articulo 183 y siguientes de la Ley General Tributaria.

El régimen sancionador aplicable a los incumplimientos de la orden 15/11/2016 sera
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el establecido en Ley 3/2008, de 12 de junio, de Montes y Gestidn Forestal
Sostenible de Castilla-La Mancha, le ley 43/2003, de 21 de Noviembre, de Montes, y
los reglamentos que las desarrollen.

Las setas recolectadas de manera fraudulenta podran ser decomisadas, asi como
los medios utilizados, todo ello conforme al articulo 94 de la Ley 3/2008 , de 12 de
Junio, de Montes y Gestién Forestal Sostenible de Castilla-La Mancha.

DISPOSICION FINAL

La presente modificacién de la Ordenanza Fiscal, entrara en vigor el mismo dia de
su publicaciéon integra en el “Boletin Oficial de la Provincia” y estard vigente en
tanto no se apruebe su modificacién o derogacion.

En Orea a 20 de diciembre de 2018.La Alcaldesa-Presidente: Marta Corella Gaspar

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE MOCHALES

APROBACION CUENTA GENERAL 2017

3563

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comisidn
Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General correspondiente al
ejercicio 2017, por un plazo de quince dias, durante los cuales y ocho mas quienes
se estimen interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones
que tengan por convenientes. A su vez, estara a disposicion de los interesados en la
sede electrdnica de este Ayuntamiento [direccidn
https://ayuntamientodemochales.sedelectronica.es | .

En Mochales, 20 de diciembre de 2018. El Alcalde, Juan Pablo Gutiérrez Martinez
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE MEDRANDA

APROBACION DEFINITIVA DEL PRESUPUESTO GENERAL

3564

Aprobado definitivamente por éste Ayuntamiento el Presupuesto General y Plantilla
de Personal para el ejercicio 2018, se hace publico, de conformidad con lo
establecido en los articulos 150.3 de la Ley 39/88 de 28 de diciembre Reguladora
de las haciendas Locales, y 127 del Real Decreto Legislativo 781/86 de 18 de Abril,
por el que se aprueba el texto de las disposiciones legales vigentes en materia de

Régimen Local.
RESUMEN DEL PRESUPUESTO
A NIVEL DE CAPITULOS
PRESUPUESTO DE GASTOS
CAPITULO DENOMINACION
1 GASTOS DE PERSONAL
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
6 INVERSIONES REALES
TOTAL GASTOS
PRESUPUESTO DE INGRESOS
CAPITULO DENOMINACION
1 IMPUESTOS DIRECTOS
2 IMPUESTOS INDIRECTOS
3 TASAS Y OTROS INGRESOS
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
5 INGRESOS PATRIMONIALES
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

TOTAL INGRESOS

EUROS

35.765

36.855

315

56.950

129.885

EUROS

52.355

3.700

27.790

22.330

2.510

21.200

129.885
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PLANTILLA DE PERSONAL:
- N2 DE ORDEN: 1
- DENOMINACION DE LA PLAZA: SECRETARIO INTERVENTOR
- N2 DE PUESTOS:1
- NIVEL DE COMPLEMENTO DE DESTINO: 18

- COMPLEMENTO ESPECIFICO PARA FUNCIONARIOS O CATEGORIA
PROFESIONAL Y REGIMEN JURIDICO APLICABLE PARA EL PERSONAL LABORAL:
SI.

- FORMA DE PROVISION: NOMBRAMIENTO M.A.P.
- TITULACION ACADEMICA: LICENCIADO EN DERECHO
- FORMACION ESPECIFICA:

- OBSERVACIONES: FORMA AGRUPACION PARA SOSTENIMIENTO DE
SECRETARIA EN COMUN CON PINILLA DE JADRAQUE, CONGOSTRINA'Y
TORREMOCHA DE JADRAQUE, CON UNA OCUPACION TOTAL DEL 79%.

Podran interponer recurso contencioso.-administrativo contra el referido
presupuesto, en un plazo de dos meses a contar desde el siguiente dia de la
publicacién de éste anuncio en el B.O. de la Provincia, las personas y entidades a
gue hacen referencia los articulos 63.1 de la Ley 7/85 reguladora de las Bases del
Régimen Local y 151.1 de la Ley 39/88 de 28 de Diciembre, reguladora de las
Haciendas Locales y por los motivos Unicamente enumerados en el nimero 2 del
citado articulo 151.

Medranda, a 17 de diciembre de 2018. El Alcalde Fdo.: Ramiro A. Magro Sanz

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE MAZARETE

ANUNCIO APROBACION INICIAL PRESUPUESTO 2019

3565

Aprobado inicialmente por el pleno de este ayuntamiento en sesién ordinaria
celebrada el dia 19 de diciembre de 2018, el expediente del presupuesto de la
Corporacién para el ejercicio de 2019, junto con la plantilla de personal que incluye
la totalidad de los puestos de trabajo y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
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texto refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales, queda expuesto al
publico durante un periodo de quince dias, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de este edicto en el BOP de Guadalajara, a efectos de examen por los
interesados y presentacion de reclamaciones, que en su caso seran resueltas por el
pleno en el plazo de un mes, haciéndose constar que de no presentarse ninguna, se
considerara el presupuesto definitivamente aprobado.

En Mazarete, a 20 de diciembre de 2018. La Alcaldesa, Lucia Enjuto Cardaba

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE MANTIEL

APROBACION INICIAL EXPEDIENTE MODIFICACION DE CREDITO 3/2018

3566

El Pleno de este Ayuntamiento de Mantiel, en Sesién Extraordinaria y Urgente
celebrada en fecha 15 de diciembrel de 2018, acordd la aprobacidn inicial del
Expediente de Modificacién de Créditos n? 3/2018 del Presupuesto General de esta
Entidad, en la modalidad de Incorporacién de Crédito.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Real
Decreto 2/2004, de 05 de Marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se somete a informacién publica por el plazo
de quince dias a contar desde el siguiente a la insercidon de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia a efectos de examen y presentacion de reclamaciones
por quienes resulten interesados.

Transcurrido dicho plazo sin haberse presentado alegaciones, el expediente se
entendera definitivamente aprobado.

En Mantiel a 18 de diciembre de 2018.El Alcalde.Fdo. Julian Rebollo
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DEILLANA

APROBACION DE LA CUENTA GENERAL DEL PRESUPUESTO DEL
EJERCICIO 2017

3567

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision
Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General correspondiente al
ejercicio 2017, por un plazo de quince dias, durante los cuales y ocho mas quienes
se estimen interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones
que tengan por conveniente.

En lllana, a 15 de mayo de 2018. El Alcalde, Fdo.: D. Francisco Javier Pérez del Saz

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE LA HUERCE

ANUNCIO CONVOCATORIA JUEZ DE PAZ TITULAR Y SUSTITUTO DE LA
HUERCE

3568

DON FRANCISCO LORENZO BENITO, ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE LA HUERCE,
GUADALAJARA.

Habiéndose requerido a este Ayuntamiento, por el Tribunal Superior de Justicia de
Castilla La Mancha, la renovacién de los cargos de Juez de Paz Titular y sustituto del
municipio de la Huerce por finalizacién de su mandato.

HAGO SABER

Que corresponde al Pleno del Ayuntamiento la eleccién de las personas para su
nombramiento como Juez de Paz, titular y sustituto de este Municipio, de
conformidad a lo que disponen los articulos 101 y 102 de la Ley Organica del Poder
Judicial y articulo 4 y 5.1 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de
Paz.

Que se abre un plazo de quince dias habiles a contar desde la insercion del
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presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara para que las
personas que estén interesadas, y rednan las condiciones legales lo soliciten por
escrito dirigido a esta Alcaldia.

Que en la Secretaria del Ayuntamiento puede ser examinado el expediente y
recabar la informacién que se precise en cuanto a requisitos, duracién del cargo,
remuneracion, etc.

Que en caso de no presentarse solicitudes, el Pleno de la Corporacion elegird
libremente, comunicando el Acuerdo al Juzgado de Primera Instancia del partido.

Lo que se publica para general conocimiento.

En La Huerce a 20 de diciembre de 2018. El Alcalde. Firmado. Don Francisco
Lorenzo Benito

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE HORCHE

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA SOBRE MODIFICACION
ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE BIENES
INMUEBLES DE NATURALEZA URBANA

3569

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico,
queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional del
Ayuntamiento de Horche adoptado en la sesién ordinaria celebrada en la fecha de
30 de octubre de 2.018, sobre la modificacién de la Ordenanza Fiscal Reguladora
del Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana, cuyo texto integro se
hace publico en cumplimiento del articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales:

PRIMERO.- Aprobar la modificacién del punto 1 del articulo 22 la Ordenanza fiscal
reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles, en cuanto al tipo aplicable a los
bienes de naturaleza urbana, con la redaccién que a continuacion se recoge:

«Articulo 2°.- Tipo de gravamen.

1. El tipo de gravamen del Impuesto sobre Bienes Inmuebles aplicable a los bienes
de Naturaleza urbana queda fijado en el 0,515 %...»
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Disposicion Final.-

La presente modificaciéon, cuya redaccién definitiva ha sido aprobada por el Pleno
de la Corporacién en sesion celebrada el dia 30 de octubre de 2018, entra en vigor
el mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y sera de
aplicacion a partir del dia 1 de enero del afio 2019, permaneciendo en vigor hasta
su modificacion o derogacién expresa.»

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se podra interponer por los interesados
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de Albacete.

En Horche, a 20 de diciembre de 2018. El Alcalde-Presidente,Fdo.: D: Juan Manuel
Moral Calvete

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE HORCHE

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA SOBRE LA MODIFICACION DE LA
ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE VEHICULOS
DE TRACCION MECANICA

3570

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicidn al publico,
queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional del
Ayuntamiento de Horche adoptado en la sesidn ordinaria celebrada en la fecha de
30 de octubre de 2.018, sobre la modificacién de la Ordenanza Fiscal Reguladora
del Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica, cuyo texto integro se hace
publico en cumplimiento del articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales:

"PRIMERO.- Aprobar la modificacién de la Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto
sobre Vehiculos de Tracciéon Mecanica, con la redaccién que a continuacién se
recoge:

«Articulo 79.-

1.- Los vehiculos automoviles de las clases a), b) y c) del articulo 5 disfrutaran de
una bonificaciéon en la cuota del impuesto, en los términos y porcentajes que se
disponen a continuacioén, al objeto de fomentar el uso de combustibles alternativos
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y con el fin de reducir las emisiones contaminantes:

a) Los de motor eléctrico y/o emisiones nulas, un 75% sin fecha fin de
disfrute.

b) Los hibridos (motor eléctrico-gasolina, eléctrico-diésel o eléctrico-gas) que
estén homologados de fabrica, incorporando dispositivos catalizadores
adecuados a su clase y modelo que minimicen las emisiones contaminantes,
un 50 % durante cuatro afios naturales desde su primera matriculacién

c) Los vehiculos que utilicen exclusivamente como combustible biogas, gas
natural, gas liquido, metano, metano,hidrégeno o derivados de aceites
vegetales, un 30 % durante cuatro afios naturales desde su primera
matriculacién.

2.- Las citadas bonificaciones deberan ser solicitadas en el modelo establecido para
ello, dentro del ejercicio inmediatamente anterior al del devengo del impuesto,
debiéndose acompafiar a la solicitud la siguiente documentacion:

Copia del Documento Nacional de Identidad

Ficha Técnica del Vehiculo

Ultimo recibo del IVTM pagado.

Declaracién responsable de encontrarse al corriente con las obligaciones
tributarias que se mantienen con el Ayuntamiento de Horche.»

Disposicién Final.-

La presente modificacion, cuya redaccién definitiva ha sido aprobada por el Pleno
de la Corporacién en sesién celebrada el dia 30 de Octubre de 2018, entra en vigor
el mismo dia de su publicaciéon en el Boletin Oficial de la Provincia y sera de
aplicacién a partir del dia 1 de enero del afio 2019, permaneciendo en vigor hasta
su modificacién o derogacion expresa.»

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se podra interponer por los interesados
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de Albacete.

En Horche, a 20 de diciembre de 2018. El Alcalde-Presidente, Fdo.: D: Juan Manuel
Moral Calvete
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE HONTOBA

ANUNCIO APROBACION INICIAL PRESUPUESTO GENERAL 2019

3571

Habiendo tenido lugar la aprobacién inicial, en sesién ordinaria del Pleno de este
Ayuntamiento, en fecha 19/12/2018, el Presupuesto General, Bases de Ejecucion, y
la plantilla de personal funcionario, laboral y eventual para el ejercicio econédmico
2019, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley
Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al
publico el expediente y la documentacién preceptiva por plazo de quince dias
desde la publicacidn de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento (direccién: http://hontoba.sedelectronica.es ).

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

En Hontoba, a 20 de diciembre de 2018. Fdo. Alcalde-Presidente. Pedro David Pardo
de la Riva

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE HONTOBA

ANUNCIO APROBACION DEL PLAN ECONOMICO FINANCIERO, POR
INCUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA
Y REGLA DE GASTO

3572

El Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria del dia 19/12/2018, adopté acuerdo de
aprobacion del plan econdmico financiero, por incumplimiento de los objetivos de
estabilidad presupuestaria y regla de gasto en la liquidacién del ejercicio 2017,
cuya vigencia sera el afio en curso y el afio 2019.
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En cumplimiento de lo previsto en el articulo 23.4 de la Ley Organica 2/2012, de 27
de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, la aprobacidn
acordada se somete a informacién publica con publicacion de edicto en el Boletin
Oficial de la Provincia de Guadalajara, con la finalidad exclusivamente informativa.

También a efectos exclusivamente informativos, una copia del plan econémico
financiero se halla a disposicion del publico, desde su aprobacién por el Pleno de la
Corporacién, hasta la finalizacién de la vigencia del propio plan. Asi mismo estara a
disposicién de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento (
https://hontoba.sedelectronica.es )

En Hontoba, a 20 de diciembre de 2018. Fdo. Alcalde-Presidente. Pedro David Pardo
de la Riva

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE HONTOBA

ANUNCIO APROBACION INICIAL IMPOSICION Y ORDENACION IMPUESTO
SOBRE GASTOS SUNTUARIOS

3573

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 19/12/2018,
acordd la aprobacién inicial de la tributacién por el impuesto sobre gastos
suntuarios asi como la Ordenanza fiscal reguladora del mismo, ambos con caracter
provisional.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacién publica por el plazo
de treinta dias a contar desde el dia siguiente al de la insercidn de este anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan examinar el
expediente y presentar las alegaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [direccion: http://hontoba.sedelectronica.es ].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Hontoba, a 20 de diciembre de 2018. Fdo. Alcalde-Presidente. Pedro David Pardo
de la Riva
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE HIJES

APROBACION INICIAL EXPEDIENTE M.C. 01/2018

3574

EL Pleno del Ayuntamiento en sesién ordinaria celebrada el dia 18 de diciembre de
2.018, acord6 la aprobacion inicial del expediente de concesién de suplemento de
crédito financiado con a remanente de tesoreria.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del
R.D. 2/2004, de 4 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a exposicidn publica
por el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente a la publicacién de este
anuncio en el B.O. de la Provincia, para sentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiese presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho acuerdo.

En Hijes a 19 de diciembre de 2.018.- El Alcalde.- Salvador Jimeno Chicharro

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

MODIFICACION DE CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A
EMPRENDEDORES 2018

3575

BNDS:414337

EXTRACTO DE LA MODIFICACION DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DE
APOYO A EMPRENDEDORES 2018

La Junta de Gobierno Local de este Excmo. Ayuntamiento, en sesion ordinaria
celebrada el dia dieciocho de diciembre de dos mil dieciocho, adopté el siguiente
acuerdo:

11.- EXPEDIENTE 6999/2018. MODIFICACION DE BASES DE LA CONVOCATORIA DE
SUBVENCIONES DE "APOYO A EMPRENDEDORES 2018".
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En relacion a la Convocatoria de Subvenciones de "Apoyo a Emprendedores 2018"
aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 01 de agosto de 2018 y en orden
a dar cumplimiento de lo establecido en la Orden EHA/3565/2008, de 3 de
diciembre, por la que se aprueba la estructura de los presupuestos de las entidades
locales, especialmente a la definicidon establecida en el Capitulo 7, Transferencias
de Capital definido por la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, la Junta de
Gobierno Local, por unanimidad de los miembros asistentes, ha adoptado el
siguiente acuerdo:

Primero.- Rectificar la base undécima de la convocatoria en lo que respecta a la
financiacion y:

- Donde dice: "con cargo a la aplicacion presupuestaria 241.0.470.000 por
importe de 175.000,00 euros"

- Debe decir: "con cargo a las aplicaciones 241.0.470.00 "Transferencias
corrientes a empresas privadas" por importe de 150.000,00 euros para gastos
corrientes y a la aplicacion 241.0.770.00 " Transferencias de capital a
empresas privadas" para los gastos en inversiones por importe de 25.000,00
euros".

Segundo.- Proceder a la anulacién parcial de la reserva efectuada en la aplicacién
241.0.470.00 por importe de 175.000,00 euros y que se solicite la tramitacién del
correspondiente expediente de transferencias de crédito por Decreto de Alcaldia
presidencia, minorando el crédito de la aplicacidén presupuestaria 241.0.470.00 por
importe de 25.000,00 euros e incrementando la dotacién en la aplicacion
241.0770.00 por ese mismo importe.

Guadalajara, 18 de diciembre de 2018. Fdo.Isabel Nogueroles Vifies. Concejala de
Promocién Econdmica

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

APROBACION DEFINITIVA DEL REGLAMENTO REGULADOR DEL CONSEJO
DE IGUALDAD DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA

3576

Publicado en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 194 de 9 de octubre de 2018,
anuncio relativo a la aprobacién inicial por el Ayuntamiento en Pleno del
Reglamento de 27 de julio de 2018, del Reglamento Regulador del Consejo de
Igualdad del municipio de Guadalajara, sin que durante el plazo de informacién
plblica se haya presentado alegacién ni reclamacién alguna, y por lo tanto,
entendiéndose elevada a definitiva, la referida hasta ahora aprobacidn inicial, de
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conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Se publica a continuacién el texto integro del Reglamento Regulador del Consejo de
Igualdad del municipio de Guadalajara, el cual entrara en vigor una vez
transcurrido, tras dicha publicacidn, el plazo previsto en el art. 65.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Contra el citado Reglamento podra interponerse recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Castilla La Mancha con sede en Albacete, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad
con la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

INDICE
EXPOSICION DE MOTIVOS
CAPITULO | - DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto y creacion
Articulo 2. Régimen Juridico
Articulo 3. Adscripcién y sede
Articulo 4. Objetivos del Consejo
Articulo 5. Funciones del Consejo
CAPITULO Il - COMPOSICION DEL CONSEJO
Articulo 6. Organos del Consejo
Articulo 7. Presidencia del Consejo
Articulo 8. La Secretaria del Pleno del Consejo
CAPITULO Il - EL PLENO
Articulo 9. Naturaleza
Articulo 10. Composicion del Pleno del Consejo
Articulo 11. Atribuciones del Pleno del Consejo
Articulo 12. Funcionamiento del Pleno del Consejo

Articulo 13. Nombramiento y cese de los miembros del Consejo
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Articulo 14. Dictamenes del Pleno del Consejo
CAPITULO IV - LAS COMISIONES

Articulo 15. La Comisién Permanente

Articulo 16. Comisiones de Trabajo
DISPOSICION ADICIONAL

DISPOSICION FINAL

EXPOSICION DE MOTIVOS

La igualdad real entre hombres y mujeres es el objeto fundamental del presente
Reglamento cuyo principal cimiento se encuentra recogido en el art.14 de la
Constitucidn Espafiola que recoge el derecho a la igualdad y a la no discriminacién
entre hombres y mujeres por razén de sexo.

En este sentido se han aprobado diferentes leyes como la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de mujeres y hombres, y dentro de nuestra
Comunidad, la Ley 12/2010, de 18 de noviembre, de igualdad entre mujeres y
hombres de Castilla-La Mancha que establece una serie de principios de actuacién
gue debe guiar y orientar la actuacién de las Administraciones publicas.

Paralelamente, los municipios han dado un paso adelante creando diferentes
consejos de la Mujer y de Igualdad en su inquietud por conseguir una sociedad
igualitaria y no discriminatoria.

Para conseguir este objetivo es fundamental y prioritario incidir en la educacién y
en la toma activa de decisiones y ejecucion de acciones que tiendan a facilitar esta
igualdad, incidiendo especialmente en los mas jévenes, ya que no puede haber una
sociedad moderna, plural y tan avanzada tecnoldgicamente en la que todavia se
den situaciones de discriminacién por razén de género.

En este sentido los poderes publicos tienen una gran responsabilidad ya que deben
ser el espejo donde se mira la sociedad y tienen en sus manos la toma activa de
decisiones.

La conviccion profunda de la igualdad entre hombres y mujeres no puede ser objeto
sélo de declaraciones de principios, sino que tiene que estar presente en el marco
de actuacion diario y a esta seria creencia responde la existencia del Consejo
Municipal de las Mujeres.

La finalidad de eliminar la discriminacion existente hacia las mujeres en todas sus
ambitos y manifestaciones, haciendo uso de recursos, programas y acciones que
hagan efectiva la igualdad real en este municipio, debe ser el programa base de
actuacién en el que se debe amparar el Consejo de Igualdad del municipio de
Guadalajara y constituir la pieza basica de su reglamentacion.
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El presente Reglamento se ajusta a los principios de necesidad, eficacia,
proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia sefialados en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

El principio de necesidad y eficacia se justifica en el interés general por conseguir
una sociedad igualitaria y no discriminatoria. El Reglamento identifica claramente
sus fines y objetivos que no son otros que potenciar el bienestar social y la calidad
de vida de las mujeres del municipio de Guadalajara fomentando la participacién
activa de las mismas. Asi mismo y dado que se lleva a cabo una regulacion
imprescindible para atender las funciones del Consejo, se constata su adecuacion al
principio de proporcionalidad.

El presente Reglamento, con el fin de garantizar el principio de seguridad juridica,
se ha elaborado manteniendo la coherencia con el resto del ordenamiento juridico y
en aplicacién del principio de transparencia, los fines y objetivos, asi como su
justificaciéon han sido definidos de manera clara en este preambulo y se hace
posible la participacion activa a través de los miembros del Consejo y de la
posibilidad de constitucién de comisiones de estudio.

El Ayuntamiento posibilitard el acceso al presente Reglamento a través de los
términos establecidos en el articulo 7.c) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno.

En aplicacion del principio de eficiencia la aplicacion del presente Reglamento no
supone el incremento de cargas administrativas innecesarias o accesorias y
mantiene la racionalidad en la aplicacidn de los recursos publicos a destinar.

El Reglamento de Participaciéon Ciudadana del Ayuntamiento de Guadalajara,
aborda la regulacién de los diversos 6rganos de participacion ciudadana
estructurando la misma en tres ambitos, el territorial, el sectorial y el estratégico.
En el ambito sectorial se hace efectiva la participacidn ciudadana, a través de la
creacion de los Consejos Sectoriales, siendo uno de ellos el Consejo de Igualdad.

Por ello, al amparo de lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, de reguladora de
Bases del Régimen Local; en el articulo 27 del Reglamento Organico de
Participacién Ciudadana del Ayuntamiento de Guadalajara; y en el Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, se
constituye el Consejo Sectorial de Igualdad del Ayuntamiento de Guadalajara, que
se regira por el presente Reglamento.

El Ayuntamiento de Guadalajara, a través de la Concejalia de Igualdad, en aras a la
consecucion de la igualdad real y efectiva de hombres y mujeres y la plena
incorporacion de éstas a todos los ambitos de la vida, acuerda la creacion del
Consejo de Igualdad entre hombres y mujeres de Guadalajara, como 6rgano
consultivo que pasa a ser regulado mediante este Reglamento.

Con este Reglamento del Consejo Sectorial de Igualdad del municipio de
Guadalajara no sélo se pretende cumplir con una obligacién legal, social y ética,
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sino atender la necesidad de adecuar la normativa municipal a los postulados de la
igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres.

CAPITULO | - DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto y creacién

El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacién, competencias y
funcionamiento del Consejo de Igualdad del municipio de Guadalajara, como érgano
de debate, reflexién, informe y propuesta en relacion con las actividades
municipales relativas a la promocidén de la igualdad de mujeres y hombres en
Guadalajara, con el fin de promover las condiciones que hagan efectivo y real el
derecho a la igualdad y remover los obstaculos que impidan o dificulten su plenitud.

El Consejo de lgualdad del municipio de Guadalajara es un dérgano colegiado
permanente de participacion y caracter consultivo, asesor del Ayuntamiento de
Guadalajara a través del cual se canaliza la participacion de la ciudadania y
entidades de Guadalajara en el campo de la Igualdad y cuyo ambito territorial
corresponde al término municipal de Guadalajara.

Articulo 2. Régimen juridico

El Consejo de Igualdad del municipio de Guadalajara se regird por lo establecido en
este Reglamento y en lo no previsto en el mismo, se aplicara lo dispuesto en la Ley
40/2015, de 1 de Octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y en el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento de organizacién, funcionamiento y régimen
juridico de las entidades locales y demas normativa de aplicacion.

Articulo 3. Adscripcion y sede

El Consejo de Igualdad de la ciudad de Guadalajara estara adscrito a la concejalia
competente en materia de igualdad de oportunidades entre las mujeres y los
hombres que anualmente consignara en el Presupuesto General una cantidad
destinada a financiar actuaciones del Consejo.

Los miembros del Consejo podran recabar del Ayuntamiento la informacién
necesaria para el adecuado cumplimiento de sus fines.

El Ayuntamiento dispondra la asignacion de una sede para el Consejo de Igualdad
de la ciudad de Guadalajara y facilitara los medios oportunos para el cumplimiento
de sus fines y su adecuado funcionamiento.

Articulo 4. Objetivos del Consejo
El Consejo de Igualdad del municipio de Guadalajara tiene como objetivos:

e Promover el empoderamiento y la autonomia de las mujeres.
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e Ofrecer un cauce para favorecer la participaciéon de las mujeres en los
espacios de toma de decisiones.

 Ser un espacio de encuentro e interlocucién valido entre las asociaciones y la
administracién local en lo referente a los asuntos de su competencia.

e Favorecer la coordinacién y cooperacién de las distintas Administraciones y
entidades implicadas en el desarrollo de igualdad de oportunidades.

e Garantizar la transversalidad de las politicas de género en todas las
actuaciones del gobierno municipal.

e Fomentar la realizacién de cualquier otra actividad que favorezca el
desarrollo de la igualdad de género en la ciudad de Guadalajara.

Articulo 5. Funciones del Consejo

Son funciones del Consejo para hacer efectivos los objetivos enunciados en el
articulo anterior:

e Estudiar y analizar la situacion de las mujeres en el municipio y en su caso,
denunciar por medio de informes cualquier situacion de discriminacién por
razén de género que se produzca en el municipio.

e Realizar un seguimiento de las condiciones que posibiliten la igualdad de
ambos sexos y la participacion equilibrada de mujeres y hombres en la vida
ciudadana, politica, econdmica, social, cultural y educativa.

e Velar por el desarrollo transversal del principio de igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres en todas las politicas municipales.

e Impulsar, orientar y promover medidas y programas de actuacion orientadas
a garantizar la igualdad de género en el ambito local.

e Elaborar informes de proyectos normativos que regulen materias
relacionadas con el principio de igualdad de trato y de oportunidades entre
mujeres y hombres y la lucha contra las discriminaciones por razén de
género, asi como de planes y programas municipales que puedan contribuir o
afectar directa o indirectamente, a la igualdad efectiva de mujeres y
hombres.

e Dictaminar, previo a su aprobacidn, sobre la perspectiva de género aplicada
en la elaboracién de textos normativos, asi como de los Presupuestos
Municipales.

e Ser informado en pleno y con caracter preceptivo, de las bases y de las
propuestas de resolucion de las convocatorias de subvenciones que se
aprueben dentro del ambito de actuacion de la corporacion local dirigidos a la
consecucion efectiva del principio de igualdad de trato y de oportunidades
entre mujeres y hombres.

e Asesorar a los organismos competentes en materia de igualdad en la
definicion de lineas de actuacion, asi como en la elaboracién del programa y
presupuesto anual.

e Proponer la realizacion de campafias de sensibilizacidon e informacion en
todos aquellos aspectos que contribuyan a mejorar la calidad de vida de las
mujeres.

e Fomentar el asociacionismo entre mujeres estimulando su creacién y
prestando apoyo y asistencia.

e Fomentar y propiciar la prestacién de servicios y recursos en orden a la
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defensa de los derechos de las mujeres.

e Canalizar propuestas, sugerencias o quejas colectivas o individuales paras su
tratamiento en los érganos municipales competentes.

* Promover la formalizacién de convenios con el objetivo de promover la
igualdad de oportunidades.

 Establecer relaciones de coordinacidn y cooperacion con otras entidades o
personas que compartan los mismos fines.

» Colaborar en la organizacién de los actos institucionales impulsados por el
Ayuntamiento relacionados con la igualdad de género, especialmente los
realizados con motivo del 8 de Marzo y el 25 de Noviembre.

CAPITULO Il - COMPOSICION DEL CONSEJO
Articulo 6. Organos del Consejo

El Consejo de Igualdad del municipio de Guadalajara estara constituido por los
siguientes 6rganos:

a). Presidencia.
b). Pleno del Consejo.
c). Comisién Permanente
d). Comisiones de Trabajo.
e). Secretaria.

Articulo 7. Presidencia del Consejo

La Presidencia sera ejercida por la persona que ostente la Alcaldia de Guadalajara,
0 en concejal o concejala en quien delegue, correspondiéndole las siguientes
atribuciones:

1. Dirigir y representar al Consejo Sectorial.

2. Convocar las sesiones del Pleno del Consejo vy fijar el orden del dia de cada
sesion.

3. Presidir las sesiones del Pleno, moderar el desarrollo de los debates y
suspenderlos por causas justificadas.

4. Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de los érganos del Consejo.
5. Dirimir con su voto los empates que se produzcan.

6. Asumir las competencias no atribuidas expresamente a otro 6rgano del
Consejo y ejercer cuantas otras atribuciones le sean inherentes a su condicién
de titular del la Presidencia del Consejo.
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7. Ser enlace de informacion entre la corporacién municipal y el Consejo,
trasladando por registro las propuestas y acuerdos adoptados.

8. Garantizar la participacién ciudadana.

9. Dar difusién a las convocatorias, acuerdos y trabajo realizado por el
Consejo de Igualdad.

Articulo 8. La Secretaria del Pleno del Consejo

Ejercera la Secretaria del Pleno del Consejo la persona que ostente la Secretaria
General del Pleno del Ayuntamiento o funcionario en quien delegue, con voz pero
sin voto.

Entre sus funciones corresponde las siguientes:
a) Asistir con voz y sin voto a las sesiones del Pleno.

b) Asistir a la Presidencia en la celebracidn de las sesiones, el orden en los
debates y la correcta celebracién de las votaciones.

c) Levantar acta y notificar las mismas telematicamente a cada uno de los
representantes del Consejo, asi como velar por su publicacién.

d) Expedir certificaciones de las actas, acuerdos y dictdmenes con el visto
bueno de la Presidencia.

e) Custodiar la documentacién del Consejo

f) Llevar a cabo el seguimiento de los acuerdos adoptados o rechazados por
el Gobierno Municipal.

g) Notificar la convocatoria de las sesiones del Pleno, por orden de la
Presidencia.

CAPITULO Il - EL PLENO
Articulo 9 . Naturaleza

El Pleno del Consejo de Igualdad del municipio de Guadalajara es el 6rgano de
decision y formacion de la voluntad del Consejo.

Articulo 10. Composicion del Pleno del Consejo

El Pleno del Consejo de Igualdad del municipio de Guadalajara estara integrado por
la totalidad de sus miembros de pleno derecho, bajo la direccién del titular de la
Presidencia.

El Pleno del Consejo esta integrado por:
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a). La persona titular de la Presidencia.
b). La persona titular de la Vicepresidencia.
c). Las Vocalias:

e Una persona representante de cada uno de los grupos politicos con
representacion municipal.

e Seis representantes de las asociaciones de mujeres de Guadalajara que
trabajen a favor de la promocidn de la igualdad y defensa de los derechos de
las mujeres. Dichas asociaciones deben figurar inscritas en el Registro
Municipal de Asociaciones. En el supuesto de recibir mas de seis solicitudes
se podra establecer un sistema de representacién o rotacién que no sea
excluyente

e Cuatro representantes de asociaciones que cuenten con secciones de
mujeres o areas de igualdad creadas con el objetivo de promover la
participacién activa de las mujeres en el movimiento asociativo mixto y la
realizaciéon de proyectos o actividades de promocién de la igualdad entre
mujeres y hombres en el dmbito asociativo vecinal, cultural, deportivo,
educativo, social, etc. que figurando inscritas en el Registro de Entidades
Ciudadanas del Ayuntamiento de Guadalajara, comuniquen su voluntad de
participar en este Consejo. En el supuesto de recibir mas de cuatro
comunicaciones se elegiran cuatro a través de un sorteo.

 Un trabajador o trabajadora social municipal del area de la mujer.

e Dos personas, preferiblemente mujeres y representantes de colectivos que
defiendan y participen en la igualdad de género, que soliciten formar parte
del Consejo aportando una resefia de su trayectoria. Su inclusién sera
aprobada por mayoria en el Pleno del Consejo.

» Una persona en representacion del Consejo Escolar de Localidad designado
por el propio Consejo Escolar.

» Dos personas representantes de los sindicatos de implantacién mayoritaria en
la localidad y que tenga constituido departamento, secretaria o area de
igualdad.

* Dos personas en representacién de organizaciones empresariales de
implantacién mayoritaria en la ciudad y que tengan constituido
departamento, secretaria o drea de igualdad designados por ellos.

* Una persona en representacion del Centro de la Mujer de Guadalajara.

e Una persona en representacion de la Junta de Seguridad Local.

* Una persona en representacion de la Unidad de Violencia de Género de la
Policia Local.

Las personas que ostentan las vocalias que representan a alguin colectivo o
asociacién podran nombrar suplentes en caso de imposibilidad de asistir a alguna
de las reuniones. Las personas suplentes deberan ostentar la misma condicién de
titularidad que a la persona que sustituyan.

En todo caso se velara porque en la conformacién final del Consejo de Igualdad,
haya una mayoria de representacidon de mujeres.
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d). La Secretaria, que correspondera al técnico o técnica municipal que realice las
funciones en el area de igualdad. Las funciones de Secretaria se ejerceran con voz
y sin voto.

Siempre y cuando se requiera el asesoramiento de un profesional o técnico por
cualquiera de las partes, este podra asistir con voz pero sin voto.

Articulo 11. Atribuciones del Pleno del Consejo

El Pleno del Consejo de Igualdad del municipio de Guadalajara tendra las siguientes
atribuciones:

1. Fomentar la igualdad de oportunidades de mujeres y hombres de
Guadalajara

2. Impulsar cualesquiera iniciativas que se consideren oportunas para el
fomento de la igualdad entre hombres y mujeres.

3. El asesoramiento, consulta y orientacién a los diferentes 6rganos y
servicios del Ayuntamiento de Guadalajara.

4. Potenciar la coordinacion entre las diferentes administraciones en favor de
la igualdad.

5. El estudio y la emision de informes sobre temas de interés para el
municipio en materia de igualdad.

6. Trabajar en la consecucion de la plena igualdad, realizando politicas de
educacion en las aulas.

Articulo 12. Funcionamiento del Pleno del Consejo

a).- Periodicidad: El Pleno del Consejo se reunirda como minimo tres veces al
afo en sesion ordinaria, no obstante, podran celebrarse sesiones
extraordinarias a iniciativa de la Presidencia o solicitud de un tercio de los
miembros del Pleno.

b).- Quérum: Para la valida celebraciéon de las sesiones se requiere la
asistencia de la Presidencia, la Secretaria y al menos la mitad de los vocales
gue en cada momento constituyan el Pleno, que deberd mantenerse durante
toda la sesién.

c).- Convocatoria: Tanto la convocatoria como el orden del dia comprensivo
de los asuntos a tratar y la documentacién necesaria seran remitidos por
medios telematicos. Las convocatorias seran remitidas con al menos ocho
dias habiles en el caso de reuniones ordinarias y tres en el caso de las
extraordinarias, y veinticuatro horas si ademas son urgentes, cuya decision
debera ser ratificada por el Pleno como primer punto del orden del dia.

d).- Acuerdos: Los acuerdos se adoptan por mayoria simple de los asistentes,
dirimiendo la Presidencia los empates con su voto de calidad.




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fit
Al

La persona que ostenta la Secretaria levantara acta de cada una de las sesiones
gue seran enviadas por medios telematicos a los representantes en el plazo de tres
dias para su revision, remitiendo visto bueno o en su caso modificacién de la misma
en el plazo de tres dias. Una vez trascurrido el plazo se entenderd aprobada en la
misma sesion, y seran publicadas en la web municipal.

A las reuniones del Consejo podran ser convocadas, a propuesta de cualquier
miembro del Consejo y previa autorizacidn de la Presidencia, con voz pero sin voto,
aquellas personas que se consideren adecuadas por razén de su competencia o
actividad en funcién de las materias que vayan a ser objeto de examen.

Las sesiones del Pleno del Consejo seran publicas por lo que las fechas de las
convocatorias se publicaran en la web municipal con el fin de que la ciudadania
pueda presentar solicitudes y propuestas. Los asuntos a tratar podran se
planteados previamente a la celebracién de la sesién con el fin de promover la
participacién y la aportaciéon de propuestas.

Articulo 13. Nombramiento y cese de los miembros del Consejo.

El periodo de nombramiento coincidird con el del mandato corporativo, siendo
nombrados por el Pleno del Ayuntamiento. Podran ser reelegidos al acabar el
mandato, asi como ser sustituidos antes de su finalizaciéon por la institucion o
asociacién que les hubiese designado, dando conocimiento a la Presidencia del
Consejo. Si por razones profesionales o personales un vocal perdiese la
representatividad basica segun la cual fue elegido, causara baja inmediatamente
en el Consejo, procediéndose seguidamente a la propuesta y designacién del
sustituto.

Son causas de pérdida de la cualidad de miembro del Consejo:

e Disolucién de la asociacion.

 Voluntad propia.

e Causar baja en el Registro General de Asociaciones.

 Falta de asistencia de tres veces consecutivas a los 6rganos de gobierno sin
justificar.

e El incumplimiento reiterado de las normas estipuladas en el Reglamento, los
acuerdos de los érganos de gobierno y la perturbacién grave del
funcionamiento del Consejo.

e La conducta incorrecta que implique desprestigio del Consejo o que perturbe
gravemente las actividades organizadas por el mismo y la normal convivencia
entre sus miembros (opiniones o comentarios fundados en principios,
actitudes o comportamientos machistas, actos o acciones de discriminacién
sexual, ...).

 Resolucién judicial condenatoria por comision de delitos relacionados con los
principios rectores de este Consejo.

Dicha pérdida sera acordada por el Ayuntamiento Pleno a propuesta del Consejo,
una vez tramitado el expediente oportuno en el que habra que dar audiencia al
interesado.
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Articulo 14. Dictamenes del Pleno del Consejo

Este Consejo al tener caracter consultivo y de participacion ciudadana, determinara
las directrices a sequir en las diferentes politicas publicas de igualdad. Para ello,
emitira informes con rango de recomendaciones al Gobierno municipal, que debera
dar respuesta motivada a todas las propuestas formuladas por el Pleno del Consejo,
hayan sido admitidas, rechazadas o modificadas.

CAPITULO IV - LAS COMISIONES
Articulo 15. La Comision Permanente

La Comisién Permanente es el érgano formado por el titular de la Presidencia y
cuatro miembros de la vocalia.

Sus competencias son gestionar asuntos ordinarios del Consejo, desarrollar los
trabajos encomendados por el Consejo Pleno, disefiar y planificar un programa vy
una memoria anual del Consejo para su presentacion al Pleno del Consejo, proponer
al Pleno la creacién de nuevas Comisiones de Trabajo y coordinar los trabajos de las
Comisiones.

Articulo 16. Comisiones de Trabajo

El Pleno del Consejo, a iniciativa de la Presidencia o por peticién de la mayoria de
miembros que integran el mismo, podra crear grupos de trabajo temporales para el
estudio y propuesta de temas concretos, durante un determinado tiempo y relativos
a lineas estratégicas de actuacion.

En el mismo podran participar, ademas de los representantes del Consejo, personas
especialistas y expertas de la materia que se vaya a tratar. Una vez realizado el
mismo, ser dara cuenta al Pleno del Consejo del trabajo realizado para que adopte
los acuerdos que procedan.

DISPOSICION ADICIONAL

Podra disolverse el Consejo de Igualdad del municipio de Guadalajara o modificarse
el presente Reglamento Unicamente mediante acuerdo del Pleno del Ayuntamiento.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento de funcionamiento interno del Consejo de lgualdad del
municipio de Guadalajara entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara.

Guadalajara a 20 de diciembre de 2018. El Alcalde-Presidente Antonio Roman
Jasanada
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MANCOMUNIDADES
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS ALTO TAJO

APROBACION INICIAL DEL EXPEDIENTE 22/2018 DE CREDITO
EXTRAORDINARIO

3577

Aprobado inicialmente el expediente de Crédito Extraordinario financiado mediante
bajas o anulaciones de créditos de otras aplicaciones, por Acuerdo del Pleno de
fecha 19 de diciembre de 2018, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
se somete a informacidn publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia
siguiente al de publicacién del presente anuncio en este Boletin Oficial de la
Provincia. Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Villanueva de Alcordn, a 19 de diciembre de 2018. El Presidente, Paulino Collada
Ruiz




