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APROBACION DEFINITIVA ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DE LA
ADMINISTRACION ELECTRONICA

1042

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicidn al publico,
queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio
de la Ordenanza Municipal Reguladora de la Administracién Electrénica, cuyo texto
integro se hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

CONTENIDO DEL ACUERDO ADOPTADO POR EL PLENO EN SESION DE FECHA
28-10-2017:

“Visto el contenido integro del expediente 01-OAL/2017, instruido en el
procedimiento de Aprobacién de la Ordenanza municipal reguladora de la
Administracién Electrénica en el Ayuntamiento de Aufién,

Visto el Informe de Secretaria emitido en dicho procedimiento, asi como el resto de
documentos que integran el expediente de referencia.

Examinado el proyecto de Ordenanza redactado y de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 22.2.d) y 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, el Pleno adopta por Unanimidad de los TRES (3)
miembros presentes, el siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente la Ordenanza Municipal Reguladora de la
Administracion Electrénica en el Ayuntamiento de Aufidn, en los términos en que
figura en el expediente de su razon.

SEGUNDO.- Someter dicha Ordenanza municipal a informacioén publica y audiencia
de los interesados conforme a los requisitos establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas,
con publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y tablén de anuncios del
Ayuntamiento, por el plazo de treinta dias para que puedan presentar
reclamaciones o sugerencias, que seran resueltas por la Corporacion.

Asimismo, estara a disposicién de los interesados en la sede electrénica de este
Ayuntamiento, direccién http://aunon.sedelectronica.es

De no presentarse reclamaciones o sugerencias en el mencionado plazo, se
considerara aprobada definitivamente sin necesidad de Acuerdo expreso por el
Pleno.
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TERCERO.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para suscribir y firmar toda clase de
documentos relacionados con este asunto.”

CONTENIDO LITERAL DE LA ORDENANZA MUNICIPAL APROBADA

ORDENANZA REGULADORA DE LA ADMINISTRACION ELECTRONICA EN EL
AYUNTAMIENTO DE AUNON

CAPITULO 1. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION
ARTICULO 1. Objeto

La presente Ordenanza tiene por objeto la regulacién de los aspectos electrénicos
de la Administracién municipal, la creacién y determinacién del régimen juridico
propio de la sede electrénica, del registro electrénico y de la gestién electrénica
administrativa, haciendo efectivo el derecho de los ciudadanos al acceso
electrénico a los servicios publicos municipales.

ARTICULO 2. Ambito de aplicacién

Esta Ordenanza sera de aplicacion al Ayuntamiento y a las entidades de derecho
publico vinculadas o dependientes de éste, y a los ciudadanos en sus relaciones con
la Administracién municipal.

CAPITULO 2. SISTEMAS DE IDENTIFICACION Y AUTENTICACION
ARTICULO 3. Sistemas de identificacién y autenticacién

Los sistemas de identificacion y autenticacién seran los establecidos en el capitulo
Il del Titulo | de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Los interesados podran identificarse electronicamente ante la Administracion
municipal a través de cualquier sistema que cuente con un registro previo como
usuario que permita garantizar su identidad. En particular, seran admitidos, los
sistemas siguientes:

a) Sistemas basados en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de
firma electrénica expedidos por prestadores incluidos en la «Lista de confianza
de prestadores de servicios de certificacién». A estos efectos, se entienden
comprendidos entre los citados certificados electrénicos reconocidos o
cualificados los de persona juridica y de entidad sin personalidad juridica.
b) Sistemas basados en certificados electronicos reconocidos o cualificados de
sello electrénico expedidos por prestadores incluidos en la «Lista de confianza
de prestadores de servicios de certificacion».

c) Sistemas de clave concertada y cualquier otro sistema que la Administracion
municipal considere valido, en los términos y condiciones que se establezcan.
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Los interesados podran firmar a través de cualquier medio que permita acreditar la
autenticidad de la expresién de su voluntad y consentimiento, asi como la
integridad e inalterabilidad del documento.

En el caso de que los interesados optaran por relacionarse con las Administracion
municipal a través de medios electrénicos, se consideraran validos a efectos de
firma.

a) Sistemas de firma electrdnica reconocida o cualificada y avanzada basados
en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica
expedidos por prestadores incluidos en la «Lista de confianza de prestadores
de servicios de certificacion». A estos efectos, se entienden comprendidos
entre los citados certificados electrénicos reconocidos o cualificados los de
persona juridica y de entidad sin personalidad juridica.

b) Sistemas de sello electrénico reconocido o cualificado y de sello electrénico
avanzado basados en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de
sello electrénico incluidos en la «Lista de confianza de prestadores de servicios
de certificacion».

¢) Cualquier otro sistema que la Administracion municipal considere valido, en
los términos y condiciones que se establezcan.

Con caracter general, para realizar cualquier actuacidn prevista en el procedimiento
administrativo, serd suficiente con que los interesados acrediten previamente su
identidad a través de cualquiera de los medios de identificacién previstos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Las Administraciones Plblicas sélo requeriran a los interesados el uso obligatorio de
firma para.

a) Formular solicitudes.

b) Presentar declaraciones responsables o comunicaciones.
) Interponer recursos.

d) Desistir de acciones.

e) Renunciar a derechos.

CAPITULO 3. SEDE ELECTRONICA
ARTICULO 4. Sede electrénica

Se crea la sede electrénica del Ayuntamiento, disponible en la direccién URL
htpp://aunon.sedelectronica.es

La titularidad de la sede electrénica correspondera a la Administracién municipal.

La sede electrdnica se crea con sujecién a los principios de transparencia,
publicidad, responsabilidad, calidad, seguridad, disponibilidad, accesibilidad,
neutralidad e interoperabilidad.
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La sede electrénica utilizard para identificarse y garantizar una comunicacion
segura, certificado reconocido o cualificado de autenticacién de sitio web o
equivalente.

La sede electronica debera ser accesible a los ciudadanos todos los dias del afio,
durante las veinticuatro horas del dia. Sélo cuando concurran razones justificadas
de mantenimiento técnico u operativo podra interrumpirse, por el tiempo
imprescindible, la accesibilidad a la misma. La interrupcién debera anunciarse en la
propia sede con la antelacién que, en su caso, resulte posible. En supuestos de
interrupcion no planificada en el funcionamiento de la sede, y siempre que sea
factible, el usuario visualizara un mensaje en que se comunique tal circunstancia.

ARTICULO 5. Catalogo de procedimientos

Tal y como establece articulo 53.1 f) de la citada Ley 39/2015, el interesado tiene,
entre otros, el derecho a obtener informacidn y orientacién acerca de los requisitos
juridicos o técnicos que las disposiciones vigentes impongan a los proyectos,
actuaciones o solicitudes que se proponga realizar.

En este mismo sentido, el articulo 16.1 también de la Ley 39/2015, establece que
en la sede electrénica de acceso a cada registro figurara la relacién actualizada de
trdmites que pueden iniciarse en el mismo.

A estos efectos, el Ayuntamiento hara publico y mantendra actualizado el catalogo
de procedimientos y actuaciones en la sede electrénica.

ARTICULO 6. Contenido de la sede electrénica

La sede electréonica tendra el contenido marcado en la legislacién aplicable,
debiendo figurar en todo caso:

a) La identificacién del érgano titular de la sede y de los responsables de su
gestién y de los servicios puestos a disposicién de la misma y en su caso, de
las subsedes de ella derivadas.

b) La informacidn necesaria para la correcta utilizacién de la sede, incluyendo
el mapa de la sede electrénica o informacién equivalente, con especificacién
de la estructura de navegacion y las distintas secciones disponibles.

c) Sistema de verificacion de los certificados de la sede, que estara accesible
de forma directa y gratuita.

d) Relacion de sistemas de firma electrénica que, conforme sean admitidos o
utilizados en sede.

e) La relacion de sellos electrénicos utilizados por la Administracién municipal,
incluyendo las caracteristicas de los certificados electrénicos y los prestadores
que los expiden, asi como el sistema de verificacién de los mismos.

f) Un acceso al registro electrénico y a la disposicidn de creacién del registro o
registros electronicos accesibles desde la sede.

g) La informacion relacionada con la proteccion de datos de caracter personal.
h) El Inventario de informacién administrativa, con el catdlogo de
procedimientos y servicios prestados por el Ayuntamiento.

i) La relacién de los medios electrénicos que los ciudadanos pueden utilizar en
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el ejercicio de su derecho a comunicarse con la Administracion municipal.

j) Medios disponibles para la formulacidn de sugerencias y quejas.

k) El acceso, en su caso, al estado de tramitacién del expediente, previa
identificacién del interesado.

l) La comprobacion de la autenticidad e integridad de los documentos emitidos
por los 6rganos u organismos publicos que abarca la sede que hayan sido
autenticados mediante cddigo seguro de verificacion.

m) La indicacién de la fecha y hora oficial.

n) El calendario de dias habiles e inhdbiles a efectos del cdmputo de plazos.
0)Se publicaran los dias y el horario en el que deban permanecer abiertas las
oficinas que prestaran asistencia para la presentacion electrénica de
documentos, garantizando el derecho de los interesados a ser asistidos en el
uso de medios electrdnicos.

p) Directorio geografico actualizado que permita al interesado identificar la
oficina de asistencia en materia de registros mas préxima a su domicilio.
g) Cddigos de identificacion vigentes relativos a los érganos, centros o
unidades administrativas.

ARTICULO 7. Tablén de edictos electrénico

La sede electrénica tendra un tablén de edictos electrénico donde se publicaran los
actos y comunicaciones que por disposicién legal y reglamentaria asi se
determinen.

El Ayuntamiento garantizard mediante los instrumentos técnicos pertinentes el
control de las fechas de publicacién de los anuncios o edictos con el fin de asegurar
la constatacion de la misma a efectos de cdmputos de plazos.

ARTICULO 8. Publicidad activa

El Ayuntamiento publicara de forma periddica y actualizada la informacién cuyo
conocimiento sea relevante para garantizar la transparencia de su actividad
relacionada con el funcionamiento y control de la actuacién publica, todo ello de
conformidad con la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno.

En este sentido, el Ayuntamiento publicara:

— Informacion institucional, organizativa, y de planificacion.

— Informacién de relevancia juridica, esto es normativa propia, tanto
ordenanzas o reglamentos como ordenanzas fiscales o cualesquiera otras
disposiciones de caracter general.

— Informacién econdmica, presupuestaria y estadistica.

ARTICULO 9. Perfil de contratante

Desde la sede electrénica se accedera al perfil de contratante del Ayuntamiento,
cuyo contenido se ajustara a lo dispuesto en la normativa de contratacion.
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CAPITULO 4. REGISTRO ELECTRONICO
ARTICULO 10. Creacién y funcionamiento del registro electrénico

Mediante esta Ordenanza se crea el registro electrénico del Ayuntamiento y de sus
entidades de derecho publico dependientes, se determina el régimen de
funcionamiento y se establecen los requisitos y condiciones que habran de
observarse en la presentacién y remisidn de solicitudes, escritos y comunicaciones
que se transmitan por medios electrénicos.

El funcionamiento del registro electrénico se rige por lo establecido en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en la presente Ordenanza y, en lo no previsto por éstos,
en la normativa de Derecho Administrativo que le sea de aplicacion.

ARTICULO 11. Naturaleza y eficacia del registro electrénico

Este Ayuntamiento dispone de un registro electrénico general en el que se hard el
correspondiente asiento de todo documento que sea presentado o que se reciba.

Los registros electrénicos de todas y cada una de las Administraciones, deberan ser
plenamente interoperables, de modo que se garantice su compatibilidad
informatica e interconexién, asi como la transmisidén telematica de los asientos
registrales y de los documentos que se presenten en cualquiera de los registros.

ARTICULO 12. Funciones del registro electrénico
El registro electrénico del Ayuntamiento cumplira las siguientes funciones:

a) La recepcién de escritos, solicitudes y comunicaciones, asi como la
anotacion de su asiento de entrada.

b) La expedicién de recibos electrénicos acreditativos de la presentacién de
dichos escritos, solicitudes y comunicaciones.

c) La remisidn de comunicaciones y notificaciones electrdnicas, asi como la
anotaciéon de su asiento de salida.

d) Cualesquiera otras que se le atribuyan legal o reglamentariamente.

ARTICULO 13. Responsable del registro electrénico

La responsabilidad de la gestion de este registro correspondera a la Alcaldia del
Ayuntamiento.

ARTICULO 14. Acceso al registro electrénico

El acceso al registro electrénico se realizara a través de la sede electrénica de este
Ayuntamiento ubicada en la siguiente direccién URL: htpp://aunon.sedelectronica.es

ARTICULO 15. Presentacién de solicitudes, escritos y comunicaciones

Los documentos presentados de manera presencial ante esta Administracién,
deberan ser digitalizados, de acuerdo con lo previsto en el articulo 27 de la Ley
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39/2015 y demas normativa aplicable, por la oficina de asistencia en materia de
registros en la que hayan sido presentados para su incorporacion al expediente
administrativo electrénico, devolviéndose los originales al interesado, sin perjuicio
de aquellos supuestos en que la norma determine la custodia por la Administracién
de los documentos presentados o resulte obligatoria la presentaciéon de objetos o
de documentos en un soporte especifico no susceptibles de digitalizacién.

El registro electrénico permitird la presentacién de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas.

El Registro Electrénico se regira por la fecha y hora oficial de la Sede Electrénica.

El Registro Electrénico generard automaticamente un recibo de la presentacién
realizada, en formato pdf y mediante alguno de los sistemas de identificacion
admitidos, que debera contener fecha y hora de presentacién, nimero de entrada
del registro y relacion de los documentos adjuntos al formulario de presentacion. La
falta de emisidn del recibo acreditativo de la entrega equivaldra a la no recepcién
del documento, lo que debera ponerse en conocimiento del usuario.

ARTICULO 16. Rechazo de solicitudes, escritos y comunicaciones

La Administracidn Municipal podra rechazar aquellos documentos electrénicos que
se presenten en las siguientes circunstancias:

a) Que contengan cdédigo malicioso o un dispositivo susceptible de afectar a la
integridad o la seguridad del sistema.

b) En el caso de utilizacién de documentos normalizados, cuando no se
cumplimenten los campos requeridos como obligatorios o cuando tenga
incongruencias u omisiones que impidan su tratamiento.

Los documentos adjuntos a los escritos y comunicaciones presentadas en el
registro electrénico deberan ser legibles y no defectuosos, pudiéndose utilizar los
formatos comiUnmente aceptados que se haran publicos en la sede electronica de
este Ayuntamiento.

En estos casos, se informara de ello al remitente del documento, con indicacién de
los motivos del rechazo asi como, cuando ello fuera posible, de los medios de
subsanacién de tales deficiencias. Cuando el interesado lo solicite, se remitird
justificacion del intento de presentacidon, que incluira las circunstancias del rechazo.

ARTICULO 17. Cémputo de plazos

El registro electrénico se reqird, a efectos de computo de plazos, vinculantes tanto
para los interesados como para las Administraciones Publicas, por la fecha y la hora
oficial de la sede electrénica, que contara con las medidas de seguridad necesarias
para garantizar su integridad y figurar visible.

El registro electrénico estara a disposicidon de sus usuarios las veinticuatro horas del
dia, todos los dias del afio, excepto las interrupciones que sean necesarias por
razones técnicas.
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A los efectos de computo de plazos habra que estar a lo siguiente:

— Cuando los plazos se sefialen por horas se entiende que éstas son habiles.
Seran habiles todas las horas del dia que formen parte de un dia habil.

Los plazos expresados por horas se contaran de hora en hora y de minuto en
minuto desde la hora y minuto en que tenga lugar el acto de que se trate y no
podrdn tener una duracién superior a veinticuatro horas, en cuyo caso se
expresaran en dias.

— Cuando los plazos se sefialen por dias, se entiende que éstos son habiles,
excluyéndose del computo los sabados, los domingos y los declarados festivos.
— La entrada de solicitudes, escritos y/o comunicaciones recibidas en dias
inhabiles se entenderan efectuadas en la primera hora del primer dia habil
siguiente. Para ello, en el asiento de entrada se inscribiran como fecha y hora
de la presentacién aquellas en las que se produjo efectivamente la recepcién,
constando como fecha y hora de entrada la primera hora del primer dia habil
siguiente.

— La entrada de las solicitudes se entenderan recibidas en el plazo establecido
si se inicia la transmisién dentro del mismo dia y se finaliza con éxito. A efectos
de cdémputo de plazos, serd valida y producird efectos juridicos la fecha de
entrada que se consigne en el recibo expedido por la unidad de registro.

— No se dara salida, a través del registro electrénico, a ningln escrito o
comunicacion en dia inhabil.

— Se consideran dias inhabiles, a efectos del registro electrénico de la
Administracién Municipal, los sdbados, domingos y los establecidos como dias
festivos en el calendario oficial de fiestas laborales del Estado, de la
Comunidad Auténoma y por los de la capitalidad del municipio. A estos efectos,
se podra consultar el calendario publicado en la sede electrénica.

CAPITULO 5. Notificaciones electrénicas
ARTICULO 18. Condiciones generales de las notificaciones

Las notificaciones se practicaran preferentemente por medios electrénicos y, en
todo caso, cuando el interesado resulte obligado a recibirlas por esta via.

No obstante lo anterior, las Administraciones podran practicar las notificaciones por
medios no electrénicos en los siguientes supuestos.

a) Cuando la notificacién se realice con ocasion de la comparecencia
espontanea del interesado o su representante en las oficinas de asistencia en
materia de registro y solicite la comunicacién o notificacién personal en ese
momento.

b) Cuando para asegurar la eficacia de la actuacion administrativa resulte
necesario practicar la notificacién por entrega directa de un empleado publico
de la Administracion notificante.

Con independencia del medio utilizado, las notificaciones seran validas siempre que
permitan tener constancia de su envio o puesta a disposicién, de la recepcién o
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acceso por el interesado o su representante, de sus fechas y horas, del contenido
integro, y de la identidad fidedigna del remitente y destinatario de la misma. La
acreditacion de la notificacion efectuada se incorporara al expediente.

Los interesados que no estén obligados a recibir notificaciones electrdnicas, podran
decidir y comunicar en cualquier momento a la Administracién Publica, mediante
los modelos normalizados que se establezcan al efecto, que las notificaciones
sucesivas se practiquen o dejen de practicarse por medios electrénicos.

El consentimiento de los interesados podra tener caracter general para todos los
tramites que los relacionen con la Administracién Municipal o para uno o varios
tramites segun se haya manifestado.

El interesado podrd asimismo, durante la tramitacién del procedimiento, modificar
la manera de comunicarse con la Administracion Municipal, optando por un medio
distinto del inicialmente elegido, bien determinando que se realice la notificacién a
partir de ese momento mediante via electrénica o revocando el consentimiento de
notificaciéon electrénica para que se practique la notificacién via postal, en cuyo
caso debera comunicarlo al rgano competente y sefialar un domicilio postal donde
practicar las sucesivas notificaciones.

Esta modificacion comenzard a producir efectos respecto de las comunicaciones
gue se produzcan a partir del dia siguiente a su recepcidén en el registro del érgano
competente.

ARTICULO 19. Practica de las notificaciones electrdnicas

La practica de la notificacion electrénica se realizard por comparecencia
electrénica.

La notificaciéon por comparecencia electrénica consiste en el acceso por parte del
interesado debidamente identificado, al contenido de la actuacién administrativa
correspondiente a través de la sede electrénica de la Administracion Municipal.

Para que la comparecencia electréonica produzca los efectos de notificacion, se
requerira que relna las siguientes condiciones:

— Con caracter previo al acceso a su contenido, el interesado debera visualizar
un aviso del caracter de notificacién de la actuacidon administrativa que tendra
dicho acceso.

— El sistema de informacién correspondiente dejard constancia de dicho
acceso con indicacién de fecha y hora, momento a partir del cual la notificacion
se entendera practicada a todos los efectos legales.

El sistema de notificaciéon permitira acreditar la fecha y hora en que se produzca la
puesta a disposiciéon del interesado del acto objeto de notificacion, asi como la de
acceso a su contenido.

Cuando la notificacién por medios electrénicos sea de caracter obligatorio, o haya
sido expresamente elegida por el interesado, se entendera rechazada cuando
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hayan transcurrido diez dias naturales desde la puesta a disposicién de la
notificacion sin que se acceda a su contenido.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. Entrada en funcionamiento de la sede
electrdnica

La sede electronica entrara en funcionamiento a las cero horas y un segundo del
dia siguiente al del transcurso del plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. Entrada en funcionamiento del registro
electrénico

El Registro electrénico entrara en funcionamiento a las cero horas y un segundo del
dia siguiente al del transcurso del plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA. Seguridad

La seguridad de las sedes y registros electrénicos, asi como la del acceso
electrénico de los ciudadanos a los servicios publicos, se regiran por lo establecido
en el Esquema Nacional de Seguridad.

El Pleno del Ayuntamiento aprobara su politica de seguridad con el contenido
minimo establecido en el articulo 11 del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el
gue se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracién
Electrdnica.

Se debera dar publicidad en las correspondientes sedes electrénicas a las
declaraciones de conformidad y a los distintivos de seguridad de los que se
disponga.

Se debera realizar una auditoria regular ordinaria al menos cada dos afios. Cada
vez que se produzcan modificaciones sustanciales en el sistema de informacion que
puedan repercutir en las medidas de seguridad requeridas, se debera realizar una
auditoria con caracter extraordinario, que determinara la fecha de cémputo para el
calculo de los dos afios. El informe de auditoria tendra el contenido establecido en
el articulo 34.5 del Esquema Nacional de Seguridad.

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA. Proteccién de datos

La prestacion de los servicios y las relaciones juridicas a través de redes de
telecomunicacion se desarrollardn de conformidad con lo establecido en la Ley
Organica 15/1999, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, y las disposiciones
especificas que regulan el tratamiento automatizado de la informacion, la
propiedad intelectual y los servicios de la sociedad de la informacién.

DISPOSICION ADICIONAL QUINTA. Ventanilla Unica de la Directiva de Servicios

El Ayuntamiento garantizara, dentro del ambito de sus competencias, que los
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prestadores de servicios puedan obtener la informacién y formularios necesarios
para el acceso a una actividad y su ejercicio a través de la Ventanilla Unica de la
Directiva de Servicios (www.eugo.es), asi como conocer las resoluciones y resto de
comunicaciones de las autoridades competentes en relacién con sus solicitudes.
Con ese objeto, el Ayuntamiento impulsard la coordinacién para la normalizacién de
los formularios necesarios para el acceso a una actividad y su ejercicio.

DISPOSICION ADICIONAL SEXTA. Habilitacién de desarrollo

Se habilita a la Alcaldia Presidencia para que adopte las medidas organizativas
necesarias que permitan el desarrollo de las previsiones de la presente Ordenanza
y pueda modificar los aspectos técnicos que sean convenientes por motivos de
normalizacion, interoperabilidad o, en general, adaptacion al desarrollo tecnoldgico.

DISPOSICION ADICIONAL SEPTIMA. Aplicacién de las previsiones contenidas en esta
Ordenanza

Las previsiones contenidas en esta Ordenanza seran de aplicacién teniendo en
cuenta el estado de desarrollo de las herramientas tecnoldgicas del Ayuntamiento,
que procurard adecuar sus aplicaciones a las soluciones disponibles en cada
momento, sin perjuicio de los periodos de adaptacion que sean necesarios. Cuando
las mismas estén disponibles, se publicara tal circunstancia en la sede electronica.

DISPOSICION FINAL. Entrada en vigor

La presente Ordenanza, cuya redaccién definitiva ha sido aprobada por el Pleno del
Ayuntamiento en sesion celebrada en fecha 28 de octubre de 2017, se publicara en
el Boletin Oficial de la Provincia, y no entrara en vigor hasta que se haya publicado
completamente su texto y haya transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
permaneciendo en vigor hasta su modificacién o derogacion expresa.

Contra el presente Acuerdo, se interpondra recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
CASTILLA-LA MANCHA, con sede en ALBACETE, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Aufién, 21 de marzo de 2018. EL ALCALDE-PRESIDENTE, Fdo.: Angel Lépez Portal
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE AUNON

CUENTA GENERAL DEL PRESUPUESTO EJERCICIO ECONOMICO 2017.
EXPOSICION PUBLICA

1043

D. ANGEL LOPEZ PORTAL, ALCALDE PRESIDENTE del Ayuntamiento de AUNON
(GUADALAJARA),

HAGO SABER:

Que se haya expuesta al publico en este Ayuntamiento, la CUENTA GENERAL DEL
PRESUPUESTO correspondiente al ejercicio de 2017, junto con sus justificantes y el
Informe de la Comisién Especial de Cuentas, durante quince dias.

En el citado plazo y ocho dias mas se admitiran los reparos y observaciones que
puedan formularse por escrito, los cuales serdn examinados de nuevo por la
Comision Especial de Cuentas, emitiendo nuevo Informe, antes de someterlas al
Pleno de la Corporacién para que sean examinadas y en su caso aprobadas, de
acuerdo con lo dispuesto en el Art. 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo.

En Aufidén, a 21 de marzo de 2018. EL ALCALDE, FDO.: ANGEL LOPEZ PORTAL.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ANQUELA DEL DUCADO

ANUNCIO DE APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO GENERAL DE LA
ENTIDAD PARA EL EJERCICIO 2018

1044

Aprobado inicialmente en sesién Ordinaria de la Asamblea Vecinal Ayuntamiento de
Anquela del Ducado, de fecha 21 de marzo de 2018, el Presupuesto General, Bases
de Ejecucidn, y la plantilla de personal funcionario, laboral y eventual para el
ejercicio economico 2018, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto
Refundido de la ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20
de abril, se expone al publico el expediente y la documentacién preceptiva por
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plazo de quince dias desde la publicacién de este anuncio, a los efectos de
reclamaciones y alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

EL ALCALDE- PRESIDENTE Fdo.- DAVID ROCHE BENEDIT.- Anquela del Ducado a 21
de marzo 2018.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE TORREJON DEL REY

DELEGACION DE FUNCIONES

1045

Decreto de la Alcaldia de fecha 22/03/2018

PRIMERO. Delegar en D. Francisco Riafio Campos, Primer Teniente de Alcalde, la
totalidad de las funciones de la Alcaldia, en los términos del articulo 23.3 Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, durante el
periodo 24 a 28 de marzo de 2018, ambas fechas inclusive, por ausencia de la Sra.
Alcaldesa.

SEGUNDO. La delegacién comprende las facultades de direccién y de gestién, asi
como la de resolver los procedimientos administrativos oportunos mediante la
adopcidén de actos administrativos que afecten a terceros.

TERCERO. El érgano delegado ha de informar a esta Alcaldia, a posteriori, y, en
todo caso, cuando se le requiera para ello, de la gestidn realizada y de las
disposiciones dictadas en el periodo de referencia, y con caracter previo de
aquellas decisiones de trascendencia, tal y como se prevé en al articulo 115 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

CUARTO. La delegacién conferida en el presente Decreto requerird para su eficacia
la aceptacion del 6rgano delegado, entendiéndose ésta otorgada tacitamente si no
se formula ante esta Alcaldia expresa manifestacién de no aceptacion de la
delegacion en el término de tres dias habiles contados desde el siguiente a aquel
en que le sea notificada esta resolucion.

QUINTO. La presente resolucion sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia,
dandose cuenta de su contenido al Pleno de la Corporacion en la primera sesion
que esta celebre.
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SEXTO. En lo no previsto expresamente en esta resolucidon se aplicaran
directamente las previsiones de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, en cuanto a las reglas que para la delegacidn se
establecen en dichas normas.

Lo cual se hace publico, a los efectos oportunos, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 44.2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales

Torrejon del Rey, 22 de marzo de 2018, La Alcaldesa, Barbara Garcia Torijano

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE SAN ANDRES DEL REY

APROBACION ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA

1046

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicidn al publico,
queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio
de la Ordenanza Municipal Reguladora de la Administracién Electrénica, cuyo texto
integro se hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo
previsto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen
Local.

ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DE LA ADMINISTRACION ELECTRONICA
TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 1. OBJETO

Esta Ordenanza tiene por objeto regular la utilizacion de las tecnologias de la
informacién en la actividad administrativa, en las relaciones entre el
AYUNTAMIENTO DE SAN ANDRES DEL REY y el resto de entidades integrantes del
sector publico, asi como en las relaciones con la ciudadania a fin de garantizar sus
derechos y, en especial, la regulaciéon de las condiciones y los efectos juridicos del
uso de los medios electrénicos en la tramitacion de los procedimientos
administrativos.

La presente Ordenanza se dicta al amparo de la potestad reglamentaria y de
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autoorganizacién municipal reconocida en el articulo 4 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en virtud del articulo 70.bis 3 de
la citada norma.

ARTICULO 2. AMBITO DE APLICACION
Esta Ordenanza sera de aplicacion a

a) Los érganos administrativos integrantes del Ayuntamiento de San Andrés de
Rey.

b) Los organismos publicos y entidades de derecho publico vinculadas o
dependientes de éste/ésta

c) Las sociedades mercantiles y otras entidades de derecho privado vinculadas
o dependientes de aquél/aquélla, cuando ejerzan potestades administrativas y
en aquellos contenidos de esta Ordenanza que especificamente se refieran a
las mismas.

d) A la ciudadania, entendiendo por tal a quienes tengan capacidad de obrar
ante las Administraciones publicas, cuando utilicen medios electrénicos en sus
relaciones con el Ayuntamiento de Chillarén del Rey y con el resto de
entidades referidas en los apartados b) y c).

TiTULO II. IDENTIFICACION Y FIRMA ELECTRONICA
ARTICULO 3. SISTEMAS DE IDENTIFICACION Y AUTENTICACION

Los sistemas de identificacién y autenticacidn seran los establecidos en el capitulo
Il del Titulo | de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Los interesados podran identificarse electronicamente ante la Administracion
municipal a través de cualquier sistema que cuente con un registro previo como
usuario que permita garantizar su identidad. En particular, seran admitidos, los
sistemas siguientes:

a) Sistemas basados en certificados electrdnicos reconocidos o cualificados de

firma electrénica expedidos por prestadores incluidos en la «Lista de confianza
de prestadores de servicios de certificacion». A estos efectos, se entienden
comprendidos entre los citados certificados electrénicos reconocidos o
cualificados los de persona juridica y de entidad sin personalidad juridica.

b) Sistemas basados en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de
sello electrénico expedidos por prestadores incluidos en la «Lista de confianza
de prestadores de servicios de certificacion».

c) Sistemas de clave concertada y cualquier otro sistema que la
Administraciéon municipal considere valido, en los términos y condiciones que
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se establezcan.

Los interesados podran firmar a través de cualquier medio que permita acreditar la
autenticidad de la expresion de su voluntad y consentimiento, asi como la
integridad e inalterabilidad del documento.

En el caso de que los interesados optaran por relacionarse con las Administracion
municipal a través de medios electrdnicos, se consideraran validos a efectos de
firma:

a) Sistemas de firma electrénica reconocida o cualificada y avanzada basados
en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrdnica
expedidos por prestadores incluidos en la «Lista de confianza de prestadores
de servicios de certificaciéon». A estos efectos, se entienden comprendidos
entre los citados certificados electrénicos reconocidos o cualificados los de
persona juridica y de entidad sin personalidad juridica.

b) Sistemas de sello electrénico reconocido o cualificado y de sello electrénico
avanzado basados en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de
sello electrénico incluidos en la «Lista de confianza de prestadores de servicios
de certificacién».

¢) Cualquier otro sistema que la Administracion municipal considere valido, en
los términos y condiciones que se establezcan.

Con cardcter general, para realizar cualquier actuacién prevista en el procedimiento
administrativo, sera suficiente con que los interesados acrediten previamente su
identidad a través de cualquiera de los medios de identificacion previstos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Las Administraciones Publicas sélo requeriran a los interesados el uso obligatorio de
firma para

a) Formular solicitudes.
b) Presentar declaraciones responsables o comunicaciones.
) Interponer recursos.
d) Desistir de acciones.

e) Renunciar a derechos.

TITULO IIl. SEDE ELECTRONICA
ARTICULO 4. SEDE ELECTRONICA

Se crea la sede electrénica del Ayuntamiento de San Andrés del Rey, disponible en




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fit
Al

la direccion URL http://sanandresdelrey.sedelectronica.es.
La titularidad de la sede electrénica corresponde a esta Entidad Local.

La sede electrénica esta sujeta a los principios de transparencia, publicidad,
responsabilidad, calidad, seguridad, disponibilidad, accesibilidad, neutralidad e
interoperabilidad.

La sede electrénica utilizard para identificarse y garantizar una comunicacién
segura, certificado reconocido o cualificado de autenticacién de sitio web o
equivalente.

La sede electrénica debera ser accesible a los ciudadanos todos los dias del afio,
durante las veinticuatro horas del dia. Sélo cuando concurran razones justificadas
de mantenimiento técnico u operativo podrd interrumpirse, por el tiempo
imprescindible, la accesibilidad a la misma. La interrupcién debera anunciarse en la
propia sede con la antelacién que, en su caso, resulte posible. En supuestos de
interrupcion no planificada en el funcionamiento de la sede, y siempre que sea
factible, el usuario visualizara un mensaje en que se comunique tal circunstancia.

ARTICULO 5. CONTENIDO SEDE ELECTRONICA

La sede electrénica tendra el contenido marcado en la legislacién aplicable,
debiendo figurar en todo caso:

a) La identificacion del 6rgano titular de la sede y de los responsables de su
gestion y de los servicios puestos a disposicién de la misma y en su caso, de
las subsedes de ella derivadas.

b) La informacidn necesaria para la correcta utilizacién de la sede, incluyendo
el mapa de la sede electrdnica o informacién equivalente, con especificacién
de la estructura de navegacion y las distintas secciones disponibles.

c) Sistema de verificacion de los certificados de la sede, que estara accesible
de forma directa y gratuita.

d) Relacion de sistemas de firma electronica que, conforme sean admitidos o
utilizados en sede.

e) La relacién de sellos electrénicos utilizados por la Administracién municipal,
incluyendo las caracteristicas de los certificados electrénicos y los prestadores
que los expiden, asi como el sistema de verificaciéon de los mismos.

f) Un acceso al registro electrénico y a la disposicion de creacién del registro o
registros electréonicos accesibles desde la sede.

g) La informacién relacionada con la proteccién de datos de caracter personal.

h) El Inventario de informacién administrativa, con el catdlogo de
procedimientos y servicios prestados por el Ayuntamiento.
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i) La relacién de los medios electrénicos que los ciudadanos pueden utilizar en
el ejercicio de su derecho a comunicarse con la Administracion municipal.

j) Medios disponibles para la formulacidn de sugerencias y quejas.

k) El acceso, en su caso, al estado de tramitacién del expediente, previa
identificacién del interesado.

[) La comprobacién de la autenticidad e integridad de los documentos emitidos
por los 6rganos u organismos publicos que abarca la sede que hayan sido
autenticados mediante cddigo seguro de verificacion.

m) La indicacién de la fecha y hora oficial.
n) El calendario de dias habiles e inhabiles a efectos del computo de plazos.

i) Se publicaran los dias y el horario en el que deban permanecer abiertas las
oficinas que prestaran asistencia para la presentacion electrénica de
documentos, garantizando el derecho de los interesados a ser asistidos en el
uso de medios electronicos.

o) Directorio geografico actualizado que permita al interesado identificar la
oficina de asistencia en materia de registros mas préxima a su domicilio.

p) Cddigos de identificacidn vigentes relativos a los drganos, centros o
unidades administrativas.

TITULO IV. DIFUSION Y ACCESO DE LA INFORMACION ADMINISTRATIVA A TRAVES DE
MEDIOS ELECTRONICOS

ARTICULO 6. PUBLICIDAD ACTIVA

El Ayuntamiento publicara de forma periddica y actualizada la informacién cuyo
conocimiento sea relevante para garantizar la transparencia de su actividad
relacionada con el funcionamiento y control de la actuacidn publica, todo ello de
conformidad con la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno.

En este sentido, el Ayuntamiento publicara:

* Informacioén institucional, organizativa, y de planificacion.

e Informacién de relevancia juridica, esto es normativa propia, tanto
ordenanzas o reglamentos como ordenanzas fiscales o cualesquiera otras
disposiciones de caracter general.

 Informacion econdmica, presupuestaria y estadistica.

ARTICULO 7. ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Se considera informacién publica, a los efectos de este Titulo, los contenidos o
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documentos, cualquiera que sea su formato o soporte, que obren en poder de
alguno de los sujetos enumerados en los apartados a), b) y ¢) del articulo 2, que
hayan sido elaborados o adquiridos en el ejercicio de sus funciones, sin importar la
fecha en que se haya generado la informacién.

ARTICULO 8. TABLON DE EDICTOS ELECTRONICOS

En el Tablon Edictal se insertaran los anuncios y edictos del Ayuntamiento de San
Andrés del Rey y sus organismos y entidades vinculadas o dependientes, asi como
de otras Administraciones publicas o entidades que, en virtud de norma juridica o
resolucién judicial, deban ser objeto de publicacién en el tablén de edictos
municipal.

El Tablon Edictal estara integrado en la sede electrénica municipal. La publicacién
a través del mismo tendra la consideraciéon de oficial y auténtica, sustituyendo a
todos los efectos a la publicacion en el tablén de edictos fisico, sin perjuicio de su
permanencia a efectos puramente informativos.

El Tablon Edictal dispondra de los sistemas y mecanismos que garanticen la
autenticidad, la integridad y la disponibilidad de su contenido, en los términos
previstos en el articulo 17.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En especial, a los efectos
del cOmputo de los plazos que corresponda, se establecera el mecanismo que
garantice la constatacién de la fecha de publicacién de los edictos.

El Tablén Edictal estara disponible las 24 horas del dia, todos los dias del afio.
Cuando por razones técnicas se prevea que pueda no estar operativo, se debera
informar de ello a los usuarios con la maxima antelacién posible, indicando cuales
son los medios alternativos de consultas que estén disponibles.

La publicacion de edictos en el Tablon Edictal que contengan datos de caracter
personal, se hard con estricta sujecién a lo dispuesto en la Ley Orgdnica 15/1999,
de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal y sus
disposiciones de desarrollo, la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno, y en el resto de la normativa que
en esta materia resulte de aplicacién.

ARTICULO 9. PERFIL DEL CONTRATANTE

Desde la sede electrdnica se accedera al perfil de contratante del Ayuntamiento,
cuyo contenido se ajustara a lo dispuesto en la normativa de contratacion.

TITULO V. REGISTRO ELECTRONICO
ARTICULO 10. CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE REGISTRO ELECTRONICO

Mediante esta Ordenanza se crea el registro electrénico del Ayuntamiento de San
Andrés de Rey y de sus entidades de derecho publico dependientes, se determina
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el régimen de funcionamiento y se establecen los requisitos y condiciones que
habran de observarse en la presentacion y remision de solicitudes, escritos y
comunicaciones que se transmitan por medios electrénicos.

El funcionamiento del registro electrénico se rige por lo establecido en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en la presente Ordenanza y, en lo no previsto por éstos,
en la normativa de Derecho Administrativo que le sea de aplicacién.

El acceso al registro electrénico general se realizara a través de su sede electrénica
ubicada en la siguiente direcciéon URL: htpps://sanandresdelrey.sedelectronica.es y
sera necesario identificarse previamente mediante algunos de los medios
aceptados por esta Entidad Local y referidos en el Titulo Il “Identificacién y firma
electrénica” de la presente Ordenanza.

Los registros electréonicos del Ayuntamiento y sus entidades y organismos
vinculados o dependientes, debera ser plenamente interoperable, de modo que se
garantice su compatibilidad informatica e interconexién, asi como la transmisién
telematica de los asientos registrales y de los documentos que se presenten en
cualquiera de los registros, de acuerdo a lo recogido en el Esquema Nacional de
Interoperabilidad y demas normativa de aplicacion.

El 6rgano o unidad responsable de la gestién del Registro Electréonico General es el
ALCALDE.

ARTICULO 11. FUNCIONES
El registro electrénico del Ayuntamiento cumplira las siguientes funciones:

a) La recepcién de escritos, solicitudes y comunicaciones, asi como la
anotacién de su asiento de entrada.

b) La expedicion de recibos electrénicos acreditativos de la presentacién de
dichos escritos, solicitudes y comunicaciones.

¢) La remisién de comunicaciones y notificaciones electrdnicas, asi como la
anotacién de su asiento de salida.

d) Cualesquiera otras que se le atribuyan legal o reglamentariamente.
ARTICULO 12. FUNCIONAMIENTO

En el Registro Electrénico General se hard el correspondiente asiento de todo
documento que sea presentado o que se reciba en cualquier érgano administrativo,
organismo publico o entidad vinculado o dependiente del Ayuntamiento. También
se podran anotar en el mismo, la salida de los documentos oficiales dirigidos a otros
organos de las Administraciones publicas, de sus organismos o entidades
vinculadas o particulares.

El Registro funcionara como un portal que facilitara el acceso a los registros
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electrénicos de cada organismo e indicara la fecha y hora oficial, que sera la misma
que figure en la sede electronica, asi como la relacién de los dias declarados como
inhabiles para la Entidad Local y sus organismos publicos vinculados o
dependientes.

En este Registro se podran presentar documentos todos los dias del afio durante las
veinticuatro horas. En la sede electrénica que da acceso a ese Registro figurara la
relacién actualizada de tramites que pueden iniciarse mediante el citado Registro
Electrénico General.

Los documentos presentados de manera presencial ante esta Administracién,
deberan ser digitalizados, de acuerdo con lo previsto en el articulo 27 de la Ley
39/2015 y demas normativa aplicable, por la oficina de asistencia en materia de
registros en la que hayan sido presentados para su incorporacion al expediente
administrativo electrénico, devolviéndose los originales al interesado, sin perjuicio
de aquellos supuestos en que la norma determine la custodia por la Administracién
de los documentos presentados o resulte obligatoria la presentaciéon de objetos o
de documentos en un soporte especifico no susceptibles de digitalizacién.

El Registro Electrénico generard automaticamente un recibo de la presentacién
realizada, en formato pdf y mediante alguno de los sistemas de identificacion
admitidos, que debera contener fecha y hora de presentacién, nimero de entrada
del registro y relacién de los documentos adjuntos al formulario de presentacion. La
falta de emision del recibo acreditativo de la entrega equivaldra a la no recepcién
del documento, lo que deberd ponerse en conocimiento del usuario.

ARTICULO 13. RECHAZO DE SOLICITUDES, ESCRITOS Y COMUNICACIONES

La Administraciéon Municipal podra rechazar aquellos documentos electrénicos que
se presenten en las siguientes circunstancias:

a) Que contengan cddigo malicioso o un dispositivo susceptible de afectar a la
integridad o la seguridad del sistema.

b) En el caso de utilizacién de documentos normalizados, cuando no se
cumplimenten los campos requeridos como obligatorios o cuando tenga
incongruencias u omisiones que impidan su tratamiento.

Los documentos adjuntos a los escritos y comunicaciones presentadas en el
registro electrénico deberan ser legibles y no defectuosos, pudiéndose utilizar los
formatos comiUnmente aceptados que se haran publicos en la sede electronica de
este Ayuntamiento.

En estos casos, se informara de ello al remitente del documento, con indicacién de
los motivos del rechazo asi como, cuando ello fuera posible, de los medios de
subsanacién de tales deficiencias. Cuando el interesado lo solicite, se remitird
justificacion del intento de presentacidn, que incluira las circunstancias del rechazo.
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ARTICULO 14. COMPUTO DE LOS PLAZOS

El registro electrénico se regird, a efectos de computo de plazos, vinculantes tanto
para los interesados como para las Administraciones Publicas, por la fecha y la hora
oficial de la sede electrénica, que contara con las medidas de seguridad necesarias
para garantizar su integridad y figurar visible.

El registro electronico estara a disposicion de sus usuarios las veinticuatro horas del
dia, todos los dias del afio, excepto las interrupciones que sean necesarias por
razones técnicas.

A los efectos de cémputo de plazos habra que estar a lo siguiente:

Cuando los plazos se sefialen por horas se entiende que éstas son habiles. Seran
habiles todas las horas del dia que formen parte de un dia habil.

Los plazos expresados por horas se contaran de hora en hora y de minuto en
minuto desde la hora y minuto en que tenga lugar el acto de que se trate y no
podran tener una duracién superior a veinticuatro horas, en cuyo caso se
expresaran en dias.

Cuando los plazos se sefialen por dias, se entiende que éstos son habiles,
excluyéndose del computo los sabados, los domingos y los declarados festivos.

La entrada de solicitudes, escritos y/o comunicaciones recibidas en dias inhabiles se
entenderan efectuadas en la primera hora del primer dia habil siguiente. Para ello,
en el asiento de entrada se inscribirdn como fecha y hora de la presentacion
aquellas en las que se produjo efectivamente la recepcidn, constando como fecha y
hora de entrada la primera hora del primer dia habil siguiente.

La entrada de las solicitudes se entenderan recibidas en el plazo establecido si se
inicia la transmisién dentro del mismo dia y se finaliza con éxito. A efectos de
cémputo de plazos, sera valida y producira efectos juridicos la fecha de entrada que
se consigne en el recibo expedido por la unidad de registro.

No se dara salida, a través del registro electrdnico, a ningln escrito o comunicacion
en dia inhabil.

Se consideran dias inhdbiles, a efectos del registro electrénico de la Administracién
Municipal, los sabados, domingos y los establecidos como dias festivos en el
calendario oficial de fiestas laborales del Estado, de la Comunidad Auténoma y por
los de la capitalidad del municipio. A estos efectos, se podra consultar el calendario
publicado en la sede electrénica.

TITULO VI. NOTIFICACIONES ELECTRONICAS
ARTICULO 15. CONDICIONES GENERALES

Las notificaciones se practicaran preferentemente por medios electrénicos y, en
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todo caso, cuando el interesado resulte obligado a recibirlas por esta via.

No obstante lo anterior, las Administraciones podran practicar las notificaciones por
medios no electrdnicos en los siguientes supuestos.

a) Cuando la notificacion se realice con ocasiéon de la comparecencia
espontanea del interesado o su representante en las oficinas de asistencia en
materia de registro y solicite la comunicacion o notificacidn personal en ese
momento.

b) Cuando para asegurar la eficacia de la actuacidon administrativa resulte
necesario practicar la notificacién por entrega directa de un empleado publico
de la Administracion notificante.

Con independencia del medio utilizado, las notificaciones seradn validas siempre que
permitan tener constancia de su envio o puesta a disposicion, de la recepcién o
acceso por el interesado o su representante, de sus fechas y horas, del contenido
integro, y de la identidad fidedigna del remitente y destinatario de la misma. La
acreditacion de la notificacion efectuada se incorporara al expediente.

Los interesados que no estén obligados a recibir notificaciones electrénicas, podran
decidir y comunicar en cualquier momento a la Administracién Publica, mediante
los modelos normalizados que se establezcan al efecto, que las notificaciones
sucesivas se practiquen o dejen de practicarse por medios electrénicos.

El consentimiento de los interesados podra tener caracter general para todos los
tramites que los relacionen con la Administracién Municipal o para uno o varios
trdmites segln se haya manifestado.

El interesado podra asimismo, durante la tramitaciéon del procedimiento, modificar
la manera de comunicarse con la Administracion Municipal, optando por un medio
distinto del inicialmente elegido, bien determinando que se realice la notificacién a
partir de ese momento mediante via electrénica o revocando el consentimiento de
notificacion electrénica para que se practique la notificacién via postal, en cuyo
caso deberd comunicarlo al 6rgano competente y sefialar un domicilio postal donde
practicar las sucesivas notificaciones.

Esta modificacién comenzard a producir efectos respecto de las comunicaciones
gue se produzcan a partir del dia siguiente a su recepcidén en el registro del érgano
competente.

ARTICULO 16. PRACTICA DE LAS NOTIFICACIONES ELECTRONICAS

La practica de la notificacion electrénica se realizara por comparecencia
electroénica.

La notificacion por comparecencia electrénica consiste en el acceso por parte del
interesado debidamente identificado, al contenido de la actuacién administrativa
correspondiente a través de la sede electrénica de la Administracion Municipal.
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Para que la comparecencia electréonica produzca los efectos de notificacion, se
requerira que relna las siguientes condiciones:

Con caracter previo al acceso a su contenido, el interesado debera visualizar un
aviso del caracter de notificacion de la actuaciéon administrativa que tendra dicho
acceso.

El sistema de informacién correspondiente dejara constancia de dicho acceso con
indicacion de fecha y hora, momento a partir del cual la notificacién se entendera
practicada a todos los efectos legales.

El sistema de notificacién permitird acreditar la fecha y hora en que se produzca la
puesta a disposicion del interesado del acto objeto de notificacién, asi como la de
acceso a su contenido.

Cuando la notificacién por medios electrénicos sea de caracter obligatorio, o haya
sido expresamente elegida por el interesado, se entendera rechazada cuando
hayan transcurrido diez dias naturales desde la puesta a disposicién de la
notificacion sin que se acceda a su contenido.

DISPOSICIONES ADICIONALES
PRIMERA. ENTRADA EN FUNCIONAMIENTO DE LA SEDE ELECTRONICA

La sede electrdnica entrara en funcionamiento a las cero horas y un segundo del
primer dia habil siguiente a la entrada en vigor de la presente Ordenanza.

SEGUNDA. ENTRADA EN FUNCIONAMIENTO DEL REGISTRO ELECTRONICO

El Registro electrénico entrara en funcionamiento a las cero horas y un segundo del
primer dia habil siguiente a la entrada en vigor de la presente Ordenanza.

Se debera realizar una auditoria regular ordinaria al menos cada dos afios. Cada
vez que se produzcan modificaciones sustanciales en el sistema de informacién que
puedan repercutir en las medidas de seguridad requeridas, se debera realizar una
auditoria con caracter extraordinario, que determinara la fecha de computo para el
calculo de los dos afios. El informe de auditoria tendra el contenido establecido en
el articulo 34.5 del Esquema Nacional de Seguridad.

TERCERA. SEGURIDAD

La seguridad de las sedes y registros electrénicos, asi como la del acceso
electrénico de los ciudadanos a los servicios publicos, se regiran por lo establecido
en el Esquema Nacional de Seguridad.

El Pleno del Ayuntamiento aprobara su politica de seguridad con el contenido
minimo establecido en el articulo 11 del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el
que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracién
Electrdnica.
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Se debera dar publicidad en las correspondientes sedes electrénicas a las
declaraciones de conformidad y a los distintivos de seguridad de los que se
disponga.

CUARTA. PROTECCION DE DATOS.

La prestacion de los servicios y las relaciones juridicas a través de redes de
telecomunicacién se desarrollardn de conformidad con lo establecido en la Ley
Orgdnica 15/1999, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, y las disposiciones
especificas que regulan el tratamiento automatizado de la informacién, la
propiedad intelectual y los servicios de la sociedad de la informacién.

QUINTA. VENTANILLA UNICA DE LA DIRECTIVA DE SERVICIOS

El Ayuntamiento garantizara, dentro del ambito de sus competencias, que los
prestadores de servicios puedan obtener la informacién y formularios necesarios
para el acceso a una actividad y su ejercicio a través de la Ventanilla Unica de la
Directiva de Servicios (www.eugo.es), asi como conocer las resoluciones y resto de
comunicaciones de las autoridades competentes en relacién con sus solicitudes.
Con ese objeto, el Ayuntamiento impulsara la coordinacién para la normalizacién de
los formularios necesarios para el acceso a una actividad y su ejercicio.

SEXTA. HABILITACION DE DESARROLLO

Se habilita a la Alcaldia Presidencia para que adopte las medidas organizativas
necesarias que permitan el desarrollo de las previsiones de la presente Ordenanza
y pueda modificar los aspectos técnicos que sean convenientes por motivos de
normalizacion, interoperabilidad o, en general, adaptacion al desarrollo tecnoldgico.

SEPTIMA. APLICACION DE LAS PREVISIONES CONTENIDAS EN ESTA ORDENANZA

Las previsiones contenidas en esta Ordenanza seran de aplicacidn teniendo en
cuenta el estado de desarrollo de las herramientas tecnolédgicas del Ayuntamiento,
gue procurarad adecuar sus aplicaciones a las soluciones disponibles en cada
momento, sin perjuicio de los periodos de adaptacién que sean necesarios. Cuando
las mismas estén disponibles, se publicara tal circunstancia en la sede electronica.

DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA. REGULACION DE NUEVOS PROCEDIMIENTOS Y TRAMITES

A partir de la entrada en vigor de la presente Ordenanza cualquier regulacién que
se efectle de nuevos procedimientos y tramites administrativos, o modificacién de
los existentes, debera contemplar la posibilidad de su tramitacién por medios
electrénicos ajustandose a las condiciones y requisitos previstos en ella.

SEGUNDA. ENTRADA EN VIGOR

La presente Ordenanza entrara en vigor una vez publicado su texto integro en el
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Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara, y haya transcurrido el plazo previsto
en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, permaneciendo en vigor hasta su modificacién o derogacion
expresa.

Contra el presente Acuerdo, se interpondra recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla la Mancha, con sede en Albacete, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

En San Andrés del Rey, a 21 de Marzo de 2.018. Fdo.: Carlos de Mingo Sancho
Garcia, Alcalde Presidente.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE SAN ANDRES DEL REY

APROBACION CUENTA GENERAL ENTIDAD

1047

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212.3 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision
Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General de esta Entidad
correspondiente al ejercicio 2016, por un plazo de quince dias, durante los cuales y
ocho mas quienes se estimen interesados podran presentar reclamaciones, reparos
u observaciones que tengan por convenientes.

En San Andrés del Rey, a 21 de Marzo de 2018. Fdo.: Carlos de Mingo Sancho
Garcia Alcalde Presidente.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ROMANONES

APROBACION DEFINITIVAMENTE EL PRESUPUESTO GENERAL PARA EL
2018

1048

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el 2018, y
comprensivo aquel del Presupuesto General de este Ayuntamiento, Bases de
Ejecucidn, plantilla de Personal funcionario y laboral, de conformidad con el articulo
169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capitulos:

ESTADO DE GASTOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS

A.1. OPERACIONES CORRIENTES

CAPITULO 1: Gastos de Personal 42,183,50 €
CAPITULO 2: Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 35,062,62 €
CAPITULO 3: Gastos Financieros 100,00 €

CAPITULO 4: Transferencias Corrientes 16,560,00 €

A.2. OPERACIONES DE CAPITAL

CAPITULO 6: Inversiones Reales 2,315,00 €
CAPITULO 7: Transferencias de Capital 0,00 €
B) OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 €
CAPITULO 8: Activos Financieros 0,00 €
CAPITULO 9: Pasivos Financieros 0,00 €

TOTAL: 96,221,12 €
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ESTADO DE INGRESOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS

A.1. OPERACIONES CORRIENTES

CAPITULO 1: Impuestos Directos 46,832,12 €

CAPITULO 2: Impuestos Indirectos 1,500,00 €

CAPITULO 3: Tasas, Precios Publicos y

52,809,00 €
otros Ingresos

CAPITULO 4: Transferencias Corrientes 17,000,00 €

CAPITULO 5: Ingresos Patrimoniales 5,080,00

A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 0,00 €

CAPITULO 6: Enajenacién de Inversiones

Reales 0.00¢€

CAPITULO 7: Transferencias de Capital 0,00 €

B) OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 €
CAPITULO 8: Activos Financieros 0,00 €
CAPITULO 9: Pasivos Financieros 0,00 €
TOTAL: 96,221,12 €

Dicha aprobaciéon podra ser impugnada ante la Jurisdicciéon Contencioso-
Administrativa, con los requisitos, formalidades y causas sefialadas en el articulo
170 y 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y
plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccidn.

El Alcalde-Presidente José Antonio Ponce del Campo, en Romanones a 3 de Marzo
de 2018

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE RILLO DE GALLO

APROBACION DEFINITIVA PRESUPUESTO GENERAL 2018

1049

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el 2018 y
comprensivo aquel del Presupuesto General de este Ayuntamiento, Bases de
Ejecucidn, plantilla de Personal funcionario y laboral, de conformidad con el articulo
169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capitulos:
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l.- Resumen del Presupuesto para 2018

INGRESOS:
1. Operaciones corrientes: EUROS
1 Impuestos Directos. 34.100,00
2 Impuestos Indirectos 3.000,00
3 Tasas y otros ingresos 11.400,00
4 Transferencias corrientes 16.000,00
5 Ingresos patrimoniales 58.500,00
7 Transferencia capital
TOTAL INGRESOS 123.000,00
GASTOS
1. Operaciones corrientes: EUROS
1 | Gastos de personal 21.000,00
2 | Gastos en bienes corrientes 35.000,00
4 | Transferencias corrientes 8.600,00

B) Operaciones de Capital:

6 | Inversiones reales 58.400,00

TOTAL GASTOS 123.000,00

.- Plantilla y relacion de puestos de trabajo de ésta Entidad.
a) Plazas de Funcionarios: N¢ de plazas :
1.- Interino
- Secretario-Interventor. . .. . ... 1

Dicha aprobaciéon podrd ser impugnada ante la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, con los requisitos, formalidades y causas sefialadas en el articulo
170 y 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y
plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccién.

En Rillo de Gallo a 21 de MARZO de 2018. EL PRESIDENTE

cve20180060 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 60 fecha: lunes, 26 de Marzo de 2018 31
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE LAS NAVAS DE JADRAQUE

ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DE LA ADMINISTRACION
ELECTRONICA

1050

Aprobada inicialmente la Ordenanza Municipal Reguladora de la Administracidn
Electrénica, por Acuerdo del Pleno de fecha 19 de marzo de 2018, de conformidad
con los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local y 56 del Texto Refundido de Régimen Local, se somete a
informacion publica por el plazo treinta dias, a contar desde dia siguiente a la
insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia para que pueda ser
examinada y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entenderd
definitivamente aprobado el Acuerdo de aprobacién de la mencionada Ordenanza.

En Las Navas de Jadraque a 19 de marzo de 2018. El Alcalde-Presidente. Fdo.:
Eliseo Marigil de la Cal.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE HUMANES

BOLSA DE TRABAJO DE LIMPIADOR/A DEL AYUNTAMIENTO DE HUMANES

1051

La Alcaldia Presidencia por Decreto de fecha 22 de marzo de 2018 ha aprobado las
bases y convocatoria para la creaciéon de una bolsa de trabajo para la contratacion
de personal laboral temporal con la categoria de limpiador/a para el Ayuntamiento
de Humanes.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de veinte dias naturales, contados a
partir del siguiente a la publicacién de este anuncio en el “Boletin Oficial” de la
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provincia de Guadalajara.

Humanes, a 22 de marzo de 2018.La Alcaldia Presidencia,Fdo. Maria Isabel Serrano
Calleja.

BASES Y CONVOCATORIA PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO PARA LA
CONTRATACION DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL CON LA CATEGORIA DE
LIMPIADOR/A PARA EL AYUNTAMIENTO DE HUMANES (GUADALAJARA).

Exposicion de motivos.

La constitucidon de la Presente bolsa de trabajo tiene por finalidad establecer un
procedimiento agil para la inmediata puesta a disposicidon del Ayuntamiento de
Humanes del personal capacitado necesario para la correcta prestacién, con
caracter temporal y siempre que no se cuente para ello con personal propio, de las
tareas propias de la categoria de limpiador/a para edificios e instalaciones
municipales.

Base primera. - Objeto.

1. Las presentes bases tienen por objeto regular el procedimiento de seleccién para
la creacién de una Bolsa de Trabajo para la contratacién del personal que sea
necesario para la provisién de las vacantes de caracter temporal que se generen en
la Plantilla Municipal del Ayuntamiento de Humanes correspondientes a la categoria
profesional de limpiador/a, Grupo de Titulacion C2.

2. A excepcidon de aquellos supuestos en los que en virtud de una subvencion
otorgada al efecto u otra normativa de referencia asi lo establezca, la presente
bolsa de trabajo sera el cauce Unico de seleccidn de personal de caracter temporal
dentro de la categoria profesional sefialada.

Base segunda. - Normativa aplicable y supuestos de aplicacion.
1. A las presentes pruebas selectivas les seran de aplicacion

a. Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b. Ley 4/2011, de 10 de marzo, de Empleo Plblico de Castilla-La Mancha.

c. Real Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre, del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales, por el que se desarrolla el articulo 15 del Estatuto
de los Trabajadores en materia de contratos de duracion determinada.

d. Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

e. Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, el Real Decreto 896/91, de 7 de junio.

f. Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la
Administracion General del Estado y de Provisidon de Puestos de Trabajo
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y Promocidén Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado.

g. Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

h. Bases de esta convocatoria.

2. Las plazas vacantes de caracter temporal correspondientes a la categoria
sefalada, que podran ser cubiertas mediante uno de los candidatos integrados en
la Bolsa de Trabajo, seran aquellas las que se produzcan como consecuencia de
algunos de los supuestos siguientes:

a) Sustitucién de personal en situacion de incapacidad temporal.

b) Sustitucidn de personal durante los periodos de descanso por maternidad,
adopcién, acogimiento, riesgo durante el embarazo riesgo durante la lactancia
natural.

c) Sustituciéon de personal en situacién de excedencia, comisién de servicios
con derecho a reserva de puesto o situacién de servicios especiales.

d) Sustitucién de personal victima de violencia de género que hayan
suspendido su contrato de trabajo en los términos de la Ley Organica 1/2004,
de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de
Género.

e) Por necesidad urgente de cobertura de plaza vacante o acumulacién de
tareas.

f) Sustitucion de personal laboral que accedan a la jubilacién parcial.

g) Sustitucion de los representantes sindicales en los casos en los que
legalmente proceda.13. En los casos a los que se refieren las letras a), b), ¢) y
d) se utilizarad la modalidad de contratacion temporal de interinidad.

Para el supuesto al que se refiere la letra f) el contrato temporal utilizado sera el de
relevo.

4. El contrato temporal se celebrara a jornada completa o a jornada parcial
dependiendo de las necesidades del servicio en el momento de la contratacién.

5. El contrato de interinidad se extinguird por reincorporacion del trabajador, por
finalizacién de la causa que dio lugar a la reserva para la del puesto de trabajo.

El contrato de relevo al que se refiere la letra f) se extinguird cuando el trabajador
al que se sustituye alcance la edad establecida en el apartado 1 del articulo 166 de
la Ley General de la Seguridad Social o transitoriamente las edades previstas en la
disposicidn vigésima de dicha Ley.

Base tercera. - Requisitos de los candidatos.

1. Podran formar parte del procedimiento selectivo para la constitucion de una
Bolsa de Trabajo los solicitantes que rednan los siguientes requisitos:

a) Ser espanol o nacional de un Estado miembro de la Unién Europea, de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 17/1993.

b) Tener 16 afios y no haber alcanzado la edad de jubilacion forzosa.

c) Estar en posesion del Titulo de Graduado en Educacion Secundaria
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Obligatoria equivalente o estar en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
finalice el plazo de presentacidon de solicitudes. En el caso de titulacién
obtenida en el extranjero debera acreditarse su homologacién por el Ministerio
de Educacién y Ciencia o cualquier otro 6rgano de la Administracién
competente para ello.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica que
sea incompatible con el desempefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado del servicio mediante expediente disciplinario de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
desempefio de empleos o cargos publicos.

2. Todos los requisitos exigidos deberan reunirse el dia en que finalice el plazo de
presentacién de instancias. Asimismo, deberan poseerse todos ellos durante el
procedimiento de seleccién hasta el momento del nombramiento.

Base cuarta. - Solicitudes y derechos de examen.

a) Solicitudes. Los interesados presentaran la solicitud de inscripcién en el
modelo que se adjunta a las presentes Bases como Anexo Il, que estard a
disposicién de los interesados en el Registro General del Ayuntamiento de
Humanes y en la sede electronica del Ayuntamiento cuya direccion es: https://
humanes.sedelectronica.es.

b) Lugar y plazo de presentacion de solicitudes. Se presentaran en el Registro
General del Ayuntamiento de Humanes, Plaza Mayor s/n, sin perjuicio de lo
seflalado en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
estableciéndose para ello un plazo de veinte dias naturales, contados a partir
del siguiente a la publicacién de este anuncio en el “Boletin Oficial” de la
provincia de Guadalajara.

c) Documentacién. A la instancia se acompafiara de la siguiente
documentacion:

* Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o documento
equivalente.

* Copia de la titulacion exigida en la letra c) de la Base tercera.

* En su caso, para acreditar la experiencia laboral en el sector publico,
serd necesario presentar original o copia compulsada de certificados o
documento que corresponda, segun proceda, de los servicios prestados,
con indicacion de la especialidad y categoria profesional, fecha de inicio y
finalizacion.

* En su caso, para acreditar como mérito la participacidon en cursos de
formacion o perfeccionamiento, copia compulsada del certificado o
diploma de asistencia del curso con indicaciéon del nUmero de horas
lectivas.

Cualquier otra documentacién acreditativa de los méritos que se aleguen,
de acuerdo con la Base séptima.

d) Derechos de examen. No se establecen derechos de examen.
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Base quinta. - Lista de admitidos.

1. Expirado el plazo de presentacién de instancias, el érgano competente dictara
resolucidon aprobando las listas provisionales de admitidos y excluidos, que seran
publicadas en el Tablén de anuncios de este Ayuntamiento, asi como en la sede
electrénica municipal: https://humanes.sedelectronica.es, concediendo un plazo de
10 dias naturales para la subsanacién de solicitudes y presentacién de
reclamaciones. Si transcurriese dicho plazo sin que se formule reclamacién alguna,
la lista se elevara a definitiva automaticamente sin necesidad de nueva resolucion
ni publicacién.

2. Asimismo, junto a la publicacién de las listas provisionales sera objeto de
publicacion la composicidon del Tribunal Calificador nombrado de conformidad con la
base sexta, contra cuyos miembros se podra presentar en el mismo plazo de cinco
dias habiles solicitud de recusacién o abstencién.

3. Terminado el plazo de diez dias para posibles alegaciones, se procedera a la
aprobacion de la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos en el proceso
selectivo, la cual serd objeto de publicacién en el tablén de anuncios de este
Ayuntamiento y en la sede electrénica municipal:
https://humanes.sedelectronica.es. Junto a la aprobacion de la lista de admitidos y
excluidos se publicara el calendario de la prueba practica.

4. Contra la resolucién que apruebe las listas definitivas de admisiones y
exclusiones podra interponerse recurso potestativo de reposicidn ante el presidente
de la Corporacién, en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, ambos a contar desde el dia siguiente de
la publicacidn de las listas en el en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento y en
la sede electrénica municipal: https://humanes.sedelectronica.es.

Base sexta. - Tribunal Calificador.

1. El Tribunal calificador de estas pruebas selectivas se ajustara en su composicién
a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y tendera, en la
medida de lo posible, a la paridad entre mujer y hombre, de conformidad con el
articulo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

2. El érgano de seleccidn estara compuesto por el Presidente y cuatro vocales y
sera asistido por un secretario:

a) PRESIDENTE: El designado por la Alcaldia.

b) SECRETARIO: El de la Corporacién o funcionario de la misma en quien
delegue, que actuara con voz y sin voto.

c) VOCALES:

* Tres funcionarios de carrera o personal laboral fijo, de categoria igual o
superior a las de las plazas convocadas, designados por la Alcaldia.
* Uno designado por los trabajadores.
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3. Todos los miembros del Tribunal de Seleccién deberan poseer un nivel de
titulacion igual o superior al exigido para el ingreso en la plaza convocada y habran
de ser funcionarios de carrera que pertenezcan al mismo grupo/subgrupo o
grupos/subgrupos superiores de entre los previstos en el articulo 76 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 12 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, con relacién a la titulacidon
exigida para la categoria profesional a que se refiere el procedimiento de seleccion.

Los miembros del Tribunal Calificador deberan de abstenerse de formar parte del
mismo cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y de Procedimiento Administrativo Comun, comunicandolo a la Corporacion.

El nombramiento de los miembros del Tribunal incluird el de sus suplentes, a
quienes les seran de aplicacién las mismas prescripciones.

4. A solicitud del Tribunal Calificador podra disponerse la incorporacion de asesores
especialistas, para todas o algunas de las pruebas. Dichos asesores colaborardn con
el drgano de seleccion exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades
técnicas y tendran voz, pero no voto.

Cuando el niumero de aspirantes asi lo aconseje, el Tribunal Calificador podrd
designar colaboradores administrativos, que bajo la supervisidon del Secretario del
Tribunal permitan garantizar un agil y adecuado desarrollo del proceso selectivo.

5. Contra los actos y decisiones del Tribunal Calificador incluidas las peticiones para
la revision de examenes, calificaciones e impugnacion de preguntas, asi como las
que imposibiliten la continuacion del procedimiento para el interesado o produzcan
indefensién y se funden en cualquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad
previstos en la Ley 39/2015 de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas se podra interponer por el interesado
recurso de alzada ante el Alcalde del Ayuntamiento de Humanes, sin perjuicio de la
interposicion de cualesquiera otro recurso que se estime oportuno.

Base séptima. - Procedimiento selectivo.

1. El procedimiento para la seleccién de los aspirantes a integrar la Bolsa de
Trabajo sera el sistema de concurso-oposicién.

2. La fase de oposicién:

2.1 Tendra caracter eliminatorio, y sera previa a la del concurso. Cada una de
las pruebas de que se compone seran de caracter obligatorio y eliminatorio,
constando de Unicamente de un ejercicio:

a) Prueba practica: Consistira en la resolucion, en la realizacion en el
tiempo maximo de una hora, de un supuesto practico entre dos propuestos
por el Tribunal, relacionados con el del temario.

La prueba se calificara de 0 a 70 puntos y para superar la prueba sera
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necesario obtener una calificacién minima de 35 puntos.

El ejercicio serd valorado directamente por el Tribunal apreciandose,
fundamentalmente, la aplicacién razonada de los conocimientos teéricos a
la resolucidn del supuesto practico, la capacidad y formacion general, la
claridad de ideas, la precisién y rigor en la exposicién y la calidad de
expresion escrita.

2.2. Los aspirantes seran convocados en Ilamamiento Unico, quedando
decaidos en su derecho los opositores que no comparezcan a realizarlo, salvo
los casos debidamente justificados y libremente apreciados por el Tribunal,
para los que podra realizarse una convocatoria extraordinaria.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucién de 18 de abril de 2017, de la
Secretaria de Estado de Funcién Publica, por la que se publica el resultado del
sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion del Estado, se procedera al llamamiento de los
aspirantes inicidndose el llamamiento por la letra «N», atendiendo a estos
efectos a la ordenacién alfabética resultante del listado de aspirantes
admitidos.

En el supuesto de que no exista ningun aspirante cuyo primer apellido
comience por la letra «N», el orden de actuacién se iniciara por aquellos cuyo
primer apellido comience por la letra «O», y asi sucesivamente.

2.3. En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los opositores para que
acrediten su identidad.

2.4. Se garantizara en la calificacion de los ejercicios escritos el anonimato de
los aspirantes a través de los medios adecuados para ello.

3. La fase del concurso:
Los méritos a valorar, seran los siguientes:

a) Por servicios prestados en plaza similar en cualquier Administracién Publica,
a razén de 0,4 puntos por mes completo, hasta un maximo de 30 puntos.

Base octava. - Calificacién de los ejercicios y lista de aprobados.

1. El ejercicio de la oposicion tendrd caracter de eliminatorio y seran calificado
hasta un maximo de 70 puntos, siendo eliminados los aspirantes que no alcancen
un minimo de 35 puntos.

2. De aquellos aspirantes que hayan superado la fase de oposicidn, el Tribunal
procedera a valorar los méritos presentados por los aspirantes.

3. Una vez finalizada la baremacién, el Tribunal Calificador expondra la relacién de
aspirantes en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento, asi como en la sede
electrénica municipal: https://sedelectronica.es indicando las calificaciones
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correspondientes a ambas fases del procedimiento, asi como la calificacidn total, en
orden de mayor a menor puntuacién alcanzada en esta Ultima.

En caso de empate se dirimira por el orden alfabético del primer apellido de los
aspirantes empatados, comenzando por la letra «N» determinada de conformidad
con lo dispuesto en la Resolucién de 18 de abril de 2017, de la Secretaria de Estado
de Administraciones Publicas, por la que se publica el resultado del sorteo a que se
refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administraciéon del Estado.

3. Los aspirantes que hayan superado el proceso selectivo pasaran a integrar, en el
mismo orden, la Bolsa de Trabajo a constituir para la contratacién temporal
indicada en las presentes Bases.

Base novena. - Recursos contra la aprobacién de la bolsa de trabajo.

1.- Contra los acuerdos relativos a la aprobacion de la Bolsa de Trabajo solo cabe
recurso de reposicion, con caracter potestativo, a interponer en el plazo de un mes
a contar desde la publicacién de la resolucién en el Tablén de anuncios del
Ayuntamiento ante el mismo érgano que dicto la resolucién recurrida.

2.- La denegacidn del recurso de reposicidn sera susceptible de recurso ante el
Juzgado de lo contencioso-administrativo en los términos establecidos a la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contenciosa-Administrativa.

Base décima. -Solicitud de cobertura de plazas.

Para la cobertura de las plazas que se produzcan se seguira el siguiente
procedimiento:

La bolsa sera rotatoria, con el cumplimiento de los siguientes limites temporales:

* Cuando un trabajador sea llamado a formalizar un contrato por plazo inferior
a 3 meses, finalizado el mismo se reincorporara a la bolsa en la misma posicion
en la que se encontraba.

* Cuando un trabajador sea llamado a formalizar un contrato por plazo igual o
superior a tres meses (o cuando se completen por diversos contratos, el citado
plazo maximo de 3 meses), finalizado el mismo se reincorporara a la bolsa en
la Ultima posiciéon una vez concluido el periodo de tiempo por el que se
contrate y como maximo doce meses durante el periodo de vigencia de la
bolsa.

Se realizardn un maximo de dos llamadas al numero fijo/mévil que se haya
facilitado por el interesado en la solicitud de participacion en la constitucién de la
Bolsa de Trabajo, en un plazo de un dia habil. En el supuesto que aceptara el
puesto de trabajo debera personarse en este Ayuntamiento en el antedicho plazo,
aportando la documentacidn necesaria para la tramitacion del alta y contrato de
trabajo. Asimismo, si el aspirante facilita direccion de correo electrénico y autoriza
Su uso, se podra intentar contactar con él por esta via.
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Si en el plazo que se indique, y salvo casos de fuerza mayor, el aspirante
seleccionado no presentara la documentacidn requerida o no reuniera los requisitos
exigidos en el momento de la contratacién, no se procedera a esta, sin perjuicio de
la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad en la instancia,
solicitando tomar parte en la convocatoria, entendiendo en este caso que renuncian
a la contratacién.

La renuncia al puesto ofertado o rescision unilateral por el trabajador, conllevara
automaticamente su exclusion de la bolsa desde la que se haya efectuado el
llamamiento, salvo en los siguientes casos:

a) Periodo de embarazo o disfrute del permiso por maternidad

b) Enfermedad que impida la incorporacion al puesto en el momento en que
sea llamado.

¢) Contratados en el Ayuntamiento de Humanes.

d) Razones de fuerza mayor apreciadas por el Ayuntamiento de Humanes.

En estos supuestos se llamara al siguiente de la bolsa quedando, el que haya
rechazado la oferta por estas causas, encabezando la lista para el siguiente
llamamiento.

La extinciéon del contrato por causas objetivas legalmente procedentes o por
despido disciplinario del trabajador, conllevara la baja en la bolsa.

Base décimo primera. - Presentacién de documentacién.

El aspirante propuesto aportarad con caracter inmediato a su llamamiento, ante la
Administracién, los documentos acreditativos de las condiciones que se exigen en
la base segunda para tomar parte en la oposicion:

a) Declaracion de no hallarse comprendido en los supuestos de incapacidad o
incompatibilidad para ser contratado por este Ayuntamiento de Humanes

b) Declaracidn de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas.

¢) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico
que impida el normal ejercicio de las funciones del puesto.

Los aspirantes que tengan la condicién legal de minusvalidos, deberan
presentar, ademas, certificacion que acredite tal condicidon expedida por la
Delegacion Provincial de Bienestar Social, de la Consejeria de Bienestar Social,
al objeto de acreditar la condicién legal de minusvalido y ser compatibles con
las funciones propias de la plaza objeto de esta convocatoria.

d) Titulacién exigida en la convocatoria debidamente compulsada.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacién, no podran ser nombrados, quedando anuladas
todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en su instancia.
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Base décimo segunda. - Periodo de prueba.

Se establece un periodo de prueba de dos meses, conforme determina el articulo
14 del Estatuto de los Trabajadores.

Base décimo tercera. - Vigencia de la bolsa.

La Bolsa de Trabajo resultante de este proceso de selecciéon de personal estara
vigente hasta la puesta en marcha de un nuevo proceso que la sustituya, la
actualice o la modifique.

Disposicion final Unica.

Contra la presente resolucion, que es definitiva en via administrativa, podra
interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo de Guadalajara, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente al de su publicacidn en el Boletin Oficial de la Provincia.

Con caracter potestativo podra interponerse recurso previo de reposicién ante el
Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Humanes en el plazo de un mes, a
contar de la misma forma que el anterior recurso, de conformidad con lo dispuesto
en la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En Humanes, a fecha de la firma electrdnica, LA ALCALDESA, Fdo: M2 Isabel Serrano
Calleja.

ANEXO |. TEMARIO.

Tema 1. Limpieza de centros publicos. La limpieza de areas administrativas.
Limpieza de aseos publicos. Tratamiento de base para suelos.

Tema 2. Herramientas y Utiles basicos de limpieza. Maquinaria de limpieza.
Tema 3. Limpieza de almacenes, talleres y de exteriores.
Tema 4. Aspectos ecoldgicos en la limpieza. Eliminacién de residuos.

Tema 5. La organizacién y control del servicio de limpieza. Equipos de trabajo.
Funciones del personal de limpieza.

Tema 6. Prevencion de riesgos laborales en los trabajos de limpieza. Productos
quimicos en la limpieza.
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ANEXO I

SOLICITUD PARA TOMAR PARTE EN EL PROCESO SELECTIVO PARA CREACION DE
UNA BOLSA DE TRABAJO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL LABORAL
TEMPORAL CON LA CATEGORIA DE LIMPIEZA PARA EL AYUNTAMIENTO DE

HUMANES.
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDOD NOMBRE
DOMICILIO PROVIMCIA TELEFOMNO/S
LOCALIDAD |C.P. FECHA DE MACIMIENTO EDAD
EMAIL ESTUDIOS ACREDITADOS MACIOMALIDAD

DECLARA BAIO 5U RESPOMNSABILIDAD

El abajo firmante, tiene conocimiento de las bases generales y de la convocatoria que rige el
presente proceso de seleccion y declara bajo su responsabilidad:
Primero. - Que conoce y acepta integramente las bases de la convocatoria.
Segundo. - Que redne todos y cada uno de los requisitos exigidos en dichas Bases y
convocatoria, referidos a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de la instancia.
Tercero. - Que son ciertos los datos consignados en esta solicitud, asumiendo las
responsabilidades a que haya lugar en caso de falsedad en la misma o en la
documentacion presentada, siendo excluido automaticamente del proceso selectivo.

Cuarto. - Que no he sido inhabkilitado, ni separado mediante expediente discipglinario del
senvicio de ninguna Administracion publica.

Quinto - Que la documentacion aportada es copia fiel de |la original, comprometiéndome a
aportar los originales de la documentacion, en relacian con los requisitos de acceso,
titulacion, en caso de ser seleccionado, a requerimiento del Ayuntamiento, de conformidad
con lo establecido en las bases reguladoras de este proceso de seleccian.

Sexto. - Manifiesto tener conocimiento de las Bases publicadas en BOP.

SOLICITA

Que sea admita esta solicitud al proceso de seleccion y que se tenga por presentada, la
Fotocopia del DMI o MIE en vigor
Fotocopia del titulo exigido en la convocatoria.
Fotocopia de la demas documentacion para la que se pretenda su valoracion.
Humanes, de de 2017.

[FIRMA DEL INTERESADO)

Sra. Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Humanes.

cve20180060

B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 60 fecha: lunes, 26 de Marzo de 2018
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE HUMANES

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS Y FECHA DE EXAMEN
PLAZA DE ALGUACIL OPERARIO DE SERVICIOS MULTIPLES

1052

D2 M2 Isabel Serrano Calleja, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Humanes,
en uso de las atribuciones que me confiere la vigente legislaciéon de Régimen Local,
HAGO SABER:

Que expirado el plazo de presentacién de alegaciones contra la publicacién de la
lista provisional de admitidos y excluidos, y la publicacién de la composicién del
tribunal calificador que actuara en las pruebas de seleccién de funcionario interino
de la plaza de Alguacil-Operario de Servicios Multiples vacante en la plantilla del
Ayuntamiento de Humanes, mediante el sistema de oposicion (expediente
12/2018).

De conformidad con la base séptima de las bases aprobadas junto con la
convocatoria por Resolucién de Alcaldia de fecha 18/01/2018 (publicadas en el BOP
Guadalajara n? 15 de fecha 22/01/2018), y en virtud del articulo 20 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado
y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado, aprobado por Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, y 21.1 g) y h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases
del Régimen Local, por Decreto de Alcaldia de fecha 22/03/2018

HE RESUELTO:

PRIMERO.- Estimar la alegacion presentada por D. Andrés Aguilera Moyano vy
corregir el error en el nombre que figura en la Relacién Provisional de Aspirantes
Admitidos, debiendo figurar el nombre de Andrés y no el de Antonio.

SEGUNDO.-Aprobar la relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos que se
incorpora en el Anexo a este Anuncio.

TERCERO.- Establecer la fecha del primer examen para el préximo jueves dia 5 de
abril de 2018 a las 12:00 horas en las dependencias del Ayuntamiento, sito en Plaza
de Espafia n? 1 de Humanes.

La fecha del sequndo examen se publicara con la debida antelacién en el tablén de
anuncios y sede electrdnica del Ayuntamiento de Humanes.

CUARTO.- Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincial, la
Sede Electrénica del Ayuntamiento y en el Tablén de Anuncios.

En Humanes, 22 de marzo de 2018, LA ALCALDESA, Fdo: M2 Isabel Serrano Calleja
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ANEXO

RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS
\E NOMBRE
1.- Aguilera Moyano Andrés
2.- Alda Galvez Laura.
3.- Arroyo Asenjo Angel Felipe.
4.- Bellot Moreno Rubén.
5.- Bollo Ochoa Antonio.
6.- Bueno Benjamin José Antonio.
7.- Coracho Cabanillas Pefiahora.
8.- Coracho Cabanillas Eduardo.
9.- De Mingo Salinas Luis.
10.- Gasco de la Fuente Ricardo.
11.- Gil Rivera Jaime.
12.- Gonzalez Hernandez Noelia
13.- Guerra Santamaria Ignacio.
14.- Herranz Castro Alejandro.
15.- Jiménez Martin Luis.
16.- Jiménez Sanchez Jaime.
17.- Lépez Traucon Juan Carlos.
18.- Lépez Santa Maria Carlos
19.- Lozano Martinez Francisco José.
20.- Lozano Lépez Armando.
21.- Lozano Lépez Santiago.
22.- Lozano Romero Juan José.

23.- Martinez Sotillo Sergio.

cve20180060 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 60 fecha: lunes, 26 de Marzo de 2018
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24.- Martos Monroy Beatriz.

25.- Mas Palmeiro Miguel.

26.- Merino Diaz César.

27.- Miguel Mata Manuel

28.- Montesinos Garcés Miguel

29.- Rodriguez Moreno Carmelo.
30.- Rojo Cercos Mariano.

31.- Romero Archilla M2 del Rosario
32.- Somolinos Sanz Carlos

33.- Vela Duro Félix.

RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

Ninguno

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

EDICTO DE INSTALACION DE SUPERMERCADO EN EDIFICIO COMERCIAL,
EN PLAZA DE EUROPA, N[J2. ALDI SUPERMERCADOS, SL

1053

En cumplimiento de lo establecido en la vigente legislacion, se hace publico que
ALDI SUPERMERCADOS, S.L. ha solicitado licencia de instalacion para el ejercicio de
la actividad de SUPERMERCADO, en edificio comercial sito en Plaza de Europa, n? 2,
de Guadalajara.

Quienes pudieran resultar afectados, de algin modo, por la mencionada actividad
que se pretende instalar, pueden formular las observaciones pertinentes en el plazo
de veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la insercion del
presente edicto en el "Boletin Oficial de la Provincia", encontrandose el expediente,
a efectos de su consulta, en el Departamento de Aperturas (22 Nivel del edificio de
oficinas situado en Plaza Mayor).

Guadalajara, 21 de Marzo de 2018. El Alcalde-Presidente, Antonio Roman Jasanada
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JUZGADOS DE GUADALAJARA
JUZGADO DE LO SOCIAL N. 2 DE GUADALAJARA

ET) 78/2017

1054

JDO. DE LO SOCIAL N. 2 GUADALAJARA
AVENIDA DE EJERCITO 12, EDIF SERVICIOS MULTIPLES PLANTA PRIMERA

Tfno: 949209900
Fax: 949235274

Equipo/usuario: MT1
NIG: 19130 44 4 2017 0000390
Modelo: N28150

ET) EJECUCION DE TITULOS JUDICIALES 0000078 /2017
Procedimiento origen: DSP DESPIDO/CESES EN GENERAL 0000190 /2017
Sobre DESPIDO

EJECUTANTES: JORGE GARCIA GARCIA, CORNELIU ROMILA
ABOGADO/A: YASMINA CANALEJO AGLIO, SOTERO MANUEL CASADO MATIAS ,

EJECUTADA: FOGASA FONDO GARANTIA SALARIAL, FOGASA , TRANSPORTES
GERARDO DEL OLMO SL , TRANSPORTES GERARDO DEL OLMO SL
ABOGADO/A: LETRADO DE FOGASA, LETRADO DE FOGASA , , ., , , .,

’

EDICTO

D2 MARIA PILAR BUELGA ALVAREZ, Letrado de la Administracién de Justicia del
Juzgado de lo Social n2 002 de GUADALAJARA, HAGO SABER:

Que en el procedimiento EJECUCION DE TITULOS JUDICIALES 78/2017 de este
Juzgado de lo Social, sequidos a instancia de D/D? JORGE GARCIA GARCIA Y
CORNELIU ROMILA contra la empresa TRANSPORTES GERARDO DEL OLMO SL,
sobre DESPIDO, se ha dictado la siguiente resolucién, cuya parte dispositiva se
adjunta:

“PARTE DISPOSITIVA
Acuerdo:

a) Declarar al ejecutado TRANSPORTES GERARDO DEL OLMO S.L. en situacién de
INSOLVENCIA TOTAL por importe de 17.721,75 euros, insolvencia que se entendera
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fit
Al

a todos los efectos como provisional.

b) Hacer entrega de certificacién a la parte ejecutante para que surta efectos ante
el Fondo de Garantia Salarial, una vez sea firme la presente resolucion.

¢) Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, y sin
perjuicio de continuar la ejecucidén si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del
ejecutado.

Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacién del mandato
contenido en el articulo 53.2 de la LJS, en el primer escrito o comparecencia ante el
érgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales designados,
sefialaran un domicilio y datos completos para la practica de actos de
comunicacioén. El domicilio y los datos de localizacién facilitados con tal fin, surtirdn
plenos efectos y las notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran validas hasta
tanto no sean facilitados otros datos alternativos, siendo carga procesal de las
partes y de sus representantes mantenerlos actualizados. Asimismo deberan
comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono, fax, direccién electrénica
o similares, siempre que estos Ultimos estén siendo utilizados como instrumentos
de comunicacion con el Tribunal.

MODO DE IMPUGNACION: Contra la presente resolucién cabe recurso directo de
revisién que debera interponerse ante quien dicta la resolucién en el plazo de TRES
DIAS hébiles siguientes a la notificacién de la misma con expresién de la infraccién
cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 LJS. El recurrente que no
tenga la condicién de trabajador o beneficiario de régimen publico de la Seguridad
Social deberd hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en la cuenta n? 2178
0000 64 0078 17 en el BANCO SANTANDER SA debiendo indicar en el campo
concepto, "recurso” seguida del cddigo "31 Social-Revision de resoluciones Letrado
de la Administracién de Justicia". Si el ingreso se hace mediante transferencia
bancaria debera incluir tras la cuenta referida, separados por un espacio con la
indicacién "recurso" seguida del "31 Social-Revisién de resoluciones Letrado de la
Administracion de Justicia". Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta debera
especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la
misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la fecha de la
resolucidn recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su
abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las
Entidades locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.”

Y para que sirva de notificacion en legal forma a TRANSPORTES GERARDO DEL
OLMO SL, en ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Guadalajara.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia
de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina judicial, salvo
el supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de
auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Guadalajara, a veintiuno de marzo de dos mil dieciocho.EL/LA LETRADO DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA
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JUZGADOS DE GUADALAJARA
JUZGADO SOCIAL N. 1 DE GUADALAJARA

ET) 162/2017

1055

EDICTO

D/D2 MARIA DEL ROSARIO DE ANDRES HERRERO, Letrado de la Administracién de
Justicia del Juzgado de lo Social n® 001 de GUADALAJARA, HAGO SABER:

A, AGUILERA PRODUCCIONES Y MONTAJES, S.L Y ANTONIO AGUILERA VERGARA, por
medio del presente, se hace saber que en el procedimiento ET) n® 162/2017 se ha
dictado DECRETO DE INSOLVENCIA de fecha 20/03/2018, contra la que cabe
interponer recurso de reposicién en plazo de tres dias.El texto integro de la
resolucién y los requisitos, en su caso, para recurrir, y demds documentacién
pertinente, podra ser conocido por los interesados en la Oficina judicial sita en Avda
del Ejercito n° 12 Guadalajara, en horario de mafana y durante las horas de
atencion al publico y dias habiles.

En GUADALAJARA, a veinte de marzo de dos mil dieciocho.EL/LA LETRADO DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA




