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ADMINISTRACION DEL ESTADO

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO, O.A. MINISTERIO PARA LA TRANSICION
ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAFICO

EXPROPIACION FORZOSA. PAGO DE INDEMNIZACIONES EN CONCEPTO
DE INTERESES DE DEMORA

3521

El dia 19 de noviembre de 2021, el Ministerio para la Transicién Ecoldgica y el Reto
Demografico, remite al Tesoro la documentacién bancaria para proceder al pago de
indemnizaciones en concepto de intereses de demora a los titulares de bienes y
derechos de las siguientes fincas afectadas por el EXPEDIENTE DE EXPROPIACION
FORZOSA POR EL PROCEDIMIENTO DE URGENCIA MOTIVADO POR LAS OBRAS DEL
“PROYECTO DE ABASTECIMIENTO A LA FUTURA MANCOMUNIDAD DE LOS NUCLEOS
COLINDANTES CON LOS EMBALSES DE ENTREPENAS Y BUENDIA (GUADALAJARA Y
CUENCA). FASE V”. Clave: 03.399.001/2111:

TERMINO MUNICIPAL FINCA POL PAR

ALOCEN EX08/04-05/14014 |1 00004
ALOCEN EX08/04-05/14018 |10 00142
ALOCEN EX08/04-05/14019 |10 00248
ALOCEN EX08/04-05/14020 |10 00141
ALOCEN EX08/04-05/14021 |10 00249
ALOCEN EX08/04-05/14022 |10 00245
ALOCEN EX08/04-05/14023 |10 00159
ALOCEN EX08/04-05/14029 |9 00023
ALOCEN EX08/04-05/14031 |1 00002
ALOCEN EX08/04-05/14036 |2 00007
ALOCEN EX08/04-05/14037 |2 00005
ALOCEN EX08/04-05/14038 |10 00250
ALOCEN EX08/04-05/14039 |10 00246
ALOCEN EX08/04-05/14045 |1 00006
ALOCEN EX08/04-05/14046 |10 00004
ALOCEN EX08/04-05/14051 |2 00006
ALOCEN EX08/04-05/14052 |1 00003
AUNON EX08/04-05/15017 |7 00675
AUNON EX08/04-05/15018 |7 00727
AUNON EX08/04-05/15019 |7 00705
AUNON EX08/04-05/15022 |7 00519
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AUNON EX08/04-05/15024 |7 00633
AUNON EX08/04-05/15028 |7 00620
AUNON EX08/04-05/15029 |7 00621
AUNON EX08/04-05/15032 |7 00485
AUNON EX08/04-05/15033 |7 00637
AUNON EX08/04-05/15034 |7 00674
AUNON EX08/04-05/15035 |7 00638
AUNON EX08/04-05/15036 |7 00481
AUNON EX08/04-05/15037 |7 00480
AUNON EX08/04-05/15039 |7 00646
AUNON EX08/04-05/15040 |7 00670
AUNON EX08/04-05/15042 |7 00614
AUNON EX08/04-05/15047 |7 00613
AUNON EX08/04-05/15048 |7 00647
AUNON EX08/04-05/15049 |7 00645

El pago se realizard mediante transferencia bancaria a la cuenta designada por los
interesados. Aquellas cantidades cuyo pago no pueda hacerse efectivo por
transferencia bancaria, seran consignadas en la Caja General de Depdsitos a
disposicion de los interesados. Una vez que éstos subsanen la circunstancia que
motivé dicha consignacion, esta Confederacion Hidrografica procedera a realizar los
trdmites oportunos para hacer efectivo el pago de las mismas.

Lo que se hace publico a los efectos prevenidos en el articulo 49 del Reglamento de
Expropiacién Forzosa que desarrolla la Ley de Expropiaciéon Forzosa de 16 de
diciembre de 1954.

Madrid, 19 de noviembre de 2021. La Secretaria General. Montserrat Anta
Fernandez San Miguel

DIPUTACION PROVINCIAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA

RESOLUCION DE LA CONCESION DE SUBVENCIONES A MUNICIPIOS DE
CABECERA AFECTADOS POR LA DESPOBLACION (FIM 2021)

3522

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
se procede a publicar el Acuerdo de 19 de noviembre de 2021 del Pleno de la
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Diputacién Provincial de Guadalajara.

“URGENCIA 1_EXPEDIENTE 4124/2021. RESOLUCION DE CONCESION FIM 2021,
MUNCIPIOS DE CABECERA AFECTADOS POR LA DESPOBLACION.

D. Pedro David Pardo de la Riva da cuenta de que visto el Acta del Organo
Colegiado del presente procedimiento de concesion de subvenciones, resultado de
las reuniones de fechas 7 de octubre y 5 de noviembre, tal y como consta en el
Acta de la reunidn correspondiente, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo
5.B de la Ordenanza General reguladora de la concesiéon de subvenciones,
aprobada por acuerdo del Pleno de la Corporacién en sesion celebrada el dia 29 de
marzo de 2004, se propuesta al Pleno.

El Pleno por veinticinco votos a favor, ningln voto en contra y ninguna abstencién,
acuerda:

Primero.- Conceder las subvenciones solicitadas a los municipios que figuran a
continuacién, en las cantidades que a cada uno se le asignan:

IMPORTE SOLICITA
MUNICIPIO CONCEDIDO  |OBJETO CONVENIO
RENOVACION PAVIMENTO Y REDES SANEAMIENTO Y
BRIHUEGA 300.000,00 ABASTECIMIENTO DE AGUA. NO
CIFUENTES 300.000,00 OBRAS DE REHABILITACION DEL CONSISTORIO MUNICIPAL [NO
SACEDON 300.000,00 ADECUACION EDIFICIO CENTRO JOVEN. NO
ADECUACION Y MEJORA INSTALACIONES LUDICO-
PASTRANA 300.000,00 DEPORTIVAS. NO

Segundo: Comunicar a los Ayuntamientos que se han acogido a convenio, que
seran llamados a la firma del mismo una vez que se disponga de los proyectos
redactados, habiéndose dotado crédito adecuado y suficiente en el Presupuesto de

2022 para la licitaciéon de las obras:

SOLICITA

MUNICIPIO IMPORTE OBJETO CONVENIO
ATIENZA 300.000,00 RENOVACION DE REDES Y CANALIZACIONES EN ATIENZA. |SI

MEJORA PAVIMENTO, ACCESIBILIDAD, RED AGUA Y
JADRAQUE 300.000,00 SANEAMIENTO. S|
MOLINA DE )
ARAGON 300.000,00 OBRAS DE MEJORA Y RENOVACION INFRAESTRUCTURAS.  |SI

PROYECTO BASICO Y DE EJECUCION DE PISCINA CUBIERTA
MONDEJAR 300.000,00 MUNICIPAL, FASE 2 S|
COGOLLUDO 300.000,00 CUBRICION DE PISTA POLIDEPORTIVA. Sl

Tercero. Dejar pendiente la solicitud del Ayuntamiento de Siglenza para una nueva
valoracion cuando se concrete la actuacion a realizar.

Cuarto. Autorizar al Presidente para firmar los convenios con los Ayuntamientos que
han solicitado acogerse a una encomienda de gestidn para que la Diputacién
Provincial realice las obras.

Quinto.- Para los Ayuntamientos subvencionados, ampliar el plazo de presentacién
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de la documentacién sefialada para el anticipo del sequndo plazo hasta el 30 de
abril de 2022, y proceder al reajuste de anualidades para aquellos que no soliciten
el anticipo en el presente ejercicio presupuestario.

El presente acuerdo pone fin a la via administrativa, pudiendo ser recurrido
potestativamente en reposiciéon ante el mismo érgano que lo hubiera dictado o ser
impugnado directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo,
teniendo en cuenta que no se podrd interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién
presunta del recurso de reposicién interpuesto.

En Guadalajara, a 24 de noviembre de 2021. El Presidente. D. José Luis Vega Pérez

DIPUTACION PROVINCIAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA

LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS A LA
CONVOCATORIA DE BOLSA DE TRABAJO TEMPORAL DE
ADMINISTRATIVO/A (SERVICIOS ECONOMICOS)

3523

Por Resoluciéon de la Presidencia nim. 2021-3475, de 24 de noviembre de 2021, se
aprueba la lista definitiva de personas admitidas y excluidas a la convocatoria de Bolsa
de Trabajo Temporal de Administrativo/a (Servicios Econdmicos), cuyo texto integro se
hace publico para general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en la Base

Cuarta de la convocatoria:

“PRIMERO.- Aprobar la relacion definitiva de admitidos a la convocatoria de Bolsa de
Trabajo Temporal de Administrativo (Servicios Econédmicos), publicada en el Boletin

Oficial de la Provincia nim. 146, de fecha 2 de agosto de 2021.

ADMITIDOS/AS:

N© ler Apellido 29 Apellido Nombre DNI

1 Agustin Ochaita Maria Hok T 5¥k
2 Alcazar Ruiz Santiago Vicente *okk] 9 4%k
3 Algar Herndndez Laura HkKAD 41>
4 Alina Tudorica Florentina *k*5495%*
5 Almazan Garcia Javier wokk 4] 5%k
6 Alonso Martin Gisela FRK]262%*
7 Alonso Vicente Virginia *RXL B9 TH*
8 Andrés Lépez José Maria k()31 0k
9 Angona Alcolea Rafael kX2 T 84**
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10 Arévalo Bardn Virginia Hok37 9%k
11 Barriopedro Ayuso Isabel (B35 %*
12 Bellén Alvarez David *Rk 6@ 3**
13 Benito Boan Marfa Cristina *k*0489%*
14 Benito Moreno JesUs *Rk( 57 45K
15 Bernal Blazquez Maria rRk() 1 54%*
16 Blazquez Diaz Gloria HoRk(83 0%k
17 Budia Gonzalez Edma Hork] 95k
18 Camarillo Gonzélez Consuelo HRK(QT T 3K
19 Carrillo Llamero Luis kKT 438%*
20 Celada Lépez Jaime wokk] 6544k
21 Cepeda Utrilla Carlos e YRl
22 Cespedes Buendia Miguel FR*G643%*
23 Chicharro Cercadillo Ma Dolores *RKQ34 Tk
24 Clipa Mihaela *Hk(435%*
25 Criado Belando Purificacién rRkG1 2%k
26 Diego de Aguado Fatima wkx] 720%*
27 Dongil Lucia Rebeca X394k
28 Duefias Martinez Rocio HoHk37 8 HFk
29 Espacios Gamo JesUs Javier X4 468%*
30 Esteban Tomas Mario *RkD 7 5%*
31 Faba Rubio Antonia HHkT 96 2%k
32 Felipe Escolano Nuria wkk] 1 61%*
33 Fernandez Bartolomé Rubén FRKT5H 1k
34 Fernandez Garcia Rubén k] 95 3k
35 Ferndandez Martinez Laura Ak G 665Kk
36 Gamo Martinez Maria José k893 5%k
37 Garcia Marco Julia HkKD A5 TH*
38 Garcia Martinez Sandra Ak 862Kk
39 Garrido Marcos de Jesus FIK1653%*
40 Gémez Ponce Maria Elena a5 ) 340k
41 Gonzalez Castillo Ana Maria rRk 4 0%k
42 Gonzalez Lozano Marfa Socastro **%3028**
43 Heras de las Correa Sonia *Hk]1635%*
44 Herranz Daza Maria del Carmen K092 0**
45 Hurtado Montoya Eduardo *k*A044%*
46 Ifigo Huertas Maria Begofia ok 07 5%k
47 Jalvo Henche Ma de los Angeles *kK(0410%*
48 Jimenez Villanueva Victoria **2008**
49 Jiménez Villanueva Ester *kKkG556%*
50 Lara Pefia Patricia FHAQ259%*
51 Letdn Mufioz Paula K551+
52 Lietor Torrado Ma de los Angeles *kkB B33+
53 Lépez De Diego César ok ()7 4ok
54 Lépez Martinez Noemi wokk344 3%k
55 Lopez Urrutia Abel kG5 6 HHk
56 Lozano Cuerda Ménica HHk 574k
57 Lozano Cuerda Lorena *k*1985%*




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fi
i

58 Manzanares Guillén Ana Maria HHkQ4 37Kk
59 Marquez Parra José Carlos ok ) 8QHk
60 Martin Fernandez Araceli **Q366%*
61 Martinez Benedi Susana *rk]863F*
62 Martinez Martinez Marfa del Pilar **%9Q7 6**
63 Martinez Soria Manuel FHK] 081 *
64 Martinez Bravo Pablo ()48 3H*
65 Martinez Vellisca Cristina ***3(038**
66 Melones Sopefia Elena HRk5 561 %k
67 Merencio Sefior José Maria wokk()26 5%k
68 Merino Sanz Ivan *k*3Q52%*
69 Miguélez Santos Santiago ***0006**
70 Moreno Pérez Natalia *Hk3334%*
71 Moreno Ifigo Rocio otk ] 353k
72 Mufioz Martinez Beatriz k4] 60%*
73 Navarro Moreno Susana *H*Q595%*
74 Nifio Sanz Marta Maria HoRk]153%*
75 Palacios Madoire Maria Isabel k894 0%*
76 Parra Pietro Maria Jesus Hokk5 4 8 3%k
77 Parra Cabellos Ana Maria *k0308**
78 Parra Alvarez Lorena *kx2104%*
79 Pedro de Navas Nuria *Rk349] F*
80 Pedroviejo Garcia Marta oHk ) 374k
81 Pefa Ramos Alberto Salvador *kx]1398%*
82 Pefia Nufiez Maria del Mar HHk 3 g%k
83 Pérez del Olmo Maria de la Hoz Hork8 59Kk
84 Pérez Rodriguez Maria Hokk] 54 7%
85 Pérez Sanz Regino k330 gHk
86 Perruca Hurtado Marta *RXG633%*
87 Plazas Beas Pérez de Tudela Zaida oHk ] 82 4k
88 Polo Morales Marta KOG O7H*
89 Regidor Garcia Alvaro *kk305 1>
90 Rey del Ranera Beatriz kX 3454%*
91 Ricote Redruejo Victor Manuel kB[ 7H*
92 Risco Vega Aurora *IK32214*
93 Rivas Soneira Miguel Angel wkx]17 3
94 Rodriguez Gonzélez Ivan w0k 9G¥k
95 Rodriguez Mufioz Carmen %336 7%
96 Rodriguez Tabernero Blanca *kxQQ7 5k
97 Roldan Dominguez Leticia k] 7T K
98 Roldan Dominguez Barbara k] 77 THK
99 Rubio Morales Andrea Hk G ()8 5%k
100 [Rueda Romero Lucia HoHkG 7 1 Bk
101 Ruiz Sanchez Rosa Maria kBT ok
102 Rustarazo Perucha Gonzalo ***3608**
103 Rustarazo Perucha Laura ***3608**
104 Samper Lopez Caridad wkKG322%*
105 Sanchez Alburquerque Laura *kx(0214%*
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106  |Sanchez Llorente JesUs HRk()8B9H*
107 |Sénchez Ranera Ana ok ] 87k
108 Sanchez Ranera Marfa Pilar a1 8HF*
109 Sanchez Santamaria Sergio *RX3201**
110 Sanchez- Puebla Flores Alberto *Rk) 568%*
111  |Sanz Viejo Maria Pilar *HK( 3 7KK
112 Serrano Pascual Soledad *HK5 4940k
113 Serrano Sanz Lorena *kx2539%*
114 Sol del Aranda Leticia *F*3146%*
115 Solano Tabernero Rocio *Rk4] B4x*
116  |Solano Garcia Javier fork] 32 0%k
117 Soriano Garcia Patricia *RXQT45%*
118 Sotillo Chicharro Lydia *kk3]14%*
119 Tabernero Garcia Cristina *k*(0624**
120 Tirado Lépez Laura HkKD B4 1+
121  |Toledano Lépez Andrea HRk] D 6F*
122 Torcal Sanz Marfa Dolores *RkQQ BO¥*
123 Tudela Badillo Susana *42308%*
124  |Valero Heranz Julia *kK()483%*
125 Valles Fuente de la Maria Esther *K()819**
126  |Vicente Calles Maria Belén k84 5 0k
127 Vicente Martinez Rebeca HRkD T B4 XK
EXCLUIDOS/AS:

ler Apellido 22 Apellido Nombre DNI Causa Exclusién
Bernardos Garcia Maria Hk36(0 1k 02

Bonilla Sabroso Ainoa *HK2308%* 01

Mufioz Martinez Mercedes HIKQT48H* 01

Palomo Romero Gloria Isabel *HKG223H* 0lyo03
Ramos Herranz Beatriz k340 7H* 01
Salazar Martin Ainhoa K235 Tk 04

Toledo Sanchez Manuel Hohk()7 344k 01
Valbuena Piudo Eva *HK]352%* 03

Valles De la Fuente Raquel FIKLAT T H* 0lyo04

LISTADO DE CODIGOS DE EXCLUSION

Cédigo Descripcién

No aporta justificacion de estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico, o equivalente, o en
condiciones de obtenerlo dentro del plazo de presentacién de solicitudes.
02 No justifica el pago de las tasas de examen.

Realizar el pago de la mitad de la tasa sin aportar la justificacion de estar en desempleo por un
periodo superior a 6 meses en el Gltimo afio.

04 Realiza el pago incorrecto de las tasas, no correspondiendo a esta bolsa dicho importe.

01

03

SEGUNDO.- Designar como Secretaria titular del Tribunal, en sustituciéon de Iciar
Cisneros de los Rios, a ELOISA GILABERTE VILLAVIEJA.

TERCERO.- El primer ejercicio de la fase de oposicidén tendra lugar en el Centro San
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José, c/ Atienza, 4 de Guadalajara, el proximo dia 21 de diciembre de 2021, a las 11
horas.

CUARTA.- La presente resolucidon se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia,
Tablon de Anuncios y Pagina web de la Corporacidn.

QUINTA.- Contra la misma podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el
Presidente de la Corporacion en el plazo de un mes, o bien contencioso administrativo
en el plazo de dos meses, ambos a contar desde el siguiente de la publicacién de las
listas en el Boletin Oficial de la Provincia."

Guadalajara, 24 de noviembre de 2021. El Presidente, José Luis Vega Pérez

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ALAMINOS

EDICTO NOTIFICACION INTERESADOS

3524

El Sr Alcalde del Ayuntamiento de Alaminos, en virtud del oficio recibido por el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo N.2 1 de Guadalajara,

HACE SABER

Que de conformidad con lo ordenado por el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo, n? 1 de Guadalajara, en el Procedimiento Abreviado nimero
328/2021, promovido por la mercantil Compafia Logistica de Hidrocarburos S.A.,
frente a este Ayuntamiento, se pone en conocimiento de los interesados en el
expediente, para que les sirva de notificacion y emplazamiento, a fin de que
puedan comparecer y personarse en autos en el plazo de nueve dias contados a
partir del siguiente al de la publicaciéon de este anuncio en el presente Boletin
Oficial, de acuerdo con lo establecido en el articulo 49 de la Ley 29/98, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Publiquese el presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablén de
Edictos de este Ayuntamiento.

En Alaminos, a 22 de noviembre de 2021.El Alcalde, Fdo.: Fernando Condado de la
Casa
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ALCOROCHES

APROBACION DEFINITIVA DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION CREDITOS
1/2021

3525

Aprobado definitivamente el expediente de modificacion de créditos n® 1/2021 en la
modalidad de crédito extraordinario, financiado con cargo al remanente liquido de
tesoreria, lo que se publica a los efectos del articulo 169.1, por remisiéon del 177.2,
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

Estado de gastos

Créditos  [Crédito Créditos

Aplicacion Descripcién A IR
P P iniciales  |extraordinario [finales

Progr. [Econdmica
161 619.00 RENOVACION DE LA RED DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO 0 39.938,13 39.938,13
TOTAL 0 39.938,13 39.938,13

Esta modificacion se financia con cargo al remanente liquido de Tesoreria
resultante de la liquidacidn del ejercicio anterior, en los siguientes términos:

Estado de Ingresos

Aplicacién: econémica L
Descripcion Euros
Cap. |Art. |Conc.
8 87 1870 REMANENTE LIQUIDO DE TESORERIA 39.938,13
TOTAL INGRESOS 39.938,13

Ademas, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el
articulo 37.2, apartados a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el
gue se desarrolla el Capitulo primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de
diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, que
son los siguientes:

a. El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de
demorarlo a ejercicios posteriores.

b. La inexistencia en el estado de gastos del Presupuesto de crédito destinado a
esa finalidad especifica, que debera verificarse en el nivel en que esté
establecida la vinculacién juridica.

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos
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en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha
Jurisdiccién.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985,
la interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o
Acuerdo impugnado.

Alcoroches, a 22 de noviembre de 2021.El Alcalde-Presidente, José Antonio Lozano
Garcia

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ANGUITA

ANUNCIO DE LICITACION BAR-TELECLUB DEL MUNICIPIO DE ANGUITA

3526

Se ha publicado en el Perfil del Contratante de la sede electrénica de este
Ayuntamiento, Licitacién del Expediente 75/2021 “CONTRATO ADMINISTRATIVO
ESPECIAL PARA LA EXPLOTACION DEL SERVICIO DE BAR EN UN EDIFICIO PUBLICO
(BAR TELECLUB), POR PROCEDIMIENTO ABIERTO, OFERTA ECONOMICAMENTE MAS
VENTAJOSA, VARIOS CRITERIOS DE ADJUDICACION”

Asi mismo esta publicada dicha licitacion en el perfil del contratante del
Ayuntamiento de Anguita en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico. Asi
mismo estd publicado en la sede electronica de este Ayuntamiento
“anguita.sedelectrocnica.es”.

El Plazo para presentar proposiciones es de 13 dias habiles a partir del dia siguiente
a su publicacién en el perfil del contratante.

Se publica el pliego de clausulas administrativas particulares, donde se disponen
los pormenores de esta licitacién.

En Anguita a 22 de noviembre de 2021. Fdo. El Alcalde. Santos Ballesteros Medina
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE EL CUBILLO DE UCEDA

APROBACION INICIAL DE LA MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL
REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES DE
CARACTERISTICAS ESPECIALES

3527

El Pleno del Ayuntamiento de El Cubillo de Uceda en sesidén ordinaria celebrada el
dia 23 de noviembre de 2021 acordd la modificacién inicial de la ordenanza fiscal
reguladora del Impuesto sobre bienes inmuebles (caracteristicas especiales)

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a informacion
publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente de la insercién de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan
examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Cubillo Uceda a 23 de noviembre de 2021, El Alcalde, Fdo.: Teodoro Serrano
Nufez

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE EL CUBILLO DE UCEDA

APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO GENERAL PARA LA ENTIDAD
2022

3528

El Pleno de la Corporacién Municipal de El cubillo de Uceda, en sesion celebrada con
fecha de 23 de noviembre de 2021, ha aprobado inicialmente el PRESUPUESTO
GENERAL de esta Entidad Local para el ejercicio 2022, y, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 169.1 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se
anuncia que estara de manifiesto al publico en la Secretaria de este Ayuntamiento,
por espacio de QUINCE DIAS, contados a partir del siguiente a la publicacién del
presente Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, durante cuyo plazo podran
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presentarse contra el mismo, en dichas dependencias, las reclamaciones que se
estimen convenientes.

En El Cubillo de Uceda, a 23 de noviembre de 2021. Don Teodoro Serrano Nunez,
Alcalde presidente

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE EL CUBILLO DE UCEDA

APROBACION INICIAL DE LA MODIFICACION NUMERO 2 DEL
PRESUPUESTO 2021

3529

El Pleno del Ayuntamiento de EL CUBILLO DE UCEDA en sesién extraordinaria
celebrada el dia 23 de noviembre de 2021 acordd la aprobacién inicial del
expediente de modificacién de créditos n.2 2/2021 del Presupuesto en vigor, en la
modalidad de transferencia entre créditos de distinto grupo funcion.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 179.4 del
Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a informacion
publica por el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente de la insercién de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan
examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En El Cubillo de Uceda, a 23 de noviembre de 2021, El Alcalde, Teodoro Serrano
Nufez
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ESCARICHE

CONVOCATORIA DE AYUDAS DE ESTUDIO CURSO 2021/2022

3530

RESOLUCION ALCALDIA
BDNS:596081

En cumplimiento de acuerdo plenario adoptado en fecha 23 de septiembre de 2021,
y conforme a la Ordenanza reguladora de “Bases para el otorgamiento de ayudas
a realizacién de estudios”, publicada de forma definitiva en Boletin Oficial de la
Provincia de fecha 17 de febrero de 2017, y en vigor hasta su derogacién expresa,
esta Alcaldia

RESUELVE:

Convocar las Ayudas realizacién de estudios en curso 2021/2022 conforme a las
siguientes Bases:

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA'Y FINALIDAD DE LAS AYUDAS.

Mediante la presente resolucién se procede a aprobar las bases por las que se
establecen ayudas para la compra de material, pago de matricula, gastos de viaje,
asi como de todos aquellos gastos necesarios para la realizaciéon de estudios de
educacion infantil, primaria, secundaria y bachillerato.

Asimismo, de modo simultaneo a través de la presente resolucidon se efectia la
convocatoria relativa a las referidas ayudas para el curso 2021/2022.

SEGUNDA.- BENEFICIARIOS.

Tendran la consideracibn de beneficiarios con caracter general los
progenitores/tutores del estudiante si ambos se encuentran empadronados, en caso
contrario sera aquel que se encuentre empadronado. Si el estudiante es mayor de
edad y econdmicamente independiente serd el propio estudiante que solicite la
ayuda.

TERCERA.- CUANTIA DE LAS AYUDAS.

Se establece una ayuda por importe maximo de 20 € por estudiante, vinculada a la
existencia de crédito adecuado y suficiente en el presupuesto municipal para el
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ejercicio corriente.

En el caso de que el nimero de beneficiarios de las ayudas supusiese una
imposibilidad para satisfacer el importe de 20 € por estudiante de conformidad con
la dotacidn presupuestaria existente, la ayuda a cada uno de los beneficiarios se
reducird proporcionalmente para adecuarla al crédito existente en el presupuesto
municipal

CUARTA.- REQUISITOS.

Una vez determinada la cuantia correspondiente conforme a lo establecido en la
base anterior se tendran en cuenta los siguientes criterios:

4.1.- Para la concesion del 100 % de la ayuda, determinada conforme lo establecido
en la base anterior, seran requisitos indispensables ademas los siguientes:

a. Estar dados de alta en el Padrén Municipal de Habitantes, el escolar, y ambos
progenitores/tutores, salvo supuestos de viudedad, separacion legal o
divorcio en el que sélo se exigird la permanencia en el padrén de uno de los
progenitores.

b. Encontrarse al corriente de pago tanto por obligaciones de derecho publico
como de de derecho privado del Ayuntamiento de Escariche.

c. No haber sido beneficiario de cualquier otra ayuda de este Ayuntamiento en
materia de estudio.

4.2.- Se establecen como excepcién al requisito del apartado 4.1,b), el
cumplimiento de alguno de los siguientes:

a. Que ambos progenitores/tutores sean desempleados de larga duracién (con
los requisitos establecidos en el Real Decreto-Ley 16/2014).

b. Que la madre del estudiante ostente la condicidén de victima de violencia de
género, que se acreditara mediante la aportacién de la documentacion
prevista en el articulo 3 del Real Decreto 1917/2008 -B.O.E. de 10/12/2008-,
sentencia condenatoria, resolucion judicial, medidas cautelares, orden de
proteccién o informe del Ministerio Fiscal. (antigliedad maxima desde la
notificacion de la sentencia condenatoria de 24 meses).

c. Informe actualizado emitido por los Servicios Sociales de la JCCM, de que los
progenitores/tutores se encuentren en situacion de riesgo de exclusién social.

QUINTA.- SOLICITUDES.

5.1.- Debe presentarse solicitud en modelo normalizado en las oficinas de este
Ayuntamiento. A la solicitud deberd acompafarse la siguiente documentacién (o
forma alternativa de acreditacion de los requisitos que se estipule en el modelo
normalizado al efecto):
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» Copia compulsada de la matricula cursada en el Organismo correspondiente u
otro documento que acredite estar cursando los estudios para los que se
solicita la subvencidn y los requisitos a acreditar.

e Certificado de empadronamiento expedido por este Ayuntamiento del alumno
y de el/los progenitor/es o tutor/es, en el que se haga constar la antigledad
minima de 1 afio, desde el momento de aprobacién de la presente
convocatoria.

» Certificado de defuncién, sentencia que declara la separacién o el divorcio, si
procede. ¢ Certificado expedido por el Ayuntamiento de Escariche en el que
se haga constar que la unidad familiar se encuentra al corriente de pago
tanto de obligaciones de derecho publico como de derecho privado del
Ayuntamiento de Escariche.

e En el caso de estudiantes mayores de edad copia del DNI.

5.2.- Plazo de presentacién de solicitudes: 15 dias habiles, a contar desde el
momento de la publicacidén de la presente convocatoria en el Tablén de Anuncios
del Ayuntamiento de Escariche y publicacién en BOP.

SEXTA.- RESOLUCION.

La Alcaldia, resolvera sobre la procedencia o improcedencia de la concesion de la
ayuda, dentro del plazo de un mes desde la terminacién del plazo de presentacién
de solicitudes, procediendo al pago, si existe consignacion presupuestaria.

SEPTIMA.- OBLIGACIONES Y JUSTIFICACION.

Los beneficiarios quedan obligados al cumplimiento de lo establecido en esta
convocatoria y de la normativa reguladora de la concesién de subvenciones
publicas y en cualquier momento el Ayuntamiento podra inspeccionar o requerir
documentacidn o factura justificativa del gasto.

En todos los supuestos los alumnos y progenitores deberan continuar
empadronados en el Ayuntamiento de Escariche durante todo el curso académico.
De lo contrario deberan comunicar su baja al Ayuntamiento y proceder al reintegro
de la subvencién otorgada.

Los alumnos asi como sus progenitores o tutores deberdn encontrarse al corriente
de pago de las obligaciones tributarias y otros ingresos de derecho publico con este
Ayuntamiento. Se considerara que no se ha destinado la ayuda para la finalidad
concedida la anulacién de la matricula, procediendo el reintegro de la subvencién
concedida.

Escariche a 19 de noviembre de 2021.El Alcalde.Fdo.: Carlos Fernandez del Moral
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE FONTANAR

ACUERDO INICIAL DE PLENO DE FECHA 05.11.2021

3531

Aprobado inicialmente por Acuerdo del Pleno de fecha 05.11.2021 el expediente de
afectacion del bien inmueble descrito a continuacidn al uso o servicio publico de la
Pista deportiva ubicada en la calle Dos de Mayo n221 de Fontanar (Guadalajara) con
referencia catastral 5286602VL8058N0001AU., cambiando su calificacion de bien
patrimonial a bien de dominio publico, de conformidad con el articulo 8 del
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto
1372/1986, de 13 de junio, se somete a informacidén publica por el plazo de un mes
, a contar desde el dia siguiente al de publicacidén del presente anuncio en este
Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estard a disposiciéon de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [http://www. fontanar.sedelectronica.es].

En Fontanar a 19 de noviembre de 2021, Fdo.: El Alcalde, D. Victor San Vidal
Martinez

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE FONTANAR

NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS DEL JURADO DEL | CERTAMEN
NACIONAL DE FOTOGRAFIA

3532

Codigo BDNS: 594559

Visto el acuerdo plenario de fecha 22 de julio de 2021 mediante el cual se creaba el
Certamen Nacional de Fotografia “Objetivo Fontanar” con la finalidad de promover
el arte y la cultura a través de los valores de la imagen y fotografia en el marco del
municipio de Fontanar.

Vista la convocatoria de la primera edicién mediante Resolucién de la Concejal de
Cultura n2923, de fecha 10 de noviembre de 2021, publicada en el Boletin Oficial de
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la Provincia de Guadalajara.

Considerando que en el mencionado acuerdo se aprobaban unas bases y que,
ademas, se otorgaba la facultad a esta Concejal de aprobar la convocatoria y
concretar los términos especificos de cada una de las mismas, asi como la
composicion del Jurado.

En base a lo anterior,
DISPONGO

Primero.- Nombrar a los siguientes miembros del Jurado del | CERTAMEN NACIONAL
DE FOTOGRAFIA “OBJETIVO FONTANAR” con arreglo al siguiente detalle:

Victor San Vidal Martinez, Alcalde de Fontanar.

Rafael Martin Solano, fotdgrafo.

Rubén Albarran Beltran, fotdgrafo.

Rosa Maria Santana Aldudo, Concejal de Cultura del Ayuntamiento de
Fontanar.

Segundo.- Publicar la presente resolucién de conformidad con el articulo 17, letra b)
del aparatado 3, de la Ley 28/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
en su relaciéon dada por la Ley 15/2014, de 16 de septiembre, de racionalizacién del
Sector Publico y otras medidas de reforma administrativa, el extracto de esta
convocatoria se publicara, por conducto de la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS), en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara.

En Fontanar a 22 de noviembre de 2021. Firmado. La Concejal de Cultura,
Dofia Rosa Maria Santana Aldudo

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE HORCHE

APROBACION DEFINITIVA EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS
NUM. 957/2021

3533

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, al que se remite el articulo 177 de la misma, en relacién con el
articulo 38.2 del Real Decreto 500/1.990, de 20 de abril, de desarrollo de la Ley
anterior, se hace publico para general conocimiento que por el Pleno del
Ayuntamiento en sesidén ordinaria celebrada el dia 26 de Octubre de 2.021, se
adopté acuerdo inicial, que ha resultado definitivo al no haberse presentado
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reclamaciones contra el mismo, de aprobar el “Expediente de modificaciéon de
créditos n.2 957/2021, en la modalidad de suplemento de crédito financiado con
cargo a bajas correspondientes a gastos de otra area de gasto”, que afecta al
vigente presupuesto, con arreglo al siguiente resumen por capitulos:

Suplemento en aplicaciones de gastos

C.Ope. |[Sig. |S/C [Referencia gr?t?l;r Lin. [Prog. [Econém. Proyecto R.F. [|Importe
020 0 920 22699 2 24000
020 0 920 359 2 1000
020 0 161 227 2 5500

Esta modificacién se financia con cargo a minoracion de otras aplicaciones:

C.Ope. |Prog. [Econém. [Importe
020 338 [227 30500

No supondra un mayor gasto que afectaria a la estabilidad y al techo de gasto, que
aun estando suspendidas dichas reglas para los ejercicios 2020 y 2021, supondrian
en otro caso la aprobacion de un Plan de Estabilidad Financiera, en la medida en
que los cambios no suponen un cambio en el importe total del gasto.

3. 2 JUSTIFICACION

a. El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de
demorarlo a ejercicios posteriores. De las obras y la inexistencia en el estado
de gastos del Presupuesto de crédito destinado a esa finalidad especifica, que
debera verificarse en el nivel en que este establecida la vinculacién juridica.

Contra el referido acuerdo definitivo podran interponer ante el Juzgado de lo
Contencioso-administrativo de Guadalajara, recurso contencioso-administrativo en
un plazo de dos meses a contar desde el siguiente dia de la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, las personas y Entidades a que hacen
referencia los articulos 63.1 de la Ley 7/1.985 Reguladora de las Bases del
Régimen Local y 170 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y por
los motivos Unicamente enumerados en el niUmero 2 del citado articulo 170.

Horche a 23 de Noviembre de 2.021, El Alcalde. D. Juan Manuel Moral Calvete

fi
i
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE PAREJA

MODIFICACION PRESUPUESTO

3534

Aprobado inicialmente el expediente de suplemento de crédito financiado con cargo
al remanente liquido de tesoreria, por Acuerdo del Pleno de fecha 23 de noviembre
de 2021, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisidon del
177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacién
publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacién
del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En la Villa de Pareja, 23 de noviembre de 2021. El Alcalde-Presidente. Fdo/ Fco.
Javier del Rio Romero

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE PINILLA DE JADRAQUE

APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO GENERAL

3535

Aprobado inicialmente, en sesion ordinaria de Pleno de este Ayuntamiento, de
fecha 11 de noviembre de 2021, el Presupuesto General de la entidad, Bases de
Ejecucién y la plantilla de personal, funcionario y laboral, para el ejercicio 2021, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 169 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone
al publico el correspondiente expediente con la documentacion preceptiva, por
plazo de quince dias desde la publicacién de este anuncio, a efectos de
reclamaciones y alegaciones.
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Si durante el citado plazo no se presentasen reclamaciones, el Presupuesto se
considerara definitivamente aprobado, de conformidad con los articulos
mencionados.

En Pinilla de Jadraque, a 18 de noviembre de 2021. El Alcalde Fdo.: Laureano M.
Magro Esteban

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA DE VALLES

CUENTA GENERAL DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2020

3536

Que se encuentra expuesta al publico, durante quince dias, la Cuenta General del
Presupuesto del Afio 2020, asi como sus justificantes e informe emitido por la
Comision Especial de Cuentas , en cuyo plazo los interesados, podran presentar
reclamaciones, reparos, y observaciones por escrito.

(articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba la ley reguladora de Haciendas Locales.

En Puebla de Valles, a 8 de noviembre de 2021 El Alcalde, Fernando Alonso Alonso

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE SAN ANDRES DEL REY

MODIFICACION DE CREDITOS

3537

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién extraordinaria celebrada el dia 19 de
noviembre de 2021, acordd la aprobacion inicial del expediente de modificacion de
créditos n.2 3/2021, en la modalidad de transferencias de crédito entre aplicaciones
pertenecientes a distintas areas de gasto, y en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 169.1 por remision del 179.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, se somete a informacién publica por el plazo de quince dias, a contar desde
el dia siguiente al de publicacidén del presente anuncio en este Boletin Oficial de la
Provincia.
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Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [https://sanandresdelrey.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En San Andrés del Rey, a 19 de Noviembre de 2021. Fdo.: Arturo Medel Sanz,
Alcalde

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE LA TOBA

APROBACION INICIAL EXPEDIENTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA
7/2021

3538

SUMARIO

Acuerdo del Pleno de fecha 23 de noviembre de 2021 del Ayuntamiento de La
Toba por el que se aprueba inicialmente el expediente de modificacién de créditos
n. 2 7/2021 del Presupuesto en vigor, en la modalidad de Crédito extraordinario
financiado mediante anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones.

TEXTO

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién extraordinaria celebrada el dia 23 de
noviembre de 2021, acordd la aprobacidn inicial del expediente de Crédito
extraordinario financiado mediante anulaciones o bajas de créditos de otras
aplicaciones.

Aprobado inicialmente el expediente de Crédito extraordinario financiado mediante
anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones, por Acuerdo del Pleno de
fecha 23 de noviembre de 2021, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
se somete a informacién publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia
siguiente al de publicacién del presente anuncio en este Boletin Oficial de la
Provincia.

Durante dicho plazo podrad ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
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electrénica de este Ayuntamiento [http://latoba.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En La Toba, a 23 de noviembre de 2021. El Alcalde, D. Javier Cantero Gonzalez

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE LA TOBA

APROBACION INICIAL EXPEDIENTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA
8/2021

3539

SUMARIO

Acuerdo del Pleno de fecha 23 de noviembre de 2021 del Ayuntamiento de La
Toba por el que se aprueba inicialmente el expediente de modificacién de créditos
n. 2 8/2021 del Presupuesto en vigor, en la modalidad de Suplemento de crédito
financiado mediante anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones.

TEXTO

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién extraordinaria celebrada el dia 23 de
noviembre de 2021, acordd la aprobacion inicial del expediente de Suplemento de
crédito financiado mediante anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones.

Aprobado inicialmente el expediente de Suplemento de crédito financiado mediante
anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones, por Acuerdo del Pleno de
fecha 23 de noviembre de 2021, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
se somete a informacién publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia
siguiente al de publicacién del presente anuncio en este Boletin Oficial de la
Provincia.

Durante dicho plazo podrad ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [http://latoba.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
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aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En La Toba, a 23 de noviembre de 2021. El Alcalde, D. Javier Cantero Gonzalez

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE VALVERDE DE LOS ARROYOS

APROBACION MODIFICACION PRESUPUESTO NUM. 1-2021

3540

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesidn ordinaria celebrada el dia 30 de Octubre
de 2021, acordé la aprobacion inicial del expediente de Modificacion de Créditos
nuim. 1/2021, consistente en un suplemento de crédito del presupuesto General
para el ejercicio 2021

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisidn del 179.4 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacién publica por el
plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacién del presente
anuncio.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Valverde de los Arroyos, a 16 de noviembre de 2021.Fdo. Alcalde-Presidente,
José Luis Bermejo Mata
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE YEBES

CONVOCATORIA DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA PROVISION CON
CARACTER INTERINO DE 1 PLAZA DE EDUCADOR/A SOCIAL A MEDIA
JORNADA

3541

Aprobadas por decreto de la Alcaldia nim. 0619-2021 de fecha 11/11/2021 las
bases y correspondiente convocatoria para la provisién con caracter interino y
mediante concurso, de una plaza de educador/a social; se hacen publicas, de
conformidad con el art. 97 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local.

BASES DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA PROVISION INTERINAMENTE,
MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS, DE UNA PLAZA DE EDUCADOR/A SOCIAL A
MEDIA JORNADA, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL

AYUNTAMIENTO DE YEBES

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Se convoca concurso de méritos para la provision con caracter interino, de una
plaza de educador/a social, clasificada en el grupo A2, vacante en la plantilla de
personal funcionario del Ayuntamiento de Yebes.

El nombramiento interino tiene por objeto la prestacién de los servicios sociales de
atencién primaria en el marco del Plan Concertado, en los términos previstos en el
convenio de colaboracion suscrito a tal efecto con la Consejeria de Bienestar Social
de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha.

Al tratarse de un programa temporal vinculado al referido convenio, el
nombramiento tendra la duracion del programa, sin que en total pueda exceder de
4 anos, tal y como dispone el art. 10.1.c) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico (en adelante EBEP) y 8.1.c) de la Ley 4/2011, de 10 de marzo,
del Empleo Publico de Castilla-La Mancha.

1.2. La jornada sera equivalente al 50 por 100 de la jornada ordinaria que se
establezca en cada momento para el personal al servicio de las administraciones
publicas y en el acuerdo marco del personal funcionario del Ayuntamiento de
Yebes.

1.3. La plaza convocada corresponde al grupo A, subgrupo A2 de clasificacion
profesional, segln lo establecido en el art. 76 del EBEP y estd encuadrada en la
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escala de administracion especial, subescala técnica, categoria técnico medio.

La plaza esta dotada presupuestariamente con las retribuciones previstas en el
anexo de personal del presupuesto de 2021.

1.4. Funciones:

Las previstas en el vigente convenio de colaboracién suscrito con la Consejeria de
Bienestar Social de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha para la
prestacion de servicios sociales de Atencidn Primaria en Yebes.

En todo caso, las que se deriven de las directrices que fije la Consejeria, a través de
sus Direcciones Generales y Delegacion Provincial.

2.- Legislacion aplicable.

2.1. A las pruebas selectivas le seran de aplicacién las presentes bases y la
siguiente normativa:

- Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (EBEP).

- Ley 4/2011, de 10 de marzo, de Empleo Publico de Castilla-La Mancha.

- Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcidn
Pablica.

- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion
General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocidn
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administraciéon General del
Estado (RGI).

- Real Decreto 896/1991, 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de administracién local.

- Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL).

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas (LPACAP).

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

2.2. Los aspirantes seleccionados quedaran sujetos al régimen de incompatibilidad
establecido en la normativa vigente.




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fit
Al

3.- Requisitos de los aspirantes.

3.1. Para tomar parte en el proceso selectivo sera necesario reunir los siguientes
requisitos establecidos en el art. 38 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo
Publico de Castilla-La Mancha, en relacidn con el art. en el articulo 56 del EBEP:

a) Ser nacional espafiol o de alguno de los estados miembros de la Unidn
Europea o conyuge, en los términos establecidos en el art. 39 de la Ley
4/2011, de 10 de marzo.

b) El conocimiento adecuado del castellano para los nacionales de otros
estados.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas.

d) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad de jubilacidn
forzosa, salvo que por ley se establezca otra edad maxima para el acceso al
empleo publico.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales
o0 estatutarios de las Comunidades Auténomas, no hallarse en inhabilitacion
absoluta, ni hallarse en inhabilitaciéon para el ejercicio de las funciones
propias del cuerpo, escala o categoria objeto de la convocatoria mediante
sentencia firme o por haber sido despedido disciplinariamente.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

f) Estar en posesién del titulo oficial de Grado en Educacién Social o
equivalente, o estar en disposicion de obtenerlo en la fecha en que finalice el
plazo de presentacidn de instancias. En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero se debera estar en posesion de la credencial que acredite su
homologacién.

g) Estar en posesion del Permiso de Conduccién categoria B.
h) Haber abonado los derechos de examen (22,00.- €)

3.2. Todos los requisitos establecidos en los apartados anteriores deberan
cumplirse en el momento de finalizar el plazo de presentaciéon de instancias y
mantenerlos durante el proceso selectivo.

4.- Solicitudes

4.1. Las solicitudes, dirigidas al Sr. Alcalde, se presentaran en el impreso que figura
como anexo | de la presente convocatoria, acompafadas del resquardo de haber
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abonado los derechos de examen, fotocopia del DNI, de la titulacién académica y
de la documentacion acreditativa de los méritos que se aleguen.

El citado impreso se podra descargar de la sede electrénica del Ayuntamiento de
Yebes, en el siguiente enlace:
https://yebes.sedelectronica.es/transparency/d197f50f-c227-4e88-850e-ff6b6da90c
09/

La solicitud electrénica podra descargarse en el apartado “Tradmites destacados” de
la sede electronica del Ayuntamiento en el siguiente enlace:
https://yebes.sedelectronica.es/info.2

4.2. Las solicitudes se presentardn en el Registro General del Ayuntamiento de
Yebes o en cualquiera de las formas que determina el art. 16.4 de la LPACAP, en el
plazo de VEINTE DIAS naturales contados a partir del siguiente a la publicacién de
esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

4.3. El pago de los derechos de examen se efectuara mediante ingreso en la cuenta
corriente del Ayuntamiento de Yebes nimero ES69 0049 4571 1426 1000 0906 del
Banco de Santander.

La falta de abono de los derechos de examen determinara la exclusiéon del
aspirante. En ningln caso la presentacién y pago de los derechos de examen
supondra la sustitucién del tramite de presentacién, en tiempo y forma, de la
solicitud. Los derechos de examen se fijan en 22,00.- €, conforme determina el art.
4.1.b) de la correspondiente ordenanza fiscal reguladora (BOP num. 38, de
28/03/2007).

4.4, Si alguna de las solicitudes adolece de algln defecto, se requerira al interesado
para que en el plazo de 10 dias subsane la falta o, en su caso, acompane los
documentos preceptivos, indicandole que, en el supuesto de que no lo hiciera, se le
tendrd por desistido de su peticién, archivandose sin mas tramite.

No se valoraran los méritos que no hayan sido debidamente acreditados dentro del
plazo de presentacion de instancias.

4.5. La no presentacién de la instancia en el plazo y forma determinados en los
apartados precedentes supondra causa de exclusién del aspirante.

4.6. Los aspirantes otorgan su consentimiento al tratamiento de los datos de
caracter personal que son necesarios para tomar parte en el presente proceso
selectivo, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente en la materia.

El 6rgano responsable del tratamiento es el Ayuntamiento de Yebes, ante el que los
interesados podran ejercer los derechos de acceso, rectificacién cancelacién vy
oposicion, conforme determina la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
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5. Admisidén de aspirantes.

5.1. Terminado el plazo de presentacidon de instancias y subsanacién de errores, el
Alcalde dictara resolucién declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos. En dicha resolucién, que habra de publicarse en el Boletin Oficial de la
Provincia y sede electrénica del Ayuntamiento, se sefialard el motivo de la
exclusion, en su caso, y se dara un plazo de 5 dias para que los interesados puedan
presentar reclamaciones.

Dichas reclamaciones, si las hubiere, serdn aceptadas o rechazadas en la resolucion
de la Alcaldia por la que se aprueba la lista definitiva, que se hara publica mediante
anuncio a publicar en el Boletin Oficial de la Provincia y sede electrénica del
Ayuntamiento y en la que se sefalara la fecha de comienzo de los ejercicios, el
lugar de los mismos y el nombre de los miembros que componen el Tribunal.

5.2. De conformidad con el art. 45.1 b) de la LPACAP, se fija como medio de
comunicacion de las publicaciones que se deriven de este procedimiento selectivo,
la sede electrénica del Ayuntamiento de Yebes:
https://yebes.sedelectronica.es/info.0

6.- Tribunal Calificador.

6.1. Composicidon. El tribunal calificador estara integrado por los miembros
siguientes, que seran nombrados por la Alcaldia.

a) Presidente.
b) Secretario.
) Vocales:
1 designado de entre el personal del Ayuntamiento de Yebes.

1 designado a propuesta de la Consejeria de Administraciones Publicas
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

2 designados a propuesta de las organizaciones sindicales mas
representativas en Castilla-La Mancha.

6.2. La designacion de los miembros del tribunal incluird la de los respectivos
suplentes. Su composicidon colegiada deberd ajustarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y tendera, asimismo, a la paridad
entre mujer y hombre.

6.3. Todos los vocales deberan poseer titulacion o especializacidn igual o superior a
la exigida para el acceso a la plaza convocada.

La pertenencia al tribunal calificador sera siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse esta en representacion o por cuenta de nadie.
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6.4. El Presidente del Tribunal podra acordar la incorporaciéon de asesores que no
podran intervenir directamente en la calificacion de las pruebas.

6.5. Los miembros del tribunal deberan abstenerse de formar parte del mismo y de
intervenir cuando concurra alguna de las causas de abstencidn previstas en el art.
23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
notificandolo a la autoridad convocante. Igualmente deberan abstenerse cuando
hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de
acceso a cuerpos, escalas o categorias analogos a la de esta convocatoria en los 5
afios anteriores a la publicacién de esta convocatoria.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando, a su
juicio, concurran en ellos algunas de las circunstancias previstas en el parrafo
anterior.

6.6. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos la mitad
de sus miembros, titulares o suplentes, y siempre con la asistencia del Presidente y
del Secretario.

Los miembros suplentes nombrados para componer el Tribunal podran actuar
indistintamente en relacién al respectivo titular, excepto una vez iniciada una
sesion, en la que no se podra actuar alternativamente.

Las decisiones se adoptaran por mayoria de votos de los miembros presentes,
resolviendo en caso de empate el voto de calidad del presidente del Tribunal.

La actuacidén del Tribunal se ajustara estrictamente a las bases de la convocatoria.
No obstante, el Tribunal resolvera las dudas que surjan de su aplicacién y podra
tomar los acuerdos que correspondan para aquellos supuestos no previstos en las
bases, que habran de ser interpretadas en el sentido finalista que mejor garantice
la preservacién de los principios de igualdad, mérito y capacidad.

6.7. El Tribunal resolvera todas aquellas peticiones que se formulen solicitando
aclaracion a alguna actuacion propia o revisidon de calificaciones concedidas, asi
como cualquier clase de alegacién que se formule por los aspirantes.

El plazo para formular cualquiera de las peticiones indicadas sera de 5 dias
naturales a contar desde el dia siguiente al de la fecha en que se haya comunicado
el correspondiente acto administrativo. Los acuerdos que adopte el tribunal de
seleccion en relacién con las peticiones citadas seran comunicados a las personas
interesadas mediante publicacién de los mismos en el tablon de anuncios y sede
electrénica del Ayuntamiento.

6.8. Contra los actos y decisiones del tribunal que imposibiliten la continuacion del
procedimiento para la persona interesada o produzcan indefensién y se funden en
cualquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad previstos en los articulos 47 y
48 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Pulblicas, se podra interponer recurso de alzada ante el
Alcalde, de conformidad con lo establecido en el art. 121.1 de la Ley 39/2015, y ello
sin perjuicio de la interposicidn de cualquier otro recurso que se estime oportuno.
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6.9. El Tribunal de este proceso selectivo tendra la categoria segunda a los efectos
de la percepcion por sus miembros de las asistencias previstas en el anexo IV del
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del
servicio.

7.- Seleccion.

7.1. El sistema de seleccion de los aspirantes sera el de concurso de méritos, en la
que se valoraran los siguientes:

A) Experiencia. Hasta 5 puntos. Se valoraran servicios prestados en puestos
de educador/a social en administraciones publicas, a razén de 0,05 puntos
mes.

No se valoraran los periodos inferiores a 1 mes.

B) Titulacién oficial complementaria a la de Grado en Trabajo Social. Hasta 2
puntos. Se valoraran los titulos oficiales de Master, Cursos de postgrado,
Doctorado y otros similares, a razén de 2 puntos por titulo.

C) Formacidén. Hasta 3 puntos. Se valorard la realizaciéon de cursos
relacionados con las funciones de Educador/a social con una duracién minima
de 20 horas, a razén de 0,10 puntos por cada bloque de 20 horas.

Todos los méritos alegados deberdn poseerse en la fecha de terminacién del
plazo de presentacién de solicitudes, no pudiendo el tribunal valorar méritos
obtenidos con posterioridad a la fecha citada.

7.2. La justificaciéon documental de los méritos alegados se efectuara conforme a
las siguientes reglas:

2.- La acreditacion de los servicios prestados en la Administracién Pablica
deberd realizarse necesariamente mediante aportacién de certificado
normalizado emitido por la correspondiente Administracion Publica
(Certificado de servicios previos - anexo I).

@ - La acreditacion de la titulacion y de la formacidn realizada, mediante
copia simple de los correspondientes titulos o certificados. La aportacién de
los documentos originales para el debido cotejo de las copias solo serd
requerida al aspirante propuesto para nombramiento.

7.3. A la vista de los méritos acreditados el Tribunal procedera a su valoracion
conforme al apartado 7.1 anterior. En caso de empate el orden se establecera
atendiendo a la mejor puntuacién obtenida por experiencia. Si persistiera el
empate, atendiendo a la mayor puntuacion obtenida por otra titulacién. De persistir
el empate, éste se dirimira por sorteo.

7.4. Valorados los méritos, el Presidente del Tribunal publicara la calificacién del
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concurso en la sede electrénica del Ayuntamiento, por el orden de mayor a menor
puntuacidén, abriéndose un plazo de 10 dias naturales para las reclamaciones que
en su caso se consideren. El tribunal resolvera las reclamaciones formuladas y
procedera a publicar la relaciéon definitiva de aspirantes con la puntuacién del
concurso.

Simultaneamente el Tribunal elevard a la Alcaldia propuesta vinculante de
nombramiento a favor del aspirante que obtuviera mayor puntuacién.

8. Nombramiento.

8.1. Verificado el concurso de méritos y designado el candidato propuesto para ser
nombrado funcionario interino, asi como la lista de opositores para formar la bolsa
de trabajo que se constituird para posibles bajas o sustituciones; el aspirante
propuesto habra de presentar, dentro del plazo de 20 dias naturales siguientes a
aguel en que se haga publica la relacién de aprobados, los documentos
acreditativos de las condiciones que para tomar parte en la oposicidn se exigen en
la base tercera que no fueron presentados junto con la solicitud:

1. Certificado médico oficial expedido por facultativo del Servicio Publico de Salud,
acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio
de las correspondientes funciones.

2. Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado mediante
procedimiento disciplinario, de ninguna Administracion Publica, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

3. Documentos originales acreditativos de los méritos valorados, para el debido
cotejo de las copias aportadas. Cualquier diferencia entre el documento original y
su copia supondra la exclusién inmediata del interesado del proceso selectivo, sin
perjuicio de las posibles responsabilidades que pudieran derivarse.

8.2. El candidato propuesto se someterad a reconocimiento médico, dando asi
cumplimiento a lo establecido en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién
de Riesgos Laborales, antes de toma de posesion.

El reconocimiento sera obligatorio y debera emitir, ademas, un juicio de aptitud de
que no padecen enfermedad ni impedimento fisico o psiquico que impida el normal
desempeno de las tareas de la plaza, no pudiendo ser nombrado si resultado del
reconocimiento fuese de «No apto».

8.3. Quiénes dentro del plazo indicado y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacién requerida, no podran ser nombrados, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran
haber incurrido por falsedad en su instancia.

8.4. Con el resto de aspirantes que hayan concurrido al concurso se formara una
bolsa de trabajo para posibles contrataciones temporales, si hubiere lugar.
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8.5. Aportados los documentos a que se refiere el punto 8.1 anterior el Alcalde, de
acuerdo con la propuesta del Tribunal Calificador procedera a decretar el
nombramiento como personal funcionario interino del Ayuntamiento al candidato
propuesto, el cual debera tomar posesién en el plazo de tres dias habiles si no
implica cambio de residencia, o de un mes si comporta cambio de residencia, a
contar desde el siguiente al que le sea notificado la correspondiente resolucion.

Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de las
actuaciones de los érganos de seleccién, podran ser impugnados en los casos y
forma establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

ANEXO |

SOLICITUD PARA TOMAR PARTE EN EL CONCURSO DE MERITOS PARA LA PROVISION
CON CARACTER INTERINO DE UNA PLAZA DE EDUCADOR/A SOCIAL A MEDIA
JORNADA, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL
AYUNTAMIENTO DE YEBES

Quien suscribe, D/D? , mayor de
edad, provisto/a de D.N.l. nim. , con domiciliado a efectos de
notificaciones en , provincia de ,
calle o plaza , nim. ___, Tfno. ndm.

, correo electronico:

EXPONE:

Que enterado/a del anuncio publicado en el BOP nim. ___ de fecha , de
convocatoria de proceso selectivo para la provisién con caracter interino, de 1
PLAZA DE EDUCADOR/A SOCIAL de la plantilla del personal funcionario de ese
Ayuntamiento, mediante concurso de méritos, manifiesta conocer y aceptar las
bases, asi como que cumple, a la fecha de presentacién de la instancia, todos y
cada uno de los requisitos exigidos en la base tercera de la citada convocatoria y,
en virtud de ello,

SOLICITA:

Que teniendo por presentada la presente instancia en tiempo y forma, sea
admitido/a para tomar parte en el citado proceso selectivo.

Se adjunta la siguiente documentacién:
- Copia del DNI.
- Copia del titulo exigido.

- Resquardo de haber abonado los derechos de examen.
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- Copia de los documentos acreditativos de los méritos que se
relacionan al dorso de la presente solicitud:

En Yebes, a de de 2021.

(FIRMA)

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS: He sido informado de que
esta Entidad va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia y en la
documentacién que la acompafia. Tratamiento: GESTION DE PERSONAL - Finalidad:
Gestidon de procesos selectivos para la contratacion de personal laboral. -
Legitimacién: Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacidn legal
(art. 6.1.c del RGPD), acorde a las competencias establecidas en el RDL 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico. - Destinatarios: Se podran, si procede, ceder datos a
otras Administraciones Plblicas por estar relacionadas con su solicitud. - Derechos:
En el caso de que usted quiera ejercitar los derechos que le asisten, debera
dirigirse a nuestro Delegado de Proteccién de Datos al E. Mail: dpdrgpd@gmail.com
- /] 0 a la direccién del Ayuntamiento. *Para ampliar esta informacién, ver AVISO
LEGAL en la Web del Ayuntamiento.

Presto mi consentimiento para que los datos aportados en la instancia y en la
documentacién que la acompafa puedan ser utilizados para el envio de otras
informaciones de interés general, o para informaciones que pudieran interesarme o
afectarme.

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE YEBES

RELACION DE MERITOS DE LOS QUE SE ADJUNTA JUSTIFICACION

Documento Mérito Fecha
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Instrucciones:
- Documento: Anexo |, titulo, diploma, certificado de curso, etc.
- Mérito: Antigliedad, titulacion complementaria, curso de que se trate, etc.
- Fecha: Fecha del documento.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad
con las bases, se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia y en la Sede
Electrénica del Ayuntamiento de Yebes: https://yebes.sedelectronica.es

Contra la resolucion por la que se aprueban las presentes bases, que pone fin a la
via administrativa, puede interponerse alternativamente:

1.- Recurso de reposicion potestativo ante el Alcalde de este
Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al
de esta publicacién, de conformidad con los arts. 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

2.- Directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Guadalajara, en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la presente
notificacion, de conformidad con el art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Si se optara por interponer el recurso de reposicidon potestativo no podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio.

Yebes, a 23 de noviembre de 2021. El Alcalde, José Miguel Cécera Mayor
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE YEBES

CONVOCATORIA DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA PROVISION CON
CARACTER INTERINO DE 1 PLAZA DE TRABAJADOR/A SOCIAL A MEDIA
JORNADA

3542

Aprobadas por decreto de la Alcaldia nim. 0619-2021 de fecha 11/11/2021 las
bases y correspondiente convocatoria para la provisién con caracter interino y
mediante concurso, de una plaza de trabajador/a social; se hacen publicas, de
conformidad con el art. 97 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local.

BASES DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA PROVISION INTERINAMENTE,
MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS, DE UNA PLAZA DE TRABAJADOR/A SOCIAL A
MEDIA JORNADA, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL
AYUNTAMIENTO DE YEBES

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Se convoca concurso de méritos para la provision con caracter interino de una
plaza de trabajador/a social, clasificada en el grupo A2, vacante en la plantilla de
personal funcionario del Ayuntamiento de Yebes.

El nombramiento interino tiene por objeto la prestacién de los servicios sociales de
atencién primaria en el marco del Plan Concertado, en los términos previstos en el
convenio de colaboracion suscrito a tal efecto con la Consejeria de Bienestar Social
de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha.

Al tratarse de un programa temporal vinculado al referido convenio, el
nombramiento tendra la duracion del programa, sin que en total pueda exceder de
4 anos, tal y como dispone el art. 10.1.c) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico (en adelante EBEP) y 8.1.c) de la Ley 4/2011, de 10 de marzo,
del Empleo Publico de Castilla-La Mancha.

1.2. La jornada sera equivalente al 50 por 100 de la jornada ordinaria que se
establezca en cada momento para el personal al servicio de las administraciones
publicas y en el acuerdo marco del personal funcionario del Ayuntamiento de
Yebes.

1.3. La plaza convocada corresponde al grupo A, subgrupo A2 de clasificacion
profesional, segln lo establecido en el art. 76 del EBEP y estd encuadrada en la
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escala de administracion especial, subescala técnica, categoria técnico medio.

La plaza esta dotada presupuestariamente con las retribuciones previstas en el
anexo de personal del presupuesto de 2021.

1.4. Funciones:

Las previstas en el vigente convenio de colaboracién suscrito con la Consejeria de
Bienestar Social de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha para la
prestacion de servicios sociales de Atencidn Primaria en Yebes.

En todo caso, las que se deriven de las directrices que fije la Consejeria, a través de
sus Direcciones Generales y Delegacion Provincial.

2.- Legislacion aplicable.

2.1. A las pruebas selectivas le seran de aplicacién las presentes bases y la
siguiente normativa:

- Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (EBEP).

- Ley 4/2011, de 10 de marzo, de Empleo Publico de Castilla-La Mancha.

- Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcidn
Pablica.

- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion
General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocidn
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administraciéon General del
Estado (RGI).

- Real Decreto 896/1991, 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de administracién local.

- Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL).

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas (LPACAP).

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

2.2. Los aspirantes seleccionados quedaran sujetos al régimen de incompatibilidad
establecido en la normativa vigente.
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3.- Requisitos de los aspirantes.

3.1. Para tomar parte en el proceso selectivo sera necesario reunir los siguientes
requisitos establecidos en el art. 38 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo
Publico de Castilla-La Mancha, en relacidn con el art. en el articulo 56 del EBEP:

a) Ser nacional espafiol o de alguno de los estados miembros de la Unidn
Europea o conyuge, en los términos establecidos en el art. 39 de la Ley
4/2011, de 10 de marzo.

b) El conocimiento adecuado del castellano para los nacionales de otros
estados.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas.

d) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad de jubilacidn
forzosa, salvo que por ley se establezca otra edad maxima para el acceso al
empleo publico.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales
o0 estatutarios de las Comunidades Auténomas, no hallarse en inhabilitacion
absoluta, ni hallarse en inhabilitaciéon para el ejercicio de las funciones
propias del cuerpo, escala o categoria objeto de la convocatoria mediante
sentencia firme o por haber sido despedido disciplinariamente.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

f) Estar en posesién del titulo oficial de Grado en Trabajo Social o equivalente,
o estar en disposicién de obtenerlo en la fecha en que finalice el plazo de
presentacion de instancias. En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero se debera estar en posesion de la credencial que acredite su
homologacién.

g) Estar en posesion del Permiso de Conduccién categoria B.
h) Haber abonado los derechos de examen (22,00.- €)

3.2. Todos los requisitos establecidos en los apartados anteriores deberan
cumplirse en el momento de finalizar el plazo de presentaciéon de instancias y
mantenerlos durante el proceso selectivo.

4.- Solicitudes

4.1. Las solicitudes, dirigidas al Sr. Alcalde, se presentaran en el impreso que figura
como anexo | de la presente convocatoria, acompafadas del resquardo de haber
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abonado los derechos de examen, fotocopia del DNI, de la titulacién académica y
de la documentacion acreditativa de los méritos que se aleguen.

El citado impreso se podra descargar de la sede electrénica del Ayuntamiento de
Yebes, en el siguiente enlace:
https://yebes.sedelectronica.es/transparency/d197f50f-c227-4e88-850e-ff6b6da90c
09/

La solicitud electrénica podra descargarse en el apartado “Tradmites destacados” de
la sede electronica del Ayuntamiento en el siguiente enlace:
https://yebes.sedelectronica.es/info.2

4.2. Las solicitudes se presentardn en el Registro General del Ayuntamiento de
Yebes o en cualquiera de las formas que determina el art. 16.4 de la LPACAP, en el
plazo de VEINTE DIAS naturales contados a partir del siguiente a la publicacién de
esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

4.3. El pago de los derechos de examen se efectuara mediante ingreso en la cuenta
corriente del Ayuntamiento de Yebes nimero ES69 0049 4571 1426 1000 0906 del
Banco de Santander.

La falta de abono de los derechos de examen determinara la exclusiéon del
aspirante. En ningln caso la presentacién y pago de los derechos de examen
supondra la sustitucién del tramite de presentacién, en tiempo y forma, de la
solicitud. Los derechos de examen se fijan en 22,00.- €, conforme determina el art.
4.1.b) de la correspondiente ordenanza fiscal reguladora (BOP num. 38, de
28/03/2007).

4.4, Si alguna de las solicitudes adolece de algln defecto, se requerira al interesado
para que en el plazo de 10 dias subsane la falta o, en su caso, acompane los
documentos preceptivos, indicandole que, en el supuesto de que no lo hiciera, se le
tendrd por desistido de su peticién, archivandose sin mas tramite.

No se valoraran los méritos que no hayan sido debidamente acreditados dentro del
plazo de presentacion de instancias.

4.5. La no presentacién de la instancia en el plazo y forma determinados en los
apartados precedentes supondra causa de exclusién del aspirante.

4.6. Los aspirantes otorgan su consentimiento al tratamiento de los datos de
caracter personal que son necesarios para tomar parte en el presente proceso
selectivo, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente en la materia.

El 6rgano responsable del tratamiento es el Ayuntamiento de Yebes, ante el que los
interesados podran ejercer los derechos de acceso, rectificacién cancelacién vy
oposicion, conforme determina la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
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5. Admisidén de aspirantes.

5.1. Terminado el plazo de presentacidon de instancias y subsanacién de errores, el
Alcalde dictara resolucién declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos. En dicha resolucién, que habra de publicarse en el Boletin Oficial de la
Provincia y sede electrénica del Ayuntamiento, se sefialard el motivo de la
exclusion, en su caso, y se dara un plazo de 5 dias para que los interesados puedan
presentar reclamaciones.

Dichas reclamaciones, si las hubiere, serdn aceptadas o rechazadas en la resolucion
de la Alcaldia por la que se aprueba la lista definitiva, que se hara publica mediante
anuncio a publicar en el Boletin Oficial de la Provincia y sede electrénica del
Ayuntamiento y en la que se sefalara la fecha de comienzo de los ejercicios, el
lugar de los mismos y el nombre de los miembros que componen el Tribunal.

5.2. De conformidad con el art. 45.1 b) de la LPACAP, se fija como medio de
comunicacion de las publicaciones que se deriven de este procedimiento selectivo,
la sede electrénica del Ayuntamiento de Yebes:
https://yebes.sedelectronica.es/info.0

6.- Tribunal Calificador.

6.1. Composicidon. El tribunal calificador estara integrado por los miembros
siguientes, que seran nombrados por la Alcaldia.

a) Presidente.
b) Secretario.
) Vocales:
1 designado de entre el personal del Ayuntamiento de Yebes.

1 designado a propuesta de la Consejeria de Administraciones Publicas
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

2 designados a propuesta de las organizaciones sindicales mas
representativas en Castilla-La Mancha.

6.2. La designacion de los miembros del tribunal incluird la de los respectivos
suplentes. Su composicidon colegiada deberd ajustarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y tendera, asimismo, a la paridad
entre mujer y hombre.

6.3. Todos los vocales deberan poseer titulacion o especializacidn igual o superior a
la exigida para el acceso a la plaza convocada.

La pertenencia al tribunal calificador sera siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse esta en representacion o por cuenta de nadie.



https://yebes.sedelectronica.es/info.0

BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fit
Al

6.4. El Presidente del Tribunal podra acordar la incorporaciéon de asesores que no
podran intervenir directamente en la calificacion de las pruebas.

6.5. Los miembros del tribunal deberan abstenerse de formar parte del mismo y de
intervenir cuando concurra alguna de las causas de abstencidn previstas en el art.
23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
notificandolo a la autoridad convocante. Igualmente deberan abstenerse cuando
hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de
acceso a cuerpos, escalas o categorias analogos a la de esta convocatoria en los 5
afios anteriores a la publicacién de esta convocatoria.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando, a su
juicio, concurran en ellos algunas de las circunstancias previstas en el parrafo
anterior.

6.6. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos la mitad
de sus miembros, titulares o suplentes, y siempre con la asistencia del Presidente y
del Secretario.

Los miembros suplentes nombrados para componer el Tribunal podran actuar
indistintamente en relacién al respectivo titular, excepto una vez iniciada una
sesion, en la que no se podra actuar alternativamente.

Las decisiones se adoptaran por mayoria de votos de los miembros presentes,
resolviendo en caso de empate el voto de calidad del presidente del Tribunal.

La actuacidén del Tribunal se ajustara estrictamente a las bases de la convocatoria.
No obstante, el Tribunal resolvera las dudas que surjan de su aplicacién y podra
tomar los acuerdos que correspondan para aquellos supuestos no previstos en las
bases, que habran de ser interpretadas en el sentido finalista que mejor garantice
la preservacién de los principios de igualdad, mérito y capacidad.

6.7. El Tribunal resolvera todas aquellas peticiones que se formulen solicitando
aclaracion a alguna actuacion propia o revisidon de calificaciones concedidas, asi
como cualquier clase de alegacién que se formule por los aspirantes.

El plazo para formular cualquiera de las peticiones indicadas sera de 5 dias
naturales a contar desde el dia siguiente al de la fecha en que se haya comunicado
el correspondiente acto administrativo. Los acuerdos que adopte el tribunal de
seleccion en relacién con las peticiones citadas seran comunicados a las personas
interesadas mediante publicacién de los mismos en el tablon de anuncios y sede
electrénica del Ayuntamiento.

6.8. Contra los actos y decisiones del tribunal que imposibiliten la continuacion del
procedimiento para la persona interesada o produzcan indefensién y se funden en
cualquiera de los motivos de nulidad o anulabilidad previstos en los articulos 47 y
48 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Pulblicas, se podra interponer recurso de alzada ante el
Alcalde, de conformidad con lo establecido en el art. 121.1 de la Ley 39/2015, y ello
sin perjuicio de la interposicidn de cualquier otro recurso que se estime oportuno.
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6.9. El Tribunal de este proceso selectivo tendra la categoria segunda a los efectos
de la percepcion por sus miembros de las asistencias previstas en el anexo IV del
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del
servicio.

7.- Seleccion.

7.1. El sistema de seleccion de los aspirantes sera el de concurso de méritos, en la
que se valoraran los siguientes:

A) Experiencia. Hasta 5 puntos. Se valoraran servicios prestados en puestos
de trabajador/a social en administraciones publicas, a razén de 0,05 puntos
mes.

No se valoraran los periodos inferiores a 1 mes.

B) Titulacién oficial complementaria a la de Grado en Trabajo Social. Hasta 2
puntos. Se valoraran los titulos oficiales de Master, Cursos de postgrado,
Doctorado y otros similares, a razén de 2 puntos por titulo.

C) Formacidén. Hasta 3 puntos. Se valorard la realizaciéon de cursos
relacionados con las funciones de Trabajador/a social con una duracién
minima de 20 horas, a razén de 0,10 puntos por cada blogue de 20 horas.

Todos los méritos alegados deberdn poseerse en la fecha de terminacién del
plazo de presentacién de solicitudes, no pudiendo el tribunal valorar méritos
obtenidos con posterioridad a la fecha citada.

7.2. La justificaciéon documental de los méritos alegados se efectuara conforme a
las siguientes reglas:

2.- La acreditacion de los servicios prestados en la Administracién Pablica
deberd realizarse necesariamente mediante aportacién de certificado
normalizado emitido por la correspondiente Administracion Publica
(Certificado de servicios previos - anexo I).

@ - La acreditacion de la titulacion y de la formacidn realizada, mediante
copia simple de los correspondientes titulos o certificados. La aportacién de
los documentos originales para el debido cotejo de las copias solo serd
requerida al aspirante propuesto para nombramiento.

7.3. A la vista de los méritos acreditados el Tribunal procedera a su valoracion
conforme al apartado 7.1 anterior. En caso de empate el orden se establecera
atendiendo a la mejor puntuacién obtenida por experiencia. Si persistiera el
empate, atendiendo a la mayor puntuacion obtenida por otra titulacién. De persistir
el empate, éste se dirimira por sorteo.

7.4. Valorados los méritos, el Presidente del Tribunal publicara la calificacién del
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concurso en la sede electrénica del Ayuntamiento por el orden de mayor a menor
puntuacidén, abriéndose un plazo de 10 dias naturales para las reclamaciones que
en su caso se consideren. El tribunal resolvera las reclamaciones formuladas y
procedera a publicar la relaciéon definitiva de aspirantes con la puntuacién del
concurso.

Simultaneamente el Tribunal elevard a la Alcaldia propuesta vinculante de
nombramiento a favor del aspirante que obtuviera mayor puntuacién.

8. Nombramiento.

8.1. Verificado el concurso de méritos y designado el candidato propuesto para ser
nombrado funcionario interino, asi como la lista de opositores para formar la bolsa
de trabajo que se constituird para posibles bajas o sustituciones; el aspirante
propuesto habra de presentar, dentro del plazo de 20 dias naturales siguientes a
aguel en que se haga publica la relacién de aprobados, los documentos
acreditativos de las condiciones que para tomar parte en la oposicidn se exigen en
la base tercera que no fueron presentados junto con la solicitud:

1. Certificado médico oficial expedido por facultativo del Servicio Publico de
Salud, acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones.

2. Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado mediante
procedimiento disciplinario, de ninguna Administracién Publica, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

3. Documentos originales acreditativos de los méritos valorados, para el
debido cotejo de las copias aportadas. Cualquier diferencia entre el
documento original y su copia supondra la exclusidon inmediata del interesado
del proceso selectivo, sin perjuicio de las posibles responsabilidades que
pudieran derivarse.

8.2. El candidato propuesto se sometera a reconocimiento médico, dando asi
cumplimiento a lo establecido en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién
de Riesgos Laborales, antes de toma de posesion.

El reconocimiento sera obligatorio y deberd emitir, ademas, un juicio de aptitud de
que no padecen enfermedad ni impedimento fisico o psiquico que impida el normal
desempeno de las tareas de la plaza, no pudiendo ser nombrado si resultado del
reconocimiento fuese de «No apto».

8.3. Quiénes dentro del plazo indicado y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacién requerida, no podran ser nombrados, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran
haber incurrido por falsedad en su instancia.

8.4. Con el resto de aspirantes que hayan concurrido al concurso se formara una
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8.5. Aportados los documentos a que se refiere el punto 8.1 anterior el Alcalde, de
acuerdo con la propuesta del Tribunal Calificador procedera a decretar el
nombramiento como personal funcionario interino del Ayuntamiento al candidato
propuesto, el cual deberd tomar posesién en el plazo de tres dias habiles si no
implica cambio de residencia, o de un mes si comporta cambio de residencia, a
contar desde el siguiente al que le sea notificado la correspondiente resolucion.

Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de las
actuaciones de los érganos de seleccién, podran ser impugnados en los casos y
forma establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

ANEXO |

SOLICITUD PARA TOMAR PARTE EN EL CONCURSO DE MERITOS PARA LA PROVISION
CON CARACTER INTERINO DE UNA PLAZA DE TRABAJADOR/A SOCIAL A MEDIA
JORNADA, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL
AYUNTAMIENTO DE YEBES

Quien suscribe, D/D? , mayor de edad,
provisto/a de D.N.l. num. , con domiciliado a efectos de
notificaciones en , provincia de ,
calle o plaza , ndm. __, Tfno. ndm.

, correo electrénico:

EXPONE:

Que enterado/a del anuncio publicado en el BOP nim. ___ de fecha , de
convocatoria de proceso selectivo para la provisidon con caracter interino, de 1
PLAZA DE TRABAJADOR/A SOCIAL de la plantilla del personal funcionario de ese
Ayuntamiento, mediante concurso de méritos, manifiesta conocer y aceptar las
bases, asi como que cumple a la fecha de presentacién de la instancia, todos y
cada uno de los requisitos exigidos en la base tercera de la citada convocatoria vy,
en virtud de ello,

SOLICITA:

Que teniendo por presentada la presente instancia en tiempo y forma, sea
admitido/a para tomar parte en el citado proceso selectivo.

Se adjunta la siguiente documentacién:
- Copia del DNI.

- Copia del titulo exigido.
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- Resquardo de haber abonado los derechos de examen.

- Copia de los documentos acreditativos de los méritos que se relacionan al
dorso de la presente solicitud:

En Yebes, a de de 2021.

(FIRMA)

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS: He sido informado de que
esta Entidad va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia y en la
documentacién que la acompafia. Tratamiento: GESTION DE PERSONAL - Finalidad:
Gestidn de procesos selectivos para la contratacion de personal laboral. -
Legitimacién: Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacidn legal
(art. 6.1.c del RGPD), acorde a las competencias establecidas en el RDL 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico. - Destinatarios: Se podran, si procede, ceder datos a
otras Administraciones Pulblicas por estar relacionadas con su solicitud. - Derechos:
En el caso de que usted quiera ejercitar los derechos que le asisten, debera
dirigirse a nuestro Delegado de Proteccién de Datos al E. Mail: dpdrgpd@gmail.com
- /] 0 a la direccién del Ayuntamiento. *Para ampliar esta informacién, ver AVISO
LEGAL en la Web del Ayuntamiento.

Presto mi consentimiento para que los datos aportados en la instancia y en la
documentacién que la acompafa puedan ser utilizados para el envio de otras
informaciones de interés general, o para informaciones que pudieran interesarme o

afectarme.

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE YEBES

RELACION DE MERITOS DE LOS QUE SE ADJUNTA JUSTIFICACION

Documento Mérito Fecha
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Instrucciones:

e Documento: Anexo |, titulo, diploma, certificado de curso, etc.
e Mérito: Antigliedad, titulacién complementaria, curso de que se trate, etc.
e Fecha: Fecha del documento.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con
las bases, se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia y en la Sede Electrdnica
del Ayuntamiento de Yebes: https://yebes.sedelectronica.es

Contra la resoluciéon por la que se aprueban las presentes bases, que pone fin a la
via administrativa, puede interponerse alternativamente:

1. - Recurso de reposicion potestativo ante el Alcalde de este Ayuntamiento, en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de esta publicacion, de
conformidad con los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. - Directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Guadalajara, en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacion, de
conformidad con el art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Si se optara por interponer el recurso de reposicién potestativo no podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se
haya producido su desestimacién por silencio.

En Yebes, a 23 de noviembre de 2021. El Alcalde, José Miguel Cécera Mayor
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