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ADMINISTRACION DEL ESTADO
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO

MODIFICACION DE CARACTERISTICAS DE UNA CONCESION

1983

ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA

En esta Confederaciéon Hidrografica del Tajo ha sido solicitada la concesién de
aguas que se describe a continuacion:

e Referencia expediente: M-0064/2020

e Solicitante: Adelina Marta Garcia Ramiro (***7356%*), Jesus Garcia Herranz

* Tipo de solicitud: Modificacién de caracteristicas de una concesion

 Descripcion: modificacion de las caracteristicas del aprovechamiento de
referencia C-0190/2011 (51805/11), de aguas subterraneas con destino a uso
riego

e Caudal de agua solicitado: 20,5 I/s

* Volumen méximo anual: 33 865,8 m’

e Destino del aprovechamiento: Usos agropecuarios-Regadio

e Acuifero: Molina de Aragén (ESO030MSBT030.009)

e Término municipal donde se localiza la actuacién: Anquela del Pedregal
(Guadalajara)

De conformidad con la normativa aplicable, se abre un plazo de UN (1) MES
contado a partir del dia siguiente a la publicacién de este anuncio, para que quien
lo desee pueda examinar la documentacidn del expediente.

Para ello, se deberd remitir antes de la finalizaciéon de dicho plazo, una peticién
expresa al correo habilitado al efecto (informacion@chtajo.es), indicando en el
asunto el texto "informacidn publica" seguido de la referencia del expediente. En
el cuerpo del texto debera indicar su nombre, apellidos, DNI y direccion de
notificacion. A la direccién de correo electrénico desde la que realice la solicitud le
llegard un aviso informandole de la puesta a disposiciéon de la informacién en la
sede electrénica de la Administracion, a la que podra acceder previa identificacion.

Durante este plazo, quien se considere afectado por esta peticién podra presentar
sus reclamacion mediante escrito razonado, que se hara efectiva por cualquiera de
los medios habilitados segun la Ley de Procedimiento Administrativo, y se dirigira,
indicando la referencia M-0064/2020, a:

Confederacion Hidrografica del Tajo

Comisaria de Aguas
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Area de Gestidn del Dominio PUblico Hidraulico

Madrid, 23 de junio de 2021. La Jefa de Servicio. Mireia Garcia-Cueca Fernandez

ADMINISTRACION DEL ESTADO
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO

MODIFICACION DE CARACTERISTICAS DE UNA CONCESION

1984

ANUNCIO DE COMPETENCIA DE PROYECTOS

En esta Confederacion Hidrografica del Tajo se ha recibido la siguiente solicitud de
inicio del tramite de competencia de proyectos:

* Tipo de solicitud: Modificacién de caracteristicas de una concesién
 Descripcion de la solicitud: Modificacién de las caracteristicas de la concesién
de referencia 33544/99, de aguas subterraneas con destino a uso ganadero

e Referencia expediente: M-0004/2021

« Solicitante: Avicola Barco, SL (***8011**)

e Caudal de agua solicitado: 7 I/s

« Volumen méximo anual: 105 850 m’

 Destino del aprovechamiento: Usos agropecuarios-Ganaderia

e Acuifero: ESO030MSBT030.006 (Guadalajara)

e Término municipal donde se localiza la actuacién: Fontanar (Guadalajara)

De conformidad con la normativa aplicable, se abre un plazo de UN (1) MES a
contar desde la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Guadalajara,
para que el peticionario presente su peticién concreta, por cuadruplicado
(incluyendo copias tanto en soporte digital como en soporte papel) y debidamente
precintada. La peticién debera incluir los documentos previstos en el citado
Reglamento con caracter general y los correspondientes al uso concreto de las
aguas.

Durante este plazo, también se admitiran otras peticiones que tengan el mismo
objeto o sean incompatibles con aquella.

Se denegara la tramitacién posterior de toda peticion presentada que suponga una
utilizacion de caudal superior al doble del que figura en este anuncio. El peticionario
que pretenda utilizar un caudal superior a dicho limite podra dirigirse por escrito a
esta Confederacién dentro de este plazo para solicitar la paralizacién de este
tramite y acogerse a la tramitacion prevista al efecto.

La presentacion, mediante instancia, se hara efectiva por cualquiera de los medios
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habilitados segun la Ley de Procedimiento Administrativo, y se dirigira, indicando la
referencia del expediente, a:

Confederacion Hidrografica del Tajo
Comisaria de Aguas
Area de Gestién del Dominio Publico Hidraulico

Tras la conclusién del plazo, se procederd al desprecintado de los documentos
técnicos a las 13 horas del séptimo dia habil, y se levantara acta del resultado que
deberan firmar los interesados presentes.

Normativa aplicable

Reglamento del Dominio Publico Hidraulico
Publicacidn, plazo y concurrentes: articulo 105
Documentacion: articulo 106
Desprecintado: articulo 107

Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas

Presentacidn en registros: articulo 16.4

Madrid, 23 de junio de 2021. La Jefa de Servicio. Mireia Garcia-Cuenca Fernandez

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ALCOROCHES

LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

1985

BOLSA DE TRABAJO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO, RELACION DEFINITIVO DE
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

Concluido el plazo de subsanacién otorgado en la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos para la constitucion de la Bolsa de Trabajo para la provisién
del PUESTO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO del Ayuntamiento de Alcoroches, en uso
de las atribuciones que me confiere la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del
Régimen Local,
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RESUELVO

2 - Aprobar la lista definitiva de admitidos y excluidos que es la que a continuacién

se detalla:

ADMITIDOS:

NOMBRE Y APELLIDOS

CARLOS LAZARO GONZALEZ
IRIS SERRANO JUBERIAS

NEREA MORENO FELIPE

EVA LAZARO GUTIERREZ

MARIA LUCIA NOGUEIRA PEREIRA
OSCAR SAEZ FRANCISCO
NATALIA BALLESTEROS LOPEZ
ANA HERRANZ VERDOY

MARIA CRUZ LARIO GARCIA
MARIA TERESA SANTAMARIA HERRANZ
SANDRA ADOBES SORIANO
MILAGROS FERNANDEZ LOPEZ
SHEILA MARTIN GARCIA
SUSANA ROMERO GOMEZ
CLARA ISABEL CID GOMEZ
ISABEL SORIANO ALAMAN

EVA CLARA SANZ ESPADA
INMACULADA SANCHEZ SAMPER
ALVARO HERRANZ VERDOY
LIZZET LLUSCO OVIDIO
PATRICIA JORGE GARCIA

EXCLUIDOS:

D.N.I./N.L.E.
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MARIO GALAN GARCIA $%350 6%+
Causa de exclusion: No aporta solicitud segiin modelo del Anexo |.

29.- La celebracion del examen tendra lugar el dia 9 DE JULIO DE 2021 A LAS 11'30
HORAS en la Sede de la Mancomunidad de Municipios de la Sierra sita en
ALCOROCHES, CTRA. DE CHECA, S/N.

Alcoroches, a 23 de junio de 2021.El Alcalde, José Antonio Lozano Garcia

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE AZUQUECA DE HENARES

ANUNCIO DE NOTIFICACION COLECTIVA, EXPOSICION PUBLICA Y
COBRANZA PRECIO PUBLICO ESCUELAS Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS
3ER TRIM TEMP 2020-2021

1986

Por Resolucion de la Alcaldia, segun el detalle que se indica, se han aprobado el/los
siguientes padrones de recibos:

Fecha aprobacion/

Concepto Ejercicio /periodo Expediente/Decreto
Precio Publico Actividades y Escuelas 21/06/2021
Deportivas Concejalia Retos Deportivos - 3ER. Trimestre Temporada 2020-2021 9791/2021
DEPORTES 2021-2627

Dichos padrones, a los efectos, tanto de su notificacion colectiva, segun lo
dispuesto en el articulo 102.3 de la ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ley General
Tributaria, asi como para realizar el tramite de informacién publica, por medio del
presente anuncio, se exponen al publico en la Seccidn de Rentas y Exacciones de
este Ayuntamiento y tablén de edictos municipal por periodo de quince dias habiles
a contar del dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, a fin de que quienes se estimen interesados puedan formular
cuantas observaciones, alegaciones o reclamaciones, por convenientes, tengan.

PERIODO DE PAGO:

Pago en periodo voluntario:

Concepto Ejercicio/periodo Inicio Fin

Precio Publico Actividades y Escuelas
Deportivas Concejalia Retos Deportivos 3ER. Trimestre Temporada 2020-2021| 20/07/2021 | 21/09/2021
-DEPORTES
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LUGAR DE PAGO Y DUPLICADOS:

Los pagos se deben efectuar en las oficinas de las entidades financieras
colaboradoras de todo el territorio nacional, en los cajeros ciudadano o en la
pasarela de pagos de la web municipal. Para efectuar el pago es imprescindible
disponer de una carta de pago. Puede obtener un duplicado de la misma en
cualquier oficina de CAIXABANK, a través de la oficina virtual del Ayuntamiento o
presencialmente en el Servicio de Atencidn a la Ciudadania (SAC).

Se informa a los contribuyentes que las entidades colaboradoras no podran poner
restricciones de dias ni horarios al cobro de los tributos municipales, estando
obligados a efectuar el cobro cualquier dia de la semana en horario de apertura de
la oficina. (Los carteles limitativos de horario de cobro no se refieren al
Ayuntamiento sino a otras entidades).

Se recuerda la conveniencia de domiciliar el pago de los tributos, con el fin de
evitar retrasos y posibles recargos tributarios, puesto que transcurrido el plazo de
ingreso en periodo voluntario se exigiran las deudas por el procedimiento de
apremio, produciéndose recargos de hasta un 20%.

Asimismo se informa que en la pagina www.azuqueca.es existe mas informacién a
disposicién de los contribuyentes.

RECURSOS:

Recurso de Reposicidn: ante el Sr. Alcalde, en el plazo de un mes, a partir del dia
siguiente al de finalizacién de la exposicién publica del presente anuncio.

Recurso Contencioso-Administrativo:

Denegacion expresa del Recurso de Reposicion. Ante los Juzgados Contencioso -
Administrativo de Guadalajara en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al recibo de la notificacién de la desestimacién del recurso de reposicion.

Denegacién presunta (silencio administrativo) del Recurso de Reposicién ante los
Juzgados Contencioso - Administrativo de Guadalajara en el plazo de seis meses a
contar desde el dia siguiente a aquél en que el referido recurso de reposicién ha de
entenderse desestimado de forma presunta por silencio administrativo - este
silencio se produce por el transcurso de un mes a contar desde el dia siguiente a la
interposicidn de dicho recurso de reposicion sin que se haya notificado la resolucion

También se puede interponer cualquier otro que se estime conveniente.

Azuqueca de Henares, 23 de junio de 2021. El Alcalde. José Luis Blanco Moreno
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE AZUQUECA DE HENARES

ANUNCIO DE NOTIFICACION COLECTIVA, EXPOSICION PUBLICA Y
COBRANZA PRECIO PUBLICO CURSOQS Y TALLERES CULTURA 3ER TRIM
TEMP 2020-2021

1987

Por Resolucion de la Alcaldia, segun el detalle que se indica, se han aprobado el/los
siguientes padrones de recibos:

Fecha aprobacion/

Concepto Ejercicio /periodo Expediente/Decreto
21/06/2021
Precio I?}Jbllco Cursos y Talleres Concejalia 3ER. Trimestre Temporada 2020-2021 9793/2021
Educacioén Global (Cultura)
2021-2630

Dichos padrones, a los efectos, tanto de su notificacion colectiva, seguin lo
dispuesto en el articulo 102.3 de la ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ley General
Tributaria, asi como para realizar el trdmite de informacién publica, por medio del
presente anuncio, se exponen al publico en la Seccidn de Rentas y Exacciones de
este Ayuntamiento y tablén de edictos municipal por periodo de quince dias habiles
a contar del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, a fin de que quienes se estimen interesados puedan formular
cuantas observaciones, alegaciones o reclamaciones, por convenientes, tengan.

PERIODO DE PAGO:

Pago en periodo voluntario:

Concepto Ejercicio/periodo Inicio Fin

3ER. Trimestre
Temporada | 20/07/2021 |21/09/2021
2020-2021

Precio Publico Cursos y Talleres Concejalia
Educacién Global (Cultura)

LUGAR DE PAGO Y DUPLICADOS:

Los pagos se deben efectuar en las oficinas de las entidades financieras
colaboradoras de todo el territorio nacional, en los cajeros ciudadano o en la
pasarela de pagos de la web municipal. Para efectuar el pago es imprescindible
disponer de una carta de pago. Puede obtener un duplicado de la misma en
cualquier oficina de CAIXABANK, a través de la oficina virtual del Ayuntamiento o
presencialmente en el Servicio de Atencidn a la Ciudadania (SAC).

Se informa a los contribuyentes que las entidades colaboradoras no podran poner

fit
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restricciones de dias ni horarios al cobro de los tributos municipales, estando
obligados a efectuar el cobro cualquier dia de la semana en horario de apertura de
la oficina. (Los carteles limitativos de horario de cobro no se refieren al
Ayuntamiento sino a otras entidades).

Se recuerda la conveniencia de domiciliar el pago de los tributos, con el fin de
evitar retrasos y posibles recargos tributarios, puesto que transcurrido el plazo de
ingreso en periodo voluntario se exigirdn las deudas por el procedimiento de
apremio, produciéndose recargos de hasta un 20%.

Asimismo se informa que en la pagina www.azuqueca.es existe mas informacién a
disposicidn de los contribuyentes.

RECURSOS:

Recurso de Reposicidn: ante el Sr. Alcalde, en el plazo de un mes, a partir del dia
siguiente al de finalizacién de la exposicion publica del presente anuncio.

Recurso Contencioso-Administrativo:

Denegacién expresa del Recurso de Reposicion. Ante los Juzgados Contencioso -
Administrativo de Guadalajara en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al recibo de la notificacién de la desestimacion del recurso de reposicion.

Denegacién presunta (silencio administrativo) del Recurso de Reposicién ante los
Juzgados Contencioso - Administrativo de Guadalajara en el plazo de seis meses a
contar desde el dia siguiente a aquél en que el referido recurso de reposicién ha de
entenderse desestimado de forma presunta por silencio administrativo - este
silencio se produce por el transcurso de un mes a contar desde el dia siguiente a la
interposicion de dicho recurso de reposicion sin que se haya notificado la resolucion

También se puede interponer cualquier otro que se estime conveniente.

Azuqueca de Henares, 23 de junio de 2021. El Alcade. José Luis Blanco Moreno
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE AZUQUECA DE HENARES

ANUNCIO DE NOTIFICACION COLECTIVA, EXPOSICION PUBLICA Y
COBRANZA PRECIO PUBLICO CURSOS Y TALLERES JUVENTUD 3ER TRIM
TEMP 2020-2021

1988

Por Resolucion de la Alcaldia, segun el detalle que se indica, se han aprobado el/los
siguientes padrones de recibos:

Fecha aprobacién/

Concepto Ejercicio /periodo Expediente/Decreto
21/06/2021
Precio Publico Cursos y Talleres Concejalia ! R 9792/2021
lgualdad de Oportunidades (Juventud) 3ER. Trimestre Temporada 2020-2021 /
2021-2628

Dichos padrones, a los efectos, tanto de su notificaciéon colectiva, segun lo
dispuesto en el articulo 102.3 de la ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ley General
Tributaria, asi como para realizar el trdmite de informacién publica, por medio del
presente anuncio, se exponen al publico en la Seccidn de Rentas y Exacciones de
este Ayuntamiento y tablén de edictos municipal por periodo de quince dias habiles
a contar del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, a fin de que quienes se estimen interesados puedan formular
cuantas observaciones, alegaciones o reclamaciones, por convenientes, tengan.

PERIODO DE PAGO:

Pago en periodo voluntario:

Concepto Ejercicio/periodo Inicio Fin

Precio Publico Cursos y Talleres Concejalia

lgualdad de Oportunidades (Juventud) 3ER. Trimestre Temporada 2020-2021| 20/07/2021 21/09/2021

LUGAR DE PAGO Y DUPLICADOS:

Los pagos se deben efectuar en las oficinas de las entidades financieras
colaboradoras de todo el territorio nacional, en los cajeros ciudadano o en la
pasarela de pagos de la web municipal. Para efectuar el pago es imprescindible
disponer de una carta de pago. Puede obtener un duplicado de la misma en
cualquier oficina de CAIXABANK, a través de la oficina virtual del Ayuntamiento o
presencialmente en el Servicio de Atencidn a la Ciudadania (SAC).

Se informa a los contribuyentes que las entidades colaboradoras no podran poner
restricciones de dias ni horarios al cobro de los tributos municipales, estando
obligados a efectuar el cobro cualquier dia de la semana en horario de apertura de

fi
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la oficina. (Los carteles limitativos de horario de cobro no se refieren al
Ayuntamiento sino a otras entidades).

Se recuerda la conveniencia de domiciliar el pago de los tributos, con el fin de
evitar retrasos y posibles recargos tributarios, puesto que transcurrido el plazo de
ingreso en periodo voluntario se exigiran las deudas por el procedimiento de
apremio, produciéndose recargos de hasta un 20%.

Asimismo se informa que en la pagina www.azuqueca.es existe mas informacién a
disposicién de los contribuyentes.

RECURSOS:

Recurso de Reposicidn: ante el Sr. Alcalde, en el plazo de un mes, a partir del dia
siguiente al de finalizacién de la exposicién publica del presente anuncio.

Recurso Contencioso-Administrativo:

Denegacion expresa del Recurso de Reposicion. Ante los Juzgados Contencioso -
Administrativo de Guadalajara en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al recibo de la notificacién de la desestimacion del recurso de reposicién.

Denegacién presunta (silencio administrativo) del Recurso de Reposicién ante los
Juzgados Contencioso - Administrativo de Guadalajara en el plazo de seis meses a
contar desde el dia siguiente a aquél en que el referido recurso de reposicién ha de
entenderse desestimado de forma presunta por silencio administrativo - este
silencio se produce por el transcurso de un mes a contar desde el dia siguiente a la
interposicion de dicho recurso de reposicidn sin que se haya notificado la resolucion

También se puede interponer cualquier otro que se estime conveniente.

Azuqueca de Henares, 23 de junio de 2021. El Alcalde. José Luis Blanco Moreno

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO CASAS DE SAN GALINDO

ANUNCIO APROBACION INICIAL PRESUPUESTO 2021

1989

Aprobado inicialmente en sesién ordinaria de Pleno de este Ayuntamiento, de
fecha 22 de Junio de 2021, el Presupuesto General, Bases de Ejecucion, y la
plantilla de personal funcionario, laboral y eventual para el ejercicio econémico
2021, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley
Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
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5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al
publico el expediente y la documentacién preceptiva por plazo de quince dias
desde la publicacion de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

En Casas de San Galindo a 22 de junio de 2021. El Alcalde-Presidente, Vicente Diaz
Gbémez

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CENDEJAS DE LA TORRE

PRESUPUESTOS GENERALES 2021

1990

Aprobado inicialmente en sesion extraordinaria del Ayuntamiento de Cendejas de
la Torre, de fecha 19 de junio de 2021, el Presupuesto General, Bases de Ejecucion,
y la plantilla de personal funcionario, laboral y eventual para el ejercicio econémico
2021, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley
Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al
publico el expediente y la documentacién preceptiva por plazo de quince dias
desde la publicaciéon de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerard
definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

En Cendejas de la Torre, 23 de junio de 2021. El Alcalde-Presidente, Joaquin Alda
Molina
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CIFUENTES

BASES DE SELECCION PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO
DE MONITOR/A DE ACTIVIDADES JUVENILES PARA LA LUDOTECA DE
VERANO

1991

Primera. - Objeto de la Convocatoria

1. Es objeto de las presentes bases la seleccién para la creaciéon de una Bolsa de
Trabajo de Monitor/a de Actividades Juveniles para la Ludoteca de Verano de
Cifuentes, mediante proceso de concurso, en régimen laboral temporal por obra o
servicio determinado, exclusivamente para los meses de julio y agosto, en los dias
acordados por la Corporacion, y conforme a los siguientes términos:

e Modalidad de contratacion: laboral / temporal / por obra o servicio
determinado.

* Retribucién mensual: Segin convenio.

e Jornada de trabajo: 20 horas semanales.

Caracteristicas:

La Bolsa de Trabajo referida estd adscrita a la Concejalia de Cultura, sin perjuicio de
supervisién y debida coordinacién de la Alcaldia como maximo responsable
competente en materia de personal.

Las principales funciones que tiene encomendadas son las siguientes:
Funciones:

e Impartir cursos, talleres y juegos, sobre las siguientes materias: Actividades
manuales, lidicas, escénicas, pedagdgicas...

e Realizar memoria evaluativa de la Ludoteca de Verano.

e Cuantas otras funciones relacionadas con su puesto de trabajo, que le sean
encomendadas y de conformidad con las directrices que en su caso se
dispongan por la Concejalia del area correspondiente.

2. Esta convocatoria se dicta en cumplimiento de lo previsto en el articulo 19. Dos
de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para
el afno 2021.
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Segunda.-. Modalidad del Contrato

La modalidad del contrato es la de contrato laboral temporal por obra o servicio
determinado, regulada por el articulo 15.1.a) del Real Decreto Legislativo 2/2015,
de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores y por el Real Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre por el que
se desarrolla el articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores en materia de contratos
de duracién determinada. La duracion del contrato se extendera durante el mes de
julio y agosto de 2021, previa convocatoria y realizaciéon del oportuno proceso
selectivo. (art.11 Estatuto Basico del Empleado Publico)

La jornada de trabajo sera de 20 horas semanales, en horario de mafiana, de 10:00
a 14:00 horas. El horario de trabajo fijado sera el determinado por la Concejalia
responsable comprensivo de lunes a viernes con caracter general.

Tercera.-. Condiciones de Admision de Aspirantes

1. Para poder participar en los procesos selectivos serd necesario reunir los
siguientes requisitos:

a. Ser espafol/a, nacional de un pais miembro de la Unién Europea o cualquiera
de aquellos Estados a los que en virtud de Tratados Internacionales
celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espana sea de aplicacion la
libre circulacién de trabajadores/as en los términos en los que éste haya sido
definitivo en el Tratado Constitutivo de la Unién Europea, o extranjero/a
residente legal de conformidad con lo previsto en la Ley Organica 4/2000, de
11 de enero. Segln establece el articulo 57 del Real Decreto Legislativo
5/2015 de 30 de octubre por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

b. Tener cumplidos 16 afios de edad y no haber alcanzado la edad de jubilacién
forzosa, edades ambas referidas a la fecha en que finaliza el plazo de
presentacién de instancias. Aportar fotocopia del DNI/NIE.

c. Poseer el Titulo de Monitor/a de Ocio y Tiempo Libre o Monitor/a de
Actividades Juveniles que habiliten para realizar actividades socio-culturales
para la juventud en el tiempo libre.

d. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

e. No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario/a, o para ejercer funciones
similares a las que desempenaban en el caso del personal laboral, en el que
hubiese sido separado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacién equivalente ni haber sido
sometido/a a sancidn disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleado publico.

2.- Todos los requisitos exigidos deberan reunirse el dia en que el/la solicitante
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realice la presentacién de instancia, dentro del plazo establecido para ello.

Cuarta. - Forma y Plazo de Presentacién de Instancias

1. Las solicitudes de participacién en las correspondientes pruebas de acceso, en
las que los/as aspirantes haran constar que relnen las condiciones exigidas en las
presentes bases generales para las plazas que se opten, se dirigiran al Sr. Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Cifuentes, de acuerdo con el modelo que figura en
el ANEXO I, y se presentaran en el Registro de Entrada de este Ayuntamiento, en
horario de oficina, de 9 a 14 horas durante los dias lunes a viernes, o bien mediante
el procedimiento que regula el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, en el plazo de DIEZ
DIAS NATURALES contados a partir del dia siguiente al de la publicacién en el BOP y
en Tablon de Anuncios y pagina web del Ayuntamiento de Cifuentes. El computo de
plazos lo determinara la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Cualquier forma de presentacion que no sea directa en el Registro de Entrada
Municipal requerira el envio simultaneo, con la misma fecha de presentacién,
mediante correo electrénico dirigido al Excmo. Ayuntamiento de Cifuentes a la
direccion electrénica: comunicacion@cifuentes.es

Las bases de las pruebas selectivas, asi como las correspondientes convocatorias,
se publicarén en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara, asi como en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web.

2. En la instancia los/as interesados/as haran constar los méritos que relnen de
aquellos a puntuar segun la base Séptima 29 de la Convocatoria, acompafnando la
documentacidn que los justifiquen, conforme sefiala el ANEXO | (Solicitud).

La no aportacion de la documentacién acreditativa dentro del plazo de presentacion
de instancias determinara la imposibilidad de valorar y computar tales méritos. No
se puntuaran los méritos que no se acrediten documentalmente.

El/la participante en el proceso selectivo que falseara o no pudiera acreditar la
informacidn proporcionada, sera excluido/a del mismo.

Se autorizard a que la Administracién compruebe la veracidad de los datos
aportados junto a la solicitud.

Quinta.-. Admisién de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia dictara resolucién en el
plazo maximo de CINCO DIAS, declarando aprobada la lista provisional de
admitidos/as y excluidos/as. En dicha resolucion, que se publicara en el Boletin
Oficial de la Provincia, tablén de edictos y pagina web del Ayuntamiento, se
sefalard un plazo de CINCO dias habiles para subsanacion. Transcurrido el plazo de
subsanacién por la Alcaldia, se aprobard la lista definitiva de aspirantes
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admitidos/as y excluidos/as, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia,
Tablén de Edictos y en la pagina web del Ayuntamiento.

El cdmputo de plazos lo marcara la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

Los sucesivos anuncios se publicaran en el Tablén de anuncios de la sede del
Tribunal de Seleccién que sera la pagina web del Ayuntamiento y en el Tablén de
anuncios municipal.

El Tribunal de Seleccion realizara la valoracién de méritos y propuesta de la Bolsa
de Trabajo.

Sexta. - Tribunal Calificador

Composicién: El Tribunal de Valoracién estara formado por un/a Presidente/a, un/a
Secretario/a y 3 vocales, designados/as por el Ayuntamiento, asi como sus
respectivos/as suplentes.

Los acuerdos del tribunal sélo podran ser impugnados por los/as interesados/as en
los supuestos y en la forma establecida en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015,
de 10 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los/as miembros del Tribunal de Seleccién son personalmente responsables del
estricto cumplimento de las bases de la convocatoria, de la sujecién a los plazos
establecidos para la realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacion de
los resultados. Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la
interpretacion de la aplicacién de las bases de la presente convocatoria, asi como lo
que deba hacerse en los casos no previstos, seran resueltos por el Tribunal de
Seleccién, por mayoria.

Todos los/as miembros del Tribunal de Seleccidon deberan poseer titulacién
correspondiente al grupo de titulacién para el acceso al puesto convocado.

A los efectos de comunicaciones, anuncios y demas incidencias el Tribunal, sea cual
fuere el lugar de celebracidn de las pruebas, tendra su sede en la Plaza San
Francisco n? 1 de Cifuentes, Guadalajara.

Séptima.-. Sistemas de Seleccion y Desarrollo del Proceso

El procedimiento de seleccidn de los/as aspirantes constara de una Unica fase de
concurso de méritos, siendo la puntuaciéon maxima 10 puntos.

1. CONCURSO DE MERITOS. M&ximo 10 puntos.

El Tribunal procedera a valorar en la fase de concurso los méritos y servicios
alegados por los/as aspirantes.
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Méritos computables:

A) Titulacién y formacién (Maximo 3 puntos):
A.1. Titulacién (maximo 1 puntos)
Por cada diplomatura en magisterio: 1 puntos.
A.2. Otra formacién (maximo 2 puntos)

Los cursos de formacion y perfeccionamiento, directamente relacionados con
la actividad a desarrollar de los que los/as interesados/as posean certificado o
credencial de asistencia, convocados u homologados por centro u organismo
oficial de formacién, con duracién igual o superior a diez horas conforme al
siguiente computo:

e De 10 a 19 horas: 0,01 puntos.
De 20 a 50 horas: 0,02 puntos.
De 51 a 100 horas: 0,1 puntos.
De 101 a 250 horas: 0,2puntos.
Mas de 251 horas: 0,3 punto.

La acreditacién de este extremo se efectuard a través de Certificados de
Asistencia o Titulo Acreditativo compulsado en el que figuren el nimero de
horas impartidas. Aquellos certificados, titulos o diplomas que no
especifiquen la duracién en horas no seran valorados.

B) Experiencia profesional: (maximo 7 puntos)

B.1. Por trabajo de monitor/a en proyectos de escuela/ludoteca verano impartidos
en entidades publicas: (maximo 4 puntos)

Se valorara 0’3 puntos por mes trabajado

B.2. Por trabajo de monitor/a relacionado con la actividad y la infancia en entidades
publicas: (maximo 3 puntos)

Se valorard 0’1 puntos por mes trabajado.

El cdmputo de los meses se hara por meses completos no puntuandose fracciones
de los mismos. Por mes completo se entenderan treinta dias naturales y a estos
efectos se computara la suma de todos los periodos prestados, pero no se
computara o sumaran los dias que resten después del calculo.

La acreditacién de los méritos precedentes se efectuard cuando se trate de
servicios prestados a la Administracion Publica, mediante cualquiera de los
siguientes documentos:

e Contrato laboral o certificado en la que conste la fecha de nombramiento o
toma de posesion y la fecha hasta la cual se desempefia el puesto.
* Certificado emitido por la Secretaria de la Administracion competente
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comprensivo de la duracion efectiva de la relacion laboral o certificado de la
vida laboral expedido por la Seguridad Social.

Cuando se trate de servicios prestados en empresa privada se requerira el contrato
laboral, donde conste que la categoria y calificacion profesional del trabajo
realizado sea Monitor/a Coordinador/a o Maestro/a Escuela Verano/Ludoteca, e
Informe de la vida laboral actualizado expedido por la Seguridad Social.

En caso de empate en la puntuacién de dos o mas aspirantes, el orden de prelacién
entre los/as mismos/as se determinara en funcién del nimero de meses trabajados
en el sector publico. En caso de persistir el empate, el Tribunal de Seleccidn
resolvera por medio de sorteo.

No computara como experiencia los contratos de beca o practicas entre entidades
universitarias y empresas y/o entidades publicas.

A efectos de acreditacion de la formacion, s6lo seran valorables los
certificados/titulos expedidos por Administraciones Publicas, Universidades publicas
y privadas, Colegios Profesionales y otras entidades privadas avaladas por
instituciones publicas.

No se valoraran como méritos aquellos titulos académicos imprescindibles para la
obtencién de otros de nivel superior que se aleguen.

No seran objeto de valoracidon los contratos que no figuren en el certificado de vida
laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social ni cuando no se
aporte en el expediente esta certificacion (hoja de vida laboral) junto con los
contratos correspondientes a los méritos que se alegan.

En ningln caso, y respecto a ninguno de los/as aspirantes presentados/as, podra
presumir el Tribunal la concurrencia de mérito alguno distinto de los alegados y
justificados documentalmente dentro del periodo de presentacion de instancias,
salvo causas de fuerza mayor alegadas en el momento de presentacion de la
solicitud de admision a este proceso de seleccidon, siendo de la exclusiva
responsabilidad del/a aspirante la falta o defecto en la acreditacion de los méritos
por alegados que impida al Tribunal su valoracién en términos de igualdad con
respecto al resto de los/as aspirantes.

La puntuacién maxima a obtener en la fase de concurso de méritos sera de 10
puntos.

Octava. - Relacién de Aprobados/as, Presentacién de Documentos y Nombramiento.

Una vez terminada la calificaciéon de los/as aspirantes, el Tribunal publicard la
relacién y orden de los/as candidatos/as en la Bolsa de Trabajo en el tablon de
edictos del Ayuntamiento y en la padgina web. Dicha relacién se elevara al
Presidente de la Corporacion.
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Los/as aspirantes llamados/as de la bolsa de Trabajo aportaran ante la
Administracion (Secretaria de la Corporacion), dentro del plazo de cinco dias
naturales desde que se publican en el tablén de edictos del Ayuntamiento los
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en
la convocatoria.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacién o de la misma se dedujese que carecen de alguno
de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados/as, quedando anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en sus solicitudes de participacion.

Novena. Bolsa de Trabajo.

Se establecerd un turno de reserva o Bolsa de Trabajo, en funcién de las
puntuaciones obtenidas por los/as aspirantes, que se utilizara en el caso de
sustitucion por ausencia, vacante o enfermedad de la persona titular del puesto de
trabajo, en virtud de la cual la Alcaldia podra dictar resolucién que permita ocupar
la plaza, de darse dichas circunstancias.

Décima. Proteccion de datos.

Los datos de caracter personal facilitados durante el proceso seran incluidos en un
fichero cuyo responsable es el Ayuntamiento de Cifuentes con el fin exclusivo de
realizar la seleccién de los/as aspirantes al puesto convocado, no pudiendo ser
cedidos a terceros para ninguna otra finalidad. El derecho de acceso, rectificacién,
cancelacion y oposicién al tratamiento de los datos personales podra ejercitarse en
cualquier momento ente el propio Ayuntamiento de Cifuentes.

Undécima- Incidencias

En lo no previsto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en las
disposiciones contenidas en la Ley 7/85, de 2 de abril, modificada por la Ley 11/99 y
la Ley 57/2003, en el R. D. Legislativo 781/86 de 18 de abril, en el RDLeg. 5/2015,
de 30 de octubre, del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, en el R. D. 364/95, en el R. D. 896/91, y en la Ley de 4/2011, de 10 de
marzo, del Empleo Publico de Castilla - La Mancha.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra
interponer por los/as interesados/as recurso de reposicion en el plazo de un mes
ante la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Guadalajara, a partir del dia
siguiente al de publicacién de su anuncio en el Tablén de edictos del Ayuntamiento
y en la pagina web del Ayuntamiento (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
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Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).
ANEXO | (MODELO DE INSTANCIA)

D D, i e con DNI n.2 ..iiiiiiiiniininnn,
domicilio a efectos de NOLIficacion €N .....oovveveeeeee e teléfono:

EXPONE:

PRIMERO: Que vista la convocatoria anunciada el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara n.2 .......... de fecha ............ en relacién con la convocatoria y bases de
seleccion para la creacion de una Bolsa de Trabajo mediante el sistema de concurso
de Monitor/a Actividades Juveniles para la Ludoteca de Verano de Cifuentes,
conforme a las bases que se publican, en el mismo Boletin, deseo tomar parte en el
proceso selectivo.

SEGUNDO. Que reuno todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases
referidas a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de la instancia.

TERCERO. Que declaro conocer las bases generales de la convocatoria relativa a las
pruebas de seleccién para la creacién de una Bolsa de Trabajo de monitor/a de la
Ludoteca de Verano de Cifuentes.

Por todo ello, SOLICITA:

Que se admita esta solicitud para las pruebas de seleccién de personal
referenciada.

En Cifuentes, a ...... de .o, de 2021

El/la Solicitante,

SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE CIFUENTES
DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN

A. OBLIGATORIA
1. Solicitud de participacién
2. Fotocopia del DNI/NIE (extranjeros/as: permiso de residencia y trabajo,
segun los casos)
3. Titulacién Monitor/a de Ocio y Tiempo Libre/ Actividades Juveniles
B. OTRA DOCUMENTACION: curriculum vital, documentacion acreditativa de los
méritos alegados, etc. Relacionar

En Cifuentes a 23 de junio de 2021, el Alcalde D. Marco Antonio Campos Sanchis
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE FUENTELSAZ

PRESUPUESTO GENERAL 2021

1992

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el 2021,
al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicién publica, y
comprensivo aquel del Presupuesto General de este Ayuntamiento, Bases de
Ejecucion, plantilla de Personal funcionario y laboral, de conformidad con el articulo
169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del
Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por

capitulos:

ESTADO DE GASTOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 425.000,00
A.1. OPERACIONES CORRIENTES 305.770,00
CAPITULO 1: Gastos de Personal 116.500,00
CAPITULO 2: Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 160.460,00
CAPITULO 3: Gastos Financieros 0
CAPITULO 4: Transferencias Corrientes 41.810,00
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 106.230,00
CAPITULO 6: Inversiones Reales 106.230,00
CAPITULO 7: Transferencias de Capital

B) OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 €
CAPITULO 8: Activos Financieros 0,00 €
CAPITULO 9: Pasivos Financieros 0,00 €
TOTAL: 425.000,00
ESTADO DE INGRESOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 425.000,00
A.1. OPERACIONES CORRIENTES 425.000,00
CAPITULO 1: Impuestos Directos 138.300,00
CAPITULO 2: Impuestos Indirectos 100.775,00
CAPITULO 3: Tasas, Precios Piblicos y otros Ingresos 52.520,00
CAPITULO 4: Transferencias Corrientes 61.420,00
CAPITULO 5: Ingresos Patrimoniales 132.830,00
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 0,00 €
CAPITULO 6: Enajenacién de Inversiones Reales 0,00 €
CAPITULO 7: Transferencias de Capital 0,00 €

B) OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 €
CAPITULO 8: Activos Financieros 0,00 €
CAPITULO 9: Pasivos Financieros 0,00 €
TOTAL: 425.000,00

cve20210120 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 120 fecha: viernes, 25 de Junio de 2021

23
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PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE ESTA ENTIDAD PERSONAL

a. Secretaria 32 : Grupo A2, nivel 26 n? plazas: 1
b. Pedn de Servicios multiples n plazas: 1
c. Auxiliares de Vivienda de Mayores n? plazas: 3

Dicha aprobaciéon podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, con los requisitos, formalidades y causas sefialadas en el articulo
170 y 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y en la
forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccién.

En Fuentelsaz a 10 de junio de 2021. El Alcalde, Fdo. : Jose Luis Sanchez Carrasco

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE FUENTELSAZ

EXPEDIENTE SUPLEMENTO DE CREDITO

1993

En la Intervencién General de este Ayuntamiento de Fuentelsaz se halla expuesta al
publico la Modificacién de Crédito n® 1/2021 al Presupuesto General vigente,
aprobada inicialmente por la Corporacién en Pleno en sesidn celebrada el dia 4 de
junio de 2021.

Las reclamaciones se formularan con sujecion a las siguientes normas:

a. Plazo de exposiciéon y admision de reclamaciones: Quince dias a partir del
siguiente a la fecha de publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia de Guadalajara.

b. Forma de presentacién: En la Oficina de Registro del Ayuntamiento de
Fuentelsaz y en cualquiera de las formas reguladas en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

c. Organo ante el que se reclama: Ayuntamiento en Pleno.

Fuentelsaz a 15 de junio de 2021. El Alcalde Fdo: Jose Luis Sanchez Carrasco
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS, TRIBUNAL
CALIFICADOR, ACTUALIZACION TEMARIO Y FECHA 1 EXAMEN DEL
PROCESO SELECTIVO CONVOCADO PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD,
POR EL SISTEMA DE OPOSICION LIBRE, DE 1 PLAZA DE TECNICO MEDIO
DE ARCHIVO, VACANTE EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DEL
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

1994

A la vista del expediente tramitado para la provisidon en propiedad, por el sistema
de oposicién libre, de 1 plaza de Técnico Medio de Archivo, vacante en la plantilla
de funcionarios del Ayuntamiento de Guadalajara; perteneciente a la Escala de
Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Media, Categoria Técnico de
Archivo, Subgrupo A-2; cuyas bases y convocatoria fueron publicadas en el B.O.P.
de Guadalajara, n? 242, de 22 de diciembre de 2020 y en el B.O.E. n? 341, de 31 de
diciembre de 2020; y conforme a lo dispuesto en las resoluciones adoptadas por
Decreto de fecha 23 de junio de 2021; por medio del presente, se da publicidad al
contenido de dichas resoluciones, cuyo texto se inserta a continuacion:

Primero.- Aprobar y hacer publicas las listas provisionales de aspirantes admitidos y
excluidos del proceso selectivo convocado para la provisiéon en propiedad, por el
sistema de oposicion libre, de 1 plaza de Técnico Medio de Archivo, vacante en la
plantilla de funcionarios del Ayuntamiento de Guadalajara; perteneciente a la
Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Media, Categoria
Técnico de Archivo, Subgrupo A-2; conforme a las Bases que fueron publicadas en
el B.O.P. de Guadalajara, n2 242, de 22 de diciembre de 2020 y en el B.O.E. n2 341,
de 31 de diciembre de 2020.

1.- LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS.

N2  DNI 1 APELLIDO 2 APELLIDO NOMBRE

1 *Hkx2885Y BENITO GREGORIO MANUEL

2 *HFX4691Y BIHINA OTERINO SUZANNE

3 ****40156B DUQUE MACHUCA PATRICIA

4 ***+*8362R ESPANA AYLLON CELIA

5 *Hkx8206X FERRER URENA LINDA MARIA
6 *Fx1833W FODERA * AURELIO

7 *kx1287E FOLGADO GONZALEZ BELEN

8 ***+x0707Q FRAGUAS RUIZ DIANA

9 *Hkx8553Y GARCIA GARCIA RUBEN

10 [**+*8903W GARCIA LOPEZ AURELIO

11 [#***7085H GARCIA DEHESA CLARA

12 [**1794E HERRANZ HERNANDEZ RAQUEL

13 [©**4078T JIMENEZ ROJO MARCOS MANUEL
14 |***+0049F MARTINEZ VELLISCA DAVID
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15 [Peer5345L MONGE FEITO ESTEFANIA TERESA

16 [*+*<7282F MUNOZ ROMANO JOSE LUIS

17 [Po*7856G REDONDO VALLEJO YOLANDA

18 [#++7310) RIVA MARTIN CAROLINA, DE LA

19 [¥*46445G TEJON LOPEZ OBDULIA

20 [PeR2172C TEJON PEREZ DIANA

21 [F6720) TORRALBO GALLEGO JAVIER

22 [Pk1065V YELA TERUEL ALVARO

2.- LISTADO PROVISIONAL DE EXCLUIDOS

Ne DNI 1 APELLIDO 2 APELLIDO NOMBRE CAUSA
1 [#7411D BARAGHDOUCH-MOHAMED BAGDAD SAID 3

2 [*x4016) MARTINEZ GARCIA JULIO 1,2
3 [#e*4190Z MONDEJAR DE FRUTOS ZITA JIMENA 1

4 [#*3604H PACHECO FERNANDEZ MANUEL 1

Siendo las causas de exclusidn:

=

No acredita el pago de la tasa (sello, mecanizacién o justificaciéon de pago)

N

No acredita la condicién de beneficiario de la bonificacidn en el pago de la tasa

w

Retirada voluntaria del proceso selectivo antes de finalizar el plazo de presentacion de instancias

Segundo. - Establecer un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacién de la presente resolucién, para la subsanacion de errores o
defectos que hayan motivado su exclusiéon o su no inclusién expresa en alguna de
las listas. Si durante el expresado plazo no se presenta ninguna reclamacién contra
las listas provisionales, éstas quedaran elevadas a definitivas.

Tercero. - Designar al Tribunal Calificador del citado proceso selectivo, que estard
compuesto de la siguiente forma:

e PRESIDENTE/A: D. Manuel de Miguel Gonzalez, como titular, y D. Ignacio Lirén
Mufioz, como suplente.

e SECRETARIO/A: D2. Elena Martinez Ruiz, como titular, y D2. Cristina Tabara
Alda, como suplente.

e VOCALES:

- Designado por la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha: D. Rafael
de Lucas Vegas, como titular, y D. Angel Argiiello Bujidos, como suplente.

- Designados por los funcionarios: D. Alfonso Antonio Santos Vindel, como
titular, y D. Alberto Granizo Arroyo, como suplente.

- Como funcionarios de carrera, de igual o superior categoria a la plaza
convocada: D2 Teresa Martin Ayuso y D. Julio Cerda Diaz, como titulares, y
D2 Patricia Pérez Sarria y D. Eduardo Pardo Cuevas, como suplentes.
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Cuarto.- Actualizar el contenido del Tema 15 del Bloque | - Parte General, del Anexo
gue forma parte integrante de las Bases que rigen este proceso selectivo,
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara n.2 242 de 22 de
diciembre 2020; al objeto de adaptar su redaccién a la legislacién vigente en
materia de contratacién, por lo que, advertido el error, donde dice “Tema 15.
Clases de contratos administrativos: Contrato de obras. Contrato de concesién de
obras publicas. Contrato de gestion de servicios publicos. Contrato de suministros.
Contratos de servicios. Contrato de colaboracidn entre el sector publico y el sector
privado”, debe decir “Tema 15. Clases de contratos administrativos: Contrato de
obras. Contrato de concesién de obras publicas. Contrato de gestidn de servicios
publicos. Contrato de suministros. Contratos de servicios.”

Quinto.- Convocar a los aspirantes para la realizaciéon del primer ejercicio del
proceso selectivo, el test de conocimientos, que se desarrollara conforme a lo
establecido en las Bases y el Anexo de la convocatoria; en la Sala de Estudios aneja
a la Biblioteca municipal del Centro Municipal Integrado “Eduardo Guitian”, sita en
la Avenida del Vado, n? 15, CP 19005, de Guadalajara, el dia 15 de septiembre de
2021, a las 10:00 horas.

Los aspirantes deberan ir provistos de su DNI y de un boligrafo de tinta azul; y de la
Declaracién Responsable Covid-19 debidamente cumplimentada.

Normas de prevencion:

Para la celebracidn de las pruebas de este ejercicio los aspirantes deberan seguir
todas las indicaciones de los miembros del tribunal y sus asesores para proteger la
salud de todos los participantes y la correcta celebracién de las pruebas, y deberan
cumplir todas las medidas de prevencion y control de la infeccién del SARS COV-2
recomendadas por las autoridades sanitarias, entre otras:

e Los aspirantes deberdan ir provistos de mascarilla, higiénica o quirdrgica, que
cubra nariz y boca; y que debera ser utilizada en todo momento, tanto a la
entrada del recinto como en el resto de instalaciones durante la realizacién
de las pruebas.

e Los aspirantes deberan proceder a la higiene de manos con el gel
hidroalcohdlico dispuesto a la entrada de cada aula antes de acceder a su
interior.

e Los aspirantes deberan respetar la distancia interpersonal de seguridad
recomendada (1,5 metros) tanto a la entrada del recinto como en el resto de
instalaciones. Se garantizara el mantenimiento de una adecuada distancia
interpersonal entre los aspirantes, asi como, en su caso, entre estos y los
miembros del tribunal y sus colaboradores, en los términos previstos por las
autoridades sanitarias.

e No podran acceder al recinto y demas instalaciones provistas para la
realizacion del examen, aquellos aspirantes con sintomas compatibles con la
COVID-19, aquellas personas a las que se les haya diagnosticado la
enfermedad y que no hayan finalizado el periodo de aislamiento o las que se
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encuentren en periodo de cuarentena domiciliaria por haber tenido contacto
estrecho con alguna persona con sintomas o diagnosticada de la COVID-19.

A tales efectos los aspirantes deberan presentar el dia de la celebracién de las
pruebas la Declaracidon Responsable conforme al modelo que se acompafia a estas
instrucciones.

Sexto. - Publicar la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara, en la pagina web del Ayuntamiento y en el Tablén de Anuncios de la
Corporacion.

MODELO DECLARACION RESPONSABLE COVID-19

PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA EN PROPIEDAD POR EL SISTEMA DE
OPOSICION Y TURNO LIBRE DE 1 PLAZA DE TECNICO MEDIO DE ARCHIVO, VACANTE
EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DEL AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA.

DNL..coooreeee. , participante en las pruebas selectivas convocadas para la cobertura
en propiedad por el sistema de oposicidn y turno libre de 1 plaza de Técnico Medio
de Archivo, vacante en la plantilla de funcionarios del Ayuntamiento de
Guadalajara, DECLARA QUE,

No presento sintomas compatibles con la COVID 19, ni me encuentro en periodo de
aislamiento por haber sido diagnosticado con la enfermedad o de cuarentena
domiciliaria por haber tenido contacto estrecho con alguna persona con sintomas o
diagnosticada de la COVID 19.

En Guadalajara, a 15 de septiembre de 2021.

(Firma del declarante)

Guadalajara. 23 de junio de 2021. El Concejal Delegado de Recursos Humanos, D.
Santiago Tomas Baeza San Llorente
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS, TRIBUNAL
CALIFICADOR, ACTUALIZACION TEMARIO Y FECHA 1 EXAMEN DEL
PROCESO SELECTIVO CONVOCADO PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD,
POR EL SISTEMA DE OPOSICION LIBRE, DE 1 PLAZA DE TECNICO
SUPERIOR BIBLIOTECARIO, VACANTE EN LA PLANTILLA DE
FUNCIONARIOS DEL AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

1995

A la vista del expediente tramitado para la provisidon en propiedad, por el sistema
de oposicién libre, de una plaza de Técnico Superior Bibliotecario, vacante en la
plantilla de funcionarios del Ayuntamiento de Guadalajara; perteneciente a la
Escala de Administracidn Especial, Subescala Técnica, Subgrupo A-1; conforme a las
Bases que fueron publicadas en el B.O.P. de Guadalajara, n? 41, de 1 de marzo de
2021 y en el B.O.E. n? 57, de 8 de marzo de 2021; y conforme a lo dispuesto en las
resoluciones adoptadas por Decreto de fecha 23 de junio de 2021; por medio del
presente, se da publicidad al contenido de dichas resoluciones, cuyo texto se
inserta a continuacion:

Primero.- Aprobar y hacer publicas las listas provisionales de aspirantes admitidos y
excluidos del proceso selectivo convocado para la provisiéon en propiedad, por el
sistema de oposicién libre, de una plaza de Técnico/a Superior Bibliotecario/a,
vacante en la plantilla de funcionarios/as del Ayuntamiento de Guadalajara;
perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Subgrupo
A-1; conforme a las Bases que fueron publicadas en el B.O.P. de Guadalajara, n® 41,
de 1 de marzo de 2021 y en el B.O.E. n? 57, de 8 de marzo de 2021.

1.- LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS.

N2  DNI 1 APELLIDO 2 APELLIDO NOMBRE

1 HAx6448V ALGORA DIAZ BEATRIZ

2 +x8465M ALVAREZ FERNANDEZ MARTA

3 *Hkx1761C COLMENERO RUIZ MARIA JESUS
4 *HHx4297) COSTERO VALERO JULIA

5 +x421B DIAZ RUIZ MIRIAM

6 RXT267F DIAZ VILLALVILLA PILAR

7 HF*5976M FE TRILLO MARIA JOSE
8 **0707Q FRAGUAS RUIZ DIANA

9 *¥*6491D GARCIA MEDEL MARIA

10 [¥*2793L GARRIDO ISIDRO ANGELA

11 [****6840A GONZALEZ TOLEDO RODRIGO

12 [¥»***6786H HARO MAYO COVADONGA TERESA
13 [¥*+*270P HORTELANO DE JULIAN DEBORA




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fit
Al

14 [reek3901H LOPEZ LAFUENTE ALEJANDRA
15 [#x7735Y LOPEZ GARCIA JORGE

16 [++xx0624N LOZANO PASTOR EVA MARIA

17 [#ee7918L MARIN MEDINA ISABEL CAROLINA

18  [rre5067K MARTINEZ CASADO EVA MARIA

19 [#re048C MARZO VALERO MARIA

20 [Fex4800K MORENO SAN JOSE IRENE

21  [+x1098K MOZO MARTINEZ CELIA

22 [|Peex4727K PAJUELO ROBLES ANTONIA

23 [|*6435A Sdez Rodriguez Paloma

24 [x9906R SANZ HEREDIA ESTHER

25 [Hx2580E TORRES SANCHEZ ESTEFANIA DEL PUERTO
26 |Peex0914T VERA DE LA FUENTE IRENE

27 [e+5874D VIVES CUESTA CANDELA

2.- LISTADO PROVISIONAL DE EXCLUIDOS

Ne DNI 1 APELLIDO 2 APELLIDO NOMBRE CAUSA
1 |eex9247C CARLAVILLA GARCIA MARIA CONCEPCION 1
2 [|eee632K CRISTOBAL CANAS BEATRIZ 1
3 [weer4491) GARCIA CORDOBA MATILDE 2
4 [#*5668H GARCIA DEL RiO EDUARDO MIGUEL 2
5 [eee29047 GONZALEZ ANTONIO ESTEFANIA 3

Siendo las causas de exclusion:

No acredita el pago de la tasa (sello, mecanizacién o justificante de pago)

N|+—

No acredita la condicién de beneficiario de la bonificacién en el pago de la tasa

Importe incorrecto en el pago de la tasa

Segundo. - Establecer un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente

al

de la publicacién de la presente resolucion, para la subsanacién de errores o

defectos que hayan motivado su exclusidon o su no inclusién expresa en alguna de
las listas. Si durante el expresado plazo no se presenta ninguna reclamacién contra
las listas provisionales, éstas quedaran elevadas a definitivas.

Tercero. - Designar al Tribunal Calificador del citado proceso selectivo, que estara

Cco

mpuesto de la siguiente forma:

e PRESIDENTE/A: D. Juan Leal Pérez Chao, como titular, y D. Emilio Zurita
Leganés, como suplente.

e SECRETARIO/A: D2. Elena Martinez Ruiz, como titular, y D2. Cristina Tabara
Alda, como suplente.

e VOCALES:

-Designado por la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha: D. Jorge
Goémez Gonzalez, como titular, y D. Antonio Caballero Garcia, como
suplente.

-Designado por la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha: D2 Carmen
Morales Mateo, como titular, y D. Julio Carlos Parera Bermudez, como
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suplente.

-Designado por la Diputacién Provincial de Guadalajara, D. Placido
Ballesteros San José, como titular, y D. Paloma Rodriguez Panizo, como
suplente.

-Designados por los funcionarios: D. Ignacio Liron Mufioz, como titular, y
D2, Cristina Caja Gallardo, como suplente.

Cuarto.- Eliminar el Tema 19 de la Parte Especifica del Anexo | de las Bases que
rigen este proceso, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara
n.2 41, de 1 de marzo de 2021; por duplicidad de contenido con respecto al Tema
16 de la Parte Especifica. No obstante lo anterior, el resto de temas, tanto en
contenido como en su numeracién, permaneceran inalterados.

Quinto.- Convocar a los aspirantes para la realizacidon del primer ejercicio del
proceso selectivo, el test de conocimientos, que se desarrollara conforme a lo
establecido en las Bases y el Anexo de la convocatoria; en la Sala de Estudios aneja
a la Biblioteca municipal del Centro Municipal Integrado “Eduardo Guitian”, sita en
la Avenida del Vado, n? 15, CP 19005, de Guadalajara, el dia 20 de septiembre de
2021, a las 10:00 horas.

Los aspirantes deberan ir provistos de su DNI y de un boligrafo de tinta azul; y de la
Declaracién Responsable Covid-19 debidamente cumplimentada.

Normas de prevencion:

Para la celebracidn de las pruebas de este ejercicio los aspirantes deberan seguir
todas las indicaciones de los miembros del tribunal y sus asesores para proteger la
salud de todos los participantes y la correcta celebracién de las pruebas, y deberan
cumplir todas las medidas de prevencion y control de la infeccién del SARS COV-2
recomendadas por las autoridades sanitarias, entre otras:

e Los aspirantes deberan ir provistos de mascarilla, higiénica o quirdrgica, que
cubra nariz y boca; y que debera ser utilizada en todo momento, tanto a la
entrada del recinto como en el resto de instalaciones durante la realizacién
de las pruebas.

e Los aspirantes deberan proceder a la higiene de manos con el gel
hidroalcohdlico dispuesto a la entrada de cada aula antes de acceder a su
interior.

e Los aspirantes deberan respetar la distancia interpersonal de seguridad
recomendada (1,5 metros) tanto a la entrada del recinto como en el resto de
instalaciones. Se garantizara el mantenimiento de una adecuada distancia
interpersonal entre los aspirantes, asi como, en su caso, entre estos y los
miembros del tribunal y sus colaboradores, en los términos previstos por las
autoridades sanitarias.

e No podran acceder al recinto y demas instalaciones provistas para la
realizacion del examen, aquellos aspirantes con sintomas compatibles con la
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COVID-19, aquellas personas a las que se les haya diagnosticado la
enfermedad y que no hayan finalizado el periodo de aislamiento o las que se
encuentren en periodo de cuarentena domiciliaria por haber tenido contacto
estrecho con alguna persona con sintomas o diagnosticada de la COVID-19.

A tales efectos los aspirantes deberan presentar el dia de la celebracién de las
pruebas la Declaracién Responsable conforme al modelo que se acompafa a estas
instrucciones.

Sexto. - Publicar la presente resoluciéon en el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara, en la pagina web del Ayuntamiento y en el Tablén de Anuncios de la
Corporacion.

MODELO DECLARACION RESPONSABLE COVID-19

PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA EN PROPIEDAD POR EL SISTEMA DE
OPOSICION Y TURNO LIBRE DE 1 PLAZA DE TECNICO SUPERIOR BIBLIOTECARIO,
VACANTE EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DEL AYUNTAMIENTO DE
GUADALAJARA.

DNIL.....cceees , participante en las pruebas selectivas convocadas para la cobertura
en propiedad por el sistema de oposicion y turno libre de 1 plaza de Técnico
Superior Bibliotecario, vacante en la plantilla de funcionarios del Ayuntamiento de
Guadalajara, DECLARA QUE,

No presento sintomas compatibles con la COVID 19, ni me encuentro en periodo de
aislamiento por haber sido diagnosticado con la enfermedad o de cuarentena
domiciliaria por haber tenido contacto estrecho con alguna persona con sintomas o
diagnosticada de la COVID 19.

En Guadalajara, a 20 de septiembre de 2021.

(Firma del declarante)

Guadalajara. 23 de junio de 2021. El Concejal Delegado de Recursos Humanos, D.
Santiago Tomas Baeza San Llorente
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE VALDESOTOS

PRESUPUESTO GENERAL 2021

1996

Aprobado inicialmente en sesién ordinaria del Pleno de este Ayuntamiento, de
fecha 21 de junio de 2021, el Presupuesto General, Bases de Ejecucién, y la
plantilla de personal funcionario, laboral y eventual para el ejercicio econémico
2021, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley
Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al
publico el expediente y la documentacién preceptiva por plazo de quince dias
desde la publicacidn de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones,
en el caso de presentarse, el Pleno dispondrd de un plazo de un mes para
responderlas en virtud del articulo 169.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo.

En Valdesotos a 21 de junio de 2021. La Alcaldesa Fdo. Irene Vicente Gonzdlez

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE VALDESOTOS

CUENTA GENERAL 2020

1997

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comisidn
Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General correspondiente al
gjercicio 2020, por un plazo de quince dias, durante los cuales y ocho mas quienes
se estimen interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones
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gue tengan por convenientes.

En Valdesotos a 21 de junio de 2021. La Alcaldesa Fdo. Irene Vicente Gonzdlez

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE ARGECILLA

ANUNCIO APROBACION INICIAL PRESUPUESTO 2021

1998

Aprobado inicialmente en sesiéon ordinaria de Pleno de este Ayuntamiento, de
fecha 23 de Junio de 2021, el Presupuesto General, Bases de Ejecucidn, y la
plantilla de personal funcionario, laboral y eventual para el ejercicio econémico
2021, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley
Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al
publico el expediente y la documentacién preceptiva por plazo de quince dias
desde la publicacidn de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

En Villanueva de Argecilla a 23 de Junio de 2021. El Alcalde-Presidente, Santos
Andrés Andrés

ENTIDADES LOCALES DE AMBITO INFERIOR AL

MUNICIPIO
EATIM RAZBONA

ANUNCIO DE APROBACION INICIAL PRESUPUESTO RAZBONA 2021

1999

Aprobado inicialmente en sesién ordinaria de Pleno de esta Entidad, de fecha 21 de
Junio de 2021, el Presupuesto General, Bases de Ejecucién, y la plantilla de personal
para el ejercicio econémico 2021, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del
Texto Refundido de la ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el expediente y la documentacion
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preceptiva por plazo de quince dias desde la publicacién de este anuncio, a los
efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podrad ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede

electrénica de este Ayuntamiento [http://razbona.sedelectronica.es].

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

En Razbona a 22 de junio de 2021, El Alcalde, Fernando Bazan Ajovin
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