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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CIFUENTES

BASES SELECCION 1 PLAZA MONITOR/A ESCUELA VERANO TEMPORADA
2018

1959

Primera. - Objeto de la Convocatoria

1. Es objeto de las presentes bases la seleccidn y contratacion de una plaza de
monitor/a de la Ludoteca de Verano de Cifuentes, mediante proceso de concurso-
oposicién, en régimen laboral temporal por obra o servicio determinado,
exclusivamente para los meses de julio y agosto de 2018, en los dias acordados por
la Corporacién, y conforme a los siguientes términos:

- Puesto: Uno (1) Monitor/a de Ludoteca de Verano.

- Modalidad de contratacién: laboral / temporal / por obra o servicio
determinado.

- Retribucién mensual bruta: 518,88 €. (Incluido prorrateo pagas
extraordinarias)

- Jornada de trabajo: 20 horas semanales.
Caracteristicas:

La plaza referida esta adscritas a la Concejalia de Cultura, sin perjuicio de
supervisién y debida coordinacién de la Alcaldia como maxima responsable
competente en materia de personal.

Las principales funciones que tiene encomendadas son las siguientes:
Funciones:

e Impartir cursos, talleres y juegos, sobre las siguientes materias: Actividades
manuales, lidicas, escénicas, pedagdgicas...

e Realizar memoria evaluativa de la Ludoteca de Verano.

e Cuantas otras funciones relacionadas con su puesto de trabajo, que le sean
encomendadas y de conformidad con las directrices que en su caso se
dispongan por la Concejalia del area correspondiente.

2. Esta convocatoria se dicta en cumplimiento de lo previsto en el articulo 19. Dos
de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el afo
2017, siendo la prestacion del Servicio de Ludoteca de Verano un servicio de
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caracter prioritario para el Ayuntamiento de Cifuentes, cuya competencia
corresponde a los municipios en base al articulo 25.2 m) de la Ley 7/1985, de 2 de
Abril, Reguladora de Bases de Régimen Local, servicio que se lleva prestando con
continuidad en el tiempo, siendo urgente e inaplazable la realizacién de la
convocatoria para cubrir las citadas plazas dada la necesidad de que los padres, las
madres y/o tutores/as trabajadores/as puedan conciliar su vida laboral y familiar en
una situacion de grave crisis econdmica y social como la actual, cubriéndose el
coste de las retribuciones y mantenimiento del servicio mediante las aportaciones
de los/as usuarios/as en aplicacién de la Ordenanza Municipal vigente que regula el
Precio publico por el Servicio de Ludoteca de Verano.

Segunda.-. Modalidad del Contrato

La modalidad del contrato es la de contrato laboral temporal por obra o servicio
determinado, regulada por el articulo 15.1.a) del Real Decreto Legislativo 2/2015,
de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores y por el Real Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre por el que
se desarrolla el articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores en materia de contratos
de duracién determinada. La duracion del contrato se extendera durante el mes de
julio y agosto de 2018, previa convocatoria y realizacidon del oportuno proceso
selectivo. (art.11 Estatuto Basico del Empleado Publico)

La jornada de trabajo sera de 20 horas semanales, en horario de mafiana, de 10:00
a 14:00 horas. El horario de trabajo fijado serd el determinado por la Concejalia
responsable comprensivo de lunes a viernes con caracter general.

Tercera.-. Condiciones de Admisidn de Aspirantes

1. Para poder participar en los procesos selectivos sera necesario reunir los
siguientes requisitos:

a) Ser espanol/a, nacional de un pais miembro de la Unién Europea o
cualquiera de aquellos Estados a los que en virtud de Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia sea de aplicacién la
libre circulacién de trabajadores/as en los términos en los que éste haya sido
definitivo en el Tratado Constitutivo de la Unidon Europea, o extranjero/a
residente legal de conformidad con lo previsto en la Ley Organica 4/2000, de
11 de enero. Segun establece el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015
de 30 de octubre por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico
del Empleado Publico.

b) Tener cumplidos 16 afios de edad y no haber alcanzado la edad de jubilacién
forzosa, edades ambas referidas a la fecha en que finaliza el plazo de
presentacion de instancias. Aportar fotocopia del DNI/NIE.

c) Poseer el Titulo de Monitor/a de Ocio y Tiempo Libre, Monitor/a de
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Actividades Juveniles que habiliten para realizar actividades socio-culturales
para la juventud en el tiempo libre, Técnico Superior en Educacidén Infantil y
Jardin de Infancia o Grado Educacién Infantil.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

e) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario/a, o para ejercer funciones similares
a las que desempenaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancidn
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleado publico.

2.- Todos los requisitos exigidos deberdn reunirse el dia en que el/la solicitante
realice su presentacion de instancias, dentro del plazo establecido para ello.

Cuarta. - Forma y Plazo de Presentacién de Instancias

1. Las solicitudes de participacion en las correspondientes pruebas de acceso, en
las que los/as aspirantes haran constar que retnen las condiciones exigidas en las
presentes bases generales para las plazas que se opten, se dirigiran al Sr. Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Cifuentes, de acuerdo con el modelo que figura en
el ANEXO |, y se presentaran en el Registro de Entrada de este Ayuntamiento, en
horario de oficina, de 9 a 14 horas durante los dias lunes a viernes, o bien mediante
el procedimiento que regula el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, en el plazo de DIEZ
DIAS NATURALES contados a partir del dia siguiente al de la publicacién en el BOP y
en Tablén de Anuncios y pagina web del Ayuntamiento de Cifuentes. El cémputo de
plazos lo determinara la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

Cualquier forma de presentaciéon que no sea directa en el Registro de Entrada
Municipal requerira el envio simultaneo, con la misma fecha de presentacién,
mediante fax o correo electrénico dirigido al Excmo. Ayuntamiento de Cifuentes a la
direccidn electronica: miayuntamiento@cifuentes.es

Las bases de las pruebas selectivas, asi como las correspondientes convocatorias,
se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara, asi como en el
Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web.

2. En la instancia los/as interesados/as haran constar los méritos que rednen de
aquellos a puntuar segun la base Séptima 29 de la Convocatoria, acompafiando la
documentacidn que los justifiquen, conforme sefiala el ANEXO | (Solicitud).

La no aportaciéon de la documentacién acreditativa dentro del plazo de presentacion
de instancias determinara la imposibilidad de valorar y computar tales méritos. No
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se puntuaran los méritos que no se acrediten documentalmente.

El/la participante en el proceso selectivo que falseara o no pudiera acreditar la
informacién proporcionada, sera excluido/a del mismo.

Se autorizard a que la Administracién compruebe la veracidad de los datos
aportados junto a la solicitud.

Quinta.-. Admisién de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia dictara resolucién en el
plazo maximo de CINCO DIAS, declarando aprobada la lista provisional de
admitidos/as y excluidos/as. En dicha resolucidn, que se publicara en el tablén de
edictos y pagina web del Ayuntamiento, se sefialara un plazo de CINCO dias habiles
para subsanacion. Transcurrido el plazo de subsanacion por la Alcaldia, se aprobara
la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, que se publicara en el
Tablén de Edictos y en la pagina web del Ayuntamiento

Los sucesivos anuncios se publicaran en el Tablédn de anuncios de la sede de la
comisidon mixta de seleccién que sera la pagina web del Ayuntamiento y en el
Tablén de anuncios municipal.

En la misma publicacién se hara constar el dia en que se celebre el ejercicio
practico. Posteriormente, se realizara la valoraciéon de méritos y propuesta de los/as
aspirantes seleccionados/as, asi como la bolsa de empleo.

Sexta. - Tribunal Calificador

Composicion: El Tribunal de Valoracion estara formado por un/a Presidente/a, un/a
Secretario/a y 4 vocales, designados/as por el Ayuntamiento.

La abstencién y recusacion de los/as miembros de dicha Comisién se podra realizar
de conformidad con los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Coman.

Los/as miembros de la Comisién Mixta de Seleccién son personalmente
responsables del estricto cumplimento de las bases de la convocatoria, de la
sujecion a los plazos establecidos para la realizacién y valoracion de las pruebas y
para la publicacién de los resultados. Las dudas o reclamaciones que puedan
originarse con la interpretacién de la aplicacion de las bases de la presente
convocatoria, asi como lo que deba hacerse en los casos no previstos, seran
resueltos por la Comisién Mixta de Seleccién, por mayoria.

Todos los/fas miembros del Tribunal calificador deberdn poseer titulacion
correspondiente al grupo de titulacién para el acceso al puesto convocado.
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Los acuerdos del tribunal sélo podran ser impugnados por los/as interesados/as en
los supuestos y en la forma establecida en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

A los efectos de comunicaciones, anuncios y demas incidencias el Tribunal, sea cual
fuere el lugar de celebracién de las pruebas, tendrd su sede en la Plaza San
Francisco n? 1 de Cifuentes, Guadalajara.

Séptima.-. Sistemas de Seleccion y Desarrollo del Proceso

El procedimiento de seleccidn de los/as aspirantes constara de dos fases, siendo la
puntuaciéon maxima 20 puntos.

1. OPOSICION

Los/as aspirantes seran convocados/as por el Tribunal en llamamiento Unico,
siendo excluidos/as del proceso quienes no comparezcan.

 Los/as candidatos/as deberadn acudir provistos del DNI-NIE, o en su defecto
pasaporte o carné de conducir.

e La prueba consistira en un ejercicio tedrico tipo test, con una puntuacion
maxima de 10 puntos, consistente en 40 preguntas a contestar en el tiempo
maximo de 1 hora, relacionado con las funciones a desarrollar en el puesto de
trabajo, y que se relacionan en el Anexo II.

* La prueba tiene caracter obligatorio y eliminatorio, siendo imprescindible para
superar esta fase obtener una puntuacién minima de 5 puntos.

2. CONCURSO DE MERITOS

Para los/as aspirantes que superen la primera fase, el procedimiento de seleccién
de los/as aspirantes continuard mediante CONCURSO DE MERITOS. M&ximo 10
puntos.

El Tribunal procedera a valorar en la fase de concurso los méritos y servicios
alegados por los/as aspirantes.

Méritos computables:
A) Titulacion y formacién (Maximo 2 puntos):
A.1. Titulacién (maximo 1 punto)
Por cada diplomatura en magisterio: 1 puntos.
A.2. Otra formacién (maximo 1 punto)

Los cursos de formacion y perfeccionamiento, directamente relacionados con la
actividad a desarrollar de los que los/as interesados/as posean certificado o
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credencial de asistencia, convocados u homologados por centro u organismo
oficial de formacién, con duracién igual o superior a diez horas conforme al
siguiente computo:

e De 10 a 19 horas: 0,01 puntos.

De 20 a 50 horas: 0,02 puntos.

De 51 a 100 horas: 0,1 puntos.

De 101 a 250 horas: 0,2puntos.

Mas de 251 horas: 0,3 punto.

La acreditacién de este extremo se efectuara a través de Certificados de Asistencia
o Titulo Acreditativo compulsado en el que figuren el nimero de horas impartidas.
Aquellos certificados, titulos o diplomas que no especifiquen la duracién en horas
no seran valorados.

B) Experiencia profesional: (maximo 8 puntos)

B.1. Por trabajo de monitor/a en proyectos de escuela/ludoteca verano
impartidos en entidades publicas: (maximo 4 puntos)

Se valorara 0’3 puntos por mes trabajado

B.2. Por trabajo de monitor/a relacionado con la actividad y la infancia en
entidades puUblicas: (maximo 2 puntos)

Se valorard 0’1 puntos por mes trabajado.

B.3. Por practicas relacionadas con la actividad y la infancia en entidades
privadas: (maximo 2 puntos)

Se valorara 0,1 puntos por mes trabajado

El computo de los meses se hard por meses completos no puntuandose fracciones
de los mismos. Por mes completo se entenderan treinta dias naturales y a estos
efectos se computara la suma de todos los periodos prestados, pero no se
computara o sumaran los dias que resten después del calculo.

La acreditacién de los méritos precedentes se efectuard cuando se trate de
servicios prestados a la Administracion Publica, mediante cualquiera de los
siguientes documentos:

e Contrato laboral o certificado en la que conste la fecha de nombramiento o
toma de posesion y la fecha hasta la cual se desempefa el puesto.

 Certificado emitido por la Secretaria de la Administracién competente
comprensivo de la duracion efectiva de la relacion laboral o certificado de la
vida laboral expedido por la Seguridad Social.

fit
Al
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Cuando se trate de servicios prestados en empresa privada se requerira el contrato
laboral, donde conste que la categoria y calificacion profesional del trabajo
realizado sea Monitor/a Coordinador/a o Maestro/a Escuela Verano/Ludoteca, e
Informe de la vida laboral actualizado expedido por la Seguridad Social.

En caso de empate en la puntuacién de dos o mas aspirantes, el orden de prelacién
entre los/as mismos/as se determinara en funcién del nimero de meses trabajados
en el sector publico. En caso de persistir el empate, se resolvera por el orden
alfabético del primer apellido de los aspirantes empatados, comenzando por la «N»
(sorteo publico que se celebré el pasado 11 de abril de 2018, para determinar el
orden de actuacion de los aspirantes en todas las pruebas selectivas que se
celebraran durante el afo 2018 y que se publicé en el BOE nim. 91 de 14 de Abril
de 2018 (Resolucion de 11 de abril de 2018, de la Secretaria de Estado de Funcidn
Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado). En el
supuesto de que no exista ningln/a aspirante cuyo primer apellido comience por la
letra «N», se continuara con la letra «O» y asi sucesivamente.

No computara como experiencia los contratos de beca o practicas entre entidades
universitarias y empresas y/o entidades publicas.

A efectos de acreditacion de la formacidn, sélo seran valorables los
certificados/titulos expedidos por Administraciones Publicas, Universidades publicas
y privadas, Colegios Profesionales y otras entidades privadas avaladas por
instituciones publicas.

No se valoraran como méritos aquellos titulos académicos imprescindibles para la
obtencién de otros de nivel superior que se aleguen.

No seran objeto de valoracién los contratos que no figuren en el certificado de vida
laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social ni cuando no se
aporte en el expediente esta certificaciéon (hoja de vida laboral) junto con los
contratos correspondientes a los méritos que se alegan.

En ningln caso, y respecto a ninguno de los/as aspirantes presentados/as, podra
presumir el Tribunal la concurrencia de mérito alguno distinto de los alegados y
justificados documentalmente dentro del periodo de presentacién de instancias,
salvo causas de fuerza mayor alegadas en el momento de presentacién de la
solicitud de admisién a este proceso de seleccién, siendo de la exclusiva
responsabilidad del/a aspirante la falta o defecto en la acreditacién de los méritos
por alegados que impida al Tribunal su valoracion en términos de igualdad con
respecto al resto de los/as aspirantes.

La puntuacion maxima a obtener de las dos clases de méritos sera de 10 puntos.

Octava. - Relacion de Aprobados/as, Presentacion de Documentos y Nombramiento.

Una vez terminada la calificacién de los/as aspirantes, el Tribunal publicara la
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relacién de aprobados/as por orden de puntuacién en el tablén de edictos del
Ayuntamiento y en la pagina web, precisandose que el nUmero de aprobados/as no
podra rebasar el nUmero de plazas vacantes convocadas. Dicha relacidn se elevara
al Presidente de la Corporacién.

Los/as aspirantes propuestos/as aportaran ante la Administracién (Secretaria de la
Corporacioén), dentro del plazo de cinco dias naturales desde que se publican en el
tablén de edictos del Ayuntamiento los documentos acreditativos de las condiciones
de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentaciéon o de la misma se dedujese que carecen de alguno
de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados/as, quedando anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en sus solicitudes de participacién.

Novena. Bolsa de trabajo.

Se establecera un turno de reserva o bolsa de trabajo, en funcién de las
puntuaciones obtenidas por los/as aspirantes que no resulten seleccionados/as, que
se utilizard en el caso de sustitucién por ausencia, vacante o enfermedad de la
persona titular del puesto de trabajo, en virtud de la cual la Alcaldia podra dictar
resolucidon que permita ocupar la plaza, de darse dichas circunstancias.

La bolsa de trabajo sélo estard vigente para el programa “Ludoteca de verano
2018".

Décima- Incidencias

En lo no previsto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en las
disposiciones contenidas en la Ley 7/85, de 2 de abril, modificada por la Ley 11/99 y
la Ley 57/2003, en el R. D. Legislativo 781/86 de 18 de abril, en el RDLeg. 5/2015,
de 30 de octubre, del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, en el R. D. 364/95, en el R. D. 896/91, y en la Ley de 4/2011, de 10 de
marzo, del Empleo Publico de Castilla - La Mancha.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra
interponer por los/as interesados/as recurso de reposicion en el plazo de un mes
ante la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Guadalajara, a partir del dia
siguiente al de publicacién de su anuncio en el Tablén de edictos del Ayuntamiento
y en la pagina web del Ayuntamiento (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

En Cifuentes a 20 de Junio de 2018. El Alcalde José Luis Tenorio Pasamon.
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ANEXO | (MODELO DE INSTANCIA)

DD, i e con DNI n.2 .,
domicilio a efectos de notificacion en ......cc.......... EXPONE:

PRIMERO: Que vista la convocatoria anunciada el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara n.2 .......... de fecha ............ en relacion con la convocatoria y bases de
seleccion para la contratacién mediante el sistema de concurso de méritos de una
plaza de monitor/a de la Escuela de Verano de Cifuentes 2018, conforme a las
bases que se publican, en el mismo Boletin, deseo tomar parte en el proceso
selectivo.

SEGUNDO. Que reuno todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases
referidas a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de la instancia.

TERCERO. Que declaro conocer las bases generales de la convocatoria relativa a las
pruebas de seleccién de una plaza de monitor/a de la Ludoteca de Verano de
Cifuentes para la temporada de verano de 2018

Por todo ello, SOLICITA:

Que se admita esta solicitud para las pruebas de selecciéon de personal
referenciada.

En Cifuentes, a ...... de .oovvennnns de 2018.

El/la Solicitante,

SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE CIFUENTES (GUADALAJARA)
DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN

A. OBLIGATORIA

1. Solicitud de participacion

2. Fotocopia del DNI/NIE (extranjeros/as: permiso de residencia y trabajo, segun
los casos)

3. Titulacién Monitor/a de Ocio y Tiempo Libre/ Actividades Juveniles

B. OTRA DOCUMENTACION: curriculum vital, documentacién acreditativa de los
méritos alegados, etc. Relacionar:
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ANEXO II. TEMARIO EJERCICIO PRIMERO

La Constitucién Espafiola

e El municipio: concepto, elementos, organizacién, funcionamiento y
competencias. Estructura del Ayuntamiento de Cifuentes.

e Régimen de la funcién publica. Adquisiciéon y pérdida de la condicién de
empleado publico. Situaciones administrativas. Derechos, deberes e
incompatibilidades.

e La igualdad efectiva de mujeres y hombres en el dmbito de las
administraciones publicas. Politicas publicas de igualdad.

e Temario incluido en la Orden de 23 de junio de 1999, por la que se establecen

los programas de formacién de las Escuelas de Animacidon Juvenil en la

Comunidad de Castilla-La Mancha (DOCM n¢ 44 de 03-07-1999)

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CIFUENTES

BASES SELECCION PROVISION 1 PLAZA AUXILIAR VIVIENDA MAYORES DE
CIFUENTES Y CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO

1960

PRIMERA. Normas Generales

Es objeto de las presentes bases la contratacién de un/a auxiliar para la Vivienda
Mayores de Cifuentes, asi como proceder a la creacion de una bolsa de trabajo a fin
de cubrir de manera rapida y agil el puesto cuando éste pudiera quedar vacante
temporalmente a consecuencia de bajas por enfermedad, maternidad, sustituciones
por vacaciones todo ello mediante el sistema de concurso-oposicion.

Esta convocatoria se dicta en cumplimiento del articulo 19.UNO.2.0) de la Ley
3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017, por
el que se establece que las plazas de personal que presta asistencia directa a los/as
usuarios/as de los servicios sociales podran tener una tasa de reposicion del 100% y
a fin de dar con objeto de dar cumplimiento a la Orden de 21 de Mayo de 2001 de
la Consejeria de Bienestar Social por la que se regulan las condiciones minimas de
los Centros destinados a las Personas Mayores en Castilla La Mancha, que en su
articulo 122 establece que el personal de las Viviendas de Mayores en Castilla La
Mancha estard compuesto, como minimo, por 3 auxiliares, uno/a de los/as cuales
sera la persona encargada de coordinar la administracion y el trabajo dentro de la
Vivienda, revistiendo la Vivienda de Mayores el caracter de servicio prioritario y
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esencial, conforme al articulo 25.2 k) de la LRBRL, que establece que los municipios
podran asumir competencias en la prestacidon de los servicios sociales y de
promocidn y reinsercion social, asi como el articulo 59.1 d) de la Ley 14/2010, de
16 de diciembre, de Servicios Sociales de Castilla-La Mancha, que establece que
corresponden a los Ayuntamientos, en materia de servicios sociales, entre otras, la
competencia de promover el establecimiento de centros y servicios que constituyen
el equipamiento propio de Servicios Sociales de Atencion Primaria, y en su caso los
de Atencidn Especializada.

SEGUNDA. Modalidad del contrato

La modalidad del contrato es laboral fijo, regulada en el articulo 15.2 del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

- Retribucion mensual bruta: La prevista en las tablas salariales del Convenio
Colectivo del Ayuntamiento de Cifuentes

- Jornada de trabajo: 37,5 horas semanales
TERCERA. Condiciones de Admisién de aspirantes

Para formar parte en las pruebas de seleccién, sera necesario reunir los requisitos
establecidos en el articulo 38 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico
de Castilla-La Mancha, en relacién con el articulo en el articulo 56 del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 39
de la Ley 4/2011, de 10 de marzo.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad de jubilacidn
forzosa, salvo que por ley se establezca otra edad maxima para el acceso al
empleo publico.

d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, no hallarse en inhabilitacion
absoluta, ni hallarse en inhabilitacién para el ejercicio de las funciones propias
del cuerpo, escala o categoria objeto de la convocatoria mediante sentencia
firme o por haber sido despedido/a disciplinariamente de conformidad con lo
previsto en el articulo 96.1.b) del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o
en situacién equivalente ni haber sido sometido/a a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.
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e) Estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones o certificados:
- Grado medio de técnico en cuidados auxiliares de enfermeria

- FP Grado Medio de Técnico de Atencion a Personas en Situacion de
Dependencia,

- FP Grado Medio Técnico de Atencién Socio sanitaria
- FP Primer grado de técnico auxiliar de clinica (rama sanitaria)
- Modulo profesional Nivel 2 de auxiliar de enfermeria (rama sanitaria)

- Certificado de profesionalidad de Atencion Socio-sanitaria a Personas
dependientes en el domicilio.

- Certificado de profesionalidad de Atencion Socio-sanitaria a Personas
Dependientes en Instituciones Sociales.

- Habilitacién excepcional o provisional para la Atencién directa de los
centros y servicios del Sistema para la Autonomia y Atencién a la
Dependencia.

Todos los requisitos exigidos deberan reunirse el dia en que finalice la presentacion
de instancias y gozar de los mismos durante el procedimiento de seleccién y
mientras se permanezca en la lista de espera.

CUARTA. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

Las solicitudes (Anexo I) requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas
de acceso en las que los/as aspirantes haran constar que retnen las condiciones
exigidas en las presentes bases generales para las plazas que se opten, se dirigiran
al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Cifuentes-Guadalajara-, y se
presentaran en el Registro de entrada de este Ayuntamiento (en horario de 9 a
14:00 horas) o bien mediante el procedimiento que regula el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, en el plazo de DIEZ DIAS NATURALES contados a partir del dia siguiente al
de la publicacién en el BOP, en Tablén de Anuncios, Sede Electrénica y pagina web
del Ayuntamiento de Cifuentes. El computo de plazos lo determinara la publicacién
en el Boletin Oficial de la Provincia.

Cualquier forma de presentacion que no sea directa en el Registro de Entrada
municipal requerira el envio simultaneo, con la misma fecha de presentacién,
mediante fax o correo electrénico dirigido al Excmo. Ayuntamiento de Cifuentes a la
direccién electrénica miayuntamiento@cifuentes.es

Las bases de las pruebas selectivas, asi como las correspondientes convocatorias,
se publicaran en el BOP, en Tablén de Anuncios, Sede Electrénica y pagina web del
Ayuntamiento de Cifuentes

La solicitud debera ir acompafiada por:
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e Fotocopia del DNI (NIE para ciudadanos/as de la UEo TIE en los demas casos
de extranjeros/as) o, en su caso, pasaporte.

e Instancia de solicitud (ANEXO I).

e Fotocopia de la tarjeta de demanda de empleo, actualizada a la fecha de
presentacién de la solicitud.

e Certificado de vida laboral.

e Curriculum Vitae, donde acreditara los méritos establecidos en la BASE
SEXTA.

» Méritos que deban ser valorados en la fase de concurso: Contratos de trabajo,
certificados de empresa, etc.

La no aportacién de la documentacién a acreditar dentro del plazo de presentacion
de instancias determinara la imposibilidad de valorar y computar tales méritos. No
se puntuaran los méritos que no se acrediten documentalmente.

El/la participante en el proceso selectivo que falseara o no pudiera acreditar la
informacién proporcionada, sera excluido/a del mismo.

Se autorizard a que la Administracién compruebe la veracidad de los datos
aportados junto a la solicitud.

QUINTA. Admisién de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de instancias para la plaza ofertada, la Alcaldia
dictara resolucion en el plazo maximo de CINCO DIAS, declarando aprobada la lista
provisional de admitidos/as y excluidos/as. En dicha resolucién, que se publicara en
el tablon de edictos y pagina web del Ayuntamiento, se sefialara un plazo de CINCO
dias habiles para subsanacién. Transcurrido el plazo de subsanacién por la Alcaldia,
se aprobard la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, que se
publicard en el BOP, sede electronica, Tablon de Edictos y en la pagina web del
Ayuntamiento

Los sucesivos anuncios se publicaran en el Tablén de anuncios de la sede del
Tribunal de seleccién que sera la pagina web del ayuntamiento, sede electrénica y
en el Tablon de anuncios municipal.

En la misma publicacién se hara constar el dia en que se celebre el ejercicio
practico. Posteriormente, se realizara la valoracion de méritos y propuesta de los/as
aspirantes seleccionados/as, asi como la bolsa de empleo.

SEXTA. Tribunal Calificador
La composicion del Tribunal calificador es la siguiente:

¢ Presidente: Don Mariano Garcia Alonso

e Suplente: Don Jesls Batanero Garcia

¢ Secretaria: Dofa Gloria Sanchez-Beato Garcia
 Suplente: Dofa Maria del Carmen Martinez Marigil
e Vocal: Dofla Rosa Ana Badiola Alvarez
 Suplente: Don JesUs Batanero Garcia
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e Vocal: Dona Eva Lope Martinez
 Suplente: Don Juan Antonio Martin Alcazar
e Vocal: Dofia Maria Sagrario Agudo Mejias
 Suplente: Don José Joaquin Garcia Alonso

La abstencion y recusacién de los/as miembros del Tribunal sera de conformidad
con los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

Los/as miembros del Tribunal son personalmente responsables del estricto
cumplimiento de las bases de la convocatoria, de la sujeciéon a los plazos
establecidos para la realizacién y valoracion de las pruebas y para la publicacién de
los resultados. Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la
interpretacion de la aplicacién de las bases de la presente convocatoria, asi como lo
que deba hacerse en los casos no previstos, seran resueltas por el Tribunal, por
mayoria.

SEPTIMA. Sistemas de Seleccién y Desarrollo de los Procesos

El proceso selectivo a realizar sera el de concurso-oposicién consistente en la
celebracién sucesiva de los sistemas de oposicién y de concurso. La puntuacion
total del proceso selectivo sera de 10 puntos.

12 FASE. - OPOSICION.

La fase de oposicién constard de un ejercicio escrito de caracter obligatorio y
eliminatorio que consistira en contestar a un cuestionario tipo test de 30 preguntas
mas tres de reserva para posibles anulaciones, que versaran sobre el contenido del
programa que figura como Anexo Il a estas bases. El cuestionario estara compuesto
por preguntas con tres respuestas alternativas, siendo sélo una de ellas la correcta.
El ejercicio se valorara de 0 a 7,5 puntos, siendo eliminados/as aquellos/as
aspirantes que no obtengan un minimo de 3,75 puntos. Cada respuesta correcta
sera puntuada con 0,25 puntos. Las contestaciones erréneas se penalizaran,
valorandose negativamente con arreglo a la siguiente formula: N.2 de aciertos - (N.2
de errores/3). El tiempo de realizacidn de este ejercicio sera de 35 minutos.

Todos los/as aspirantes deberan acudir provistos del DNI, que deberan conservar
durante el desarrollo de todas las pruebas a disposicion del Tribunal. También
deberan acudir con boligrafo.

Este ejercicio representara el 75% de la calificacién total.

El orden de actuacién de los/as aspirantes en los ejercicios de la fase de oposicion,
si no se pudiera realizar de forma simultanea, se iniciara por orden alfabético
empezando por aquél cuyo primer apellido empiece por la letra «N» (sorteo publico
que se celebrd el pasado 18 de abril de 2018, para determinar el orden de
actuacion de los/as aspirantes en todas las pruebas selectivas que se celebrardn
durante el afo 2018 y que se publicé en el BOE nium. 94 de 20 de Abril de 2018
(Resolucién de 18 de abril de 2018, de la Secretaria de Estado de Funcién Publica,
por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General
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de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado. En el supuesto
de que no exista ningun/a aspirante cuyo primer apellido comience por la letra «N»,
se continuara con la letra «O» y asi sucesivamente.

22 FASE. - CONCURSO.

No tiene caracter eliminatorio y sdlo se valoraran los méritos de aquellos/as
aspirantes que hayan superado la fase de oposicién.

Esta fase se puntuara con un maximo de 2,5 puntos.

La valoracion de los méritos se realizard en base a los siguientes conceptos y
puntuaciones:

A) Formacion.

- Cursos de formacién: se valoraran aquellos cursos, de formacién y
perfeccionamiento impartidos por Instituciones Publicas u homologadas
oficialmente para la imparticién de actividades formativas, incluidas todas las
acciones formativas realizadas al amparo de los Acuerdos de Formacion
Continua cuyo contenido tenga relacién directa con las funciones a desarrollar
en el puesto de trabajo. Por la participacién como alumnos/as en cursos sobre
materias relacionadas con la actividad a desarrollar, se otorgaran las siguientes
puntuaciones:

DURACION PUNTUACION

Hasta 20 horas.......ccoovvviiiiiiiiii i, 0,05 puntos
De 21 @40 horas.......ccoevvvevmiiiiiniieeeeeeeeie 0,10 puntos
De 41 @ 100 horas......ccoeveeeiiiiiiiiiiieee e 0,25 puntos
De 101 @ 200 horasS....covvivveiniiiiieeiieiieeeeeeiiens 0,50 puntos
De 201 @ 400 NOrasS...c.cvvvvieiiiiiiiiiienieeeeneanens 0,75 puntos
De mas de 400 horas..........cvveeviieeeeevveniiiiiennnn. 1,00 punto

Nota: En caso de que en los cursos no consten el nimero de horas se puntuara con
0,05.

No se valorara la formacion realizada para la obtencién de los titulos recogidos en
la base tercera apartado f) de las presentes bases o cualquier otro titulo que
conduzca a la obtencidn de certificado de profesionalidad o titulo oficial reconocido
por la administracion publica pertinente.

Puntuacién maxima de este apartado: 1 punto.

B.- Experiencia Profesional.
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Se puntuara la experiencia laboral:

1.- Por haber desempefiado puestos de Auxiliar/Gerocultor-a en Viviendas de
mayores, residencias de mayores, centros de dia u otros centros de atencién a
las personas mayores al servicio de una administracion publica, 0’06 puntos
por mes completo trabajado, Unicamente se valoraran los trabajos
desempefiados por una duracién superior a un mes. Se reduciran
proporcionalmente los servicios prestados a tiempo parcial.

2.- Por haber desempenado puestos de Auxiliar/Gerocultor-a en Viviendas de
mayores, residencias de mayores, centros de dia u otros centros de atencién a
las personas mayores al servicio de una entidad privada, 0'03 puntos por mes
completo trabajado, Unicamente se valoraran los trabajos desempefiados por
una duracién superior a un mes. Se reduciran proporcionalmente los servicios
prestados a tiempo parcial.

Por mes completo se entenderan treinta dias naturales y a estos efectos se
computard la suma de todos los periodos prestados, pero no se computard o
sumaran los dias que resten después del calculo.

La acreditacién de los méritos precedentes se efectuard cuando se trate de
servicios prestados a la Administracién Publica, mediante cualquiera de los
siguientes documentos:

Contrato laboral o certificado en la que conste la fecha de nombramiento o toma de
posesién y la fecha hasta la cual se desempefia el puesto.

Certificado emitido por la Secretaria de la Administracion competente comprensivo
de la duraciéon efectiva de la relacion laboral o certificado de la vida laboral
expedido por la Seguridad Social.

Cuando se trate de servicios prestados en empresa privada, se requerira el contrato
laboral, donde conste que la categoria y calificacion profesional del trabajo
realizado, e Informe de la vida laboral actualizado expedido por la Seguridad Social.

Puntuacién maxima en este apartado: 1,5 puntos.
La puntuacion de esta fase de concurso representara el 25% de la puntuacidn total.
OCTAVA. Relacién de aprobados/as

Una vez terminada la calificacién de los/as aspirantes, el Tribunal publicara la
relacién de aprobados/as por orden de puntuacién en el tablén de edictos del
Ayuntamiento, sede Electrdnica y en la pagina web, precisandose que el nUmero de
aprobados/as no podra rebasar el nUmero de plazas vacantes convocadas. Dicha
relacién se elevara al Presidente de la Corporacion.

Los/as aspirantes propuestos/as aportaran ante la Administracidn (Secretaria de la
Corporacioén), dentro del plazo de cinco dias naturales desde que se publican en el
tablén de edictos del Ayuntamiento los documentos acreditativos de las condiciones
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de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno
de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados/as, quedando anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en sus solicitudes de participacién.

En caso de empate en la puntuacién de dos o mas aspirantes, el orden de prelacién
entre los/as mismos7as se determinara en funcién del nimero de meses trabajados
en el sector publico. En caso de persistir el empate, se resolvera por el orden
alfabético del primer apellido de los/as aspirantes empatados/as, comenzando por
la «N» (sorteo publico que se celebré el pasado 11 de abril de 2018, para
determinar el orden de actuacién de los aspirantes en todas las pruebas selectivas
que se celebraran durante el afio 2017 y que se publicé en el BOE nim. 91 de 14 de
Abril de 2018 (Resolucién de 11 de abril de 2018, de la Secretaria de Estado de
Funcién Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del
Estado). En el supuesto de que no exista ningun aspirante cuyo primer apellido
comience por la letra «N», se continuara con la letra «O» y asi sucesivamente.

NOVENA. Funcionamiento de la Bolsa de Trabajo

Todas las personas que superen el proceso de seleccidén y no resulten contratadas,
seran incluidas en una bolsa de trabajo para las futuras contrataciones que resulten
necesarias a fin de cubrir vacantes temporalmente debidas a bajas por
enfermedad, maternidad, sustituciones por vacaciones ordenadas segun la
puntuacién obtenida.

El/la integrante de la bolsa que obtenga un contrato de trabajo causara baja en la
bolsa, y una vez que finalice su contrato de trabajo con el Ayuntamiento volvera a
causar alta en la bolsa de empleo en el puesto de la misma que le corresponda en
relacién con los puntos obtenidos.

La renuncia a un puesto de trabajo ofertado supondra el pase del/a aspirante al
ultimo lugar de la bolsa de empleo, salvo que concurra una de las siguientes
circunstancias:

— Parto, baja por maternidad o situaciones asimiladas.

— Enfermedad grave que impida la asistencia al trabajo, siempre que se
acredite debidamente.

— Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al
trabajo.

DECIMA. Incidencias

En lo no previsto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en las
disposiciones contenidas en la Ley 7/85, de 2 de abril, modificada por la Ley 11/99 y
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la Ley 57/2003, en el R. D. Legislativo 781/86 de 18 de abril, en el RDLeg. 5/2015,
de 30 de octubre, del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, en el R. D. 364/95, en el R. D. 896/91, y en la Ley de 4/2011, de 10 de
marzo, del Empleo Publico de Castilla - La Mancha.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra
interponer por los/as interesados/as recurso de reposicion en el plazo de un mes
ante la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Guadalajara, a partir del dia
siguiente al de publicacidén de su anuncio en el Tablon de edictos del Ayuntamiento
y en la pagina web del Ayuntamiento (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa).

En Cifuentes a 13 de Junio de 2018, El Alcalde D. Jose Luis Tenorio Pasamon
ANEXO |
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO

D R o - 1 con DNI n.2 ..., y
domicilio a efectos de Notificacion €N ........ovveeveeie e,

EXPONE

PRIMERO: Que vista la convocatoria anunciada el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara n.2 .......... de fecha ............ en relacién con la convocatoria y bases de
seleccion para la contratacién de un/a auxiliar para la Vivienda Mayores de
Cifuentes, asi como proceder a la creacidén de una bolsa de trabajo mediante el
sistema de concurso-oposicién, conforme a las bases que se publican, en el mismo
Boletin, deseo tomar parte en el proceso selectivo.

SEGUNDO. Que reuno todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases
referidas a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de la instancia.

TERCERO. Que declaro conocer las bases generales de la convocatoria relativa a las
pruebas de seleccidn para la contratacién de un/a auxiliar para la Vivienda Mayores
de Cifuentes, asi como proceder a la creacidén de una bolsa de trabajo mediante el
sistema de concurso-oposicién

Por todo lo cual, SOLICITO que, admita la presente instancia para participar en las
pruebas de seleccion de personal referenciada y declaro bajo mi responsabilidad
ser ciertos los datos que se consignan.

En Cifuentes, a ................ de o de 2018.
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ANEXO I

TEMARIO SELECCION AUXILIAR DE VIVIENDA TUTELADA DE MAYORES DE
CIFUENTES.

1.- La Constitucién Espafola de 1978. Principios generales y estructura. Derechos
fundamentales y libertades publicas.

2.- El municipio: Concepto. Organos de gobierno. Organizacién y competencias
municipales.

3.- Los Servicios Sociales en Castilla- La Mancha. Ley 14/2010 de 16 de diciembre,
de servicios sociales de Castilla- La Mancha. Funcionamiento Viviendas Tuteladas
de Mayores.

4.- Decreto 3/2016 de 26 de enero de 2016, por el que se establecen el catalogo de
servicios y prestaciones econdémicas del sistema para la autonomia y atencion a la
dependencia y se determina la intensidad de los servicios y el régimen de
compatibilidades aplicable.

5.- Intervencion a la atencidn higiénico-alimentaria en instituciones. Alimentacién y
nutricién. Funcién y clasificacién de alimentos. Procesos digestivos y necesidades
energéticas. Alimentacion sana y equilibrada. Alimentacién segln usuarios/as.
Alimentacidon en situaciones especiales. Manipulacidon de alimentos y su
conservacion. Limpieza, cuidado y desinfeccion de la Vivienda de Mayores. Los
productos de limpieza: tipos y almacenamiento. Gestiéon y administracion de la
Vivienda. Nociones elementales sobre seguridad e higiene en el trabajo.

6.- Nociones elementales sobre cocinado de alimentos. Terminologia culinaria:
concepto y términos (abrillantar, acaramelar, adobar, aromatizar, brasear, cocer al
vapor, empanar, etc.). Técnicas para tratamiento y preparacién inicial de los
alimentos (lavado, corte, congelacidn, etc.). Clasificaciébn de las técnicas de
cocinado. Procedimientos por via himeda: coccion, guisado y frituras.
Procedimientos por via seca: asados.

7.- Intervencion a la atencién socio-sanitaria en instituciones. Higiene personal,
bafio y ducha. Control de medicacién y farmacologia. Técnicas bdasicas de
enfermeria, primeros auxilios. Terapia ocupacional.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE YELAMOS DE ARRIBA

MODIFICACION DE CREDITO

1961

En cumplimiento del articulo 169.1, por remisién del 177.2 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el
plazo de exposicion al publico, queda automaticamente elevado a definitivo el
Acuerdo plenario fecha 24 de Mayo de 2018, sobre el expediente de modificacion
de créditos n. 2 4/2018 del Presupuesto en vigor, en la modalidad de Suplemento de
Créditos, financiado con cargo a Remanente Liquido de Tesoreria para Gastos
Generales, que se hace publico como sigue a continuacion:

Altas en aplicaciones de gastos

Aplicaciéon Descripcion .Cr.e‘dltos Modﬁcguones C_red|tos
iniciales de crédito finales
Progr. | Econ.
Instalaciones de ocupacion del tiempo
337 632 libre. Edificios y otras construcciones 20.000 40.531 60.531
TOTAL 20.000 40.531 60.531

Altas en Concepto de ingresos

Aplicacion: econémica
Descripcién Euros
Cap. Art. Conc.
8 87 870 Remanente de Tesoreria 40.531
TOTAL INGRESOS 40.531

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos
en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha
Jurisdiccién.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicién de dicho recurso no
suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En Yélamos de Arriba, a 21 de Junio de 2.018. Fdo.: Octavio Fernandez Prieto,
Alcalde Presidente.

cve20180120 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 120 fecha: lunes, 25 de Junio de 2018

22
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ARANZUEQUE

RESOLUCION PROCEDIMIENTO PARA LA FORMACION DE UNA BOLSA DE
TRABAJO PARA LA PROVISION DE DOS PUESTOS DE TRABAJO DE
SOCORRISTA. LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

1962

DECRETO DE ALCALDIA

La Alcaldesa-Presidenta, con fecha 21 junio de 2018 ha dictado la Resolucién que
seguidamente se transcribe:

Conforme al procedimiento seguido para la formacién de una bolsa de trabajo de
para la provisién de dos puesto de trabajo de socorrista para la piscina municipal
solicitado por el Ayuntamiento de Aranzueque y a la vista de todas las solicitudes
presentadas, y vistas las Bases de la Convocatoria aprobadas por Resolucién de
Alcaldia de fecha 1 de junio de 2018

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente lista provisional de admitidos y excluidos, relativa a
instancias presentadas en la convocatoria de referencia,

ADMITIDOS
APELLIDOS y NOMBRE D.N.I.
JOSE TORO MARCO 09024462K
IVAN ROQUERO SANCHEZ 03221585K
EXCLUIDOS
[APELLIDOS y NOMBRE  [D.N.I.  [MOTIVO DE EXCLUSION |

SEGUNDO.- Conceder un plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia
siguiente a la publicacién de este anuncio en el tablén de edictos del Ayuntamiento,
para subsanar las faltas o acompanar los documentos preceptivos que hayan
motivado su no admisién.

TERCERO.- Publicar la presente relacién provisional de admitidos y excluidos en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia.

En Aranzueque a 21 de junio de 2018. LA ALCALDESA Fdo.: Raquel Flores Sanchez.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE VILLEL DE MESA

APROBACION PADRON IMPUESTO DE VEHICULOS DE TRACCION
MECANICA 2018

1963

DECRETO DE ALCALDIA

Visto que es necesario proceder a la aprobacién del padrén fiscal relativo al
Impuesto Vehiculos de Traccidn correspondiente al ejercicio 2018, y a fin proceder
a la correspondiente recaudacion de dicho impuesto,

Examinada la documentacion que la acompana, de conformidad con lo establecido
en el articulo 21.1.f) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local y el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, General Presupuestaria.

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar el padrén de correspondiente al Impuesto de Vehiculos de
Traccidén Mecanica, correspondiente al ejercicio 2018, por un importe total de
cuotas municipales de 8.889,13 euros, siendo el periodo voluntario de cobro del
mismo el siguiente: del 5 de julio al 5 de septiembre de 2018.

SEGUNDO. Que se practique la notificaciéon colectiva de las liquidaciones y el
anuncio de la cobranza en voluntaria de los tributos anteriores por los medios
habituales y sefialadamente a través de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

En Villel de Mesa, a 14 de junio de 2018. El Alcalde, Pedro Lozano Garcia.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE ARGECILLA

APROBACION INICIAL PRESUPUESTO 2018

1964

Aprobado inicialmente en sesién ordinaria de Pleno de este Ayuntamiento, de
fecha 13 de Junio de 2018, el Presupuesto General, Bases de Ejecucion, y la
plantilla de personal funcionario, laboral y eventual para el ejercicio econédmico
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2018, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley
Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al
publico el expediente y la documentacién preceptiva por plazo de quince dias
desde la publicaciéon de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

En VILLANUEVA DE ARGECILLA a 20 de Junio de 2018. EL ALCALDE- PRESIDENTE
.Fdo.- SANTOS ANDRES ANDRES

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE VALDEAVELLANO

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA EXPEDIENTE DE MODIFICACION
DE CREDITOS 2/2018

1965

En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 177.2, del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de
exposiciéon al publico, queda automaticamente elevado a definitivo el acuerdo
plenario de fecha de 7 de febrero de 2018, sobre expediente de modificaciéon de
créditos 3/2018, en la modalidad de suplemento de crédito, cuyo resumen es el
siguiente:

APLICACIONES PRESUPUESTARIAS EN AUMENTO

Prog. [Cap. | DENOMINACION CUANTIA
Administracién general. Inversién reposicién asociada al funcionamiento operativo de [166,00
920 | 632 - P .
los servicios. Edificios y otras construcciones. €.
TOTAL EN AUMENTO é66'00
APLICACIONES PRESUPUESTARIAS EN DISMINUCION
C.A [C DENOMINACION CUANTIA
857 Remanente de tesoreria para gastos generales é66’00
TOTAL EN DISMINUCION é66’00

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos
en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha
Jurisdiccién.

Sin perjuicio de ello, conforme al articulo 171.3 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, la interposicién de dicho recurso no
suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Valdeavellano, 20 de junio de 2018.El Alcalde,Fdo. Francisco Campos Calvo.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE LA TOBA

DELEGACION DE FUNCIONES ALCALDE

1966

Que por Resolucién de Alcaldia de fecha 20 de junio de 2018, se ha dispuesto que
durante mi ausencia del municipio, en el periodo comprendido entre los dias 22 a
24 de junio de 2018, ambos inclusive, se haga cargo de las correspondientes
funciones como Alcalde en Funciones de este municipio de La Toba, el Teniente de
Alcalde, Sr. D. Javier Cantero Gonzalez, en los términos que prevé el articulo 47 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

En La Toba, a 20 de junio de 2018. El Alcalde, Fdo. Julian Atienza Garcia.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE SAN ANDRES DEL REY

MODIFICACION DE CREDITO

1967

En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 177.2 ,del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el
plazo de exposicion al publico, queda automaticamente elevado a definitivo el
Acuerdo plenario de fecha 24 de Mayo de 2018, sobre el expediente de
modificacidn de créditos n. 2 01/2018, en la modalidad de crédito extraordinario, lo




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

gue se hace publico como sigue a continuacion:

Altas Estado de Gastos

Aplicacion o T . o T
Descripcion Créditos iniciales  |Crédito extraordinario Créditos finales

Progr. Econ

340 622 Instalauones deportivas. Edificios y otras 0,00 6,534 6.534
construcciones
ITOTAL 0 6.534 6.534

Alta Estado de Ingresos

Aplicacién
Descripcién Euros
Cap. | Art. Conc.
8 87 870 Remanente de Tesoreria 6.534
TOTAL INGRESOS 6.534

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos
en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha
Jurisdiccién.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, la interposicién de dicho recurso no
suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En San Andrés del Rey, a 21 de Junio de 2.018. Fdo.: Carlos de Mingo Sancho
Garcia, Alcalde Presidente.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

EDICTO DE AMPLIACION DE CENTRO DE EDUCACION INFANTIL EN CALLE
FELIPE SOLANO ANTELO, NUM. 6, DE JOSE LUIS RUANO BUENO

1968

En cumplimiento de lo establecido en la vigente legislacidn, se hace publico que D.
JOSE LUIS RUANO BUENO ha solicitado licencia de AMPLIACION DE CENTRO DE
EDUCACION INFANTIL, en la Calle Felipe Solano Antelo, n26, de Guadalajara.

Quienes pudieran resultar afectados, de algin modo, por la mencionada actividad
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gue se pretende instalar, pueden formular las observaciones pertinentes en el plazo
de veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la insercion del
presente edicto en el "Boletin Oficial de la Provincia", encontrandose el expediente,
a efectos de su consulta, en el Departamento de Aperturas (22 Nivel del edificio de
oficinas situado en Plaza Mayor).

Guadalajara, 12 de Junio de 2018. Antonio Roman Jasanada. Alcalde-Presidente

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

MODIFICACION DE LAS BASES PUBLICADAS PARA LA PROVISION EN
PROPIEDAD POR EL SISTEMA DE OPOSICION LIBRE DE CINCO PLAZAS DE
BOMBERO CONDUCTOR Y AMPLIACION DEL PLAZO DE PRESENTACION
DE SOLICITUDES

1969

Mediante Decreto de fecha 18 de junio de 2018, se ha procedido a la modificacion
de la Bases aprobadas para el proceso selectivo convocado para la provision en
propiedad, mediante el sistema de oposicién libre, de cinco plazas de Bombero -
Conductor del Servicio de Extinciéon de Incendios, encuadradas en la Escala de
Administracién Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Servicio de Extincién
de Incendios, Subgrupo C2, vacantes en la plantilla de funcionarios de este
Ayuntamiento; publicado en el B.O.E n.2 63 de fecha 13 de marzo de 2018 y B.O.P.
de Guadalajara n.2 15 de fecha 22 de enero de 2018, donde se establecian las
distintas pruebas y cuadro de marcas a realizar, y sus anexos de referencia.

Mediante la resolucidn arriba referida, el Concejal Delegado de Recursos Humanos,
ha resuelto modificar las Bases y Anexos descritas en los siguientes términos:

PRIMERO.- Modificar las Bases Especificas para la provision en propiedad, mediante
el sistema de oposicion libre, de cinco plazas de Bombero-Conductor del Servicio de
Extincién de Incendios, encuadradas en la Escala de Administraciéon Especial,
Subescala Servicios Especiales, Clase Servicio de Extinciéon de Incendios, Subgrupo
C2, vacantes en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento; publicadas en el
B.O.E n.2 63 de fecha 13 de marzo de 2018 y el B.O.P. de Guadalajara n? 15 de
fecha 22 de enero de 2018; en los términos que a continuacién se establecen,
permaneciendo inalterables el resto de condiciones y requisitos exigidos en dichas
bases sobre los que no se haga en la presente mencién alguna.

e Modificacién del “Anexo | - Ejercicios Fisicos”
» Modificacién del “Anexo Il - Cuadro de Exclusiones Médicas”
» Modificacidn de la Base “6.1.1.c) Cuarto Ejercicio” de la fase de Oposicidn.
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e Modificacién del “Anexo | - Ejercicios Fisicos”.

Modificacion de este anexo al objeto de sustituir los siguientes parrafos por los
anteriormente existentes, quedando las marcas de las pruebas fisicas de las
aspirantes femeninas como se establece a continuacion:

12 Carrera sobre 60 metros.

Donde dice “Partiendo desde posicidon de parado, el ejecutante debera recorrer una
distancia de 60 m., en pista, y en calle asignada, en un tiempo maximo de 8
segundos, 5 décimas, y en un tiempo de 7 segundos, 0 décimas, para obtener el 10
para los aspirantes masculinos, y un tiempo maximo de 9 segundos, 7 décimas, y
un tiempo de 8 segundos, 0 décimas, para obtener el 10 para las aspirantes
femeninas.”

Debe decir “Partiendo desde posicion de parado, el ejecutante debera recorrer una
distancia de 60 m., en pista, y en calle asignada, en un tiempo maximo de 8
segundos, 5 décimas, y en un tiempo de 7 segundos, 0 décimas, para obtener el 10
para los aspirantes masculinos, y un tiempo maximo de 10 segundos, 8 décimas, y
un tiempo de 8 segundos, 0 décimas, para obtener el 10 para las aspirantes
femeninas.”

292 Subir a brazo una cuerda lisa de 6 metros de altura.

Esta prueba fisica pasa a denominarse “22 Subir a brazo una cuerda lisa (de 6
metros de altura para los aspirantes masculinos y de 5 metros de altura para las
aspirantes femeninas)”.

Modificando en consecuencia la descripcién, quedando como sigue:

Donde dice “Partiendo desde la posicion de sentado (gluteo apoyado en el suelo) y
con al menos una mano en contacto con la cuerda, el ejecutante deberd subir a
brazo una cuerda lisa de seis metros de altura, en un tiempo maximo de 10
segundos, 0 décimas, para obtener el 5, y en un tiempo de 5 segundos, 0 décimas,
para obtener el 10, para los aspirantes masculinos Y en un tiempo maximo de 12
segundos, cero décimas, y en un tiempo de 6 segundos, 0 décimas, para obtener el
10 para las aspirantes femeninas Se considera finalizado el ejercicio cuando el
ejecutante toca la campana situada, a la altura fijada, a tal efecto. (..)"

Debe decir “Partiendo desde la posicidon de sentado (gliteo apoyado en el suelo) y
con al menos una mano en contacto con la cuerda, los ejecutantes masculinos
deberan subir a brazo una cuerda lisa de seis metros de altura, en un tiempo
maximo de 10 segundos, 0 décimas, para obtener el 5, y en un tiempo de 5
segundos, 0 décimas, para obtener el 10. Se considera finalizado el ejercicio cuando
el ejecutante toca la campana situada, a la altura fijada, a tal efecto. Y para el caso
de las ejecutantes femeninas deberan subir a brazo una cuerda lisa de cinco metros
de altura, en un tiempo mdaximo de 13 segundos, 0 décimas, y en un tiempo de 6
segundos, 0 décimas para obtener el 10. Se considera finalizado el ejercicio cuando
la ejecutante toca la campana o marca de referencia situada, a la altura fijada, a tal
efecto.(..)”
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32 Levantamiento de peso de 45 kilogramos.

Esta prueba fisica pasa a denominarse “32Levantamiento de peso (de 45
Kilogramos para los aspirantes masculinos y de 36 kilogramos para las aspirantes
femeninas)”.

Modificando por ello la descripcidn de la misma, quedando como sigue:

Donde dice “En posicién de decUbito supino sobre un banco, el ejecutante debera
levantar un peso de 45 kilogramos, un minimo de 25 repeticiones consecutivas para
obtener el 5 y 50 repeticiones para obtener el 10, en un tiempo de 30 segundos, 0
décimas, para los aspirantes masculinos y en un tiempo maximo de 35 segundos y
5 décimas, para las aspirantes femeninas.(...)"

Debe decir “En posiciéon de decubito supino sobre un banco, el ejecutante
masculino debera levantar un peso de 45 kilogramos, un minimo de 25 repeticiones
consecutivas para obtener el 5 y 50 repeticiones para obtener el 10, en un tiempo
de 30 segundos, 0 décimas. Para el caso de ejecutante femenino debera levantar
un peso de 36 kilogramos, un minimo de 25 repeticiones consecutivas para obtener
el 5y 50 repeticiones para obtener el 10, en un tiempo maximo de 35 segundos y 5
décimas”.

49 Flexiones de brazos sobre barra horizontal.

Donde dice “ Suspendido en una barra horizontal con agarre digitopalmar hacia el
frente, realizar flexiones de brazos hasta sobrepasar la altura de las manos con la
barbilla y bajar nuevamente hasta la extensién total de brazos y codos, realizando
como minimo 15 repeticiones para obtener el 5y 50 repeticiones para obtener el
10 para las aspirantes masculino y 10 repeticiones para obtener el 5y 30 para
obtener el 10 para las aspirantes femeninas.”

Debe decir “Suspendido en una barra horizontal con agarre digitopalmar hacia el
frente, realizar flexiones de brazos hasta sobrepasar la altura de las manos con la
barbilla y bajar nuevamente hasta la extensién total de brazos y codos, realizando
como minimo 15 repeticiones para obtener el 5 y 50 repeticiones para obtener el
10 para los aspirantes masculinos y 8 repeticiones para obtener el 5 y 30 para
obtener el 10 para las aspirantes femeninas.”

» Modificacién del “Anexo Ill - Cuadro de Exclusiones Médicas”.
Modificacion de este anexo al objeto de incluir en él un nuevo apartado,
referenciado como n? 3.- Pruebas Médicas, que establece lo siguiente:

3.- PRUEBAS MEDICAS.

Los resultados de las pruebas que se realicen por los facultativos médicos, como
son de sangre, orina, etc, durante la cuarta prueba valoraran el estado de salud
para el normal desempeno de las tareas o funciones inherentes a los puestos de
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trabajo convocados, con especial atencién al cumplimiento de la normativa vigente
en materia de trafico y circulacion de vehiculos a motor y seguridad vial.

Si el opositor diese positivo por alguna de las sustancias prohibidas por la
normativa anterior sera considerado como NO APTO.

El opositor tendra que informar al cuerpo médico con anterioridad al inicio de las
pruebas médicas, si ha tomado o esta tomando alguna de las sustancias prohibidas
por la normativa vigente en materia de trafico y circulacién de vehiculos a motor y
seguridad vial.

El opositor que haya tomado o este tomando alguna de las sustancias prohibidas
susceptibles de ser identificadas durante los analisis, debera de justificar mediante
la debida prescripcién médica, en la que constard expresamente la patologia que
ha precisado la toma de la medicacidn contraria a la legislacion referida.

» Modificacién de la Base “6.1.1.c) Cuarto Ejercicio” de la fase de Oposicion del
proceso selectivo.

Modificacidon de esta Base 6.1.1.c al objeto de sustituir el siguiente parrafo por el
existente anteriormente, quedando como sigue:

Donde decia “Constara de una prueba para comprobar el manejo y destreza de los
aspirantes con un camién de bomberos”.

Debe decir “Durante la celebracidn del cuarto ejercicio para comprobar el manejo y
destreza de los aspirantes con un camién de bomberos, el Ayuntamiento de
Guadalajara podra solicitar a los opositores para que realizaren el test de
alcoholemia o deteccién de drogas legalmente establecido en la normativa materia
de trafico y circulacién de vehiculos a motor y seguridad vial. En caso de dar
positivo en alguno de estos test, el opositor sera considerado como NO APTO en
dicha prueba, sin perjuicio del procedimiento sancionador en materia de trafico que
se pueda incoar”.

SEGUNDO.- Conceder, con motivo de las modificaciones antes citadas, y de
conformidad con la legislacion vigente y las bases inicialmente publicadas, un
nuevo plazo para la presentacién de nuevas solicitudes de participacién en dicho
proceso selectivo, el cual serd de veinte dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a la publicacidn de la presente resolucién en el Boletin Oficial del Estado.

TERCERO.- Publicar el contenido de este Decreto - Resolucién en el Tabléon de
anuncios municipal, en la Pagina web del Ayuntamiento y en los Boletines oficiales
correspondientes.

Guadalajara, a 19 de junio de 2018. El Concejal Delegado de RRHH, D. Alfonso
Esteban Sefior.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

EDICTO DE INSTALACION DE CLINICA DENTAL EN LA CALLE SIERRA
NEVADA, NUM. 1, DE EVA MARIA MILLAN PRADO

1970

En cumplimiento de lo establecido en la vigente legislacion, se hace publico que D2
EVA MARIA MILLAN PRADO, ha solicitado licencia de instalacién para el ejercicio de
la actividad de CLINICA DENTAL, en la C/Sierra Nevada, n?1, de Guadalajara.

Quienes pudieran resultar afectados, de algiin modo, por la mencionada actividad
que se pretende instalar, pueden formular las observaciones pertinentes en el plazo
de veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la insercién del
presente edicto en el "Boletin Oficial de la Provincia", encontrandose el expediente,
a efectos de su consulta, en el Departamento de Aperturas (22 Nivel del edificio de
oficinas situado en Plaza Mayor).

Guadalajara, 13 de Junio de 2018. Antonio Roman Jasanada. Alcalde-Presidente

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

EDICTO DE ACONDICIONAMIENTO DE LOCAL PARA CENTRO DE DIiA Y
DESPACHO, EN CALLE GENERAL VIVES CAMINO, 24. ASOCIACION LAS
ENCINAS.

1971

En cumplimiento de lo establecido en la vigente legislacion, se hace publico que
ASOCIACION LAS ENCINAS ha solicitado licencia de instalacién para el ejercicio de la
actividad de Centro de Dia y despacho, en la C/General Vives Camino, n°24, de
Guadalajara.

Quienes pudieran resultar afectados, de algiin modo, por la mencionada actividad
que se pretende instalar, pueden formular las observaciones pertinentes en el plazo
de veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la insercién del
presente edicto en el "Boletin Oficial de la Provincia", encontrandose el expediente,
a efectos de su consulta, en el Departamento de Aperturas (22 Nivel del edificio de
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Guadalajara, 20 de Junio de 2018. Antonio Roman Jasanada. Alcalde-Presidente.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ABANADES

TEXTO REFUNDIDO DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA
TASA POR ACTUACIONES URBANISTICAS

1972

Por Acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento, de fecha veintiuno de marzo de dos
mil dieciocho, fue aprobada la modificacién de la Ordenanza Fiscal reguladora de la
Tasa por Actuaciones Urbanisticas (BOPGU de 27.03.15), cuyo texto integro se hizo
publico en cumplimiento del articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales (BOE de 09.03.04). Con el fin de garantizar el principio de
seguridad juridica, se publica el texto refundido de la misma:

TEXTO REFUNDIDO DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR
ACTUACIONES URBANISTICAS

CAPITULO I.- FUNDAMENTO Y NATURALEZA
Articulo 1. Fundamento y Naturaleza

En uso de las atribuciones conferidas por los articulos 133.2 y 142 de la
Constitucion y por el articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15 a 27
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, este Ayuntamiento
establece latasa por Actuaciones Urbanisticasque gravan la actividad municipal
relativa a los actos de edificaciéon y uso del suelo contenidos en el Texto
Refundido de la Ley de Ordenacidon del Territorio y de la Actividad Urbanistica de
Castilla-La Mancha, cuyo control corresponde a esta administracion y aquellas otras
actuaciones que versen sobre otras atribuciones reguladas en la legislacion
urbanistica de aplicacion.
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CAPITULO Il.- HECHO IMPONIBLE
Articulo 2. Hecho Imponible

Constituye el hecho imponible la prestacion de los servicios publicos urbanisticos
cuya competencia tiene atribuida este Ayuntamiento, concretados en la actividad
municipal, técnica y administrativa, tendente a la informacidn, verificacion,
intervencidn, control y comprobacion de todos los actos u omisiones relativos a la
construccioén, edificacion e instalacién y de uso del suelo, incluidos el subsuelo y el
vuelo, que hayan de realizarse en este término municipal y cualquier otro derivado
del Texto Refundido de la Ley de Ordenaciéon del Territorio y de la Actividad
Urbanistica de Castilla-La Mancha y legislacién complementaria.

En concreto, constituyen el hecho imponible los supuestos contemplados en el
articulo 11 de esta ordenanza en el que se describen las diferentes tarifas.

CAPITULO IIl.- DEVENGO
Articulo 3. Devengo

1. Se devenga la tasa y nace la obligacién de contribuir, cuando se inicie la
actividad municipal que constituye el hecho imponible. A estos efectos, se
entendera iniciada dicha actividad en la fecha de presentacién de la oportuna
solicitud por el interesado, que no se tramitara en tanto no se acredite el pago de la
misma y en los casos de obras sometidas al régimen de declaracion responsable o
comunicacion previa, cuando se presente la correspondiente declaracion por el
interesado ante la Administracién.

En estos casos, la tasa se exigira en régimen de autoliquidacién, debiendo
presentar el interesado solicitud o comunicacién en impreso habilitado al efecto,
que contendrd los elementos necesarios para el calculo de la cuota
correspondiente. La acreditacion del pago de la tasa serd elemento imprescindible
para la tramitacién de la peticion.

Esta autoliquidacién tendra caracter provisional, pudiendo la Administracién
comprobar de oficio que los datos declarados por el contribuyente son correctos y
en caso contrario practicar la liquidacion complementaria, o bien devolucién de
ingresos, que resulte.

2. Cuando las obras se hayan iniciado o ejecutado sin haber obtenido la oportuna
licencia o autorizacién previa, o sin haber presentado la oportuna declaracién
responsable o comunicacién previa, la tasa se devengara cuando se inicie la
actividad administrativa municipal conducente a determinar la legalidad de las
obras; de la iniciacion del expediente administrativo que pueda instruirse para
autorizar la actuacion del sujeto pasivo o decretar su cierre o demolicidn, si no
fuera autorizable. En este caso, la tasa se exigira en régimen de liquidacion.

Tanto las liquidaciones como las autoliquidaciones iniciales, tendran caracter
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provisional, pudiendo la Administracién comprobar de oficio que los datos
declarados por el contribuyente son correctos, asi como el importe de lo
efectivamente, requiriendo para ello de los interesados las correspondientes
certificaciones de obras y demas elementos o datos que se consideren oportunos.

3. El pago de la tasa no supone la concesién de la licencia y otro acto legitimador
de la actuacién proyectada.

4. La obligacién de contribuir no se vera afectada por la concesién o denegacion de
la licencia o autorizaciéon de forma condicionada, no generando derecho a la
devolucién de la tasa abonada.

5. El interesado podra formular el desistimiento con anterioridad al otorgamiento de
la licencia o autorizacidn, lo que determinara la reduccién de la tasa en un 50%.

6. Paralizado el procedimiento por causa imputable al interesado y previa
advertencia municipal, se producird la caducidad del mismo, con archivo de las
actuaciones, practicandose la liquidacion definitiva por el 50% de la cuota tributaria
correspondiente al servicio urbanistico solicitado.

La caducidad de las licencias por la finalizacién del plazo de validez de las mismas,
no da derecho a su titular a obtener devolucién alguna de la tasa abonada.

7. La renuncia formulada por el interesado con posteridad a la resolucion de la
solicitud realizada, o tras la presentacion de la declaracién responsable o
comunicacién previa, no afectara a la obligacién del abono de la tasa.

CAPITULO IV.- SUJETO PASIVO
Articulo 4.- Sujeto Pasivo

Son sujetos pasivos de esta tasa, en concepto de contribuyentes, las personas
fisicas y juridicas asi como las entidades a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, que soliciten, provoquen o en
cuyo interés redunde la actividad administrativa cuya realizacion constituye el
hecho imponible del tributo.

A estos efectos tendran la consideracion de sujeto pasivo de la tasa:

a. Los solicitantes de la actividad urbanistica o titulares de la declaracién
responsable o comunicacién previa.

b. En los supuestos de conservacion de la edificacién y ruina, los propietarios del
inmueble.

c. En las actuaciones iniciadas de oficio, los propietarios del inmueble o
beneficiarios de la actividad o servicio prestado.

Articulo 5.- Sustitutos del contribuyente

De conformidad con lo establecido en el articulo 23.2.b) del Texto Refundido de la
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Ley Reguladora de las Haciendas Locales, tendran la condicién de sustitutos del
contribuyente los constructores y contratistas de obras.

Articulo 6.- Responsables

1. Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo
las personas fisicas o juridicas a que se refiere el articulo 42 de la Ley
58/2003, General Tributaria.

2. Serdn responsables subsidiarios las personas y entidades, en los supuestos y
con el alcance que sefala el articulo 43 de la Ley 58/2003, General Tributaria.

CAPITULO V.- BASE DE GRAVAMEN
Articulo. 7. Base de Gravamen

1.- Constituye con caracter general base de gravamen de la tasa el coste real y
efectivo de las obras, construcciones o instalaciones sujetas a la misma.

2.- El coste de las obras, construcciones e instalaciones se determinara en funcién
de su naturaleza y alcance, a partir de los documentos y mediante aplicacion de los
criterios que, en su caso, establezca la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto
de Construcciones, Instalaciones y Obras.

El coste real y efectivo de la actividad municipal, técnica y administrativa realizada
se determinara en funcién de las cantidades fijadas en esta Ordenanza.

3. Se entenderd por obras mayores, con caracter general y a los efectos de la
presente Ordenanza Fiscal, aquellas que afecten a la estructura o elementos
estructurales de un inmueble y comprendiendo las obras nuevas de cualquier clase,
reformas y ampliaciones estructurales y obras de derribo estructurales, obras de
construccion, ampliacion o adaptacidon que suponga la modificacién de Ia
disposicidn interior de edificios, y en general todas aquellas que no puedan ser
denominadas como obras menores. Para la tramitacién de licencias de obra mayor
sera imprescindible la presentacion de proyecto técnico.

4.- Se entenderd por obras menores, con caracter general y a los efectos de la
presente Ordenanza Fiscal, aquellas que estando incluidas dentro de la
enumeracion del articulo 165 del Texto Refundido de la Ley de Ordenacién del
Territorio y de la Actividad Urbanistica de Castilla-La Mancha, se caracterizan por su
sencillez técnica y escasa entidad constructiva, consistiendo normalmente en obras
en donde el propietario ejerce la facultad del «ius possidendi» propio de su derecho
dominical otorgado por el articulo 338 del Cédigo Civil, tales como el
acondicionamiento o adaptacién no estructural de edificios. Para la tramitacién de
licencias de obra menor no sera imprescindible, salvo que sea expresamente
requerido por el Ayuntamiento, la presentacion de proyecto técnico, sin perjuicio de
los requisitos que se exigen para cada tipo de licencia.

5.- El resto de operaciones o actividades sobre el territorio que no se incluyan
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dentro de los conceptos de obra mayor o menor en los términos del articulo 165 del
Texto Refundido de la Ley de Ordenacion del Territorio y de la Actividad Urbanistica
de Castilla-La Mancha, seran objeto de comunicacién previa.

CAPITULO VI.- ACTOS COMUNICADOS
Articulo 8. Actos Comunicados

1. Estan sujetas al régimen de actos comunicados mediante comunicacién previa
las obras menores a las que se refiere el articulo 7.4 de la presente Ordenanza en
gue se den las siguientes condiciones:

a. Que el coste de su ejecucion, por materiales y mano de obra, no supere
20.000,00 euros.
b. Las que se refieran, inicialmente, a los siguientes tipos de actuaciones:

1. Mantenimiento de partes no edificables de parcelas y solares:

1. A. limpieza/desbroce interior de parcelas/solares, sin movimientos
de tierras ni tala de arbolado.

1. B. Reparacidn de cierres de parcelas sin alteraciones estructurales.
2. Mantenimiento de fachadas y cubiertas de los edificios:

2. A. Limpieza, enfoscado o pintado de fachadas.

2. B. Cambio de carpinteria exterior, persianas, barandas o similares.

2. C. Relevo de material de cubiertas sin alterar/afectar sus
condiciones, elementos estructurales o edificabilidad.

3. Mantenimiento y actualizaciones de las instalaciones de los edificios:

3. A. Sustitucion de instalaciones privativas de la vivienda o local
(agua, electricidad, desague o similar).

4. Mantenimiento de los acabados interiores de los edificios:

4. A. Mantenimiento de acabados interiores de edificios en paredes,
suelos y falsos techos.

4. B. Reformas en cocinas o bafos sin modificar las divisiones
interiores ni afectar a elementos estructurales.

5. Actividades:
5. A. Actividades: implantacién, modificacién o cambio de actividad.

c. Que, aunque el coste fuera inferior a dicha cantidad, no se trate de:
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 Actuaciones en via publica.

 Talas de arboles.

e Adaptacion integral o modificacion sustancial de locales para ejercicio de
actividades sujetas a licencia municipal de apertura, declaracién responsable
en el caso de espectaculos publicos y actividades recreativas, 0 comunicacién
previa cuando se trate de actividades comprendidas en el ambito de
aplicacién de la legislacién medioambiental.

e Implantacion, ampliacion o modificacion de instalaciones propias de
actividades comprendidas en el ambito de aplicacién de la legislacién
medioambiental, de espectaculos publicos y actividades recreativas.

e Obras que afecten a elementos estructurales de inmuebles, como forjados,
muros de carga y vigas.

e Actuaciones de intervencién en fachadas y cubiertas que supongan
alteracion/afectacion de sus condiciones, elementos estructurales o
edificabilidad, apertura, ampliaciéon o modificacién de huecos, y cerramientos
de terrazas, aunque no fueran visibles desde la via publica.

2. Las obras menores que rebasen el presupuesto establecido en el apartado 1 del
presente articulo, se tramitaran por el procedimiento normal.

3. Los actos sujetos a comunicacién previa abonaran la cuota prevista en el articulo
12 epigrafe 1 de la presente Ordenanza.

Articulo 9. Condiciones generales y efectos de la actuacién comunicada

1. La actuacién comunicada producird efectos entre el Ayuntamiento y el sujeto
a cuya actuacién se refieran, pero no alterardn las situaciones juridicas
privadas entre éste y las demas personas. Las obras se realizardn dejando a
salvo el derecho de propiedad y sin perjuicio de terceros.

2. La inexactitud, falsedad u omision, de caracter esencial, en cualquier dato,
manifestacion o documento, que se acompafie o incorpore a la comunicacion
previa, determinara la imposibilidad de continuar con el ejercicio del derecho
o0 actividad afectada, desde el momento en que se tenga constancia de tales
hechos, sin perjuicio de las responsabilidades, penales, civiles o
administrativas a que hubiera lugar. Asimismo, la resolucién de la
Administracion municipal que declare tales circunstancias, podra determinar
la obligacién del interesado de restituir la situacién juridica al momento
previo al reconocimiento o al ejercicio del derecho o al inicio de la actividad
correspondiente.

3. En ningln caso pueden realizarse obras o actuaciones en contra de la
legislacién vigente en la materia o del planeamiento urbanistico debiendo
observa, en todo caso, las prescripciones de las Normas Subsidiarias
Provinciales de Guadalajara (BOPGU de fecha 03.06.87) y/o cualquier otro
instrumento de planeamiento vigente, pudiéndose ejecutar las obras menores
o ejercer las actividades descritas en la comunicacién. Las dimensiones y
caracteristicas de las obras y actividades no excederan de las comunicadas,
considerandose como clandestinas cualquier extralimitacion de las mismas
sin perjuicio de las sanciones oportunas que puedan imponerse previo
expediente sancionador por infraccién urbanistica.
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10.

11.

12.

13.

. Cuando se pretenda introducir modificaciones durante la ejecucion o ejercicio

se debera comunicar de nuevo el hecho al Ayuntamiento, cumpliendo las
disposiciones vigentes en materia de edificacion, infraestructuras, seguridad
y salud en el trabajo.

La habilitacién para el ejercicio de actuaciones sujetas a comunicacidén previa,
no prejuzga la situacién y efectivo acomodo de las obras a la normativa
aplicable, ni limitara el ejercicio de las potestades administrativas de control
que corresponden a la Administracién. La inactividad de la Administracion no
implicard la subsanacién de los defectos o irregularidades que presente el
acto, la operacion o la actividad objeto de comunicacién.

. Sin perjuicio de lo indicado en el anterior apartado, las obras podran

entenderse autorizadas de acuerdo a los datos declarados y documentos
aportados. Supuesto de discordancia sustancial entre esos datos y
documentos y la realidad, la administracion municipal requerird a los
interesados a fin de que soliciten licencia por el procedimiento ordinario en
los plazos legalmente establecidos conforme a la realidad de las obras en
ejecucion, con adopcién de las medidas que considere necesarias para la
suspension de las mismas.

No surtira efecto si con ella se pretende llevar a cabo una ocupacion del
dominio publico.

El interesado deberd tener a disposicion de los servicios municipales el
impreso conteniendo la comunicacién, facilitando el acceso a la obra o
actividad al personal de dichos servicios, para inspecciones y comprobaciones
sobre el cumplimiento de la normativa aplicable.

El promotor de las actuaciones podra iniciarlas a partir del momento de
presentacién de la comunicacién previa sin perjuicio de que, dentro de los
quince dias habiles siguientes a contar desde la entrada en el Registro de la
comunicacion, el Ayuntamiento, pueda remitir escrito de disconformidad,
seflalando la necesidad de presentar solicitud de licencia o autorizacion
especifica o requerir ampliacién de la informacién facilitada, en cuyo caso, se
interrumpira el computo del plazo, reiniciandose una vez cumplimentado
dicho requerimiento.

Las obras deberan realizarse en el plazo de seis (6) meses desde la fecha de
la comunicacién. Transcurrido este plazo se entiende caducada la licencia,
salvo que el interesado solicite prorroga o aplazamiento para la ejecucion de
las obras interrumpiendo el cdmputo del plazo. La prérroga para la ejecucion
de las obras solicitadas podra alcanzar hasta un maximo de doce (12) meses
de plazo.

No podran ser invocadas para excluir o disminuir la responsabilidad civil o
penal en que hubieran incurrido los titulares en el ejercicio de las actuaciones
autorizadas.

En los supuestos de transmision de la titularidad, el antiguo y el nuevo titular
deberan comunicarlo por escrito al Ayuntamiento, sin lo cual quedaran ambos
sujetos a las responsabilidades derivadas de la actuacion.

En la realizacion de los trabajos se estara obligado a reparar los desperfectos
gue como consecuencia de las obras se originen en las vias publicas y demas
espacios colindantes, y a mantener éstos en condiciones de seguridad,
salubridad y limpieza.
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14,

15.

16.

17.

18.

Quedara prohibido colocar en via publica cualquier clase de objetos y
materiales de construccidon que puedan entorpecer el transito publico y si ello
resultase inevitable, estaran sélo el tiempo imprescindible para su retirada o
traslado dentro de la obra, siempre disponiendo de las debidas medidas de
seguridad para la circulacién de personas y vehiculos, salvo que se disponga
de autorizacidén especifica.

En los supuestos de apertura y cambio de titularidad, el nuevo titular de la
actividad vendra obligado a la adopcion de todas aquellas medidas que
vinieren impuestas por disposiciones de caracter general y contara con
contrato de mantenimiento de las instalaciones de proteccién contra
incendios con una empresa de mantenimiento autorizada.

Cuando se desee ejercer una actividad en locales declarados sin uso se
debera contar con las comunicaciones, declaraciones responsables o licencias
urbanisticas que correspondan.

Las obras o actividades deberan contar previamente con las correspondientes
autorizaciones, licencias o permisos municipales o de cualquier otra
administracién publica, organismo, empresa suministradora o instaladora,
exigidos conforme a la normativa sectorial.

Estara condicionada al reciclaje de residuos procedentes de la obra a realizar
debiendo ser transportados por un recogedor-transportista autorizado a la
planta de tratamiento, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 22/2011, de
28 de julio, de residuos y suelos contaminados, el Real Decreto 105/2008, de
1 de febrero, por el que se regula la produccién y gestion de los residuos de
construccion y demolicién y el Decreto 189/2005, de 13 de diciembre, por el
que se aprueba el Plan de Castilla-La Mancha de Gestidon de Residuos de
Construccién y Demolicién.

CAPITULO VII.- EXENCIONES, BONIFICACIONES Y SUPUESTOS DE NO SUJECION

Articulo 10. Exenciones, bonificaciones y supuestos de no sujecion

No se concederan otros beneficios fiscales que los expresamente previstos en las
normas con rango de Ley o los derivados de la aplicaciéon de los Tratados
Internacionales.

CAPITULO VIIl.- CUOTA TRIBUTARIA

Articulo 11.- Cuota tributaria

Las cuotas tributarias que procede abonar por las tasas correspondientes a cada
uno de los servicios urbanisticos que constituyen el hecho imponible, se determinan
mediante la aplicacidon de las siguientes tarifas:

a) Tasa por la tramitacién de licencias o autorizaciones urbanisticas.

b) Tasa por la tramitacién de expedientes urbanisticos tendentes a la
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conservacion de la edificacion.

Articulo 12. TARIFA A: TASA POR LA TRAMITACION DE LICENCIAS
AUTORIZACIONES URBANISTICAS

EPIGRAFE 1.-OBRAS MENORES CUOTA

A.1.1 Con presupuesto de ejecucién material hasta 600,00 €uros 20,00€uros
A.1.2 Con presupuesto de ejecucion material de 600,01 a 3.000,00 €uros 50,00€uros
A.1.3 Con presupuesto de ejecucion material de 3.000,01 a 6.000,00 €uros 80,00€uros
A.1.4 Con presupuesto de ejecucién material a partir de 6.000,01 €uros 2% del P.E.M
A.1.5 Vallado total o parcial 50,00 €uros
EPIGRAFE 2.-OBRAS MAYORES

A.2.1 Con presupuesto de ejecucion material hasta 20.000 €uros 120,00 €uros
A.2.2 Con presupuesto de ejecucion material de 20.000,01 a 30.000 €uros 150,00€uros
A.2.3 Con presupuesto de ejecucién material superior a 30.000 €uros 0,6% del P.E.M
A.2.4 Demolicién de construcciones

A.2.4.1 Demolicidn de construcciones hasta 150 m’ 110,00 €uros
A.2.4.2 Demolicién de construcciones a partir de 150 m’ 180,00 €uros

EPIGRAFE 3.-EVALUACION AMBIENTAL

A.3.1

Si se requiere un procedimiento de Evaluacién de Impacto Ambiental, se afiadird,a la cuota
resultante por aplicacion de la base correspondiente de las obras, ademas del coste
correspondiente a la publicacién del anuncio)

220,00 €uros

EPIGRAFE 4.-SEGREGACION

A.4.1 Segregacion en Suelo Urbano 150,00 €uros

A.4.2 Segregacion en Suelo Rustico 75,00 €uros

EPIGRAFE 5.-AGRUPACION

A.5.1 IAgrupacién en Suelo Urbano 100,00 €uros

A.5.2 IAgrupacién en Suelo Rustico 50,00 €uros

EPIGRAFE 6.- OCUPACION Y UTILIZACION

A.6.1 Licencias de Ocupacién y/o Utilizacién 100,00 €uros

A.6.2 ICambio de uso 60,00 €uros

EPIGRAFE 7.- LEGALIZACION OBRAS

A7.1 [Legalizacién.110% s/tasas de licencia.

EPIGRAFE 8.- ACTIVIDAD DE COMPROBACION URBANISTICA

A.8.1 Por cada acto de comprobacidn in situ que se precise realizar para verificar la subsanacién [100,00 €uros
de deficiencias o disconformidades indicadas en un informe anterior.

A.8.2 Por cada acto de comprobacidn in situ, a instancia del interesado, una vez realizada la 100,00 €uros
primera visita por los mismos conceptos

EPIGRAFE 9.- INSTALACIONES DE TELECOMUNICACION

A.9.1 Nueva instalacién por unidad 300,00 €uros

A.9.2 Modificaciones de instalacién 120,00 €uros

EPIGRAFE 10.- DOCUMENTACION URBANISTICA

A.10.1 Informacion urbanistica

A.10.1.1 Certificado de caducidad de la accién para restablecer la legalidad urbanistica. 60,00 €uros

A.10.1.2  |Certificado de antigliedad de las construcciones si requieren visita técnica. 80,00 €uros

A.10.1.3  |Certificado de antigliedad de las construcciones no requieren visita técnica. 60,00 €uros

IA.10.1.4  |Cualesquiera otros certificados urbanisticos emitidos a solicitud del interesado. 120,00 €uros

EPIGRAFE 11.- OTRAS ACTUACIONES Y/O USO DEL SUELO

A1l.1

[Otras actuaciones y/o uso del suelo no incluidos en los apartados anteriores.

110,00 €uros

Articulo 13. TARIFA B: TASA POR LA TRAMITACION DE EXPEDIENTES URBANISTICOS

TENDENTES A LA CONSERVACION DE LA EDIFICACION

EPIGRAFE 1.- RUINA URBANISTICA

B.1.1

tramitacion de expediente contradictorio de ruina, sea iniciado de oficio o a instancia del
interesado, y con independencia del resultado del mismo (2,5% del importe de las obras
necesarias conforme al informe pericial emitido al efecto con el minimo indicado).

Actuaciones administrativas y técnicasllevadas a cabo por la Administraciéon municipal para 1a[100,00 €uros

B.1.2

ruina inminente (2,5% Presupuesto de demolicién con el minimo indicado)

Ruina Inminente:Actuaciones administrativas y técnicas que concluyan con la declaracién de 120,00 €uros

EPIGRAFE 2: EJECUCION SUBSIDIARIA

B.2.1

tendentes a la ejecucidnsubsidiaria de las obras y medidas cautelares, ordenadas en los
procedimientos tendentes a garantizar elcumplimiento de deber de conservaciénde los
propietarios y en las declaraciones de ruina inminente o ruina urbanistica, y no ejecutadas
debidamente por los obligados (2,5% del importe de las obras necesarias conforme al

informe técnico emitido al efecto con el minimo indicado)

Actuaciones administrativas y técnicasllevadas a cabo por la Administracionmunicipal 120,00 €uros
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CAPITULO IX.- NORMAS DE GESTION, DECLARACION E INGRESO

Articulo 14.Normas de Gestion

1.

La tasa por prestacion de servicios urbanisticos se exigiran en régimen de
autoliquidaciéon, cuando el servicio se preste a peticién del interesado y
mediante liquidacion practicada por la Administracién municipal en el
supuesto que se inicie de oficio.

En general, la solicitud debera contener toda la informacién necesaria para la
determinacién de todos los elementos de la misma, ademas del presupuesto
o coste previsto de la obra para la emisidn de la liquidacién provisional del
Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.

En los casos en que resulte preciso, se acompafiara los correspondientes proyectos
técnicos visados por el Colegio Oficial competente.

3.

Si la solicitud se refiere a varias actuaciones sujetas a estas tasas, se
liquidaran, cada una de ellas, conforme a la tarifa que corresponda aun
cuando se tramiten en un Unico expediente.

El sujeto pasivo habrd de presentar el impreso de autoliquidacién
normalizado que para cada tipo de servicio se establezca por el Ayuntamiento
y realizar su ingreso en la entidad financiera autorizada, lo que deberd
acreditar en el momento de presentar la correspondiente solicitud. El ingreso
de la autoliquidacién no determina en modo alguno la conformidad con la
solicitud, declaracién responsable o comunicacién previa presentada, cuya
resolucion o verificacion se ajustara exclusivamente a la legislacién
urbanistica vigente.

En las solicitudes de licencia para construcciones de nueva planta debera
hacerse constar que el solar se halla completamente expedito sin edificacion
gue impida las obras. En caso contrario, habra de solicitarse, previa o
simultdneamente licencia para demolicion.

. Si después de formulada la solicitud de licencia o de obtenida ésta se

modificase o ampliase el proyecto deberd interesarse en la Administracion
municipal la oportuna licencia para tales variaciones, con caracter previo a la
ejecucion de las mismas, aportando el nuevo presupuesto o reformando, en
su caso, planos y memorias. Se exceptian las modificaciones de caracter
minimo que se produzcan por exigencias del desarrollo de la obra.

La ejecucién de los actos a que esta Ordenanza se refiere quedaran sujetos a
la vigilancia, fiscalizacién y revision por parte del Ayuntamiento que la
ejercera por parte de sus técnicos.

Las licencias que se concedan no tendran efectividad y por tanto no podran
iniciarse las obras hasta que no se cumplimenten los requisitos o condiciones
que en las mismas se exijan.

El pago de la tasa y, en su caso, la concesion de la licencia no prejuzga de
ningln modo el reconocimiento por parte del Ayuntamiento del derecho de
propiedad de los terrenos ni de las edificaciones.
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Articulo 15.Liquidacién

El importe de la autoliquidacién sera a cuenta de la liquidacion de la tasa que se
apruebe conforme a las tarifas contenidas en esta Ordenanza.

En el caso de licencias, el abono de la tasa integra sera requisito previo para la
expedicién de la misma.

Conjuntamente con la resolucién en que se dicte una orden de ejecucién o medida
cautelar de realizacidon de obras de conservacién al propietario de un inmueble,
sera girada la liquidacion de la tasa por prestacidon de servicios urbanisticos
conforme a las reglas contenidas en la presente Ordenanza Fiscal.

Articulo 16.- Obligaciones formales

1. El sujeto pasivo esta obligado a presentar ante el Ayuntamiento cuanta
documentacion sea necesaria para la comprobacién de las actuaciones
llevadas a cabo por el mismo.

2. El inicio de cualquier actividad urbanistica de las recogidas en la presente
ordenanza, obliga al sujeto pasivo a presentar justificacion de la finalizacién
de la misma en el plazo de un mes desde su conclusion.

3. En el caso de actividades sujetas al Impuesto sobre Construcciones,
Instalaciones y Obras, y al objeto de la emisién de la liquidacién provisional
del mismo, el sujeto pasivo debera aportar, siempre que estuviera visado por
el Colegio Oficial correspondiente, presupuesto de ejecuciéon material. De no
ser asi, se aportara la informacién suficiente para la aplicacién de los médulos
gue, para cada tipo de construcciones, obras o instalaciones estuviera
establecido por la Ordenanza del impuesto o, cuando esto no resultara
posible, se aportarad presupuesto que contemple el valor de las obras que se
vayan a autorizar.

4. Si se solicitase licencia de primera ocupacién el interesado deberd aportar la
siguiente documentacién: certificado final y del presupuesto de la obra visado
por el Colegio Oficial, justificante de haber efectuado la declaracion de alta en
el impuesto sobre bienes inmuebles de naturaleza urbana en la Gerencia
Territorial de la Direccién General del Catastro, certificado de eficiencia
energética del edificio terminado, certificado del Gestor de Residuos de
construccion y/o demolicion, que acredite el cumplimiento del Real Decreto
105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula la produccién y gestion de
residuos de construcciéon y demolicion y del Decreto 189/2005, de 13 de
diciembre, por el que se aprueba el Plan de Castilla-La Mancha de Gestion de
Residuos de Construccion y Demolicidn asi como el Libro del Edificio (Decreto
81/2007, de 19 de junio).

CAPITULO X.-INFRACCIONES Y SANCIONES
Articulo 17.Infracciones y sanciones

En todo lo relativo a la calificacion de infracciones tributarias, asi como a las
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sanciones que a las mismas corresponda en cada caso, se estara a lo dispuesto en
la Ley General Tributaria, Disposiciones Estatales o de la Comunidad
Auténoma reguladoras de la materia, normas que las complementen y desarrollen,
asi como a lo previsto en la legislacién local.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada cualquier otra disposicion sobre la materia anterior a la presente
Ordenanza o se oponga a la misma.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza Fiscal entrara en vigor, tras su aprobacién definitiva, al dia
siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara,
manteniendo su vigencia hasta su modificacién o derogacién expresa.

En Abanades, a dieciocho de junio de dos mil dieciocho. EL ALCALDE-PRESIDENTE.
Fdo.: Luis Miguel Foguet Pariente
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