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La Junta de Gobierno de la Diputacién Provincial de Guadalajara, en sesién
celebrada el dia 10 de agosto de 2021, adoptd el siguiente acuerdo:

“PRIMERO.- Aprobar la convocatoria para la provision temporal, mediante comisién
de servicios de cardacter voluntario, del puesto nim. 1 "Jefe/a de Servicio de
Bienestar Social y Empleo” (movilidad interadministrativa), cuyas caracteristicas
figuran en el anexo que se acompafa, y la publicacién del correspondiente anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara.

SEGUNDO.- Los funcionarios de carrera interesados dispondran de un plazo de diez
dias naturales, contados desde el dia siguiente a la publicacién del anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, para presentar la correspondiente solicitud en el
modelo que se adjunta, acompafiada del curriculum en el que constaran cuantos
méritos y circunstancias se estime poner de manifiesto.

TERCERO.- A esta comisién de servicios no le serd de aplicacién la excepcién
contenida en la Base Tercera, punto 3, del baremo de méritos del concurso general
de provision de puestos”.

Guadalajara, 19 de agosto de 2021. El Presidente, José Luis Vega Pérez

ANEXO

Area Funcional: BIENESTAR SOCIALY EMPLEO

Subdrea Funcional: Bienestar Social y Empleo
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| SOLICITUD ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE LA ENCMA DIPUTACION PROVINCIAL DE GLIADALAIARA

DTS PERSONALES:

ER

NOMBRE: 1 APELLITEE

9. APELLID: DL

LOWCALIDATY, et
CODUPIETAL: TELEFORG: CORRED ELECTRONSOO:

TITUALACION:
FECHA NACIMIENTO: NACIORALDAD:

CONVOCATOR LA A LA OUE SE PRESENTA:

Incdique, sl procede, o grado de di cicdaed 1 laes aclanprtaech e thempo o dios que roquicre | dehe

EXPOMNE:
L Oue conooe b comeocatona del proceso seloorva indicado antenionmente, publicada on of Boketin Choed de B Provinoa de
Guadalziara n? . de dedha
Z. Que desca Tomad parte en of misma y manhesta gue redne 1odas ¥ cda und de bs requisitog cagidas on s comoctona,
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Diworeta TOT,15979, de 5 de abiil
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2553

La Junta de Gobierno de la Diputacién Provincial de Guadalajara, en sesién
celebrada el dia 10 de agosto de 2021, adoptd el siguiente acuerdo:

“PRIMERO.- Aprobar la convocatoria para la provisién temporal, mediante comisién
de servicios de caracter voluntario, del puesto nim. 302 "Jefe/a de Seccidn
Administrativa Bienestar Social y Empleo”, cuyas caracteristicas figuran en el anexo
gue se acompafa, hasta la provision reglamentaria del mismo, y la publicacion del
correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara.

SEGUNDO.- Los funcionarios de carrera interesados dispondran de un plazo de diez
dias naturales, contados desde el dia siguiente a la publicacién del anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, para presentar la correspondiente solicitud en el
modelo que se adjunta, acompafada del curriculum en el que constaran cuantos
méritos y circunstancias se estime poner de manifiesto.

TERCERO.- A esta comision de servicios no le serd de aplicacién la excepcién
contenida en la Base Tercera, punto 3, del baremo de méritos del concurso general
de provision de puestos”.

Guadalajara, 19 de agosto de 2021. El Presidente, José Luis Vega Pérez

ANEXO

Area Funcional: BIENESTAR SOCIALY EMPLEO

Subérea Funcional: Bienestar Social y Empleo
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DIPUTACION PROVINCIAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION TEMPORAL MEDIANTE COMISION
DE SERVICIOS DE CARACTER VOLUNTARIO DEL PUESTO RESPONSABLE
DEL PERSONAL DE SERVICIO Y TAREAS ADMINISTRATIVAS

2554

La Junta de Gobierno de la Diputacién Provincial de Guadalajara, en sesién
celebrada el dia 10 de agosto de 2021, adoptd el siguiente acuerdo:

“PRIMERO.- Aprobar la convocatoria para la provisién temporal, mediante comisién
de servicios de caracter voluntario, del puesto nim. 518 "Responsable del personal
de servicio y tareas administrativas”, cuyas caracteristicas figuran en el anexo que
se acompafa, hasta la provisién reglamentaria del mismo, y la publicacién del
correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara.

SEGUNDO.- Los funcionarios de carrera interesados dispondran de un plazo de diez
dias naturales, contados desde el dia siguiente a la publicacién del anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, para presentar la correspondiente solicitud en el
modelo que se adjunta, acompafada del curriculum en el que constaran cuantos
méritos y circunstancias se estime poner de manifiesto.

TERCERO.- A esta comision de servicios no le serd de aplicacién la excepcién
contenida en la Base Tercera, punto 3, del baremo de méritos del concurso general
de provision de puestos”.

Guadalajara, 19 de agosto de 2021. El Presidente, José Luis Vega Pérez
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ESCOPETE

APROBACION INICIAL PRESUPUESTO 2021

2555

Aprobado inicialmente en sesidn extraordinaria del Pleno de este Ayuntamiento
celebrado en fecha 13 de agosto de 2021, el Presupuesto General, Bases de
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Ejecucion, y la plantilla de personal funcionario y laboral para el ejercicio
econdmico 2021, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004 de 05 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20
de abril, se expone al publico el expediente y la documentacién preceptiva por
plazo de quince dias desde la publicacién de este anuncio, a efectos de
reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales, mediante cita previa, para que se formulen las
alegaciones que se estimen pertinentes. Asi mismo, se publicara un resumen del
Presupuesto en la sede electrénica de este Ayuntamiento
(http://escopete.sedelectronica.es)

Escopete, a 16 de agosto de 2021.La Alcaldesa.Fdo. Maria Paula Garcia Gémez

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ESPINOSA DE HENARES

ANUNCIO DE COBRANZA

2556

Se pone en conocimiento de los contribuyentes y demas interesados que desde el
dia 1 de Septiembre hasta el 2 de Noviembre de 2.021, ambos inclusive, de
acuerdo con lo que establecen las vigentes ordenanzas reguladoras de tributos de
este Ayuntamiento y normas concordantes al respecto, tendra lugar la cobranza en
periodo voluntario de los tributos que a continuacion se detallan:

e IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES EJERCICIO 2.021:
Naturaleza Urbana
Naturaleza Rustica
Caracteristicas Especiales

e IMPUESTO ACTIVIDADES ECONOMICAS EJERCICIO 2.021

e TASA DE ALCANTARILLADO SEGUNDO SEMESTRE 2.021

e TASA APROVECHAMIENTO DOMINIO PUBLICO SEGUNDO SEMESTRE 2.021
* ABASTECIMIENTO DE AGUA PRIMER SEMESTRE 2.021

Los pagos se pueden efectuar, previa presentacion del juego de impresos que
recibiran los contribuyentes, en cualquiera de las oficinas principales o sucursales
de Ibercaja, Caixabank o Banco Santander durante los dias y horarios habiles de
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ingreso que dichas Entidades tienen establecido.

Los contribuyentes que no reciban los mencionados juegos de impresos, pueden
obtener un duplicado en la oficina gestora de los tributos (Cl. Doctor Esquerdo, 157
Oficina 1 B 28007-Madrid). Asimismo, pueden solicitarlo a través del teléfono
915570698 o en el Ayuntamiento el dia 26 de Octubre con el siguiente horario:

e De 10 a 13:30 horas en Espinosa de Henares.

Transcurrido el plazo de ingreso a que se ha hecho mencién en el primer parrafo,
las deudas tributarias no satisfechas seran exigidas por el procedimiento de
apremio y devengaran los recargos del periodo ejecutivo, intereses de demora y, en
Su caso, las costas que se produzcan.

Otra modalidad posible para efectuar los pagos en periodo voluntario, tipificada en
los articulos 25 y 38 del Reglamento General de Recaudacidn, cuya conveniencia se
recomienda, es la domiciliaciéon de pagos de los recibos a través de cualquier
entidad bancaria o caja de ahorros. Las 6rdenes de domiciliaciéon deberan
comunicarse con una antelacidon de al menos dos meses antes del comienzo del
periodo de cobro. En caso contrario, surtiran efecto a partir del periodo siguiente.

Este anuncio tiene caracter de notificacion colectiva de conformidad con lo previsto
en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de Diciembre, General Tributaria.

Espinosa de Henares, a 18 de agosto de 2021.El Alcalde, Fdo. Eduardo Navarro
Alvarez

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE OREA

APROBACION INICIAL DE LA ORDENANZA DE VENTA AMBULANTE DE
OREA

2557

En cumplimiento de lo acordado por este Ayuntamiento en sesién ordinaria del
Pleno celebrada el dia 10 de agosto de 2021, queda expuesto al publico el
expediente de modificacién de la Ordenanza reguladora de venta ambulante.

De conformidad con lo previsto en el articulo 17 del R.D. 2/2004, de 5 de marzo,
que aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se
somete a informacién publica por plazo de treinta dias contados a partir del
siguiente a la insercién de este anuncio en el BOP, durante el cual podran los
interesados presentar las reclamaciones que estimen pertinentes, dejando
constancia de que en caso de no presentarse ninguna reclamacion el acuerdo
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quedara elevado a definitivo.

En Orea a 19 de agosto de 2021. La Alcaldesa-Presidnete: Marta Corella Gaspar

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ROMANONES

BASES Y CONVOCATORIA PLAN DE EMPLEO AYUNTAMIENTO DE
ROMANONES 2021

2558

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE DOS
TRABAJADORES EN REGIMEN LABORAL TEMPORAL, AL AMPARO DE LO DISPUESTO
EN ORDEN 64/2021 DE 23 DE SEPTIEMBRE, POR LA QUE SE REGULA LA CONCESION
DE SUBVENCIONES A ENTIDADES LOCALES, PARA LA CONTRATACION DE PERSONAS
DESEMPLEADAS Y EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL COFINANCIADA POR EL
FONDO SOCIAL EUROPEO, EN EL AYUNTAMIENTO DE ROMANONES DURANTE EL
EJERCICIO 2021

PRIMERA: OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El objeto de la presente convocatoria es la seleccién de DOS trabajadores
desempleados, inscritos en la Oficina de Empleo, y su posterior contratacién para la
realizacion de obras y ejecucion de servicios siguientes:

NUMERO DE DURACION

PROYECTO TRABAJADORES CONTRATO

CATEGORIA  [JORNADA

OPERARIO

MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURASY ESPACIOS PUBLICOS DOS SEIS MESES SERVICIOS

COMPLETA

El Ayuntamiento convocante pretende a través de esta accidn dar una oportunidad
de empleo, mediante la insercion en el mercado laboral y acceso a rentas a las
personas desempleadas al amparo de lo establecido en el Orden 64/2021 de 11 de
mayo, de concesién de subvenciones entidades locales y entidades sin animo de
lucro para la contratacién de personas desempleadas, subvencionado por la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha y cofinanciado por el Fondos Social
Europeo.

SEGUNDA : MODALIDAD Y DURACION DEL CONTRATO, SALARIO Y JORNADA

El contrato a celebrar sera de Obra o Servicio Determinado, formalizado al amparo
del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores, con una duracién de SEIS MESES
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a jornada completa, para la realizacién de una obra o servicio para la ejecucion del
proyecto objeto de esta convocatoria.

El salario previsto sera el salario minimo interprofesional vigente en cada momento,
a los que habra que incluir la parte proporcional de pagas extraordinarias

TERCERA: PERSONAS PARTICIPANTES Y REQUISITOS
1.- Para poder acceder a las plazas ofertadas, sera necesario:

e Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de uno de los estados
miembros de la Unién Europea o extranjero residente en Espafia en las
condiciones recogidas en el articulo 10 de la Ley Organica 8/2000 de 22 de
Diciembre.

* No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal desarrollo de
las funciones del puesto de trabajo.

e No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio al
Estado, a las Comunidades Auténomas o a las Entidades Locales, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

2.- Las contrataciones subvencionables deberdn formalizarse con personas
incluidas en alguno de los siguientes colectivos:

a) Demandantes de empleo inscritos en una oficina de empleo de Castilla-La
Mancha, en la fecha del registro de la oferta, que hayan permanecido
inscritos al menos 12 meses dentro de los 18 meses anteriores a dicha fecha
y que pertenezcan a alguno de estos grupos:

1°. Demandantes de empleo no ocupados, entre 30 y 65 afios, ambos
incluidos, que no sean perceptores de prestaciones por desempleo o
que sean perceptores de proteccién por desempleo, excepto en su nivel
contributivo.

22, Demandantes de empleo no ocupados, menores de 30 afos o
mayores de 65 afos, en las mismas condiciones que el parrafo anterior,
cuando tuvieran responsabilidades familiares, cuando exista informe
favorable de los Servicios Sociales Basicos para su inclusién en el
programa o cuando hayan sido priorizados por las oficinas de empleo.

32. Demandantes de empleo no ocupados, entre 30 y 65 afos, ambos
incluidos, que hayan cotizado en el Régimen Especial de Trabajadores
Auténomos al menos veinticuatro meses y que estén inscritos como
demandantes de empleo no ocupados en las oficinas de empleo de
Castilla-La Mancha, que hayan agotado su prestacion por cese de
actividad o una prestacion por desempleo a nivel contributivo, en el
momento de la fecha del registro de la oferta en las oficinas de empleo
de Castilla-La Mancha.
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42, Demandantes de empleo no ocupados que, conviviendo con una
persona dependiente, pertenezcan a familias en las que ningun
miembro esté empleado; y aquellas personas inscritas como
demandantes de empleo no ocupadas, que hayan estado fuera del
mercado de trabajo por haber sido cuidadoras de personas
dependientes.

b) Demandantes de empleo no ocupados inscritos en una oficina de empleo
de Castilla-La Mancha, en la fecha del registro de la oferta, que hayan perdido
sus trabajos como consecuencia de la crisis provocada por la COVID-19, a
partir de la declaracion del estado de alarma mediante el Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo, y que no sean perceptores de prestaciones por
desempleo o que sean perceptores de proteccidn por desempleo, excepto en
su nivel contributivo.

¢) Personas que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior
al 33% y que, a la fecha del registro de la oferta, se encuentren
desempleadas e inscritas como demandantes de empleo no ocupadas en las
oficinas de empleo de Castilla-La Mancha.

d) Mujeres que tengan la condicidon de victimas de violencia de género, que
estaran excluidas del requisito de inscripcién en una oficina de empleo, en la
fecha del registro de la oferta; aunque si deberdn estar inscritas como
desempleadas no ocupadas, en el momento de la contratacién. El 15% de los
contratos a celebrar con los colectivos incluidos en este apartado 1, deberd
realizarse con mujeres victimas de violencia de género, salvo que no exista
un nimero suficiente de este colectivo, para alcanzar dicho porcentaje.

2. El 25% de la totalidad de los contratos subvencionados a cada entidad
beneficiaria, en los términos previstos en este articulo, debera realizarse con
personas en situacion de exclusién social que, con anterioridad a su contratacion,
se encuentren desempleadas e inscritas como demandantes de empleo no
ocupadas, en las oficinas de empleo de Castilla-La Mancha. De entre este colectivo,
un 7% debera ser ocupado por el colectivo de personas con discapacidad, previsto
en el apartado 1 letra c).

Las plazas no utilizadas en esta reserva seran ocupadas por las personas que
cumplan los requisitos del apartado 1 de este articulo.

3. Al menos el 55% de las personas a contratar deberan ser mujeres, salvo que no
exista un niumero de mujeres desempleadas suficiente en la oficina de empleo de
referencia, con los perfiles requeridos por la entidad beneficiaria, para alcanzar
dicho porcentaje.

4. Los porcentajes minimos previstos en este articulo, solo seran aplicables a las
entidades locales beneficiarias con poblacién superior a los 3.000 habitantes y
siempre que haya suficientes personas desempleadas de los colectivos a los que se
refieren, para alcanzar dichos porcentajes.

5. No obstante las priorizaciones establecidas en los apartados anteriores, podran
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participar otras personas inscritas en la oficina de empleo de referencia, como
demandantes de empleo no ocupadas, siempre que en el ambito territorial de
actuacion de la entidad no existieran personas pertenecientes a los colectivos
indicados en los apartados anteriores.

CUARTA: CAUSAS DE EXCLUSION:
- Seran motivos de exclusion del proceso selectivo:

1.- Todas aquellas personas que no estén inscritas como demandantes de
empleo, no ocupadas, en la fecha del registro de la oferta en la Oficina de
Empleo, los mayores de 65 afos y los menores de 30 anos, salvo que tengan
cargas familiares o vengan informados por Servicios Sociales. Esta exclusién
no sera aplicable a las mujeres victimas de violencia de género, que si
deberan estar inscritas como demandantes de empleo, no ocupadas, en el
momento de la contratacion.

1.- En ningln caso podrda trabajar para un mismo proyecto mas de una
persona por unidad familiar, salvo que no hubiese otras personas
demandantes de empleo, por lo que seran excluidos del proceso final de
seleccién aquellos que se dé la circunstancia que en la fase de puntuacion
tenga varias personas de la unidad familiar preseleccionadas.

3.- Aquellos solicitantes que no presenten debidamente cumplimentado el
formulario de que no aporten la documentacién requerida.

4.- Falsedad documental y falta de veracidad en los datos constatada o
verificable.

QUINTA: SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

Para poder participar en la ejecucion de los proyectos, las personas

desempleadas deberan estar inscritas en alguna Oficina de Empleo de Castilla-La
Mancha, tanto en el momento de gestionarse la oferta, como en la posterior
contratacion, sin perjuicio de las especialidades previstas en esta en el orden
64/2021 de 11 de mayo.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso de seleccidn, en las que los
aspirantes haran constar que relnen las condiciones exigidas en las bases
generales, se formalizaran en modelo oficial, segin Anexo |, y estaran dirigidas al
Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Romanones y se presentaran en el Registro
General de 10:00 a 14:00 horas, en el plazo de DIEZ DIAS NATURALES contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién en el BOP y en Tablén de Anuncios. El
coOmputo de plazos lo determinara la publicacidn en el Boletin Oficial de la Provincia.

Acompafando a la solicitud deberan presentar, ademas de una fotocopia del DNI o
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NIE, toda la documentacidon que acredite que cumplen con los requisitos de las
presentes bases para que puedan ser baremados de acuerdo con los puntos
determinados en la disposicion sexta.

Igualmente deberan acompafar una autorizacidn, segun modelo de Anexo Il, para
consultar y obtener en otros Organismos o Entidades, de aquellos datos que se
consideren necesarios para comprobar los extremos a tener en cuenta para la
baremacién de las solicitudes, tales como el Centro Base de Discapacitados,
Instituto de la Mujer y Tesoreria General de la Seguridad Social.

Para ser contratado, todas las personas solicitantes, salvo las personas que tengan
reconocida una discapacidad igual o mayor al 33 %, las mujeres que tengan la
condicién de victima de violencia de género o las personas que participen por la
base tercera. 4, tienen que haber realizado o estar realizando antes de la
contratacidén un itinerario de insercidn con los Técnicos de las oficinas de empleo de
Castilla-La Mancha. Aquellos que no lo tengan, deberan de presentarse en la Oficina
de Empleo correspondiente a fin de iniciar su itinerario de insercién profesional.

SEXTA: CRITERIOS DE SELECCION

Para solventar las posibles dificultades en la constitucién de las Comisiones de
Seleccion en los municipios de menos de 500 habitantes, el érgano competente
para la contratacién de los trabajadores podra elevar a la Oficina de Empleo que le
corresponda, una solicitud para que le sea enviado un listado cerrado y priorizado
con los candidatos seleccionados. La priorizacién realizada por la Oficina de empleo
se hara de conformidad con la Circular 1/2021, de la Viceconsejeria de Empleo,
Dialogo Social y Bienestar Social.

Para recabar ese listado cerrado y priorizado de la Oficina de Empleo, el
Ayuntamiento deberd adjuntar, junto con la solicitud, Certificado del Secretario
donde aparezca la relacién de personas que han presentado solicitud, indicado el
colectivo por el que acceden: parados de larga duracién (>30 afos, <30 o0 >65
anos, auténomo, cuidador de persona dependiente), discapacitados, victimas de
violencia de género) e informando de los siguientes extremos:

- NUmero de cargas familiares, conforme define la Circular Circular 1/2021, de
la Viceconsejeria de Empleo, Dialogo Social y Bienestar Social.

- Renta per capita de la unidad familiar, entendida conforme define la Circular
mencionada anteriormente.

- Grado de discapacidad.
BAREMO:

2.- Las mujeres victimas de violencia de género estaran excluidas del requisito de
inscripcién en una oficina de empleo en la fecha del registro de la oferta, aunque si
deberan estar inscritas como desempleadas no ocupadas en el momento de la
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contratacion.

Las mujeres victimas de violencia de género, inscritas como demandantes de
empleo en las oficinas de empleo de Castilla-La Mancha, en el momento de la
contratacién: 5 puntos.

Las entidades deberan formalizar con este colectivo hasta un 15% de los contratos
a celebrar con los colectivos previstos en el art. 6.1 de la orden reguladora de las
bases, salvo que no existiera un nimero de mujeres suficiente para alcanzar ese
porcentaje. No sera aplicable este porcentaje de reserva en Entidades Locales
menores de 3000 habitantes

En caso de que sélo hubiera VVG que ya hubieran trabajado en ejercicios
anteriores, las oficinas con caracter previo a considerarlas preferentes, solicitaran el
correspondiente informe al Instituto de la Mujer para entender que contintan
siendo prioritarias, si mantienen la condicidn de victimas de acuerdo con dicho
informe.

2.- Se tendrd en cuenta el tiempo de permanencia en desempleo durante los
Ultimos 5 afos. Por cada periodo de 3 meses se otorgaran 0,1 puntos, hasta un
maximo de 2 puntos.

9.- La renta per capita familiar certificada por el Secretario Municipal se baremara
de acuerdo a la siguiente tabla:

Renta familiar Puntos

Ingresos cero 5 puntos
De 1 Euro a 100 |4 puntos
De 101 a 200 3 puntos
De 201 a 400 2 puntos
De 401 a 640 1 punto

Mds de 640 0 puntos

49 - Sj la renta per capita familiar es igual a 0, se valoraran las responsabilidades
familiares: cényuge, hijos/as o tutelados/as menores de 26 aflos o personas
discapacitadas (con una discapacidad reconocida de, al menos, el 33%) y que
carezcan de ingresos.

Por cada miembro a cargo de la unidad familiar se computara 0,7 puntos.

2 - La situacién de personas inscritas como demandantes de empleo, no ocupadas,
en las Oficinas de Empleo de Castilla-La Mancha que, conviviendo con una persona
dependiente, pertenezcan a familias en las que ningin miembro esté empleado y
aquellas personas inscritas como demandantes de empleo, no ocupadas, que hayan
estado fuera del mercado de trabajo por haber sido cuidadoras de personas
dependientes siempre que, en ambos casos, hayan permanecido inscritas durante
doce 0 mas meses, dentro de los dieciocho meses anteriores a la fecha del registro
de la oferta en las oficinas de empleo de Castilla-La Mancha, se valorara con 1
punto.
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La acreditacion de esta situacion se efectuara exclusivamente mediante la
aportacion de la correspondiente resolucidon de Bienestar Social, en la que figure la
condicidn de dependiente, unida al certificado de convivencia; o bien, mediante el
certificado de Bienestar Social en el que se declare reconocido como cuidador al
solicitante.

9.- Respecto a la Discapacidad de los solicitantes, se baremara de la siguiente
forma:

Grado de discapacidad Puntos
Igual al 33% 0.5
Del 33 % al 66 % 1

Del 66 % en adelante 2

72 Demandantes de empleo no ocupados inscritos en una oficina de empleo de
Castilla-La Mancha, en la fecha del registro de la oferta, que hayan perdido sus
trabajos como consecuencia de la crisis provocada por la COVID-19, a partir de la
declaracién del estado de alarma mediante el Real Decreto 463/2020, de 14 de
marzo, y que no sean perceptores de prestaciones por desempleo o que sean
perceptores de proteccion por desempleo, excepto en su nivel contributivo. Dicha
circunstancia habra de acreditarse ante la Entidad Local. 1 Punto

82 Personas en situacién de exclusién social que, con anterioridad a su
contratacion, se encuentren desempleadas e inscritas como demandantes de
empleo no ocupadas, en las oficinas de empleo de Castilla-La Mancha. 1 punto

La acreditacién de esta situacion se acreditara exclusivamente con propuesta de
Bienestar Social.

Obtenida la baremacion final, en caso de empate, el articulo 25 de la Orden, que
hace referencia a los criterios de seleccién, establece en su cuarto apartado que, en
igualdad de condiciones, tendran preferencia para participar en las
correspondientes convocatorias de este programa de empleo las personas que no
fueron contratadas en el marco de la Ultima convocatoria efectuada respecto de
cada una de ellas. Asimismo, respecto de los colectivos a que se refiere el articulo
6.1 a) y b) tendrdn preferencia para participar en este programa de empleo, las
personas mayores de 52 afos.

Se aplicarda el baremo que se defina el la Circular Circular 1/2021, de la
Viceconsejeria de Empleo, Didlogo Social y Bienestar Social.

SEPTIMA: FINALIZACION DEL PROCESO

Finalizado el proceso selectivo, el érgano competente para la contratacién de
personal del Ayuntamiento publicara en el Tabldn de Anuncios una relacién de las
personas propuestas en el listado cerrado y priorizado de la oficina de empleo por
orden de puntuacién total, asi como la propuesta de contratacién a favor del
candidato que hubiese obtenido la mayor puntuacién hasta cubrir el nUmero de
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puestos de trabajo ofertados. En la publicaciéon de este listado se tendra en
consideracion la ley de proteccidn de datos personales.

Las personas que no accedan a un puesto de trabajo quedaran en reserva en el
orden de la puntuacion obtenida, sélo durante el periodo de contratacion en que se
presente.

OCTAVA: NORMAS APLICABLES

Para lo no previsto en la presente convocatoria, se aplicaran las normas contenidas
en la Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en el Real
Decreto Legislativo 781/86, de 18 de Abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales vigente en materia de Régimen Local, en el
Real Decreto 896/91, de 7 de Junio, que regula el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de la Administracién Local, y en la y R.D. Legislativo 5/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el Estatuto Basico del Empleado Publico.

NOVENA: RECURSOS
La presente convocatoria y bases y los actos que de la misma se deriven podran ser
impugnados por los/as interesados/as legitimos en la forma y plazo previsto en los

articulos 112 y siguiente de la Ley 39/2015, de 1 octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun.

ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION “PLAN DE EMPLEO 2021"

PUESTO DE TRABAJO:

APELLIDOS Y NOMBRE:

DNI/NIE: F. NACIMIENTO: TELEFONO:

DIRECCION:

LOCALIDAD: C.POSTAL: PROVINCIA:
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MARCAR LO QUE CORRESPONDA

DATOS

DOCUMENTACION A APORTAR:

DOCUMENTO NACIONAL
IDENTIDAD

FECHA DE LA DEMANDA DE
EMPLEO

Informe de tiempo
ininterrumpido en situacién de
desempleo o autorizacién para
consultar datos.

DISCAPACIDAD (GRADO)

IGUAL O SUPERIOR AL 33%
ENTRE EL 33% Y EL 66%

Resolucién de discapacidad

SUPERIOR AL 66%
Sentencia condenatoria,

S| resolucion judicial, medidas

VIOLENCIA cautelares, orden de
proteccién o informe del

NO Ministerio Fiscal.
CUIDADOR DE PERSONA S| Resolucion de bienestar social
DEPENDIENTE O CONVIVE CON y certificado de convivencia, si
PERSONA DEPENDIENTE NO no es cuidador
NUMERO DE MIEMBROS DE LA
UNIDAD FAMILIAR (CONYUGE E
HIJOS MENORES DE 26 ANOS O libro de familia y/u otra
PERSONAS DE DISCAPACITADAS documentacién que acredite el
QUE CONVIVAN Y CAREZCAN DE parentesco y la discapacidad.
INGRESOS SUPERIORES AL 75 %
DEL SMI.
INGRESOS DE LOS MIEMBROS Importe:
ANTERIORES. )
PRESTACION 0 SUBSIDIO DEL CERTIFICADO DEL SEPE O

S| AUTORIZACION A LA
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO -

: ADMINISTRACION PARA

ESTADO ALGUN MIEMBRO DE LA CONSULTAR LOS DATOS
UNIDAD FAMILIAR NO
ALGUN MIEMBRO EMPLEADO EN S| 3 Ultimas néminas/pensién o
LA UNIDAD FAMILIAR O declaracién de la renta si es
AUTONOMO NO auténomo.
PERCIBE ALGUN MIEMBRO DE LA | g 3 ULTIMAS MENSUALIDADES
UNIDAD FAMILIAR PENSIONES O DE LA AYUDA O INGRESO
AYUDAS U OTROS INGRESOS NO '

CARGAS FAMILIARES (CONYUGE
E HIJOS MENORES DE 26 ANOS O
DISCAPACITADOS, QUE
CAREZCAN DE INGRESOS)

SI (N2 PERSONAS,
EXCLUIDO EL SOLICITANTE)

NO

Libro de familia y vida laboral
todos la miembros de la
unidad familiar mayores de 16
afos.

DEMANDANTES QUE HAYAN
PERDIDO SUS TRABAJOS COMO
CONSECUENCIA DE LA CRISIS

DEL COVID-19.

SI (N2 PERSONAS,
EXCLUIDO EL SOLICITANTE)

NO

Carta de despido o cese
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FECHA'Y FIRMA

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ROMANONES

ANEXO Il

AUTORIZACION PARA OBTENER Y CONSULTAR DATOS NECESARIOS PARA LA
BAREMACION Y/O CONTRATACION DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION EN EL
PLAN EXTRAORDINARIO DE EMPLEO 2021

SOLICITANTE )
con D.N.I. / N.ILE. N¢° , con domicilio en la calle

ne del municipio de
, provincia de

Autorizo, tanto a este Ayuntamiento como a la Oficina de Empleo de Castilla-La
Mancha, a que obtengan los datos necesarios para poder baremar mi solicitud de
participacion en la convocatoria para la contratacidon de personas desempleadas
amparo de lo establecido en Orden 64/2021, de 11 de mayo, de la Consejeria de
Economia, Empresas y Empleo, reguladora de las Bases para la concesion de
subvenciones a entidades locales y entidades sin animo de lucro para la
contratacion de personas desempleados y en situacion de exclusion social.

Esta autorizacién se extiende a la consulta y obtenciéon en otros Organismos o
Entidades Publicas o Privadas, de aquellos datos que se consideren necesarios para
comprobar los extremos a tener en cuenta para la baremacion de las solicitudes de
participacion en este Plan de Empleo, tales como Consejeria de Bienestar Social de
la JCCM, Instituto de la Mujer C-LM, Centros de la Mujer y Tesoreria General de la
Seqguridad Social.

Los datos obtenidos estaran sujetos a la normativa contemplada en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de datos de caracter personal.

Fechay firma
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AUTORIZACION DE LOS MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR, EN CASO DE QUE SEA
NECESARIO CONSULTAR DATOS:

PARENTESCO NOMBRE Y APELLIDOS DNI FIRMA AUTORIZACION CONSULTA DATOS

En Romanones, 19 de Agosto de 2021. El Alcalde-Presidente Fdo.: José Antonio
Ponce del Campo

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE SOTODOSOS

APROBACION PRESUPUESTO EJERCICIO 2021

2559

D. Pedro Tamayo Sanchez, Alcalde-Presidnete del Ayuntamiento de SOTODOSOS,
provincia de Guadalajara,

HACE SABER, Que en las oficinas de esta Corporacién, en cumplimiento de lo
dispuesto en la lesgislacidn vigente, se encuentra expuesto al publico, a efecto de
reclamaciones, el Presupuesto General para el ejercicio de 2021, aprobado
inicialmente por el Pleno en sesién de 29 de junio de 2021.

PLAZO DE EXPOSICION Y ADMIISION DE RECLAMACIONES:

- Quince dias habiles a partir del dia siguiente habil a la fecha en que
aparezca el anuncio en el Boletin Oficial.

- Las reclamaciones se presentaran en el Registro General y estaran dirigidas
al Pleno de la Corporacién.

En Sotodosos a 6 de julio de 2021. El Alcalde Pedro Tamayo Sanchez
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MANCOMUNIDADES
MANCOMUNIDAD CAMPINA ALTA

CUENTA GENERAL 2020

2560

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comisidn
Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General correspondiente al
gjercicio 2020, por un plazo de quince dias, durante los cuales y ocho mas quienes
se estimen interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones
gue tengan por convenientes.

En Cubillo de Uceda a 19 de agosto de 2021. El Presidente Fdo. José Luis Rubio
Martin
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