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ADMINISTRACION DEL ESTADO
MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAFICO

CORRECCION DE PUBLICACION DE RESOLUCION DE LA DGPEM POR LA
QUE SE OTORGA A SOLUSOL PVI, S.L AUTORIZACION ADMVA. PREVIA DE
MODIFICACIONES Y DE CONSTRUCCION PARA LA INST. FOTOVOLTAICA
ENVATIOS XIII-LA CEREAL FASE 1I, PROVINCIA DE GUADALAJARA.
PFOT-724

1264

Publicada la resolucion referida en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara
numero 73, el martes 15 de abril de 2025, con Cédigo de anuncio: 1210, se procede
a efectuar rectificacion en su titulo o epigrafe, publicado incompleto por limitacién
técnica. En lugar de:

““RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE POLITICA ENERGETICA Y MINAS POR
LA QUE SE OTORGA A SOLUSOL PVI, S.L., AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA Y
AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCION PARA LA INSTALACION
FOTOVOLTAICA ENVATIOS XIII - LA CEREAL FA""

el titulo debe decir:

“RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE POLITICA ENERGETICA Y MINAS POR
LA QUE SE OTORGA A SOLUSOL PVI, S.L., AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA Y
AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCION PARA LA INSTALACION
FOTOVOLTAICA ENVATIOS XIIl - LA CEREAL FASE II, DE 165,55 MW DE POTENCIA
INSTALADA Y SU INFRAESTRUCTURA DE EVACUACION, EN EL TERMINO MUNICIPAL
DE VALDENUNO FERNANDEZ, EN LA PROVINCIA DE GUADALAJARA.”

Guadalajara, 15 de abril de 2025.- El Jefe de la Dependencia de Industria y Energia,
Juan Carlos Jiménez Martinez.
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ADMINISTRACION DEL ESTADO
MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAFICO

CORRECCION DE PUBLICACION DE RESOLUCION DE LA DGPEM POR LA
QUE SE OTORGA A ENVATIOS PROMOCION XXV, SL AUTORIZACION
ADMVA. PREVIA DE MODIFICACIONES Y DE CONSTRUCCION PARA LA
INST. FOTOVOLTAICA ENVATIOS XXV, EN LA PROVINCIA DE
GUADALAJARA. PFOT-723.

1263

Publicada la resolucion referida en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara
numero 73, el martes 15 de abril de 2025, con Cédigo de anuncio: 1209, se procede
a efectuar rectificacion en su titulo o epigrafe, publicado incompleto por limitacién
técnica. En lugar de:

“RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE POLITICA ENERGETICA Y MINAS POR
LA QUE SE OTORGA A ENVATIOS PROMOCION XXV, S.L., AUTORIZACION
ADMINISTRATIVA PREVIA DE MODIFICACIONES Y AUTORIZACION ADMINISTRATIVA
DE CONSTRUCCION PARA LA INSTALACION FOTOVOLTAICA”

el titulo debe decir:

“Resolucién de la Direccion General de Politica Energética y Minas por la que se
otorga a Envatios Promocién XXV, S.L., autorizacion administrativa previa de
modificaciones y autorizacién administrativa de construcciéon para la instalacion
fotovoltaica Envatios XXV, de 183,75 MW de potencia instalada y su infraestructura
de evacuacidn, en los términos municipales de Valdenufo Fernandez, El Casar, El
Cubillo de Uceda, y Uceda, en la provincia de Guadalajara. PFOT-723.”

Guadalajara, 15 de abril de 2025.- El Jefe de la Dependencia de Industria y Energia,
Juan Carlos Jiménez Martinez.
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ADMON. DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA - LA MANCHA. CONSEJERIA DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

RESOLUCION DE LA SECRETARIA GENERAL DE LA CONSEJERIA DE
DESARROLLO SOSTENIBLE, POR LA QUE SE SOMETE A INFORMACION
PUBLICA EN MATERIA DE EXPROPIACION FORZOSA LOS PROYECTOS DE
LOS SISTEMAS DE ABASTECIMIENTO DE BORNOVA Y TAJUNA (GU)
EXPTE. AA/GU/25/001

1265

La Entidad de Derecho Publico Infraestructuras del Agua de Castilla-La Mancha,
beneficiaria de la expropiacién de los terrenos necesarios para la ejecucion de las
obras correspondientes al proyecto referenciado, segun establece el articulo 22.2
del Decreto 7/2011, de 8 de febrero, por el que se aprueban los Estatutos de dicha
entidad, ha instado a la Consejeria de Desarrollo Sostenible la incoacién del
correspondiente expediente expropiatorio.

El articulo 30 de la Ley 2/2022, de 18 de febrero de 2022, de Aguas de la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, establece que la aprobacion del
proyecto implicara la declaracion de utilidad publica e interés social de las obras,
asi como la necesidad de urgente ocupacién de los bienes y derechos afectados, a
efectos de expropiacién forzosa, ocupacion temporal e imposicién de servidumbres.

En su virtud y en cumplimiento con lo dispuesto en los articulos 17, 18 y 19 de la
Ley de Expropiacion Forzosa, de 16 de diciembre de 1954 y en los articulos 17 y 18
del Reglamento de la misma Ley, de 26 de abril de 1957, se acuerda someter a
informacion publica el proyecto de referencia durante un periodo de quince (15)
dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la Ultima de las publicaciones de
esta resolucién a que se refiere el art. 17.2 del mencionado Reglamento de
Expropiacién Forzosa (Diario Oficial de Castilla - La Mancha, Boletin Oficial de la
Provincia y un diario provincial de mayor circulacién), a fin de que los titulares
afectados puedan rectificar posibles errores de la relacién publicada u oponerse,
por razones de fondo o forma, a la necesidad de la ocupacién. En este caso
indicaran los motivos por los que deba considerarse preferente la ocupacion de
otros bienes o la adquisicion de otros derechos distintos y no comprendidos en la
relacién, como mas conveniente al fin que se persigue.

Los bienes de dominio publico se publican a los meros efectos informativos.

El referido proyecto se podra consultar en Infraestructuras del Agua de Castilla-La
Mancha, sita en Toledo, C/ Rio Portifia, 2, Edificio CIE-I bajo, oficina 2 y en la
Delegacién Provincial de la Consejeria de Desarrollo Sostenible en Guadalajara, sita
en la calle C/ Federico Garcia Lorca, 14 19071 Guadalajara, teléfono 949885300,
todos los dias laborables durante las horas de oficina. En el caso de la entidad
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beneficiaria, Infraestructuras del Agua de Castilla-La Mancha, sera necesario
solicitar cita previa en el teléfono 925 28 39 50.

Los datos personales provienen de fuentes publicas y se engloban en un fichero
“Expropiaciones”, creado bajo la responsabilidad de Infraestructuras del Agua de
Castilla-La Mancha con la finalidad de tramitar el expediente de expropiacién, para
lo que serd necesario comunicar datos al Ministerio de Justicia. El tratamiento de
dichos datos es necesario para tramitar el expediente; aun asi, los afectados
podran ejercitar los derechos de acceso, rectificacién, cancelaciéon y oposicién
contemplados en la normativa vigente sobre proteccién de datos (Ley Organica de
Proteccién de Datos y legislacion de desarrollo) mediante comunicacion escrita a
Infraestructuras del Agua de Castilla-La Mancha, C/ Rio Portifia, 2, Edificio CIE-I bajo,
oficina 2, 45007 Toledo.

En Toledo a 25 de marzo de 2025. La Secretaria General Maria del Carmen Martin
Sanchez
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Anexo I. Nota extracto

Asunto: Nota extracto para la informacién publica del expediente AA-GU-25-001,
Proyectos para la implantacion y puesta en servicio del sistema de telecontrol para
la red de abastecimiento en alta de los sistemas de abastecimiento Bornova y
Tajuna (Guadalajara).

El objeto del proyecto es la instalacion de un telecontrol en ambos sistemas de
abastecimiento para la modernizacién del ciclo del agua, mejorando la eficiencia en
la gestién del abastecimiento, control y reduccién de pérdidas de agua en los
sistemas de distribuciéon y mejorando las infraestructuras de tratamiento de agua.

A continuacién, se indica la descripcién de las actuaciones realizadas:

1. Proyecto de renovacion del sistema de telecontrol para la red en alta de la
Mancomunidad de Aguas del rio Tajufia (Guadalajara).

1.1. Los trabajos comprenden la sustitucién de instrumentacién y de aquellos
equipos obsoletos, configuracién de los mismos, programacién y puesta en servicio
del sistema de telecontrol. Al tratarse de un proyecto de renovacién del sistema
actual, se mantendran los equipos existentes en algunas de las instalaciones.

1.2. Los trabajos a ejecutar tendrdn lugar a nivel del centro de control y en las
estaciones remotas.

1.3. El centro de control esta actualmente ubicado en la ETAP de Tajufia, que ya
dispone de una sala para tales efectos. Los trabajos a ejecutar en el centro de
control consisten en:

e Instalacién de un nuevo PC de control donde se ejecutara el SCADA de la
instalacién, con procesador de la familia Intel i7 de 13ma Generacion tipo
i7-13700 o equivalente, memoria RAM interna de 32 GB tipo DDR5-SDRAM
(2x16 GB) con hasta 4 ranuras de memoria, capacidad total de almacenaje de
2x1 TB SSD NVMe, adaptador de graficos incorporado tipo Intel UHD Graphics
770 o equivalente, conexién Ethernet y Wi-Fi. Incluidos periféricos de
calidades similares al PC de control y dos monitores de 24 pulgadas LED IPS
QHD. El PC de control dispondra de licencia Windows y MS Office.

e Suministro, instalacién y programacion de puesto central de telegestion y
SCADA. El sistema debe permitir centralizar todos los datos transmitidos por
los equipos de telecontrol proyectados, procesar y almacenar los datos,
visualizar el estado global de la red, realizar el analisis grafico, gestionar
alarmas y enviar datos a otros usuarios y/o aplicaciones.

 Trabajos de integracién de las estaciones remotas y dataloggers en el puesto
central de telegestidn.

1.4. En cada una de las estaciones remotas disefiadas se instalard un equipo de
telecontrol tipo estacién remota o datalogger, dependiendo de la instalacién donde
se ubiquen y las necesidades de captar mas o menos sefiales. Estos equipos seran
los encargados de comunicar la informacion al centro de control. Las estaciones
remotas se instalaran generalmente dentro de un cuadro de telecontrol a excepcion




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fi
i

de 3 ubicaciones en las que iran instalados dentro del nuevo CCMs proyectado.

1.5. En cuanto a la filosofia de control, el sistema proyectado implica unas
comunicaciones remotas a través de una VPN segura y la implementacién de un
ecosistema coherente para la gestion de todos los aspectos relacionados con la
seguridad informatica.

2. Proyecto de renovacién del sistema de telecontrol para la red en alta de la
Mancomunidad de Aguas de Bornova (Guadalajara).

2.1. Los trabajos a ejecutar tendran lugar a nivel del centro de control y en las
estaciones remotas.

2.2. El centro de control estara ubicado en la ETAP de Alcorlo, que ya dispone de
una sala para tales efectos. Los trabajos consisten en:

e Instalacidn de un nuevo PC de control donde se ejecutara el SCADA de la
instalaciéon, con procesador de la familia Intel i7 de 13ma Generacion tipo
i7-13700 o equivalente, memoria RAM interna de 32 GB tipo DDR5-SDRAM
(2x16 GB) con hasta 4 ranuras de memoria, capacidad total de almacenaje de
2x1 TB SSD NVMe, adaptador de graficos incorporado tipo Intel UHD Graphics
770 o equivalente, conexién Ethernet y Wi-Fi. Incluidos periféricos de
calidades similares al PC de control y dos monitores de 24 pulgadas LED IPS
QHD. El PC de control dispondra de licencia Windows y MS Office.

e Suministro, instalaciéon y programacién de puesto central de telegestion y
SCADA. El sistema debe permitir centralizar todos los datos transmitidos por
los equipos de telecontrol proyectados, procesar y almacenar los datos,
visualizar el estado global de la red, realizar el analisis grafico, gestionar
alarmas y enviar datos a otros usuarios y/o aplicaciones.

» Trabajos de integracidn de las estaciones remotas y dataloggers en el puesto
central de telegestion.

2.3. En cada una de las estaciones remotas disefiadas, se instalara un armario de
telecontrol o datalogger, dependiendo de la instalacién donde se ubiquen. Para los
depdsitos municipales, se instalara un datalogger mientras que para los depdsitos
reguladores y bombeos se optara por una estacién remota dentro de armario. En el
caso de los bombeos, las estaciones remotas se alojaran dentro de los nuevos CCMs
proyectados.

2.4. En cuanto a la filosofia de control, el sistema proyectado implica unas
comunicaciones remotas a través de una VPN segura y la implementacion de un
ecosistema coherente para la gestion de todos los aspectos relacionados con la
seguridad informatica.
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RELACION DE PARCELAS PRIVADAS AFECTADAS. MANCOMUNIDAD DE AGUAS DE BORNOVA Y MANCOMUNIDAD DE AGUAS DEL RIO TAJUNA (GUADALAJARA)

IMANCOMUNIDAD DE AGUAS DE BORNOVA

Municipio: Arbancén

Pérez Lorenzo, Julio (16,66%)

Julio: ***9155%*

Depssito
) - — Expropiaciénservidumbre de paso Jservidumbre delocupacion temporal
N deorden  [Poligono  [Parcela Titular NIF/NIE (Calificacién o e e, o s oo
1 511 4732) b) lAlonso Cuadrado, Juan Carlos 6260+ 2) Labor secano b) Olivos), 2) 6b) 22 . 2) 247 b) 81
Municipio: Carrascosa de Henares (Espinosa de Henares)
Deposito
- — Expropiaciénservidumbre de paso Jservidumbre delocupacion temporal
o
N deorden  [Poligono  [Parcela Titular NIF/NIE (Calificacién o oy e oo e oy o
> 502 42)b) IAyuso Arroyo, Jests pers75570% ) Labor secano b) Matorral ) 12 b) 39 . ) 51b6)277
Municipio: Cendejas del Padrastro (Cendejas de Enmedio)
Deposito
- " Expropiacion[servidumbre de paso Jservidumbre de|Ocupacion temporal
o
Ne de orden  [Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacién Getmitiva (o) " |acusducto (ma) adlo e o)
3 17 345 Bravo Garcia, Marfa Isabel 0156w Pastos o 34 - 111
4 13 352) Gonzalo Garcia, Salvador brers67+ ) Labor secano s a) 10 - a) 77
Municipio: Cogolludo
Depésito
. - ) Expropiacion[servidumbre de paso Jservidumbre de|Ocupacion temporal
Nedeorden  [Poligono  [Parcela Titular NIFINIE (Calificacién e o e et o e s o
5 7 os0 Edificio Martinez Rucker SL 814667562 pastos o 35 - 594
3 7 949 2) ) Estudios Construccion e Instalaciones SA (428306512 ) Pastos c) Improductivo |- - - 2) 305 ¢) 15
7 7 5264 ¢) Estudios Construccion e Instalaciones SA (428306512 ) Improductivo - - - ) 322
Municipio: Espinosa de Henares
Deposito
- — Expropiaciénservidumbre de paso Jservidumbre delocupacion temporal
o
Nedeorden  [Poligono  [Parcela Titular NIF/NIE (Calificacién o oy e o) e ) o
8 504 5109 El Rebollar de Espinosa SL B80521743 Pastos - - - 35
9) 1) Labor secano q) r)|_ 9) 223 1) 1051 q) 66
o 504 51050))a)u)  [El Rebollar de Espinosa SL 80521743 e e oy e e )35 O o o
Municipio: Fuencemillén
Deposito
- — Expropiaciénservidumbre de paso Jservidumbre delocupacion temporal
o
Nodeorden  [Poligono  [Parcela Titular NIF/NIE (Calificacién o oy e o) e oy o
10 506 5015 lAbadia Carrasco, Pablo Desconocido pastos . 12 - 30
Municipio: Miralrio
Deposito
- " Expropiacion[servidumbre de paso Jservidumbre de|Ocupacion temporal
o
Ne de orden  [Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion Getitiva (o) " |acusducto (m2) aelo (e )
11 501 63 b) Baranda Baranda, Isidoro (Herederos de) [#++3364+* b) Labor secano s - - b) 26
Villamayor Garcia, Carmen (50%)
Usufructo);
Carmen: #3287+
P
12 501 66 a) b) Cuesta Meléndez, Felicitas (50%|cojiciras: Desconocido  [a) b) Labor secano - a6 - a) 145 b) 164
Propiedad); M del Carmen: *+<0727+
Flores Villamayor, Maria del Carmen (50% :
Nuda Propiedad)
Municipio: Negredo
Deposito
. - " Expropiacion[servidumbre de paso Jservidumbre de|Ocupacion temporal
Ne de orden  [Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion Getmitivn (o) " acusducto oma) aelo ) o)
13 504 5001 b) Villamayor Cezén, Susana bre+3993%% b) Labor secano - - - b) 60
14 504 5004 Mingo Ortega, Faustino (Herederos de)  [#++2695+* Labor secano - - - 194
15 504 6005 De Mingo Caballo, Marfa Emilia rergagere Labor secano o 30 - 52
Municipio: Padilla de Hita (Hita)
Depésito
. - ) Expropiacion[servidumbre de paso Jservidumbre de|Ocupacion temporal
Nedeorden  [Poligono  [Parcela Titular NIFINIE (Calificacién e e et oo e s oo
16 504 20) Hernando Castillejo, Luis Fernando beergogans Matorral - b) 6 - b) 95
Municipio: Pinilla del Jadraque
Deposito
o deorden [poligono_|parcela — NENE Catficacion Expropiacionfservidumbre de paso -[servidumbre delOcupacian temporal
definitiva (m?) __Jacueducto (m?) lvuelo (m?) (m?)
17 503 10b) Bravo Esteban, Angel rerg 75 Pastos - - - o) 26
Municipio: San Andrés del Congosto
Deposito
. - " Expropiacionservidumbre de paso Jservidumbre de|Ocupacion temporal
Ne de orden  [Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacién emitvn (m)  |acueducto me) aelo ) o)
18 2 2741 Pascual Clemente, Claudio prergag3m Pastos - 7 - 78
19 2 2556 Esteban Aladren, Cosme (Herederos de)  [#+3456++ Labor secano - - - 69
20 2 2558 Gil Clemente, Damaso eer7884% Pastos s - - 15
21 2 2559 Valdehita Garcia, Tomas 97974 Labor secano - s . 27
22 2 2560 Izquierdo Clemente, Jes(s (Herederos de) [#+4659+ Pastos - - 15
23 2 2562 Esteban Aladren, Cosme (Herederos de)  [#+3456+ Labor secano - s . 22
" A 561 Valdeits Estiegana, Jusa (Ferederosl g ger 2bor secamo i i I 0
Lorenzo Palancar, Sebastian (66,67%); _|ebastian: *#0992+
25 2 2563 Pérez Lorenzo, Pablo (16,67%); Pablo: *#+6137++ Labor secano - - - 47

Municipio: Torrebelefia (Cogolludo)

Depésito

o - . Expropiacion[Servidumbre de paso JServidumbre de[Ocupacion temporal
Ne de orden  [Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacién definitivn () [acueducto (m) ouelo () ()
26 506 21 Sanchez Cafiamares, Nicasio Bibiano  [Desconocido Pastos - 5 - 75

Municipio: Torremocha de Jadraque

Deposito

cve20250088

B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 76 fecha: martes, 22 de Abril de 2025

10



BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

o . I ExpropiaciénlServidumbre de paso -[Servidumbre de|Ocupacién temporal
Nedeorden  [Poligono  |Parcela Titular NIF/NIE (Calificacién et (et o oo () i
27 503 5333 ) b) Bravo Moreno, Justo (Herederos de) erea11g0 ) Pastos b) Improductivo |- - - a)3b) 11
28 503 5336 Moreno Monge, Indalencia Desconocido Pastos - - - 38
29 503 5337 Moreno Herranz, Luis Javier 99212 pastos - - - 03
30 503 5338 Moreno Herranz, Luis Javier 99212 Pastos - - - 25
31 503 5343 Del Amo Calvo, Manuela w6472 Pastos - - - 76
32 503 5344 Bravo Domingo Desconocido Pastos - - - 58
33 503 5345 Moreno Vacas, Juan Antonio #6040+ Pastos - - - 99
34 503 5347 a) Herranz Lozano, Saluz Margarita e+3205% ) Pastos - - - a) 67
35 503 5348 Bravo Llorente, Primitivo (Herederos de) ~ [+++5564+* Pastos - - - 18
36 503 5349 Perucha Ortega, Francisca g 1440 Pastos - - - o1
37 503 5350 Liorente Herranz, José Arturo o906 15+ Pastos - - 35
38 503 5351 Herranz Lozano, José (Herederos de)  [+++3291+ Pastos - - 71
MANCOMUNIDAD DE AGUAS DEL RIO TAJUNA
Municipio: Pozo de Almoguera
Depésito
N " - ExpropiaciGnlServidumbre de paso Jservidumbre de|Ocupacion temporal
N2 de orden  [Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacién defiitive (m)  [pcueducto (me) uelo (m?) )
Sanchez Sarmiento, José Luis (50%); _[José Luis; *+B075" . .
* B ° Sanchez Sarmiento, Martin (50%) Martin: #9722+ -abor secano ° o1
Hurtado Sarmiento, Maria Consolacion
40 5 2110) (Heregoron ) eresg3e 2) Labor secano )9 ) 47 - a) 287
41 s 214 San Martin Murillo, Pablo (Herederos de) ~[+++5522+* Labor secano - - - 436
42 5 4 Sarmiento Aguilar, Roman (Herederos de) [+++5856+ Labor secano - - - 394
San Martin Murillo, Pedro (Herederos de)
(50%); Pedro: <1662+ i i A
43 > 217 San Martin Murillo, Pablo (Herederos de)[Pablo: *++5522+* abor secano 131
(50%)
Municipio: Atanzén
Depésito
N - . ExpropiaciGnlservidumbre de paso Jservidumbre de|Ocupacién temporal
Nede orden  [Poligono  |Parcela Titular NIF/NIE (Calificacién ettt (m " eaducto o oo () i
44 502 7018 Sénchez Algora, José (Herederos de)  [+++9047+* Labor secano - - - 50
45 502 7017 lAlgora Moreno, Guadalupe Desconocido Pastos - 25 - 172
46 502 7016 Sénchez Algora, José (Herederos de)  [+++9047+* Labor secano - - - 41
Santos Machuca, Eduardo (14,28%);
Diaz Garcia, Raquel (7,14%); Eduardo; *#6019%
Diaz Garcia, Sonia Gloria (7,14%); Raquel; #+3424+
Diaz Machuca, Maria Isabel (14,28%);  |Sonia Gloria: #6591+
Diaz Machuca, Maria del Carmen|M? isabel: #6796
7 502 7014 (14,28%); M2 del Carmen: *++056g++ |-200T secano - - I 0
Diaz Machuca, Josefa (14,28%); llosefa: *++4783+
Diaz Machuca Fernando (Herederos de)[Fernando: *+5326+
(14,28%); M2 Sagrario; #6634+
Santos Machuca, Marfa Sagrario (14,28%)
48 502 7015 Sigiienza Algora, Nicolasa (Herederos de) [+++9026+ Labor secano - - 52
49 502 7013 Hita Sénchez, Vicente er6579% Labor secano - - - 38
Municipio: Fuentelencina
Depésito
N " - ExpropiaciGnlservidumbre de paso Jservidumbre de|Ocupacion temporal
Ne de orden  [Poligono Parcela Titular INIF/NIE Calificacién defiitive (m)  [pcueducto (me) uelo (m?) )
Sénchez Atienza, Maria Lourdes (20%); |M? Lourdes: =+8009%
Sénchez Atienza, Maria Dolores (20%);  [M2 Dolores: <8801+
50 514 5051 Sénchez Atienza, Francisco (20%); Francisco: *++9294+ Pastos - - - 22
Sénchez Atienza, Agustina (20%); Agustina: #9764+
Sénchez Atienza, Paloma (20%) Paloma: #++0250%
Municipio: Valdeavellano
Depésito
N - . ExpropiaciGnlservidumbre de paso Jservidumbre de|Ocupacién temporal
Nede orden  [Poligono  |Parcela Titular NIF/NIE (Calificacién ettt (m " eaducto o oo (o fies
Rojo Fernandez, Jorge (25%); ljorge: #+3881%
s 505 107b) Rojo Fernandez, Maria Elena (25%); M2 Elena: *+<3029% ) Olivos secano i )13 A ) 203

Rojo Fernandez, Laura (25%);
Rojo Fernandez, Juan Carlos (25%)

Laura: ***0576**
JJuan Carlos: ***2645**

Municipio: Valfermoso de Tajufia

Depssito
) - ] Expropiacionservidumbre de paso Jservidumbre de[ocupacion temporal
Nedeorden  [Poligono  [Parcela Titular NIFINIE (Calificacién e e et oo o s oo
52 514 36 lAgua Garcia-Argudo, José Maria 2439 Labor secano - - - 52
Municipio: Fuentelviejo
Depssito
o deorden Jpaligono_ [parceln reatar e Caticacion Expropiaciénservidumbre de paso Jservidumbre delocupacion temporal
definitiva (m?)  [acueducto (m?) lvuelo (m?) (m?)
53 506 5026 Vazquez Mendizabal, Pedro Luis Desconocido Olivos secano - - . 107
De Eusebio Saiz, Gregorio (33,34%); _|Gregorio: #8125+
54 506 5025 a) De Eusebio Saiz, Emilio (33,33%); Emilio: 48176+ ) Olivar o )36 - a) 276
Eusebio Saiz, Maria Carmen (33,33%) __|M2 Carmen: *++8778**
Municipio: Horche
Instalacién mixta Z18 (Depésito y EBAP)
o deorden Jpaligono_[parcela reatar e Caticacion Expropiacionfservidumbre de paso -[servidumbre delOcupacian temporal
definitiva (m?) _[acueducto (m) vuelo_(m?) )
- 2)Labor secano <) d)
55 501 362) ) d) Chiloeches Horche, Marfa Victoria beerg664 e 0o ) 40 - a) 492 ) 43 d) 98
56 501 37 Oliva de Felipe, Teresa berss199+% Labor secano - - - 113
Calvo Ruiz, Daniel (50%); Daniel: #1787
>’ 5ot 38 ) Calvo Ruiz, Ricardo (50%) Ricardo: *++2328*+ ) Labor secano i i i P 115
Municipio: Albares
Depssito
N - ] Expropiacionservidumbre de paso Jservidumbre de[ocupacion temporal
Nedeorden  [Poligono  [Parcela Titular NIFINIE (Calificacién e o e et oo oo s oo
B 11 141 Brihuega Pérez, Julia (Herederos de)  [#9108+ Labor secano - o - o7
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Brihuega Garcia, Félix (6,25% Usufructo y
18,75% Propiedad);
lAguilar Sanchez, Encarnacién (12,50%
Propiedad);
Aldeanueva Montero, Emilia (Herederos|c g vuvg7yger
de) (50% Propiedad); Eos i weeq20m
Brihuega Garcia, Fernando (12,50%|g tiiSi i o
Propiedad); "
° ) - Fernando: #5672+
Brihuega Gutierrez, Maria Nieves (1,05%(¢ S en o o5 E
Nuda Propiedad); leves:
s9 11 147 b) it M2 de La Almudena|b) Pastos - - - b) 19
Brihuega Gutierrez, Maria de La Almudena
: rrg400%
(1,04% Nuda Propiedad);
Victorina: *++9563+
Brihuega Gutierrez, Victorina (1,04% g
! Gloria M2: #9942+
Nuda Propiedad); na: +ee1120%
Brihuega Gutierrez, Gloria Maria 11.04%}223; -
Nuda Propiedad); :
Brihuega Gutierrez, Josefina (1,04% Nuda
Propiedad);
Brihuega Gutierrez, Jezabel (1,04% Nuda
Propiedad)
Brihuega Manzanero, Jesus (50%); lests: ¥+<2964**
50 1 382 Brihuega Manzanero, Ismael (50%) Ismael: *++1895+ 2) Labor secano i i i P) 428
Municipio: Aranzueque
Depésito
\edeorden [poligono_ |parcela ritotar NIENE Cotiicacion ExpropiaciGnlservidumbre de paso Jservidumbre de|Ocupacion temporal
definitiva (m?) _acueducto (m?) vuelo_(m?) (m?)
Sanchez Gonzalez, Juan José (20,83%);
fz%ngg‘v:;- Gonzalez, Avelina Teresall 1o« vuugasres
83%); [Avelina Teresa: *++8085+
Sanchez Gonzélez, Francisco (19,45%); y *
51 1 5064 b) cinches Gonsdler, Eduardo (Herederos|FraNCISCO: #0728+ b) Pastos - b) 10 - b) 557
de) (19,45%); Eduardo: *++1038%
Sinchez Gonzalez, Carlos Eleuterio|Ca10S Eleuterio: *0642
(Herederos de)(19,44%)
Hercesa Suelo S.L.U. (65%); Hercesa Suelo SLU
652 1 59 Construcciones Jesis Lopez e Hijos, SLIZL9122209 Labor secano - - - 48
[  Sticonstrucciones Jests Lépez|
o e Hijos SL: B19150085
Municipio: Armufia de Tajufia
Depésito
\odeorden [poligono_ |parceta ritutar VENE Catiicacion ExpropiaciGnlservidumbre de paso -servidumbre de|Ocupacion temporal
definitiva (m?) __Jacueducto (m?) vuelo (m?) (m?)
63 s 103 Pérez Medel, Maria de los Milagros 4088+ Labor secano - - - 153
64 8371909VK988750001AQ Martinez Rebollo, Agustin erea 7200 Labor regadio - - - 180
Municipio: Balconete (Brihuega)
Depésito
N " - Expropiacignlservidumbre de paso Jservidumbre de|Ocupacion temporal
N2 de orden  [Poligono Parcela Titular INIF/NIE Calificacién defiitive (m)  [pcueducto (me) uelo (m?) )
65 504 22)b) ) Yelamos Sanchez, Candelas 29320 la) b) ©) Labor secano - 04 - a) 203 b) 312 ¢) 179
Municipio: Driebes
Depésito
N - i ExpropiaciGnlservidumbre de paso Jservidumbre de|Ocupacién temporal
Nedeorden  [Poligono  |Parcela Titular NIFINIE (Calificacién ettt (e aocts o edlo () fi
66 2 359 b) Martinez Gérgoles, Juan Luis g4 b) Via de comunicacion |- - - b) 362
67 2 59 d) Martinez Gérgoles, Angel w220 ) Via de comunicacién |- - - ) 569
68 2 57 d) Corral Zorita, Juan Angel e+9106% ) Via de comunicacién |- - - ) 437
Garcia Hernando, Jesus (50%); ljests: #8223+ ’ | . .
0 2 S8 a)b) Dotel Medina, Dolfa Maria (50%) Dolfa M2: ++9645++ o) Via de comunicacign p) 152
70 2 350) |Anos Rincon, Marfa Teresa errg1110 ) Via de comunicacién |- - )58
Municipio: Escariche
Depésito
N - . ExpropiaciGnlservidumbre de paso Jservidumbre de|Ocupacién temporal
Nedeorden  [Poligono  |Parcela Titular NIF/NIE (Calificacién ettt (m " eaducto o oo (o s
71 23 65 Moral Moral, Felisa ere5969% Labor secano - 3 - 63
L6pez Moranchel, Luis Alberto (50%); _|Luis Alberto: #0545 ) i i i
2 3 66 3) Moranchel Murillo, Elvira (50%) Elvira: #5761+ 2) Erial a pastos p) 168
73 23 67 Lopez Lopez, Maria Josefa 6830 Labor secano - - 147
74 23 68 Moranchel Cuellar, Asuncién Desconocido Labor secano - - - 191
Municipio: Hueva
Depésito
N - - ExpropiacignlServidumbre de paso Jservidumbre de|Ocupacion temporal
N2 de orden  [Poligono Parcela Titular INIF/NIE Calificacién defiitive (m)  [acueducto (me) uelo (m?) )
75 507 5025 ) b) Higuera Lépez, Félix Santiago 37730 ) Pastos b)improductivo |- b) 2 - 2) 21 b) 47
76 507 5026 b) Guijarro Séez, Laurentina 495020 b) Pastos - - - 36
77 507 5024 lAguirre Serrano, Francisco Javier 06357 Labor secano - - - 36
78 507 5039 pérez Liorens, Gonzalo Carlos 9379w Pastos - - - 94
Hernando Llorens, José Manuel (50%); José Manuel: *++1840**
7 507 5040 Tejado Sanchez, Maria Angeles (50%) | M2 Angeles; 7375+ |-abor secano - - - 74
Lorrio Lario, Enrique (100% Usufructo);
Lorrio Aguirre, Miguel (50% NudalEnrique: #5817+
80 507 5041 Propiedad); Miguel: *++1800* Pastos - - - 71
Lorrio Aguirre, Marta (50% NudalMarta: *+2981+%
Propiedad)
51 507 5042 Fernandez Canzobre, Francisco Javier  [+++6042+* Pastos - - - 39
52 507 5043 Orostivar Sénchez, Daniel (Herederos de) [+++7871+ Labor secano - - - 32
83 507 5044 Sénchez Plaza, Timoteo (Herederos de)  [+++7828+ Pastos - - - 36
84 507 5045 Higuera Sanchez, Andrés (Herederos de) [+++9675+ Pastos - - - 37
85 507 5046 lAqguirre Serrano, Amalia (Herederos de) — [+5384= Pastos - - 54
Lorrio Lario, Enrique (100% Usufructo);
Lorrio Aguirre, Miguel (50% NudalEnrique: #5817+
56 507 5047 Propiedad); Miguel: *++1800* pastos - - - 52
Lorrio Aguirre, Marta (50% Nuda|Marta: ***2981**
Propiedad)
57 507 5049 Sénchez Sanchez, Maria Soledad w5200 Olivos secano - - - 12
Mordn Barco, Emiliano (33,33%); Emiliano: =101
88 507 5050 Morén Barco, Basilio (33,33%); Basilio; #6056+ Olivos secano - - - 55
Mordn Barco, José Antonio (33,33%) Jjosé Antonio: *++0578+=
89 507 5051 a) Celaya Plana, Fernando (Herederos de)  [+++9676+ Olivos secano - - - 75
%0 3604703WK0739D0001FQ Sénchez Sénchez, Eliseo ereas42e Suelo sin edificar - - - 67
Municipio: Mazuecos
Depésito
N - i ExpropiaciGnlservidumbre de paso Jservidumbre de|Ocupacién temporal
Nede orden  [Poligono  |Parcela Titular NIFINIE (Calificacién ettt (m " eaducto o oo () s
ﬁ%rocnl/auguef:uuc% Marfa Luisa Carolinalyy | Lica cCarolina
91 7 212) pere Garcia, Francisco José (100% Nuda|” 5078 2) Pastos - - - @) 108
Propiedad) g ° Francisco José: *++2588%
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92 i 35 ) Blanco Ortega, Consuelo eersasan b) Pastos s - - b) 95
[Almarza Gordillo, Ana Marfa (50%
Propiedad y 50% Usufructo);
lAna Ma; #19221#%
N
- s 0 Vadillo Almarza, José (25% Nudal03 "2 V9% oastos i i i 303
Propiedad); lJavier: *+7120%
Vadillo Almarza, Javier (25% Nudaf®"'®"
Propiedad)
4 7 269 Fernandez Sierra, Criséstomo Desconocido Labor secano . - - 407
Sinchez Gonzalez, Teresa (100%
Usufructo);
Gonzalez Sénchez, Jorge (33,33% NudafTeresa: 8977+
Propiedad); llorge: *+10467+* i i i
95 U 34 Gonzalez Sanchez, Felipe (33,33% Nuda[Felipe: #+1999++ Pastos 397
Propiedad); Sergio: #2000+
Gonzalez Sénchez, Sergio (33,33% Nuda
Propiedad)
Municipio: Renera
Deposito
- — Expropiaciénservidumbre de paso Jservidumbre delocupacion temporal
o
N deorden  [Poligono  [Parcela Titular NIF/NIE (Calificacién o oy e oo e oy oo
96 3 307 Olivares Mufioz, José Luis 54075+ Pastos s . s 17
97 3 308 Fernandez Mayor, Nuria 3539w Pastos . - - 18
Pajas Calvo, EUstaquio (50%); Eustaquio: *6782 i i
98 3 309 Pajas Calvo, Maria Carmen (50%) M2 Carmen: #2209+ [Fastos 8
99 3 133 Pérez Giménez, Julia Desconocido Pastos - - - 52
Pardo Gomez, Marfa Teresa (33,33%
Usufructo y 66,67% Propiedad);
Mo Teresa: 40678+
100 3 137 b) Varela Pardo, Carla (16,66% Nudalcy . cegpppee b) Olivos secano . . - 85
Propiedad); lJosé: =*+0221++
Varela Pardo, José (16,66% Nuda”®
Propiedad)
Municipio: Tendilla
Depésito
. " I Expropiacion[servidumbre de paso Jservidumbre de|Ocupacion temporal
Nedeorden  [Poligono  [Parcela Titular NIF/NIE (Calificacién LA R oo s o
101 515 5079 Mufioz de Luz, Gregorio beevga2am Labor secano - - - 53
102 515 5080 Ruiz Sénchez, Lope beer4976w Labor secano - - - s
103 515 5081 Ruiz Sénchez, Lope eer4976w Labor secano - - - 59
Diaz Sanz, Fernando (Herederos de)
(50%): Fernando: *++4200%
104 515 088 Sénchez Nuevo, Elena (Herederos de)Elena: #5586+ pastos I I I 17
(50%)
Municipio: Lupiana
Deposito-Urbanizacién Montepinilla
. " " Expropiacion[servidumbre de paso Jservidumbre de|Ocupacion temporal
Ne de orden  [Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacién Getmitivn tm) " |acusducto oma) aelo ) o)
Godoy Acevedo, Vanesa Dalla (50%); _|Vanesa D #3541 i i i
105 ° 4622) Nairn Leandro, Martin (50%) Martin: #7892+ pastos 260
106 9 444 c) d) Comunidad Monte Pinilla Desconocido Ic) Monte bajo d) Pastos - c) 6 - c) 101d) 113
Municipio: Valdeconcha
Deposito
. " " Expropiacion[servidumbre de paso Jservidumbre de|Ocupacion temporal
Ne de orden  [Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacién Getmitvn tme) " |acusducto oma) aelo e o)
= N - g;mchalo Lozano, Clemente (Herederos|, e onctos i 6 i o
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Anexo I

RELACION DE PARCELAS PUBLICAS AFECTADAS. MANCOMUNIDAD DE AGUAS DE BORNOVA Y MANCOMUNIDAD DE AGUAS DEL RO TAJUNA (GUADALAJARA)

MANCOMUNIDAD DE AGUAS DE BORNOVA

Municipio: Aleas (Cogolludo)

Depdsito
... [Servidumbre de . .
Ne de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion S:ﬁ%t(i)\?al ?rrc]zl)bn aso - sigmd(l:nr?)bre de ?"c#)pam‘)n temporal
acueducto (m?)
PUblica 1 52 a) /Ayuntamiento de Cogolludo P1911000F a) Pastos a) 9 a) 30 - a) 203
Municipio: Angén
Depdsito
... [Servidumbre de . .
. N e o Expropiacion Servidumbre de[Ocupacién temporal
i -
N de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion definitiva (m2) paso Vuelo (m2) (m?)
acueducto (m?)
PUblica 504 5455 /Ayuntamiento de Angon P1903600C Pastos - - - 49
Publica 507 5178 /Ayuntamiento de Angon P1903600C Pastos - - - 15
PUblica 507 5146 /Ayuntamiento de Angén P1903600C Pastos - 4 - 69
- . . Via de
Publica 504 9018 /Ayuntamiento de Angén P1903600C comunicacién 25 - 68
Municipio: Bujalaro
Depdsito
Expropiacion Servidumbre de Servidumbre de|Ocupacién temporal
i It i ifi i -
Ne de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion definitiva (mz) |P.2 S © \uelo (m?) (m?)
acueducto (m?)
Via de
- unta de Comunidades de| comunicacién
Publica 3 0014 Castilla La Mancha 519110010 (Cafiada de las| 7 ) 323
Matas)
Municipio: Castilblanco de Henares (Jadraque)
Depdsito
i i« [Servidumbre de . s
N2 de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion g:ﬁ%toi\?al ?ni,')on aso - sﬁg‘l’(')d(;";)bre de :)"v_:lij)paaon temporal
lacueducto (m?)
Plblica 503 29 /Ayuntamiento de Jadraque |P1918500H Pastos - 16 o 162
Municipio: Cendejas de Enmedio
Depdsito
. .. |Servidumbre de . .
Ne de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion s:ﬁpnritoi\?al ?n:;)bn aso - ssgéd(lﬁnrrz\)bre de Onc#)paaén temporal
acueducto (m?)
- = . N unta de Comunidades de| Via de
Publica Cafiada Real Galiana o Soriana Castilla La Mancha 51911001D comunicacién || - - 151
Pblica 0682001WL130850001XI Ayuntamiento de Cendejas|p) gog500) Depésito o 62 s 248
de Enmedio
Municipio: Cendejas de la Torre
Depdsito
« -2 -[Servidumbre de . i
. N e o Expropiacion Servidumbre de[Ocupacién temporal
i -
N2 de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion definitiva (m2) [P 250 Vuelo (m2) (m?)
acueducto (m?)
i /Ayuntamiento de Cendejas a) Erial a Pastos|_ _
Plblica 504 7 a) ) de la Torre P1909600G ) Improductivo a) 17 a) 578 ¢) 570
Municipio: Fuencemillan
Depésito
i i« [Servidumbre de . i
N2 de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion s:ﬁ%toi\?al ?n:,')on paso - Sﬁgéd(l:nrg)bre de E)ngij)paoon temporal
lacueducto (m?)
. Ayuntamiento d el a) Pastos b)
Plblica 506 5247 a) b) Fuencemilla P1914000C Improductivo || - - a) 56 b) 227
Municipio: Jirueque
Depésito
i i« [Servidumbre de . i
N2 de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion Egﬁ%rit(i)\?al ?nizl)on aso - si;\l/(l)d(umn;)bre de ?":;J)paaon temporal
acueducto (m?)
Publica 501 5177 /Ayuntamiento de Jirueque [P1918600F Pastos - 11 - 129
Municipio: La Toba
Depdsito
N2 de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion Expropiacion Se;v;d;lmbre de_ Servidumbre de|Ocupacién temporal
9 definitiva (m2)  |° vuelo (m?) (m?)
acueducto (m?)
. . Depdsito -
PUblica 1094101WL0319S0001J) /Ayuntamiento de La Toba  [P1932500) Industrial | 14 - 337
Municipio: Matillas
Depdsito
... [Servidumbre de . .
. N e o Expropiacion Servidumbre de|Ocupacién temporal
i -]
N2 de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion definitiva (m2) [P 250 Vuelo (m2) (m?)
lacueducto (m?)
Publica 501 5889 /Ayuntamiento de Matillas  [P1920500D Pastos - 15 - 930

Municipio: Membrillera
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Depdsito
... |Servidumbre de . ”
Ne de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion s:ﬁpnritoi\r)al ?ni;;)n paso - ssgéd(l:nrrz\)bre de ?nc#)paaon temporal
acueducto (m2)
. Ayuntamiento de
Plblica 512 39 b) Membrillera P1921000D Pastos 9 39 - 261
Municipio: Miralrio
Depdsito
... [Servidumbre de . .
" N e o Expropiacion Servidumbre de|Ocupacién temporal
i -]
N2 de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion definitiva (m2) aso Vuelo (m2) (m?)
lacueducto (m?)
. . A Depdsito -
Publica 001500400WL02E0001TF /Ayuntamiento de Miralrio  |P1921800G Industrial - - 7
Publica 001500500WL02EQ001FF /Ayuntamiento de Miralrio P1921800G Industrial - 19 - 38
Pablica 001500600WL02E0001MF /Ayuntamiento de Miralrio P1921800G d d d d 30
Municipio: Padilla de Hita (Hita)
Depdsito
N2 de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion Expropiacién lS)e;v;dglmbre de- Servidumhre de|Ocupacién temporal
initi 2 2 2
definitiva (m?) cueducto (m?) \vuelo (m?) (m2?)
pablica 504 9003 lAyuntamiento de Hita plolgaooc  |VPa  del i X 202
comunicacién
Municipio: Pinilla del Jadraque
Depdsito
... [Servidumbre de . .
. N e o Expropiacion Servidumbre de[Ocupacién temporal
o -
N de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion definitiva (m2) paso Luelo (m2) (m?)
acueducto (m?)
" /Ayuntamiento de Pinilla de| Via del R R
PUblica 503 9003 adraque P1926100G comunicacién 107
P /Ayuntamiento de Pinilla de|
Plblica 503 11 adraque P1926100G Pastos - 23 - 417
Municipio: Rebollosa del Jadraque
Depésito
i i« [Servidumbre de . s
N2 de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion g:ﬁ%toi\?al ?ni,')on aso - Ssg\lléd(umrg)bre de :)"ﬁg)paaon temporal
lacueducto (m?)
Via de
b unta de Comunidades de| comunicacion
Pblica 502 9013 Castilla La Mancha 519110010 (Cafiada Real de| ) ) 945
Merinas)
. /Ayuntamiento de Rebollosa
Publica 502 26 de Jadraque P1927800A Labor secano |- 6 - 406
P /Ayuntamiento de Rebollosa
Publica 502 5013 a) de Jadraque P1927800A a) Labor secano |- - - 19
Municipio: San Andrés del Congosto
Depdsito
N2 de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion Expropiacion Se;v;dll;mbre de_ Servidumbre de|Ocupacién temporal
9 definitiva (m?) vuelo (m?) (m?)
acueducto (m?)
P /Ayuntamiento de San|
Publica 2 2674 g) lAndrés del Congosto P1930000C g) Pastos - ) 7 - g) 201
Municipio: Torrebelefia (Cogolludo)
Depdsito
.. [Servidumbre de . .
N2 de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion Egﬁ%g\?a' ?"C‘,')on aso - sjg\ll(;d(umrr;)bre de ?"c;)paqon temporal
lacueducto (m?)
o . Via de
PUblica 506 9008 /Ayuntamiento de Cogolludo [P1911000F comunicacién 5 - 46
PUblica 506 6235 /Ayuntamiento de Cogolludo [P1911000F Pastos 9 35 - 81
Municipio: Torremocha de Jadraque
Depdsito
.. [Servidumbre de . .
" N PR Expropiacion Servidumbre de|Ocupacién temporal
Ne de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion i 5 |[Paso - 2 2
definitiva (M?) |7 Sducto (m?) vuelo (m?) (m?2)
P Ayuntamiento de|
Publica 503 5330 a) Torremocha de Jadraque P1933900A a) Pastos a) 9 a) 41 - a) 248
MANCOMUNIDAD DE AGUAS DEL RiO TAJUNA
Municipio: Atanzén
Depdsito
... [Servidumbre de . .
" N e o Expropiacion Servidumbre de|Ocupacién temporal
i -]
N2 de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion definitiva (m2) [P 2 S0 Vuelo (m2) (m?)
lacueducto (m?)
Publica 502 75 /Ayuntamiento de Atanzén  |P1905000D Labor secano |- 17 - 68
Municipio: Fuentelencina
Deposito
i i« [Servidumbre de . i
. N e Expropiacion Servidumbre de[Ocupacién temporal
N2 de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion L 5 Paso - 2 2
definitiva (M) |7 Sducto (m?) vuelo (m?) (m?2)
P Ayuntamiento de
Plblica 514 5050 Fuentelencina P1914300G Pastos - 6 - 51
.- Ayuntamiento de
Plblica 514 5026 Fuentelencina P1914300G Pastos - - - 124
P Ayuntamiento de Suelo sin
Plblica 9955508WK0895F0001HE Fuentelencina P1914300G edificar - - - 77

Municipio: Valfermoso de Tajuiia

cve20250088
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Depdsito
... |Servidumbre de . ”
Ne de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion s:ﬁpnritoi\r)al ?ni;;)n paso - ssgéd(l:nrrz\)bre de ?nc#)paaon temporal
acueducto (m2)
P Ayuntamiento de|
Publica 514 65 Valfermoso de Tajufia P1937400H Labor secano |- 37 - 209
Municipio: Pastrana
Instalacion mixta (Depdsito y EBAP)
Expropiacion Servidumbre de Servidumbre de|Ocupacién temporal
i It i ifi i -
Ne de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion definitiva (mz) |P.2 S © _Ivuelo (m?) (m?)
acueducto (m?)
Publica 4770723WK0747500010M unta de Comunidades de|c)g11001p  |improductivo |9 44 N 296
Castilla La Mancha
Depdsito Municipal
N2 de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion Expropiacién Se;v;dll;mbre de_ Servidumbre de|Ocupacién temporal
9 definitiva (m?) [P 5\ vuelo (m2) (m?)
acueducto (m?)
PUblica 6647401WK0764F0001QG /Ayuntamiento de Pastrana |P1925300D Industrial - 7 - 235
Municipio: Aranzueque
Depésito
i i« [Servidumbre de . ”
N2 de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion g:ﬁ%toi\?al ?ni,')on aso - Ssg\lléd(umrg)bre de :)"ﬁg)paaon temporal
lacueducto (m?)
- Confederacién Hidrogréfical Hidrografia
Plblica 1 90008 del Tajo Q2817005H hatural - - - 356
Municipio: Armufia de Tajufia
Depésito
i i [Servidumbre de . i
" N R Expropiacion Servidumbre de[Ocupacion temporal
N2 de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion L 5 Paso - 2 2
definitiva (M) |7 Sducto (m?) vuelo (m?) (m?2)
pablica 5 5174 pyuntamiento de Amufa delp) 904700 [pastos X 7 X 1453
ajuiia
Municipio: Chiloeches
Depdsito
N de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion Expropiacién ie;v;d;mbre de- Servidumbre de|Ocupacién temporal
initi 2 2 2
definitiva (m?) cueducto (m?) vuelo (m?) (m2)
pablica 1 256 b) Ayuntamiento de Chiloeches|p1o126008  [°) ~ Pinar] b) 35 X b) 936
maderable
Municipio: Driebes
Depdsito
i~z -[Servidumbre de . i
. N e o Expropiacion Servidumbre de[Ocupacién temporal
i -
N de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion definitiva (m2) paso _ “vuelo (m?) (m?)
acueducto (m?)
PUblica 2 760 /Ayuntamiento de Driebes ~ |P1912800H Pastos - 26 - 232
Municipio: Hueva
Deposito
i i« [Servidumbre de . ”
N2 de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion Expropiacion paso [Servidumbre dejOcupacion temporal
definitiva (m?) vuelo (m?) (m2)
acueducto (m?)
Publica 507 5001 /Ayuntamiento de Hueva P1917700E Improductivo |- - - 17
PUblica 507 5048 a) /Ayuntamiento de Hueva P1917700E Pastos - - - a)132
PUblica 507 5210 /Ayuntamiento de Hueva P1917700E Pastos - - - 32
Municipio: Mazuecos
Depdsito
... |Servidumbre de . ”
N2 de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion Egﬁ%toi\?al ?"c‘zl)on aso - sig\ll:)d(umrr:)bre de (Ongij)paoon temporal
lacueducto (m?)
PUblica 7 300 IAyuntamiento de Mazuecos [P1920700) Pastos - 34 - 253
Municipio: Pioz
Depésito
i i [Servidumbre de . i
N2 de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion Egﬁpnrit(i)\?al ?n:;)on aso - Sigéd(umr?)bre de ?nig)pacmn temporal
acueducto (m?)
. . ) a) Monte bajo b)
Publica 4 102 a) b) /Ayuntamiento de Pioz P1926300C Labor secano |- a) 311 - a) 1396 b) 238

Municipio: Renera

Depdsito

Ne¢ de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion EXP'.‘?‘“a cién Se;v;dglmbre de- Servidumbre de|Ocupacién temporal
definitiva (m?) acueducto (m?) vuelo (m?) (m2)

PUblica 3 131 b) /Ayuntamiento de Renera P1928100E b) Pastizal - 32 - 813

Municipio:Romanones

Depdsito
.. [Servidumbre de . .
N2 de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion EZﬁPnEtoi\?al ?"C‘,')on aso - sﬁg\ll(;d(umrr;)bre de ?"c;)paqon temporal
lacueducto (m?)
. Ayuntamiento d el a ) Pinar
Plblica 2 924 a) Romanones P1929300) maderable | 4 - 737
Pablica 2 993 b) ) Ayuntamiento  delp)gyg3qg D) f) Pinarl i i b) 608 ) 41

Romanones maderable

cve20250088 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 76 fecha: martes, 22 de Abril de 2025 16
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Municipio: Tendilla

Depdsito
N2 de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion Expropiacién Se;'v;dll;mbre de_ Servidumbre de|Ocupacién temporal
9 definitiva (m2) |° vuelo (m2) (m?)
acueducto (m?)
Pablica 515 5556 unta de Comunidades delg1917991p  [pinar maderable|- 4 K 302
Castilla La Mancha
bl unta de Comunidades de| Suelo sin
Plblica 3984305WK0848S0001EX Castilla La Mancha $1911001D edificar - - - 248
Municipio: Yebra
Depésito
i i« [Servidumbre de . ”
N2 de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion s:ﬁ%t[i)\?al ?ni,')on aso - Sﬁgéd(l:nrg)bre de :)r:lij)paoon temporal
acueducto (m?)
Piblica 2878412WK0627N000IMW Ayuntamiento de Yebra  |P1939700I z(‘;ieﬁ'c"a ; sinf. 3 - 60
PuUblica 2878408WK0627N0001FW /Ayuntamiento de Yebra P1939700! Industrial - 4 - 29
Municipio: Almoguera
Depdsito
. .. [Servidumbre de . ”
Ne de orden Poligono Parcela Titular NIF/NIE Calificacion E:ﬁpnrit?\r)al z;;)én aso - ssgéd(l:nrrz\)bre de ?nc#)paaon temporal
acueducto (m2)
pablica 18 351 a) b) Ayuntamiento de Aimogueralp1g02600p  |7) Patos Dbl b) 4 X ) 184 b) 58
Labor secano
cve20250088 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 76 fecha: martes, 22 de Abril de 2025 17
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DIPUTACION PROVINCIAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA. AREA DE TURISMO

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DIRIGIDA A
AYUNTAMIENTOS,COFRADIAS, HERMANDADES Y ASOCIACIONES DE LA
PROVINCIA DE GUADALAJARA PARA LA ORGANIZACION DE LAS FIESTAS
DECLARADAS DE INTERES TURISTICO PROVINCIAL, 2025

1266

ACUERDO DE 08 DE ABRIL DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE GUADALAJARA POR EL QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA DE
SUBVENCIONES DIRIGIDA A AYUNTAMIENTOS, COFRADIAS, HERMANDADES Y
ASOCIACIONES DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA, PARA LA ORGANIZACION DE
LAS FIESTAS DECLARAS DE INTERES TURISTICO PROVINCIAL, ANO 2025.

Extracto del Acuerdo de 08 de abril de 2025 de la Junta de Gobierno de la
Diputacién Provincial de Guadalajara por el que se aprueba la convocatoria de
subvenciones dirigida a Ayuntamientos, Cofradias, Hermandades y Asociaciones de
la provincia de Guadalajara para la organizacién de las Fiestas declaradas de
Interés turistico provincial, afio 2025.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3b) y 20.8 a) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la BDNS
(https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/es/index) y en la Web de Diputacion
Provincial de Guadalajara
(http://www.dguadalajara.es/web/guest/subvenciones-turismo).

BDNS (ldentif.): 827084
PRIMERO - OBJETO Y FINALIDAD

El objeto de la presente convocatoria es regular el procedimiento concesién de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, a favor de Ayuntamientos,
Cofradias, Hermandades y Asociaciones de la provincia de Guadalajara, destinadas
a sufragar los gastos de mantenimiento, recuperaciéon y potenciacién de las
manifestaciones festivas tradicionales, populares y folclore de la Provincia de
Guadalajara, en el marco de fiestas declaradas de interés turistico provincial,
realizadas durante el afio 2025, a fin de posibilitar que su importante capacidad de
atraccion turistica pueda derivar en la formacion de un producto turistico de primer
orden, que sirva de instrumento dinamizador de la economia de una localidad o
comarca determinada.

SEGUNDO - BENEFICIARIOS.

Podran solicitar subvenciones y ayudas a la Excma. Diputacion Provincial de
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Guadalajara los Ayuntamientos, Cofradias o Hermandades y Asociaciones
responsables de la organizacion de fiestas populares-tradicionales de la Provincia a
las que la Excma. Diputacién haya concedido oficialmente la declaracién de “fiestas
de interés turistico provincial”. Quedan excluidas de la presente convocatoria las
entidades con las que se haya suscrito convenio de colaboracién para la misma
finalidad.

Los beneficiarios de la subvencién deberan reunir los siguientes requisitos:

a. No encontrarse incursos en ninguna de las circunstancias recogidas en el
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de diciembre, General de Subvenciones,
gue impidan obtener la condicidn de beneficiario.

b. Encontrarse al corriente en las obligaciones de cualquier clase con la
Diputacion Provincial de Guadalajara, con la Agencia Tributaria y con la
Seguridad Social.

c. No ser deudor por resolucién de procedimiento de reintegro.

No podran acogerse a esta Convocatoria solicitudes para la celebracién de fiestas
locales o patronales, con la excepcién de aquellas que ostentan la distincién de
“Interés Turistico Provincial”.

Solo se admitird una solicitud por municipio para la misma Fiesta. En caso de que
tanto el Ayuntamiento como la Asociacién, Cofradia o Hermandad del mismo
municipio presenten solicitud, se tendra en cuenta la de aquel que sea el
responsable de la organizaciéon, mantenimiento o potenciacién. En caso de duda,
conflicto o que ambos sean corresponsables de la organizacién, potenciacién o
recuperaciéon de la Fiesta, se admitira la solicitud presentada en primer lugar.

TERCERO - PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION SOLICITUDES

El plazo de presentacidn de solicitudes sera de quince dias habiles a partir del dia
siguiente de la publicacién del extracto de la presente Convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia.

De conformidad con el articulo 14.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del
Procedimiento administrativo comdn, las solicitudes de subvencién de personas
juridicas o entidades sin personalidad juridica deberan presentarse de forma
telematica en la Sede Electrénica de Diputacion mediante Instancia general.

Para el acceso a la misma, sera necesario identificarse electrénicamente por
cualquiera de los medios principales citados en el articulo 9 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun.

Los formularios y anexos editables se encuentran a disposicion del solicitante para
facilitar su gestion en la pagina web de turismo de la Diputacién de Guadalajara,
https://www.dguadalajara.es/web/guest/subvenciones-turismo

En todos los casos, para ser admitido en la convocatoria, el formulario de solicitud
(Anexo 1) deberd ser grabado y enviado antes de la finalizacién del plazo de
presentacién de solicitudes establecido.
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CUARTO - DOCUMENTACION SOLICITUD

La documentacién que habra de acompafar a la solicitud de subvencién serd la
siguiente:

cve20250088 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 76 fecha: martes, 22 de Abril de 2025
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ANEXO I:
Punto 1,2,3 - Solicitud De La Subvencion.

Punto 4.- Criterios de valoracién de la solicitud incluyendo informacién detallada
sobre los siguientes aspectos.

e Antigledad de la fiesta (n2 de anos)

e NUmero aproximado de visitantes.

e Recuperacion de elementos y valores tradicionales (en caso afirmativo,
detallar)

e Incorporacién de nuevos elementos que enriquezcan la fiesta y su capacidad
de atraccion turistica (en caso afirmativo, detallar)

e Incorporacién de nuevos elementos que mejoren la organizacién/calidad de
los actos (en caso afirmativo, detallar)

» Relacion detallada de las actividades de promocion turistica en las que el
solicitante ha colaborado con la Diputaciéon de Guadalajara en el Ultimo afo.
De no especificarse, se entendera que no ha colaborado con esta Institucién
en actividades de promocidn turistica.

 Presupuesto razonado de la celebracion de la fiesta, con expresion detallada
de ingresos y gastos.

Punto 5. Responsabilidad organizacién de fiesta. Documento debidamente firmado
por las personas responsables de la organizacion de la fiesta, asumiendo la
totalidad de responsabilidades legales que pudieran derivarse de la celebracion de
esta y eximiendo expresamente a la Excma. Diputacién Provincial de subsidiariedad
en ellas.

Punto 6. Acreditaciéon del cumplimiento de los requisitos para ser entidad
beneficiaria.

Declaracidon responsable de estar al corriente con sus obligaciones tributarias y de
la Seguridad Social, de estar al corriente de las obligaciones de cualquier clase con
la Diputacidén Provincial, de no estar el solicitante incurso en ninguna de las
prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario previstas en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Declaracién del solicitante de que cumple los requisitos exigidos en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la Ordenanza General y la
Convocatoria para obtener la condicién de beneficiario.

Punto 7. Declaracion de Ayudas percibidas para el mismo Objeto.
Punto 8. Documentos que se adjunta a la solicitud:

e Ficha de datos de terceros, descargable en pagina de Diputacién de
Guadalajara Turismo y Ferias - www.dguadalajara.es

e Estatutos (Solo para Cofradias o Hermandades y Asociaciones)

e Fotocopia del NIF.

e Memoria de la actividad y/o programa de actos
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QUINTO - CREDITO PRESUPUESTARIO

La cuantia total maxima de las subvenciones asciende a la cantidad de 90.000
euros. Las subvenciones se financiaran: 45.000 euros con cargo a la Aplicacién
430.46200 (a Ayuntamientos) y 45.000 euros con cargo a la Aplicacién 430.48900
(a Asociaciones) del Presupuesto de Gastos de la Excma. Diputacién Provincial de
Guadalajara para el ano 2025.

El importe maximo de la subvenciéon no podra exceder del 80% de los gastos
subvencionables.

Esta subvencién serd compatible con cualquier otra subvencién, ayuda, recurso o
ingreso que otorgue cualesquiera Administracion o ente publico o privado. No
obstante, el importe de la subvencién otorgada por la Diputacién, en ningln caso
podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad
subvencionada.

SEXTO - GASTOS SUBVENCIONABLES

1.- Seran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan a
la naturaleza de la actividad subvencionada, es decir, que correspondan
especificamente a la celebracién de la fiesta de interés turistico declarada, resulten
estrictamente necesarios y se realicen desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre
de 2025; siempre que se hayan pagado hasta la finalizacién del plazo de
justificacion.

2.- En concreto, se consideran gastos subvencionables las siguientes categorias de
gastos corrientes:

a. Gastos derivados del alquiler de equipamiento de sonido, audiovisual, grupos
electrégenos; alquiler de mobiliario y estructuras tales como carpas, WCs,
gradas (incluyendo su montaje y desmontaje).

b. Gastos asociados a la contratacion de servicios de animacion (artistas,
musicos, danzantes y similares).

c. Gastos de promocion de la fiesta tales como disefio e imprenta de carteleria,
videos, disefio de materiales para promociéon en medios y RRSS (cufias de
radio, faldones publicitarios, etc.)

d. Excepcionalmente tendran la consideracién de gastos subvencionables, los
gastos de comida o productos alimentarios, asi como fuegos artificiales y
otros elementos pirotécnicos, siempre y cuando estos constituyan el objeto o
elemento central de la celebracién de la fiesta declarada.

3.- No tendran la consideracién de gastos subvencionables:

Q

. Gastos protocolarios, regalos, desplazamientos, alojamiento y dietas.

b. Gastos de catering, comidas populares o productos de alimentacién, con la
excepcion recogida en el apartado 2.d).

. Objetos o productos de Merchandising.

d. Gastos de seguros y ambulancias.

(@]
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e. El IVA, ni otros impuestos indirectos, cuando sean susceptibles de
recuperacion o compensacion.

f. Cualquier otro gasto no incluido en el apartado de gastos subvencionables,
aunque no esté expresamente incluido.

4.- El plazo de ejecucion de la actividad subvencionada corresponde con las fechas
de celebracion de la fiesta que ostenta la declaracién. No siendo posible, en ningln
caso, ampliacién del plazo establecido para la ejecucién de la actividad.

SEPTIMO - TRAMITACION Y NOTIFICACION.

El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe del édrgano colegiado,
formulara la propuesta de resolucién provisional, debidamente motivada, que
debera expresar la relacidn de solicitantes para los que se propone la concesién de
la subvencién, y su cuantia, especificando su evaluaciéon y los criterios de
valoracion seguidos para efectuarla. La Junta de Gobierno emitira resolucidn
provisional de la convocatoria, que sera notificada a los solicitantes mediante
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara, concediéndose un
plazo de 10 dias para que presenten las alegaciones que consideren oportunas en
defensa de sus intereses.

Transcurrido dicho plazo, y examinadas las alegaciones aducidas en su caso por los
interesados, se formulara la propuesta de resoluciéon definitiva. La resolucion
definitiva adoptada por el 6rgano competente sera notificada a los interesados
mediante publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara.

Se delega en la Presidencia la resolucion definitiva de la convocatoria para el caso
de que no haya alegaciones o no se estimen las mismas.

Conforme al art. 24.6 de la Ley General de Subvenciones, las propuestas de
resolucion provisional y definitiva no crean derecho alguno a favor del beneficiario
propuesto, frente a la Administracién, mientras no se le haya notificado la
resolucion de concesion.

OCTAVO - PLAZO RESOLUCION

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento no podra
exceder de seis meses contados a partir del dia siguiente a la publicacién del
extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara. El
vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucién, legitima a los
interesados para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de
concesion de la subvencion.

La resolucion de la convocatoria pone fin a la via administrativa pudiendo
interponerse contra la misma, recurso de reposicidn en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente de la publicacién de la resolucién en el Boletin Oficial de la
Provincia, o recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses.

NOVENO - FORMA DE PAGO
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Conforme a la base 46 de Ejecucion del Presupuesto para el ejercicio 2025 de esta
Diputacidn, el pago de las subvenciones se realizara una vez resuelto el
procedimiento de justificacion

DECIMO - PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION DEL GASTO

1.- La entidad beneficiaria debera realizar la justificacion de la subvencion
concedida presentando la cuenta justificativa en el plazo de dos meses desde la
finalizacién de la actividad subvencionada.

Aquellas fiestas celebradas con anterioridad a la publicacién de la resolucion
definitiva de la convocatoria, dispondran de dos meses desde la publicacién de la
resolucién para presentar de la cuenta justificativa.

Se tomara como referencia la fecha de celebracién indicada por el beneficiario en la
solicitud, a efectos del cémputo de plazo para la justificacion.

En ningln caso se concedera ampliacion del plazo establecido para la presentacion
de la justificacion.

2.- La acreditacién de la realizacién del proyecto o actividad subvencionada se
realizara mediante la presentacién de la Cuenta Justificativa, que incluira
necesariamente:

A. Memoria de la actuacidn justificativa que incluya:

a. Memoria de actividades realizadas.

b. Informe de los resultados obtenidos.

B. Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas que
contendra:

1. Relacion clasificada de los gastos totales de la actividad subvencionada
con indicacion del acreedor, importe, fecha de emisién, concepto y
fecha de pago. (Anexo V).

2. Certificado de la cuenta justificativa de la subvencion firmado por el
secretario, para las Corporaciones Locales o por el representante legal,
para las entidades juridicas, con identificacién del acreedor, importe,
fecha de emisién, concepto y fecha de pago (Anexo VI).

3. Declaracién de otras subvenciones o ayudas obtenidas para la misma
finalidad o en su caso, mencién expresa a que éstas no se han
producido firmado por el secretario para las Corporaciones Locales o
por el representante legal de las entidades juridicas (Anexo VII).

4. Facturas originales o copias auténticas.

5. Para las ayudas concedidas a entidades locales, Certificado del
secretario general indicando que se ha cumplido con la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Plblico por la que se
trasponen al ordenamiento juridico espafnol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014, y con la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso
de la factura electrdnica y creacién del registro contable de facturas en
el Sector Publico. (Anexo VI)

6. Certificado de que el IVA soportado contenido en los justificantes de
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gastos es o no deducibles para el beneficiario. (Anexo VI)

7. Documentos acreditativos del pago de las facturas. (segln establece el
articulo 30.8 de la Ordenanza General de Subvenciones de la
Diputacién de Guadalajara):

a. Si la forma de pago es una transferencia bancaria, ésta se
justificara mediante copia del resguardo del cargo de la misma,
debiendo figurar en el concepto de la misma el nUmero de factura
0 el concepto abonado.

b. Si la forma de pago es en metalico, el documento justificativo de
la factura presentada consistira en un recibi, firmado y sellado
por el proveedor, en el que debe especificarse el nimero de
factura, fecha de pago y nombre y nimero del NIF de la persona
que recibe el dinero. So6lo se admitira el pago en metalico en
facturas de cuantia inferior a 600,00 euros, excepto tickets
individuales de espectaculos publicos.

c. Sila forma de pago es mediante cheque nominativo o pagaré que
deberd estar emitido dentro del plazo de justificaciéon, se
presentara copia del documento y justificante del movimiento
bancario que acredite su cobro, debiendo quedar suficientemente
detallado el concepto del gasto. Debera dejarse constancia de la
fecha de recepcién del cheque a la empresa que presta el
servicio/suministro.

C. Soporte documental que justifiqgue la aplicacién de las Medidas de difusion
recogidas en la norma decimonovena.

3.- No se admitiran como justificantes tiques, albaranes, proformas, facturas
simplificadas sin los datos fiscales del destinatario de las operaciones, y en todos
los casos, el justificante debera identificar a la entidad beneficiaria de la subvencion
como receptor del gasto.

4.- De conformidad con lo establecido en el articulo 70.3 y 71.2 del Reglamento
General de Subvenciones y de la base 47.4 de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacién Provincial de Guadalajara para el afio 2025,
transcurrido el plazo establecido para la justificacion:

a. Si la justificacién presentada en plazo contiene defectos subsanables, se le
otorgara un plazo de diez dias para la correccion.

b. En el caso de subvenciones con pago anticipado, si no se ha presentado la
justificacion, se requerira al beneficiario para que la presente en el plazo
improrrogable de 15 dias.

5.- La falta de presentacion de la justificacion en el plazo establecido en este
apartado llevara consigo la exigencia del reintegro y demas responsabilidades
establecidas en la Ley General de Subvenciones. No obstante, lo anterior, en caso
de presentacion de justificacién fuera de plazo, conforme al articulo 56 de la Ley
General de Subvenciones, se podra tramitar expediente sancionador por infraccién
leve.

6.- Procedera una disminucién proporcional de la ayuda concedida cuando los
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gastos presentados en la justificacion sean iguales o inferiores al importe concedido
segun resolucién definitiva, de acuerdo con la norma que establece que el importe
maximo de la subvencién no podra exceder del 80% de los gastos subvencionables.

En ningln caso el coste de los gastos subvencionables podra ser superior al valor
de mercado.

Solo se consideraran gastos subvencionables, aquellos que de manera indubitada
respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente
necesarios y se realicen en el plazo establecido para la ejecucién de la actividad.

Se podran imputar a la justificaciéon concedida solo aquellos gastos que han sido
efectivamente pagados con anterioridad a la finalizacién del periodo de
justificacion.

7.- Cuando en la justificacion de la subvencién se advierta que alguna de las
facturas ha sido abonada fuera del plazo de justificacién establecido en la
convocatoria, y siempre que el cumplimiento por parte del beneficiario se aproxime
de modo significativo al cumplimiento total y se acredite una actuacion inequivoca
tendente a la satisfaccién de sus compromisos, se podran aceptar las facturas
afectadas a las que se aplicara una reduccién en el importe justificado minima del
4% del importe del gasto justificado con la factura afectada, aplicando una
reduccion adicional del 2% por cada dia de demora en el pago.

Cuando se apliquen los porcentajes anteriores, el servicio gestor notificard al
interesado esta circunstancia dando tramite de audiencia por un plazo de 10 dias
para la realizacién de las alegaciones oportunas.

En atencidn a las circunstancias concretas del caso, el érgano concedente podra
aplicar una reduccién de dichos porcentajes en funcion del perjuicio ocasionado al
subvencionado y siempre que exista un grado de cumplimiento total de los
objetivos de la subvencién concedida, respetando siempre la reduccién inicial del
4%.

DECIMOPRIMERO MEDIDAS DE DIFUSION

Las entidades beneficiarias de la subvencién objeto de esta convocatoria deberan
adoptar las medidas de difusion del caracter publico de la financiacién. Para ello, los
beneficiarios deberan incluir el logotipo de la Diputacién Provincial de Guadalajara
en todos los documentos relacionados con la actividad subvencionada (paginas
web, redes sociales, videos, carteleria, folletos, etc.), asi como contemplar la
financiacion de la Diputacion en toda la informacion que se haga de la actividad en
medios de comunicacién (notas de prensa, ruedas de prensa, etc.)

DECIMOSEGUNDO - BASES REGULADORAS

Ordenanza General Reguladora de la concesion de subvenciones de la Diputacion
Provincial de Guadalajara, aprobada por el Pleno de la corporacién provincial en
sesion celebrada el 16 de junio de 2025 y publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia nimero 172, de 7 de septiembre de 2021 y en la url:
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https://transparencia.dguadalajara.es/ordenanza/ordenanza-general-de-subvencion
es/.

Ademas, esta convocatoria esta recogida en el Plan Estratégico de Subvenciones de
la Diputacion Provincial de Guadalajara para el periodo 2023-2025, aprobado por el
pleno de la Corporacién el 16 de diciembre de 2022, y publicado en el BOP n? 26 de
fecha 7 de febrero de 2023, y en la siguiente url:
https://boletin.dguadalajara.es/boletin/index.php/2-anuncios/49887-PLAN-ESTRAT?G
ICO-DE-SUBVENCIONES--DE-LA-DIPUTACI?N-DE-GUADALAJARA--20232025

DECIMOTERCERO - OTROS DATOS.

El proceso de concesion sera en régimen de concurrencia competitiva, valorandose
los méritos conforme los criterios de valoraciéon que se establecen en la norma
séptima de la Convocatoria.

La convocatoria completa, con la documentacién que debe acompanarse a la
solicitud, y los modelos de los distintos Anexos en formato digital para su descarga
podran localizarse en el siguiente enlace:
http://www.dguadalajara.es/web/guest/subvenciones-turismo

Guadalajara, a 15 de abril de 2025. El Presidente de la Diputacién Provincial de
Guadalajara. D. José Luis Vega Pérez
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ALBARES

APROBACION INICIAL DE LA MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL
REGULADORA DE LA TASA DE LA TASA POR UTILIZACION DE LA PISCINA
MUNICIPAL

1268

El Pleno del Ayuntamiento de Albares, en sesién ordinaria celebrada el dia 9 de abril
de 2025, acordd la aprobacion inicial de la modificacion de la Ordenanza Fiscal
reguladora de la tasa por utilizacién de la piscina municipal.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacidn publica por el plazo
de treinta dias a contar desde el dia siguiente de la insercién de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan examinar el
expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [http://albares.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Albares, a 14 de abril de 2025. El Alcalde, Antonio Brihuega Rodriguez.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ALBARES

APROBACION INICIAL DE LA ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DE
LAS BASES PARA LA CONCESION DE AYUDAS PARA LA ADQUISICION DE
MATERIAL ESCOLAR AL ALUMNADO MATRICULADO EN EL COLEGIO DE
ALBARES

1267

Aprobada inicialmente la Ordenanza municipal reguladora de las bases para la
concesiéon de ayudas para la adquisicién de material escolar al alumnado
matriculado en el colegio de Albares, por Acuerdo del Pleno de fecha 9 de abril de
2025, de conformidad con los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local y 56 del Texto Refundido de Régimen
Local, se somete a informacién publica por el plazo de treinta dias habiles, a contar
desde dia siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia para que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se
estimen oportunas.

Durante dicho plazo podrad ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [ http://albares.sedelectronica.es].

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera
definitivamente aprobado el Acuerdo de aprobacidn de la mencionada Ordenanza.

En Albares, a 14 de abril de 2025. El Alcalde, Antonio Brihuega Rodriguez.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE AZUQUECA DE HENARES

APROBACION DEFINITIVA DEL REGLAMENTO DE CONDECORACIONES Y
DISTINCIONES POR ACTUACIONES MERITORIAS EN MATERIA DE
PROTECCION DE LA SEGURIDAD CIUDADANA DEL CUERPO DE LA
POLICIA LOCAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE AZUQUECA DE
HENARES

1269

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicidn al publico,
gueda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario, de fecha 27 de
febrero de 2025, de aprobacion inicial del Reglamento de condecoraciones y
distinciones por actuaciones meritorias en materia de proteccion de la seguridad
ciudadana del cuerpo de la Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Azuqueca de
Henares, cuyo texto se hace publico, para su general conocimiento y en
cumplimiento de lo previsto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de
Bases del Régimen Local.

Se publica a continuacién el texto integro del Reglamento de condecoraciones y
distinciones por actuaciones meritorias en materia de proteccion de la seguridad
ciudadana del cuerpo de la Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Azuqueca de
Henares, el cual entrard en vigor una vez transcurridos, tras dicha publicacién, los
plazos previstos en el art. 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local y en la Disposicidn Final del propio Reglamento.

<< REGLAMENTO DE CONDECORACIONES Y DISTINCIONES POR ACTUACIONES
MERITORIAS EN MATERIA DE PROTECCION DE LA SEGURIDAD CIUDADANA DEL
CUERPO DE LA POLICIA LOCAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE AZUQUECA DE
HENARES

PREAMBULO

La Policia Local de Azuqueca de Henares es un instituto armado de naturaleza civil
dependiente del municipio de Azuqueca de Henares, cuya mision fundamental
consiste en la proteccién del libre ejercicio de los derechos y libertades y garantizar
la seguridad ciudadana, tal y como establece el art. 104 de la Constitucién
Espafiola, asi como las demas funciones que le atribuyen; la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; la Ley 2/1986, de 13 de marzo,
de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad; asi como la Ley 8/2002 de 23 de mayo, de
Coordinacion de Policias Locales de Castilla la Mancha y demas normas de
aplicacion, constituyéndose como un servicio publico cercano a la ciudadania,
tendente a la resolucion de problemas y conflictos entre la comunidad.

En cumplimiento del mandato de la Constitucidn recogido en el apartado primero
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de su articulo 104, la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad — dependan de la Administracion que dependan—, atribuye a éstas la
mision de proteger el libre ejercicio de los derechos y libertades y garantizar la
seguridad ciudadana. En esta linea, la citada Ley Organica, por un lado, al
establecer los principios basicos de actuacién de los miembros de las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad, les exige una total dedicacion profesional, debiendo
intervenir siempre, en cualquier tiempo y lugar, se hallaren o no de servicio, en
defensa de la Ley y la seguridad ciudadana y, por otro, al disefiar el marco
estatutario, obliga a los Poderes PuUblicos a promover las condiciones mas
favorables para una adecuada promocién profesional, social y humana de sus
integrantes, de acuerdo con los principios de objetividad, igualdad de
oportunidades, mérito y capacidad.

En este contexto, derivado de esa especial dedicacién exigida a los miembros del
Cuerpo de la Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Azuqueca de Henares, que
nace de la estrecha relacion entre el servicio publico de Policia y la sociedad a la
que sirve en un Estado social y democrdtico de derecho, adquiere notoria
importancia la promocidn social a la que antes se hacia referencia, a través del
reconocimiento publico, tanto por parte de la Administracién Local y Policial como
de la comunidad, de los méritos y los servicios prestados, mediante la concesion de
condecoraciones, recompensas y honores a los funcionarios que le sirven,
alcanzando asi el objetivo de estimular a los mismos en la perseverancia del recto
ejercicio de sus cometidos profesionales. Acciones, servicios o conductas
excepcionales o de extraordinario relieve, asi como la dedicacion y entrega en el
cumplimiento continuado de esas funciones por los integrantes del mencionado
Cuerpo, merecen ser reconocidas mediante el otorgamiento y constatacion de
alguna distinciédn a aquellos funcionarios que han desarrollado una continua y
dilatada trayectoria profesional y que por su correcta conducta se hagan
acreedores de ella, a la vez que pueda servir como incentivo y acicate en el
cumplimiento de sus funciones, premiando asi la constancia, dedicacién y
responsabilidad en el servicio a la ciudadania y a la sociedad.

El Cuerpo de Policia Local es, por tanto, un servicio publico representativo del
Ayuntamiento de Azuqueca de Henares con atencién permanente y directa a los
vecinos y vecinas, la presencia uniformada de sus agentes en las vias y lugares
publicos del municipio y la fuerte implicacién de sus componentes, en todos los
conflictos que afectan a la convivencia ciudadana, hacen de dicho Cuerpo el mas
préoximo al ciudadano, constituyendo ello su razén de ser.

Ademas de por su caracter de Instituto Armado, de la importancia de su misién, asi
como de la amplitud y complejidad de sus funciones, este Cuerpo presenta
importantes peculiaridades con respecto a otros servicios publicos, justificando de
dicho modo un tratamiento particular de reconocimiento institucional al trabajo
desempefado por sus componentes; siendo ello el objeto primordial que se
pretende abordar en el presente Reglamento.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas en torno
a los principios de buena regulacién, se cumplen los principios de necesidad y
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eficacia puesto que no existe regulacion concreta en el seno del Ayuntamiento para
el otorgamiento de condecoraciones y distinciones a los miembros de las diferentes
Escalas y Categorias de Policia Local de Azuqueca de Henares.

Por otra parte, se atiende al principio de seguridad juridica en tanto que el
contenido del Reglamento es respetuoso con las normas superiores en el ambito de
la seguridad publica y fuerzas y cuerpos de seguridad y, en especial, acomete la
regulaciéon de este tipo de distinciones a efectos de ofrecer transparencia y
seguridad en la evaluacion de los méritos de los funcionarios; en la misma linea se
acredita la puesta en conocimiento del contenido de la norma a los Grupos
Municipales que forman el Pleno y al colectivo de funcionarios de la Entidad a
través de la Mesa de Negociacion correspondiente.

Por su parte, la regulacion resulta necesaria y proporcional dado que hasta la fecha
no se establecian criterios uniformes para los reconocimientos y distinciones en un
escenario siquiera distinto por las especiales circunstancias de riesgo, peligro y
necesidad que rodean el ejercicio de funciones policiales y su conexién de servicio
publico a la sociedad.

DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.

Mediante el presente Reglamento, el Ayuntamiento de Azuqueca de Henares, a
tenor de lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, en el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, que
aprueba el texto refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de
Régimen Local y articulos 189 y 191 del Reglamento de Organizacidn,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales, aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, asi como por la Ley 8/2002 de 23 de
mayo, de Coordinacién de Policias Locales de Castilla la Mancha, y haciéndose eco
de la legislacion aplicable en dicha materia, asi como estimandose la concesién de
distinciones y condecoraciones a los miembros de la Policia Local de este municipio,
que se distingan notoriamente en el cumplimiento de sus funciones, tanto dentro
como fuera de servicio, asi como en la dedicacién y entrega en el cumplimiento
continuado de esas funciones, se regula en este Reglamento, el proceso de
concesidn de las mismas.

BENEFICIARIOS
Articulo 2.

Las felicitaciones, distinciones y condecoraciones que se establecen en este
Reglamento tienen como fin el reconocer y premiar las acciones, servicios o
conductas excepcionales o de extraordinario relieve, asi como la constancia en el
servicio que lleven a cabo los agentes del Cuerpo de la Policia Local de Azuqueca
de Henares y redunden en el prestigio de éste o tengan una especial trascendencia
o0 repercusién en la sociedad; tanto las realizadas con ocasién de la prestacion del
Servicio propio de esta Jefatura, como las llevadas a cabo fuera del mismo, dada su
condicién de Agente de la autoridad, en el municipio de Azugueca de Henares o en
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cualquier otra localidad, siempre y cuando se tenga conocimiento oficial del hecho,
en este Ultimo caso.

Articulo 3.

Estas recompensas se haran constar en el Expediente personal del interesado y
seran consideradas como mérito en las convocatorias de ascenso y promocién.

Articulo 4.

Las condecoraciones, honores y distinciones establecidas en el presente
Reglamento, podran conllevar la correspondiente mencién del Pleno de la
Corporacion.

Articulo 5.

Las condecoraciones, honores y distinciones otorgadas con anterioridad gozaran de
igual trato a las que se otorguen a partir de la fecha de entrada en vigor del
presente reglamento.

Articulo 6.

Esta recompensa de caracter civil, no sélo podra concederse y otorgase a miembros
de dicho Cuerpo, sino también a cualquier agente de otros Cuerpos Policiales,
Organismos, Instituciones, Entidades o personas que se hagan acreedores de ello,
en las mismas circunstancias del parrafo anterior y siempre que el hecho sea como
consecuencia de la colaboracién y/o cooperacién con miembros de este Cuerpo.

Articulo 7.

Las distinciones y condecoraciones a las que se hacen referencia en los articulos
precedentes, podran otorgarse individual o colectivamente, asi como a personas
fisicas o juridicas, siempre y cuando retnan los requisitos necesarios para su
concesion.

Articulo 8.

Las condecoraciones, honores y distinciones que podrdn otorgarse por el
Ayuntamiento de Azuqueca de Henares en reconocimiento a las acciones, servicios,
conductas o comportamientos excepcionales o de extraordinario relieve llevadas a
cabo, asi como por la dedicacion y dilatada trayectoria profesional y entrega en el
cumplimiento continuado de esas funciones y; con el objeto de dar a su
concesionario publica satisfacciéon y gratitud por el hecho o servicio realizado, y que
sirva de estimulo al resto de los Agentes del Cuerpo de la Policia Local de Azuqueca
de henares, son las siguientes:

a. Cruz al Mérito Policial de la Policia Local de Azuqueca de Henares.

b. Cruz de Servicios Distinguidos a la Policia Local de Azuqueca de Henares.

c. Cruz a la Permanencia en el Servicio de la Policia Local de Azuqueca de
Henares.
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d. Felicitaciéon Personal de la Policia Local de Azuqueca de Henares (publica o
privada).
e. Placa Honorifica de la Policia Local de Azugueca de Henares.

Articulo 9.

Las condecoraciones, honores y distinciones reguladas en el presente Reglamento
se otorgaran con caracter honorifico y se portaran sobre el lado izquierdo del
uniforme en actos de gala (sobre el bolsillo de pecho izquierdo); y los pasadores
sobre el uniforme de diario, en la misma posicion.

Articulo 10.
Tipos de tramitacion.

1. Para la concesién de cualquiera de las condecoraciones, honores y
distinciones previstas en este Reglamento serad necesaria la instruccién del
correspondiente expediente ordinario de concesién, a fin de determinar y
constatar los méritos y circunstancias que aconsejen y justifiquen el
otorgamiento, excepto para la Cruz a la Permanencia en el Servicio,
felicitaciones o placa honorifica, que seran objeto de expediente simplificado
de concesion, conforme a lo establecido en este Reglamento. Dichos
expedientes seran tramitados por la Jefatura del Cuerpo de la Policia Local del
Ayuntamiento, en un plazo no superior a los dos meses y se sujetara al
siguiente procedimiento:

a. Propuesta motivada del Jefe del Cuerpo de la Policia Local, que podra
efectuarse a iniciativa propia o previa solicitud razonada de sus
subordinados o de terceros que se hubieran visto beneficiados por los
actos o actuaciones que justifican la propuesta.

b. Incorporacién de cuantos antecedentes, documentos, informes o
declaraciones justifiquen los actos que dan lugar a la propuesta.

c. Resolucién de la Comision de concesién competente conforme a lo
establecido en el presente Reglamento.

d. Propuesta motivada de resolucidn suscrita por el Concejal Delegado del
Servicio en los casos de que la concesién corresponda a la Alcaldia-
Presidencia.

e. Cuando la resoluciéon del expediente corresponda al Pleno de la
Corporacion la propuesta de resolucion se efectuara por la Alcaldia-
Presidencia o por su delegacion la Junta de Gobierno Local.

f. Dictamen de la Comisién Informativa competente cuando la resolucién
debe ser efectuada por el Pleno de la Corporacién.

2. Todas las propuestas de concesién de condecoraciones, honores o
distinciones seran motivadas.

Articulo 11.

La concesion de las condecoraciones, honores y distinciones a la que se refieren en
el presente Reglamento podran ser revocadas por los 6rganos que procedieron a su
concesidn, si con posterioridad a la misma, los interesados realizasen actos o
manifestaciones que les hagan indignos de su titularidad, o de menosprecio a los
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méritos que en su dia fueron causa de otorgamiento, o hayan sido condenados por
delitos dolosos o falta muy grave sancionada con separacién del servicio.

Articulo 12.

Cruz al Mérito Policial de la Policia Local de Azuqueca de Henares.

1.

Seran recompensados con la Cruz al Mérito Policial de la Policia Local de
Azuqueca de Henares aquellos miembros de la Policia Local de Azuqueca de
Henares que se distingan notoriamente por su competencia y actividad en el
cumplimiento de los deberes profesionales; realicen un servicio de
importancia profesional o social o que redunde en el prestigio del Cuerpo;
realicen trabajos destacados o estudios profesionales o cientificos de
importancia para la funcién policial; pongan de manifiesto cualidades notorias
de espiritu de servicio, valor, lealtad al mando, compaferismo y abnegacién,
espiritu humanitario y solidaridad social, o realicen de otra forma similar
actos que se puedan considerar dignos de esta recompensa.

. Tendrd tres categorias:

o La categoria plata, (con distintivo blanco), la categoria oro (con
distintivo rojo), y la Gran Cruz al Mérito Policial de la Policia Local de
Azuqueca de Henares. La diferencia entre la de oro y la de plata vendra
determinada por la importancia y alcance de los hechos que motiven la
distincién. La categoria de oro se aplicara a las actuaciones o servicios
de mayor trascendencia publica o profesional.

. Seran recompensados con la Gran Cruz al Mérito Policial de la Policia Local de

Azuqueca de Henares, tanto los casos de aquellos miembros del Cuerpo que
realicen alguln acto heroico y generoso, con evidente riesgo de su integridad
fisica y claro peligro para su vida; como por haber cumplido los treinta y cinco
afnos (35) de servicio en el Cuerpo de la Policia Local de Azuqueca de
Henares, mérito contraido por el ejercicio de su dilatada actividad profesional
merecedora de reconocimiento por considerar que ha contribuido
notoriamente a enaltecer la imagen del Cuerpo de la Policia Local de
Azuqueca de Henares.

Para el cdmputo de servicios se tendrad en cuenta el tiempo de servicios
prestados exclusivamente en el departamento de la Policia Local del
Ayuntamiento de Azuqueca de Henares (Bases rafagada en oro).

Sera concedida por el Alcalde, por iniciativa propia, a propuesta del Jefe del
Cuerpo, 0 a propuesta de cualquier institucion u organismo oficial, tras
deliberaciéon de la Comisién de Concesién a través de la instruccion del
correspondiente expediente ordinario.

Articulo 13.

Cruz de Servicios Distinguidos a la Policia Local de Azuqueca de Henares.

Seran recompensados con la Cruz de Servicios Distinguidos a la Policia Local de
Azuqueca de Henares, a aquellas personas, que no formando parte del Cuerpo de la
Policia Local de este Ayuntamiento lo sean de otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad
u Organismos, Instituciones, Entidades o personas a titulo particular, que hayan
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contribuido de una forma notoria en su apoyo a esta Policia Local, en favor de sus
actividades y/o del cumplimiento de sus objetivos, y otros méritos que pudieran
concurrir y se hayan hecho merecedores de tal distincion. Sera concedida por el
Alcalde, por iniciativa propia o a propuesta del Jefe del Cuerpo, previa deliberacion
de la Comisiéon de Concesidn a través de la instruccién del correspondiente
expediente ordinario.

Articulo 14.
La Cruz a la Permanencia en el Servicio.

1. La Cruz a la Permanencia en el Servicio serd concedida a aquellos miembros
de la Policia Local de Azuqueca de Henares que permanezcan por un periodo
de veinte (20) anos, o superior, de servicio ininterrumpido y sin ninguna nota
desfavorable sin cancelar en su expediente personal (sancion disciplinaria) o
condena firme.

2. Tendran cuatro categorias:

o De Bronce (fileteado de la Cruz en bronce), cuando el periodo de
servicio reconocido sea de veinte anos (20) de servicios
ininterrumpidos.

o De Plata (fileteado de la Cruz en plata), cuando el periodo sea de
veinticinco (25) afos de servicios ininterrumpidos.

o De Oro (Venera o encomienda, fileteado de la Cruz en oro), cuando el
periodo lo sea de treinta (30) afios de servicios ininterrumpidos.

o Gran Cruz (Gran Cruz con fondo y base dorada), cuando el periodo lo
sea de treinta y cinco (35) afos de servicio ininterrumpidos.

3. Para el cOmputo de los afios de servicio para las categorias bronce, plata y
oro se tendra en cuenta el tiempo de servicios prestados en otras
Administraciones (Estado, Auténoma o Local distinta; como Policia Local,
miembro de las Fuerzas de Seguridad o miembro de las Fuerzas Armadas).
Dichos tiempos de servicio se acreditardn en funcién de los trienios
legalmente reconocidos. Para la categoria Gran Cruz, sera necesario que
dicho periodo sea prestado exclusivamente en el Departamento de la Policia
Local de Azuqueca de Henares.

4. Seran concedidas por el Alcalde a propuesta del Jefe del Cuerpo, previo
acuerdo de la Comision de Concesién a través de la instruccién del
correspondiente Expediente Simplificado.

Articulo 15. Felicitaciones.

1. Las Felicitaciones tienen por objeto destacar las actuaciones puntuales del
personal del Cuerpo que excedan notoriamente del nivel normal del cumplimiento
del servicio, o que, por el riesgo que comportan o por la eficacia de sus resultados,
deban ser consideradas como meritorias. Seran otorgadas por el Pleno de la
Corporacion a propuesta por el Jefe del Cuerpo y con el visto bueno del concejal
Delegado de Seguridad Ciudadana.

2. Las Felicitaciones otorgadas a un mismo Policia que superen en nimero de tres
en el periodo de un afio, daran opcién a la Cruz al Mérito Policial de categoria plata.
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Articulo 16.
La Placa Honorifica.

La Placa Honorifica se entregarad a los miembros del Cuerpo de la Policia Local de
Azuqueca de Henares, por cumplir la edad reglamentaria de jubilacién, en el afio
natural de la concesion. La concedera el Alcalde de la Corporacién a propuesta del
Jefe del Cuerpo, previo acuerdo de la Comisidon de Concesién, a través de la
instruccién del correspondiente Expediente Simplificado.

Articulo 17.

El acto de imposicién de las condecoraciones se hara con la solemnidad vy
relevancia publica y social adecuada, preferentemente en el dia de la festividad del
Patron del Cuerpo, excepto las felicitaciones, que seran cuando se otorguen. Los
gastos que conlleven la concesién de condecoraciones, honores o distinciones
seran sufragadas por el Excmo. Ayuntamiento de Azuqueca de Henares.

Articulo 18. La Comision de Concesion que adoptara los acuerdos de propuesta de
otorgamiento de condecoraciones, honores o distinciones estara formada por:

* El/la Alcalde/sa Presidente/a o Concejal/a en quien delegue.

¢ El Concejal Delegado de Seguridad Ciudadana.

* El Jefe del Cuerpo de la Policia Local.

e Un Oficial, que actuara como Secretario de la Comision.

 Un Oficial del Cuerpo de la Policia Local designado al azar de entre aquellos
miembros de la Policia Local que ostenten dicha categoria.

e Un Policia Local designado al azar de entre aquellos miembros de la plantilla
gue ostentan dicha categoria.

Articulo 19.

1. A todos los beneficiarios de condecoraciones, honores o distinciones se les
entregard una certificacion en la que conste el correspondiente acuerdo de
concesion.

2. Por la Jefatura del Cuerpo de la Policia Local de Azuqueca de Henares, se llevara
un libro registro de las Gran Cruz al Mérito Policial, Cruz del Mérito Policial, Cruz de
Servicios Distinguidos y Cruz a la Permanencia, felicitaciones y placas Honorificas
concedidas, con la numeracion correlativa.

3. Las condecoraciones, honores y distinciones no podran ser solicitadas por los
interesados o por sus familiares, y las resoluciones que recaigan sobre la concesion
0 revocacién podran ser susceptibles de recurso en los términos recogidos en la
normativa reguladora del procedimiento administrativo comun.

Articulo 20.

1. La concesién de las condecoraciones, honores y distinciones se hara por Acuerdo
del Pleno del Ayuntamiento o Resolucién del Alcaldia, segun distribucién de
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competencias establecida en el presente Reglamento, que se publicara en el tablén
edictos de la Corporacidn, en el tablon de anuncios de la Jefatura de Policia Local y
en el Portal de Transparencia del Excmo. Ayuntamiento de Azuqueca de Henares.

2. El acuerdo de concesion se notificara personalmente al interesado en el plazo de
diez dias siguientes al que haya sido adoptado, al objeto de su asistencia a los
actos de entrega.

Articulo 21. Protocolo de entrega.

1. Todas las condecoraciones, honores y distinciones concedidas en base al
presente Reglamento serdn entregadas directamente a las personas distinguidas o
a un familiar, en caso de fallecimiento del distinguido.

2. El dia de entrega oficial de las condecoraciones, honores y distinciones sera el
dia de la celebracion del Patrén de la Policia Local, en el tradicional y solemne acto
protocolario organizado por el Excmo. Ayuntamiento con motivo de dicha
festividad, dandose lectura al punto del Acta del Pleno del Ayuntamiento, Junta de
Gobierno Local o resolucién de Alcaldia por el cual se otorgan dichas distinciones,
con la asistencia de miembros de la Corporacién Municipal, que hardn entrega de
las mismas.

3. Aquellas personas distinguidas que no se personen a los actos protocolarios a
recoger la distincién, sin justificacion suficiente, se entenderd que rechazan la
misma, decayendo en su derecho, por lo que se procederd a su anulacién.

4. Para recoger la distinciéon en el acto protocolario de entrega, el distinguido
deberd asistir reglamentariamente uniformado, a excepcidn del personal civil.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Disposicién adicional primera.

Se faculta a la Jefatura del Cuerpo de la Policia Local del Ayuntamiento de Azuqueca
de Henares, para la descripcion y el disefio de las condecoraciones descritas en el
presente Reglamento y sus modificaciones, que seran aprobadas por Resolucién de
Alcaldia.

Disposicién adicional segunda.

Los miembros del Cuerpo de la Policia Local de Azugueca de Henares, que hayan
sido acreedores a Condecoraciones, Distinciones, Distintivos, Felicitaciones o
reconocimientos por otros Cuerpos Policiales, Fuerzas Armadas, Organismos o
Entidades, previa autorizacion por escrito de la Jefatura del Cuerpo, tras
acreditacion fehaciente, y anotacién en el correspondiente Libro de
Condecoraciones y Distinciones, podran portar sobre el uniforme reglamentario
dichas Condecoraciones o distintivos con los que hayan sido reconocidos.

Disposicién adicional tercera.




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

La concesidén de alguna de las distinciones reguladas en este Reglamento lo sera
sin perjuicio de las que por hechos de excepcional y extraordinaria relevancia
pudieran tramitarse ante la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas de
la Junta de Comunidades de Castilla la Mancha como merecedor de la Medalla al
Mérito de la Policia Local de Castilla la Mancha.

DISPOSICION FINAL
Disposicién final.

El presente Reglamento entrara en vigor y comenzara a aplicarse a los quince dias
de su completa publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia, y ello de
conformidad con lo establecido en el articulo 70 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local”. >>

Contra el presente Acuerdo, se podra interponer recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Castilla-la Mancha con sede en Albacete, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la publicacidn del presente anuncio, de conformidad
con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

En Azuqueca de Henares, a 16 de abril de 2025. Fdo.: El Alcalde. D. Miguel Oscar
Aparicio de Lucas
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE EL ORDIAL

BASES DE LA CONVOCATORIA QUE HAN DE REGIR EL PROCESO DE
SELECCION PARA LA CONTRATACION DE UNA PERSONA DESEMPLEADA
VULNERABLE, Y EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL EN EL MARCO
DEL PROGRAMA DE APOYO ACTIVO AL EMPLEO LINEA 1 2025,
COFINANCIADO POR EL FSE

1274

BASES DE LA CONVOCATORIA QUE HAN DE REGIR EL PROCESO DE SELECCION
PARA LA CONTRATACION DE UNA PERSONA DESEMPLEADA VULNERABLE, Y EN
SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE APOYO
ACTIVO AL EMPLEO LINEA 1 2025, COFINANCIADO POR EL FSE +

Por Resolucion de la Alcaldia n® 2025/009, de fecha 14/04/2025 se ha aprobado la
Convocatoria y Bases que han de regir el proceso selectivo para la contratacion de
una plaza de operarios/as, en el marco de la Orden 220/2024, de 27 de diciembre,
de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, por la que se regulan las bases
la concesién de subvenciones para la puesta en marcha del Programa de Apoyo
Activo al Empleo y se efectla la convocatoria de 2024.

Cofinanciado la Junta Comunidades de Castilla-La Mancha, por las Diputaciones
Provinciales de la regidn, por el Programa Fondo Social Europeo Plus de Castilla-La
Mancha 2021-2027, por la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales y
por la Conferencia Sectorial de Formacién Profesional para las Personas
Trabajadoras.

PRIMERA. OBJETO

Es objeto de las presentes Bases es la contratacidén de una persona, en régimen de
personal laboral temporal, a tiempo completo, para el desarrollo y ejecuciéon del
Proyecto «EL ORDIAL EMPLEA».

La presente accién es objeto de cofinanciacién mediante el Programa FSE+
2021-2027 de Castilla-La Mancha, a través de la Prioridad 2 “Inclusién Social y
lucha contra la pobreza”, Objetivo Especifico 4.h “fomentar la inclusién activa, al
objeto de promover la igualdad de oportunidades, la no discriminacién y la
participacion activa y mejorar la empleabilidad, en particular para los grupos
desfavorecidos, en un porcentaje maximo del 85%, sobre los costes totales de la
misma”.

SEGUNDA. MODALIDAD DE CONTRATACION

La modalidad de contratacion sera la del contrato para la mejora de la ocupabilidad
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e insercién laboral vinculado a este programa de apoyo activo al empleo, de
acuerdo con lo previsto en la Disposicion Adicional Novena de la Ley 3/2023, de 28
de febrero, de Empleo. La duracion del contrato sera de 180 dias naturales, no
prorrogables, a partir de su formalizacién, en régimen de dedicacion a tiempo
completo (40 horas semanales), de lunes a domingo.

La retribucién serd diaria, de acuerdo con la cuantia establecida para el Salario
Minimo Interprofesional diario vigente aplicable, en concepto de salario base, mas
la parte proporcional de las pagas extraordinarias. Se establece un periodo de
prueba de un mes.

TERCERA.-REQUISITOS DE LOS PARTICIPANTES

1. Las contrataciones subvencionables deberan formalizarse con personas incluidas
en alguno de los siguientes colectivos vulnerables:

a. Personas demandantes de empleo y servicios inscritas en una Oficina Emplea
de Castilla-La Mancha, en situacion laboral de no ocupadas a la fecha de
registro de la oferta, que hayan permanecido inscritas, como ocupadas o no
ocupadas, al menos 360 dias, dentro de los 540 dias anteriores a dicha fecha
y gque pertenezcan a alguno de estos grupos y rednan los respectivos
requisitos a fecha de registro de la oferta:

1. Personas entre 30 y 66 anos, ambos incluidos, que no sean perceptoras
de prestaciones contributivas por desempleo.

2. Personas menores de 30 aflos 0 mayores de 66 afnos, en las mismas
condiciones que en el grupo anterior, cuando tuvieran
responsabilidades familiares, cuando exista informe favorable de los
Servicios Sociales Basicos para su inclusién en el Programa o cuando
hayan sido priorizadas por las Oficinas Emplea de Castilla-La Mancha.

3. Personas entre 30 y 66 afnos, ambos incluidos, que hayan cotizado en el
Régimen Especial de Trabajadores Autdnomos, al menos doce meses
dentro de los diez afios anteriores a contar desde la publicacién de esta
orden y que estén inscritas como demandantes de empleo no ocupadas
en las Oficinas Emplea de Castilla-La Mancha, que hayan agotado su
prestacidn por cese de actividad o una prestacion por desempleo a
nivel contributivo.

4. Personas que, conviviendo con una persona dependiente, pertenezcan
a familias en las que ningin miembro esté empleado; y aquellas
personas inscritas como demandantes de empleo no ocupadas, que
hayan estado fuera del mercado de trabajo por haber sido cuidadoras
de personas dependientes.

b. Personas demandantes de empleo y servicios en situacién laboral de no
ocupadas, registradas en una Oficina Emplea de Castilla-La Mancha a la fecha
del registro de la oferta, que tengan reconocido un grado de discapacidad
igual o superior al 33%. A tal efecto, se considera que también presentan una
discapacidad en grado igual o superior al 33% las personas pensionistas de la
Seguridad Social que tengan reconocida una pension de incapacidad
permanente en el grado de total, absoluta o gran invalidez.

c. Personas jévenes con baja cualificacién. Se consideran como tales a las
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personas con edades entre los dieciocho afios y que no hayan alcanzado los
treinta 0 a las personas inscritas como beneficiarias en el Sistema Nacional
de Garantia Juvenil siempre que, en ambos casos, no cuenten con ninguna de
las titulaciones previstas en el articulo 11.3 del texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, para la conclusiéon de un contrato formativo
para la obtencidn de la practica profesional adecuada al correspondiente nivel
de estudios.

d. Mujeres que tengan la condicién de victimas de violencia de género.

e. Personas con trastornos del espectro autista y personas victimas de trata de
seres humanos.

f. Colectivos relacionados en el articulo 1 de la Ley 5/2022, de 6 de mayo, de
Diversidad Sexual y Derechos LGTBI en Castilla-La Mancha, que acrediten, por
sentencia judicial firme, que han sido despedidos o que han sufrido
discriminacion laboral por su condicion sexual.

g. Las personas trabajadoras que, en los cinco afios anteriores a la publicacién
de esta orden, hayan sido despedidos de acuerdo con los articulos 51 y 52.c)
del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por
Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, asi como los trabajadores
cuyo contrato de trabajo se extinga conforme a lo previsto en los articulos
169 a 185 del texto refundido de la Ley Concursal aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/2020, de 5 de mayo, siempre que tengan una antiguedad
minima en la empresa o grupo de empresas de dos afos. En el caso de
trabajadores con contrato a tiempo parcial o fijos discontinuos la antiguedad
se computara de fecha a fecha desde la fecha de ingreso en la empresa,
hasta la fecha del despido.

2. Al menos el 50% de las personas a contratar deberan ser mujeres, salvo que no
exista un numero de mujeres desempleadas suficiente con los perfiles requeridos
por la entidad beneficiaria para alcanzar dicho porcentaje.

Sin perjuicio de las priorizaciones establecidas en los apartados anteriores, podran
participar otras personas demandantes de empleo y servicios en situacion laboral
de no ocupadas, registradas en una Oficina Emplea de Castilla-La Mancha el dia
anterior al inicio de la relacidn laboral, que se encuentren incluidas en alguno de los
colectivos relacionados en el articulo 50.1 de la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de
Empleo, siempre que no existieran personas pertenecientes a los colectivos
indicados en los apartados anteriores.

En todo caso, las personas a contratar deberan ser demandantes de empleo y
servicios en situacién laboral de demandantes de empleo no ocupadas registradas
en una Oficina Emplea de Castilla-La Mancha, el dia anterior al del inicio de la
relacién laboral. EXCLUSIONES:

a. No poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeno de las tareas,
o padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal desempefio del
puesto de trabajo ofertado.

b. Haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, o hallarse inhabilitado para el
gjercicio de empleos o cargos publicos por resolucién judicial.
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c. Estar incurso en alguna de las causas de incompatibilidad previstas en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio
de las Administraciones Publicas.

CUARTA. OBLIGACIONES DE LOS PARTICIPANTES
1. Son obligaciones de las personas participantes:

a. Participar de forma activa en alguna de las acciones de orientacién que se le
propusieran para su insercion laboral por parte de la entidad beneficiaria o la
Oficina Emplea de Castilla-La Mancha. Dichas acciones deberan realizarse
una vez que la persona ha sido seleccionada por la entidad, bien con
anterioridad al inicio de la relacion laboral o durante la misma, si fuera
compatible, o en los tres meses siguientes a su finalizacién cuando se
justifique debidamente la imposibilidad de su realizacién previa.

b. *No estaran obligados a participar en dichas acciones quienes acrediten que
en los seis meses anteriores a la contratacion han realizado alguna accién de
orientacién con una Oficina Emplea, con una entidad local o con una entidad
vinculada o dependiente de esta ultima.

c. Realizar, con anterioridad al inicio de la relacién laboral, alguna de las
acciones de formacion profesional en el ambito laboral contempladas en el
articulo 32, para las que han sido seleccionadas y derivadas por la entidad
beneficiaria, en coordinacién con la Oficina Emplea de Castilla-La Mancha. Las
personas que se encuentren en situacidon de exclusién podran realizar
acciones formativas de forma voluntaria a propuesta de los Servicios Sociales
de Atencién Primaria.

d. No rechazar o desatender de forma injustificada las actividades propuestas
desde la Oficina Emplea de Castilla-La Mancha.

e. Aportar la documentacion e informacién que se le requiera, a los efectos de
su participacién en los proyectos objeto de subvencién.

2. Las personas que estén participando en el Programa de Apoyo Activo al Empleo
de una entidad al amparo de esta orden no podran ser contratadas ni seleccionadas
para participar en el mismo programa de otra entidad, ni en el Programa Talleres+
de la misma u otra entidad, establecido mediante Orden 189/2024, de 7 de
noviembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.

3. El incumplimiento de las obligaciones sefialadas en los apartados anteriores o el
falseamiento de cualquier informacién suministrada previamente a la contratacion,
dara lugar a la expulsién del Programa de Apoyo Activo al Empleo y podra suponer,
en su caso, el inicio del correspondiente procedimiento sancionador, conforme lo
dispuesto en el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el
Orden Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.

QUINTA. PRESENTACION DE SOLICITUDES

Las personas interesadas en participar en esta accién dirigirdn sus solicitudes de
participacién (ANEXO 1) a la Alcaldia del Ayuntamiento de El Ordial y se presentaran
en el Registro General este Ayuntamiento, o a través del registro electrénico del
Ayuntamiento inserto en la Sede Electréonica del Ayuntamiento
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(https://elordial.sedelectronica.es), o bien mediante alguno de los procedimiento
que regula el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun, en el plazo de diez dias habiles, contados a partir del su
publicacién. Asimismo, las Bases de la Convocatoria se publicardn en la Sede
Electrénica del Ayuntamiento. La solicitud deberd ir acompafia de la siguiente
documentacion:

Fotocopia documento identificativo del/la solicitante.

Fotocopia tarjeta de demanda de empleo del/la solicitante y de todos los

miembros de la unidad familiar que se encuentren desempleados.

Certificado de prestaciones emitido por el Servicio Publico de Empleo Estatal.

Fotocopia del Libro de Familia, en el caso de tener cargas familiares.

e Certificado de convivencia.

e Acreditacién de la situacién de discapacidad, IL, autismo, asi como de la
condicién de dependiente o cuidador, en su caso, mediante Informe,
Certificado o Resolucidon de reconocimiento de la misma, emitidos por
centros, organismos, o entidades publicos/as.

 Acreditacion de ser victima de violencia de género, en su caso, mediante la
documentacidn prevista en el articulo 3 del Real Decreto 1917/2008 (B.O.E.:
10/12/2008)

e Justificantes que acrediten los ingresos percibidos por todos los miembros de
la unidad familiar: Ultima declaracion del I.R.P.F.; certificacién emitida por el
SEPE en el caso de personas desempleadas. Certificado de la TGSS en caso
de pensionistas.

e Informe de los Servicios Sociales que acrediten la situaciéon de exclusion
social.

e Cualquier otra documentacién que se considere de interés.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participaciéon seran tratados
Unicamente para la gestion del proceso selectivo, es decir para la practica de las
pruebas de seleccién y las comunicaciones que deban realizarse. Cuando sea
necesario publicar un acto administrativo que contenga datos personales se
publicard de la forma que determina la disposicion adicional séptima de la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales. El Ayuntamiento sera el responsable del tratamiento de
estos datos.

SEXTA.- SELECCION Y CONTRATACION DE LOS TRABAJADORES/AS.

Finalizado el plazo de presentacidn de solicitudes, el Ayuntamiento solicitara a la
Oficina de Empleo de referencia un listado cerrado y priorizado con las personas
candidatas, de acuerdo con el baremo que se establezca a través de Circular de la
Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, publicada en el portal de internet de
la Administracién de la Junta de Castilla La Mancha (www.castillalamancha,es)

El Ayuntamiento contratard a las personas candidatas conforme al orden
establecido en el listado remitido por la Oficina de Empleo de referencia. En caso de
gue no se pudiera proceder a la contratacién de una persona propuesta por la
Oficina de Empleo por causas imputables a la persona, se podra alterar el orden
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establecido, previa comunicacion por escrito a la Oficina de Empleo, con la
constancia de la persona afectada.

SEPTIMA.- REGIMEN JURIDICO

Para lo no previsto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en la Orden
Orden 220/2024, de 27 de diciembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y
Empleo, por la que se regulan las bases la concesién de subvenciones para la
puesta en marcha del Programa de Apoyo Activo al Empleo; asi como en la Ley
7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local; el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de
23 de octubre; asi como las normas aplicables al personal laboral contenidas en el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Asimismo, la Jurisdicciéon competente para resolver las controversias en relacion a
los efectos y resolucién del contrato sera la Jurisdiccion social.

Contra la Convocatoria y sus Bases, que agota la via administrativa, podra
formularse demanda, en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Social de
Guadalajara, o, a su eleccién, al que corresponda a su domicilio, a la que
acompafara copia de la resolucién denegatoria o documento acreditativo de la
interposicién o resolucién del recurso administrativo, segin proceda, uniendo copia
de todo ello para la entidad demandada, en virtud de lo dispuesto en el articulo
69.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, Reguladora de la Jurisdiccién Social.

OCTAVA.- FINANCIACION DEL PROGRAMA

Cofinancian: Union Europea a través del FSE+, Junta de Comunidades de Castilla-L.a Mancha
y Diputacién Provincial de Guadalajara

La presente accion es objeto de cofinanciacion a través del Programa Operativo
Regional FSE+ 2021-2027 de Castilla-La Mancha.

Unién Europea
Fondo Social Europeo
“El FSE invierte en tu futuro”

En El Ordial, a 14 de abril de 2025. Fdo.: Bernardino Domingo Escribano, Alcalde
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Anexo |

SOLICITUD DE INCLUSION EN LA SELECCION DE DOS PERSONAS DESEMPLEADAS
VULNERABLES, Y EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL EN EL MARCO DEL
PROGRAMA DE APOYO ACTIVO AL EMPLEO LINEA 1, COFINANCIADO POR EL FSE +
EN EL MARCO DE LA ORDEN 220/2024, DE 27 DE DICIEMBRE, DE LA CONSEJERIA DE
ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO, PARA LA PUESTA EN MARCHA DEL PROGRAMA DE
APOYO ACTIVO AL EMPLEO Y SE EFECTUA LA CONVOCATORIA DE 2025.

D./Dfia

NIF:

Con domicilio en:

Via [ ne BL PP
Poblacién: ‘ CP Teléfono
Provincia ‘ ‘mail Mévil ‘

Ante el Sr. Alcalde Presidente del Ayuntamiento de El Ordial, compadece y como
mejor proceda Expone:

Que enterado/a de la convocatoria publica efectuada por el Ayuntamiento relativa
al proceso selectivo para la contratacion de un trabajador para el proyecto de «EL
ORDIAL EMPLEA» encuadrada en el plan de empleo convocado por la Orden
220/2024, DE 27 DE DICIEMBRE, DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y
EMPLEO, para la puesta en marcha del programa de Apoyo Activo al Empleo y se
efectla la convocatoria de 2025.

Manifiesto:

e Que redno todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases para
poder participar en el proceso selectivo referidas a la fecha de expiracién del
plazo de presentacién de la instancia, lo que se acredita con la
documentacién que se acompana.

e Que declaro conocer las bases generales de la convocatoria relativas a las
pruebas de seleccidén de personal laboral temporal del Ayuntamiento de El
Ordial

* Que adjunto documentacion acreditativa con los méritos exigidos en las
bases de la convocatoria. Asi mismo, por la presente declaro bajo juramento o
promesa cierta:

o No padecer enfermedad o defecto fisico que me impida el normal
desempeno de las correspondientes funciones (Sin perjuicio de la
acreditaciéon de tal circunstancia con certificado médico expedido al
efecto).

o No haber sido separado del servicio de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas por
Sentencia firme.

o No estar incurso en causas de incompatibilidades de conformidad con la
legislacion vigente.




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fit
Al

En base a cuanto antecede solicito

Ser admitido en la convocatoria a que hace referencia esta instancia y declaro que
son ciertos los datos que se consignan y me comprometo a acreditar
documentalmente los datos que se indican en la solicitud.

Se acompafa junto a la presente solicitud la siguiente documentacidn requerida en
sus bases (marque lo que proceda):

e Anexo Il cumplimentado y firmado por todos los miembros de la unidad
familiar.

» Fotocopia documento identificativo del/la solicitante.

e Fotocopia tarjeta de demanda de empleo del/la solicitante y de todos los
miembros de la unidad familiar que se encuentren desempleados

* Certificado de prestaciones emitido por el Servicio Publico de Empleo Estatal.

» Fotocopia del Libro de Familia, en el caso de tener cargas familiares.

e Certificado de convivencia.

» Acreditacién de la situacion de discapacidad, IL, autismo, asi como de la
condicién de dependiente o cuidador, en su caso, mediante Informe,
Certificado o Resolucidon de reconocimiento de la misma, emitidos por
centros, organismos, o entidades publicos/as.

» Acreditacion de ser victima de violencia de género, en su caso, mediante la
documentacion prevista en el articulo 3 del Real Decreto 1917/2008 (B.O.E.:
10/12/2008)

e Justificantes que acrediten los ingresos percibidos por todos los miembros de
la unidad familiar: Gltima declaracion del I.R.P.F.; certificacién emitida por el
SEPE en el caso de personas desempleadas. Certificado de la TGSS en caso
de pensionistas.

 Informe de los Servicios Sociales que acrediten la situacién de exclusién
social.

e Cualquier otra documentacién que se considere de interés.

(No seran tenidas en cuenta las circunstancias que no sean acreditadas
documentalmente)

Autorizo al Ayuntamiento de El Oridal para que pueda recabar informacién al
Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) sobre si recibo prestacidon por desempleo,
subsidios u otras ayudas, y al Servicio de Empleo de Castilla la Mancha sobre mis
periodos de inscripcién como demandante de empleo. lgualmente las personas
pertenecientes a mi unidad familiar relacionadas en el anexo Il cuyos datos estan
cumplimentados y firmados por cada uno de ellos, dan su consentimiento para
recabar sus datos sobre prestaciones al SEPE y periodos de inscripcién como
demandante de empleo al SP de empleo de Castilla la mancha.

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal, le informamos que los datos personales
facilitados se incorporan y mantienen en un fichero de titularidad del
AYUNTAMIENTO DE EL ORDIAL con la finalidad de gestionar los procedimientos
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Administrativos y econdmicos de gestion tributaria y otros recursos de la Hacienda
local. Le comunicamos que puede Ejercitar los derechos de acceso, rectificacion y
cancelacién de sus datos comunicandolo por escrito en la direccion sefialada en el
pie escrito, adjuntando copia de documento que acredite su identidad. EL
AYUNTAMIENTO DE EL ORDIAL mantendrd la mas absoluta confidencialidad
respecto a los datos de cardcter personal a los que haya tenido acceso y
Unicamente podra cederlos a las Administraciones Publicas a las que esté
legalmente obligada, de acuerdo con la legislacidn vigente.

Adjuntando a este impreso un total de ......... hojas

EN o - R de . de 2025
EL INTERESADO

D. Dha:

SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE EL ORDIAL
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Anexo Il
DECLARACION RESPONSABLE

PARA SU INCLUSION EN LA SOLICITUD DE INCLUSION EN LA SELECCION DE UNA
PERSONA DESEMPLEADA VULNERABLE, Y EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL EN
EL MARCO DEL PROGRAMA DE APOYO ACTIVO AL EMPLEO LINEA 1, COFINANCIADO
POR EL FSE + EN EL MARCO DE LA ORDEN 220/2024, DE 27 DE DICIEMBRE, DE LA
CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO, PARA LA PUESTA EN MARCHA
DEL PROGRAMA DE APOYO ACTIVO AL EMPLEO Y SE EFECTUA LA CONVOCATORIA
DE 2025.

D.Dfia ‘ NIF: ‘

Con domicilio en: ‘ ne ‘p P ‘
Poblacion: ‘ cpP Teléfono

Provincia ‘ ‘mail Mévil

Declaro:

QUE COBRO PRESTACION/PENSION/SUBSIDIO/AYUDA (Marque con una X lo que
proceda): ' SI'T NO

Que los miembros de mi unidad familiar y que a continuacién se relacionan,
perciben individualmente los siguiente ingresos

NOMBRE Y APELLIDOS PARENTESCO DNI INGRESO

TOTAL INGRESO UNIDAD FAMILIAR

Que la unidad familiar tiene los siguientes gastos mensuales:

CONCEPTO GASTOS

Gastos hipoteca 12 vivienda (Certificado entidad bancaria)

Gastos de alquiler de vivienda (pago Ultimo recibo y contrato arrendamiento)

TOTAL INGRESOS NETOS MESUALES DE LA UNIDAD FAMILIAR:

Declaro que son ciertos todos y cada uno de los datos contenidos en esta solicitud.
El solicitante y miembros de la unidad familiar abajo firmantes, AUTORIZAN al
ayuntamiento de EL ORDIAL para que pueda recabar al SPEE y al SECLM los datos
aqui declarados al objeto de comprobar la veracidad de los mismos. PROTECCION
DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de
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Proteccion de Datos de Caracter Personal, le informamos que los datos personales
facilitados se incorporan y mantienen en un fichero de titularidad del
AYUNTAMIENTO DE EL ORDIAL con la finalidad de gestionar los procedimientos
Administrativos y econémicos de gestion tributaria y otros recursos de la Hacienda
local. Le comunicamos que puede Ejercitar los derechos de acceso, rectificacion y
cancelacién de sus datos comunicandolo por escrito en la direccién sefialada en el
pie escrito, adjuntando copia de documento que acredite su identidad. EL
AYUNTAMIENTO DE EL ORDIAL mantendra la mas absoluta confidencialidad
respecto a los datos de caracter personal a los que haya tenido acceso y
Unicamente podra cederlos a las Administraciones Publicas a las que esté
legalmente obligada, de acuerdo con la legislacién vigente.

En El Ordial, a ..... de de 2025
EL INTERESADO y FAMILIARES

*se exigira la presentacion de la documentacién justificativa de la situacién
econdmica y familiar declarada en este anexo Il caso de ser seleccionado. En el
supuesto de no presentacién o falsedad de los datos recogidos sera excluido
automaticamente del proceso de seleccion.

** Recordamos que serdn obligaciones de las personas contratadas como
consecuencia de este proceso selectivo:

a. Participar de forma activa en alguna de las acciones de orientacién que se le
propusieran para su insercion laboral por parte de la entidad beneficiaria o la
Oficina Emplea de Castilla-La Mancha. Dichas acciones deberan realizarse
una vez que la persona ha sido seleccionada por la entidad, bien con
anterioridad al inicio de la relacion laboral o durante la misma, si fuera
compatible, o en los tres meses siguientes a su finalizacion cuando se
justifique debidamente la imposibilidad de su realizacién previa.

b. *No estaran obligados a participar en dichas acciones quienes acrediten que
en los seis meses anteriores a la contratacion han realizado alguna accion de
orientacién con una Oficina Emplea, con una entidad local o con una entidad
vinculada o dependiente de esta ultima.

c. Realizar, con anterioridad al inicio de la relacién laboral, alguna de las
acciones de formacion profesional en el ambito laboral contempladas en el
articulo 32, para las que han sido seleccionadas y derivadas por la entidad
beneficiaria, en coordinacion con la Oficina Emplea de Castilla-La Mancha. Las
personas que se encuentren en situaciéon de exclusién podran realizar
acciones formativas de forma voluntaria a propuesta de los Servicios Sociales
de Atencién Primaria.

d. No rechazar o desatender de forma injustificada las actividades propuestas
desde la Oficina Emplea de Castilla-La Mancha.

e. Aportar la documentacion e informacion que se le requiera, a los efectos de
su participacion en los proyectos objeto de subvencidn.

2. Las personas que estén participando en el Programa de Apoyo Activo al Empleo
de una entidad al amparo de esta orden no podran ser contratadas ni seleccionadas
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para participar en el mismo programa de otra entidad, ni en el Programa Talleres+
de la misma u otra entidad, establecido mediante Orden 189/2024, de 7 de
noviembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.

3. El incumplimiento de las obligaciones sefialadas en los apartados anteriores o el
falseamiento de cualquier informacién suministrada previamente a la contratacién,
dara lugar a la expulsién del Programa de Apoyo Activo al Empleo y podra suponer,
en su caso, el inicio del correspondiente procedimiento sancionador, conforme lo
dispuesto en el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el
Orden Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.

cve20250088 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 76 fecha: martes, 22 de Abril de 2025

51



BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE FUENTELSAZ

PRESUPUESTO GENERAL 2025

1270

Aprobado inicialmente en sesion ordinaria de Pleno de este Ayuntamiento, de fecha
12 de abril de 2025, el Presupuesto General, Bases de Ejecucién, y la plantilla de
personal funcionario, laboral y eventual para el ejercicio econémico 2025, con
arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley Reguladora de
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y
el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el
expediente y la documentacién preceptiva por plazo de quince dias desde la
publicacion de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

Fuentelsaz, a 15 de abril de 2025. El Alcalde Fdo: Jose Luis Sanchez Carrasco
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GALVE DE SORBE

APROBACION DEFINITIVA PRESUPUESTO GENERAL 2025

1271

De conformidad con las previsiones establecidas en los arts. 112.3 de la Ley
Reguladora de las Bases del Régimen local 7/1985 de 2 de abril, art. 127 del Texto
Refundido de las Disposiciones Vigentes del Régimen Local aprobado por real
Decreto Legislativo 781/86 de 18 de abril y art. 169.3 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004
de 5 de marzo.

Habida cuenta que la Corporacién, en Sesién celebrada el dia 19 de noviembre de
2024, adopté el acuerdo de aprobacion inicial del Presupuesto General de esta
Entidad para 2025, que ha resultado definitivo al no haberse presentado
reclamaciones durante el plazo de exposicidn publica, se hace constar, a los efectos
oportunos el resumen por capitulos del mencionado presupuesto.

RESUMEN DEL PRESUPUESTO SEGUN CLASIFICACION ECONOMICA POR CAPITULOS
CAP. CONCEPTO EUROS
1 IMPUESTOS DIRECTOS 42.000,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 4.000,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 88000
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 70000
5 INGRESOS PATRIMONIALES 162200
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0.00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 54000
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0.00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0.00
TOTAL RESUMEN POR CAPITULOS 420.200
RESUMEN DEL PRESUPUESTO SEGUN CLASIFICACION ECONOMICA POR CAPITULOS
CAP. DENOMINACION EUROS
1 GASTOS DE PERSONAL........occviiiiiiiiiiiiciiie i 63500
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS......... 172000
3 GASTOS FINANCIEROS........cocoiiiiiiiiiniiiniies 0.00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES.......cccovviiiiiiiiiiiiiciiinn 11.000,00
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6 INVERSIONES REALES........cccoviiiiiiiiiiiiiiciis 173700
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL........ceevunen. 0.00
8 ACTIVOS FINANCIEROS..........coovvieinn, 0.00
9 PASIVOS FINANCIEROS.........ccooviiiiiiiiiiiiiciien, 0.00

TOTAL RESUMEN POR CAPITULOS 420.200

PLANTILLA DE PERSONAL

NC de orden: 1. Denominacién de la Plaza: Secretario-Interventor. Grupo A. N2 de
puestos: 1. Nivel de complemento de destino: 24. 6T Forma de provision:
Nombramiento definitivo. Titulacion Académica: Licenciado en Derecho. De
conformidad con lo dispuesto en el art. 171.1 del TRLRHL 2/2004 de 5 de marzo,
contra el mencionado presupuesto se podra interponer directamente Recurso
Contencioso Administrativo en el Plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara.

En Galve de Sorbe a 15 de abril de 2025. El Alcalde. Firmado. Francisco Javier Lopez
Lorenzo.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

EXTRACTO DE LAS BASES DEL CONCURSO DE REALIZACION DEL II
CONCURSO DE CARTELES DEL ENCIERRO DE GUADALAJARA 2025

1272

ID BDNS 827461

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones
(https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/convocatorias/827461)

La participacion es libre y gratuita, sin limite de edad, lugar de residencia o
formacion académica. Podran participar todos los artistas que asi lo deseen.

Las obras presentadas deberan ser inéditas y no premiadas, necesariamente
referidas al tema del concurso y deberan representar de una manera Unica y
original los ENCIERROS DE GUADALAJARA, valorando en menor medida aquellos que
representen estos espectaculos de manera genérica.

Las técnicas o procedimientos creativos a emplear en la confeccidn de los originales
seran libres. Se permitira que las obras presentadas hayan sido creadas con
asistencia parcial o sin asistencia ninguna de software de Inteligencia Artificial (IA),
si el artista asi lo desea. La organizacion del concurso podra exigir a los autores los
ficheros originales que demuestran que las obras han sido creadas por el autor. La
incorporacién de objetos o elementos realizados con IA (Inteligencia artificial) podra
ser evaluado de forma desfavorable por el jurado.

Las obras se presentaran en formato digital (en archivo JPEG), en blanco y negro a
color, cuyas dimensiones deberan ser de 50 cm. De ancho x 64 cm de alto
garantizando una resolucién de 300 p.p.p. y un peso maximo de 8 Mb y un minimo
de 2 Mb.

Se establece el siguiente premio:
e ler Premio: 500€

Las obras se presentaran en la direccion de correo electrdnico
festejos@aytoguadalajara.es. El plazo quedara abierto desde el siguiente dia al de
la publicacién del extracto de las presentes Bases en el Boletin Oficial de la
Provincia de Guadalajara y hasta las 23:59 horas del dia 15 de Junio de 2025.

La seleccién y concesién del Premio del Concurso se realizara a propuesta de un
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Jurado que estara constituido de la siguiente forma:

e Presidente: Concejal Delegado de Festejos

 Vocales: Un miembro de la Federacidén Taurina Provincial de Guadalajara, un
representante del Ayutnamiento de Guadalajara y un profesional del disefios
y las artes plasticas.

e Secretario: Responsable del Departamento de Protocolo y Festejos del
Ayuntamiento de Guadalajar

Para preservar la identidad del autor hasta el fallo del Jurado, el cartel se
presentara sin firma, junto con un sobre cerrado que contendra fotocopia del DNI,
Declaraciéon responsable debidamente cumplimentada (Anexo |) y ficha de
inscripcién (Anexo Il). Si la obra se presenta en formato digital se anexaran como
archivos adjuntos estos mismos documentos

Una vez fallado el concurso y concedido el premio, la obra ganadora se utilizara
para realizar todos los carteles de la campana de difusién de los encierros de las
Ferias y Fiestas de Septiembre de 2025.

La presentacion a este concurso supone la aceptacion de todas las bases. El fallo
del jurado sera inapelable.

El texto integro de la convocatoria se encontrara a disposicion de los interesados en
el Departamento de Protocolo y Festejos del Ayuntamiento de Guadalajara y en la
Pagina Web del Ayuntamiento de Guadalajara

En Guadalajara, a 16 de abril de 2025, La Alcaldesa-Presidenta, Ana Guarinos Lépez
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE HORCHE

APROBACION DEFINITIVA DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE
LA TASA POR EL SERVICIO DE RECOGIDA, TRANSPORTE Y TRATAMIENTO
DE RESIDUOS

1273

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico,
gueda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional del
Ayuntamiento de Horche adoptado en la sesién ordinaria celebrada en la fecha de
25 de Febrero de 2.025, sobre la modificacién de la ““Ordenanza de la tasa por
recogida de residuos sélidos urbanos”, que pasara a denominarse “Ordenanza
Fiscal Reguladora de la tasa por el servicio de recogida, transporte y tratamiento de
residuos del Municipio de Horche”, cuyo texto integro se hace publico en
cumplimiento del articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, con el contenido literal siguiente:

“Articulo 1. Fundamento y naturaleza

En uso de las facultades concedidas por los arts. 133.2 y 142 de la Constitucién
espafnola, y por el art. 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local; y de conformidad con lo dispuesto en los arts. 15 a 27 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y Ley 22/2011, de 28 de julio, de
residuos y suelos contaminados; este Ayuntamiento establece la tasa por el servicio
de recogida, transporte y tratamiento de residuos en el Municipio de Horche, que se
regird por la presente Ordenanza fiscal, cuyas normas atienden a lo dispuesto en el
art. 57 del citado texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Articulo 2. Hecho imponible

1.- Constituye el hecho imponible de la tasa la prestacion y recepcién obligatoria
del servicio de recogida, transporte y tratamiento de residuos sélidos urbanos de
caracter doméstico procedentes de viviendas, alojamientos y locales o
establecimientos donde se ejerza cualquier actividad industrial, comercial,
profesional, artistica o de servicios.

2. A tal efecto, se consideran basuras domiciliarias y residuos sélidos urbanos los
restos y desperdicios de alimentacidn o detritus procedentes de la limpieza normal
de locales o viviendas y se excluyen de tal concepto los residuos de tipo industrial,
escombros de obras, detritus humanos, materias y materiales contaminados,
corrosivos, peligrosos cuya recogida o vertido exija la adopcién de especiales
medidas higiénicas, profilacticas o de seguridad.
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3.- Se consideran también residuos domésticos los similares en composicion y
cantidad a los anteriores generados en servicios e industrias, que no se generen
como consecuencia de la actividad propia del servicio o industria. Por tanto, queda
incluida en el hecho imponible la gestidn de los residuos comerciales no peligrosos.

4.- No estd sujeta a la tasa la prestacion de cardcter voluntario y a instancia de
parte de recogida de enseres, electrodomésticos y mobiliario inservible. Este
servicio se prestara dos dias a la semana, previa comunicacién por el interesado.

5. El devengo de la tasa queda desvinculado de la utilizacién efectiva del servicio,
de modo que se presumira la existencia del hecho imponible cuando esté vigente el
suministro de agua y alcantarillado municipal en los locales o viviendas.

Articulo 3. Sujetos pasivos.

1.- Son sujetos pasivos contribuyentes las personas fisicas o juridicas y las
entidades a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2004, de 17 de diciembre,
General Tributaria, que ocupen o utilicen las viviendas y locales ubicados en los
lugares, plazas, calles o vias publicas en que se preste el servicio, ya sea a titulo de
propietario o de usufructuario, habitacionista, arrendatario, o, incluso, de precario.

2.- Tendra la consideracion de sujeto pasivo sustituto del contribuyente obligado al
pago, el propietario de las viviendas o locales, que podra repercutir, en su caso, las
cuotas satisfechas sobre los usuarios de aquellos, beneficiarios del servicio.

Articulo 4. Responsables.

La responsabilidad en el pago de la deuda tributaria se exigira de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 41, 42 y 43 de la Ley General Tributaria.

Articulo 5. Exenciones y bonificaciones

Se establece una exencidn subjetiva a aquellos contribuyentes que hayan sido
declarados pobres de precepto legal y estén inscritos en el Padrén de Beneficencia
como pobres de solemnidad.

Se establece una bonificacion del 3% de la cuota de la tasa, a favor de los sujetos
pasivos que domicilien sus deudas tributarias en una entidad financiera.

Articulo 6.- Base imponible y cuota tributaria

1.- La base imponible se determinara atendiendo diversamente a la naturaleza y
caracteristicas de los locales, establecimientos o viviendas, de acuerdo con lo que
se indica en las propias tarifas de esta ordenanza y en las definiciones que, a los
solos efectos de determinacién de dicha base, figuran a continuacién:

* Viviendas: Domicilios de caracter familiar y centros comunitarios que no
excedan de diez plazas.

» Alojamientos: Lugares de convivencia colectiva no familiar, entre los que se
consideran incluidos los hoteles y pensiones, sanatorios, colegios, residencias
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y demas centros de naturaleza andaloga.

e Establecimientos: Locales o establecimientos donde se ejerzan actividades de
industria, comercio, profesionales, artisticas o servicios no comprendidos en
otras definiciones.

2.- La cuota tributaria consistird en una cantidad fija, por unidad local, que se
determinard en funcién de la naturaleza y destino de los inmuebles, a tal efecto, se
aplicaran las siguientes tarifas, conforme a los epigrafes que se relacionan:

Epigrafe 1. VIVIENDAS Importe (£)

1.1}Viviendas 110,00

Epigrafe 2. ALOJAMIENTOS, MOTELES, PARADORES, ETC

2.1]Hoteles, moteles, paradores, etc 1131,56

2.2]|Alojamientos y viviendas rurales 172,65

Epigrafe 3. ESTABLECIMIENTOS Y SERVICIOS

3.1|Bares, cafeterias, tabernas, pubs y similares (superficie inferior a 200 m2) 172,65

3.2|Bares, cafeterias y restaurantes (superficie superior a 200 m2) 198,51
Tiendas de alimentacidn (fruterias, carnicerias, pescaderias y similares) supermercados y

33 172,65
bazares (hasta 150 m2)
Tiendas de alimentacion (fruterias, carnicerias, pescaderias y similares), supermercados y

34 ) 198,51
bazares (Mas de 150 m2)

35 Establecimientos y locales de actividades comerciales, profesionales, artisticas o de 172 65

““|servicios de pequefia dimensién. '
3.6]Industrias y talleres 198,51

3.- Las cuotas sefialadas en las tarifas tienen caracter irreducible y corresponden a
un ANO.

La presente modificacion de la Ordenanza Fiscal entra en vigor el mismo dia de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, permaneciendo en vigor hasta su
modificacién o derogacién expresa, siendo de aplicacién con el devengo anual de la
tasa en la fecha de 1 de enero de 2026.”

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se podra interponer por los interesados
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de Albacete.

En Horche, a 15 de Abril de 2025. El Alcalde-Presidente, Fdo.: D: Manuel Salvador
Ruiz
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE SAN ANDRES DEL REY

APROBACION INICIAL DE LA ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DE
LA CELEBRACION DE ESPECTACULOS TAURINOS POPULARES Y PLAN DE
ENCIERRO

1275

Aprobada inicialmente la ordenanza municipal reguladora de la celebracién de
espectaculos taurinos populares y plan de encierro en el municipio de San Andrés
del Rey, por Acuerdo del Pleno de fecha 11 de abril de 2025, de conformidad con
los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local y 56 del Texto Refundido de Régimen Local, se somete a
informacidén publica por el plazo de 30 dias habiles a contar desde el siguiente a la
insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara, para
gue pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Asimismo, estara a disposicidon de los interesados en la sede electrénica de este
Ayuntamiento

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera
definitivamente aprobado el Acuerdo de aprobacidn de la mencionada Ordenanza.

En San Andrés del Rey, a 16 de abril de 2025.-el Alcalde-Presidente, Arturo Medel
Sanz.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE TAMAJON

PERIODO COBRANZA IBI CARACTERISTICAS ESPECIALES 2025

1276

El Sr. Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Tamajén
HACE SABER

Que con fecha 1 de Mayo al 30 de junio de 2025 se pone al cobro los recibos en
periodo voluntario correspondiente a los siguientes Impuestos.

e |.B.I. CARACTERISTICAS ESPECIALES 2025

Podra realizar el pago mediante la notificacién que reciba en su domicilio,
realizando el ingreso en cualquiera de los BANCOS que se le indiquen. Podra
solicitar informacién en las Oficinas Auxiliares sitas en Madrid C/ Téllez nim. 18 de
9 a 14 horas. Transcurrido dicho plazo se iniciara el procedimiento ejecutivo de
apremio de conformidad con las disposiciones establecidas en el vigente
Reglamento General de Recaudacidn, procediéndose al cobro de las cuotas que no
hayan sido satisfechas con el recargo , intereses de demora y costas que proceda.
Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Tamajon, 15 de abril de 2025 El Alcalde Eugenio Esteban de la Morena
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MANCOMUNIDADES
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS CAMPO-MESA

PRESUPUESTO GENERAL 2025

1280

El Pleno de la Mancomunidad , en sesién ordinaria celebrada con fecha 2 de abril de
2025, ha aprobado inicialmente el Presupuesto general de esta Entidad Local para
el ejercicio 2025, junto con las Bases para la Ejecucién del Presupuesto votado y la
plantilla de personal de esta Corporacion.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 169.1 del Real Decreto 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, se anuncia que estard de manifiesto al publico en la Secretaria
de esta Mancomunidad, por espacio de QUINCE DIAS, contados a partir del
siguiente a la publicacion del presente Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia,
durante cuyo plazo podran presentarse contra el mismo, en dichas dependencias y
ante el Pleno, las reclamaciones que se estimen convenientes.

El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo
no se hubiesen presentado reclamaciones.

Tartanedo a 4 de abril de 2025 EL Presidente Fdo: Pedro Lozano Garcia
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MANCOMUNIDADES
MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS LA CAMPINA

APROBACION ORDENANZA FISCAL REGULADORA TASA PRESTACION
SERVICIOS

1277

ORDENANZA REGULADORA DE LA TASA POR LA PRESTACION DE SERVICIOS
TECNICOS A ENTIDADES LOCALES MIEMBROS DE LA MANCOMUNIDAD DE
SERVICIOS LA CAMPINA.,

En el uso de las facultades establecidas por el articulo 106 de la Ley 7/1.985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, los articulos 15 a 27 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se establece la tasa.

ARTICULO 12. FUNDAMENTO LEGAL

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 132 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales esta Mancomunidad de Servicios acuerda
aprobar la presente ordenanza.

La tasa regulada en esta ordenanza es un recurso de naturaleza tributaria de la
Hacienda Provincial, que grava la prestacidn de los servicios técnicos a entidades
locales miembros de la Mancomunidad de Servicios La Campifa.

ARTICULO 29. HECHO IMPONIBLE

Constituye el hecho imponible de la tasa la prestacidn de los siguientes servicios:

CONCEPTO CUANTIA
Resultante de dividir los gastos anuales aprobados por pleno entre
Cuota municipal miembros los municipios mancomunados, la cual estd distribuida al 80% por
mancomunados el uso del servicio y el 20% por poblacién a 1 de enero conforme
datos del INE.

Cuota por tiempo de trabajo

extraordinaria (30,00 Euros/Hora)

ARTICULO 3.- OBLIGADOS TRIBUTARIOS Y RESPONSABLES

En particular, solamente podran utilizar este servicio los ayuntamientos
mancomunados,

ARTICULO 4.- BONIFICACIONES Y EXENCIONES

No se conceden bonificaciones o exenciones algunas.
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ARTICULO 52 GESTION Y ADMINISTRACION.

Se abonaran las cuotas por parte de los municipios mancomunados de manera
semestral.

Las horas extraordinarias de los municipios mancomunados se abonaran de manera
mensual a la Mancomunidad.

DISPOSICION FINAL:

La presente Ordenanza fiscal, entrard en vigor una vez aprobada definitivamente y
publicada integramente en el Boletin Oficial de la Provincia.

En Yunquera de Henares a 15 de abril de 2025. Fdo.: El Presidente, D. Lucas Castillo
Rodriguez.

cve20250088 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 76 fecha: martes, 22 de Abril de 2025
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MANCOMUNIDADES
MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS LA CAMPINA

MODIFICACION ESTATUTOS MANCOMUNIDAD

1278

Acuerdo de la Asamblea DE FECHA 31 de marzo de 2025, aprobado por unanimidad
de los presentes de la Mancomunidad, que representan la mayoria absoluta del
numero legal de miembros, se aprobd el siguiente ACUERDO:

MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS DE LA MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS LA
CAMPINA:

“Vistas las solicitudes de adhesién de los municipios de CANIZAR y TRIJUEQUE.

Se propone modificar el articulo 1.1 de los Estatutos, relativo a los municipios
integrantes de la Mancomunidad de Servicios La Campifia, por adhesién de los
municipios de Cadizar y Trijueque.

Visto que se emitié informe de Secretaria en relacion con el procedimiento y la
Legislacién aplicable para modificacion de los Estatutos de la Mancomunidad de
Servicios de Servicios La Campifia por adhesién de los municipios nuevos.

En base a lo anterior y realizada la tramitacién legalmente establecida, sometido a
votacién en el Pleno de la Asamblea se adopta el siguiente ACUERDO:

PRIMERO. Aprobar la solicitud de adhesion a la Mancomunidad de Servicios LA
CAMPINA del Municipio de:

e Cafizar.
e Trijueque.

SEGUNDO. Aprobar la modificaciéon de los Estatutos de la Mancomunidad en los
articulos que se sefialan a continuacion y en los términos siguientes:

Articulo 1.1: Los municipios de Yunquera de Henares, Fontanar, Humanes, Tértola
de Henares, Malaga del Fresno y Malaguilla, Hita, Matarrubia, Mohernando, Torre
del Burgo, Ciruelas, Cafiizar y Trijueque de la provincia de Guadalajara, en el
ejercicio del derecho de asociacion que tienen reconocido por el Art. 44 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, se constituyen en
Mancomunidad con plena personalidad juridica para el cumplimiento de los fines
que se determinan en el Art. 3 de los presentes Estatutos, y en consecuencia
tendran capacidad juridica dentro del marco de estos Estatutos para adquirir,
poseer, reivindicar, permutar, establecer y explotar obras y servicios publicos,
obligarse, interponer los recursos establecidos y ejercitar las acciones previstas en
las Leyes.
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TERCERO: Aplicar al municipio de Cafiizar y Trijueque la misma cuantia de
aportacion inicial extraordinaria que en virtud de lo dispuesto en el Art. 20.3 de los
Estatutos de la Mancomunidad se aprobd para los municipios incorporados
anteriormente, que conforme al acuerdo de la Asamblea de fecha 02 de febrero de
2023 seréa de tres mensualidades.

CUARTO: Someter a informacion publica por plazo de un mes, transcurrido el cual
serd sometido a informe de la Consejeria de Administraciones Publicas y de la
Excma. Diputacion de Guadalajara por idéntico plazo; transcurrido el mismo sin
haberse emitido, se entendera favorable.

QUINTO: Aprobar el presente acuerdo para su aprobacién por parte de la
Mancomunidad, para su posterior publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

SEXTO: Facultar al Sr. Presidente para la firma de cuantos documentos y realizacién
de tramites sean necesarios para la eficacia del presente acuerdo.

En Yunquera de Henares, a 15 de abril de 2025. Fdo: El Presidente : D. Lucas
Castillo Rodriguez.

cve20250088 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 76 fecha: martes, 22 de Abril de 2025
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MANCOMUNIDADES
MANCOMUNIDAD RiO GALLO

EXPOSICION PUBLICA DE LA CUENTA GENERAL DE 2024

1279

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comisidn
Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General correspondiente al
gjercicio 2024, por un plazo de quince dias, durante los cuales quienes se estimen
interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan
por convenientes. A su vez, estard a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de esta Mancomunidad, [direccidn
https://mancomunidadriogallo.sedelectronica.es].

Corduente, a 16 de abril de 2025. El Presidente, Fdo.: Fernando Miguel Madrid.
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ENTIDADES LOCALES DE AMBITO INFERIOR AL

MUNICIPIO
E.L.M. LA NAVA

BASES DE LA CONVOCATORIA QUE HAN DE REGIR EL PROCESO DE
SELECCION PARA LA CONTRATACION DE UNA PERSONA DESEMPLEADA
VULNERABLE, Y EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL EN EL MARCO
DEL PROGRAMA DE APOYO ACTIVO AL EMPLEO LINEA 1 2025,
COFINANCIADO POR EL FSE

1281

BASES DE LA CONVOCATORIA QUE HAN DE REGIR EL PROCESO DE SELECCION
PARA LA CONTRATACION DE UNA PERSONA DESEMPLEADA VULNERABLE, Y EN
SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE APOYO
ACTIVO AL EMPLEO LINEA 1 2025, COFINANCIADO POR EL FSE +

Por Resolucidon de la Alcaldia 2025-004, de fecha 14 de abril de 2025 se ha
aprobado la Convocatoria y Bases que han de regir el proceso selectivo para la
contratacion de una plaza de operario/a, en el marco de la Orden 220/2024, de 27
de diciembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, por la que se
regulan las bases la concesién de subvenciones para la puesta en marcha del
Programa de Apoyo Activo al Empleo y se efectla la convocatoria de 2024.

Cofinanciado la Junta Comunidades de Castilla-La Mancha, por las Diputaciones
Provinciales de la regidén, por el Programa Fondo Social Europeo Plus de Castilla-La
Mancha 2021-2027, por la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales y
por la Conferencia Sectorial de Formacién Profesional para las Personas
Trabajadoras.

PRIMERA. OBJETO

Es objeto de las presentes Bases es la contratacién de una persona, en régimen de
personal laboral temporal, a tiempo completo, para el desarrollo y ejecuciéon del
Proyecto «LA NAVA EMPLEA».

La presente accién es objeto de cofinanciacién mediante el Programa FSE+ 2021-
2027 de Castilla-La Mancha, a través de la Prioridad 2 “Inclusién Social y lucha
contra la pobreza”, Objetivo Especifico 4.h “fomentar la inclusién activa, al objeto
de promover la igualdad de oportunidades, la no discriminacion y la participacion
activa y mejorar la empleabilidad, en particular para los grupos desfavorecidos, en
un porcentaje maximo del 85%, sobre los costes totales de la misma”.

SEGUNDA. MODALIDAD DE CONTRATACION

La modalidad de contratacion sera la del contrato para la mejora de la ocupabilidad
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e insercién laboral vinculado a este programa de apoyo activo al empleo, de
acuerdo con lo previsto en la Disposicion Adicional Novena de la Ley 3/2023, de 28
de febrero, de Empleo. La duracion del contrato sera de 150 dias naturales, no
prorrogables, a partir de su formalizacién, en régimen de dedicacion a tiempo
completo (40 horas semanales), de lunes a domingo.

La retribucién serd diaria, de acuerdo con la cuantia establecida para el Salario
Minimo Interprofesional diario vigente aplicable, en concepto de salario base, mas
la parte proporcional de las pagas extraordinarias. Se establece un periodo de
prueba de un mes.

TERCERA.-REQUISITOS DE LOS PARTICIPANTES

1. Las contrataciones subvencionables deberan formalizarse con personas incluidas
en alguno de los siguientes colectivos vulnerables:

a. Personas demandantes de empleo y servicios inscritas en una Oficina Emplea
de Castilla-La Mancha, en situacion laboral de no ocupadas a la fecha de
registro de la oferta, que hayan permanecido inscritas, como ocupadas o no
ocupadas, al menos 360 dias, dentro de los 540 dias anteriores a dicha fecha
y gque pertenezcan a alguno de estos grupos y rednan los respectivos
requisitos a fecha de registro de la oferta:

1. Personas entre 30 y 66 anos, ambos incluidos, que no sean perceptoras
de prestaciones contributivas por desempleo.

2. Personas menores de 30 aflos 0 mayores de 66 afnos, en las mismas
condiciones que en el grupo anterior, cuando tuvieran
responsabilidades familiares, cuando exista informe favorable de los
Servicios Sociales Basicos para su inclusién en el Programa o cuando
hayan sido priorizadas por las Oficinas Emplea de Castilla-La Mancha.

3. Personas entre 30 y 66 afnos, ambos incluidos, que hayan cotizado en el
Régimen Especial de Trabajadores Autdnomos, al menos doce meses
dentro de los diez afios anteriores a contar desde la publicacién de esta
orden y que estén inscritas como demandantes de empleo no ocupadas
en las Oficinas Emplea de Castilla-La Mancha, que hayan agotado su
prestacidn por cese de actividad o una prestacion por desempleo a
nivel contributivo.

4. Personas que, conviviendo con una persona dependiente, pertenezcan
a familias en las que ningin miembro esté empleado; y aquellas
personas inscritas como demandantes de empleo no ocupadas, que
hayan estado fuera del mercado de trabajo por haber sido cuidadoras
de personas dependientes.

b. Personas demandantes de empleo y servicios en situacién laboral de no
ocupadas, registradas en una Oficina Emplea de Castilla-La Mancha a la fecha
del registro de la oferta, que tengan reconocido un grado de discapacidad
igual o superior al 33%. A tal efecto, se considera que también presentan una
discapacidad en grado igual o superior al 33% las personas pensionistas de la
Seguridad Social que tengan reconocida una pension de incapacidad
permanente en el grado de total, absoluta o gran invalidez.

c. Personas jévenes con baja cualificacién. Se consideran como tales a las
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personas con edades entre los dieciocho afios y que no hayan alcanzado los
treinta 0 a las personas inscritas como beneficiarias en el Sistema Nacional
de Garantia Juvenil siempre que, en ambos casos, no cuenten con ninguna de
las titulaciones previstas en el articulo 11.3 del texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, para la conclusiéon de un contrato formativo
para la obtencidn de la practica profesional adecuada al correspondiente nivel
de estudios.

d. Mujeres que tengan la condicién de victimas de violencia de género.

e. Personas con trastornos del espectro autista y personas victimas de trata de
seres humanos.

f. Colectivos relacionados en el articulo 1 de la Ley 5/2022, de 6 de mayo, de
Diversidad Sexual y Derechos LGTBI en Castilla-La Mancha, que acrediten, por
sentencia judicial firme, que han sido despedidos o que han sufrido
discriminacion laboral por su condicion sexual.

g. Las personas trabajadoras que, en los cinco afios anteriores a la publicacién
de esta orden, hayan sido despedidos de acuerdo con los articulos 51 y 52.c)
del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por
Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, asi como los trabajadores
cuyo contrato de trabajo se extinga conforme a lo previsto en los articulos
169 a 185 del texto refundido de la Ley Concursal aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/2020, de 5 de mayo, siempre que tengan una antiguedad
minima en la empresa o grupo de empresas de dos afos. En el caso de
trabajadores con contrato a tiempo parcial o fijos discontinuos la antiguedad
se computara de fecha a fecha desde la fecha de ingreso en la empresa,
hasta la fecha del despido.

2. Al menos el 50% de las personas a contratar deberan ser mujeres, salvo que no
exista un numero de mujeres desempleadas suficiente con los perfiles requeridos
por la entidad beneficiaria para alcanzar dicho porcentaje.

Sin perjuicio de las priorizaciones establecidas en los apartados anteriores, podran
participar otras personas demandantes de empleo y servicios en situacion laboral
de no ocupadas, registradas en una Oficina Emplea de Castilla-La Mancha el dia
anterior al inicio de la relacidn laboral, que se encuentren incluidas en alguno de los
colectivos relacionados en el articulo 50.1 de la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de
Empleo, siempre que no existieran personas pertenecientes a los colectivos
indicados en los apartados anteriores.

En todo caso, las personas a contratar deberan ser demandantes de empleo y
servicios en situacién laboral de demandantes de empleo no ocupadas registradas
en una Oficina Emplea de Castilla-La Mancha, el dia anterior al del inicio de la
relacién laboral. EXCLUSIONES:

a. No poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeno de las tareas,
o padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal desempefio del
puesto de trabajo ofertado.

b. Haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, o hallarse inhabilitado para el
gjercicio de empleos o cargos publicos por resolucién judicial.
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c. Estar incurso en alguna de las causas de incompatibilidad previstas en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio
de las Administraciones Publicas.

CUARTA. OBLIGACIONES DE LOS PARTICIPANTES
1. Son obligaciones de las personas participantes:

a. Participar de forma activa en alguna de las acciones de orientacién que se le
propusieran para su insercion laboral por parte de la entidad beneficiaria o la
Oficina Emplea de Castilla-La Mancha. Dichas acciones deberan realizarse
una vez que la persona ha sido seleccionada por la entidad, bien con
anterioridad al inicio de la relacion laboral o durante la misma, si fuera
compatible, o en los tres meses siguientes a su finalizacién cuando se
justifique debidamente la imposibilidad de su realizacién previa.

b. *No estaran obligados a participar en dichas acciones quienes acrediten que
en los seis meses anteriores a la contratacion han realizado alguna accién de
orientacién con una Oficina Emplea, con una entidad local o con una entidad
vinculada o dependiente de esta ultima.

c. Realizar, con anterioridad al inicio de la relacién laboral, alguna de las
acciones de formacion profesional en el ambito laboral contempladas en el
articulo 32, para las que han sido seleccionadas y derivadas por la entidad
beneficiaria, en coordinacién con la Oficina Emplea de Castilla-La Mancha. Las
personas que se encuentren en situacidon de exclusién podran realizar
acciones formativas de forma voluntaria a propuesta de los Servicios Sociales
de Atencién Primaria.

d. No rechazar o desatender de forma injustificada las actividades propuestas
desde la Oficina Emplea de Castilla-La Mancha.

e. Aportar la documentacion e informacién que se le requiera, a los efectos de
su participacién en los proyectos objeto de subvencién.

2. Las personas que estén participando en el Programa de Apoyo Activo al Empleo
de una entidad al amparo de esta orden no podran ser contratadas ni seleccionadas
para participar en el mismo programa de otra entidad, ni en el Programa Talleres+
de la misma u otra entidad, establecido mediante Orden 189/2024, de 7 de
noviembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.

3. El incumplimiento de las obligaciones sefialadas en los apartados anteriores o el
falseamiento de cualquier informacién suministrada previamente a la contratacion,
dara lugar a la expulsién del Programa de Apoyo Activo al Empleo y podra suponer,
en su caso, el inicio del correspondiente procedimiento sancionador, conforme lo
dispuesto en el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el
Orden Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.

QUINTA. PRESENTACION DE SOLICITUDES

Las personas interesadas en participar en esta accién dirigirdn sus solicitudes de
participacién (ANEXO I) a la Alcaldia del Ayuntamiento de la EATIM La Nava y se
presentaran en el Registro General este Ayuntamiento, o a través del registro
electrénico del Ayuntamiento inserto en la Sede Electronica del Ayuntamiento
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(https://eatimlanava.sedelectronica.es), o bien mediante alguno de los
procedimiento que regula el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo de diez dias habiles, contados a
partir del su publicacién. Asimismo, las Bases de la Convocatoria se publicaran en la
Sede Electrénica del Ayuntamiento. La solicitud debera ir acompafa de la siguiente
documentacion:

e Fotocopia documento identificativo del/la solicitante.

e Fotocopia tarjeta de demanda de empleo del/la solicitante y de todos los
miembros de la unidad familiar que se encuentren desempleados.

» Certificado de prestaciones emitido por el Servicio Publico de Empleo Estatal.
Fotocopia del Libro de Familia, en el caso de tener cargas familiares.

e Certificado de convivencia.

e Acreditacién de la situacién de discapacidad, IL, autismo, asi como de la
condicién de dependiente o cuidador, en su caso, mediante Informe,
Certificado o Resolucidon de reconocimiento de la misma, emitidos por
centros, organismos, o entidades publicos/as.

 Acreditacion de ser victima de violencia de género, en su caso, mediante la
documentacidn prevista en el articulo 3 del Real Decreto 1917/2008 (B.O.E.:
10/12/2008)

e Justificantes que acrediten los ingresos percibidos por todos los miembros de
la unidad familiar: Ultima declaracion del I.R.P.F.; certificacién emitida por el
SEPE en el caso de personas desempleadas. Certificado de la TGSS en caso
de pensionistas.

e Informe de los Servicios Sociales que acrediten la situaciéon de exclusion
social.

e Cualquier otra documentacién que se considere de interés.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participaciéon seran tratados
Unicamente para la gestion del proceso selectivo, es decir para la practica de las
pruebas de seleccién y las comunicaciones que deban realizarse. Cuando sea
necesario publicar un acto administrativo que contenga datos personales se
publicard de la forma que determina la disposicion adicional séptima de la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales. El Ayuntamiento sera el responsable del tratamiento de
estos datos.

SEXTA.- SELECCION Y CONTRATACION DE LOS TRABAJADORES/AS.

Finalizado el plazo de presentacidn de solicitudes, el Ayuntamiento solicitara a la
Oficina de Empleo de referencia un listado cerrado y priorizado con las personas
candidatas, de acuerdo con el baremo que se establezca a través de Circular de la
Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, publicada en el portal de internet de
la Administracién de la Junta de Castilla La Mancha (www.castillalamancha,es)

El Ayuntamiento contratard a las personas candidatas conforme al orden
establecido en el listado remitido por la Oficina de Empleo de referencia. En caso de
gue no se pudiera proceder a la contratacién de una persona propuesta por la
Oficina de Empleo por causas imputables a la persona, se podra alterar el orden
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establecido, previa comunicacion por escrito a la Oficina de Empleo, con la
constancia de la persona afectada.

SEPTIMA.- REGIMEN JURIDICO

Para lo no previsto en las presentes bases se estara a lo dispuesto en la Orden
220/2024, de 27 de diciembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo,
por la que se regulan las bases la concesidn de subvenciones para la puesta en
marcha del Programa de Apoyo Activo al Empleo; asi como en la Ley 7/1985, de 2
de abril, de Bases del Régimen Local; el Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril; el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre; asi como las normas aplicables al personal laboral contenidas en el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Asimismo, la Jurisdicciéon competente para resolver las controversias en relacion a
los efectos y resolucién del contrato sera la Jurisdiccion social.

Contra la Convocatoria y sus Bases, que agota la via administrativa, podra
formularse demanda, en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Social de
Guadalajara, o, a su eleccién, al que corresponda a su domicilio, a la que
acompafara copia de la resolucién denegatoria o documento acreditativo de la
interposicién o resolucién del recurso administrativo, segin proceda, uniendo copia
de todo ello para la entidad demandada, en virtud de lo dispuesto en el articulo
69.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, Reguladora de la Jurisdiccién Social.

OCTAVA.- FINANCIACION DEL PROGRAMA

Cofinancian: Union Europea a través del FSE+, Junta de Comunidades de Castilla-L.a Mancha
y Diputacién Provincial de Guadalajara

La presente accion es objeto de cofinanciacion a través del Programa Operativo
Regional FSE+ 2021-2027 de Castilla-La Mancha.

Unién Europea
Fondo Social Europeo
“El FSE invierte en tu futuro”

En La Nava, a 14 de abril de 2025. Fdo.: Fernando Moreno Guisado, Alcalde
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Anexo |

SOLICITUD DE INCLUSION EN LA SELECCION DE UNA PERSONA DESEMPLEADA
VULNERABLE, Y EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL EN EL MARCO DEL
PROGRAMA DE APOYO ACTIVO AL EMPLEO LINEA 1, COFINANCIADO POR EL FSE +
EN EL MARCO DE LA ORDEN 220/2024, DE 27 DE DICIEMBRE, DE LA CONSEJERIA DE
ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO, PARA LA PUESTA EN MARCHA DEL PROGRAMA DE
APOYO ACTIVO AL EMPLEO Y SE EFECTUA LA CONVOCATORIA DE 2025.

D./Dfia

NIF:

Con domicilio en:

Poblacién: ‘ CcP Teléfono

Provincia ‘ ‘mai\ Mévil ‘

Ante el Sr. Alcalde Presidente del Ayuntamiento de la EATIM La Nava, compadece y
como mejor proceda Expone:

Que enterado/a de la convocatoria publica efectuada por el Ayuntamiento relativa
al proceso selectivo para la contratacion de dos trabajadores para el proyecto de
«LA NAVA EMPLEA» encuadrada en el plan de empleo convocado por la Orden
220/2024, DE 27 DE DICIEMBRE, DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y
EMPLEO, para la puesta en marcha del programa de Apoyo Activo al Empleo y se
efectla la convocatoria de 2025.

Manifiesto:

a. Que relno todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases para
poder participar en el proceso selectivo referidas a la fecha de expiracién del
plazo de presentacién de la instancia, lo que se acredita con la
documentacién que se acompania.

b. Que declaro conocer las bases generales de la convocatoria relativas a las
pruebas de seleccion de personal laboral temporal del Ayuntamiento de La
Nava

c. Que adjunto documentacion acreditativa con los méritos exigidos en las
bases de la convocatoria. Asi mismo, por la presente declaro bajo juramento o
promesa cierta:

1. No padecer enfermedad o defecto fisico que me impida el normal
desempeiio de las correspondientes funciones (Sin perjuicio de la
acreditaciéon de tal circunstancia con certificado médico expedido al
efecto).

2. No haber sido separado del servicio de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas por
Sentencia firme.

3. No estar incurso en causas de incompatibilidades de conformidad con la
legislacion vigente.

En base a cuanto antecede solicito
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Ser admitido en la convocatoria a que hace referencia esta instancia y declaro que
son ciertos los datos que se consignan y me comprometo a acreditar
documentalmente los datos que se indican en la solicitud.

Se acompafa junto a la presente solicitud la siguiente documentacidn requerida en
sus bases (marque lo que proceda):

e Anexo Il cumplimentado y firmado por todos los miembros de la unidad
familiar.

e Fotocopia documento identificativo del/la solicitante.

e Fotocopia tarjeta de demanda de empleo del/la solicitante y de todos los
miembros de la unidad familiar que se encuentren desempleados Certificado
de prestaciones emitido por el Servicio Publico de Empleo Estatal.

» Fotocopia del Libro de Familia, en el caso de tener cargas familiares.

e Certificado de convivencia.

» Acreditacién de la situacion de discapacidad, IL, autismo, asi como de la
condicién de dependiente o cuidador, en su caso, mediante Informe,
Certificado o Resolucidon de reconocimiento de la misma, emitidos por
centros, organismos, o entidades publicos/as.

 Acreditaciéon de ser victima de violencia de género, en su caso, mediante la
documentacion prevista en el articulo 3 del Real Decreto 1917/2008 (B.O.E.:
10/12/2008)

e Justificantes que acrediten los ingresos percibidos por todos los miembros de
la unidad familiar: Gltima declaracion del I.R.P.F.; certificacion emitida por el
SEPE en el caso de personas desempleadas. Certificado de la TGSS en caso
de pensionistas.

 Informe de los Servicios Sociales que acrediten la situaciéon de exclusién
social.

e Cualquier otra documentacién que se considere de interés.

(No seran tenidas en cuenta las circunstancias que no sean acreditadas
documentalmente)

Autorizo al Ayuntamiento de la EATIM La Nava para que pueda recabar informacién
al Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) sobre si recibo prestacion por
desempleo, subsidios u otras ayudas, y al Servicio de Empleo de Castilla la Mancha
sobre mis periodos de inscripcién como demandante de empleo. Igualmente las
personas pertenecientes a mi unidad familiar relacionadas en el anexo Il cuyos
datos estan cumplimentados y firmados por cada uno de ellos, dan su
consentimiento para recabar sus datos sobre prestaciones al SEPE y periodos de
inscripcion como demandante de empleo al SP de empleo de Castilla la mancha.

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal, le informamos que los datos personales
facilitados se incorporan y mantienen en un fichero de titularidad del Junta Vecinal
de La Nava con la finalidad de gestionar los procedimientos Administrativos y
econdmicos de gestidon tributaria y otros recursos de la Hacienda local. Le
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comunicamos que puede Ejercitar los derechos de acceso, rectificacion y
cancelacién de sus datos comunicandolo por escrito en la direccion sefialada en el
pie escrito, adjuntando copia de documento que acredite su identidad. EL
AYUNTAMIENTO DE LA NAVA mantendra la mdas absoluta confidencialidad respecto
a los datos de caracter personal a los que haya tenido acceso y Unicamente podra
cederlos a las Administraciones Publicas a las que esté legalmente obligada, de
acuerdo con la legislacién vigente.

BN v Y- - (o [T, de 2025
EL INTERESADO
D/DAa:

SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE LA NAVA
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Anexo Il
DECLARACION RESPONSABLE

PARA SU INCLUSION EN LA SOLICITUD DE INCLUSION EN LA SELECCION DE UNA
PERSONA DESEMPLEADA VULNERABLE, Y EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL EN
EL MARCO DEL PROGRAMA DE APOYO ACTIVO AL EMPLEO LINEA 1, COFINANCIADO
POR EL FSE + EN EL MARCO DE LA ORDEN 220/2024, DE 27 DE DICIEMBRE, DE LA
CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO, PARA LA PUESTA EN MARCHA
DEL PROGRAMA DE APOYO ACTIVO AL EMPLEO Y SE EFECTUA LA CONVOCATORIA
DE 2025.

D.Dfia ‘ NIF: ‘

Con domicilio en: ‘ ne ‘p ‘ P ‘

Poblacién: ‘ CP Teléfono

Provincia ‘ ‘ma\l Movil

Declaro:

1. QUE COBRO PRESTACION/PENSION/SUBSIDIO/AYUDA (Margue con una X loque
proceda): | SI'T NO

2. Que los miembros de mi unidad familiar y que a continuacién se relacionan,
perciben individualmente los siguiente ingresos

NOMBRE Y APELLIDOS PARENTES CO DNI INGRESO

TOTAL INGRESO UNIDAD FAMILIAR

3.Que la unidad familiar tiene los siguientes gastos mensuales:

CONCEPTO GASTOS

Gastos hipoteca 12 vivienda (Certificado entidad bancaria)

Gastos de alquiler de vivienda (pago ultimo recibo y contrato arrendamiento)

TOTAL INGRESOS NETOS MESUALES DE LA UNIDAD FAMILIAR:

Declaro que son ciertos todos y cada uno de los datos contenidos en esta solicitud.
El solicitante y miembros de la unidad familiar abajo firmantes, AUTORIZAN al
ayuntamiento de LA NAVA para que pueda recabar al SPEE y al SECLM los datos
aqui declarados al objeto de comprobar la veracidad de los mismos. PROTECCION
DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal, le informamos que los datos personales
facilitados se incorporan y mantienen en un fichero de titularidad del
AYUNTAMIENTO DE LA NAVA con la finalidad de gestionar los procedimientos
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Administrativos y econdmicos de gestion tributaria y otros recursos de la Hacienda
local. Le comunicamos que puede Ejercitar los derechos de acceso, rectificacion y
cancelacién de sus datos comunicandolo por escrito en la direccion sefialada en el
pie escrito, adjuntando copia de documento que acredite su identidad. EL
AYUNTAMIENTO DE LA NAVA mantendrd la mas absoluta confidencialidad respecto
a los datos de caracter personal a los que haya tenido acceso y Unicamente podra
cederlos a las Administraciones Publicas a las que esté legalmente obligada, de
acuerdo con la legislacién vigente.

En La Nava, a ...... AE i de 2025
EL INTERESADO y FAMILIARES

*se exigira la presentacion de la documentacién justificativa de la situacién
econdmica y familiar declarada en este anexo Il caso de ser seleccionado. En el
supuesto de no presentacion o falsedad de los datos recogidos sera excluido
automaticamente del proceso de seleccion.

** Recordamos que seran obligaciones de las personas contratadas como
consecuencia de este proceso selectivo:

a. Participar de forma activa en alguna de las acciones de orientacién que se le
propusieran para su insercién laboral por parte de la entidad beneficiaria o la
Oficina Emplea de Castilla-La Mancha. Dichas acciones deberan realizarse
una vez que la persona ha sido seleccionada por la entidad, bien con
anterioridad al inicio de la relacion laboral o durante la misma, si fuera
compatible, o en los tres meses siguientes a su finalizaciéon cuando se
justifique debidamente la imposibilidad de su realizacidn previa.

b. *No estaran obligados a participar en dichas acciones quienes acrediten que
en los seis meses anteriores a la contratacién han realizado alguna accién de
orientacién con una Oficina Emplea, con una entidad local o con una entidad
vinculada o dependiente de esta ultima.

c. Realizar, con anterioridad al inicio de la relacién laboral, alguna de las
acciones de formacién profesional en el ambito laboral contempladas en el
articulo 32, para las que han sido seleccionadas y derivadas por la entidad
beneficiaria, en coordinacion con la Oficina Emplea de Castilla-La Mancha. Las
personas que se encuentren en situacion de exclusién podran realizar
acciones formativas de forma voluntaria a propuesta de los Servicios Sociales
de Atencion Primaria.

d. No rechazar o desatender de forma injustificada las actividades propuestas
desde la Oficina Emplea de Castilla-La Mancha.

e. Aportar la documentacién e informacién que se le requiera, a los efectos de
su participacion en los proyectos objeto de subvencion.

2. Las personas que estén participando en el Programa de Apoyo Activo al Empleo
de una entidad al amparo de esta orden no podran ser contratadas ni seleccionadas
para participar en el mismo programa de otra entidad, ni en el Programa Talleres+
de la misma u otra entidad, establecido mediante Orden 189/2024, de 7 de
noviembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.
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3. El incumplimiento de las obligaciones sefialadas en los apartados anteriores o el
falseamiento de cualquier informacién suministrada previamente a la contratacion,
dara lugar a la expulsién del Programa de Apoyo Activo al Empleo y podra suponer,
en su caso, el inicio del correspondiente procedimiento sancionador, conforme lo
dispuesto en el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el
Orden Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.
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