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BASES QUE REGIRAN EL PROCESO DE SELECCION PARA LA CONSTITUCION DE UNA
BOLSA DE TRABAJO DE ANIMADORES SOCIOCULTURALES DEL AYUNTAMIENTO
FONTANAR

PRIMERA. OBJETO, HORARIO, RETRIBUCIONES Y JORNADA.

Las presentes bases tienen por objeto regular el procedimiento de seleccién de
personal para la creacion de una Bolsa de trabajo del puesto de Animador
Sociocultural, personal laboral temporal, mediante contrato de trabajo de duracién
determinada por obra o servicio a tiempo parcial en las actividades programadas
regularmente por el Ayuntamiento de Fontanar dirigidas para diferentes sectores
poblacionales desde la infancia y juventud hasta la ancianidad, para cubrir vacantes
y sustituciones.

El caracter temporal de las plazas viene motivado por el hecho de que la realizacion
de las actividades objeto de esta contrataciéon dependen de la programacion que
realice el propio Ayuntamiento en cada temporada y la demanda de los usuarios.

Se trata de una plaza ya existente en el Ayuntamiento y no de nueva creacién.

El horario dependera del las necesidades de los usuarios y programacién del
Ayuntamiento, y sera regulado por el Ayuntamiento de Fontanar con la antelacién
suficiente comunicada al Animador Sociocultural segun prevé la Ley. Hasta el diez
por ciento de la jornada podrd ser distribuida de forma irregular a lo largo del afio,
siendo decisién del Ayuntamiento la forma de su distribucién segun las necesidades
de los servicios programados, comunicandoselo previamente al trabajador/a, sin
gue esto suponga una modificacién sustancial en las condiciones del empleo ni cree
derecho ninguno a favor del trabajador/a.

La categoria profesional del puesto a cubrir se encuadra en el grupo Ill personal de
atencidén directa en equipamientos de cultura de proximidad y proyectos
socioculturales, puesto de trabajo deAnimador/a sociocultural.

Las vacaciones por cada afno completo de servicio activo seran de 30 dias
naturales, debiéndose disfrutar- preferentemente- en los periodos de cese de
actividad o de menor actividad de las actividades programadas por el Ayuntamiento
de Fontanar.




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fi
i

Las tareas asignadas a estos trabajadores son las propias del puesto que
desempefian de animacién sociocultural y ocupacion del tiempo libre y ocio en
general de toda la poblacién, fijandose objetivos en cada temporada segun las
demandas del Ayuntamiento.

El objeto de actividad sera la animacién sociocultural en todos los centros e
instalaciones del Ayuntamiento de Fontanar, asi como cualquier otro espacio
cerrado o abierto, tanto de dominio publico como espacios privados, siempre que el
Ayuntamiento organice un evento o actividad.

En cuanto a las retribuciones seran las establecidas al 37,5% de la jornada,
aumentandose o disminuyéndose proporcionalmente si el contrato fuera modificado
posteriormente segun corresponda. En concreto, la retribucién bruta anual al 37,5%
de la jornada sera de 6.000 €, distribuidas en doce pagas con el prorrateo de las
pagas extraordinarias incluidas en ese computo.

Al presente proceso selectivo le sera de aplicaciéon la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de
Castilla-La Mancha, los preceptos vigentes del Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas. Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas, el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, el
Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al
empleo publico y la provision de puestos de trabajo de las personas con
discapacidad, lo dispuesto en las bases de la presente convocatoria, y, en lo no
dispuesto, por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General del Estado y de Provisién de puestos de trabajo y Promocion Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado.

SEGUNDA.REQUISITOS. Podran tomar parte en esta convocatoria todos los que
redinan los requisitos siguientes:

a) Tener nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 57 de
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas, y no
padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las
correspondientes funciones y tareas. La condicién de minusvalido y su
compatibilidad se acreditaran por certificacion del Instituto Nacional de Servi-
cios Sociales u Organismo Autonomo correspondiente, pudiéndose exigir
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valoracion por el Servicio Médico de la Entidad.

¢) Tener cumplidos los 16 afios y no exceder de la edad maxima de jubilacién
forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autdnomas, ni hallarse en inhabilitacidon
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las que desempenaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

e) No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de incompatibilidad
previstos en la legislacién vigente, Ley 53/1994, de 26 de diciembre, y de
desarrollo, referido a la fecha de su nombramiento.

f) Estar en posesidn o en condiciones de obtener el titulo de Técnico Superior
de Animacidn sociocultural y Turistica - Ciclo Formativo de Grado Superior de
Animacién Sociocultural o equivalente. En caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero debera acreditarse su homologacién por el Ministerio de Educacién,
Cultura y Deporte, o cualquier otro drgano de la Administracion competente
para ello

g) Estar en posesién del permiso de conduccion tipo B y disponibilidad de
vehiculos para desplazamientos.

h) Haber abonado las cantidades exigibles como derechos de examen por la
Ordenanza Fiscal Municipal Reguladora de la tasa de expedicién de
documentos administrativos, otorgamiento de licencias urbanisticas y las
actividades de control en los supuestos de declaraciones responsables o
comunicaciones previas en vigor para poder participar en el proceso selectivo.

Todos los requisitos exigidos, deberan reunirse el dia en que finalice el plazo de
presentacion de instancias. Asimismo, deberan poseerse todos ellos durante el
procedimiento de seleccidn hasta el momento del nombramiento.

TERCERA. PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Las instancias dirigidas al Sr. Alcalde - Presidente del Ayuntamiento de Fontanar se
presentaran en solicitud administrativa por escrito de conformidad con el Anexo |,
acompafada de fotocopia del DNI, NIE o, en su caso, pasaporte, y de la siguiente
documentacién:

—Documentacién acreditativa de la titulacion y/o certificacion requerida para
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ser admitido en el proceso selectivo.

—Certificado de vida laboral.

—Curriculum Vitae del aspirante segin el modelo CV Europass.
—Permiso de conducir tipo B.

—Documentos acreditativos de los méritos y circunstancias alegados que
deban ser valorados en materia de formacion, asi como los relativos a la
experiencia (copia de los contratos en los que aparezca categoria y duracién,
etc.) mediante certificados expedidos por los organismos publicos que los han
impartido y fotocopias debidamente compulsadas.

—Documento bancario acreditativo de haber ingresado en la cuenta del
Ayuntamiento de Fontanar la cantidad fijada por la correspondiente ordenanza
como tasa de derechos de examen.

Las instancias, junto con la documentacidn anterior, deberan presentarse desde la
publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara, en plazo de 20 dias naturales. La presentacion de solicitudes podra
realizarse en el Registro General de este Ayuntamiento o en cualquiera de las
formas establecidas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Cualquier forma de presentacion que no sea directa en el registro de entrada
municipal requerira para ser admitida adelantar simultaneamente la remisién
mediante correo electrénico dirigido al Excmo. Ayuntamiento de Fontanar la
direccion electrénica secretario@aytofontanar.es .

CUARTA. ADMISION DE ASPIRANTES.

Finalizado el plazo de presentacidn de solicitudes, la autoridad convocante dictara
resolucion, en el plazo maximo de un mes, declarando aprobado el listado
provisional de aspirantes admitidos y excluidos. Dicha resolucidén debera publicarse
en el Boletin Oficial de la Provincia, y en el Tablén de edictos y sede electrénica del
Ayuntamiento, indicando los lugares en que se encuentran expuestas al publico
dichas listas.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a
peticion del/la interesado. En todo caso, la resolucién por la que se apruebe la
relacidon provisional establecera un plazo de diez dias habiles para que los
aspirantes excluidos puedan subsanar los defectos que motivaron su exclusién.

Quienes dentro del plazo sefialado no subsanen los defectos seran definitivamente
excluidos del proceso selectivo.

Concluido el plazo para la subsanacién de defectos, y con anterioridad de, al
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menos, diez dias a la fecha de realizacién del primer ejercicio de la oposicién, se
dictara resolucién aprobando definitivamente la relacion definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos, que sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia y en
el Tablén de edictos del Ayuntamiento sefialando los lugares en que se encuentran
dichas listas, determinandose el lugar y fecha de realizacion del primer ejercicio de
la fase oposicién.

Esta ultima publicacion en el BOP sera determinante de los plazos a efectos de
posibles impugnaciones o recursos.

Las demas resoluciones que en adelante dé lugar el proceso selectivo, se
publicaran en la pagina web municipal www.fontanar.es , asi como en el tablén de
anuncios municipal y sede electrdnica.

QUINTA. COMISION DE SELECCION

La Comisién de Seleccidén se ajustara a lo dispuesto en el articulo 60 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado PuUblico donde se establece
que el personal de eleccidn o designacion politica, los funcionario interinos y el
personal eventual no podran formar parte de los érganos de seleccién. Estara
compuesta por cinco miembros, y sus respectivos suplentes: el Presidente,
Secretario y tres vocales. La Comisién no podra constituirse validamente ni actuar
sin la presencia al menos, de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes,
siendo siempre necesaria la presencia del Presidente y Secretario.

Las decisiones sobre las posibles incidencias que se produzcan se resolveran por
mayorias de votos de los miembros presentes, resolviendo en caso de empate el
voto de calidad del Presidente de la Comisién.

Los miembros de la Comisién deberan abstenerse de formar parte del mismo
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, notificandolo a la
Alcaldia Presidencia. Los aspirantes podran recusarlos, conforme establece dichos
articulos del citado cuerpo legal.

Los miembros de la Comisién de seleccidn seran designados por la Alcaldia y tendra
la siguiente composicién:

- Presidente: Un/a animador/a sociocultural a propuesta del Ayuntamiento de
Guadalajara, entre funcionarios de carrera o personal laboral fijo.

Presidente suplente: Un/a animador/a sociocultural a propuesta del
Ayuntamiento de Guadalajara, entre funcionarios de carrera o personal laboral
fijo.
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- Secretario:
El del Ayuntamiento de Fontanar

Secretario Suplente: Personal funcionario de carrera del Ayuntamiento de
Fontanar.

- Vocales:

Vocal 1: Un/a trabajador/a Social a propuesta de la Junta de Comunidades de
Castilla La Mancha, entre funcionarios de carrera o personal laboral fijo.

Vocal 2: Un/a trabajador/a Social a propuesta de la Junta de Comunidades de
Castilla La Mancha, entre funcionarios de carrera o personal laboral fijo.

Vocal 3: Un/a educador/a social a propuesta de la Junta de Comunidades de
Castilla La Mancha, entre funcionarios de carrera o personal laboral fijo.

Suplente vocal 1: Un/a trabajador/a Social a propuesta de la Junta de
Comunidades de Castilla La Mancha, entre funcionarios de carrera o personal
laboral fijo.

Suplente vocal 2: Un/a trabajador/a Social a propuesta de la Junta de
Comunidades de Castilla La Mancha, entre funcionarios de carrera o personal
laboral fijo.

Suplente vocal 3: Un/a educador/a social a propuesta de la Junta de
Comunidades de Castilla La Mancha, entre funcionarios de carrera o personal
laboral fijo.

En caso de que no se propongan por dichas Administraciones la Alcaldia los
designard libremente entre personal funcionario de carrera y laboral fijo de
cualquier Administracién Pablica, conforme al TREBEP.

SEXTA. PROCESO SELECTIVO. CONCURSO - OPOSICION El proceso selectivo
constard de las siguientes fases:

12.- Fase de concurso: 10 puntos

Formacion complementaria: Por cursos relacionados con los cometidos del puesto
de trabajo (maximo 3 puntos):

1.1 Se valorara la formacion especifica directamente relacionada con el puesto de
Animador Sociocultural (master, cursos, seminarios,...) reconocida u organizada por
la Administracién Estatal, Autonédmica o Local: 0,01 puntos por hora acreditada
mediante certificaciéon de la Administracién organizadora del curso, con un maximo
de 3 puntos.

Los titulos con duracion de menos de 20 horas no se valoraran.
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Experiencia profesional (maximo 7 puntos):

1.2 Experiencia acreditada por haber desempenado puestos de trabajo en cualquier
Administracién Pdblica como Animador Sociocultural, 0,05 puntos por mes, con un
maximo de 5,00 puntos.

1.3 Experiencia acreditada Experiencia acreditada por haber desempenado
puestos de trabajo como Animador Sociocultural realizados en cualquier otro centro
de trabajo: 0.025 puntos por mes con un maximo de 2,00 puntos.

En caso de jornada parcial, la puntuacién por mes de trabajo sera proporcional a la
jornada realizada.

2.- Fase de oposicion: 10 puntos

La fase de oposicion tendra caracter obligatorio y eliminatorio y consistira en un
ejercicio tedrico consiste en contestar por escrito a un cuestionario de 25 preguntas
de cuatro respuestas alternativas, de las que solo una sera correcta, relacionadas
con los temas que aparecen en el Anexo Il, en un tiempo maximo de una hora,
valorando las respuestas acertadas a 0,40 puntos cada una; y las erréneas
penalizando a 0,20 puntos cada una. En caso de que un aspirante obtuviera un
resultado negativo, se considerara como 0 puntos en esta fase.

Se establecen 5 preguntas de reserva adicionales a efectos de posibles
impugnaciones

La puntuacion minima para superar esta prueba tedrica es de 5 puntos.

SEPTIMA.- CALIFICACION FINAL.

La calificacién final se obtendra con la suma de las puntuaciones obtenidas en los
apartados de las fases de Concurso y Oposicion, ordenandose a los aspirantes por
orden de puntuacién, de mayor a menor. La Comision de Seleccion elevara a la
Alcaldia la propuesta de Bolsa de trabajo integrada por los candidatos, ordenados
segun se ha senalado.

OCTAVA.- BOLSA DE TRABAJO.

Los aspirantes integraran la Bolsa de trabajo por orden de puntuacién, de mayor a
menor y seran llamados a ocupar puestos de Educador Social para sustituciones,
suplencias, vacantes, etc.

En caso de empate de puntuacion se valorara para dirimir el empate, la puntuacion
obtenida en la fase de oposicidn, de persistir, se valorara la puntuacién obtenida
en la fase de experiencia profesional, y en caso de empate, se dirimird por la letra
que resulte del sorteo conforme a la resolucién vigente de la Secretaria de Estado
de Administraciones Publicas, por la que se publica el resultado del sorteo a que se
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refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administraciéon del Estado.

NOVENA.- CONTRATACION.

Los aspirantes seran llamados para su contratacién temporal durante el tiempo
necesario mientras perdure la causa que la motivd, y deberan presentar la
documentacion que a continuacién se indica previamente a suscribir el contrato de
trabajo:

- Fotocopia del D.N.I.

- Fotocopia del titulo exigido en la convocatoria.

- NUmero de afiliacién a la Seguridad Social.

- Certificado de la Entidad Bancaria por donde desee domiciliar la némina.

- Certificado de no haber sido condenado por sentencia firme por algin delito
contra la libertad e indemnidad sexual, incluida la agresién y abuso sexual,
acoso sexual, exhibicionismo y provocacién sexual, prostitucion y explotacién
sexual y corrupcidon de menores, asi como por trata de seres humanos, de
conformidad con lo establecido en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996
de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacién parcial del
Cadigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacién o de la misma se dedujese que carecen de alguno
de los requisitos exigidos, no podran ser contratados, quedando anuladas todas las
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en sus solicitudes de participacion, llamando al candidato siguiente.

De igual forma de procedera en caso de renuncia, o0 en caso de producirse vacante
posterior.

La participacion en el proceso selectivo no confiere derecho a ser contratado.

La Alcaldia efectuara la contrataciéon del candidato una vez presentada la
documentacién referida, en tiempo y forma, en los diez dias siguientes a su
presentacion en el Registro del Ayuntamiento, con el periodo de prueba y demas
condiciones indicadas, utilizando para ello la modalidad de contrato adecuada de la
legislacién laboral.

Si el interesado no firmara el contrato, perderd todos los derechos derivados de
este procedimiento selectivo.

La gestién de esta Bolsa de Trabajo se regird por las reglas establecidas en el
articulo 48 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo de Empleo Publico de Castilla-La
Mancha y, supletoriamente, por los articulos 10 y ss. del Decreto 40/2005, de 19 de
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DECIMA. DISPOSICIONES FINALES

Los demds extremos de esta convocatoria asi como los sucesivos tramites se
publicaran el Tablén de anuncios en el Ayuntamiento de Fontanar (Guadalajara),
pagina web (www.fontanar.es) y sede electrénica del Ayuntamiento
(www.fontanar.sedelectronica.es/).

Las presentes bases podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Asimismo, la Jurisdiccion competente para resolver las controversias en relacién
con los efectos y resolucidn del contrato laboral sera la Jurisdiccién Social.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, podra
interponerse por los interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes ante
la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo, que podra interponerse en el plazo
de dos meses ante el Juzgado Contencioso-Administrativo de Guadalajara, a partir
del dia siguiente al de publicacién de su anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
(articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccidon
Contencioso Administrativa).

La Comision de Seleccion queda autorizada para resolver cuantas dudas se susciten
referentes a la interpretacion de las presentes bases, en todo lo no previsto en las
mismas

En Fontanar a 20 de febrero de 2018. El Alcalde-Presidente. Victor San Vidal
Martinez
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ANEXO |

MODELO DE SOLICITUD

DD, e , con

DN.L N2 , 'y domicilio a efectos de notificacion

EN el MUNICIPIO A i e e e e e e e e

(ol 1 1 < N i, Y

teléfono........co MOVl
EXPONE

PRIMERO.- Que habiendo sido convocado proceso selectivo para integrar una Bolsa
de trabajo para cubrir las necesidades de provision del puesto de trabajo de

Animador Sociocultural del Ayuntamiento de ...... mediante anuncio publicado en
el  Boletin  Oficial de la  Provincia, nUmMero.......ceeecvveerennnne. de
fecha....cooiii

SEGUNDO.- Que declara reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las
bases referidas a la fecha de expiracidn del plazo de presentacién de la instancia.

TERCERO.- Que declara conocer y aceptar las bases generales de la convocatoria y
adjunta la documentacion exigida en las mismas.

CUARTO.- Que para acreditar los méritos sefialados en la Base Tercera, adjunta:
— Fotocopia compulsada del DNI
—Certificado de vida laboral.
—Curriculum Vitae del aspirante segin el modelo CV Europass.
—Permiso de conducir tipo B.
—La documentacion acreditativa de los méritos requeridos, para su valoracién.
—Documento acreditativo de haber abonado los derechos de examen.

Por todo ello, SOLICITA que se admita esta solicitud para el proceso de selecciéon
para creacion de la Bolsa de trabajo indicada.

BN Y- T Lo [T de 2018.

El solicitante,

Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de FONTANAR (Guadalajara).
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10.
. Organizacién de servicios municipales de cultura, ocio y festejos.

12,
13.
14,
15.

16.
17.

18.
19.
20.

21.

ANEXO I
TEMARIO. MATERIAS GENERICAS.

La Constitucién Espafola. Estatuto de Autonomia de Castilla La Mancha.

La Administracién Publica, concepto y clases. La Administraciéon Local.

El procedimiento administrativo. Recursos.

El Estatuto Basico del Empleado Publico. Derechos y deberes de los
empleados publicos. Incompatibilidades. Seguridad y prevencién de riesgos
laborales. Régimen disciplinario.

Régimen Juridico de la proteccién de datos de caracter personal. Principios de
tratamiento de los datos personales.

Ley 4/1995, de 16 de marzo, de voluntariado en Castilla - La Mancha.

Ley 14/2010, de 16 de diciembre, de Servicios Sociales de Castilla - La
Mancha.

TEMARIO. MATERIAS ESPECIFICAS.

Animacion sociocultural. Marco conceptual.

La animacién sociocultural en la accién cultural municipal: destinatarios,
sectores y ambitos de intervencion.

Metodologia de la animacién sociocultural.

Accion social, accién cultural y animacion sociocultural.

El ocio y tiempo libre como ambitos de intervencion social.
Objetivo y estrategias de la accién cultural.

Analisis de la oferta sociocultural de un municipio.

Analisis de la realidad asociativa de un municipio.
Movimiento asociativo y vecinal.

Recursos locales y regionales.

Coordinacién y organizacion.

Las politicas sectoriales de la animacién sociocultural.

Cultura y cambio social.

Equipamientos y herramientas municipales de cultura, ocio y participacion
ciudadana.

Equipamientos municipales para la animacién sociocultural. Disefio de
espacios para el desarrollo de la animacidén sociocultural. Participacion del
animador sociocultural.

Integracion de las personas con capacidades diferentes.

Inadaptacion social. Acciones preventivas y respuestas educativas desde la
animacioén sociocultural. Entrenamiento en habilidades sociales. Definicion y
aplicaciones.

Intervencién en juventud con problemas de adiccién al alcohol y otras drogas.
Sistema de persuasién y concienciaciéon en seguridad vial, consumo de
alcohol y drogas, y cuidado del medioambiente.

La resolucién alternativa de conflictos en los distintos ambitos de la
animacion sociocultural.

Promocién de la solidaridad y la cooperacién social. Fomento de la
participacién social en el &mbito comunitario. Iniciativa social, redes de apoyo
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y voluntario.

22. La participacién ciudadana. Conceptos y ambitos. COmo potenciar la
participacidn ciudadana desde la animacion sociocultural.

23. La igualdad efectiva de mujeres y hombres. Politicas publicas de igualdad.
Plan de igualdad de oportunidades.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CIFUENTES

RENOVACION JUEZ DE PAZ SUSTITUTO

597

RENOVACION JUEZ DE PAZ SUSTITUTO

D. José Luis Tenorio Pasamén, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Cifuentes,
hago saber:

Que corresponde al Pleno del Ayuntamiento elegir las personas para ser nombradas
Juez de Paz sustituto de este Municipio, de conformidad a lo que disponen los
articulos 101 y 102 de la Ley Organica del Poder Judicial y articulos 4 y 5.1 del
Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz.

Que se abre un plazo de quince dias habiles para que las personas que estén
interesadas y retnan las condiciones legales lo soliciten por escrito dirigido a esta
Alcaldia.

Que en la Secretaria del Ayuntamiento puede ser examinado el expediente y
recabar la informacién que se precise en cuanto a requisitos, duracién del cargo,
remuneracion, etc.

Que en caso de no presentarse solicitudes, el Pleno de la Corporacién elegira
libremente, comunicando el Acuerdo al Juzgado de Primera Instancia del partido.

Lo que se publica para general conocimiento.

En Cifuentes a 13 de febrero de 2018, El Alcalde José Luis Tenorio Pasamon.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CASTELLAR DE LA MUELA

APROBACION DEFINITIVA DEL PRESUPUESTO DE 2018

598

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169.3 del Real Decreto Legislativo
2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se hace publico el Presupuesto General
definitivo de esta Entidad, para el ejercicio de 2018, conforme al siguiente:

RESUMEN POR CAPITULOS

CAPITULOS INGRESOS EUROS

IA) OPERACIONES NO FINANCIERAS

A.1) OPERACIONES CORRIENTES

1 Impuestos Directos. 4.300,00
2 Impuestos Indirectos. 0

3 ITasas y Otros Ingresos. 9.249,00
4 Transferencias Corrientes. 8.100,00
5 Ingresos Patrimoniales. 34.100,00

IA.2) OPERACIONES DE CAPITAL

6 Enajenacion de Inversiones Reales. 0

7 [Transferencias de Capital. 52.210,02

B) OPERACIONES FINANCIERAS

8 Activos Financieros. 0

9 Pasivos Financieros. 0

ITOTAL INGRESOS. . . . 107.959,02
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CAPITULOS | GASTOS EUROS

[A) OPERACIONES NO FINANCIERAS

A.1) OPERACIONES CORRIENTES

1 Gastos de Personal. 15.800,00
2 Gastos en Bienes Corrientes y Servicios. 24.015,00
3 Gastos Financieros. 300

4 [Transferencias Corrientes. 0

5 Fondo de Contingencia. 0

A.2) OPERACIONES DE CAPITAL

6 Inversiones Reales. 39.000,00

7 [Transferencias de Capital. 28.844,02

B) OPERACIONES FINANCIERAS

8 Activos Financieros. 0
9 Pasivos Financieros. 0
ITOTAL GASTOS. . .. 107.959,02

De conformidad con lo dispuesto en el art. 127 del R.D. Legislativo 781/86, de 18 de
abril, asi mismo se publica, la Plantilla de Personal de esta Entidad:

Personal Funcionario:
n? 1: secretaria intervencion: 1 plaza
Agrupada

Contra la aprobacién definitiva del Presupuesto, podrd interponerse recurso
Contencioso-Administrativo ante el Tribunal correspondiente de la Comunidad
Auténoma, en el plazo de dos meses, sin perjuicio de cualquier otro recurso.

CASTELLAR DE LA MUELA a 7 de febrero de 2018.EL ALCALDE: PEDRO LAPARRA
MARTINEZ.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CASPUENAS

APROBACION PROVISIONAL CONTRIBUCIONES ESPECIALES

599

Por Acuerdo del Pleno de fecha 19 de Febrero de 2018, se acordd provisionalmente
la imposicién y ordenacidon de las contribuciones especiales para financiar ejecucion

fit
Al
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de la obra de RENOVACION DE REDES Y PAVIMENTACION EN LAS ZONAS DE
CANALEJA, FUENTE DEL ROSTRO Y MALARGO, el cual se expone al publico de forma
integra por el plazo de treinta dias durante el cual podran presentarse las
reclamaciones que se estimen oportunas, en el tablén de anuncios de la Entidad,
asi como en el Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Durante el citado plazo los propietarios o titulares afectados podran constituirse en
Asociacidon administrativa de contribuyentes segun lo dispuesto en el articulo 36.2
del TRLHL.

Transcurrido el término de exposicion al publico sin que se hayan presentado
reclamaciones, el Acuerdo provisional se elevara a definitivo.

En Caspuefias, a 19 de Febrero 2018. El Alcalde: D. José Antonio Alonso Rodriguez.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE AZUQUECA DE HENARES

ANUNCIO DE CREACION DE FICHEROS DE DATOS DE CARACTER
PERSONAL

600

En virtud de Decreto de Alcaldia N2 2018-0559, de fecha 16 de febrero de 2018, se
emite la siguiente

Resolucién. Creacion de ficheros de datos de caracter personal.

Ley Organica 5/1992, de 29 de octubre, de Regulacién del Tratamiento
Automatizado de los Datos de Caracter Personal.

Ley Organica 1/1982, de 5 de mayo, de Proteccion Civil del Derecho al Honor, a la
Intimidad Personal y Familiar y a la Propia Imagen.

Antecedentes de hecho

Primero.—El Ayuntamiento de Azuqueca de Henares soporta un considerable trafico
de vehiculos, motivado tanto por la circulacién de los propios vecinos como por la
muy deseada presencia de visitantes foraneos. El Ayuntamiento considera que el
ndmero tan importante de vehiculos que circulan por nuestras calles hace
insuficientes las tradicionales formas de regulacién y control presencial del trafico,
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y que estas circunstancias aconsejan la incorporacién de un apoyo tecnoldgico
sobre las funciones de vigilancia, control y regulacion del trafico que tiene
encomendada la Policia Local. Por ese motivo, el Ayuntamiento de Azuqueca de
Henares ha decidido incorporar al servicio que le compete la instalacién y uso de
una videocamara con el propésito de vigilar la seguridad vial en una zona con alta
siniestralidad.

Consideraciones Juridicas

Primero.—La disposicién adicional octava de la Ley Orgdnica 4/1997,de 4 de agosto,
por la que se regula la utilizacién de videocamaras por las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad en lugares publicos, establece que “La instalaciéon y uso de videocamaras
y de cualquier otro medio de captacion y reproduccion de imagenes para el control,
regulacion, vigilancia y disciplina del trafico se efectuara por la autoridad
encargada de la regulacién del trafico a los fines previstos por Real Decreto
Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, y demas normativa especifica en la materia, y
con sujeciéon a lo dispuesto en las Leyes Organicas 5/1992, de 29 de octubre, de
Regulacidn del Tratamiento Automatizado de los Datos de Caracter personal (en la
actualidad LOPD) y 1/1982, de 5 de mayo, de Proteccion Civil del Derecho al Honor,
a la Intimidad Personal y Familiar y a la Propia Imagen, en el marco de los principios
de utilizacién de las mismas previstos en esta Ley”.

Segundo.—Por su parte, la disposicidn adicional Unica del Real Decreto 596/1999,
de 16 de abril, por el que se aprueba el reglamento de desarrollo y ejecucién de la
Ley Orgdanica 4/1997, de 4 de agosto, por la que se regula la utilizacién de
videocamaras por las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad en lugares publicos,
establece, respecto al régimen aplicable a las videocamaras para la vigilancia,
control y disciplina del trafico lo que sigue: — La instalacion y uso de videocamaras
y de cualquier otro medio de captacién y reproduccién de imagenes para el control,
regulacion, vigilancia y disciplina del trafico en las vias publicas, se realizarad con
sujecion a lo dispuesto en la disposicion adicional Octava de la L.O. 4/1997 y en la
presente Disposicion. — Correspondera a las Administraciones Publicas con
competencia para la regulacién del trafico, autorizar la instalaciéon y uso de los
dispositivos aludidos en el apartado anterior. — La Resoluciéon que ordene la
instalacién y uso de los dispositivos fijos de captacion y reproduccidn, identificara
genéricamente las vias publicas o los tramos de aquéllas cuya imagen sea
susceptible de ser captada, las medidas tendentes a garantizar la preservacién de
la disponibilidad, confidencialidad e integridad de las grabaciones o registros
obtenidos, asi como el drgano encargado de su custodia y de la resolucién de las
solicitudes de acceso y cancelacion. La vigencia de la resolucién serd indefinida en
tanto no varien las circunstancias que la motivaron.

Tercero.— La captaciéon de imagenes a través de camaras para el control y
regulacion del trafico deberd cumplir con los requisitos exigidos por la LOPD. Los
avances tecnoldgicos, singularmente los vinculados a la captacién de imagen,
suponen posibilidades de intromisidn en el ambito de la privacidad e intimidad asi
como de limitacion y vulneracion del derecho a la autodisposicién de las
informaciones que son relevantes para cada persona. Por ello, el ordenamiento
juridico reconoce derechos en este campo y establece mecanismos para su




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fit
Al

garantia. La Constitucién Espafiola, en su articulo 18, reconoce como derecho
fundamental el derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia
imagen y establece que “la Ley limitara el uso de la informatica para garantizar el
honor y la intimidad personal y familiar de los ciudadanos y el pleno ejercicio de sus
derechos”. El Tribunal Constitucional, interpretando este articulo, ha declarado en
su jurisprudencia, y especialmente en sus sentencias 290/2000 y 292/2000, que el
mismo protege el derecho fundamental a la proteccion de datos de caracter
personal, otorgandole una sustantividad propia. Este derecho ha sido denominado
por la doctrina como “derecho a la autodeterminacién informativa”. La seguridad y
la vigilancia no son incompatibles con el derecho fundamental a la proteccién de la
imagen como dato personal, lo que en consecuencia exige respetar la normativa
existente en materia de proteccidén de datos, para de esta manera mantener la
confianza de la ciudadania en un sistema democratico. Las imagenes se consideran
dato de caracter personal, en virtud de lo establecido en el articulo 3 de la Ley
Orgdnica 15/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal
y en el articulo 5.1 f) del Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de la meritada Ley Orgdnica, que considera
como dato de caracter personal la informacidn grafica o fotografica.

Cuarto.—Es responsabilidad de las Administraciones Locales lo concerniente a la
creacion, modificacion o supresion de ficheros de datos de caracter personal.

Quinto.—El articulo 52 del Real Decreto 1720/2007 de 21 de diciembre por el que
se aprueba el Reglamento de Desarrollo de la Ley Organica 15/1999 de 13 de
diciembre de Proteccién de Datos de Caracter Personal (LOPD articulo 20), dispone
que la creacién, modificaciéon o supresién de los ficheros de titularidad publica sélo
podran hacerse por medio de disposicién general o acuerdo publicada en el
«Boletin Oficial» correspondiente.

En virtud de lo expuesto,
RESUELVO

Primero.—La instalacién y uso de una videocdmara con capacidad de reproduccion
de imagenes para el control, vigilancia y disciplina del trafico, sujeta a las estrictas
condiciones fijadas por la disposicién adicional Unica del citado R.D. 596/1999.
Dicha vigilancia se extendera a la cdmara ubicada en las siguiente via y/o
interseccion:

Camara Ubicacidn:
Calle Francisco Vives con Avenida de la Constitucion

Segundo.—Creacion de ficheros. Se crean los ficheros de datos de caracter personal
sefalados en el anexo |.

Tercero.—Medidas de seguridad. La custodia, conservacién y destruccién, en su
caso, de las imagenes captadas por las camaras y que se integran en los ficheros
automatizados que por el presente acuerdo se crean, cumplen las medidas de
seguridad y exigencias establecidas en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de
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diciembre por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley Organica
15/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, al
tiempo que el 6rgano encargado de la custodia y de las resoluciones de las
solicitudes de acceso y cancelacion sera el propio Ayuntamiento.

Cuarto.—Publicacién. De conformidad con lo establecido en el articulo 196 del
reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, se ordena que el presente acuerdo sea publicado en Boletin Oficial de la
Provincia.

Quinto.—Comuniquese ésta resoluciéon a la Agencia Espafiola de Proteccion de
Datos.

Sexto.—Entrada en vigor. El presente acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el BOC.

Anexo .
Fichero: Videovigilancia Trafico Local

1.—Organo, ente o autoridad administrativa responsable del fichero: Ayuntamiento
de Azuqueca de Henares.

2.—Organo, servicio o unidad ante el que deberan ejercitar los derechos de acceso,
rectificacion, cancelaciéon y oposicién: Alcaldia. Ayuntamiento de Azuqueca de
Henares, Plaza de la Constitucién, n? , 19200, Guadalajara.

3.— Encargados de tratamiento: El Ayuntamiento tiene suscrito un contrato de
prestacién de servicios/asistencia técnica con la mercantil Vialine Gestién, S.L., con
CIF B39761788, por lo cual, la meritada empresa privada, a los Unicos efectos
derivados del tratamiento de datos, tiene encomendada la recepcién, tratamiento y
captura de las imagenes registradas por la cdmara, asi como de su transmisién al
responsable del fichero, junto con la fecha, hora, minuto y segundo de su captura y
matricula del vehiculo, por si la Policia Local considera la incoacién del
correspondiente expediente sancionador. La empresa adjudicataria y el
Ayuntamiento han reflejado por escrito las condiciones de confidencialidad, tal y
como exige el articulo 12 de la LOPD. No se autoriza la subcontratacién del servicio
aunque el encargado de tratamiento podra, a los meros efectos de conservacién y/o
de transmisién de los datos, apoyarse en proveedores de servicios de
informacioén/telecomunicacién que no obstante, deberan asumir las mismas
condiciones de seguridad y confidencialidad que el propio encargado.

4.—Nombre y descripcion del fichero que se crea: “Videovigilancia Trafico Local”
Conjunto de imagenes digitales de usuarios de las vias, matriculas y vehiculos que
transiten por las vias titularidad del Ayuntamiento de Azuqueca de Henares.

5.—Se trata de un fichero de caracter informatizado al apoyarse la captacion de
imagenes en un videograbador digital que admite conexidn tcp/ip.
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6.— Medidas de seguridad: Nivel basico.
7.—Tipos de datos de cardcter personal que se incluiran en el fichero: Imagen.
8.—Finalidad del fichero: Control y disciplina del trafico.

9.—Colectivos sobre los que se pretende obtener datos o resulten obligados a
suministrarlos: Usuarios de las vias. Conductores e infractores.

10.—Procedencia de los datos: El propio interesado.
11.—Procedimiento de recogida: Captacién mediante camaras.

12.—Organos y entidades destinatarios de las cesiones previstas: Fuerzas y cuerpos
de seguridad.

13.— No hay transmisién internacional de datos prevista.

En Azuqueca de Henares, a 19 de febrero de 2018. El Alcalde, Fdo.: José Luis Blanco
Moreno

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ABOBES

EXPOSICION CUENTA GENERAL EJERCICIO 2 017

601

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y una vez que han sido debidamente informadas por la
Comision Especial de Cuentas, se expone al publico la cuenta General
correspondiente al ejercicio de 2017, por un plazo de quince dias, durante los
cuales y ocho mas quienes se estimen interesados podran presentar reclamaciones,
reparos u observaciones que tengan por convenientes.

En Adobes, a 4 de febrero de 2018. EL ALCALDE. Fdo.: Juan Antonio Hernandez
Ladero.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE VINUELAS

BANDO DE LA ALCALDIA

602

ARSENIO PEREZ ORTEGA, Alcalde de este Ayuntamiento hago saber:

Que corresponde al Pleno del Ayuntamiento elegir las personas para ser nombradas
Juez de Paz, titular y sustituto de este Municipio, de conformidad a lo que disponen
los articulos 101 y 102 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y
articulo 4 y 5.1 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz.

Que se abre un plazo de quince dias habiles para que las personas que estén
interesadas, y retnan las condiciones legales lo soliciten por escrito dirigido a esta
Alcaldia.

Que en la Secretaria del Ayuntamiento puede ser examinado el expediente y
recabar la informacién que se precise en cuanto a requisitos, duracién del cargo,
remuneracion, etc.

Que en caso de no presentarse solicitudes, el Pleno de la Corporacion elegird
libremente, comunicando el Acuerdo al Juzgado de Primera Instancia del partido.

Lo que se publica para general conocimiento.

VINUELAS A 20 DE FEBRERO DE 2018/EL ALCALDE PRESIDENTE/ARSENIO PEREZ
ORTEGA

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE VINUELAS

APROBACION DEFINITIVA ORDENANZA REGULADORA DE
ADMINISTRACION ELECTRONICA

603

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicidn al publico,
queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio
de la Ordenanza municipal reguladora de la Administracién Electrénica, cuyo texto
integro se hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo
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dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

Contra el presente Acuerdo, se interpondra recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla la Mancha con sede en Albacete, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

CAPITULO 1. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION
ARTICULO 1.0bjeto

La presente Ordenanza tiene por objeto la regulacién de los aspectos electrénicos
de la Administracién municipal, la creacién y determinacién del régimen juridico
propio de la sede electrénica, del registro electrénico y de la gestién electrénica
administrativa, haciendo efectivo el derecho de los ciudadanos al acceso
electrénico a los servicios publicos municipales.

ARTICULO 2. Ambito de aplicacién

Esta Ordenanza sera de aplicacion al Ayuntamiento y a las entidades de derecho
publico vinculadas o dependientes de éste, y a los ciudadanos en sus relaciones con
la Administraciéon municipal.

CAPITULO 2. SISTEMAS DE IDENTIFICACION Y AUTENTICACION
ARTICULO 3. Sistemas de identificacién y autenticacién

Los sistemas de identificaciéon y autenticacién seran los establecidos en el capitulo
[l del Titulo | de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Los interesados podran identificarse electronicamente ante la Administracion
municipal a través de cualquier sistema que cuente con un registro previo como
usuario que permita garantizar su identidad. En particular, seran admitidos, los
sistemas siguientes:

a) Sistemas basados en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de
firma electrénica expedidos por prestadores incluidos en la «Lista de confianza
de prestadores de servicios de certificacién». A estos efectos, se entienden
comprendidos entre los citados certificados electrénicos reconocidos o
cualificados los de persona juridica y de entidad sin personalidad juridica.

b) Sistemas basados en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de
sello electrénico expedidos por prestadores incluidos en la «Lista de confianza
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de prestadores de servicios de certificacion».

) Sistemas de clave concertada y cualquier otro sistema que la Administracién
municipal considere valido, en los términos y condiciones que se establezcan.

Los interesados podran firmar a través de cualquier medio que permita acreditar la
autenticidad de la expresion de su voluntad y consentimiento, asi como la
integridad e inalterabilidad del documento.

En el caso de que los interesados optaran por relacionarse con las Administracion
municipal a través de medios electrdénicos, se consideraran validos a efectos de
firma.

a) Sistemas de firma electrénica reconocida o cualificada y avanzada basados
en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica
expedidos por prestadores incluidos en la «Lista de confianza de prestadores
de servicios de certificaciéon». A estos efectos, se entienden comprendidos
entre los citados certificados electrénicos reconocidos o cualificados los de
persona juridica y de entidad sin personalidad juridica.

b) Sistemas de sello electrénico reconocido o cualificado y de sello electrénico
avanzado basados en certificados electrénicos reconocidos o cualificados de
sello electrdnico incluidos en la «Lista de confianza de prestadores de servicios
de certificacién».

¢) Cualquier otro sistema que la Administracion municipal considere valido, en
los términos y condiciones que se establezcan.

Con cardcter general, para realizar cualquier actuacién prevista en el procedimiento
administrativo, sera suficiente con que los interesados acrediten previamente su
identidad a través de cualquiera de los medios de identificacion previstos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Las Administraciones Publicas sélo requeriran a los interesados el uso obligatorio de
firma para.

a) Formular solicitudes.
b) Presentar declaraciones responsables o comunicaciones.
) Interponer recursos.
d) Desistir de acciones.

e) Renunciar a derechos.
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CAPITULO 3. SEDE ELECTRONICA
ARTICULO 4. Sede electrénica

Se crea la sede electrénica del Ayuntamiento, disponible en la direccién URL
htpps:// vinuelas.sedelectronica.es.

La titularidad de la sede electrénica correspondera a la Administraciéon municipal.

La sede electrénica se crea con sujecién a los principios de transparencia,
publicidad, responsabilidad, calidad, seguridad, disponibilidad, accesibilidad,
neutralidad e interoperabilidad.

La sede electrénica utilizara para identificarse y garantizar una comunicacion
segura, certificado reconocido o cualificado de autenticacién de sitio web o
equivalente.

La sede electrénica debera ser accesible a los ciudadanos todos los dias del afio,
durante las veinticuatro horas del dia. Sélo cuando concurran razones justificadas
de mantenimiento técnico u operativo podra interrumpirse, por el tiempo
imprescindible, la accesibilidad a la misma. La interrupcién debera anunciarse en la
propia sede con la antelacién que, en su caso, resulte posible. En supuestos de
interrupcién no planificada en el funcionamiento de la sede, y siempre que sea
factible, el usuario visualizara un mensaje en que se comunique tal circunstancia.

ARTICULO 5. Catalogo de procedimientos

Tal y como establece articulo 53.1 f) de la citada Ley 39/2015, el interesado tiene,
entre otros, el derecho a obtener informacién y orientacién acerca de los requisitos
juridicos o técnicos que las disposiciones vigentes impongan a los proyectos,
actuaciones o solicitudes que se proponga realizar.

En este mismo sentido, el articulo 16.1 también de la Ley 39/2015, establece que
en la sede electronica de acceso a cada registro figurara la relaciéon actualizada de
trdmites que pueden iniciarse en el mismo.

A estos efectos, el Ayuntamiento hara publico y mantendra actualizado el catalogo
de procedimientos y actuaciones en la sede electrénica.

ARTICULO 6. Contenido de la sede electrénica

La sede electrdnica tendra el contenido marcado en la legislacién aplicable,
debiendo figurar en todo caso:

* La identificacion del 6rgano titular de la sede y de los responsables de su
gestion y de los servicios puestos a disposicién de la misma y en su caso, de
las subsedes de ella derivadas.

* La informacién necesaria para la correcta utilizacién de la sede, incluyendo el
mapa de la sede electrénica o informacién equivalente, con especificaciéon de
la estructura de navegacion y las distintas secciones disponibles.
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« Sistema de verificacion de los certificados de la sede, que estara accesible de
forma directa y gratuita.

e Relacién de sistemas de firma electrénica que, conforme sean admitidos o
utilizados en sede.

e La relacion de sellos electrénicos utilizados por la Administracién municipal,
incluyendo las caracteristicas de los certificados electrénicos y los
prestadores que los expiden, asi como el sistema de verificacion de los
mismos.

e Un acceso al registro electrénico y a la disposicién de creacién del registro o
registros electrénicos accesibles desde la sede.

e La informacién relacionada con la proteccidén de datos de caracter personal.

e El Inventario de informaciéon administrativa, con el catdlogo de
procedimientos y servicios prestados por el Ayuntamiento.

e La relacién de los medios electrénicos que los ciudadanos pueden utilizar en
el ejercicio de su derecho a comunicarse con la Administracion municipal.

» Medios disponibles para la formulacidn de sugerencias y quejas.

e El acceso, en su caso, al estado de tramitacién del expediente, previa
identificacién del interesado.

e La comprobacién de la autenticidad e integridad de los documentos emitidos
por los drganos u organismos publicos que abarca la sede que hayan sido
autenticados mediante cédigo seguro de verificacion.

e Laindicacién de la fecha y hora oficial.

* El calendario de dias habiles e inhabiles a efectos del computo de plazos.

e Se publicaran los dias y el horario en el que deban permanecer abiertas las
oficinas que prestaran asistencia para la presentacién electronica de
documentos, garantizando el derecho de los interesados a ser asistidos en el
uso de medios electrénicos.

* Directorio geografico actualizado que permita al interesado identificar la
oficina de asistencia en materia de registros mas préxima a su domicilio.

e Codigos de identificacidn vigentes relativos a los érganos, centros o unidades
administrativas.

ARTICULO 7. Tablén de edictos electrénico

La sede electronica tendra un tablén de edictos electrénico donde se publicaran los
actos y comunicaciones que por disposicién legal y reglamentaria asi se
determinen.

El Ayuntamiento garantizara mediante los instrumentos técnicos pertinentes el
control de las fechas de publicacidn de los anuncios o edictos con el fin de asegurar
la constatacién de la misma a efectos de cémputos de plazos.

ARTICULO 8. Publicidad activa

El Ayuntamiento publicara de forma periddica y actualizada la informacién cuyo
conocimiento sea relevante para garantizar la transparencia de su actividad
relacionada con el funcionamiento y control de la actuacién publica, todo ello de
conformidad con la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno.
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En este sentido, el Ayuntamiento publicara:

« Informacion institucional, organizativa, y de planificacién.

e Informacion de relevancia juridica, esto es normativa propia, tanto
ordenanzas o reglamentos como ordenanzas fiscales o cualesquiera otras
disposiciones de caracter general.

e Informacién econdmica, presupuestaria y estadistica.

ARTICULO 9. Perfil de contratante

Desde la sede electronica se accedera al perfil de contratante del Ayuntamiento,
cuyo contenido se ajustara a lo dispuesto en la normativa de contratacion.

CAPITULO 4. REGISTRO ELECTRONICO
ARTICULO 10. Creacién y funcionamiento del registro electrénico

Mediante esta Ordenanza se crea el registro electrénico del Ayuntamiento y de sus
entidades de derecho publico dependientes, se determina el régimen de
funcionamiento y se establecen los requisitos y condiciones que habran de
observarse en la presentacion y remisién de solicitudes, escritos y comunicaciones
que se transmitan por medios electrénicos.

El funcionamiento del registro electrénico se rige por lo establecido en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Plblicas, en la presente Ordenanza y, en lo no previsto por éstos,
en la normativa de Derecho Administrativo que le sea de aplicacion.

ARTICULO 11. Naturaleza y eficacia del registro electrénico

Este Ayuntamiento dispone de un registro electrénico general en el que se hara el
correspondiente asiento de todo documento que sea presentado o que se reciba.
Los registros electrénicos de todas y cada una de las Administraciones, deberan ser
plenamente interoperables, de modo que se garantice su compatibilidad
informatica e interconexidén, asi como la transmisidon telematica de los asientos
registrales y de los documentos que se presenten en cualquiera de los registros.

ARTICULO 12. Funciones del registro electrénico
El registro electronico del Ayuntamiento cumplira las siguientes funciones:

* La recepcidn de escritos, solicitudes y comunicaciones, asi como la anotacién
de su asiento de entrada.

e La expedicién de recibos electrénicos acreditativos de la presentacién de
dichos escritos, solicitudes y comunicaciones.

e La remisién de comunicaciones y notificaciones electrénicas, asi como la
anotacion de su asiento de salida.

e Cualesquiera otras que se le atribuyan legal o reglamentariamente.
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ARTICULO 13. Responsable del registro electrénico

La responsabilidad de la gestién de este registro correspondera a la Alcaldia del
Ayuntamiento.

ARTICULO 14. Acceso al registro electrénico

El acceso al registro electrénico se realizara a través de la sede electrdnica de este
Ayuntamiento wubicada en la siguiente direccién URL:
htpps:/vinuelas.sedelectronica.es

ARTICULO 15. Presentacién de solicitudes, escritos y comunicaciones

Los documentos presentados de manera presencial ante esta Administracién,
deberan ser digitalizados, de acuerdo con lo previsto en el articulo 27 de la Ley
39/2015 y demas normativa aplicable, por la oficina de asistencia en materia de
registros en la que hayan sido presentados para su incorporacion al expediente
administrativo electrénico, devolviéndose los originales al interesado, sin perjuicio
de aquellos supuestos en que la norma determine la custodia por la Administracién
de los documentos presentados o resulte obligatoria la presentacion de objetos o
de documentos en un soporte especifico no susceptibles de digitalizacién.

El registro electrénico permitird la presentaciéon de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas.

El Registro Electrénico se regira por la fecha y hora oficial de la Sede Electrénica.

El Registro Electrénico generard automaticamente un recibo de la presentaciéon
realizada, en formato pdf y mediante alguno de los sistemas de identificacion
admitidos, que debera contener fecha y hora de presentacién, nimero de entrada
del registro y relacién de los documentos adjuntos al formulario de presentacion. La
falta de emision del recibo acreditativo de la entrega equivaldrd a la no recepcién
del documento, lo que debera ponerse en conocimiento del usuario.

ARTICULO 16. Rechazo de solicitudes, escritos y comunicaciones

La Administracidn Municipal podra rechazar aquellos documentos electrénicos que
se presenten en las siguientes circunstancias:

a) Que contengan cddigo malicioso o un dispositivo susceptible de afectar a la
integridad o la seguridad del sistema.

b) En el caso de utilizacién de documentos normalizados, cuando no se
cumplimenten los campos requeridos como obligatorios o cuando tenga
incongruencias u omisiones que impidan su tratamiento.

Los documentos adjuntos a los escritos y comunicaciones presentadas en el
registro electrénico deberan ser legibles y no defectuosos, pudiéndose utilizar los
formatos comlUnmente aceptados que se haran publicos en la sede electronica de
este Ayuntamiento.




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fit
Al

En estos casos, se informara de ello al remitente del documento, con indicacién de
los motivos del rechazo asi como, cuando ello fuera posible, de los medios de
subsanacion de tales deficiencias. Cuando el interesado lo solicite, se remitira
justificacion del intento de presentacion, que incluird las circunstancias del rechazo.

ARTICULO 17. Cémputo de los plazos

El registro electronico se regira, a efectos de computo de plazos, vinculantes tanto
para los interesados como para las Administraciones Publicas, por la fecha y la hora
oficial de la sede electrénica, que contara con las medidas de seguridad necesarias
para garantizar su integridad y figurar visible.

El registro electrénico estara a disposicién de sus usuarios las veinticuatro horas del
dia, todos los dias del afio, excepto las interrupciones que sean necesarias por
razones técnicas.

A los efectos de computo de plazos habra que estar a lo siguiente:

— Cuando los plazos se sefialen por horas se entiende que éstas son habiles.
Seran habiles todas las horas del dia que formen parte de un dia habil.

Los plazos expresados por horas se contaran de hora en hora y de minuto en
minuto desde la hora y minuto en que tenga lugar el acto de que se trate y no
podran tener una duracién superior a veinticuatro horas, en cuyo caso se
expresaran en dias.

— Cuando los plazos se sefialen por dias, se entiende que éstos son habiles,
excluyéndose del computo los sabados, los domingos y los declarados festivos.

— La entrada de solicitudes, escritos y/o comunicaciones recibidas en dias
inhabiles se entenderan efectuadas en la primera hora del primer dia habil
siguiente. Para ello, en el asiento de entrada se inscribiran como fecha y hora
de la presentacion aquellas en las que se produjo efectivamente la recepcion,
constando como fecha y hora de entrada la primera hora del primer dia habil
siguiente.

— La entrada de las solicitudes se entenderan recibidas en el plazo establecido
si se inicia la transmision dentro del mismo dia y se finaliza con éxito. A efectos
de coOmputo de plazos, sera valida y producira efectos juridicos la fecha de
entrada que se consigne en el recibo expedido por la unidad de registro.

— No se dara salida, a través del registro electrénico, a ningln escrito o
comunicacién en dia inhabil.

— Se consideran dias inhabiles, a efectos del registro electrénico de la
Administracién Municipal, los sdbados, domingos y los establecidos como dias
festivos en el calendario oficial de fiestas laborales del Estado, de la
Comunidad Auténoma y por los de la capitalidad del municipio. A estos efectos,
se podra consultar el calendario publicado en la sede electrénica.
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CAPITULO 5. Notificaciones electrénicas
ARTICULO 18. Condiciones generales de las notificaciones

Las notificaciones se practicaran preferentemente por medios electrénicos y, en
todo caso, cuando el interesado resulte obligado a recibirlas por esta via.

No obstante lo anterior, las Administraciones podran practicar las notificaciones por
medios no electrdnicos en los siguientes supuestos.

a) Cuando la notificaciéon se realice con ocasién de la comparecencia
espontanea del interesado o su representante en las oficinas de asistencia en
materia de registro y solicite la comunicacién o notificacién personal en ese
momento.

b) Cuando para asegurar la eficacia de la actuacidon administrativa resulte
necesario practicar la notificacién por entrega directa de un empleado publico
de la Administracion notificante.

Con independencia del medio utilizado, las notificaciones seran validas siempre que
permitan tener constancia de su envio o puesta a disposicion, de la recepcién o
acceso por el interesado o su representante, de sus fechas y horas, del contenido
integro, y de la identidad fidedigna del remitente y destinatario de la misma. La
acreditacion de la notificacién efectuada se incorporara al expediente.

Los interesados que no estén obligados a recibir notificaciones electrénicas, podran
decidir y comunicar en cualquier momento a la Administracién Publica, mediante
los modelos normalizados que se establezcan al efecto, que las notificaciones
sucesivas se practiqguen o dejen de practicarse por medios electrénicos.

El consentimiento de los interesados podra tener caracter general para todos los
tramites que los relacionen con la Administracién Municipal o para uno o varios
tramites segln se haya manifestado.

El interesado podra asimismo, durante la tramitaciéon del procedimiento, modificar
la manera de comunicarse con la Administracion Municipal, optando por un medio
distinto del inicialmente elegido, bien determinando que se realice la notificacién a
partir de ese momento mediante via electrénica o revocando el consentimiento de
notificacion electrénica para que se practique la notificacién via postal, en cuyo
caso deberd comunicarlo al 6rgano competente y sefialar un domicilio postal donde
practicar las sucesivas notificaciones.

Esta modificacién comenzard a producir efectos respecto de las comunicaciones
que se produzcan a partir del dia siguiente a su recepcién en el registro del érgano
competente.

ARTICULO 19. Practica de las notificaciones electrénicas

La practica de la notificacion electrénica se realizard por comparecencia
electrénica.
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La notificacion por comparecencia electrénica consiste en el acceso por parte del
interesado debidamente identificado, al contenido de la actuacion administrativa
correspondiente a través de la sede electrénica de la Administracion Municipal.

Para que la comparecencia electronica produzca los efectos de notificacion, se
requerird que redna las siguientes condiciones:

— Con caracter previo al acceso a su contenido, el interesado debera visualizar
un aviso del caracter de notificacién de la actuacién administrativa que tendra
dicho acceso.

— El sistema de informacién correspondiente dejard constancia de dicho
acceso con indicacién de fecha y hora, momento a partir del cual la notificacion
se entendera practicada a todos los efectos legales.

El sistema de notificacién permitird acreditar la fecha y hora en que se produzca la
puesta a disposiciéon del interesado del acto objeto de notificacidn, asi como la de
acceso a su contenido.

Cuando la notificacién por medios electrénicos sea de caracter obligatorio, o haya
sido expresamente elegida por el interesado, se entendera rechazada cuando
hayan transcurrido diez dias naturales desde la puesta a disposicién de la
notificacion sin que se acceda a su contenido.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. Entrada en funcionamiento de la sede
electrdnica

La sede electronica entrara en funcionamiento a las cero horas y un segundo del
dia 1 de febrero de 2018

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. Entrada en funcionamiento del registro
electronico

El Registro electrénico entrara en funcionamiento a las cero horas y un segundo del
dia 1 de febrero de 2018

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA. Seguridad

La seguridad de las sedes y registros electrénicos, asi como la del acceso
electrénico de los ciudadanos a los servicios publicos, se regiran por lo establecido
en el Esquema Nacional de Seguridad.

El Pleno del Ayuntamiento aprobara su politica de seguridad con el contenido
minimo establecido en el articulo 11 del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el
que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracién
Electrdnica.

Se debera dar publicidad en las correspondientes sedes electrénicas a las
declaraciones de conformidad y a los distintivos de seguridad de los que se
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disponga.

Se deberd realizar una auditoria regular ordinaria al menos cada dos afios. Cada
vez que se produzcan modificaciones sustanciales en el sistema de informacién que
puedan repercutir en las medidas de seguridad requeridas, se debera realizar una
auditoria con caracter extraordinario, que determinara la fecha de cémputo para el
calculo de los dos afios. El informe de auditoria tendra el contenido establecido en
el articulo 34.5 del Esquema Nacional de Seguridad.

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA. Proteccién de datos

La prestacion de los servicios y las relaciones juridicas a través de redes de
telecomunicacién se desarrollardn de conformidad con lo establecido en la Ley
Organica 15/1999, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, y las disposiciones
especificas que regulan el tratamiento automatizado de la informacion, la
propiedad intelectual y los servicios de la sociedad de la informacién.

DISPOSICION ADICIONAL QUINTA. Ventanilla Gnica de la Directiva de Servicios

El Ayuntamiento garantizara, dentro del ambito de sus competencias, que los
prestadores de servicios puedan obtener la informacion y formularios necesarios
para el acceso a una actividad y su ejercicio a través de la Ventanilla Unica de la
Directiva de Servicios (www.eugo.es), asi como conocer las resoluciones y resto de
comunicaciones de las autoridades competentes en relacién con sus solicitudes.
Con ese objeto, el Ayuntamiento impulsard la coordinacién para la normalizacién de
los formularios necesarios para el acceso a una actividad y su ejercicio.

DISPOSICION ADICIONAL SEXTA. Habilitacién de desarrollo

Se habilita a la Alcaldia Presidencia para que adopte las medidas organizativas
necesarias que permitan el desarrollo de las previsiones de la presente Ordenanza
y pueda modificar los aspectos técnicos que sean convenientes por motivos de
normalizacion, interoperabilidad o, en general, adaptacion al desarrollo tecnoldgico.

DISPOSICION ADICIONAL SEPTIMA. Aplicacién de las previsiones contenidas en esta
Ordenanza

Las previsiones contenidas en esta Ordenanza seran de aplicacién teniendo en
cuenta el estado de desarrollo de las herramientas tecnoldgicas del Ayuntamiento,
que procurard adecuar sus aplicaciones a las soluciones disponibles en cada
momento, sin perjuicio de los periodos de adaptacion que sean necesarios. Cuando
las mismas estén disponibles, se publicara tal circunstancia en la sede electronica.

DISPOSICION FINAL. Entrada en vigor

La presente Ordenanza, cuya redaccién definitiva ha sido aprobada por el Pleno del
Ayuntamiento en sesion celebrada en fecha 5 de diciembre de 2017, se publicara
en el Boletin Oficial de la Provincia, y no entrard en vigor hasta que se haya
publicado completamente su texto y haya transcurrido el plazo previsto en el
articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
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Local, permaneciendo en vigor hasta su modificacion o derogacién expresa.

Vinuelas a 1 de febrero de 2018/EL ALCALDE/FDO. ARSENIO PEREZ ORTEGA.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE TORDELLEGO

EXPOSICION CUENTA GENERAL EJERCICIO 2 017

604

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y una vez que han sido debidamente informadas por la
Comisién Especial de Cuentas, se expone al publico la cuenta General
correspondiente al ejercicio de 2017, por un plazo de quince dias, durante los
cuales y ocho mas quienes se estimen interesados podran presentar reclamaciones,
reparos u observaciones que tengan por convenientes.

En Tordellego, a 14 de febrero de 2018. LA ALCALDESA. Fdo.: Eva Manuela Julve
Torrijo.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO SETILES

EXPOSICION CUENTA GENERAL EJERCICIO 2 017

605

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y una vez que han sido debidamente informadas por la
Comisién Especial de Cuentas, se expone al publico la cuenta General
correspondiente al ejercicio de 2017, por un plazo de quince dias, durante los
cuales y ocho mas quienes se estimen interesados podran presentar reclamaciones,
reparos u observaciones que tengan por convenientes.

En Setiles, a 8 de febrero de 2018. EL ALCALDE. Fdo.: Cayetano Lépez Sanchez.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE POVEDA DE LA SIERRA

APROBACION DEFINITIVA DEL PRESUPUESTO 2018

606

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el 2018 y
comprensivo aquel del Presupuesto General de este Ayuntamiento, Bases de
Ejecucion, plantilla de Personal funcionario y laboral, de conformidad con el articulo
169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capitulos:

ESTADO DE GASTOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 216.113,15 €
A.1. OPERACIONES CORRIENTES 182.896,15 €
CAPITULO 1: Gastos de Personal 65.200,00 €
CAPITULO 2: Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 96.639,35 €
CAPITULO 3: Gastos Financieros 0,00 €
CAPITULO 4: Transferencias Corrientes 21.056,80 €
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 33.217,00 €
CAPITULO 6: Inversiones Reales 33.217,00 €
CAPITULO 7: Transferencias de Capital 0,00 €

B) OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 €
CAPITULO 8: Activos Financieros 0,00 €
CAPITULO 9: Pasivos Financieros 0,00 €
TOTAL: 216.113,15€

cve20180038 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 38 fecha: jueves, 22 de Febrero de 2018
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ESTADO DE INGRESOS
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 228.578,28 €
A.1. OPERACIONES CORRIENTES 213.578,28 €
CAPITULO 1: Impuestos Directos 43.684,81 €
CAPITULO 2: Impuestos Indirectos 10.000,00 €
CAPITULO 3: Tasas, Precios Publicos y otros Ingresos 34.674,19€
CAPITULO 4: Transferencias Corrientes 38.201,96 €
CAPITULO 5: Ingresos Patrimoniales 87.017,32€
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 15.000,00 €
CAPITULO 6: Enajenacién de Inversiones Reales 0,00 €
CAPITULO 7: Transferencias de Capital 15.000,00 €
B) OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 €
CAPITULO 8: Activos Financieros 0,00 €
CAPITULO 9: Pasivos Financieros 0,00 €
TOTAL: 228.578,28 €
PLANTILLA DE PERSONAL
A) FUNCIONARIOS

N.2 de orden: 1

N.2 de puestos: 1
Nivel complemento de destino: 26

Denominacion de la plaza: Secretario - Interventor

Complemento especifico para funcionarios o categoria profesional y régimen
juridico aplicable para el personal funcionario reconocido.

e Forma de provision: Interino.

» Titulacién académica: Licenciado en derecho.

e Observaciones: Agrupada.

B) PERSONAL LABORAL TEMPORAL
N.2. de orden: 1

e Denominacidn de la plaza: Operario de Servicios Multiples.
e N.2 de puestos: 1
e Forma de provisién: Contrato temporal

N.2 de orden: 2

e Denominacion de la plaza: Limpiadora
e N.2 de puestos: 1
e Forma de provisién: Contrato Laboral

cve20180038 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 38 fecha: jueves, 22 de Febrero de 2018
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N.2 de orden: 3

e Denominacidn de la plaza: Auxiliar de Ayuda a Domicilio
e N.2 de puestos: 1
e Forma de provision: Contrato Laboral

N.2 de orden: 4

e Denominacidn de la plaza: Pedn Plan de empleo
e N.2 de puestos: 2
e Forma de provision: Contrato Temporal

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la Jurisdicciéon Contencioso-
Administrativa, con los requisitos, formalidades y causas sefialadas en el articulo
170 y 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y
plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccién.

En Poveda de la Sierra a 15 de febrero de 2018. El Alcalde, Ismael de Mingo Calvo

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO PIQUERAS

EXPOSICION CUENTA GENERAL EJERCICIO 2017
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En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y una vez que han sido debidamente informadas por la
Comisién Especial de Cuentas, se exponen al publico la cuenta General
correspondientes al ejercicio de 2017, por un plazo de quince dias, durante los
cuales y ocho mas quienes se estimen interesados podran presentar reclamaciones,
reparos u observaciones que tengan por convenientes.

En Piqueras, a 13 de Febrero de 2017. EL ALCALDE. Fdo.: Juan Carlos Lépez Rubio.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ALGORA

ELECCION DE JUEZ DE PAZ TITULAR Y SUSTITUTO

608

Debiendo proveerse en este Municipio los cargos de Juez de Paz Titular y Sustituto y
de conformidad con lo que establece la Ley Organica de 6/1985 de 1 de Julio, del
Poder Judicial, y art. 5 del Reglamento nim. 3/1995 de 7 de Junio de los Jueces de
Paz, se abre un plazo de 15 dias para que puedan presentar solicitudes ante este
Ayuntamiento aquellas personas a quienes interese su nombramiento y que rednan
las condiciones siguientes:

1. Ser espafiol, mayor de edad.
2. No estar incurso en las siguientes causas de incapacidad:
o Estar impedido fisica o psiquicamente para la funcién judicial.
o Estar condenado por delito doloso mientras no haya obtenido la
rehabilitacién.
o Estar procesado o inculpado por delito doloso, en tanto no sea absuelto
o0 se dicte auto de sobreseimiento.
o No estar en el pleno ejercicio de los derechos civiles.
3. No hallarse incurso en alguna de las siguientes causas de incompatibilidad:
o Ejercicio de cualquier otra jurisdiccion ajena a la del Poder Judicial.
o Ejercicio de cualquier cargo de eleccién popular o de designacion
politica.
o Tener empleo o cargo dotado o retribuido por la Administracién Publica.
o Tener empleo de cualquier clase en los Tribunales y Juzgados.
o Ejercer la Abogacia o la Procuraduria y todo tipo de asesoramiento
juridico;

En Algora, el 12 de febrero de 2018. El Alcalde: JesUs Yela Layna
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE MARANCHON

ELECCION JUEZ DE PAZ TITULAR Y SUSTITUTO

609

BANDO DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA
José Luis Sastre Gozalo, Alcalde de este Ayuntamiento, hago saber:

Que corresponde al Pleno del Ayuntamiento elegir las personas para ser nombradas
Juez de Paz, titular y sustituto de este Municipio, de conformidad a lo que disponen
los articulos 101 y 102 de la Ley Orgdanica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y
articulo 4 y 5.1 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz.

Que se abre un plazo de quince dias habiles para que las personas que estén
interesadas, y retnan las condiciones legales lo soliciten por escrito dirigido a esta
Alcaldia.

Que en la Secretaria del Ayuntamiento puede ser examinado el expediente y
recabar la informacidn que se precise en cuanto a requisitos, duracion del cargo,
remuneracion, etc.

Asimismo, estara a disposicidon de los interesados en la sede electrdnica de este
Ayuntamiento, direccion: http://maranchon.sedelectronica.es .

Que en caso de no presentarse solicitudes, el Pleno de la Corporacidn elegira
libremente, comunicando el Acuerdo al Juzgado de Primera Instancia del partido.

Lo que se publica para general conocimiento.

Maranchoén, 20 de febrero de 2018
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

APROBACION DEFINITIVA DEL PROYECTO DE ACCESO SUR DEL SECTOR
SP PP 100 CIUDAD DEL TRANSPORTE EN LOS TERMINOS MUNICIPALES
DE GUADALAJARA'Y MARCHAMALO

610

El Ayuntamiento de Guadalajara, por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
fecha 24 de enero de 2018, ha aprobado, con caracter definitivo, el Proyecto de
Acceso Sur del sector SP pp 100 “Ciudad del Transporte”.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111 del Texto
Refundido de la Ley de Ordenacion del Territorio y de la Actividad Urbanistica en
Castilla-La Mancha.

Guadalajara, 15 de febrero de 2018. EL ALCALDE.- Antonio Roman Jasanada

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

ANUNCIO DE FORMALIZACION DEL CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA
LA PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
DE DIVERSOS SECTORES Y ZONAS VERDES DE LA CIUDAD DE
GUADALAJARA.

611

CON-3341 - Gest 1720/2017
1.- Entidad adjudicadora
A) Organismo: Ayuntamiento de Guadalajara.
B) Dependencia que tramita el expediente: Seccion de Contratacion.
2.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacién
A) Tramitacion: Ordinaria.

B) Procedimiento: Abierto.
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C) Forma: Mdltiples criterios de seleccidn.
3.- Presupuesto de licitacion

A) Valor estimado del contrato: 14.156.000 €, mas 1.960.606 € de IVA,
incluyendo los cuatro afios de duracién del contrato mas las dos posibles
prorrogas anuales.

B) Tipo anual de licitacién: 2.000.000 €, mas 277.000 € de IVA, para el primer

afo.
4.- Adjudicacién

A) Fecha: 26 de octubre de 2017.

B) Adjudicatario: S.A.. AGRICULTORES DE LA VEGA DE VALENCIA

C) Importe de adjudicacién: Se aplicard una baja del 6% sobre los precios
establecidos en la cldusula 5 de los Pliegos de Cldusulas Administrativas
Particulares.

D) Caracteristicas de la oferta:

- Incremento en 12 trabajadores fijos (2+10) a jornada completa sobre los
minimos establecidos en la cldusula 31 del PPT.

- Ahorro en el consumo de agua, del 12% sobre el consumo actual de
800.000 m3/afio para el total de zonas verdes objeto del contrato.

Respecto al Proyecto de Gestidn presentado:

En el estudio general de gestién y mantenimiento desarrolla un perfecto estudio en
su Proyecto de Gestidn, diferenciando usos, tipos de vegetacién, parques, con un
inventario exhaustivo de zonas verdes, asi como de mobiliario, juegos infantiles,
etc. Un perfecto estudio completo y adaptado a la ciudad de Guadalajara de los
trabajos a realizar y su programacion, con cronograma de servicios diarios, medios
humanos, maquinaria, vehiculos y materiales ofertados, rendimientos de trabajo,
horario, jornada efectiva de trabajo, etc.

- También presenta un completo estudio e inventario de todo el mobiliario
existente en la Ciudad.

- En cuanto al plan para cubrir las ferias y fiestas destaca que oferta 4
operarios mas sobre el minimo exigido en los 2 fines de semana de fiestas y en
los dias de encierro.

- También supera al minimo exigido en el PCT para sabados, domingos y
festivos, ya que oferta 5 operarios en lugar de los 3 que eran obligados.

Respecto a la nave, oferta una nave principal en la C/ Méjico del Poligono del
Balconcillo de 600 m?, que esta junto a la que se estd usando actualmente. Ademas
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oferta un Cantén en el Barrio del Alamin, para vestuario, aseos y zona de
herramienta lo que es interesante y beneficioso para el servicio.

Respecto al plan de automatizacién de riego de zonas verdes, propone mantener el
sistema actualmente existente. Oferta llegar al 12% de telegestion y lo hara en
algunos parques muy significativos (Concordia, San Roque, Adoratrices, San Juan
Bosco, Mota Rio Henares). Ademads hay que destacar que presenta unos planos muy
detallados en el Proyecto de Gestiéon. Se compromete y estudia detalladamente
automatizar el 100% de los riegos que actualmente sean de apertura manual.

Respecto a la actuacién de arreglo de la ldmina de agua del parque Juan Pablo I,
destaca por su claridad, profundidad y calidad del Anteproyecto presentado que
incluye un completo y profundo estudio de la impermeabilizacién, y sellado.

Es perfecta la solucion propuesta para el cambio de la tuberia de impulsién del
agua a lo largo de toda la lamina. Instalara una nueva tuberia que sera de
polietileno alta densidad PE 100 de 160 mm y presién 16 atmdsferas, enterrandola
en la mayoria de su recorrido y resolviendo perfectamente el paso bajo los tineles
existentes.

En este anteproyecto se valora también la adecuacion del entorno y otras mejoras y
aqui destaca que oferta arreglar toda la red de riego del parque y plantar 10.795
aromaticas.

5.- Formalizacion del contrato
A) Fecha: 13 de febrero de 2018.

B) Plazo de duracién: Cuatro afios, contados a partir del dia 01 de marzo de
2018, pudiendo prorrogarse por periodos anuales hasta dos afios mas.

Guadalajara, 19 de febrero de 2018. El Acalde-Presidente

MANCOMUNIDADES
MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS DEL OCEJON

APROBACION DEFINITIVA DEL PRESUPUESTO GENERAL PARA EL ANO
2018
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Aprobado definitivamente por esta corporacion, el Presupuesto general y plantilla
de personal, para el ejercicio 2.018, se hace publico de conformidad con lo
establecido en los articulos 150.3 de la Ley 2/2004 de cinco de marzo , Reguladora
de las Haciendas Locales, y 127 del Real decreto legislativo de 18 de abril de 1.986,
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por el que se aprueba el texto de las disposiciones legales vigentes en materia de
regimen local.

PRESUPUESTO DE GASTOS:

(OF= T o1 (V1 [ Tt S 8.500 euros.
Capitulo 2., 62.000 “
Capitulo 4o 15.000 “
Capitulo 6....cceevviiiiiieeiiie, 15.600 “
TOTAL. ... 101.000 EUROS.

PRESUPUESTO DE INGRESOS:

Capitulo 4., 90.000 euros
Capitulo 7...ovoeviiiiiiiie i, 10.100 “
TOTAL...cccviviiiiiiiiiiieeeeee e 101.000 EUROS.

Podran interponer recurso contencioso administrativo contra el referido
presupuesto, en un plazo de dos meses a contar desde el siguiente dia de la
publicacion de este anuncio en el B.O.P. las personas o entidades a que hacen
referencia los articulos 63.1 de la Ley 7/85 y 151.1 de la Ley 2/2004 de haciendas
locales de 5 de marzo, y por los motivos enumerados en el articulo y apartado
senalado.

En Tamajon, a 8 de febrero de 2.018. El Presidente,Eugenio Esteban de la Morena

ENTIDADES LOCALES DE AMBITO INFERIOR AL

MUNICIPIO
ENTIDAD LOCAL MENOR DE TEROLEJA

EXPOSICION CUENTA GENERAL EJERCICIO 2 017

613

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y una vez que han sido debidamente informadas por la
Comision Especial de Cuentas, se expone al publico la cuenta General
correspondiente al ejercicio de 2017, por un plazo de quince dias, durante los
cuales y ocho mas quienes se estimen interesados podran presentar reclamaciones,
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reparos u observaciones que tengan por convenientes.

En Teroleja, a 8 de febrero de 2018. EL ALCALDE. Fdo.: Enrique Herranz Gonzalo.

JUZGADOS DE GUADALAJARA
JUZGADO SOCIAL N. 1 DE GUADALAJARA

ET) 168/2017

614

EDICTO

D/D2 MARIA DEL ROSARIO DE ANDRES HERRERO, Letrado de la Administracién de
Justicia del Juzgado de lo Social n® 001 de GUADALAJARA, HAGO SABER:

A TELLEZ SPORT S.L, por medio del presente, se hace saber que en el
procedimiento ET) n° 168/2017 se ha dictado DECRETO INSOLVENCIA de fecha
19/02/2018, contra la que cabe interponer recurso de reposicidn en plazo de tres
dias.El texto integro de la resolucidn y los requisitos, en su caso, para recurrir, y
demds documentacién pertinente, podra ser conocido por los interesados en la
Oficina judicial sitaen Avda del Ejercito n® 12 Guadalajara, en horario de mafana y
durante las horas de atencién al publico y dias habiles.

En GUADALAJARA, a diecinueve de febrero de dos mil dieciocho.EL/LA LETRADO DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

OTROS JUZGADOS
JUZGADO SOCIAL 32 MADRID

AUTOS 1080/2005

615

Juzgado de lo Social n? 32 de Madrid
Domicilio: C/ Princesa, 3, Planta 9 - 28008

Teléfono: 914438625,914438626
Fax: 914438510

NIG: 28.079.44.4-2005/0043552
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Procedimiento Seguridad social 1080/2005
Materia: Materias Seguridad Social
DEMANDANTE: D./DAa. FELIPE GERTRUDIX LARA
DEMANDADO: D./Dfa. JULIAN BERZAL LARA y otros 96
EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

D./Dfia. LUISA ALVAREZ CASTILLO LETRADO/A DE LA ADMON. DE JUSTICIA DEL
Juzgado de lo Social n? 32 de Madrid, HAGO SABER:

Que en el procedimiento 1080/2005 de este juzgado de lo Social, seqguido a
instancia de D./Dfa. FELIPE GERTRUDIX LARA frente a D./Dfa. JULIAN BERZAL LARA,
D./Dha. BENITO GONZALEZ AMBROS, D./Dia. JUAN ROCHA FERNANDEZ, D./DAa.
DOMINGO DIZ NUNEZ, D./Dfia. JOSE LUIS CRUZ NIETO, D./Dfia. ALVARO MARINO
MARINO, D./Dfia. JULIAN GONZALEZ GONZALEZ, INSTITUTO NACIONAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL, D./DiAa. ANFILOQUIO MARTIN SOSA, D./Diia. DOMINGO
RODRIGUEZ RODRIGUEZ, D./Dfia. ALBERTO MUNOZ PINARDO, D./Dfia. RAMON
BEBERIDE LEDO, D./Dfia. JESUS ALONSO MARTIN, D./DAia. MANUEL NUNEZ
FERNANDEZ, D./Dfa. JOAQUIN GOMEZ DIEZ, D./Dha. JUAN LUQUEZ PEREZ, D./DAa.
FAUSTO FERNANDEZ FERNANDEZ, D./DhAa. TEOFILO HERNANDO GINEL, D./DAa.
GINO PIRRONGELLI CROLLO, D./Dfia. MANUEL GARZAS SANCHEZ, D./Dha. AMADOR
RODRIGUEZ GONZALEZ, D./Dfia. FRANCISCO TRUJILLO SANCHEZ, D./Dfia. MANUEL
RODRIGUEZ MARTINEZ, D./Dha. LEANDRO ROMAN RODRIGUEZ, D./Dfia. MATIAS
ESPINOSA CARABALLO, D./Dfa. FIDEL JIMENEZ MAYORGA, D./Dfa. JULIO BARAJAS
ALBILLO, D./Dfia. SANTIAGO FERNANDEZ MARTIN, D./DfAa. MANUEL SANCHEZ
TORRES, D./Dfha. ALBERTO MIRON PICHEL, SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL,
D./Dfia. FRANCISCO SANCHEZ SEBASTIAN, D./Dfia. JUAN MANUEL MEDINA LILLO,
D./Dha. RAMON CID DAQUINTA, D./Dha. JESUS VENCE LOIS, D./Dia. RUFINO
GILARTE FERNANDEZ, D./Dfia. FAUSTINO FERNANDEZ GARCIA, D./DfAa. LUIS
GONZALEZ GONZALEZ, D./Dha. SATURNINO PAYO SANCHEZ, D./Dha. ANGEL
BALLESTEROS MURIENTES, D./Dfia. MANUEL NAVARRO SANCHEZ, D./DAa. EUGENIO
IBANEZ MARTIN, D./Dfia. ANDRES MARTIN GARCIA, D./Dfia. MARCELINO SAEZ
GARCINUNO, D./DAa. VICENTE HUERTA CASTRO, D./Dfia. ALBERTO AGRASAF
CRUCES, D./Dha. MANUEL TOUCEDA CANAVAL, D./Dfha. PEDRO VILARES CANDO,
D./Dha. BENITO GUISADO RINCON, D./DhAa. ARSENIO SANZ RAMIREZ, D./Dha.
GRACINIANO HERNANDEZ PASCUAL, D./Diia. ROBERTO AMEIJEIRAS BLANCO,
D./Dfia. ANGEL RUBIO MORCUENDE, D./Dha. EZEQUIEL SANCHEZ GARCIA, D./DAa.
MANUEL TORRES GIL, D./Dfia. FRUCTUOSO SANCHEZ PENA, D./DAia. ANGEL GRELA
LOPEZ, D./Dfia. ANTONIO FERNANDEZ ALVAREZ, D./Dia. VICTORINO SANTOS
MONTOLA, D./Dha. PORFIRIO HERRERO BALLESTEROS, D./Dfa. JUAN CARRASCO
CABALLERO, D./Dfa. FELIX GONZALEZ ANTON, D./Dfia. ANTONIO MARTIN PULIDO,
D./Dfia. ANTONIO GONZALEZ VILLANUEVA, D./DfAa. LUIS MATEOS AZABAL, D./DAa.
MANUEL TRASTOY LOPEZ, D./Dha. EUGENIO VICENTE RODRIGUEZ, D./Dha. JAIME
DOMINGUEZ RODRIGUEZ, D./Dfia. MANUEL CARABELOS ESTEVEZ, D./Dha. ISIDRO
ORTEGA SEPULVEDA, D./Dha. MANUEL ROMERO MARTIN, D./DAa. LUCIO DE JUAN
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SANCHEZ, D./Dfia. JOSE CORREAS CORREAS, D./Dfia. PERFECTO MORAN
CRECIENTE, D./Dfia. .FRANCISCO BOULLOSA GOMEZ, D./Dfia. OLEGARIO SANCHEZ
MULEIRO, D./DAa. ISIDORO RUIZ OTERINO, D./Dia. POLICARPO SANCHEZ
GONZALEZ, D./Dfia. ANGEL GOMEZ ESCALONILLA, D./DhAa. FULGENCIO POLO
MARTINEZ, D./Dfia. SILVIO PATINO PATINO, D./Dfia. DOMINGO LLANO VALVERDE,
D./Diia. FRANCISCO JIMENEZ RAMIREZ, D./Dfia. MIGUEL GARCIA FUNEZ, TESORERIA
GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL, D./Dia. JULIO ANTONIO ALONSO HUARTE,
D./Dfia. ANGEL GARZA MENENDEZ, D./Dfia. EVARISTO SALGUEIRO PAZ, D./Dia.
EDUARDO ALONSO FERNANDEZ, D./Dfia. BENIGNO RUBIO ACERO, D./Dfia. ANTONIO
HERNANDEZ GONZALEZ, D./Diia. MANUEL RODRIGUEZ MARTINEZ, D./Dfia. ANTONIO
GOMEZ ALVAREZ, D./Diia. TOMAS LOBEJON RICO, D./Dfia. RAFAEL BURCIO NUNEZ,
D./Dfia. PAULINO RODRIGUEZ GONZALEZ y D./Diia. JULIO BERMUDEZ MONTERO,
AMADOR RODRIGUEZ GONZALEZ, FEDERICO LORENSO CIFUENTES, EUGENIO
IBANEZ MARTIN, EUGENIO VICENTE RODRIGUEZ, CARLOS URIARTE SANCHEZ, DON
FRANCISCO RODRIGUEZ SALVANES, DON FRANCISCO SANCHEZ SEBASTIAN, DON
ARSENIO SANZ RAMIREZ, DOB JOSE ANTONIO PEREZ RIOJA, DON ANDRES MARTIN
GARCIA, DON FERNANDO RUIBAL ARGIBAY, DON JULIO ANTONIO ALONSO HUARTE,
DON GRACINIANO HERNANDEZ PASCUAL, DON JUAN MANUEL MEDINA LILLO, DON
MARCELINO SAEZ GARCINUNO, DON JOSE LUIS LOPEZ PENA, DON JULIAN BERZAL
LARA, DON VICENTE HUERTA CASTRO, DON ANGEL GARZA MENENDEZ, DON
RAMON CID DAQUINTA, DON MARTINIANO MERINO FRANCO, DON EVARISTO
SALGUEIRO PAZ, DON JOSE FERNANDEEZ MARQUEZ, DON ROBERTO AMEIJEIRAS
BLANCO, DON MANUEL CARABELOS ESTEVEZ, DON FRANCSICO TRUJILLO SANCHEZ,
DON EDUARDO ALONSO FERNANDEZ, DON ANGEL RUBIO MORCUENDO, DON
FRANCSICO DIASZ ROJAS, DON MOISES LOPEZ BREA, DON ISIDRO ORTEGA
SEPULVEDA, DON ANFOLOQUIO MARTIN SOSA, DON JUAN CARMONA GOMEZ, DON
EZEQUIEL SANCHEZ GARCIA, DON DOMINGO RODRIGUEZ RODRIGUEZ, DON BENITO
GONZALEZ AMBROS, DON EUSEBIO MARTIN ARANCE, DON ALBERTO AGRASAF
CRUCES, DON JUAN ROCHA FERNANDEZ, DON RUBEN GOMEZ GARCIA, DON
LEANDRO ROMAN RODRIGUEZ, DON JESUS VENCE LOIS, DONA CARMEN MOURE
VAZQUEZ, DON JOSE PEREZ MALLO, DON RAMOS ANDRADE LESTEGAS, DON JUAN
VEIGA RIBERA, DON BENIGNO RUBIO ACERO, DON MANUEL TORRES GIL, DON
MANUEL ROMERO MARTIN, DON DIONISIO IZQUIERDO ALARCON, DON ANTONIO
MARIN HAZANA, DON ALBERTO MUNOZ PINARDO, DON RAMOS BEBERIDE LEDO,
MANUEL TOUCEDA CANAVAL, DON MATIAS ESPINOSA CARABALLO, DON JOAQUIN
CALCERRADA SANMILLAN, DON MANUEL RODRIGUEZ GARCIA, DON JOSE
BALLESTERO REQUEJO, DON LUCIO DE JUAN SANCHEZ, DON FRUCTUOSO SANCHEZ
PENA, DON JOSE CORREAS CORREAS, DON ENRIQUE PEREZ GALLEGO, DON
ANTONIO HERNANDEZ GONZALEZ, DON JESUS GARRIDO POZO, DON FIDEL JIMENEZ
MAYORGA, DON RUFINO GILARTE FERNANDEZ, DON ISIDRO BERRACO GOMEZ, DON
JESUS ALONSO MARTIN, DON JULIO BARAJAS ALBILLO, DON PEDRO VILARES CANDO,
DON PERFECTO MORAN CRECIENTE, DON JUAN JOSE TOME NUNEZ, DON MANUEL
RODRIGUEZ MARTINEZ, DON ENRIQUE RIBERA GUTIERREZ, DON FAUSTINO
FERNANDEZ GARCIA, DON ANGEL GRELA LOPEZ, DON FRANCISCO BOULLOSA
GOMEZ, DON DOMINGO DIZ NUNEZ, DON JOSE LUIS CRUZ NIETO, DON ALVARO
MARINO MARINO, DON MANUEL NUNEZ FERNANDEZ, DON JOAQUIN GOMEZ DIEZ,
DON ANTONIO FERNANDEZ ALVAREZ, DON OLEGARIO SANCHEZ MULEIRO, DON
ANTONIO GOMEZ ALVAREZ, DON JOSE LUIS PENAS GOMEZ, DON TOMAS LOBEJON
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RICO, DON ISIDORO RUIZ OTERINO, DON JULIAN GARCIA HERNANDO, DON JUAN
SANCHEZ CEPEDA, DON LUIS GONZALEZ GONZALEZ, DON JUAN LUQUE PEREZ, DON
POLICARPO SANCHEZ GONZALEZ, DON ANGEL GOMEZ ESCALONILLA, DON
DOMINGO CORDERO SERRANILLO, DON FRANCSICO ANTON MARTIN, DON FAUSTO
FERNANDEZ FERNANDEZ, DON SANTIAGO FERNANDEZ MARTIN, DON ANGEL PEREZ
FERNANDEZ, DON FULGENCIO POLO MARTINEZ, DON SATURNINO PAYO SANCHEZ,
DON VICTORINO SANTOS MOTOLA, DON ANGEL BALLESTEROS MURIENTES, DON
MANUEL NAVARRO SANCHEZ, DON ANTONIO GARCIA SANCHEZ, DON MANUEL
SANCHEZ TORRES, DON ALEJANDRO HEREDERO MANRIQUE, DON PORFIRIO
HERRERO BALLESTEROS, DON TEOFILO HERNANDO GINEL, DON SILVIO PATINO
PATINO, DON JULIAN GONZALEZ GONZALEZ, DON EMILIO MUNOZ MORA, DON JUAN
CARRASCO CABALLERO, DON JACINTO CALDERON PRADA, DON FRANCISCO JIMENEZ
RAMIREZ, DON DOMINGO LLANO VALVERDE, DON BENITO GUISADO RINCON, DON
FELIX GONZALEZ ANTON, DON ANTONIO MARTIN PULIDO, DON LUIS DE LA FUENTE
ARAHUETE, DON RICARDO SANCHEZ MARCOS, DON RAFAEL BURCIO NUNEZ, DON
ANTONIO GONZALEZ VILLANUEVA, DON LUIS MATEOS AZABAL, DON EUSEBIO
GARCIA GARCIA, DON GINO PIRRONGELLI CROLLO, DON PAULINO RODRIGUEZ
GONZALEZ, DON RAFAEL PAYAS POSE, DON LUIS RAMOS FERNANDEZ, DON
NARCISO FERNANDEZ HERMISA, DON MANUEL TRASTOY LOPEZ, DON JULIO
BERMUDEZ MONTERO, DON CALIXTO AROSA VARELA, DON MIGUEL GARCIA FUNEZ,
DON GREGORIO DORADO BOTIJA, DON MANUEL GARZAS SANCHEZ, DON PEDRO
LUIS SANCHEZ BEATO, DON JOSE MANUEL GARCIA MORENO, DON ALBERTO MIRON
PICHEL, DON MANUEL BOUZON SANTERO, DON JOSE MANUEL DELGADO LOPEZ,
DONA EVA GARCIA GOMERA, DON MODESTO GARCIA GOMARA, DON ANTONIO
GARCIA GOMARA, DON BENIGNO RUBIO ACERO, DONMATIAS ESPINOSA
CARABALLO, DON FIDEL JIMENEZ MAYORGA, DON MANUEL RODRIGUEZ MARTINEZ,
marfer sa y zafiro sa, BENITO GONZALEZ AMBROS, EVARISTO SALGUEIRO PAZ,
JESUS ALONSO MARTIN, MANUEL GARZAS SANCHEZ DE PABLO, FAUSTO
FERNANDEZ FERNANDEZ, EUGENIO IBANEZ MARTIN, MANUEL ROMERO MARTINEZ,
JULIO ANTONIO ALONSO HUARTE, VICENTE HUERTA CASTRO, ANGEL BALLESTEROS
MURIENTES, LEANDRO ROMAN RODRIGUEZ, GRACINIANO HERNANDEZ PASCUAL,
OLEGARIO SANCHEZ MULEIRO, RAMON BEBERIDE LEDO, ISIDORO RUIZ OTERINO,
MANUEL TRASTOY LOPEZ, VICTORINO SANTOS MONTOLA, DON RUFINO GILARTE
FERNANDEZ, DOMINGO LLANOS VALVERDE, DON BENIGNO RUBIO ACERO, DON
MATIAS ESPINOSA CARABALLO, DON FIDEL JIMENENZ MAYORGA, DON MANUEL
RODRIGUEZ MARTINES, DON ARSENIO SANZ RAMIREZ, DON JUAN MANUEL MEDINA
LILLO, ROBERTO AMEIJEIRAS BLANCO, MANUEL TORRES GIL, MANUEL NAVARRO
SANCHEZ, ANTONIO GARCIA SANCHEZ, TEOFILO HERNANDO GINEL Y DON FELIX
GONZALEZ ANTON Y DON MANUEL NAVARRO SANCHEZ Y SUS IGNORADOS
HEREDEROS sobre Seguridad social se ha dictado la siguiente resolucion:

Juzgado de lo Social n? 32 de Madrid
Domicilio: C/ Princesa, 3, Planta 9 - 28008

Teléfono: 914438625,914438626
Fax: 914438510
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NIG: 28.079.44.4-2005/0043552

Procedimiento Seguridad social 1080/2005

Materia: Materias Seguridad Social

DEMANDANTE: D./DAa. FELIPE GERTRUDIX LARA

DEMANDADO: D./Dha. JULIAN BERZAL LARA y otros 96

DILIGENCIA.- En Madrid, a veinte de diciembre de dos mil diecisiete

La extiendo yo, el/la Letrado/a de la Admodn. de Justicia, para hacer constar que han
transcurrido con exceso los tres dias concedidos para impugnar el Recurso de
Reposicion interpuesto, habiendose presentado escrito/s de impugnacion por DON
EUGENIO VICENTE RODRIGUEZ, de todo lo cual doy y paso a dar cuenta.

AUTO
En Madrid, a veinte de diciembre de dos mil diecisiete.
ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 31/07/2009, se dictd resolucién en el presente procedimiento,
en los términos que constan en autos, que se dan por reproducidos.

SEGUNDO.- La parte actora presentd escrito interponiendo recurso de reposicion
contra la anterior resolucion, de lo que se dio traslado a las demas por plazo de tres
dias, siendo impugnado por DON EUGENIO VICENTE RODRIGUEZ.

La providencia de 10/07/2008 es firme.

El escrito de 3/9/2008 dice que falta por ampliar demanda a los ignorados
herederos de BENITO RUBIO ACERO, MATIAS ESPINOSA CARABALLO, FIDEL JIMENEZ
MAYORGA Y DON MANUEL RODRIGUEZ MARTINEZ y da lista de fallecidos de los que
cree que el Juzgado ya los notificéd por el BOE y pide que a los ignorados herederos
de los cuatro antes indicados se los cite también por el BOE. Se dicta providencia
de 2/10/2008 donde se le concede 10 dias para que presente DNI de los
desconocidos.

El 16/10/2008 desiste de los demandados con domicilio desconocido pero no dice
cuales son.

Por providencia de 21/10/2008 se le requiere para que diga nombres y apellidos de
las personas de las que desiste.

El 27/10/2008 se presenta lista de los que se desiste.

Auto de 31/7/2009 acordando el archivo por no dar cumplimiento a la providencia
firme de 10/7/2008.
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FUNDAMENTOS JURIDICOS

No cabe reponer el auto de archivo porque la parte actora no dio cumplimiento en
estricto a la providencia de 10/7/2008, limitandose a desistir de la demanda en
relacién a una serie de codemandados.

Y de nuevo al intentar dar traslado del recurso de reposicion aparecen personas
desconocidas como MIGUEL GARCIA FERNANDEZ O EZEQUIEL SANCHEZ GARCIA,
fallecidas como el SR. DOMINGO RODRIGUEZ RODRIGUEZ, ANGEL RUBIO
MORCUENDO, MANUEL TORRES GIL, PISTA DE BAILE MIRADOR LUIS GONZALEZ
GONZALEZ, con senas insuficientes como la sala de fiestas YENCA o el sr AMADOR
LEONARDO RODRIGUEZ GONZALEZ que tenia 8 afios como consta en su DNI a la
fecha referida en la demanda.

Como se ha expuesto, se esta en el caso de mantener el archivo de las actuaciones
ya que como se ha expuesto la parte actora no dio cumplimiento exacto a la
providencia de 10/7/2008, lo que genera la imposibilidad de realizar las citaciones.

Por todo lo cual,
PARTE DISPOSITIVA

Desestimar el recurso de reposicidn interpuesto por Felipe Gertrudix Lara contra
Auto de tramite de fecha 31/7/2009, manteniéndolo en todos sus términos.

Notifiquese este auto a las partes.

MODO DE IMPUGNACION: Cabe interponer recurso de suplicacién que deberd
anunciarse en este Juzgado dentro de los CINCO DIAS siguientes a su notificacién,
para lo que bastara la mera manifestacion -de la parte, de su Abogado o de su
representante-, al hacerle la notificacion, por comparecencia o por escrito de
cualquiera de ellos. Siendo requisito necesario que en dicho plazo se nhombre al
letrado que ha de interponerlo. Igualmente sera requisito necesario que el
recurrente que no gozare del beneficio de Justicia Gratuita, presente en la
Secretaria de este Juzgado, al tiempo de interponer el recurso, el resguardo
acreditativo de haber depositado 300 euros en la cuenta corriente n®
2805-0000-62-1080-05 que este Juzgado tiene abierta en BANCO DE SANTANDER.

Asi, por éste su Auto, lo acuerda, manda y firma, el limo. Sr. Magistrado - Juez.
D./Dha. M2 LUISA GIL MEANA.

DILIGENCIA.- Seguidamente se cumple lo acordado, y se procede a su notificacion a
los interesados por los medios y con los requisitos establecidos en los articulos 55 a
60 L.R.J.S. .Doy fe.

NOTA: Siendo aplicable la Ley Organica 15/99 de 13 de diciembre, de Proteccién de
Datos de Caracter Personal, y los articulos 236 bis y siguientes de la Ley Orgéanica
del Poder Judicial, los datos contenidos en esta comunicaciéon y en la
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documentacién adjunta son confidenciales, quedando prohibida su transmisién o
comunicacién publica por cualquier medio o procedimiento, debiendo ser tratados
exclusivamente para los fines propios de la Administracion de Justicia, sin perjuicio
de las competencias del Consejo General del Poder Judicial previstas en el articulo
560.1.10 de la LOP).

Y para que sirva de NOTIFICACION EN LEGAL FORMA a AMADOR RODRIGUEZ
GONZALEZ, FEDERICO LORENSO CIFUENTES, EUGENIO IBANEZ MARTIN, EUGENIO
VICENTE RODRIGUEZ, CARLOS URIARTE SANCHEZ, DON FRANCISCO RODRIGUEZ
SALVANES, DON FRANCISCO SANCHEZ SEBASTIAN, DON ARSENIO SANZ RAMIREZ,
DOB JOSE ANTONIO PEREZ RIOJA, DON ANDRES MARTIN GARCIA, DON FERNANDO
RUIBAL ARGIBAY, DON JULIO ANTONIO ALONSO HUARTE, DON GRACINIANO
HERNANDEZ PASCUAL, DON JUAN MANUEL MEDINA LILLO, DON MARCELINO SAEZ
GARCINUNO, DON JOSE LUIS LOPEZ PENA, DON JULIAN BERZAL LARA, DON VICENTE
HUERTA CASTRO, DON ANGEL GARZA MENENDEZ, DON RAMON CID DAQUINTA,
DON MARTINIANO MERINO FRANCO, DON EVARISTO SALGUEIRO PAZ, DON JOSE
FERNANDEEZ MARQUEZ, DON ROBERTO AMEIJEIRAS BLANCO, DON MANUEL
CARABELOS ESTEVEZ, DON FRANCSICO TRUJILLO SANCHEZ, DON EDUARDO
ALONSO FERNANDEZ, DON ANGEL RUBIO MORCUENDO, DON FRANCSICO DIASZ
ROJAS, DON MOISES LOPEZ BREA, DON ISIDRO ORTEGA SEPULVEDA, DON
ANFOLOQUIO MARTIN SOSA, DON JUAN CARMONA GOMEZ, DON EZEQUIEL
SANCHEZ GARCIA, DON DOMINGO RODRIGUEZ RODRIGUEZ, DON BENITO
GONZALEZ AMBROS, DON EUSEBIO MARTIN ARANCE, DON ALBERTO AGRASAF
CRUCES, DON JUAN ROCHA FERNANDEZ, DON RUBEN GOMEZ GARCIA, DON
LEANDRO ROMAN RODRIGUEZ, DON JESUS VENCE LOIS, DONA CARMEN MOURE
VAZQUEZ, DON JOSE PEREZ MALLO, DON RAMOS ANDRADE LESTEGAS, DON JUAN
VEIGA RIBERA, DON BENIGNO RUBIO ACERO, DON MANUEL TORRES GIL, DON
MANUEL ROMERO MARTIN, DON DIONISIO IZQUIERDO ALARCON, DON ANTONIO
MARIN HAZANA, DON ALBERTO MUNOZ PINARDO, DON RAMOS BEBERIDE LEDO,
MANUEL TOUCEDA CANAVAL, DON MATIAS ESPINOSA CARABALLO, DON JOAQUIN
CALCERRADA SANMILLAN, DON MANUEL RODRIGUEZ GARCIA, DON JOSE
BALLESTERO REQUEJO, DON LUCIO DE JUAN SANCHEZ, DON FRUCTUOSO SANCHEZ
PENA, DON JOSE CORREAS CORREAS, DON ENRIQUE PEREZ GALLEGO, DON
ANTONIO HERNANDEZ GONZALEZ, DON JESUS GARRIDO POZO, DON FIDEL JIMENEZ
MAYORGA, DON RUFINO GILARTE FERNANDEZ, DON ISIDRO BERRACO GOMEZ, DON
JESUS ALONSO MARTIN, DON JULIO BARAJAS ALBILLO, DON PEDRO VILARES CANDO,
DON PERFECTO MORAN CRECIENTE, DON JUAN JOSE TOME NUNEZ, DON MANUEL
RODRIGUEZ MARTINEZ, DON ENRIQUE RIBERA GUTIERREZ, DON FAUSTINO
FERNANDEZ GARCIA, DON ANGEL GRELA LOPEZ, DON FRANCISCO BOULLOSA
GOMEZ, DON DOMINGO DIZ NUNEZ, DON JOSE LUIS CRUZ NIETO, DON ALVARO
MARINO MARINO, DON MANUEL NUNEZ FERNANDEZ, DON JOAQUIN GOMEZ DIEZ,
DON ANTONIO FERNANDEZ ALVAREZ, DON OLEGARIO SANCHEZ MULEIRO, DON
ANTONIO GOMEZ ALVAREZ, DON JOSE LUIS PENAS GOMEZ, DON TOMAS LOBEJON
RICO, DON ISIDORO RUIZ OTERINO, DON JULIAN GARCIA HERNANDO, DON JUAN
SANCHEZ CEPEDA, DON LUIS GONZALEZ GONZALEZ, DON JUAN LUQUE PEREZ, DON
POLICARPO SANCHEZ GONZALEZ, DON ANGEL GOMEZ ESCALONILLA, DON
DOMINGO CORDERO SERRANILLO, DON FRANCSICO ANTON MARTIN, DON FAUSTO
FERNANDEZ FERNANDEZ, DON SANTIAGO FERNANDEZ MARTIN, DON ANGEL PEREZ
FERNANDEZ, DON FULGENCIO POLO MARTINEZ, DON SATURNINO PAYO SANCHEZ,
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DON VICTORINO SANTOS MOTOLA, DON ANGEL BALLESTEROS MURIENTES, DON
MANUEL NAVARRO SANCHEZ, DON ANTONIO GARCIA SANCHEZ, DON MANUEL
SANCHEZ TORRES, DON ALEJANDRO HEREDERO MANRIQUE, DON PORFIRIO
HERRERO BALLESTEROS, DON TEOFILO HERNANDO GINEL, DON SILVIO PATINO
PATINO, DON JULIAN GONZALEZ GONZALEZ, DON EMILIO MUNOZ MORA, DON JUAN
CARRASCO CABALLERO, DON JACINTO CALDERON PRADA, DON FRANCISCO JIMENEZ
RAMIREZ, DON DOMINGO LLANO VALVERDE, DON BENITO GUISADO RINCON, DON
FELIX GONZALEZ ANTON, DON ANTONIO MARTIN PULIDO, DON LUIS DE LA FUENTE
ARAHUETE, DON RICARDO SANCHEZ MARCOS, DON RAFAEL BURCIO NUNEZ, DON
ANTONIO GONZALEZ VILLANUEVA, DON LUIS MATEOS AZABAL, DON EUSEBIO
GARCIA GARCIA, DON GINO PIRRONGELLI CROLLO, DON PAULINO RODRIGUEZ
GONZALEZ, DON RAFAEL PAYAS POSE, DON LUIS RAMOS FERNANDEZ, DON
NARCISO FERNANDEZ HERMISA, DON MANUEL TRASTOY LOPEZ, DON JULIO
BERMUDEZ MONTERO, DON CALIXTO AROSA VARELA, DON MIGUEL GARCIA FUNEZ,
DON GREGORIO DORADO BOTIJA, DON MANUEL GARZAS SANCHEZ, DON PEDRO
LUIS SANCHEZ BEATO, DON JOSE MANUEL GARCIA MORENO, DON ALBERTO MIRON
PICHEL, DON MANUEL BOUZON SANTERO, DON JOSE MANUEL DELGADO LOPEZ,
DONA EVA GARCIA GOMERA, DON MODESTO GARCIA GOMARA, DON ANTONIO
GARCIA GOMARA, DON BENIGNO RUBIO ACERO, DONMATIAS ESPINOSA
CARABALLO, DON FIDEL JIMENEZ MAYORGA, DON MANUEL RODRIGUEZ MARTINEZ,
marfer sa y zafiro sa, BENITO GONZALEZ AMBROS, EVARISTO SALGUEIRO PAZ,
JESUS ALONSO MARTIN, MANUEL GARZAS SANCHEZ DE PABLO, FAUSTO
FERNANDEZ FERNANDEZ, EUGENIO IBANEZ MARTIN, MANUEL ROMERO MARTINEZ,
JULIO ANTONIO ALONSO HUARTE, VICENTE HUERTA CASTRO, ANGEL BALLESTEROS
MURIENTES, LEANDRO ROMAN RODRIGUEZ, GRACINIANO HERNANDEZ PASCUAL,
OLEGARIO SANCHEZ MULEIRO, RAMON BEBERIDE LEDO, ISIDORO RUIZ OTERINO,
MANUEL TRASTOY LOPEZ, VICTORINO SANTOS MONTOLA, DON RUFINO GILARTE
FERNANDEZ, DOMINGO LLANOS VALVERDE, DON BENIGNO RUBIO ACERO, DON
MATIAS ESPINOSA CARABALLO, DON FIDEL JIMENENZ MAYORGA, DON MANUEL
RODRIGUEZ MARTINES, DON ARSENIO SANZ RAMIREZ, DON JUAN MANUEL MEDINA
LILLO, ROBERTO AMEIJEIRAS BLANCO, MANUEL TORRES GIL, MANUEL NAVARRO
SANCHEZ, ANTONIO GARCIA SANCHEZ, TEOFILO HERNANDO GINEL Y DON FELIX
GONZALEZ ANTON Y DON MANUEL NAVARRO SANCHEZ Y SUS IGNORADOS
HEREDEROS, en ignorado paradero, expido el presente para su insercion en el
Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, asi como provincias de TOLEDO,
ZARAGOZA, SORIA, ASTURIAS, CANTABRIA, ZAMORA, CIUDAD REAL, AVILA,
ORENSE, PONTEVEDRA, CACERES, SALAMANCA, BURGOS, CORUNA, BADAJOZ,
LEON, ALBACETE, VALLADOLID, LUGO, TENERIFE, VIZCAYA, SEGOVIA, PALENCIA,
GUADALAJARA, Y BOE.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia
de la resolucién o de la cédula en la oficina judicial, por el medio establecido al
efecto ,salvo las que revistan la forma de auto, sentencia o decretos que pongan fin
al procedimiento o resuelvan un incidente o se trate de emplazamiento.

En Madrid, a veinte de diciembre de dos mil diecisiete. EL/LA LETRADO/A DE LA
ADMON. DE JUSTICIA. D./D2. M@ Luisa Gil Meana




