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ADMINISTRACION DEL ESTADO

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAFICO.
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO

EXPROPIACION FORZOSA. PAGO DE INDEMNIZACIONES EN CONCEPTO
DE INTERESES DE DEMORA.

2747

El dia 13 de octubre de 2026, el Ministerio para la Transicién Ecolégica y el Reto
Demogréfico, firma la propuesta de autorizaciéon, compromiso, reconocimiento de la
obligacién y pago, para proceder al pago de indemnizaciones en concepto de
intereses de demora a los titulares de bienes y derechos de las siguientes fincas
afectadas por el EXPEDIENTE DE EXPROPIACION FORZOSA POR EL PROCEDIMIENTO
DE URGENCIA MOTIVADO POR LAS OBRAS “MODIFICADO N° 1 DEL PROYECTO DE
ABASTECIMIENTO A LA FUTURA MANCOMUNIDAD DE LOS NUCLEOS COLINDANTES
CON LOS EMBALSES DE ENTREPENAS Y BUENDIA (GUADALAJARA Y CUENCA)".
Clave: 03.399.001/2121:

TERMINO MUNICIPAL FINCA POL PAR

MANTIEL EX13/01-01/16020 3 00278
MANTIEL EX13/01-01/16024 2 00346
MANTIEL EX13/01-01/16025 3 00200
MANTIEL EX13/01-01/16026 3 00198
MANTIEL EX13/01-01/16027 3 00201
MANTIEL EX13/01-01/16032 3 01239
MANTIEL EX13/01-01/16033 3 00227
MANTIEL EX13/01-01/16034 2 00998
MANTIEL EX13/01-01/16035 3 01241
MANTIEL EX13/01-01/16036 3 00195
MANTIEL EX13/01-01/16038 3 01238
MANTIEL EX13/01-01/16054 3 00260
MANTIEL EX13/01-01/16055 2 00007
MANTIEL EX13/01-01/16058 3 00230
MANTIEL EX13/01-01/16066 2 00009
MANTIEL EX13/01-01/16067 3 00193
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El pago se realizara mediante transferencia bancaria a la cuenta designada por los
interesados. Aquellas cantidades cuyo pago no pueda hacerse efectivo por
transferencia bancaria, seran consignadas en la Caja General de Depdsitos a
disposicion de los interesados. Una vez que éstos subsanen la circunstancia que
motivé dicha consignacién, esta Confederacién Hidrografica procedera a realizar los
trdmites oportunos para hacer efectivo el pago de las mismas.

Lo que se hace publico a los efectos prevenidos en el articulo 49 del Reglamento de
Expropiacién Forzosa que desarrolla la Ley de Expropiaciéon Forzosa de 16 de
diciembre de 1954.

En Madrid, a 16 de octubre de 2026. El Secretario General. Alvaro Agustin de Torres
Suarez.
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JUNTAS ELECTORALES
JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE GUADALAJARA

RELACION DE LOCALES OFICIALES Y LUGARES PUBLICOS RESERVADOS
POR LOS AYUNTAMIENTOS PERTENECIENTES A LA DEMARCACION DE
ESTA JUNTA ELECTORAL DE ZONA PARA LA CELEBRACION GRATUITA DE
ACTOS DE CAMPANA ELECTORAL, CON ESPECIFICACION DE LOS DIAS Y
HORAS EN QU

2749

RELACION DE LOCALES OFICIALES Y LUGARES PUBLICOS RESERVADOS POR LOS
AYUNTAMIENTOS PERTENECIENTES A LA DEMARCACION DE ESTA JUNTA ELECTORAL
DE ZONA PARA LA CELEBRACION GRATUITA DE ACTOS DE CAMPANA ELECTORAL,
CON ESPECIFICACION DE LOS DIAS Y HORAS EN QUE PUEDEN SER UTILIZADOS, DE
CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ART. 57.1 DE LA L.O. 5/1985 DE REGIMEN
ELECTORAL GENERAL.

Abanades: Sal6n multiusos.

Ablanque: Salén de Actos de la Casa Consistorial.
Alaminos: Salon de Actos de la Casa Consistorial.
Alarilla: Centro Social, de 9:00 a 23:00 horas.

Alique: Centro Médico (excepto primer martes de mes).

Albalate de Zorita: Centro Recreativo Municipal, ¢/ de la Fuente, utilizacién diaria,
de 10 a 22 horas.

Albares: Salén de usos multiples de la Casa Consistorial sito en la Plaza de la Iglesia
ne 1.

Alcocer: Centro Social Polivalente, situado en |la Bajada Plaza de Toros s/n, previa
peticién.

Aldeanueva de Guadalajara: Salén de actos de la Casa Consistorial. Alhéndiga:
Saldn de Actos del Ayuntamiento sito en Pza Espana, 1, entre las 18 y 22 horas, de
cualquiera de los dias de la campafa electoral.

Almoguera: Salon de Plenos de la Casa Consistorial sito en plaza de Espafia, 1 y en
Parque Fernandez Estrada.

Almonacid de Zorita: Cason cultural Conde de Saceda, calle Natalio Gumiel, n? 10.

Alocen: Saléon de Actos del Ayuntamiento.
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Alovera:

 El salén de actos del Centro de Mayores, situado en Avenida Diputacion, s/n
de Alovera (Guadalajara).

Aranzueque: Centro Social sito en Plaza Mayor 17 entrada por Calle del Olmo, de
lunes a domingo entre las 17 y 22 horas.

Arbancén: Salén del Centro Social Polivalente (a partir de las 19:00 horas) y Salén
de Actos del Ayuntamiento (a partir de las 19:00 horas)

Arbeteta: Salén de Actos del Ayuntamiento.

Argecilla: Salén de Plenos del Ayuntamiento.

Armallones: Salon de Plenos del Ayuntamiento, sito en Pza. D. Diego, 1.
Armufa de Tajufia:

 Saldn de Plenos de la Casa Consistorial, en los dias y horas que se soliciten al
Ayuntamiento,
 Centro Social, en los dias y horas que se soliciten al Ayuntamiento.

Atanzon: Centro Social Polivalente.

Aufiodn: Salén Municipal de Plaza Mayor 5, entre las 18 y 23 horas de cualquiera de
los dias de la campanfa electoral.

Azuqueca de Henares:

 Saldn de Actos del Centro de Ocio “Rio Henares” (C/ Dinamarca n? 3)
Dias 14, 15, 21 y 22 de noviembre, de 14 a 18 horas.

Dias 16, 18, 19, 23 y 25 de noviembre, de 8 a 16:30 horas.

Dias 17, 24 y 26 de noviembre, de 19 a 21 horas.

Dias 20 y 27 de noviembre, de 8 a 19:30 horas.

Saldén de Actos del Foro (C/ Ciudad Real n® 1)

Del 16 al 20 de noviembre, de 8 a 21:30 horas.

Dias 23 y 27 de noviembre, de 8 a 21:30 horas.

Barriopedro:

 Centro Social, sito en travesia de la Soledad 6 (capacidad para 30 personas),
de 10:00 a 20:00 horas, todos los dias de la semana.

 Pista polideportiva, sita detras del Centro Social (capacidad para 100
personas), de 10:00 a 20:00 horas, todos los dias de la semana.

Berninches: Centro Social Polivalente.
Brihuega: Salén de Actos Multiples del Ayuntamiento, sito en ¢/ Guia, 8.

Budia: Saldn de Plenos de la Casa Consistorial, a peticion de la organizacion que lo
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solicite.
Cabanillas del Campo:

e Centro Social Polivalente
¢ Plaza de los Rosales
¢ Glorieta Mariano Pozo

Campillo de Ranas: Salén de Actos del Ayuntamiento.
Canredondo: Edificio El Olivo, de 18:00 a 21:00 horas (previa solicitud).

Cafizar: Planta baja del Ayuntamiento, Plaza de la Constitucién 1. Utilizacién diaria,
de 10 a 22 horas.

Cardoso de la Sierra (El): Centro Cultural Cardoso de la Sierra sito en Plaza del
Ayuntamiento (capacidad 40 personas).

Casa de Uceda: Antiguas Escuelas.
Casar (El):

e Edificio Centro de Actividades Populares, sito en ¢/ Juan Carlos I, n® 1

e Auditorio Municipal, sito en c/Valeriano Romanillos, s/n

» Sala Polivalente Centro Municipal de Asociaciones, sita sito en el Parque de la
Asociaciones

e Sala Polivalente Espacio Coworking El Casar sito en la carretera Fuente El Saz
(Parque El Silo).

Casas de San Galindo: Salén de Actos del Ayuntamiento, sito en plaza Mayor 7,
todos los dias de 19 a 21 horas.

Caspuenas: Centro Social Polivalente.

Castilforte: Saldn de Actos de la Casa Consistorial, Pz. Elias Gil Izquierdo, 1, primera
puerta, entre las 16,00 y 22,00 horas de cualquiera de los dias de la campafa
electoral.

Centenera: Saldn de plenos del Ayuntamiento, todos los dias de 10 a 22 horas.
Cifuentes:

e Cine San Francisco, sito en Plaza de San Francisco n? 1;
e Auditorio de Santo Domingo, sito en plaza de la Provincia n21
e Parque del Remedio, sito en Calle San Francisco n? 3.

Ciruelas: Planta Baja del Ayuntamiento, sito en ¢/ Zuaznabar s/n. Utilizacion diaria,
de 10,00 a 22,00 horas.

Cogollor: Salén sito junto a Casa Consistorial, sito en ¢/ del Ayuntamiento 8,
(capacidad para 80 personas), de 10:00 horas a 19:00 horas. Todos los dias de la
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S€mana.

Cogolludo: Salén de Actos del edificio consistorial, previa confirmacién de hora por
parte del Ayuntamiento.

Cubillo de Uceda (El): Centro Social de Jubilados.
Chiloeches:

* Salén de Plenos de la Casa Consistorial, en horario de tarde y previa peticién
con dos dias de antelacién.

¢ El Frontdn municipal, previa peticién con dos dias de antelacion.

e Sala comun del Centro Social de Monte de los Santos, previa peticién con dos
dias de antelacion.

» Salén de Actos de la Casa de la Cultura D. Vicente Albert Cufiat, previa
peticidn con dos dias de antelacion.

* Plaza de los Caidos.

e Plaza Mayor.

Chillarén del Rey: Centro Social Polivalente, sito en C/ Mayor 3, planta baja. Horario:
a partir de las 21 horas; aforo 70 personas.

Driebes: Casa de Cultura.
Durodn: Centro Social Polivalente.

Escamilla: Salén de Actos Casa Consistorial, calle Carlos Minguez, 1, entre las 17,00
y 23,00 horas de cualquiera de los dias de la campana electoral.

Escariche: Ayuntamiento, disponibilidad de dias y horarios, previa comunicacién
con 2 dias de antelacién.

Escopete: Ayuntamiento, disponibilidad de dias y horarios, previa comunicacién con
2 dias de antelacion.

Espinosa de Henares:

e Salén Multiusos, sito en Plaza de Espafia, n? 1, entrada por C/ Puente,
Espinosa de Henares.

e Centro Social de Carrascosa de Henares, sito en Carretera Espinosa de
Henares, 12, Carrascosa de Henares.

Esplegares: Sala Multiusos sita en Edificio Casa Consistorial, de 17 a 21 horas
(previa comunicacion).

Fontanar:

» Saléon de plenos del Ayuntamiento, sito en plaza San Matias, 3. De lunes a
viernes de 9 a 22 h.

» Plaza de la Villa, en cualquier fecha y horario.

e Teatro de la Casa de la cultura. De lunes a viernes de 15 a 22 h.




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

Fuencemillan: Local de la Juventud (Casa Cultural) sita en la Plaza de la Constitucion
ne 1.

Fuentelahiguera de Albatages: Casa Consistorial, planta baja.
Fuentelencina: Centro Social Polivante.

Fuentelviejo: Salén de Actos Casa Consistorial, sito en Pza. Luis Sierra, 1, de 19 a 22
horas cualquiera de los dias de la campafa electoral.

Fuentenovilla: Centro Social, sito en Plaza Mayor 1.
Gajanejos: Salén de Actos de la Casa Consistorial.
Galapagos: El Silo, sito en ¢/ del Silo s/n.

Los dias y horas seran las que se fijen en base a la peticion que formulen los
partidos politicos.

Guadalajara:

e Centros Sociales Municipales:

e Centro Social Alamin: de lunes a viernes de 17:00 a 20:30 horas.

e Centro Social Bejanque: de lunes a viernes de 17:00 a 20:30 horas.

e Centro Social Amistad: de lunes a viernes de 17:00 a 20:30 horas.

* Centro Social Defensores-Adoratrices: de lunes a viernes de 17:00 a 20:30
horas.

e Centro Social Casas del Rey: de lunes a viernes de 17:00 a 20:30 horas.

 Centro Social Cifuentes: Salén multiusos disponible jueves por la mafiana de
09.00 a 15.00 horas y lunes y martes por la tarde de 15.00 a 20.30 horas.

e Centro Social Los Valles: sala de actividades los lunes, jueves y viernes de
15.00 a 20.30 horas.

e Centro Social Cuartel del Henares: “sala de actividades 21" los lunes,
miércoles y jueves de 09.00 a 15.00 horas y todos los dias de lunes a viernes
a excepcién del jueves 19 y del miércoles 25 de noviembre de 15.00 a 20.30
horas.

e Sala Tragaluz del Teatro Buero Vallejo: dias disponibles: 6, 17 y 23 de
noviembre.

e Salén de Actos del C.M.I. Eduardo Guitian: todos los dias de campafia, de
lunes a viernes de 9:00 a 20:30 horas, y los sabados por la mafiana de 9:00 a
15:00 horas. Excepto: viernes 13 de noviembre, lunes 16 de noviembre,
viernes 20 de noviembre, viernes 27 de noviembre.

Henche: Frontén municipal, sito en ¢/ Real, 11 (capacidad para 150 personas), de
10:00 horas a 18:30 horas, sabados y domingos.

Heras de Ayuso:

 Frontédn municipal sito en C/ Ciudad Deportiva 5.




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

Hita: Mirador del Arcipreste, de lunes a viernes de 9 a 14 h y sabados y domingos
de 9 a 14h y de 18 a 22 horas.

Hontoba: Salén de Actos del Ayuntamiento, sito en plaza Constitucion 1 (capacidad
200 personas), los sabados de 17 a 20 horas y los domingos de 11 a 14 horas.

Horche: Casa de Cultura, sito en C/ Antonio Buero Vallejo n2 5.

 Dias: del 13 al 26 de noviembre, excepto los dias 14 y 21 de noviembre, de
18 a 21 horas.

Huertahernando: Centro Social y Saldén de Actos del Ayuntamiento, todos los dias de
campafa de 12:00 a 22:00 horas.

Hueva: Ayuntamiento, en los dias y horas que quieran, pero debiendo
comunicarselo con 2 dias de antelacion.

Humanes:

e Casa de la Cultura sita en Calle Juan Francisco Martinez Calatina n? 6, de
lunes a domingo, de 9 a 22 horas (capacidad para 220 personas);
e Plaza Dr. Bena, de 9 a 22 horas (capacidad para 150 personas).

[llana: Saldn del sétano del Centro Social Polivalente, sito en plaza de Constitucion
ne 4,

Inviernas (Las): Edificio El Plantel.
Irueste: Planta Baja del Ayuntamiento.
Ledanca: Plaza Mayor de Ledanca.

Loranca de Tajufia: Casa de Cultura, sita en San Roque, 2, previa confirmacion de
dia y hora.

Lupiana: Frontédn municipal, sito en la plaza Mayor.

Majaelrayo: los mismos que en las elecciones anteriores, con los mismos horarios.
Malaga del Fresno: Centro Social Polivalente y Plaza Mayor del municipio.
Malaguilla: Centro Social Polivante, de 9:00 a 23:00 horas.

Mantiel: Salén de Plenos del Ayuntamiento. Todos los dias.

Marchamalo:

 Saldén de Actos de la Casa de la Cultura “Ateneo Arriaca” sito en C/ Cercado 2.
e Sala Grande del Centro Social Municipal, con las siguientes excepciones:

e De lunes a jueves. No disponible.

 Plazas de la localidad.
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e Plaza Mayor.
e Cubierta del Ferial.

Masegoso de Tajufia: Frontén Municipal sito en Calle Extramuros n? 8 (capacidad
para 500 personas), de 11 a 14 horas y de 17 a 18:30 horas.

Matarrubia: Salén de la Planta Baja de la Casa Consistorial, sito en ¢/ Mayor.
Mazuecos: Centro Cultural Petri Arenas sito en Calle Camino Maquilén, 12.

Membrillera: Salén de Actos del Ayuntamiento, sito Plaza De Espafa 1, todos los
dias de 19:00 a 21:00 horas.

Millana: Salén de Actos Casa Consistorial, sito en La Plaza 1, entre las 16 y 22 horas
de cualquiera de los dias de la campana electoral.

Miralrio: Edificio conocido como Salén Municipal sito en calle Mayor 58, todos los
dias de 19 a 21 horas.

Mohernando: Planta baja del Edificio “antiguas escuelas” y Plaza Mayor del
municipio.

Monasterio:

 Salén Hogar del Jubilado, a partir de las 19:00 horas,
 Salén de Actos del Ayuntamiento, a partir de las 19:00 horas.

Mondéjar:

e Centro Cultural Ifigo Lépez de Mendoza, a partir de las 19 horas
 Parque de Agustin Moreto,
¢ Centro Cultural Agustin Moreto.

Montarrén: Salén Centro Social Municipal sito en Plaza Mayor 1.
Moratilla de los Meleros:

e Saléon de la Planta baja de la Casa Consistorial, en los dias y horas que se
soliciten al Ayuntamiento

e Frontdn municipal, sin limitacién de fechas y horas dentro de los dias
contemplados en la campana electoral.

Muduex: Plaza Mayor.
Ocentejo: Saldn de Actos del Ayuntamiento.

Olivar (El): Centro Social Polivalente, sito en Plaza Mayor 1, (capacidad 100
personas), horario disponible: consultar con Ayuntamiento.

Pareja: Salon de Sesiones del Ayuntamiento, todo ello previa solicitud con la
antelacién suficiente.
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Pastrana: Caballerizas del Palacio Ducal, sito en Plaza de la Hora, 3.
Pefialver: Centro Social Polivalente, cualquier dia de la semana y horario.
Peralveche: Salén de Actos del Ayuntamiento.

Pioz: Salén de Actos del Ayuntamiento.

Pozo de Almoguera: Saldn de reuniones del Centro Social Polivalente, sito en
Travesia de las Higueras s/n.

Pozo de Guadalajara (El): Salén de Plenos del Ayuntamiento, sito en Avenida de los
Toreros 1 entrada por Carretera de Pioz.

Puebla del Valles: Salén de Actos del Ayuntamiento, sito en C/ Vallejo s/n.
Quer:

e Locales del Centro Cultural de la Calle Colén n2 1y n® 3.
Recuenco (El): Salén de Actos del Ayuntamiento.

Renera: Plaza Mayor del Municipio y si fuera necesario podra usarse el local situado
en la antigua casa consistorial (salén de plenos).

Riba de Saelices: Salon de la Casa de Cultura, todos los dias en horario de 18 a 20
horas.

Robledillo de Mohernando: Centro Social, de 9:00 a 23:00 horas.
Romanones: Salén de Plenos de la Casa Consistorial.

Sacecorbo: Edificio Antiguas Escuelas, de 15:00 a 21:00 horas (previa
comunicacion).

Saceddn: Salén de Actos de la Casa Consistorial, sito en Plaza de la Constitucion n®
1, disponible en cualquier fecha y horario, previa solicitud con antelacién suficiente.

Saelices de la Sal: Centro Social, todos los dias de 18 a 20 horas.

Salmerdn: Salén de Actos Casa Consistorial, Pz. Mayor, 1, entre las 18 y 23 horas de
cualquiera de los dias de la campafa electoral.

San Andrés del Rey: Nave Municipal sita en Camino de la Ermita; aforo: 1000
personas.

Sayatdn: Salén de Actos de la Casa Consistorial, esta prevision se mantendra
durante todo el periodo de la campanfia electoral.

Solanillos del Extremo:

¢ Centro Social,
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e Plaza Mayor
Sotillo (El): Salén Centro Social Polivante.
Sotodosos: Casa Consistorial, de 18 a 20 horas, todos los dias de campafia.
Tamajén: los mismos que en las elecciones anteriores, con los mismos horarios.

Tendilla: Saldn de sito en la Casa Consistorial sito en la Plaza de la Constitucion
1.

Torija:

 Plaza de la Villa de Torija,

* Salén de Actos ubicado en el Centro Social Polivalente de Torija, sito en Plaza
de la villa 9.

» Salén de actos ubicado en las Escuelas Viejas de Rebollosa de Hita, sito en
calle subida Escuelas 10, Rebollosa de Hita.

Torrecuadradilla: Antiguas escuelas, de 16 a 21 horas (previa peticién).
Torre del Burgo: Centro Social Polivante.
Torrejon del Rey:

* Edificio Municipal “Arroyo de Valdemora. Sdbados, de 10 a 14 y de 17 a 21
horas. Domingos, de 17 a 21 horas.

e Sala multiusos edificio del Casino. De lunes a domingo, de 10 a 14 horas y de
17 a 21 horas.

Tértola de Henares:

e Casa de Cultura, sita en C/ Real, n? 13D.
Tortuero: los mismos que en las elecciones anteriores, con los mismos horarios.
Trijueque:

¢ Centro Social Pueblo.
e Centro Social La Beltraneja;
e Centro Social El Mirador del Cid.

Trillo: Saldn de Actos de la Casa de la Cultura, sito en calle San Blas, 3.
Uceda:
LOCALES:

e UCEDA (CASCO URBANO) Sala de usos multiples, sita en Plaza Mayor n? 15.
Sabados y domingos de 12 a 20 horas.
e URBANIZACION CARAQUIZ: Salén Casa de la Cultura, sito en Calle Manuel de
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Falla s/n. Sabados y domingos de 12 a 20 horas.
LUGARES PUBLICOS:

» UCEDA (CASCO URBANO) Plaza Mayor, cualquier dia y hora.
e URBANIZACION CARAQUIZ. Plaza Recinto Ferial, cualquier dia y hora.
» URBANIZACION PENARRUBIA. Plaza de Pefiarrubia, cualquier dia y hora.

Tras la celebracidon de cada acto, e inmediatamente a su finalizacién el grupo
politico usuario del local o recinto sera responsable de la limpieza y retirada de los
elementos utilizados y residuos o basura generados.

Utande: Salén de plenos del Ayuntamiento.

Valdarachas: Salén de Actos del Ayuntamiento, sito en ¢/ Mayor, n? 12, todos los
dias de 9 a 22 horas.

Valdearenas: Ayuntamiento y Centro Social Polivante.
Valdeavellano: Plaza Reina Cristina.

Valdeaveruelo: Salén de Plenos del Ayuntamiento, sito en Plaza de San Juan n® 1,
todos los dias de la campafia electoral, de 17:00 a 21:00 horas.

Valdeconcha: Salén de Actos del Ayuntamiento, en fechas dentro de la campafia
electoral y previo aviso al Ayuntamiento.

Valdegrudas: Salon de Actos de la planta baja del Ayuntamiento.
Valdenufio Fernandez:

* Salén Sesiones del Ayuntamiento sito en Calle Mayor 13, de lunes a miércoles
de 10 a 13 horas (capacidad 40 personas).

e Plaza de la Iglesia, de lunes a domingo de 10 a 20 horas (capacidad 100
personas).

e Explanada Centro Multiusos sito en Calle Circular 101, de lunes a domingo de
10 a 20 horas (capacidad 100 personas)

Valdepenas de la Sierra:

* Nicleo de Valdepefias de la Sierra: Saléon de Actos del Ayuntamiento,
cualquier dia y hora.
» Nucleo de Alpedrete de la Sierra: Salén Publico, cualquier dia y hora.

Valderrebollo:

e Centro Social sito en Calle Trasera (capacidad 50 personas), de 11 a 18:30
horas, todos los dias de la semana,

 Plaza Mayor (capacidad 1000 personas), de 11 a 18:30 horas todos los dias
de la semana.
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Valdesotos:
LOCALES:

Salén Municipal del Ayuntamiento sito en C/ Terrero 1, sabados y domingos de 12 a
20 h.

LUGARES PUBLICOS:

Plaza de usos multiples, frente al Ayuntamiento, sito en C/ Terrero, ¢/v C/ Fabrica
c/v C/ Nogales, cualquier dia y hora.

Valfermoso de Tajufia: Zona denominada “Juego de Bolos”, de 17 a 21 horas.
Valtablado del Rio: Salén de Actos del Ayuntamiento.
Villanueva de Alcordn: Teleclub, sito en travesia Toril 1, capacidad 100 personas.

Villanueva de Argecilla: Centro de Jubilados sito en Calle La Larga 17, todos los dias
de 19:00 horas a 21:00 horas.

Villanueva de la Torre:

e Salén de Actos del Ayuntamiento de Villanueva de la Torre, sito en Pza.
Mayor, s/n.

Gimnasio Centro Social Victoria Kent

Parque Santa Agueda

Parque Calle Cerro de la Muela

Parque Calle Pico del Aguila

Parque Plaza Jardines (junto al Ayuntamiento)

Villaseca de Uceda: Centro Social sito en ¢/ Mayor, nim. 7, previa solicitud con
antelacion suficiente, y Plaza del Ayuntamiento, previa comunicacion con
antelacion suficiente.

Vifuelas: Casa Consistorial planta baja.
Yebes:

e Casa de la Cultura de Yebes, de lunes a viernes de 17 a 20 horas; sdbados y
domingos de 10 a 14 horas.

e Sala 2A del Edificio de Usos Mdltiples de Valdeluz 12 planta, de lunes a
domingos de 10 a 14 horas.

Yebra: Saldon Multiusos.
Yélamos de Abajo: Planta Baja de la Casa Consistorial.

Yélamos de Arriba: Centro Social Polivalente, sito en Plaza Mayor 1, bajo; horario:
plena disponibilidad; aforo: 70 personas.




BOP BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA ﬁ:__;'ﬁ_

Yunquera de Henares:

 Sala de usos multiples del Centro Social Polivalente. No sera posible su uso

los siguientes dias, por tener actividades ya programadas durante el afio en
curso:

o Lunes: en horario de 16 a 19 horas.

o Miércoles: Toda la mafiana. Tardes: en horario de 16 a 19 horas.
* Plazas publicas de la localidad.
e Parques publicos de la localidad.

Zaorejas: Salén de Plenos del Ayuntamiento, sito en Plaza Vieja n® 1.

Zorita de los Canes: Centro Social sito en Plaza de Diputacién n? 3, todos los dias de
10 a 12 horas.

En Guadalajara, a 20 de octubre de dos mil veintiséis. LA SECRETARIA DE LA JEZ DE
GUADALAJARA. MARIA TENORIO RIOS

cve20260201 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 201 fecha: miércoles, 21 de Octubre de 2026 17
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JUNTAS ELECTORALES
JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE MOLINA DE ARAGON

RELACION DE LOCALES OFICIALES Y LUGARES PUBLICOS RESERVADOS
POR LOS AYUNTAMIENTOS PERTENECIENTS A LA DEMARCACION DE LA
JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE MOLINA DE ARAGON PARA LA
REALIZACION GRATUITA DE ACTOS DE CAMPANA ELECTORAL

2748

JUNTA ELECTORAL DE ZONA MOLINA DE ARAGON (GUADALAJARA)

RELACION DE LOCALES OFICIALES Y LUGARES PUBLICOS RESERVADOS POR LOS
AYUNTAMIENTOS PERTENECIENTES A LA DEMARCACION DE ESTA JUNTA ELECTORAL
DE ZONA, PARA LA REALIZACION GRATUITA DE ACTOS DE CAMPANA ELECTORAL,
DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ART. 57.1 DE LA LO 5/1985 DE
REGIMEN ELECTORAL GENERAL.

ADOBES: SALON DE ACTOS DEL AYUNTAMIENTO. Sin restricciones de dias y horas.

ALCOROCHES: CENTRO SOCIAL POLIVALENTE, sito en la c/ Eras de la Fuente s/n.
PLAZA MAYOR.

ALGAR DE MESA: SALA DE ESPERA CENTRO MEDICO, sito en c/ Real s/n. De lunes a
domingo de 08:00 horas a 20:00 horas. PLAZA DEL FRONTON.

ALUSTANTE: FRONTON MUNICIPAL DE ALUSTANTE. De lunes a viernes a partir de las
20:00 horas.

ANQUELA DEL DUCADO: CENTRO SOCIAL de Anquela del Ducado, ubicado en la
calle La Escuela. Disponibilidad todo el dia.

ANQUELA DEL PEDREGAL: PLAZA PUBLICA. Todos los dias de la semana.

BANOS DE TAJO: SALON DE PLENOS EXCMO AYUNTAMIENTO, sito en Plaza Mayor
n,21. (Edificio Excmo. Ayuntamiento).

CAMPILLO DE DUENAS: CENTRO SOCIAL POLIVALENTE. Cualquier dia y hora, previo
aviso.

CASTELLAR DE LA MUELA: SALON DEL AYUNTAMIENTO. Cualquier dia y hora, previo
aviso.

CASTILNUEVO: SALON DEL AYUNTAMIENO. Cualquier dia y hora, previo aviso.

CHECA: SALON DE PLENOS DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO, sito en Plaza D. Lorenzo
Arrazola 1.
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CHEQUILLA: CENTRO SOCIAL POLIVALENTE, sito en la c/ Barrionuevo n.2 2. De 17:00
h a 23:00 horas.

CIRUELOS DEL PINAR: ZONA UBICADA EN LA PLAZA MAYOR DEL MUNICIPIO DE
CIRUELOS DEL PINAR. SALON DE SERVICIOS MULTIPLES, sito en la Plaza del
Ayuntamiento n.2 1.

COBETA: SALON DE ACTOS DE LA CASA CONSISTORIAL sito en ¢/ Escuelas n.2 5.
Todos los dias y a todas las horas.

CORDUENTE Y SUS E.A.T.I.M. (CUEVAS LABRADAS, LEBRANCON, TEROLEJA, TORETE
Y VENTOSA) Y SUS BARRIOS (ARAGONCILLO, CANALES DE MOLINA, CASTELLOTE,
TERRAZA Y VALSALOBRE): SALON DE ACTOS, PLANTA BAJA DE LA CASA
CONSISTORIAL DE CORDUENTE, sito en la Plaza de Espafa, n.22. Todos los dias de
9:00 a 22:00 horas.

EMBID: SALON MULTIUSOS DEL AYUNTAMIENTO, sito en Plaza Mayor 1. Cualquier
dia y hora, previa peticién.

ESTABLES: CENTROS SOCIALES

e DE ANCHUELA DEL CAMPO sito en ¢/ La iglesia.
 DE ESTABLES sito en ¢/ La Plaza n.2 1.Todos los dias y a todas las horas.

FUEMBELLIDA: SALON DE PLENOS DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO.

FUENTELSAZ: SALON DE ACTOS DEL AYUNTAMIENTO, sito en c/Terrer, planta baja,
local oficial. De 19:00. a 21:00 horas.

HERRERIA: SALON DE PLENOS DE LA CASA CONSISTORIAL.Todos los dias del
periddo legal de campanfia electoral.

HOMBRADOS: CASA CONSISTORIAL. Todos los dias y a cualquier hora, previo aviso
al sr. Alcalde.

LUZON: SALON DE ACTOS DEL AYUNTAMIENTO, sito en Plaza Dr. Layana Serrano
n.21. Todos los dias y todas las horas.

MARANCHON: CENTRO SOCIAL POLIVALENTE, sito en Plaza Espafia, n.2 7. Todos los
dias, a cualquier hora.

MAZARETE: CENTRO SOCIAL POLIVALENTE, sito en ¢/ Escuelas n.2 22. Todos los
dias, a cualquier hora.

MEGINA: CENTRO SOCIAL POLIVALENTE, sito en c/ Real s/n. PLAZA REAL. Todos los
dias, a cualquier hora.

MILMARCOS: SALON DE ACTOS DEL AYUNTAMIENTO, sito en Plaza de Espana. De
19:00 a 21:00 horas.

MOCHALES: SALON DE PLENOS, sito en ¢/ Iruecha,1. De lunes a domingo en horario
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de 8:00 a 20:00 horas. PLAZA MAYOR.

MOLINA DE ARAGON: SANTA MARIA DEL CONDE, sito en Plaza Espafia s/n. Todos los
dias y horas. CENTRO CULTURAL DE SAN FRANCISCO, sito en ctra. San Francisco
s/n. Todos los dias y horas. ESPACIO ANIDA, sito en Plaza de la Ensefianza 3. Todos
los dias y horas.

MORENILLA: SALON DE SESIONES DEL AYUNTAMIENTO. Todos los dias de la semana
y a cualquier hora, previo aviso al sr. Alcalde.

OLMEDA DE COBETA: SALON DE PLENOS DEL AYUNTAMIENTO. Dias laborables de
18:00 a 21:00 horas, previo aviso al sr. Alcalde.

OREA: SALON DE ACTOS, sito en Plaza de la Constitucién n.2 1. En horario de 18:00
a 20:00 horas, de lunes a sabados.

PARDOS: SALON DE PLENOS DE LA CASA CONSISTORIAL .Todos los dias del periédo
legal de campafa electoral,previa comunicaciéon y coordinacién con el
Ayuntamiento para organizar el acceso y evitar coincidencias.

EL PEDREGAL: SALON DE SESIONES DEL AYUNTAMIENTO. De lunes a viernes y a
cualquier hora, previo aviso al sr. Alcalde.

PENALEN: SALON ubicado en la Plaza Frontén s/n, uso publico. Todos los dias y
horas.

PERALEJOS DE LAS TRUCHAS: CENTRO SOCIAL, sito en Plaza de la Fuente n.°1.
PINILLA DE MOLINA: CENTRO SOCIAL, sito en Plaza de la Fuente Vieja n.°1.
PIQUERAS: SALON DE ACTOS DEL AYUNTAMIENTO. Todos los dias y a todas horas..

EL POBO DE DUENAS: SALON DE SESIONES DEL AYUNTAMIENTO. Todos los dias y a
cualquier hora, previo aviso al sr. Alcalde.

POVEDA DE LA SIERRA: CENTRO SOCIAL POLIVALENTE, sito en Plaza Felipe Molina,
s/n, uso publico. Todos los dias.

PRADOS REDONDOS: PLAZA PUBLICA. Durante todos los dias de la semana.
CHERA: Plaza publica, durante todos los dias de la semana.

RILLO DE GALLO: SALON DE PLENOS DE LA CASA CONSISTORIAL. Todos los dias del
periddo legal de campafia electoral,previa comunicacién y coordinacién con el
Ayuntamiento para organizar el acceso y evitar coincidencias.

RUEDA DE LA SIERRA: SALON DE PLENOS DE LA CASA CONSISTORIAL. Todos los
dias del periddo legal de campafa electoral,previa comunicacion y coordinacion con
el Ayuntamiento para organizar el acceso y evitar coincidencias.

SELAS: CENTRO SOCIAL POLIVALENTE, sito en C/ Vicente Bueno n2 25. Todos los
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dias, a cualquier hora.
SETILES: SALON DE ACTOS DEL AYUNTAMIENTO. Todos los dias y a todas horas.
TARAVILLA: CENTRO SOCIAL, sito en ¢/ Mayor, 1.(Edificio Excmo. Ayuntamiento)

TARTANEDO: SALON DE ACTOS DE CADA UNO DE LOS MUNICIPIOS QUE INTEGRAN
ESTE AYUNTAMIENTO (Concha, Labros, Hinojosa y Amayas). De 17:00 a 20:00
horas.

TERZAGA: CENTRO SOCIAL, sito en la ¢/ Real n.21.
TIERZO: CENTRO SOCIAL POLIVALENTE. Cualquier dia y hora.
TORDELLEGO: SALON DE ACTOS DEL AYUNTAMIENTO. Cualquier dia y hora.

TORDESILOS: SALON DEL CENTRO SOCIAL, sito en la c/La Plaza, 57. De lunes a
viernes a partir de las 19:00 horas.

TORRECUADRADA DE MOLINA: PLAZA PUBLICA. Todos los dias de la semana.
e EATIM OTILLA: PLAZA PUBLICA. Todos los dias de la semana.

TORREMOCHA DEL PINAR: CENTRO SOCIAL POLIVALENTE ubicado en la Plaza del
Frontdn, n.25.Todos los dias, a cualquier hora.

TORREMOCHUELA: PLAZA PUBLICA. Todos los dias de la semana.

TORRUBIA: SALON DE PLENOS DE LA CASA CONSISTORIAL.Todos los dias del
periddo legal de campafia electoral,previa comunicacién y coordinacién con el
Ayuntamiento para organizar el acceso y evitar coincidencias.

TORTUERA: SALON DE ACTOS DEL AYUNTAMIENTO, sito en Plaza Maria
Cristina 1.Cualquier dia y hora, previa peticién.

TRAID: CENTRO SOCIAL POLIVALENTE, ¢/ Enmedio s/n. PLAZA DEL TRINQUETE. No
existe restriccion de dias y horas.

VALHERMOSO: Saldén de Plenos del Excmo. Ayuntamiento sito en ¢/ Mayor, 1. No
existe restriccion de dias y horas.

VILLEL DE MESA: SALON DE PLENOS en el Ayuntamiento. De lunes a domingo de
08:00 a 20:00 horas.

LA YUNTA: SALON DE ACTOS DEL AYUNTAMIENTO. Cualquier dia y hora, previo
aviso.

En Molina de Aragdn, a 19 de octubre de 2026.
LA SECRETARIA DE LA J.E.Z.

BEATRIZ VEGA HERNANDEZ
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JUNTAS ELECTORALES
JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE SIGUENZA

RELACION DE LOCALES OFICIALES Y LUGARES PARA ACTOS DE
CAMPANA

2750

RELACION DE LOCALES OFICIALES Y LUGARES PUBLICOS RESERVADOS POR LOS
AYUNTAMIENTOS PERTENECIENTES A LA DEMARCACION DE ESTA JUNTA ELECTORAL
DE ZONA PARA LA CELEBRACION GRATUITA DE ACTOS DE CAMPANA ELECTORAL,
CON ESPECIFICACION DE LOS DIAS Y HORAS EN QUE PUEDEN SER UTILIZADOS, DE
CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR EL ART. 57.1 DE LA L.O. 5/1985 DE
REGIMEN ELECTORAL GENERAL.

1.- Albendiego: Saléon del Ayuntamiento, sin especificar ni dia ni hora.

2.- Alcolea de las Pefas: Casa Consistorial (plaza de la Iglesia, 5) De las 16 a las 21
horas de lunes a viernes.

3.- Alcolea del Pinar: Centro Social de Alcolea del Pinar, todos los dias de 9 a 21
horas.

4.- Algora: Salén de actos de la Casa Consistorial, Plaza Mayor, 1
5.- Almadrones: Salon de Actos de la Casa Consistorial.

6.- Angén: Local Centro Social, cualquier dia y a cualquier hora.
7.- Anguita: Centro Social sito en C/ Mayor Alta, n? 15.

8.- Arroyo de Las Fraguas: Salén de Actos del Ayuntamiento, a partir de las
diecinueve horas.

9.- Atienza: Salén de Plenos del Ayuntamiento.
10.- Baides: Salon de Plenos del Ayuntamiento sito en c) Real S/N.

11.- Banuelos: Salon de Sesiones del Ayuntamiento, C/Real n? 9, Local, de 10:00 a
14:00 y de 17:00 a 21:00 horas.

12.- La Bodera: Local del Ayuntamiento, todos los dias a cualquier hora.

13.- Bujalaro: Centro Social de lunes a jueves horario de 19:00 a 21:00 horas.
Ayuntamiento en el salén de reuniones planta baja los viernes, sabados y domingos
de 19:00 horas a 21:00 horas.

14.- Bustares: Centro Social Municipal.
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15.- Campisabalos: Salén de Actos municipal.

16.- Cantalojas: Salén de Actos municipal.

17.- Castejon de Henares: Local Social de los Bajos del Ayuntamiento.

18.- Cendejas de Enmedio: Salén de Actos del Ayuntamiento.

19.- Cendejas de la Torre: Centro Social. Disponibilidad diaria de 19 a 21 horas.
20.- Cincovillas: Salén de Plenos del Ayuntamiento.

21.- Condemios de Abajo: Saldn del Ayuntamiento, sin especificar dia ni hora.
22.- Condemios de Arriba: Salén del Ayuntamiento, sin especificar dia ni hora.
23.- Congostrina: Salén de Sesiones de la Casa Consistorial sito en plaza mayor,1.
24.- Estriégana: Centro Social.

25.- Galve de Sorbe: Salén de actos municipal.

26.- Gascuena de Bornova: Centro Social C/ de los Solanillos, S/N

27.- Hiendelaencina: Centro Social, C/ Santa Cecilia, 6

28.- Hijes: Salon de Actos del Ayuntamiento, sin especificar ni dia ni hora.

29.- Hortezuela de Océn: Saldn de Sesiones de la Casa Consistorial, entre las
dieciocho y las veintiuna horas.

30.- La Huerce: Salén de Actos y demas locales municipales.

31.- Huérmeces del Cerro: Salén de Plenos del Ayuntamiento sito en plaza de
Espafa S/N.

32.- Iniéstola: Centro Social C/ Umbria N2 1.

33.- Jadraque: Casa de la Cultura, sin limitacion de dias y horario; Parque Publico
Municipal sin limitacién de dias y horas, y Polideportivo Municipal, sin limitacién de
dias y horas.

34.- Jirueque: Salén de Actos del Centro Social.
35.- Luzaga: Centro Social.
36.- Mandayona: Centro Social Polivalente.

37.- Matillas: Centro Social de lunes a jueves de 19:00 a 21:00 horas. Ayuntamiento
en el salén de plenos los viernes, sabados y domingos de 19:00 a 21:00 horas.

38.- Medranda: Edificio Municipal sito en la Calle Mayor Alta, n? 72, los miércoles y
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sabados de la campafa electoral de 16 a 22 horas.

39.- Miedes de Atienza: Salén de sesiones del Ayuntamiento, Plaza Mayor, 1, horario
de 10:00 a 14:00 y de 17:00 a 21:00 horas.

40.- La Minosa: Plaza Mayor n? 1.

41.- Mirabueno: Centro Cultural.

42.- Las Navas de Jadraque: Locales Publicos del Ayuntamiento.

43.- Negredo: Edificio Municipal La Fragua, disponibilidad diaria de 19 a 21 horas.

44.- Olmeda de Jadraque: Saldon del Centro Social “La Fragua” de lunes a sabado, de
18 a 21 horas, previo aviso al Sr. Alcalde.

45.- El Ordial: Salon Hogar del Jubilado a partir de las 19 horas y Saldn de Sesiones
del Ayuntamiento a partir de las 19 horas.

46.- Palmaces de Jadraque: Ayuntamiento.

47.- Paredes de Siguenza: Casa Consistorial, C/ de las Eras n? 7, de las 16h a 21h,
todos los dias de la semana, excepto martes.

48.- Pinilla de Jadraque: Centro Social sito en la Mayor n? 2.

49.- Pradena de Atienza: Salén Multiusos de la Casa Consistorial.

50.- Rebollosa de Jadraque: Salén de Plenos, cualquier dia y a cualquier hora.
51.- Riofrio del Llano: Local Antiguas Escuelas, cualquier dia y hora.

52.- Robledo de Corpes: Salén de actos de la sede del Ayuntamiento, C/
Ayuntamiento, 10.

53.- Romanillos de Atienza: Salén de Sesiones del Ayuntamiento, C/ Real, 6, Local,
horario de 10:00 a 14:00 y de 17:00 a 21:00 horas.

54.- San Andrés del Congosto: Salén de Actos del Ayuntamiento, Plaza Mayor, S/N
55.- Santiuste: Salén de Actos del Ayuntamiento.
56.- Sauca: Centro social.

57.- Semillas: Saldn del Hogar del Jubilado a partir de las 19 horas, y Salén de Actos
de Sesiones del Ayuntamiento a partir de las 19 horas.

58.- Sienes: Casa Consistorial, Plaza del Ayuntamiento, n? 1, horario de 16:00 a
21:00 horas, lunes a viernes, ambos inclusive.

59.- Siglenza: Plaza Mayor, Parque de la Alameda, Mercadillo en el Camino de la
Isla (junto a la plaza de toros), Edificio El Pésito en C/ del Peso, Edificio El Torredn en
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la C/ Valencia n® 7 y 9. Ermita de San Roque en C/ San Roque.
60.- Somolinos: Salén de actos municipal.

61.- La Toba: Centro Social Polivalente (Edificio Casa Consistorial) primera planta,
plaza Concordia n@1.

62.- Tordelrdbano: Casa Consistorial, calle Real, n? 23, de las 16.00 a 21.00 horas,
viernes, sabados y domingos.

63.- Torremocha de Jadraque: Planta baja de la Casa Consistorial, sito en la Plaza
Mayor, 1.

64.- Torremocha del Campo: Antiguas Escuelas Publicas.
65.- Ujados: Salon del Ayuntamiento, sin especificar ni dia ni hora.

66.- Valdelcubo: Centro Social (C/ Calderdn, 17, 19269), de 16 a 21 horas los
viernes, sabados y domingos.

67.- Valverde de los Arroyos: Salon de Plenos del Ayuntamiento.

68.- Viana de Jadraque: salén de plenos del Ayuntamiento, sito en la C/ Rio Salado,
ne 1.

69.- Villares de Jadraque: Edificio de las Escuelas Municipales C/ Real, S/N.
70.- Villaseca de Henares: Centro Social.
71.- Zarzuela de Jadraque: Centro Social Ocupacional Carretera de Villares, S/N.
En Siglenza, a 19 de octubre 2026.
LA SECRETARIA DE LA JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE SIGUENZA

MARIA DEL MAR VICENTE HERNANDEZ
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DIPUTACION PROVINCIAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA. SERVICIO DE INTERVENCION

APROBACION DEFINITIVA DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE
CREDITO N2 31/2026 AL PRESUPUESTO GENERAL

2751

En cumplimiento del articulo 169.1 por remisién del 177.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, al no haberse presentado alegaciones
durante el plazo de exposicién al publico, queda automaticamente elevado a
definitivo el Acuerdo plenario de 24 de septiembre de 2026, adoptado por la Excma.
Diputacion Provincial de Guadalajara, sobre la aprobacion del expediente de
Modificaciéon de Crédito al vigente Presupuesto General de 2026, nim. 31/2026, en
la modalidad de Crédito Extraordinario financiado con remanente de tesoreria para
gastos generales y con cargo a bajas de créditos no comprometidos en otra
aplicacién presupuestaria de gastos, que se hace publico con el siguiente desglose:

ALTAS EN APLICACIONES PRESUPUESTARIAS DE GASTOS

ﬁEE'SCL?PCL'EQ'T ARIA DESCRIPCION IMPORTE

1501 76253 FIM 2027. Aytos. 8.950.000,00

1501 76853 FIM 2027. Entidades locales menores 450.000,00

454 76200 Convenio Ayto de San Andrés del Rey Camino Rural 393.004,16
IMPORTE TOTAL 9.793.004,16

BAJAS EN APLICACIONES PRESUPUESTARIAS DE GASTOS

APLICACION -

PRESUPUESTARIA DESCRIPCION IMPORTE

1531 65026 Acceso a los nucleos de poblacién 2026 393.004,16
IMPORTE TOTAL 393.004,16

ALTAS EN APLICACIONES PRESUPUESTARIAS DE INGRESOS

APLICACION

PRESUPUESTARIA DESCRIPCION IMPORTE
87000 Remanente de Tesoreria para Gastos Generales 9.400.000,00
IMPORTE TOTAL 9.400.000,00

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por remision del articulo 179.4, los
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interesados podran interponer directamente recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla-La Mancha, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de
la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

En Guadalajara, a 20 de octubre de 2026. El Presidente, José Luis Vega Pérez.

cve20260201 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 201 fecha: miércoles, 21 de Octubre de 2026

27
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DIPUTACION PROVINCIAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA. AREA DE RECURSOS HUMANOS

BASES ESPECIFICAS Y CONVOCATORIA DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD, POR EL SISTEMA DE CONCURSO
OPOSICION Y TURNO LIBRE, DE CINCO PLAZAS DE MUSICOS/AS BANDA
PROVINCIAL, PERCUSION, TROMPA, SAXOFON-TENOR, OBOE Y
TROMPETA

2752

Por medio del presente anuncio se hacen publicas las Bases Especificas que han de
regir la convocatoria de las pruebas selectivas para la provisiéon en propiedad,
mediante concurso-oposicién y turno libre, de cinco plazas vacantes de Musicos/as
Banda Provincial (especialidad de Percusion, Trompa, Saxofén-Tenor, Oboe vy
Trompeta). Las cinco plazas corresponden a personal laboral y estan asimiladas al
grupo C, subgrupo C1, siendo aprobadas por la Junta de Gobierno de la Excma.
Diputacion Provincial, en sesion extraordinaria celebrada el dia 7 de octubre de
2026.

“BASES ESPECIFICAS QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD, MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION
LIBRE, DE CINCO PLAZAS DE MUSICOS/AS BANDA PROVINCIAL (ESPECIALIDAD DE
PERCUSION, TROMPA, SAXOFON-TENOR, OBOE Y TROMPETA), VACANTES EN LA
PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA DE 2024

PRIMERA: OBJETO.

Estas Bases Especificas tienen por objeto establecer las normas reguladoras
especificas de la convocatoria de las pruebas selectivas de la Diputacién Provincial
de Guadalajara para la provisién en propiedad, mediante el sistema de concurso-
oposicidn libre, de cinco plazas de MUSICOS/AS BANDA PROVINCIAL (ESPECIALIDAD
DE PERCUSION, TROMPA, SAXOFON-TENOR, OBOE Y TROMPETA), vacantes en la
Plantilla de personal laboral y correspondiente a la oferta de empleo publico de
2024. Las cinco plazas estan asimiladas al grupo C, subgrupo C1. Sus principales
responsabilidades generales y funciones son: Realizacién de ensayos, actuaciones y
conciertos que se programen, asi como cumplir el régimen artistico y organizativo
que disponga la Directora de la Banda de Mdusica.

Las presentes bases se completan y complementan con las Bases Generales por las
que habran de regirse las convocatorias de las pruebas selectivas para la provisién
en propiedad, mediante concurso-oposicion libre, de las plazas vacantes en la
plantilla de personal funcionario y de personal laboral, correspondientes a las
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ofertas de empleo publico de la Diputaciéon Provincial de Guadalajara de los
gjercicios 2023 y 2024 (turno libre), aprobadas por la Junta de Gobierno en sesién
extraordinaria celebrada el dia tres de septiembre de dos mil veinticuatro y
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 181, de 23 de septiembre de
2024,

Las bases tienen en cuenta el principio de igualdad de trato entre hombres y
mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el articulo 14 de
la Constitucion Espafiola, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, y la Ley 12/2010, de 18 de noviembre, de Igualdad entre
Mujeres y Hombres de Castilla-La Mancha.

Con objeto de evitar que la utilizacién de modos de expresién no sexista ocasione
alguna dificultad perturbadora afadida para la lectura y comprensién del presente
texto, se hace constar expresamente que cualquier término genérico referente a
personas, como opositor, aspirante, funcionario, etc. debe entenderse en sentido
comprensivo de ambos sexos.

SEGUNDA: REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para poder participar en las pruebas selectivas que se convoquen, ademas de los
requisitos exigidos en las Bases Generales, los aspirantes deberan reunir los
siguientes:

a. Estar en posesién o en condiciones de obtener en la fecha de finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes el titulo de Bachiller o Técnico.
Asimismo, se estard a lo dispuesto en la Orden EDU/1603/2009, de 10 de
junio (BOE de 17 de junio), por la que se establecen equivalencias con los
titulos de Graduado en Educaciéon Secundaria Obligatoria y de Bachiller
regulados en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
modificada mediante la Orden EDU/520/2011, de 7 de marzo. Las personas
aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que
estan en posesion de la correspondiente credencial de homologacién. Este
requisito no se aplicara a las personas aspirantes que hubieran obtenido el
reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de derecho de la Unidn
Europea.

b. Ingresar a favor de la Diputacion Provincial de Guadalajara, dentro del plazo
de presentacioén de solicitudes, la cantidad de diecinueve euros con treinta y
dos céntimos (19,32€), en concepto de tasa por la participacién en las
convocatorias para la seleccion del personal -derechos de examen-. No
obstante, de conformidad con la ordenanza reguladora del tributo, los sujetos
pasivos que acrediten hallarse en situacién de desempleo por periodo
superior a seis meses en el Ultimo afo, mediante el volante de demanda de
empleo del Servicio de Empleo o certificado de dicho Instituto, en el momento
de devengo de la tasa, abonaran la mitad del importe de ésta, es decir nueve
euros con sesenta y seis céntimos (9,66€). El abono de los derechos de
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examen se realizard preferentemente a través del portal Web de la
Diputacidn Provincial de Guadalajara:
https://dguadalajara.es/web/guest/pagos. También podra realizarse mediante
ingreso en la cuenta: ES36-2100-8665-9002-0001-7813, en el que debera
constar nombre y apellidos de la persona interesada y la denominacién de la
plaza de la convocatoria. Esta cantidad solamente serd devuelta en los
supuestos previstos en la ordenanza reguladora.

Todos los requisitos establecidos en los apartados anteriores y los que se recogen
en las Bases Generales deberan cumplirse el Gltimo dia de plazo de presentacion de
instancias y gozar de los mismos durante todo el proceso selectivo, hasta la firma
del contrato como personal laboral fijo.

TERCERA: FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo (cuyo modelo figurara
como Anexo | de la respectiva convocatoria, en el tabldn de anuncios de la pagina
Web de la Diputacién Provincial y en la sede electrénica -
https://dguadalajara.sedelectronica.es-), en las que las personas aspirantes deberan
declarar expresamente que rednen todos los requisitos que se exigen en las Bases
Generales y en las Especificas de la convocatoria, estaran dirigidas a la Presidencia
de la Corporaciéon y se presentaran, debidamente cumplimentadas y
preferentemente de forma telematica, en el plazo de veinte dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacién del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado. También podran presentarse en la forma que determina
el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (LPACAP, en lo sucesivo).

En la instancia deberan constar, necesariamente, ademas del nombre y los
apellidos, el nimero del DNI, domicilio completo, teléfono, direcciéon de correo
electronico, asi como la plaza objeto de la convocatoria.

A la instancia se acompafara la siguiente documentacion:

 Copia de la titulacién exigida en la convocatoria.

e Copia del justificante de abono de los derechos de examen. La falta de pago
de la tasa determinara la exclusién del aspirante.

* En su caso, para acreditar los méritos profesionales, esto es, los servicios
prestados como personal funcionario interino en la plaza objeto de la
convocatoria o en otra con la misma denominacién en la Diputacién Provincial
de Guadalajara, o en plaza con la misma denominacién a la de la
convocatoria en una Administracion Publica distinta, sera necesario presentar
copia de los certificados acreditativos de dichos servicios, con expresa
indicacion de la Escala/Cuerpo de pertenencia, denominacion de la plaza,
especialidad y de la categoria profesional, fecha de inicio y finalizacién y
Administracion o Administraciones en los que se hayan desempefiado, asi
como la determinacién de la jornada (en el sentido de completa o parcial -con
indicacién del porcentaje, en este caso-). Los servicios prestados en la
Diputacién Provincial de Guadalajara se incorporardn de oficio (sin perjuicio
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de la necesaria alegacién de dichos méritos en la solicitud).

* En su caso, para acreditar como mérito otras titulaciones distintas y de nivel
superior de la requerida para el acceso, presentacion de la copia del
correspondiente titulo o resguardo de solicitud de éste.

* En su caso, para acreditar como mérito la realizacién de cursos de formacion
o perfeccionamiento, copia del certificado o diploma de asistencia al curso,
con indicaciéon de la Administracién o Entidad que los ha impartido,
denominacidn, fecha de celebracién y nimero de horas lectivas.

» En su caso, para acreditar como mérito el haber accedido como funcionario o
funcionaria interina a la Diputacién Provincial de Guadalajara a la plaza objeto
de la convocatoria, o a otra de igual denominacién en la Corporacion
Provincial, mediante una bolsa de trabajo de caracter temporal y mediante
pruebas selectivas de libre concurrencia publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia, copia del correspondiente certificado acreditativo, denominacion de
la plaza, publicacién en el boletin correspondiente de la convocatoria y
resultado de ésta en cuanto a la persona participante. En el caso del personal
de la Diputacién Provincial de Guadalajara cuyo acceso haya tenido lugar a
partir del uno de enero de 2010, este dato también se incorporara de oficio
(sin perjuicio de la necesaria alegacion de dichos méritos en la solicitud).

e En el caso de personas discapacitadas que tengan reconocida legalmente
esta condicion y precisen la adaptacién de tiempo y/o medios para la
realizacién de las pruebas (circunstancia que debe indicarse en la solicitud),
el dictamen técnico facultativo o documento equivalente, expedido por los
organos competentes de las Administraciones Publicas, en el que se acrediten
las caracteristicas de la limitacién y la adaptacion requerida de acuerdo con
las caracteristicas de las pruebas.

 Cualquier otra documentacion acreditativa de los méritos que se aleguen.

La fecha limite para la alegacién de los méritos y la presentacion de los
documentos relativos a los mismos sera la de finalizacién del plazo de presentacién
de solicitudes. En ningln caso se valoraran los méritos no alegados o no
acreditados documentalmente en plazo.

Las personas participantes quedan vinculadas a los datos que hayan hecho constar
en su solicitud. En todo caso, las correcciones o modificaciones que se deseen
realizar una vez presentada la solicitud, deberan efectuarse en el plazo de
presentacién de estas, a excepcién de los datos personales, que podran ser
modificados a lo largo de todo el proceso selectivo.

Los datos personales, domicilio, asi como cualquier otro declarado por la persona
aspirante en su solicitud de participacion, seran considerados como los Unicos
validos a efectos de las notificaciones que, en su caso, hubieran de practicarse, al
igual que la direccion de correo electrénico, como elemento adicional de
comunicacion, siendo responsabilidad de aquel la veracidad de los mismos, asi
como la correspondiente comunicacién al érgano convocante de cualquier cambio
en los datos inicialmente consignados.

Los datos recogidos en el proceso selectivo formaran parte de un tratamiento cuyo
responsable es el Servicio de Recursos Humanos de la Diputacién Provincial de
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Guadalajara, con la finalidad de gestionar los procesos selectivos. Asimismo, se
trataran los datos de discapacidad de las personas participantes en el proceso
selectivo.

CUARTA: ADMISION DE LOS ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Presidencia de la Diputacién
Provincial de Guadalajara dictara resolucion mediante la que aprobara la relacion
provisional de admitidos y excluidos, que sera publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia, Tablén de Anuncios y sede electrénica de esta Corporacién. Las personas
aspirantes excluidas expresamente, asi como las que no figuren en la relacién de
admitidos ni en la de excluidos, dispondran de un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente a la publicacion de la citada resolucién, a fin de
subsanar el defecto que haya motivado su exclusidn o su no inclusién expresa, de
acuerdo con lo prevenido en el articulo 68 LPACAP.

Una vez examinadas las reclamaciones que se hubieran presentado, se publicara la
relacién definitiva de personas admitidas en dicho Boletin Oficial, Tablén de
Anuncios y sede electrénica de esta Corporacion. De no presentarse reclamacion,
se elevard a definitiva la inicialmente publicada. En la misma resolucién se incluira
la composicién del Tribunal Calificador, frente a cuyos miembros se podra presentar
solicitud de recusacion, y expresara el lugar, fecha y hora de celebracién de los
ejercicios de la fase de oposicién.

Contra la resolucién que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos podra
interponerse recurso potestativo de reposicién ante la Presidencia de la
Corporacion, en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo, en
el plazo de dos meses, ambos a contar desde el dia siguiente de la publicacién de
las listas en el Boletin Oficial de la Provincia.

QUINTA: TRIBUNAL CALIFICADOR.

La composicién del Tribunal, los requisitos que han de cumplir sus miembros, el
régimen de funcionamiento y demas circunstancias del 6rgano de seleccién son las
contenidas en la Base Sexta de las Bases Generales.

SEXTA: COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.

Desde la publicaciéon en el Boletin Oficial de la Provincia de la correspondiente
convocatoria y sus bases especificas hasta la celebracion de los ejercicios de la fase
de oposicidén no podran transcurrir menos de cuatro meses. Las comunicaciones y
notificaciones derivadas de las convocatorias posteriores a la publicacién de la lista
definitiva de admitidos, si las hubiere, se publicaran en el Tablén de Anuncios y en
la sede electrdnica de la Diputacion Provincial de Guadalajara.

SEPTIMA: PROCESO DE SELECCION.

El sistema de seleccidn sera el de concurso-oposicion libre. La fase de oposicidon
tendra una valoracién del setenta y cinco por ciento y la fase de concurso del
veinticinco por ciento, de la puntuacién total del proceso selectivo, conforme a lo




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fit
Al

establecido en el articulo 46.5 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo
Publico de Castilla La Mancha.

FASE DE OPOSICION:

La fase de oposicidon (comprensiva de dos ejercicios) se valorara, como se ha dicho,
con un 75% de la puntuacidn total del proceso selectivo, esto es, hasta un maximo
de 150 puntos (75 puntos por cada uno de los ejercicios).

De conformidad con lo establecido en el Real Decreto 2271/2004, de 3 de
diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico y la provision de
puestos de trabajo de las personas con discapacidad, la convocatoria no establece
exclusién alguna por limitaciones de las personas aspirantes que no sean las
derivadas de la propia incompatibilidad de éstas con el desempefio normal de las
tareas y funciones del puesto de trabajo. Por ello, las personas con discapacidad
qgue se presenten al proceso selectivo gozaran de iguales condiciones para la
realizaciéon de las pruebas que el resto, adoptandose para las personas con
discapacidad que lo soliciten las adaptaciones precisas de tiempo y medios para la
realizacion de las pruebas selectivas, de forma que gocen en las mismas de
igualdad de oportunidades respecto de las demas. A estos efectos, las personas
discapacitadas que tengan reconocida legalmente esta condicién y precisen la
adaptacién de tiempo y/o medios para la realizacion de las pruebas deberan
indicarlo en la solicitud, acompafiando a la misma el dictamen técnico facultativo o
documento equivalente, expedido por los dérganos competentes de las
Administraciones Pulblicas, en el que se acrediten las caracteristicas de la limitacién
y la adaptacion requerida de acuerdo con las caracteristicas de las pruebas.

Las adaptaciones de tiempo y/o medios se acordaran por el Tribunal, publicandose
en el Tablén de Anuncios de la Diputacidn Provincial con al menos tres dias habiles
de antelacion a la fecha de realizacion de las pruebas. Cuando se trate de
adaptacion de tiempo, el Tribunal resolvera sobre la procedencia y concrecion de la
adaptacién conforme al baremo aprobado por la Orden del Ministerio de Presidencia
1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios generales para
adaptacién de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el acceso al
empleo publico de personas con discapacidad.

Esta fase constara de los ejercicios que a continuacidon se refieren, de caracter
obligatorio y eliminatorios, y que consistiran en:

Primer ejercicio: Contestar a un cuestionario de preguntas tipo test sobre los temas
del programa anexo (parte general y especifica) que figura en la convocatoria, de
acuerdo con las siguientes especificaciones: Temario, 40 temas. Cuestionario, 40
preguntas (mas 5 de reserva). Tiempo maximo de realizacién, 50 minutos. Por cada
pregunta se propondran cuatro respuestas alternativas, siendo sélo una de ellas
correcta o, en su caso, la mas correcta. Cada pregunta bien contestada se valorara
con 1,8750 puntos, las mal contestadas restaran 0,4688 y las no contestadas no se
tendran en consideracién. La puntuacién maxima del ejercicio sera de 75 puntos.

El ejercicio sera confeccionado por la presidencia, después de recabar preguntas de
los demas miembros del Tribunal. La responsabilidad por la elaboracién y custodia
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de dicho examen correspondera exclusivamente a la presidencia.

Se utilizardn formularios OMR o similares, para que la persona opositora pueda
llevarse copia de sus respuestas; indicandose en el mismo las normas de
realizacion y cumplimiento.

El secretario o secretaria del Tribunal publicara, con el visado de la presidencia, en
los tres dias habiles siguientes a la celebracion del ejercicio, la relacion de
respuestas al cuestionario que se hayan estimado correctas (plantilla provisional),
abriéndose entonces un plazo de tres dias habiles para que puedan presentarse
reclamaciones a las mismas.

El Tribunal analizara las respuestas al ejercicio, estimara o rechazard dichas
reclamaciones, anulando las preguntas o sustituyendo las respuestas que, en su
caso, considere necesarias y determinando las preguntas de reserva que sustituyan
a las anuladas, si las hubiere, al tiempo que ratificaran las que consideren
respuestas correctas (plantilla definitiva). Ratificadas las respuestas correctas, se
valoraran los ejercicios.

La puntuaciéon minima para aprobar este ejercicio sera de 37,50 puntos.

A continuacion, se publicaran los resultados del ejercicio en el Tablén de Anuncios y
en la sede electrénica de la Diputacién Provincial de Guadalajara.

Segundo ejercicio: Realizar un supuesto o prueba practica, que sera determinada
en el momento inmediatamente anterior a su celebracién y directamente
relacionada con el temario especifico de la convocatoria, la profesién o especialidad
y las funciones de la plaza. Los criterios de valoracidén de este ejercicio, cuya
puntuacién maxima sera de 75 puntos, seran los siguientes:

e Planteamiento (identificacién correcta de la prueba o supuesto y abordar
adecuadamente la resolucion de ésta): hasta 10 puntos.

e Desarrollo y resultado final (realizar de forma acertada y precisa cada una de
las fases o etapas en el desarrollo de la prueba practica o supuesto,
estructuracién de la prueba, ordenacién y obtencién de un resultado
correcto): hasta 60 puntos.

e Explicaciéon de la prueba al Tribunal (utilizar adecuadamente los conceptos y
terminologia, y expresarse con correccion): hasta 5 puntos.

La prueba sera confeccionada por la presidencia, después de recabar las
consideraciones de los demas miembros del Tribunal. La responsabilidad por la
elaboracion y la custodia de dicho ejercicio correspondera exclusivamente a la
presidencia. El tiempo de realizacién del supuesto o prueba practica oscilard entre
50 y 90 minutos y sera concretado por el Tribunal en el momento antes de su
realizacion.

La puntuaciéon minima para aprobar este ejercicio serd de 37,50 puntos.

El secretario o secretaria del Tribunal publicara, con el visado de la presidencia, en
los tres dias habiles siguientes a la celebracién del ejercicio, el resultado provisional
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de la prueba, abriéndose entonces un plazo de tres dias habiles para que puedan
presentarse reclamaciones.

El Tribunal analizara las alegaciones a los ejercicios que, en su caso, presenten las
personas aspirantes y adoptara las resoluciones correspondientes.

A continuacion, se publicaran los resultados del ejercicio en el Tablén de Anuncios y
en la sede electronica de la Diputacién Provincial de Guadalajara.

FASE DE CONCURSO:

Esta fase se celebrard con posterioridad a la de oposicién y Unicamente se
valoraran los méritos de aquellas personas aspirantes que hubieran superado la
fase de oposicidn, esto es, los dos ejercicios.

El baremo de méritos sera el detallado en la base octava de las Bases Generales
por las que habran de regirse las convocatorias de las pruebas selectivas para la
provision en propiedad, mediante concurso-oposicién libre, de las plazas vacantes
en la plantilla de personal funcionario y de personal laboral, correspondientes a las
ofertas de empleo publico de la Diputaciéon Provincial de Guadalajara de los
ejercicios 2023 y 2024, aprobadas por la Junta de Gobierno en sesidn extraordinaria
celebrada el tres de septiembre de dos mil veinticuatro.

OCTAVA: VALORACION DEL CONCURSO-OPOSICION.

Realizada la fase de oposicion y evaluados los ejercicios, el Tribunal valorara los
méritos alegados y justificados por las personas aspirantes.

La secretaria del Tribunal publicara, con el visado de la presidencia del mismo, en
los diez dias habiles siguientes, la valoracién provisional de los méritos de las
personas aspirantes, abriéndose entonces un plazo de cinco dias habiles para que
puedan presentarse reclamaciones a las mismas.

La calificacion definitiva del proceso selectivo vendra determinada por la suma de
la puntuacién obtenida en los ejercicios de la fase de oposicién y de la fase de
concurso.

El Tribunal no podra proponer un ndmero superior de aspirantes al de las plazas
vacantes convocadas.

En caso de empate en la puntuacion final, el orden se resolvera atendiendo a la
mayor puntuaciéon obtenida en cada uno de los siguientes factores y por el
siguiente orden:

1. Mayor puntuacion obtenida en el apartado de méritos profesionales.

2. Mayor puntuacién obtenida en la fase de oposicion.

3. Mayor puntuacién obtenida en el apartado de cursos de formacién y
perfeccionamiento.

4. Mayor puntuacién en el apartado de titulaciéon complementaria.

5. De persistir aun el empate, mayor nimero de dias prestados como personal
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funcionario interino en la plaza objeto de la convocatoria, o en otra con la
misma denominacién, en la Administracién convocante.

Se formara una bolsa de trabajo integrada por todas aquellas personas aspirantes
que, sin haber sido propuestas para su nombramiento, hubiesen aprobado los dos
ejercicios de la fase de oposicion y, subsidiariamente, otra formada por las que
hubieran aprobado tan sélo el primero de los ejercicios. Dichas bolsas de trabajo se
aplicaran después de las derivadas de los procesos de promocién interna y antes de
las de estabilizacién de empleo temporal, si las hubiere.

Las bolsas de trabajo se publicaran en la sede electrénica de la Diputacién
Provincial de Guadalajara hasta su extincion.

NOVENA: PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

La persona aspirante propuesta acreditara ante la Diputacién Provincial de
Guadalajara, dentro del plazo de veinte dias habiles, contados desde el siguiente a
su publicacién en la sede electronica, los documentos justificativos de las
condiciones, méritos y requisitos exigidos en la convocatoria, asi como aquellos
otros requeridos por la normativa sobre Funcién Publica.

Quien, dentro del plazo resefado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentase
la documentacién o de la misma se dedujere que carece de alguno de los requisitos
exigidos, no podra ser nombrada o nombrado, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiese podido incurrir por
falsedad en la instancia presentada solicitando tomar parte en la convocatoria. En
este caso, el Tribunal formulara propuesta adicional a favor de quien le siga en el
orden de puntuacion, siempre que haya superado la totalidad de los ejercicios.

DECIMA: RECURSOS.

La presentacién de la solicitud por parte de las personas aspirantes constituye el
sometimiento expreso a las bases reguladoras, que tienen la consideracion de ley
reguladora de la convocatoria.

Las presentes bases, asi como los actos administrativos que se deriven de éstas y
de la actuacién de los Tribunales, podran ser impugnados por los interesados en los
casos y en la forma prevista en la LPACAP y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.7 de marzo de 2018- Num.
29 20
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TEMARIO (ANEXO 1)
PARTE GENERAL (8 temas)

TEMA 1. LA CONSTITUCION ESPANOLA: TiTULO PRELIMINAR. DE LOS DERECHOS Y
DEBERES FUNDAMENTALES. DE LA ORGANIZACION TERRITORIAL DEL ESTADO.

TEMA 2. LA LEY 7/1985, DE 2 DE ABRIL, REGULADORA DE LAS BASES DEL REGIMEN
LOCAL: DISPOSICIONES GENERALES. EL MUNICIPIO. LA PROVINCIA.

TEMA 3. REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA EXCMA.
DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA.

TEMA 4. LA LEY 39/2015, DE 1 DE OCTUBRE, DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
COMUN DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS. PREAMBULO. DISPOSICIONES
GENERALES. DE LOS INTERESADOS EN EL PROCEDIMIENTO. DE LA ACTIVIDAD DE
LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS.

TEMA 5. LA LEY 40/2015, DE 1 DE OCTUBRE, DE REGIMEN JURIDICO DEL SECTOR
PUBLICO. DISPOSICIONES GENERALES, PRINCIPIOS DE ACTUACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL SECTOR PUBLICO.

TEMA 6. REAL DECRETO LEGISLATIVO 5/2015, DE 30 DE OCTUBRE, POR EL QUE SE
APRUEBA EL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY DEL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO
PUBLICO. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION. PERSONAL AL SERVICIO DE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS. DERECHOS Y DEBERES. CODIGO DE CONDUCTA DE
LOS EMPLEADOS PUBLICOS. ADQUISICION Y PERDIDA DE LA RELACION DE
SERVICIO. ORDENACION DE LA ACTIVIDAD PROFESIONAL. SITUACIONES
ADMINISTRATIVAS.

TEMA 7. LEY 3/2007, DE 22 DE MARZO, PARA LA IGUALDAD EFECTIVA DE MUJERES Y
HOMBRES.

TEMA 8. LEY 31/1995, DE 8 DE NOVIEMBRE, DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES (CAPITULO I, I1'Y 1I).

PARTE ESPECIFICA (32 temas)

TEMA 9. EL SONIDO. CUALIDADES DEL SONIDO: ALTURA, INTENSIDAD, TIMBRE Y
DURACION. SILENCIO. RUIDO.

TEMA 10. LA VOZ HUMANA Y SU FISIOLOGIA: APARATO RESPIRATORIO, FONADOR,
RESONADOR.

TEMA 11. CLASIFICACION DE LAS VOCES POR TESITURAS: VOCES BLANCAS,
FEMENINAS, MASCULINAS.

TEMA 12. AGRUPACIONES VOCALES: CORO MIXTO, VOCES IGUALES, BLANCAS,
GRAVES, ESCOLANIA.

TEMA 13. ORGANOLOGIA. CLASIFICACION GENERAL DE LAS FAMILIAS
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INSTRUMENTALES SEGUN MODO DE PRODUCCION DEL SONIDO (IDIOFONOS,
MEMBRANOFONOS, CORDOFONOS, AEROFONOS, ELECTROFONOS).

TEMA 14. ORGANOLOGIA. CLASIFICACION GENERAL DE LAS FAMILIAS
INSTRUMENTALES, SEGUN EL MODO DE EJECUCION (CUERDA, VIENTO, PERCUSION).

TEMA 15. INSTRUMENTOS DE CUERDA: PULSADA, FROTADA'Y PERCUTIDA.

TEMA 16. INSTRUMENTOS DE VIENTO: MADERA (BISEL, LENGUETA SIMPLE,
LENGUETA DOBLE), METAL (BOQUILLA Y PRODUCCION DEL SONIDO).

TEMA 17. INSTRUMENTOS DE PERCUSION: DETERMINADA, INDETERMINADA.

TEMA 18. AGRUPACIONES INSTRUMENTALES.ORQUESTA DE CAMARA, ORQUESTA
SINFONICA, ORQUESTA DE CUERDA, CUARTETO, BANDA DE MUSICA.

TEMA 19. LA BANDA DE MUSICA. INSTRUMENTOS ESPECIFICOS.

TEMA 20. LA DANZA. BAILES Y DANZAS DE ESPANA: JOTA, SEGUIDILLAS,
FANDANGO, BOLEROS.

TEMA 21. EL RITMO. PULSO Y METRICA. ELEMENTOS RIiTMICOS: FIGURAS,
SILENCIOS.

TEMA 22. COMPASES, LINEAS DIVISORIAS, SIGNOS DE PROLONGACION.
MODIFICACIONES DEL AIRE.

TEMA 23. RITMO BINARIO, RITMO TERNARIO. SUBDIVISION BINARIA, SUBDIVISION
TERNARIA.EQUIVALENCIA DE COMPASES.

TEMA 24. LA MELODIA. TEMA, MOTIVO, FRASE. ARTICULACION MELODICA.

TEMA 25. INTERVALOS, SEMITONOS DIATONICOS Y CROMATICOS. TIPOS DE
INTERVALOS. INVERSION DE INTERVALOS.

TEMA 26. TONALIDAD Y MODALIDAD.TIPOS DE ESCALA: DIATONICA, CROMATICA,
ENARMONICA, PENTAFONA, EXATONA, POLITONICA, ENIGMATICA, MAGYAR.

TEMA 27. GRADOS DE LA ESCALA. ARMADURA DE LAS TONALIDADES.

TEMA 28. LA ARMONIA. ACORDES DE TRES SONIDOS (TRIADAS): DE QUINTA,
SEPTIMA Y NOVENA. INVERSIONES.

TEMA 29. CADENCIAS. PERFECTA, IMPERFECTA, PLAGAL, SEMICADENCIA, ROTA.

TEMA 30. LA EXPRESION MUSICAL: EL MOVIMIENTO (PALABRAS, METRONOMO), EL
CARACTER, EL MATIiZ, ACENTUACION, ARTICULACION, AGOGICA Y DINAMICA.

TEMA 31. PROCEDIMIENTOS COMPOSITIVOS FUNDAMENTALES: REPETICION,
IMITACION, VARIACION, CANON, FUGA.
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TEMA 32. LA FORMA MUSICAL: TEMA, MOTIVO, DISENO.

TEMA 33. PRINCIPALES FORMAS MUSICALES: SUITE, SONATA, CUARTETO, SINFONIA,
CONCIERTO, POEMA SINFONICO, OBERTURA Y PRELUDIO.

TEMA 34. GENERO LIRICO: OPERA, ZARZUELA, TONADILLA Y SAINETE.

TEMA 35. EL FOLCLORE MUSICAL EN ESPANA. ORGANOLOGIA: IDIOFONOS,
MEMBRANOFONQOS, CORDOFONOS, AEROFONOS.

TEMA 36. FORMA MUSICAL: EL PASODOBLE. ESTRUCTURA, TIPOS.
TEMA 37. GRANDES COMPOSITORES: J.S.BACH, W.A.MOZART, BEETHOVEN.

TEMA 38. LA MUSICA PARA BANDA. EVOLUCION HISTORICA. LA BANDA SINFONICA
MODERNA. REPERTORIO ORIGINAL Y REPERTORIO TRANSCRITO. PRINCIPALES
COMPOSITORES Y TENDENCIAS ACTUALES.

TEMA 39. LOS INSTRUMENTOS DE LA BANDA: CLASIFICACION, FUNCIONES Y
CARACTERISTICAS. EL PAPEL DE LA PERCUSION, TROMPA, TROMPETA, OBOE Y
SAXOFON EN LA AGRUPACION BANDISTICA. AFINACION, EQUILIBRIO SONORO Y
EMPASTE.

TEMA 40. LA ZARZUELA. ORIGEN Y EVOLUCION. PRINCIPALES COMPOSITORES:
F.A.BARBIERI, R.CHAPi, T.BRETON, F.CHUECA Y OTROS AUTORES
REPRESENTATIVOS.

SEGUNDO.- Las citadas bases y convocatoria deberan publicarse en el Boletin
Oficial de la Provincia de Guadalajara y, en extracto, en el Boletin Oficial del
Estado.”

SOLICITUD
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ANEXO |

SOLICITUD ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE LA EXCMA. DIPUTACION
PROVINCIAL DE GUADALAJARA

|. DATOS PERSONALES

1. NIF/NIE 2. Primer Apellido 3. Segundo Apellido 4. Nombre
5. Fecha de 6. Sexo 7. Nacionalidad 8. Correo electrénico
nacimiento

IDENTIFICACION|9- Teléfono de Contacto 10. Domicilio, Calle o plaza y nimero 11. Cédigo Postal
12. Municipio 13. Provincia 14. Pais
MEDIO PREFERENTE DE Notificacién electrénica O Notificacién en el domicilio indicado O
NOTIFICACION

[I. DATOS CONVOCATORIA

CONVOCATORIA|15. Plaza/s convocada/s 16. Forma de Libre  P. Interna Discapacidad
acceso ] 0O m]
17. Fecha convocatoria |18. N2 BOP 19. Fecha convocatoria [20. N2 BOE 21. Grado de discapacidad
BOP BOE
22. Reserva 23. En caso de discapacidad, adaptacion que se solicita
Discapacidad

1. HACE CONSTAR

e Que se ha efectuado el abono de la cantidad correspondiente en concepto de
“derechos de examen”, acompafandose a la solicitud el resguardo
acreditativo del citado abono.

e En su caso, que posee el carné necesario para el desempefio de las tareas
asociadas, acompafandose a la solicitud copia del mismo.

* Que, para la fase de concurso, en su caso, alega los méritos que se relacionan
a continuacién (deberad justificarlos si asi se requiere en las bases):

MERITOS PROFESIONALES

24. Servicios prestados en Diputacién O 25. Servicios prestados en otra Administracién Publica O

MERITOS ACADEMICOS

26. Exigido en la convocatoria
TITULOS ACADEMICOS
OFICIALES 27. Otros titulos

28. Cursos de formacion O

/Acceso como funcionario/a interino/a a la Diputacién Provincial |Acceso a partir del 1 de enero de 2010 O
229. |de Guadalajara a la plaza objeto de la convocatoria u otra de
igual denominacion Acceso anterior al 1 de enero de 2010 O

IV. DECLARA

Que todos los datos consignados en esta solicitud y en la documentacién adjunta,

cve20260201 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 201 fecha: miércoles, 21 de Octubre de 2026

40
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en su caso, son exactos en la fecha de finalizaciéon del plazo de presentacién de
solicitudes para participar en esta convocatoria y que el aspirante retne todas las
condiciones y requisitos exigidos para el ingreso en el cuerpo o categoria al que
aspira, conforme a las bases y convocatoria de aplicaciéon, comprometiéndose a
probar documentalmente los datos que figuran en esta solicitud cuando se le
requiera para ello.

V. SOLICITA
Ser admitido para tomar parte en dicha convocatoria.

Guadalajara, a de de

(firma)

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS DE ACUERDO CON EL
REGLAMENTO GENERAL DE PROTECCION DE DATOS. De conformidad con los
articulos 6, 7, 8 y 13 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacidon de estos
datos, le informamos que el responsable del tratamiento es la DIPUTACION DE
GUADALAJARA, que dicho tratamiento se lleva a cabo para los procesos de
seleccion de personal y para la gestion administrativa de la Diputacion. La base
legal que permite legitimar este tratamiento es el consentimiento prestado por
usted para el tratamiento de los datos facilitados a través de la presente instancia.
Sus datos no seran objeto de comunicacién a ningun tercero. De igual manera, se le
informa de que sus datos podran ser publicados a través de diferentes medios
como nuestra pagina web para dar debido cumplimiento a las diferentes
legislaciones que sean de aplicacion al proceso selectivo en el que se encuentre
inmerso. Para ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresién, oposicion,
limitacion del tratamiento y solicitar la portabilidad de los mismos previstos en el
Reglamento, asi como para la revocacion del consentimiento para el tratamiento de
sus datos, puede dirigirse, previa acreditacion de su identidad mediante fotocopia
del DNI y por escrito, a DIPUTACION DE GUADALAJARA, Plaza de Moreno n2 10 -
19071 Guadalajara o al correo electrénico personal@dguadalajara.es. Puede usted
obtener informacidon ampliada sobre proteccién de datos visitando nuestra pagina
web: www.dguadalajara.es.

INSTRUCCIONES COMUNES DE CUMPLIMENTACION.
Las solicitudes se cumplimentaran de acuerdo con las siguientes instrucciones:

e En el recuadro 6 «Sexo» los aspirantes deberan indicar F (femenino) o M
(masculino)

e En el recuadro 16 «Forma de acceso» se deberd indicar “LIBRE” o
“DISCAPACIDAD".

e En el recuadro 21 «Grado de discapacidad» los aspirantes con discapacidad
podran indicar el porcentaje de discapacidad que tengan acreditado.
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e En el recuadro 22 «Reserva» los aspirantes con un grado de discapacidad

igual o superior al 33% que deseen participar en el proceso selectivo por el
cupo de reserva para personas con discapacidad, deberan indicarlo
consignando la letra «G» para el cupo de discapacidad general o la letra «I»
para el cupo de discapacidad intelectual.

En el recuadro 23 «Adaptacion que se solicita (Opcional)» expresaran, en su
caso, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de los
ejercicios que necesiten, debiendo aportar ademas necesariamente el
dictamen técnico facultativo actualizado.

En el recuadro 27, “Otros titulos”, se indicara una de las siguientes opciones,
de acuerdo con la titulacién académica superior que posea el aspirante, con
independencia de la exigida para el ingreso en este cuerpo:

o Titulo de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto.

o Titulo de Grado.

o Titulo de Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico o Arquitecto
Técnico.

o Titulo de Técnico Superior.

o Titulo de Bachiller-LOE, de Bachiller-LOGSE, de Bachillerato Unificado
Polivalente, de Bachiller Superior o tener aprobadas las pruebas de
acceso a la Universidad para mayores de 25 afos.

o Titulo de Técnico.

o Titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria, Graduado en
Educacién Secundaria, Graduado Escolar o Bachiller Elemental.

En el recuadro 29, si el acceso es anterior al 1 de enero de 2010 sera
necesario que el interesado aporte el certificado acreditativo. Si el acceso es
posterior a dicha fecha, se incorporard de oficio.

Guadalajara, 19 de octubre de 2026. El Presidente, José Luis Vega Pérez
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ALOVERA

RELACION DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PROVISIONAL PARA TOMAR
PARTE EN EL PROCESO SELECTIVO, POR CONCURSO DE MERITOS, PARA
LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE TRABAJO PARA LA COBERTURA
TEMPORAL DEL PUESTO DE VICESECRETARIA

2754

Resolucion de Alcaldia numero 2026-2787, de fecha 14-10-2026, por la que se
aprueba la relacién de admitidos y excluidos provisional para tomar parte en el
proceso selectivo, por concurso de méritos, para la constitucién de una Bolsa de
Trabajo para la cobertura temporal del puesto de Vicesecretaria del Ayuntamiento
de Alovera, personal funcionario de carrera.

TEXTO

Por resolucién de la Alcaldia nimero 2026-2787, de fecha 14-10-2026, se aprueba
la relacién de admitidos y excluidos provisional para tomar parte en el proceso
selectivo, por concurso de méritos, para la constitucion de una Bolsa de Trabajo
para la cobertura temporal del puesto de Vicesecretaria del Ayuntamiento de
Alovera, personal funcionario de carrera. Las Bases que regirdn dicho proceso
selectivo fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara
nimero 162, de fecha 25 de agosto de 2026.
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ANEXO |

LISTADO DE ADMITIDOS PROVISIONAL

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
ABAJO GIL, JAVIER T
JIMENEZ MINGUEZ, ENCARNACION Hokk] DOk
LETON MUNOZ, PAULA Kok 5 B otk
MINGUEZ PECO, JOSE ANTONIO e
POMEDA FERNANDEZ, MARIANO HokH] DAk
RODRIGALVAREZ BROVIA, PABLO EUGENIO Hox] BH*
SANCHEZ SANTAMARIA, SERGIO HkAZD Ok

LISTADO DE EXCLUIDOS PROVISIONAL

APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVO
GARCIA VAQUERO, VICTOR MANUEL *HE3Q4HHkx 6
ZAPATA SIMON, AURELIO HREQQ 2% 8

Motivo Exclusion

1 Falta Anexo |

2 Falta Anexo |l

3 Falta Anexo Ill

4 Falta DNI

5 Falta tasa

6 Falta acreditacién reduccién tasa
7 Falta fotocopia del titulo

8 Fuera de plazo

Procédase a su publicacion en el Tablén de Anuncios de la Sede Electrénica
Municipal, estableciéndose un plazo de diez dias habiles para la correccidon y
subsanacién de errores, a partir del dia siguiente de la publicacidn del anuncio de
esta Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara.

Alovera, a 16 de octubre de 2026.- La Alcaldesa, Maria Purificacién Tortuero Pliego
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ALOVERA

RELACION DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PROVISIONAL PARA TOMAR
PARTE EN EL PROCESO SELECTIVO, POR PROMOCION INTERNA, PARA LA
PROVISION DE UN PUESTO DE TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL,
GRUPO A2

2753

Resolucion de Alcaldia numero 2026-2788, de fecha 14-10-2026, por la que se
aprueba la relacién de admitidos y excluidos provisional para tomar parte en el
proceso selectivo, por promocioén interna, para la provisién de un puesto de Técnico
de Administracién General, grupo A2, del Ayuntamiento de Alovera, personal
funcionario de carrera.

TEXTO

Por resolucién de la Alcaldia nimero 2026-2788, de fecha 14-10-2026, se aprueba
la relacién de admitidos y excluidos provisional para tomar parte en el proceso
selectivo, por promocién interna, para la provisién de un puesto de Técnico de
Administracion General, grupo A2, del Ayuntamiento de Alovera, personal
funcionario de carrera. Las Bases que regiran dicho proceso selectivo fueron
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara nimero 162, de fecha
25 de agosto de 2026.
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LISTADO DE ADMITIDOS PROVISIONAL

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
RUIZ DE BLAS, MARIA DEL CARMEN HRKGQTHHK

LISTADO DE EXCLUIDOS PROVISIONAL

APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVO

COB ESCUDERO, ALEJANDRA aacii g PROMOCION INTERNA FUNCIONARIOS

Procédase a su publicacion en el Tablén de Anuncios de la Sede Electrénica
Municipal, estableciéndose un plazo de diez dias habiles para la correccion y
subsanacién de errores, a partir del dia siguiente de la publicacién del anuncio de
esta Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara.

Alovera, a 16 de noviembre de 2026.- La Alcaldesa, Maria Purificacion Tortuero
Pliego
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ANGUITA

DELEGACION DE COMPETENCIAS PARA CELEBRACION DE MATRIMONIO
CIVIL

2755

Resolucion de Alcaldia n.2 380/2026 de fecha 19/10/2026 del Ayuntamiento de
Anguita por la que se aprueba la Delegacién en un Concejal para celebrar un
matrimonio civil.

TEXTO

Habiéndose aprobado el expediente Delegacion de Competencias del Alcalde en el
Teniente de Alcalde para celebrar este matrimonio civil se publica el mismo para su
general conocimiento y en cumplimiento del articulo 44 del Reglamento de
organizacion, funcionamiento y régimen juridico de las Entidades Locales, aprobado
por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponer alternativamente recurso de reposicidon potestativo ante el alcalde de
este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Guadalajara, en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del
presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el
recurso de reposicién potestativo no podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacidn por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd.
cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

En Anguita a 19 de octubre de 2026, Fdo. El alcalde. Don José Manuel Aguado
Moreno
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CABANILLAS DEL CAMPO

EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA Y BASES ESPECIFICAS REGULADORAS
PARA LA CONCESION DE AYUDAS A DEPORTISTAS LOCALES.

2756

CODIGO BDNS: 935784

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones

https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/935784.
Primero. Beneficiarios:

Deportistas individuales locales con al menos dos anos de antigliedad
empadronados en el municipio, adscritos en alguna de las Federaciones deportivas
reconocidas de forma oficial por el Consejo Superior de Deportes y que hayan
participado en competiciones oficiales mundiales, europeas, de Espafa y regionales
durante el afo 2025.

Segundo. Objeto y finalidad.

El objeto de la presente convocatoria es la regulacién del procedimiento de
concesién de subvenciones dirigidas a deportistas individuales para fomentar la
practica y competicion en las diferentes modalidades deportivas relevantes en el
perfil de deportistas existentes en el municipio.

Tercero. Bases Reguladoras.

Las bases especificas de esta convocatoria pueden consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones:

https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/935784 en la sede
electrénica del Ayuntamiento: https://cabanillasdelcampo.sedelectronica.es y en la
pagina web municipal: http://www.aytocabanillasdelcampo.com

Cuarto. Crédito presupuestario.

El crédito asignado a esta convocatoria serd con cargo a la aplicacién
presupuestaria 341.480 del vigente presupuesto para el ejercicio 2026, cuyo
importe total asciende a treinta mil euros (30.000,00 €).

Quinto. Lugar y plazo de presentacidn de solicitudes.
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Las solicitudes, junto con la documentacion necesaria, se realizara en el Registro
General del Ayuntamiento presencial o mediante cualquiera de las formas previstas
en la Ley 39/2015, 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas o Sede Electrénica (Tramites destacados/Subvenciones)
https://cabanillasdelcampo.sedelectronica.es

El plazo sera de diez dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacién del
extracto de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara.

Los anexos estaran disponibles para su descarga en la sede electrénica y en la web
municipal.

En Cabanillas del Campo, a 16 octubre de 2026. El Alcalde. Fdo.: José Garcia
Salinas.

BASES ESPECIFICAS REGULADORAS PARA LA CONCESION DE AYUDAS A
DEPORTISTAS LOCALES.

1. OBJETO Y FINALIDAD.

Estas bases tienen por objeto estructurar y fijar los criterios y el procedimiento para
la concesion de ayudas a deportistas locales con licencia federativa, con el fin de
fomentar la practica de las diferentes modalidades deportivas individuales
relevantes en el perfil de deportistas existentes en el municipio y la participacion en
competiciones oficiales mundiales, europeas, de Espafa, regionales y torneos
federativos.

Las ayudas a la que se refiere la presente convocatoria se integra en el Plan
Estratégico e Subvenciones del Ayuntamiento de Cabanillas para el ejercicio 2026,
aprobado por Decreto de Alcaldia 2026-0350 de 1 de abril. Con estas ayudas se
contribuye al objetivo estratégico de promociéon y fomento del deporte.

Las ayudas reguladas en las presentes bases se destinan exclusivamente a
deportistas individuales empadronados en el término municipal de Cabanillas del
Campo que estén adscritos en alguna de las Federaciones deportivas reconocidas
de forma oficial por el Consejo Superior de Deportes.

No seran objeto de estas ayudas los campeonatos escolares, competiciones
amistosas, torneos no oficiales, open y demds encuentros no oficiales.

La concesion de las ayudas contempladas en la convocatoria se sujetara a los
principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no
discriminacién, asi como la eficacia en el cumplimiento de objetivos y eficiencia en
la asignacidn y utilizacién de los recursos publicos.

2. REGIMEN JURIDICO.

En lo no previsto en la presente convocatoria seran de aplicaciéon las siguientes
normas juridicas:
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e Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

» Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

e Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

e La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pdblico.

e El Real Decreto 130/2019, de 8 de marzo, por el que se regula |la Base de
Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad de las subvenciones y demas
ayudas publicas.

e Ordenanza General reguladora de concesién de subvenciones del
Ayuntamiento de Cabanillas del Campo, aprobada en sesién plenaria el
26/3/2026.

e Las Bases de Ejecucion del Presupuesto para 2026, especialmente el capitulo
V: Subvenciones.

e Las restantes normas de régimen local y derecho administrativo que sean
aplicables.

3. CREDITOS PRESUPUESTARIOS DE IMPUTACION.

La concesidén de las ayudas derivadas de la presente convocatoria se imputa al
ejercicio presupuestario de 2026, concretamente a la partida presupuestaria
341.480 cuyo crédito disponible es de treinta mil euros (30.000,00 €).

La suma de las cantidades de las ayudas concedidas no podra exceder en ningin
caso a dicho importe econémico.

Con caracter general las ayudas consistiran en una colaboracién econémica para la
financiacion de los gastos que haya generado la actividad y practica deportiva.

4. PROCEDIMIENTO DE CONCESION.

El procedimiento se tramitara en régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo
con lo dispuesto en los art. 23 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones. Las ayudas se concederan de conforme a los criterios de
valoracion y adjudicacion establecidos en el punto 13 de las presentes bases.

5. PUBLICIDAD.

De conformidad con el art. 17, letra b) del apartado 3, de la ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, el extracto de esta convocatoria se publicara,
por conducto de la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) en el Boletin
Oficial de la Provincia de Guadalajara.

6. REQUISITOS QUE DEBERAN REUNIR LOS/AS SOLICITANTES.

Podran solicitar las ayudas, deportistas que hayan realizado su actividad deportiva
en el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2025 y el 31 de diciembre de
2025 y que rednan las siguientes condiciones:

e Empadronamiento en el municipio de Cabanillas del Campo con al menos dos
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afios de antigliedad, comprobandose de oficio.

 Ser deportista y estar en posesion de licencia federativa correspondiente en
vigor de cualquier modalidad deportiva oficialmente reconocida por el
Consejo Superior de Deportes, de acuerdo con los limites de edades
establecidos por las Federaciones de cada disciplina.

e No estar cumpliendo sancién firme por infraccidn grave o muy grave en
materia deportiva. Se acredita con el certificado de la Federacion.

Los siguientes requisitos se acreditan mediante declaracidn responsable inserta en
el modelo de solicitud, sin perjuicio de las comprobaciones que se estimen
pertinentes:

e Estar al corriente en las obligaciones tributarias con el Ayuntamiento, Agencia
Tributaria y Seguridad Social, asi como en reintegro de subvenciones.

e No estar incurso en ninguna de las circunstancias previstas y causas de
prohibicién establecidas en el art. 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

7. DOCUMENTACION A PRESENTAR.
La documentacidn requerida para participar en esta convocatoria es la siguiente:

e Anexo I. Solicitud.

e Anexo Il. Memoria y resultados obtenidos.

e DNI del solicitante y, en caso de menores de edad, del padre/madre/tutor-a
legal.

e Licencia Federativa de la presente temporada en vigor.

» Certificado de la Federacién correspondiente donde se acredite la veracidad
de los resultados de las competiciones indicadas en la memoria (Anexo Il) y
que no se encuentra sujeto a sancién firme por infraccion.

e Anexo Il Memoria econdmica, justificantes de gastos y pagos
correspondientes.

e Anexo IV. Declaracion responsable.

* Ficha de terceros con el nimero de cuenta bancaria, en caso de no haberla
presentado anteriormente o certificado de titularidad de la cuenta.

La documentacién a presentar sera original o copia compulsada.

Junto a la solicitud se presentara la documentacidn justificativa indicada en el punto
18.

8. SOLICITUDES, LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION.
Se presentara una Unica solicitud por participante.

Lugar. El lugar de presentacion de solicitudes, junto con la documentacién que se
acompafie, sera el Registro General del Ayuntamiento, asi como cualquiera de los
medios sefialados en el art. 16 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en
tramites destacados en la sede electrénica:

fit
Al
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https://cabanillasdelcampo.sedelectronica.es (SUBVENCIONES. Ayudas a
deportistas locales)

Plazo. El plazo de presentacién de solicitudes y documentacién requerida para optar
a estas ayudas sera de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la
publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia. Si el
Gltimo dia de plazo fuera inhabil, se entendera prorrogado al siguiente dia habil.

La comprobacién de la existencia de datos no ajustados a la realidad, tanto en la
solicitud como en la documentacién aportada, podrd comportar, en funcién de su
importancia, la denegacién de la ayuda.

La presentacion de solicitudes supone la aceptacién de estas bases que regulan su
concesién, incluyendo una declaracién responsable por parte del solicitante sobre el
cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria y la no incursion del
mismo en ninguno de los supuestos recogidos en el articulo 13.2 de la ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

9. SUBSANACION DE DEFECTOS EN LAS SOLICITUDES.

En el supuesto de que se observasen defectos en las solicitudes o en la
documentacidon anexa a las mismas, se requerira a la persona interesada para que,
en el plazo de diez dias, subsane los defectos o acompafie la documentacion
preceptiva, con indicacién de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de
su peticion, de conformidad con el art. 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

10. INSTRUCCION, COMISION DE VALORACION Y ORGANO CONCEDENTE.

Organo Instructor.- La instruccién del procedimiento serd realizada por un concejal
delegado del &rea de deportes del Ayuntamiento de Cabanillas del Campo. Este
podra solicitar los informes y realizar de oficio cuantas actuaciones estime
necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobaciones que estime
oportunas.

Igualmente, formulara informe en el que conste la acreditacion o comprobacion de
oficio de los requisitos para ser beneficiarios de estas ayudas, asi como del
cumplimiento de las obligaciones exigidas en la base 16 de esta convocatoria.

Comisién de Valoracién.- Serd el érgano colegiado responsable de la valoracién de
los criterios de adjudicacion y debera levantar acta concretando el resultado de la
evaluacién efectuada. Estara formado por los siguientes miembros:

* Presidente. El Sr. Alcalde o Concejal en quién delegue.

 Secretario. El del Ayuntamiento o funcionario o empleado publico en quién
delegue.

» Vocales. Un Concejal del area de deportes, un/a funcionario/a o empleado/a
publico/a del Ayuntamiento y un técnico especialista del area de deportes.

Organo concedente.- La concesién de las ayudas serd resuelta por Alcaldia, sin
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perjuicio de las delegaciones que a tal efecto puedan efectuarse.
11. RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO.

El 6rgano colegiado (Comisidn de valoracién) emitira la propuesta de resolucién con
la relacién de solicitantes para los que se propone la concesion de subvencién y su
cuantia que sera publicada en el tabléon de anuncios de la Sede electrénica,
estableciéndose un plazo de diez dias para alegaciones.

Concluido el plazo de alegaciones a la propuesta de resolucidén provisional y
examinadas por la Comision de Valoracion la documentacidn que se hubiere
presentado, una vez resueltas las alegaciones, emitird la propuesta definitiva de
concesion de las ayudas.

El é6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe emitido por la Comisién
de Valoracion elevara la propuesta definitiva de resolucién de concesién al 6rgano
competente para resolver, con indicacion de la identidad y del importe de la ayuda
concedida correspondiente a cada una de las personas que resulten beneficiarias,
asi como la motivacion de las solicitudes que hayan sido desestimadas o desistidas.

12. INFORME DE LA INTERVENCION.

El expediente completo y la propuesta de resolucién que deba elevarse al érgano
competente, sera fiscalizado previamente por la Intervencion municipal a los
efectos de conformidad del crédito maximo autorizado, asi como del procedimiento
y acreditacién del cumplimiento de los requisitos y obligaciones exigidos a los/as
beneficiarios/as.

13. CRITERIOS DE VALORACION Y PONDERACION.

Para la concesién de las ayudas, siempre que el solicitante cumpla los requisitos
exigidos y no esté incurso en ninguna de las causas de exclusién expresamente
previstas en estas bases y para garantizar la concurrencia competitiva en la
adjudicacién de las ayudas, se establecen los criterios de valoraciéon que a
continuacidn se indican mediante la asignacion de los puntos por la participacion en
las diferentes competiciones deportivas oficiales en las que haya sido inscrito y
sean certificadas por la Federaciéon correspondiente, sin limite en el nimero de
participaciones:

Competiciones deportivas oficiales

MUNDIAL EUROPEO NACIONAL REGIONAL

Puntos 15 10 4 1

Se establecen los siguientes importes maximos de ayuda por concepto de gasto
subvencionable y por cada tipo de competicidn:

Competiciones deportivas oficiales
MUNDIAL EUROPEO NACIONAL REGIONAL

Conceptos gastos subvencionables
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Gastos federativos, licencia, homologacién 200,00 €
Inscripcién a competiciones 400,00 € 300,00 € 200,00 € 100,00 €
Médicos vy fisioterapeutas
(Semana antes y después de la competicién) 200,00 € 150,00 € 100,00 € 50,00 €

100,00 € 50,00 €
Alojamiento y manutencién (Por dia) 200,00 € 150,00 €

50,00 €

Transporte publico o particular (0,16 €/km) 3.000,00 € |[1.000,00 € 500,00 €
Acompafamiento* (Entrenador o familiar) 2.000,00 € 1.000,00 € 300,00 €
Importe maximo por competicién 4.000,00 € [2000,00 € 1.000,00 € 200,00 €

14. ASIGNACION DE LAS AYUDAS.

Una vez realizada la valoracién de puntos obtenida por cada deportista conforme a
los criterios establecidos en la base 13, se confeccionara un listado ordenado por
orden de puntuacién de mayor a menor.

La Comision de Valoracion asignara la cuantia correspondiente de la ayuda a cada
deportista que correspondera de los gastos justificados correctamente,
comenzando por el/la deportista que resulte en la primera posicién de mayor
puntuacién y continuando por los siguientes hasta agotamiento del crédito
disponible en esta convocatoria.

En caso de empate de puntos, si no hubiera suficiente crédito disponible, se hara un
calculo proporcional para el reparto.

15.- PLAZO DE RESOLUCION Y NOTIFICACION.

El plazo maximo para resolver el procedimiento de concesion de estas ayudas sera
de seis meses desde la finalizacién del plazo de presentacidn de solicitudes.

La notificacién de la resolucidn se realizara a través de su publicacion en el tablén
de anuncios de la sede electrénica, en base al art. 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La solicitud se entendera desestimada en el caso de transcurrir el plazo sin que
haya recaido resolucidon expresa, de conformidad con el articulo 24 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas.

La resolucion pondra fin a la via administrativa y frente a la misma podra
interponerse en el plazo de un mes recurso potestativo de reposicion ante el mismo
érgano que dicté el acto, contado a partir del dia siguiente a la fecha de notificacién
0 bien podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo en los
términos establecidos en la y reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

16. OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS.

Las personas beneficiarias habran de ajustarse a lo previsto en el articulo 14 de la
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Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y al articulo 7 de la
Ordenanza General reguladora de concesion de subvenciones del Ayuntamiento de
Cabanillas del Campo y en particular son obligaciones de los/as beneficiarios/as de
las ayudas:

e Colaborar con el Ayuntamiento de Cabanillas del Campo en cuantas
actividades se organicen para la promocién deportiva del municipio.

 Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la ayuda recibida.

e Someterse a las actuaciones de comprobacién y control que se consideren
necesarias por parte del Ayuntamiento, aportando cuanta informacion les sea
requerida en el ejercicio de dichas actuaciones.

* Si la normativa deportiva lo permite, deberan insertar en su equipamiento y
en donde fuera procedente, de forma adecuada, la colaboracién del
Ayuntamiento, siguiendo las pautas de identidad e imagen corporativa.

e Cuando se disponga de perfil o cuenta en las redes sociales, debera agregar
las cuentas del Ayuntamiento, para conseguir una mayor difusién de las
noticias generadas desde el mismo.

17. CONCEPTOS SUBVENCIONABLES.

Son subvencionables los siguientes conceptos de gastos realizados en
competiciones en el periodo comprendido desde el 1 enero de 2025 hasta 31
diciembre de 2025:

e Gastos federativos: licencia federativa, homologaciones y obtencion de
certificado.

e Inscripcion a competiciones oficiales, organizadas o autorizadas por la
Federacién correspondiente.

e Gastos médicos y de fisioterapia ocasionados por asistencia a deportistas que
se produzcan durante la semana anterior y la posterior a la competicién.

» Gastos necesarios para la participacion en competiciones oficiales:

Alojamiento, manutencion y traslados realizados durante los dias en que se
desarrolle la competicién. En caso de competiciones europeas y mundiales se
incluye un dia antes y después de la competicién.

18. JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION Y ABONO.

La justificacion de los gastos, es un acto obligatorio. Se realizara junto con la
solicitud de ayuda, presentando la siguiente documentacién:

e Anexo Il. Memoria de competiciones y resultados obtenidos.

e Anexo Ill Memoria econdémica. Relacién numerada de gastos junto con
facturas y/o documentos originales y sus justificantes de pago
correspondientes

e Anexo IV. Declaracion responsable.

e Otra documentacién que se considere oportuna para la mejor justificacion del
gasto.

a. Justificantes de facturas y gastos.
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Unicamente se admitirdn como justificantes de la subvencién, facturas completas o
simplificadas (no tiques ni recibis) con validez en el Trafico Juridico Mercantil, que
cumplan con la normativa vigente de acuerdo a lo previsto en el Real Decreto
1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se
regulan las obligaciones de facturacion.

El pago de las facturas se justificara de la siguiente manera:

» Pago en efectivo (inferiores a 1.000,00 €), deberd figurar en la factura el sello
de la empresa, la fecha del pago y especificar en la misma el pago en
efectivo firmado y sellado por el proveedor o recibi firmado y sellado por el
proveedor en el que se especifique el n? factura y fecha de pago.

e Pago por transferencia bancaria: orden de transferencia, justificante del cargo
correspondiente en la cuenta del banco o extracto.

e Pago por tarjeta de crédito: resguardo del pago y justificante del cargo
correspondiente en la cuenta bancaria o extracto.

e Pago con cheque talén bancario: copia del cheque o talén nominativo y
justificante del cargo correspondiente en la cuenta bancaria o extracto.

Los documentos que no cumplan con la normativa vigente, no seran admitidos para
la justificacion de la subvencion.

No se admitiran aquellos gastos que no tengan relacién con los conceptos de gastos
subvencionables conforme a la base 13.

La justificacién de gastos de transporte se realizard con el billete de transporte
publico o con justificante de pago de combustible en las fechas de la competicién y
acreditaciéon de la distancia con una captura de pantalla de Google Maps o
planificador de ruta similar donde se vea el itinerario y los kilémetros calculados de
la ruta mas corta entre el origen y el destino.

El Ayuntamiento podra comprobar los justificantes de gasto originales que estime
oportunos y que permitan obtener evidencia razonable sobre la adecuada
aplicacién de la ayuda, a cuyo fin, podra requerir a los/las beneficiarios/as la
remision de los originales de los justificantes de gasto seleccionados.

Los justificantes deberan mantenerse durante un plazo de cuatro afos, contado
desde el Ultimo dia del plazo para la presentacidon de la justificacion.

b) El abono de la ayuda concedida se realizard una vez se apruebe la justificacion
de la subvencidon y se acuerde la concesién de las ayudas por el drgano
competente.

No podra realizarse el abono en tanto la persona beneficiaria no se halle al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social o sea deudor por resolucién de procedencia de reintegro.

c)Se producira la pérdida del derecho a cobro total o parcial de la subvencidén en el
supuesto de falta de justificacion o de concurrencia de alguna de las causas
previstas en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 noviembre, General de
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Subvenciones.
19. COMPATIBILIDAD CON OTRAS AYUDAS.

Las ayudas reguladas en la presente convocatoria son compatibles con cualquier
otra subvencién o ayuda que pueda recibir el beneficiario de cualquier
Administracion, entidad publica o privada, siempre que la cuantia total de las
ayudas no supere el 100 % de los gastos que se subvencionan.

20. REGIMEN FISCAL DE AYUDAS

Las ayudas concedidas en la presente convocatoria no se encuentran exentas en el
articulo 7 de la Ley 35/2006 de 28 de noviembre, del IRPF, estando sujetas a las
correspondientes obligaciones fiscales.

21. SEGUIMIENTO Y CONTROL

El Ayuntamiento de Cabanillas del Campo se reserva el derecho de seguimiento,
inspeccién y control de las obligaciones establecidas, asi como la peticién de los
documentos que considere necesarios.

22. REINTEGRO

Conllevara la aplicacion del procedimiento de reintegro previsto en el articulo 42 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS) y la exigencia
del interés de demora desde el momento del pago de la ayuda hasta la fecha en
que se acuerde la procedencia del reintegro por los siguientes motivos:

 Incumplimiento de la obligacién de justificacién o justificacién insuficiente, en
los términos establecidos en el articulo 30 de la LGS y en las presentes bases.

e La falsedad u ocultacién de hechos, datos o documentos que hubieran
impedido su concesion.

e Incumplimiento total o parcial del objetivo, de |la actividad para el que fue
concedida la ayuda.

e Incumplimiento de la obligacién de adoptar las medidas de difusién y
compromisos adquiridos con el Ayuntamiento de Cabanillas del Campo
contenidas en la base 16 de esta convocatoria.

23. REGIMEN DE INFRACCIONES Y SANCIONES

En materia de infracciones y sanciones administrativas en materia de
subvenciones, se tendrd en cuenta aquellas acciones y omisiones tipificadas en el
Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el
Titulo IV del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

24. PROTECCION DE DATOS

Segun lo establecido en la vigente normativa de protecciéon de datos se informa
que, los datos personales aportados para participar en esta convocatoria, seran
tratados de forma confidencial y quedaran incorporados a un fichero del que sera
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titular el Ayuntamiento de Cabanillas del Campo, que actuara como responsable del
tratamiento, con la finalidad de tramitar y gestionar estas ayudas.

DISPOSICION FINAL: RECURSOS

La presente convocatoria pone fin a la via administrativa y contra la misma podra
interponerse potestativamente recurso de reposicidon ante el mismo 6rgano de dictd
el acto en el plazo legalmente establecido, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. También podra
interponerse directamente un recurso contencioso-administrativo ante la seccion de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de Guadalajara. Plaza n? 1,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara, de conformidad con los articulos 8.1 y
46 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, Reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-
Administrativa (LJCA).

cve20260201 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 201 fecha: miércoles, 21 de Octubre de 2026
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

BASES Y CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD POR EL
SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION Y TURNO DE PROMOCION INTERNA
DE 1 PLAZA DE MONITOR/A DE ESMALTE, VACANTE EN LA PLANTILLA DE
PERSONAL LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

2759

A la vista del expediente tramitado para cubrir por concurso-oposicion y turno de
promocion interna, una plaza de Monitor/a de Esmalte, asimilable al Subgrupo C1,
vacante en la plantilla de personal laboral de este Excmo. Ayuntamiento, aprobada
en la oferta de empleo publico del ejercicio 2025 (BOP de Guadalajara, n®. 109,
fecha: lunes, 09 de Junio de 2025); y conforme a lo dispuesto en el Decreto de
fecha 16 de octubre de 2026, por el que se aprueban las bases y convocatoria que
rigen dicho proceso, por medio del presente, se da publicidad al contenido de las
mismas, cuyo texto se inserta a continuacién:

BASES Y CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD, POR EL SISTEMA DE
CONCURSO OPOSICION Y TURNO DE PROMOCION INTERNA, DE 1 PLAZA DE
MONITOR/A DE ESMALTE, VACANTE EN LA PLANTILLA DEL PERSONAL LABORAL DE
ESTE AYUNTAMIENTO.

1.- NORMAS GENERALES

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir, por el sistema de concurso-
oposicién y turno de promocién interna, una plaza de Monitor/a de Esmalte,
asimilable al Subgrupo C1, vacante en la plantilla de personal laboral de este
Excmo. Ayuntamiento, aprobada en la oferta de empleo publico del ejercicio 2025
(BOP de Guadalajara, n2. 109, fecha: lunes, 09 de Junio de 2025).

1.2.- A las presentes pruebas selectivas le seran de aplicacidn el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del
Empleo Publico de Castilla La Mancha, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado, el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el
Acceso al Empleo Publico y la Provisién de Puestos de Trabajo de las Personas con
Discapacidad, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, la Ley Organica 3/2007 para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, el Plan de Igualdad del Ayuntamiento de
Guadalajara, y las bases de esta convocatoria.
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1.3.- Principio de lgualdad de trato. La presente convocatoria tiene en cuenta el
principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres por lo que se refiere al
acceso al empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espafola; el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre y la Ley Organica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

2.1.- Para ser admitidos a la realizacién del proceso selectivo los aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos:

a. Nacionalidad: Poseer la nacionalidad espafola, sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 39 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de
Castilla La Mancha.

b. Edad: Tener cumplidos los dieciséis afios de edad, y no exceder de la edad de
jubilacion forzosa.

c. Titulacién: Estar en posesion del titulo de Bachiller o del titulo de Técnico o de
cualquier otra titulaciéon o estudios equivalentes a alguno de los anteriores
conforme a lo dispuesto en la normativa vigente en la materia, o en
disposicion de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacién
de solicitudes. En el caso de titulacién obtenida en el extranjero debera
acreditarse su homologacién por el Ministerio e Educacién y Ciencia cualquier
otro érgano de la Administracion competente para ello.

d. Habilitacion: No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autonomas, no hallarse
en inhabilitacion absoluta, ni hallarse en inhabilitacién para el ejercicio de las
funciones propias del cuerpo, escala o especialidad objeto de la convocatoria
mediante sentencia firme o por haber sido despedido disciplinariamente de
conformidad con lo previsto en el articulo 96.1 del texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse en inhabilitacién o en situacién equivalente ni haber sido
sometida a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleo publico.

e. Capacidad: Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las funciones
y tareas que se deriven del puesto a desempenfar.

f. Ostentar la condicion de personal laboral fijo o fijo discontinuo de este Excmo.
Ayuntamiento de Guadalajara, con una antigliedad minima de dos afios en la
Escala de Administracidon Especial, categoria Monitor de las Escuelas
Municipales, subgrupo C2.

2.2.- Todos los requisitos deberan reunirse el dia en que finalice el plazo de
presentacidon de solicitudes, y mantenerse durante el desarrollo del proceso
selectivo.

3. SOLICITUDES
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3.1. Las solicitudes de participacion deberdan presentarse, exclusiva vy
obligatoriamente, en la pagina web https://guadalajara.convoca.online/

cumplimentando el modelo normalizado disponible en dicho portal web, en
aplicacién de lo dispuesto en la Disposicién adicional primera del Real Decreto
203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuaciény
funcionamiento del sector publico por medios electrénicos.

La solicitud tendra que ser presentada en el plazo de veinte dias habiles contados a
partir del dia siguiente al de la fecha de publicacién de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial de la Provincia».

El Excmo. Ayuntamiento de Guadalajara asistira en el uso de medios electrénicos a
los/las interesados/as que asi lo soliciten, mediante funcionario/a habilitado/a que
realizara la solicitud de participacidon en nombre del interesado a través de la
pagina web https://guadalajara.convoca.online/, siempre que se acuda a las
Oficinas de Informacion y Registro del Ayuntamiento dentro del plazo de
presentacién de instancias fijado en la convocatoria y tras la obtencién de Cita
Previa https://www.guadalajara.es/es/servicio-de-cita-previa-online.html, o en el
teléfono 949887070.

La persona interesada deberda acreditar, en el momento de presentar la solicitud, su
identidad, residencia legal en Espafia y el titulo académico que le permite participar
en la convocatoria, asi como el resto de requisitos que se exijan en la convocatoria.

Para ello, debera aportar los documentos que los acrediten aportando copia simple
de los mismos.

Las personas participantes, al cumplimentar la solicitud, declararan bajo su
responsabilidad reunir los requisitos para la participacion y estar en posesion o
poder estarlo de los documentos originales o copias auténticas que acrediten el
cumplimiento de tales requisitos debiendo aportarlos, en su caso, en el momento
procedimental oportuno.

Quienes deseen participar deberan hacer efectiva la tasa por derechos de examen
(18,00 euros), cuyo hecho imponible lo constituye la presentacién de la solicitud
para participar en la convocatoria. La participacién en la convocatoria se supedita a
gue la persona solicitante, en el mismo momento de presentar su solicitud de
participacion abone durante el proceso de inscripciéon o en su caso acredite su
exencién o bonificacién, de acuerdo con lo establecido en las ordenanzas fiscales
del Excmo. Ayuntamiento de Guadalajara.

A efectos de lo previsto en el apartado anterior, la persona participante podra
abonar a través de un TPV virtual la totalidad del importe de los derechos de
participacion exigibles, o en su caso, el documento que acredite hallarse en alguno
de los supuestos de exencidn o bonificacion.

No se admitira el abono de los derechos de participacién en un momento posterior
a la conclusién del plazo de presentacion de solicitudes, de forma que de producirse
el abono extemporaneo dara lugar a la exclusidon de la persona aspirante de la
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convocatoria.

Las personas aspirantes deberan abonar el importe de los derechos de participacion
establecidos en la Ordenanza Fiscal Reguladora de las tasas por participacion en los
procesos selectivos del Excmo Ayuntamiento de Guadalajara (B.O.P. de
Guadalajara, nimero 237, de 15 de diciembre de 2022).

3.2.- Tendran una bonificacion del 50% de la cuota los sujetos pasivos que sean
trabajadores al servicio del Ayuntamiento de Guadalajara en el momento del
devengo, y accedan a las pruebas selectivas por el procedimiento de promocion
interna, por lo que el importe a abonar en este proceso selectivo es de 9,00 euros.

No sera necesario acompafiar esta documentacién siempre que el aspirante
autorice expresamente la verificacién de oficio de la informacién consignada en la
solicitud y esta informacidn esté disponible en la plataforma de intermediacién de
datos de las Administraciones Publicas.

3.3.- Los/las aspirantes con grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento
podran solicitar en el momento de realizar su solicitud las adaptaciones y los
ajustes razonables de tiempo y medios de los ejercicios del proceso selectivo, a fin
de asegurar su participaciéon en condiciones de igualdad.

La solicitud debera adjuntar el dictamen médico facultativo emitido por el érgano
técnico de calificacion del grado de discapacidad, acreditando de forma fehaciente
las deficiencias permanentes que han dado origen al grado de discapacidad
reconocido.

El 6rgano de seleccidon examinara y valorara el tipo de adaptaciones solicitadas y
resolvera. A estos efectos, podra requerir dictamen técnico facultativo de los
organos técnicos de calificacion del grado de discapacidad de la Comunidad
Auténoma correspondiente y, en su caso, la colaboracién de los 6rganos
competentes de los Servicios Sociales del Ayuntamiento de Guadalajara.

La adaptacién de tiempos consistira en la concesidn de un tiempo adicional para la
realizacién de los ejercicios y se llevard a cabo de conformidad con lo dispuesto en
la Orden PJC/804/2025, de 23 de julio, por la que se establecen criterios generales
para la adaptacién de medios y tiempos y la realizacién de otros ajustes razonables
en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico de personas con
discapacidad.

Una vez analizadas las necesidades especificas de cada uno de los/las aspirantes, el
organo de seleccion adoptara las medidas precisas, en aquellos casos que resulte
necesario, de forma que los/las solicitantes de adaptaciones de tiempo y/o medios
gocen de similares condiciones para la realizacién de los ejercicios que el resto de
los/las participantes.

La relacién de adaptaciones concedidas y/o denegadas serd hecha publica
mediante Anuncio en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Guadalajara.

3.4.- Las personas participantes quedan vinculadas a los datos que hayan hecho




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fit
Al

constar en su solicitud presentada en el registro, pudiendo Unicamente modificarse
durante el plazo de presentacidn de instancias, mediante escrito motivado de la
modificacidn. Los datos personales, domicilio, direccién de correo electrdnico, asi
como cualquier otro declarado por la persona aspirante en su solicitud de
participacion en el proceso selectivo, seran considerados como los Unicos validos a
efectos de las notificaciones que, en su caso, hubieran de practicarse, siendo su
responsabilidad la veracidad de los mismos, asi como la correspondiente
comunicacién al 6rgano convocante de cualquier cambio de los datos inicialmente
consignados.

3.5.- La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion
del/de la aspirante.

3.6.- Los errores materiales, de hecho o aritméticos que pudieran advertirse en la
solicitud podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del/de la
interesado/a.

3.7.- El tratamiento de la informacién tendra en cuenta lo establecido en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccidn de datos personales y garantia
de los derechos digitales y en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento
general de proteccién de datos) y demas disposiciones que resulten de aplicacion.

Asi mismo, las personas aspirantes, para los distintos actos de tramite que se
deriven del proceso selectivo y que contengan datos de caracter personal, con la
firma de su solicitud de participacion dan su consentimiento para que la
administracion actuante pueda proceder a la publicaciéon de los mismos en su
pagina web o en cualquier otro espacio establecido a tal efecto.

4. EMBARAZO DE RIESGO O PARTO

Si a causa de embarazo de riesgo o parto, debidamente acreditados, alguna de las
aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo o realizar algun ejercicio, su
situacion quedara condicionada a la finalizacidn del proceso y a la superacion de las
fases que hubieran quedado aplazadas, sin que estas puedan demorarse de manera
que se menoscabe el derecho de los demds aspirantes a una resolucion del proceso
ajustada a tiempos razonables, lo que debera ser valorado por el tribunal y, en todo
caso, su realizacion tendra lugar antes de la publicacién de la lista de aspirantes
gue han superado el proceso selectivo.

5. ADMISION DE ASPIRANTES

5.1.- Terminado el plazo de presentacion de instancias, el/la Alcalde/sa dictara la
resolucién por la que se aprueba la lista de admitidos/as y excluidos/as que se hara
publica en el Boletin Oficial de la Provincia y serd expuesta en el Tablon de
Anuncios de la Corporacién.

5.2.- Los/as aspirantes excluidos expresamente, asi como los/as que no figuren en
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la relacién de admitidos/as ni en la de excluidos/as, dispondran de un plazo, Unico e
improrrogable, de 10 dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacion
de la citada resolucidn, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusién
0 Su no inclusién expresa.

Los/as aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanaran la exclusién o
aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de
admitidos/as, seran definitivamente excluidos/as de la realizacién de las pruebas.
Por ello se recomienda a los/as aspirantes que comprueben no sélo que no figuran
recogidos en la relacién de excluidos/as, sino que, ademas, sus nombres figuran en
la relacién de admitidos/as.

Los errores en la consignacion de los datos personales se rectificaran de oficio o a
instancia del interesado/a en cualquier momento del proceso selectivo.

5.3.- Finalizado dicho plazo, el listado definitivo se expondra en los mismos lugares
en que lo fueron las relaciones iniciales.

5.4.- So6lo procederd la devolucion de las tasas abonadas en los supuestos
regulados en la ordenanza reguladora de la misma.

5.5.- La lista de aspirantes admitidos/as y excluidos/as incluird al menos sus
apellidos y nombre, asi como, en su caso, las causas de exclusion.

5.6.- Contra la resolucidon que apruebe las listas definitivas de admisiones vy
exclusiones podra interponerse recurso potestativo de reposicién ante el/la
Presidente/a de la Corporacién, en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, ambos a contar desde el dia siguiente de
la publicacidén de las listas en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara.

6. TRIBUNAL CALIFICADOR

6.1.- El Tribunal Calificador de las pruebas selectivas se compondra de la siguiente
forma, todos ellos funcionarios de carrera o personal laboral fijo:

Presidente/a: El/La designado por la Alcaldia.

Secretario/a: El/La de la corporacién o funcionario/a perteneciente a la escala de
administracién general perteneciente al subgrupo Al, que actuard con voz y sin
voto.

Vocales:

» Uno/a designado/a por la Consejeria de Administraciones Publicas de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha

e Dos funcionarios/as de carrera o personal labora fijo, de categoria igual o
superior a la de las plazas convocadas, designado por el 6rgano convocante.

e Uno/a designado/a a propuesta de los/as empleoados/as publicos, de
categoria igual o superior a la de las plazas convocadas y con titulacién,
formacion o experiencia propias del area de conocimientos que se juzga en
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este proceso selectivo.

6.2.- La designacién de vocales debera efectuarse en el plazo de 20 dias siguientes
al de la recepcion de la correspondiente solicitud. Si transcurriera dicho plazo sin
que el érgano correspondiente hubiese efectuado la correspondiente designacidn,
la Corporacién podra proceder a designar entre su propio personal, siempre que
posean igualmente la titulacién necesaria, a los vocales, que supliran a los
representantes no designados, dando cuenta de su decisién a quien hubiera
correspondido primeramente realizar su nombramiento.

6.3.- El nombramiento de los/las miembros del Tribunal incluira el de sus suplentes,
a quienes les sera de aplicacion las mismas prescripciones.

6.4.- La pertenencia al Tribunal de Seleccién serad siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse ésta en representacién o por cuenta de nadie.

6.5.- El tribunal debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad
de sus miembros y tenderan en su composicion a la paridad entre mujeres y
hombres, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 53 de la Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y en el
articulo 60.1 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. La paridad se ha
de tener en cuenta también en el nombramiento de los miembros que desempefan
la presidencia y secretaria.

6.6.- En cualquier sesién en que se estime necesario, por dificultades técnicas o de
otra indole, el Tribunal de Seleccién podra determinar la procedencia de designar
asesores especialistas, para el desarrollo de todas o algunas de las pruebas .

Los/as asesores/as especialistas nombrados/as deberan ser publicados en el Tablén
de Anuncios del Ayuntamiento de Guadalajara.

Todos/as ellos/as deberan respetar el deber de sigilo y secreto profesional y
qguedaran sometidos/as a las mismas causas de abstencidn y recusacién que los
miembros del Tribunal de seleccién, a cuyos efectos habran de cumplimentar la
correspondiente declaracion.

Los/as asesores especialistas colaborardn con el Tribunal de seleccién
exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas. Estas personas
tendran voz pero no voto debiendo calificar en todo caso los miembros del Tribunal
de seleccién.

6.7.- La Concejalia de RRHH, en caso de ser necesario, nombrara el personal de
apoyo para facilitar el desarrollo de las pruebas selectivas, designandose en el
nimero que estime necesario para garantizar el normal desarrollo de las pruebas
selectivas, en funcién del nUmero de aspirantes, el tipo de pruebas y el local o
locales donde se vayan a realizar éstas.

Este personal realizard tareas de vigilancia, control, coordinacién, fotocopiado o
similares en el desarrollo de las diferentes pruebas selectivas, evitando cualquier
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otra funcién que por su naturaleza o importancia corresponda realizar a los
miembros del Tribunal de Seleccién, en cuyo trabajo no deberan interferir en
ningun caso.

6.8.- El Tribunal, de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 2271/2004, de 3 de
diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico y la provisién de
puestos de trabajo de las personas con discapacidad, adoptaran las medidas
oportunas que permitan a los aspirantes con discapacidad, que asi lo hubieran
indicado en la solicitud, poder participar en las pruebas del proceso selectivo en
igualdad de condiciones que los demas participantes.

6.9.- Para la valida constitucion del Tribunal de Seleccién a efectos de celebracién
de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos se requiere la presencia del/la
Presidente/a, del/la Secretario/a o0, en su caso, de quienes les sustituyan, y de al
menos, un/a Vocal.

Excepcionalmente, en caso de ausencia del/la Presidente/a titular y suplente hara
sus veces uno de los/as vocales pertenecientes a la categoria convocada, y, en su
defecto, cualesquiera de los/las demas vocales, en ambos casos por el orden en el
que figuren designados en las vocalias. En caso de ausencia del/la Secretario/a
titular y suplente, hara sus veces un/a vocal de los/las que se hallen presentes por
el orden en el que figuren designados/as en las vocalias.

El Tribunal de seleccién actuara indistintamente con sus miembros titulares o
suplentes. En los casos de ausencia o de enfermedad y, en general cuando
concurra alguna causa justificada, los/as vocales titulares serdn sustituidos/as por
cualquiera de los/as vocales suplentes designados/as.

El Tribunal de Seleccién podra examinar y corregir simultdneamente en dos o mas
salas, celebrando dos 0 mas sesiones independientes, siempre que en cada una de
ellas se garantice el quorum exigido, teniendo voz y voto todos los miembros del
tribunal de seleccion presentes.

Podra convocarse a todos los miembros titulares y suplentes de forma concurrente
cuando se trate de sesiones de homogeneizacion de los criterios para la calificacién
de los ejercicios o de valoracion’de la fase de concurso, o cuando por el volumen de
opositores/as, la complejidad de los ejercicios o cualquier otra circunstancia
justificada el/la Presidente/a lo considere necesario.

En aquellas sesiones en las que se dé la concurrencia de titulares y suplentes, sélo
podran ejercer su derecho a voto los miembros titulares del Tribunal de Seleccién.

6.10.- El Tribunal de Seleccién continuara constituido hasta que se resuelvan las
reclamaciones planteadas o las dudas que pueda suscitar el procedimiento
selectivo.

6.11.- Los miembros del tribunal, asesores y colaboradores estan sujetos a los
supuestos de abstencién y recusacién previstos en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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En la sesién de constitucién del Tribunal de Seleccién el/la Presidente/a exigira de
los miembros del Tribunal de Seleccidn declaracion formal de no hallarse incursos
en causa de abstencidn. Esta declaracion debera ser cumplimentada también, en su
caso, por los asesores especialistas y colaboradores.

Si con posterioridad a la constitucién del Tribunal Calificador, 0 a su nombramiento
como asesor/colaborador del mismo, alguno de ellos/as se encontrase incurso de
forma sobrevenida en una de estas causas, deberan abstenerse de asistir a sus
sesiones y/o intervenir en el proceso, comunicando inmediatamente esta situacién
al/la Presidente/a del Tribunal de Seleccion. Si la situacion expuesta afectase a un
miembro del Tribunal de Seleccion, el/la Presidente/a dara traslado inmediato de
ello al érgano que nombré al Tribunal de Seleccién para su sustitucién,
comunicandolo al resto en la siguiente sesion.

Los/as aspirantes podran promover la recusaciéon de los/las miembros del Tribunal
de Seleccidn, de los/as asesores/as especialistas, del personal de apoyo, cuando, a
su juicio, concurra en ellos alguna o varias de las circunstancias previstas en el
articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

6.12.- El régimen juridico y el procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustara
en todo momento a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en la Ley
19/2013, de 9 de noviembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y
buen gobierno, y demas disposiciones vigentes.

6.13.- Durante el desarrollo de las pruebas selectivas el Tribunal resolvera todas las
dudas que pudieran surgir en la aplicaciéon de las bases de la convocatoria, y
adoptara los acuerdos que garanticen el buen orden del proceso en lo no previsto
expresamente por aquéllas.

Las incidencias que puedan surgir respecto a la admisién de aspirantes en las
sesiones de celebraciéon de exdmenes seran resueltas por el Tribunal de Seleccién,
quien dara traslado al Servicio de RRHH del Ayuntamiento de Guadalajara.

El Tribunal Calificador podrd requerir a las personas aspirantes, en cualquier
momento del proceso, la documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en
la convocatoria. En caso de constatarse que alguna de las personas aspirantes no
reina uno o varios de los requisitos, el Tribunal Calificador, previa audiencia al/la
interesado/a, debera emitir propuesta motivada de exclusion del proceso selectivo,
dirigida a la Concejalia de RRHH comunicando, asimismo, las inexactitudes o
falsedades formuladas por el/la aspirante en su solicitud de participacién a los
efectos pertinentes. Contra la Resolucién que se adopte podran interponerse los
recursos administrativos que procedan.

Asimismo, si el Tribunal de seleccién durante el desarrollo del proceso selectivo
tuviera conocimiento o dudas fundadas de que alguna de las personas aspirantes
carece de la capacidad funcional para el desempefo de las tareas y funciones
habituales de la categoria objeto de la convocatoria, recabara informe preceptivo
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de los érganos técnicos competentes, el cual sera evacuado en el plazo maximo de
diez dias y tendra el caracter de determinante para resolver. De esta actuacion se
dara conocimiento al/ a al interesado/a, al objeto de que pueda formular las
alegaciones que estime oportunas.

Si del contenido del dictamen se desprende que el/la aspirante carece de capacidad
funcional, el Tribunal de seleccién, previa audiencia del/de la interesado/a, emitird
propuesta motivada de exclusién del proceso dirigido a la Concejalia de RRHH.

Hasta que se dicte la oportuna Resolucién por el érgano competente el/la aspirante
podra continuar participando condicionadamente en el proceso selectivo.

6.14. El Tribunal de Seleccién podra excluir a aquellos/as opositores en cuyas hojas
de examen figuren nombres, marcas o signos que permitan conocer la identidad de
los/as autores/as o lleven a cabo cualquier actuacion de tipo fraudulento durante la
realizacion de los ejercicios.

6.15.- A los efectos de comunicaciones e incidencias, el tribunal tendra su sede en
el Servicio de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Guadalajara, Plaza Mayor 7,
Guadalajara teléfono 949887065.

Los/as aspirantes se relacionaran por medios electronicos con el Tribunal de
Seleccién en relacién con las incidencias relativas a la actuacién de éste, asi como
las reclamaciones, quejas, peticiones o sugerencias sobre el proceso selectivo.

6.16.- El tribunal de estas pruebas selectivas tendra la categoria segunda, segun lo
dispuesto en el articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razdn del servicio.

7. SISTEMA SELECTIVO

7.1.- La seleccién de los/as aspirantes se realizara por el sistema de concurso-
oposicién, y se desarrollara con arreglo a las siguientes fases: una primera fase de
oposicién y una segunda fase de concurso. La fase de oposicién supondra el setenta
y cinco por ciento del total del proceso selectivo y la fase de concurso el veinticinco
por ciento. La calificacion final del proceso selectivo no podra superar los
doscientos puntos y vendra determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas
en cada una de las fases. En la fase de concurso sélo se baremara a las personas
aspirantes que hayan superado la fase de oposicién.

7.1.1.- Fase de oposicién: La fase de oposicion se valorard hasta un maximo de
ciento cincuenta puntos y estara integrada por los dos ejercicios que a continuacién
se indican, ambos de caracter obligatorio y eliminatorio:

7.1.1.1. Primer ejercicio: de aptitud y conocimientos. Consistira en responder un
cuestionario de 75 preguntas, mas 4 de reserva, con cuatro respuestas alternativas
de las que sélo una sera correcta, sobre las materias contenidas en el temario que
figura en el Anexo | de la presente resolucion, dirigido a apreciar la capacidad de
los aspirantes para el desempefio de las funciones y tareas de las plazas
convocadas. El tiempo maximo para la realizacién de esta prueba sera de 75
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minutos.

Quienes hayan realizado la prueba dispondran de un plazo de 3 dias naturales, para
formular alegaciones o dirigir reclamaciones al Tribunal Calificador sobre las
plantillas correctoras provisionales, a contar desde el dia siguiente a la fecha de su
publicacion. Dichas alegaciones o reclamaciones serdn tenidas en cuenta por el
Tribunal Calificador en sus deliberaciones, entendiéndose resueltas con la decisién
gue se derive de la publicacién definitiva de la plantilla correctora, a salvo de los
recursos que pudieran interponerse contra los actos definitivos o de tramite
cualificados del proceso selectivo.

7.1.1.2. Segundo ejercicio: Ejercicio practico:
Preparacion de Esmaltes de Alta Temperatura y Decoracién sobre Cubierta

7.1.2. Fase de concurso: La fase del concurso consistird en una valoracion, hasta un
maximo de 50 puntos, de los méritos referidos al historial académico, a la
formacion y a la experiencia profesional, que suponen el 25% de la nota maxima de
este proceso selectivo, conforme al siguiente baremo:

7.1.2.1.- Historial académico y formacién: Puntuacién maxima 15 puntos:
1. Titulacién superior a la exigida para acceder a la plaza a la que se opta:

e Se otorgardn 4 puntos por poseer titulaciéon superior a la exigida de
Licenciado o Grado universitario relacionados con el puesto de trabajo al que
se opta.

e Se otorgaran 3 puntos por poseer titulacion superior a la exigida de
Diplomado universitario relacionados con el puesto de trabajo al que se opta.

e Se otorgaran 2 puntos por poseer titulaciéon superior a la exigida de
Bachillerato o equivalente, FPIl o equivalente, Técnico de Grado Superior.

e Se otorgarad 1 punto por poseer titulacién superior a la exigida de ESO,
Graduado Escolar o equivalente o Técnico de Grado Medio.

Solo se valorara una titulacion superior por solicitante.

2. Forma de puntuacidén en la formacién continua: Seran objeto de valoracién los
cursos (Titulos, diplomas o certificaciones) que acrediten conocimientos juridicos
y/o técnicos obtenidos en cursos de formacion convocados, impartidos u
homologados por escuelas de administraciones publicas o por centros al amparo de
planes de formacién continua, siempre que el certificado estuviera expedido por
estos centros y que hayan sido convocados, impartidos u homologados por el
Instituto Nacional de Administracién Publica, por otros Institutos de Administracion
Publica o por Organizaciones Sindicales u otros agentes promotores dentro del
marco del Acuerdo de Formacién para el Empleo de las Administraciones Publicas
(siempre que el certificado estuviera expedido por estos centros). No seran
valorados los cursos de formacion continua realizados con anterioridad a la fecha
de la toma de posesion como empleado publico en la Administracion Publica. Se
realizara conforme a la siguiente puntuacién:
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* 0,003 puntos por hora de formacién

No se valoraran los cursos que no acrediten las fechas de realizacion y las horas de
duracién. Asimismo, no se valoraran los pertenecientes a una carrera universitaria,
los de doctorado, los derivados de procesos selectivos y los diplomas relativos a
jornadas, seminarios, simposios y similares.

3. Forma de puntuacion de los Titulos de Master Universitario oficial y/o
homologado: Serdn objeto de valoraciéon los Master Oficiales regulados por la
Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién (ANECA) como entidad
dependiente del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte conforme al siguiente
baremo. Si no disponen duracién se considerara igual o menor a 60 créditos:

e 2 puntos con 120 créditos o mas.
e 1 punto si es inferior a 120 créditos.

4, Otra formacion: Seran objeto de valoracién aquellos cursos o master con titulo
propio, cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones propias de
la plaza a la que se pretende acceder y que hayan sido convocados, impartidos u
homologados por entidades o centros docentes distintos a los recogidos en los
apartados 2 y 3 de la siguiente manera:

* 0,001 punto por hora de formacién.

Para que sean objeto de valoracion, el aspirante debera acreditar las horas de
formacién de los cursos y en caso de ser requerido por el tribunal, el contenido del
curso o master al objeto de comprobar su relacién con la plaza a la que se pretende
acceder.

7.1.2.2.- Antigiedad y grado: Puntuacién maxima: 35 puntos
1. Antigliedad: Puntuacién maxima: 34 puntos.

» Se valorara la antigliedad por los servicios prestados como personal laboral
fijo en este Ayuntamiento en el mismo Subgrupo al que se opta, con 0,10
puntos por mes, despreciandose las fracciones inferiores al mes.

» Se valorara la antigliedad por los servicios prestados como funcionario de
carrera, funcionario interino o laboral en este Ayuntamiento, o empleado
publico de otra administracién, siempre que sea en el mismo Subgrupo al que
se opta, con 0,08 puntos por mes, desprecidndose las fracciones inferiores al
mes.

» Se valorara la antigliiedad por los servicios prestados como funcionario de
carrera, interino o laboral en este Ayuntamiento en distinto Subgrupo al que
se opta, con 0,06 puntos por mes, despreciandose las fracciones inferiores al
mes.

 Se valorara la antigliiedad por los servicios prestados como funcionario de
carrera o laboral fijo de otra Administraciéon en distinto subgrupo al que se
opta, con 0,03 puntos por mes, despreciandose las fracciones inferiores al
mes.
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2. Grado: Puntuaciéon maxima: 1 puntos.
Por grado personal consolidado igual o superior al puesto que se concursa: 1 punto.

7.2.- El orden de actuacion de los/as aspirantes se iniciara alfabéticamente por el
primero de la letra “Q” de conformidad con lo preceptuado por Resolucién de
26/11/2025, de la Direccion General de la Funcién Publica, por la que se publica la
letra para determinar el orden alfabético de actuacidn de las personas aspirantes
en los ejercicios o pruebas de los procesos selectivos de ingreso que se convoquen
por la Administracién de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha durante el
afio 2026, iniciandose por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra “Q”.
En el supuesto de que no exista ningln/a aspirante cuyo primer apellido comience
por la letra “Q”, el orden de actuacién comenzara por la letra “R”, y asi
sucesivamente.

7.3.- Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico,
salvo cuando el nUmero de aspirantes, la naturaleza de la prueba o cualquier otra
circunstancia requiera de dos o mas llamamientos, quedando decaidos en sus
derechos los opositores que no comparezcan a realizarlo, salvo los casos
debidamente justificados y libremente apreciados por el Tribunal, para los que
podra realizarse una convocatoria extraordinaria.

7.4.- En cualquier momento el Tribunal podra requerir a las personas que participen
en el proceso selectivo para que acrediten su identidad.

7.5.- El Tribunal calificador adoptara las medidas necesarias para garantizar que las
pruebas cuyas caracteristicas técnicas asi lo permitan, sean corregidas sin que se
conozca la identidad de quienes las realicen. Aquellas personas en cuyas pruebas
figuren nombres, rasgos, marcas o cualquier otro signo que permita conocer su
identidad podran ser excluidas del proceso selectivo.

7.6.- El Tribunal podra disponer la celebracién de las pruebas de oposicién en orden
diferente al establecido, asi como la celebracién de varias pruebas en el mismo dia.
En este caso sélo se evaluara cada prueba respecto de quienes hayan superado la
anterior.

7.7.- Concluido cada uno de los ejercicios de la oposicion, el Tribunal de Seleccién
hara publica, en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Guadalajara, la relacion
de aspirantes que han superado el mismo, con indicacion de la puntuacion obtenida
otorgando un plazo de tres dias habiles para solicitar la revisién. En estos casos, la
notificacion de la revisién abrira el plazo para la interposicién del recurso de alzada.

7.8.- La publicacién del anuncio de celebracién del segundo y sucesivos ejercicios
se hara por el Tribunal en los mismos Tablones de anuncios sefialados
anteriormente y por cualesquiera otros medios para facilitar su maxima
divulgacién. La duracién maxima del proceso de celebracidn de los ejercicios se
ajustara a lo previsto en el RD 364/1995, teniendo en cuenta que desde la total
conclusién de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente deberd
transcurrir un plazo minimo de setenta y dos horas y maximo de cuarenta y cinco
dias naturales.
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7.9.- Las adaptaciones de tiempo y/o medios se acordaran por el Tribunal,
publicandose en el Tablon Edictal del Ayuntamiento de Guadalajara con al menos
tres dias habiles a la fecha de realizacion de las pruebas. Cuando se trate de
adaptacion de tiempo, el Tribunal resolvera sobre la procedencia y concrecion de la
adaptacién conforme al baremo aprobado por la Orden del Ministerio de Presidencia
1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios generales para a
adaptacién de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el acceso al
empleo publico de personas con discapacidad.

8. CALIFICACIONES

8.1.- El primer ejercicio de la oposicién sera calificado de cero a setenta y cinco
puntos, siendo eliminados aquellos aspirantes que no alcancen el nimero de
respuestas netas acertadas determinadas por el por el Tribunal del proceso
selectivo como corte para superar el ejercicio.

En la calificacion de este ejercicio cada pregunta contestada correctamente se
valorara en positivo, la pregunta no contestada, es decir, que figuren las cuatro
letras en blanco o con mds de una opcidn de respuesta, no tendra valoracién, y la
pregunta con contestacién errénea se penalizara con el equivalente a un tercio del
valor de la respuesta correcta, redondeando al valor del segundo decimal.

8.2.- El sequndo ejercicio se calificara con una nota entre cero y setenta y cinco
puntos. De las notas emitidas por los miembros del Tribunal se hara la media, y
aquellas notas que se separen en mas de quince puntos respecto de esa media no
se valorardan, por lo que se volvera a hacer una nueva media con las notas
restantes, debiendo obtener un minimo de treinta y siete puntos y medio para
aprobar este ejercicio.

8.3.- La puntuacidn final, en orden a determinar los aspirantes que superan la fase
de oposicion del proceso selectivo, vendra determinada por la suma de las notas
obtenidas en todos los ejercicios de la oposicion.

8.4. Concluida la fase de oposicién, el Tribunal hara publica la relacién de
aprobados/as por el orden de puntuacién alcanzada. Esta relacién se hara publica
por el Tribunal en el tablédn de anuncios de la Corporacion, haciendo constar la
calificacién final de las pruebas, que vendrd determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en la fase de oposicién y en la fase de concurso.

9. LISTA DE APROBADOS

9.1.- Concluidas las pruebas selectivas, el Tribunal calificador hara publicas en el
Tablén de Anuncios de la Corporacidn, la relacién de personas aprobadas por orden
de puntuacion.

9.2.- El Tribunal no podra proponer el acceso a la condicién de personal laboral fijo
de un nimero superior de aprobados al de plazas convocadas. Cualquier propuesta
gue contravenga lo indicado anteriormente serd nula de pleno derecho. No
obstante lo anterior, con el fin de asegurar la cobertura de las plazas convocadas, si
se producen renuncias de aspirantes seleccionados, antes de su contratacion, se
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podra requerir al Tribunal una relacion complementaria de aspirantes que sigan a
los propuestos, para su posible contratacidn como personal laboral fijo.

9.3.- Simultaneamente a su publicacion el Tribunal elevara la relacién aprobada a la
presidencia de la Corporacidn para que se apruebe la correspondiente propuesta de
nombramiento.

10. PRESENTACION DE DOCUMENTACION Y CONTRATACION COMO PERSONAL
LABORAL FJjO.

10.1.- Recibida la anterior propuesta, se concedera a los aspirantes veinte dias
naturales para presentar en el Servicio de Recursos Humanos de este Ayuntamiento
los siguientes documentos:

a. Copia simple del Documento Nacional de Identidad.

b. Fotocopia compulsada del Titulo exigido o certificacion académica que
acredite haber realizado todos los estudios necesarios para su obtencion.

c. Declaraciéon jurada o promesa de la persona aspirante de no hallarse
inhabilitada ni suspendida para el ejercicio de funciones publicas y de no
haber sido separado del servicio de ninguna Administracién Pdblica.

d. Informe médico en modelo oficial justificativo de no padecer enfermedad o
defecto fisico o psiquico que imposibilite el ejercicio de las funciones propias
del puesto de trabajo.

10.2.- Las personas aspirantes que tengan la condicién de empleado publico en una
administracién distinta a la de la convocante, deberan aportar, ademas de la
documentacion del apartado anterior, certificacion acreditativa de cuantas
circunstancias y antecedentes consten en el expediente personal de su
administracion anterior, relativas al ingreso, antigliedad, nivel, situaciones
administrativas, etc..

10.3.- Quienes no presentasen la documentacion requerida, salvo casos de fuerza
mayor, o del examen de la misma se dedujere que carecen de alguno de los
requisitos exigidos, decaeran en su derecho a ser nombrados funcionarios de
carrera. Esta baja sera cubierta con la persona aspirante incluida inmediatamente a
continuacién en la relacion de personas aprobadas en la base octava,
procediéndose con la misma forma sefialada en los apartados anteriores.

11.- FORMACION DE LA BOLSA DE TRABAJO

11.1.- Finalizado el proceso selectivo se formara una bolsa de trabajo con los/as
aspirantes que hubieran alcanzado un nivel minimo suficiente y no hayan accedido
a plaza. Formaran parte de esta bolsa de trabajo las personas aspirantes que
hubieran aprobado al menos un ejercicio de los que componen las pruebas
selectivas.

Excepcionalmente, y si el Servicio de Recursos Humanos lo considera conveniente,
también podrd integrar la bolsa de trabajo aquellas personas aspirantes que, sin
haber superado la primera prueba del proceso selectivo, hayan obtenido en la
misma, al menos, la media aritmética de las puntuaciones obtenidas por las
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personas aspirantes que la hayan realizado.
11.2.- Las Bolsas de empleo se ordenaran conforme a los siguientes criterios:

1. Tendran prioridad aquellos aspirantes que hayan superado todas las pruebas
selectivas del procedimiento correspondiente segln orden de puntuacion.

2. A continuacion, quienes hayan aprobado uno o mas ejercicios, dando
prioridad a quienes tengan mayor nimero de ejercicios aprobados. Con los
aspirantes que hayan superado el mismo nimero de pruebas, la lista se
ordenara conforme a la puntuacién obtenida en los procedimientos
superados.

3. Por ultimo, y si se decide hacer uso de esta posibilidad, aquellas personas
aspirantes que, sin haber superado la primera o Unica prueba del proceso
selectivo, hayan obtenido en la misma, al menos, la media aritmética de las
puntuaciones obtenidas por las personas aspirantes que la hayan realizado,
por orden de puntuacién.

11.3.- La aportacion de un nimero de teléfono y al menos una direccién de correo
electrénico sera requisito preceptivo para la inclusién en la Bolsa de Trabajo.

11.4.- Los datos suministrados por las personas interesadas quedaran incorporados
en un fichero que constituya la base de datos de Bolsas de Trabajo, de conformidad
con la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

El fichero quedard bajo la responsabilidad del Area competente en materia de
Recursos Humanos.

La informacidn obtenida serd procesada exclusivamente para la gestién del
personal de las Bolsas.

Los datos de caracter personal seran tratados con el grado de proteccién que
establece la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre, y demas normativa aplicable
en esta materia, y se adoptaran las medidas de seguridad necesarias para
garantizar la confidencialidad y la integridad de la informacién.

Las personas interesadas podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién y oposicidon ante el Servicio de Personal del Ayuntamiento.

11.5.- Las personas aspirantes habran de autorizar de forma expresa en la solicitud
de participacién en el proceso selectivo su consentimiento para que la
administracién actuante pueda proceder a la publicacién de los datos necesarios en
su pagina web o en cualquier otro espacio establecido a tal efecto, al objeto de la
gestion del personal de las Bolsas de trabajo. De no existir dicha autorizacion no
sera incluido en la bolsa de trabajo resultante del presente proceso selectivo.

11.6.- Podra utilizarse la Bolsa de trabajo del Ayuntamiento que se forme en este
proceso selectivo para cubrir vacantes en otros puestos distintos a los que son
objeto de la presente convocatoria, cuando exista similitud clara en las funciones a
desempefiar por ambos Puestos de Trabajo y en los niveles de titulacién requeridos
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en ambas Bolsas. En cualquier caso, la persona seleccionada debera cumplir los
requisitos exigidos en la relacion de puestos de trabajo con respecto al puesto de
trabajo a desempenfiar.

12. NORMA FINAL

Contra la presente resolucion, que es definitiva en via administrativa, podra
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Seccién de lo contencioso
administrativo del Tribunal de Instancia con sede en Guadalajara, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia. Con caracter potestativo podra interponerse recurso previo de reposicién
ante el Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Guadalajara en el plazo de
un mes, a contar de la misma forma que el anterior recurso, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

cve20260201 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 201 fecha: miércoles, 21 de Octubre de 2026
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ANEXO |

1. Origenes del arte del esmalte. El arte del esmalte desde las civilizaciones
antiguas hasta el siglo XIX. El Modernismo y El Art Decé. Piezas notables.

2. El arte del esmalte moderno y contemporaneo. Panorama actual del esmalte en
Espafia. Principales centros y corrientes creadoras. Los nuevos materiales. La
escuela catalana.

3. Arte, artesania y disefio. Concepto artistico y consideracién social del arte del
esmalte en la actualidad. El esmalte como expresidn artistica. El esmalte como
valor afladido en los productos de disefio. Sectores del mercado del esmalte al
fuego sobre metales.

4. Evolucién de las técnicas del esmalte y sus aplicaciones. De los procesos
artesanales a los nuevos sistemas industriales. Repercusién en los aspectos
estéticos y formales.

5. La actividad profesional del esmaltador. El mercado del esmalte.
Acontecimientos profesionales vinculados a la creacién y promocién del esmalte:
ferias nacionales e internacionales, congresos, asociaciones, publicaciones
especializadas. Especial referencia a la provincia de Guadalajara.

6. Fundamentos tedricos del color. Parametros psicofisicos del color. La significacién
del color y su configuracion simbdlica. La expresividad del color. Normalizacion del
color. Presencia y aplicaciones del color en el esmalte.

7. Croquizado: acotado y medicion. Reglas y pasos a seguir. Normalizacién en el
dibujo técnico. Conceptos generales. Representacidn normalizada. Acotacion.

8. La composicién de los esmaltes. Caracteristicas fisico-quimicas. Tipos de
esmaltes: transparentes, translicidos, opacos y Opalos. Fundentes y
contraesmaltes. Usos y aplicaciones.

9. Los metales a esmaltar: metales y aleaciones. Propiedades fisicas, quimicas y
mecanicas. Tratamientos y preparacion.

10. Chapas, hilos y chapados. Materiales y herramientas. Procedimientos.
Aplicaciones en los procedimientos de esmaltacién.

11. Caracteristicas y proceso de la preparaciéon de los esmaltes. Molido, lavado,
acidulacién, secado y conservacion.

12. El proyecto de disefio de esmaltes.: anteproyecto, proyecto y detalles.
Parametros para juzgar la idoneidad del proyecto. Pieza Unica y pieza seriada.
Proceso creativo.

13. Sistemas de aplicacién de los esmaltes. Alteraciones en la aplicacién de los
esmaltes y métodos de correccion.

14. Los procesos de coccidn de los esmaltes. Sistemas de coccién. Control de la
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coccion.

15. Hornos ceramicos: tipologia y caracteristicas. Partes del horno. Combustibles:
tipos y propiedades. Tipos de quemadores. Sistema eléctrico: resistencias. Control
de gases y temperatura. Medidas de ahorro energético. Ultimas tecnologias. Los
sopletes: tipos, caracteristicas, combustibles y aplicaciones.

16. Procesos de acabados y texturas superficiales de los esmaltes. Tratamientos.

17. La técnica del alveolado. Disefio aplicado a esta técnica. Preparacion del
soporte, materiales y herramientas. Esmaltes translicidos y opacos. Proceso de
realizacién y acabado.

18. La técnica del excavado. Caracteristicas. Procesos, aplicaciones y disefio.

19. Técnicas de los esmaltes pintados: Aplicacion hiumeda. Variantes, procesos,
disefo. Aplicacidn en seco. Procesos, aplicaciones y disefio.

20. La técnica del fenestrado. Disefo aplicado a esta técnica. Segueteado del
soporte. Esmaltes trasltcidos. Proceso de realizacion.

21. La tridimensidn en el esmalte. Pequefios y grandes formatos. Aplicaciones
escultdricas.

22. El montaje de esmaltes. Técnicas, tipos y caracteristicas.

23. Eliminacion del esmalte. Conservacion y reciclaje de materiales y esmaltes.
Sistemas. Materiales. Utillaje.

24. La relacion teoria-practica en el aprendizaje de la esmaltacién. Desarrollo de la
progresion en el aprendizaje de las técnicas y del uso de herramientas vy
maquinaria. La prevencién de accidentes.

25. El taller de esmaltes. Herramientas, maquinaria y materiales: organizacion,
distribucién, y mantenimiento. Los factores de riesgo en el trabajo y su prevencion.
Normas de seguridad e higiene. Toxicidad de los materiales.

Guadalajara, 16 de octubre de 2026. La Concejala Delegada de Recursos Humanos,
D2. Isabel Nogueroles Vines.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

LISTADO DEFINITIVO ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS PROCESO
SELECTIVO PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD POR EL SISTEMA DE
CONCURSO-OPOSICION Y TURNO DE PROMOCION INTERNA DE 2 PLAZAS
DE SUBINSPECTOR DE POLICIA LOCAL

2758

A la vista del expediente tramitado para cubrir por turno de promocion interna y
mediante concurso-oposicién dos plazas de Subinspector de Policia Local vacantes
en la plantilla de funcionarios del Ayuntamiento de Guadalajara, en ejecucién de la
Oferta de Empleo Publico del ejercicio 2026, mas las vacantes que se aprueben en
Oferta de Empleo Publico antes de la finalizacion del proceso selectivo; y conforme
a lo dispuesto en el Decreto de fecha 2 de julio de 2026, por el que se aprueban las
bases y convocatoria que rigen dicho proceso; y conforme a lo dispuesto en la
resolucién adoptada por Decreto de fecha 16 de octubre de 2026, por medio del
presente se da publicidad al contenido de las mismas, cuyo texto se inserta a
continuacion:

Primero.- Aprobar y hacer publicas las listas provisionales de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo convocado para cubrir por turno
de promocion interna y mediante concurso-oposicion dos plazas de Subinspector de
Policia Local, vacantes en la plantilla de funcionarios del Ayuntamiento de
Guadalajara, en ejecucién de la Oferta de Empleo Publico del ejercicio 2026, mas
las vacantes que se aprueben en Oferta de Empleo Publico antes de la finalizacién
del proceso selectivo; conforme a las bases que fueron publicadas en el B.O.P. de
Guadalajara, n.2 127, de fecha 7 de julio de 2026, y en B.O.E. n2 171, de fecha 15
de julio de 2026.

1.- LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS

N.2 [DNI/NIE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
1 K189 7H* ABAJO GONZALEZ DAVID
2 *HE2110%* GARRIDO SANZ RODRIGO

2.- LISTADO PROVISIONAL DE EXCLUIDOS/AS.
No hay aspirantes excluidos/as.

Segundo.- Elevar a definitivas las listas provisionales de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as del proceso selectivo convocado para cubrir por turno de promocidn
interna y mediante concurso-oposiciéon de dos plazas de Subinspector de Policia
Local al no haber aspirantes excluidos/as en el plazo de presentacién de instancias.
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Tercero. - Designar al Tribunal Calificador de este proceso selectivo, que estara
compuesto de la siguiente forma:

e PRESIDENTE/A: D. EDUARDO PARDO CUEVAS, como titular, y D. MANUEL DE
MIGUEL GONZALEZ, como suplente.

o SECRETARIO/A: D2. CRISTINA TABARA ALDA, como titular, y D2 ELENA
MARTINEZ RUIZ, como suplente.

e VOCALES:

o Uno/a designado/a por la Consejeria de Administraciones Publicas de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha: D2. GLORIA MARIA
ALCOLEA SAEZ, como titular, y D. CRISTOBAL GOMEZ COLLADOS, como
suplente.

o El Jefe de la Policia Local o funcionario/a que designe: D. FERNANDO
DIAZ ROLDANDO, como titular, y D2. TANIA DE TORRES SUAREZ, como
suplente.

o Un/a funcionario/a de carrera, de categoria igual o superior a la de las
plazas convocadas, designado/a por el érgano convocante: D. MIGUEL
ANGEL RODRIGANEZ GARCIA, como titular, y D. ANTONIO FERNANDEZ
PEREZ, como suplente.

o Uno/a designado/a a propuesta de los/as funcionarios/as, de categoria
igual o superior a la de las plazas convocadas y con titulacién,
formacion o experiencia propias del area de conocimientos que se juzga
en este proceso selectivo: D. JUAN MANUEL MORENO CALVO, como
titular; y D2. PATRICIA PEREZ SARRIA, como suplente.

Cuarto.- Publicar la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara, en la pagina web del Ayuntamiento y en el Tablén de Anuncios de la
Corporacion.

Guadalajara, 16 de octubre de 2026. La Concejala Delegada de Recursos Humanos,
D2. Isabel Nogueroles Vines.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

EXTRACTO DE LAS BASES REGULADORAS DEL PROCEDIMIENTO DE
AUTORIZACION PARA INSTALACION DE ATRACCIONES Y PUESTOS DE
ALIMENTACION EN LAS FIESTAS DE NAVIDAD Y REYES MAGOS
2026-2027 EN EL PARQUE DE LA CONCORDIA Y PASEO DE SAN ROQUE

2757

1.- OBJETO

Las presentes bases tienen por objeto regular el procedimiento y las condiciones
que han de regir en la adjudicacion de autorizaciones de ocupacioén en la via publica
del siguiente espacio:

Parque de la Concordia y Paseo de San Roque (Peatonal)
2.- PLAZO DE LA AUTORIZACION.

El plazo por el que se autoriza la instalacion es el siguiente: del 4 de diciembre de
2026 al 7 de enero de 2027.

3.- HORARIOS.
Los horarios de apertura y funcionamiento de las actividades seran los siguientes:

e Del 4 de diciembre al 20 de diciembre:
o Puente de la Constitucién del 5 al 7 de Diciembre y sabado 12 de
Diciembre: de 11:00 a 23:00 horas
Martes 8 y Domingo 13 de Diciembre: De 11:00 a 21:00 horas
Del 9 al 10 de diciembre y del 14 al 17 de Diciembre: De 17:00 a 21:00 horas
Viernes 11 de Diciembre: De 17:00 a 23:00 horas
Del 18 de Diciembre de 2026 al 5 de enero de 2027:
o Todos los dias de 11:00 a 23:00 horas
Dias 24 y 31 de diciembre: de 11:00 a 16:00 horas
Dias 25 de diciembre, 1y 6 de enero: de 17:00 a 23:00 horas.
7 de enero (Dia del Nifio) de 11:00 a 23:00 horas

“Dias sin Ruido”: Con caracter extraordinario y para fomentar la integracién de los
niflos y niflas con capacidades especiales, como trastorno del espectro autista, de
lunes a jueves, entre las 17:00 horas y las 18:00 horas, se deberan apagar todos los
equipos de sonido y la iluminacién de las instalaciones feriales.

Del mismo modo, durante los dias que dure la feria, se dard prioridad en las colas
de espera para que no tengan que esperar mas alla de lo que tarda la atraccion en
completar un viaje, cuando asi lo acrediten sus acompafantes adultos, ensefiando
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la tarjeta acreditativa de grado de discapacidad.
4.- TASAS.

Se aplicard la Tasa establecida en la Ordenanza reguladora de la Tasa por
ocupacioén de la via publica con puestos, barracas, casetas de venta, espectaculos o
atracciones situados en terrenos de uso publico e industrias callejeras y
ambulantes. El abono de esta tasa se debe realizar mediante la autoliquidacidn
nimero 396 que puede descargar en el siguiente enlace:
https://www.guadalajara.es/es/sede-electronica/tramites/tramites-gestion-economic
a/autoliquidaciones/tasa-por-ocupacion-de-via-publica-con-puestos-barracas-
casetas-de-venta-espectaculos-o-atracciones-e.html. Debe enviar el justificante de
ingreso con el formulario 1198. En caso de no presentar la autoliquidacion de la
tasa y su justificante, la autorizacion quedara automaticamente revocada.

Toda vez que de acuerdo al apartado 6 del articulo 92 de la Ley 33/2003, de 3 de
noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Publicas, corresponde al
autorizante decidir la exigencia de garantia al interesado y teniendo en cuenta que
es un aprovechamiento especial, por un periodo de tiempo muy breve y que no se
estiman grandes riesgos para el dominio publico ocupado, no se estima necesario
constituir garantia, lo que no obsta que, en su caso, deba éste responder de los
dafios y perjuicios causados en el dominio publico ocupado.

5.- CONDICIONES DE LA INSTALACION.

El adjudicatario estara sujeto al cumplimiento de las siguientes obligaciones
durante el plazo de vigencia de la autorizacidn concedida:

a. Todas las instalaciones deberan ser especificamente navidefas. Estaran
supervisadas por la Coordinadora del area de Protocolo y Festejos para que la
decoracidn instalada sea acorde con las necesidades del Parque, pudiendo
revocarse el permiso de ubicacién en caso de que no se cumplan las mismas.
No se autorizaran instalaciones de feria que sean simplemente decoradas con
motivos navidenos.

b. Sélo se autorizaran instalaciones infantiles y juveniles, dado que el espacio a
ocupar no admite atracciones de gran dimension.

c. No se autorizaran casetas de juego y bingos, por no tratarse de instalaciones
propias de la época navidefa.

d. No se autorizaran instalaciones que dupliquen la actividad, excepto en el caso
de puestos de alimentacién que se podra repetir teniendo en cuenta el
espacio y el nUmero de puestos que se pueden instalar, no pudiendo existir
mas de 3 puestos de la misma actividad. En caso de que se presenten dos 0
mas solicitudes de una instalacién igual o similar se concederd autorizacion a
la instalaciéon que haya realiado mas montajes en Guadalajara en la época
navidefa.

e. No se admitiran solicitudes de ocupacidn posteriores al 31 de octubre de
2026, para la correcta organizacion y colocacién del Parque de Navidad
2026-2027.

Las bases integras se encuentran a disposicion de las personas interesadas en el
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Departamento de Protocolo y Festejos del Ayuntamiento de Guadalajara y en la
pagina web del Ayuntamiento de Guadalajara.

En Guadalajara, a 19 de octubre de 2026. La Alcaldesa-Presidenta, Ana Guarinos
Lépez

cve20260201 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 201 fecha: miércoles, 21 de Octubre de 2026

82



BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE LUPIANA

APROBACION PROVISIONAL MODIFICACIONES DE CREDITO -
SUPLEMENTO DE CREDITO FINANCIADO CON REMANENTE DE
TESORERIA (MOD. 5/2026)

2765

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién extraordinaria celebrada el dia 15 de
octubre de 2026, acordd la aprobacidn inicial del expediente de suplemento de
crédito financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria.

Aprobado inicialmente el expediente de suplemento de crédito financiado con cargo
al remanente liquido de tesoreria, por Acuerdo del Pleno de fecha 7 de octubre de
2026, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 177.2
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion publica
por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacién del
presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [https://lupiana.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Lupiana, a 16 de octubre de 2026. La Alcaldes, Blanca del Rio Bafos
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE LUPIANA

APROBACION INICIAL PRESUPUESTO 2026

2763

Aprobado inicialmente en sesidon extraordinaria de Pleno de esta entidad, de fecha
15 de octubre de 2026, el Presupuesto General para el ejercicio econémico 2026,
con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley Reguladora
de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo
y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el
expediente y la documentacién preceptiva por plazo de quince dias desde la
publicacion de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicién de las personas interesadas en la sede
electrénica de esta entidad [direccidn https://lupiana.sedelectronica.es/].

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

En Lupiana. a 16 de octubre de 2026. La Alcaldesa, Blanca del Rio Banos.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE LUPIANA

APROBACION PROVISIONAL MODIFICACIONES DE CREDITO - CREDITO
EXTRAORDINARIO FINANCIADO CON REMANENTE DE TESORERIA (MOD.
6/2026)

2764

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién extraordinaria celebrada el dia 15 de
octubre de 2026, acordd la aprobacién inicial del expediente de crédito
extraordinario financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria.

Aprobado inicialmente el expediente de crédito extraordinario financiado con cargo
al remanente liquido de tesoreria, por Acuerdo del Pleno de fecha 15 de octubre de
2026, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 177.2
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion publica
por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacién del
presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [https://lupiana.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Lupiana, a 16 de octubre de 2026. La Alcaldesa, Blanca del Rio Bafos.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE LUPIANA

APROBACION INICIAL ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO
SOBRE VEHICULOS DE TRACCION MECANICA

2760

Aprobada inicialmente la Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto sobre Vehiculos
de Traccién Mecanica, por Acuerdo del Pleno de fecha 15 de octubre de 2026, de
conformidad con los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local y 56 del Texto Refundido de Régimen Local, se
somete a informacidén publica por el plazo de treinta dias, a contar desde dia
siguiente a la insercidon de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia para que
pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [direccion https://lupiana.sedelectronica.es/].

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entenderd
definitivamente aprobado el Acuerdo de aprobacién de la mencionada Ordenanza.

En Lupiana, a 16 de octubre de 2026. La Alcaldesa, Blanca del Rio Bafios.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE LUPIANA

APROBACION PROVISIONAL MODIFICACION ORDENANZA FISCAL
REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES,
INSTALACIONES Y OBRAS

2761

Habiéndose instruido por los servicios competentes de esta Entidad expediente de
modificacién de la Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto sobre Construcciones,
Instalaciones y Obras, el Pleno de esta Entidad, en sesidn extraordinaria celebrada
el dia 15 de octubre de 2026, acord6 la aprobacién provisional de la referida
modificacién de la ordenanza fiscal.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacién publica por el plazo
de treinta dias a contar desde el dia siguiente de la insercidon de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, para que las personas interesadas puedan examinar
el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Asimismo, estara a disposicion de cualquier persona interesada en la sede
electrénica de esta entidad [direccidn https://lupiana.sedelectronica.es/].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerard aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Lupiana, a 16 de octubre de 2026. La Alcaldesa, Blanca del Rio Bafios.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE LUPIANA

APROBACION PROVISIONAL MODIFICACION ORDENANZA FISCAL
REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES

2762

Habiéndose instruido por los servicios competentes de esta Entidad expediente de
modificacién de la Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto sobre Bienes
Inmuebles, el Pleno de esta Entidad, en sesidn extraordinaria celebrada el dia 15 de
octubre de 2026, acord6 la aprobacién provisional de la referida modificacion de la
ordenanza fiscal.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacidn publica por el plazo
de treinta dias a contar desde el dia siguiente de la insercién de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, para que las personas interesadas puedan examinar
el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podrad ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Asimismo, estara a disposiciéon de cualquier persona interesada en la sede
electrénica de esta entidad [direccidn https://lupiana.sedelectronica.es/].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Lupiana, a 16 octubre de 2026. La Alcaldesa, Blanca del Rio Bafios.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE TORRE DEL BURGO

APROBACION INICIAL MODIFICACION DE CREDITO

2766

El Pleno del Ayuntamiento de Torre del Burgo, en sesion extraordinaria celebrada el
dia 29 de septiembre de 2026, acordd la aprobacién inicial del expediente 108/2026
de modificacion de créditos del Presupuesto en vigor, en la modalidad de
suplemento de crédito, financiado con cargo al Remanente liquido de tesoreria para
gastos generales.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 177.2 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el
Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a exposicidon publica
por el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente a la insercién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara, para que los
interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Torre del Burgo, a 16 de octubre de 2026. El Alcalde-Presidente, José Carlos
Moreno Diaz.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE TORREJON DEL REY

MODIFICACION DE CREDITOS DEL PRESUPUESTO 2026

2767

Acuerdos del Pleno del Ayuntamiento de Torrején del Rey, de 14 de octubre de
2026, por los que se aprueban inicialmente los siguientes expedientes de
modificacidn de créditos del presupuesto 2026:

e Crédito extraordinario financiado con remanente de tesoreria para gastos
generales, expediente CEX 06/2026.

e Crédito extraordinario financiado con bajas de otros conceptos del
presupuesto de gastos, expediente num. CEX 07/2026.

e Suplemento de crédito financiado con bajas de otros conceptos del
presupuesto de gastos, expediente nim. SPC 05/2026.

» Transferencia de crédito entre aplicaciones presupuestarias pertenecientes a
distintas areas de gasto, expediente nim. TFC-P 02/2026..

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 177.2 y del
179.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacién
publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacién
del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo el expediente podra ser examinado por cualquier interesado en
las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, los acuerdos
seran elevados a la categoria de definitivos sin necesidad de nuevo acuerdo
plenario.

Torrejon del Rey, a 16 de octubre de 2026. D.2 Maria Belén Manzano Saguar.-
Alcaldesa.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA TORRE

ANUNCIO DE APROBACION DE LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS-
EXCLUIDOS/AS, NOMBRAMIENTO DE TRIBUNAL Y FECHA Y LUGAR DE
EXAMEN DE PLAZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE REGISTRO Y
ATENCION AL PUBLICO

2768

En fecha 15 de octubre de 2026, por medio de Resolucion de Alcaldia 2026-0878,
se ha procedido a la resolucion de alegaciones presentadas contra Resolucion
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara n.2 178, de 17 de
septiembre de 2026, de aprobacién provisional de personas admitidas y excluidas,
aprobacién de listado definitivo de admitidos/as-excluidos/as al proceso selectivo,
nombramiento de Tribunal Calificador y Fecha y Lugar de examen, que se procede
a publicar en extracto, asf:

“ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Mediante Resolucion de Alcaldia n.2 2026-0653, de 28 de julio de 2026,
se aprobaron las bases y la convocatoria para la provision en propiedad de una
plaza de Auxiliar Administrativo/a de Registro y Atencién al Publico, perteneciente a
la escala de Administracion General, subescala Auxiliar, grupo C2, mediante el
sistema de concurso oposicién y turno libre.

SEGUNDO.- Las bases fueron publicadas integramente en el Boletin Oficial de la
Provincia de Guadalajara n.2 144, de 30 de julio de 2026 (correccién de errores de
fecha 4/08/2026, a exclusivos efectos de correccidon de errata ortografica, respecto
a numero de Resolucion y fecha). La Base Cuarta dispone que las solicitudes se
presentaran en el plazo de veinte dias habiles contados a partir del dia siguiente al
de la publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

TERCERO.- El anuncio de la convocatoria fue publicado en el Boletin Oficial del
Estado n.2 191, de 6 de agosto de 2026, iniciandose, por expresa prevision de la
convocatoria, el plazo de presentacion de solicitudes el dia 7 de agosto de 2026.

Se hace constar que el Anuncio permanecié expuesto en el Tablén de anuncios
digital y Sede electrénica del Ayuntamiento desde fecha 12/08/2026 hasta el
02/09/2026, advirtiendo expresamente que no se tendran por presentadas en plazo
las solicitudes presentadas antes de la publicacion del BOE.

CUARTO.- “..."

QUINTO.- Por Resoluciéon publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara n.2 178, de 17 de septiembre de 2026, se aprobd la relacién provisional
de personas admitidas y excluidas “...".
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SEXTO.- “..."
SEPTIMO.- “...”
OCTAVO.- “...”
NOVENO.- “...”
FUNDAMENTOS DE DERECHO
PRIMERO.- “..."

En virtud de lo expuesto, y de conformidad con las atribuciones legalmente
conferidas, examinadas las bases de la convocatoria en relacidn con la seleccion de
personal referenciada, y de conformidad con el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, de Bases del Régimen Local,

RESUELVO
PRIMERO.- “..."
SEGUNDO.- “..."
TERCERO.- “..."
CUARTO.- “..."”

QUINTO.- En Listado Definitivo de Admitidos/as-Excluidos/as, de conformidad con
Base Quinta de la Convocatoria, se enumera en cada caso concreto los Motivos de
exclusion, sirviendo esta publicacion de notificacion a efectos de impugnaciones y
recursos.

SEXTO.- Se procede a la publicacion del Listado Definitivo de Admitidos/as-
Excluidos/as, de conformidad con Base Quinta de la Convocatoria, publicando la
misma en BOP de Guadalajara y en el Tablén de anuncios del Ayuntamiento

SEPTIMO.-Se procede al nombramiento del Tribunal Calificador, de conformidad con
la Base Sexta de la Convocatoria:

Presidenta: Diha. Marta Navarro Ortega
Secretaria: Diia. M2 Carmen Hernandez Sanchez
Vocal: DAia. Laura Duran Guillamas

Vocal: Dfia. M2 Nieves Garcia Garcia

Vocal: D. Rafael Angona Alcolea

Suplentes: D. Alvaro Ferndndez Fernandez, DAa. Esmeralda Segovia Arroba, Dfia.
Raquel Montes del Rey y D. Carlos Tavira Sanchez.
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Se hace constar expresamente, que de conformidad con Base Sexta de la
Convocatoria, el Tribunal puede disponer la incorporacién a su labor en el proceso
selectivo de asesores especialistas o personal colaborador en cualquier aspecto
concreto del mismo, dada la especial complejidad del proceso, debido al alto
nimero de participantes.

OCTAVO.- Se convoca a los/as participantes al examen en fecha VIERNES
13/11/2026, en las dependencias de la UNED en Guadalajara, C/Atienza, 4 (Aulas
ubicadas en segunda planta del Edificio), a las 09:30 horas de la mahana, provistos
de DNI y boligrafo azul para la realizacién de los dos ejercicios eliminatorios, de
conformidad con Base Séptima de la Convocatoria.

NOVENO.- Procédase a la publicaciéon de la relacion definitiva en la forma prevista
en la Base Quinta de la convocatoria.
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ANEXO |

ALICIA ALCAZAR CALVO 2026-E-RE-1538 01/09/2026 ADMITIDO/A
LUCIA ALMAZAN MARTIN 2026-E-RE-1352 07/08/2026 ADMITIDO/A
SERGIO ARROYO GARCIA 2026-E-RE-1382 10/08/2026 ADMITIDO/A
COSTEL BALACEANU MINDIRIGIU 2026-E-RE-1416 14/08/2026 ADMITIDO/A
RUBEN BLASCO MARTIN 2026-E-RE-1406 12/08/2026 ADMITIDO/A
MARIA CLEMENTE PACHECO 2026-E-RE-1428 17/08/2026 2026-E-RE-1632 17/09/2026 ADMITIDO/A
ESTHER COLLADO PALANCAR 2026-E-RE-1539 01/09/2026 ADMITIDO/A
2026-E-RC-3227 Y]
MARIA DEL SOL CUENCA GARCIA 3235 07/08/2026 ADMITIDO/A
CARLOS DE BENITO ARIZA 2026-E-RE-1444 19/08/2026 2026-E-RE-1652 18/09/2026 ADMITIDO/A
2026-E-RC-3437 Y]
ESTHER DE LA FUENTE [HERNANDEZ 3435 21/08/2026 21/08/2026 ADMITIDO/A
ISMAEL DIAZ CARRALERO 2026-E-RE-1552 02/09/2026 ADMITIDO/A
MARGARITA DIEZ LOPEZ 2026-E-RE-1507 28/08/2026 ADMITIDO/A
2026-E-RE-1629 / 2026-E-|17/09/2026
RE-1645 / 2026-E-(18/09/2026
NOEMI GARCIA ROPERO 2026-E-RE-1453 20/08/2026 RE-1646 18/09/2026 ADMITIDO/A
ROSA MARIA GARCIA PACHECO 2026-E-RE-1463 21/08/2026 2026-E-RE-1656 18/09/2026 ADMITIDO/A
ENCARNACION GARCIA RIOFRIO 2026-E-RC-3636 02/09/2026 ADMITIDO/A
LETICIA GARRALON MARTIN 2026-E-RC-3362 18/08/2026 ADMITIDO/A
ROBERTO GONZALEZ CENITAGOYA 2026-E-RE-1379 10/08/2026 2026-E-RE-1671 21/09/2026 ADMITIDO/A
MARIA CRISTINA  |GONZALEZ ALAIZ 2026-E-RE-1558 03/09/2026 ADMITIDO/A
MARIA DEL 2026-E-RE-1432 Y|
CARMEN GREGORIO HERRANZ 1336 SUBSANADA |18/08/2026 ADMITIDO/A
MARIA DE LAS
MERCEDES GUMIEL CANO 2026-E-RE-1556 02/09/2026 2026-E-RE-1659 19/09/2026 ADMITIDO/A
'YOLANDA GUTIERREZ BELLOT 2026-E-RC-3654 03/09/2026 ADMITIDO/A
2026-E-RE-1540 Y]
CRISTINA IULIANA |HADADEA 1409 13/08/2026 01/09/2026 ADMITIDO/A
LAURA HERAS PEREZ 2026-E-RE-1372 10/08/2026 ADMITIDO/A
2026-E-RC-3360
MARIA CRISTINA  |HERNANDEZ MORENO 1391 11/08/2026 17/08/2026 ADMITIDO/A
JOSE JUAN HOLGADO BULLON 2026-E-RE-1473 24/08/2026 ADMITIDO/A
2026-E-RE
1627/2026-E-RE 2026-E-RE 1627/2026-E-
1727/2026-E-RC RE 1727/2026-E-RC]
MARIA DEL PILAR |HUMANES PEREZ 4044/2026-E-RC 4045|07/08/2026 4044/2026-E-RC 4045 ADMITIDO/A
ANTONIA JIMENEZ PATON 2026-E-RE-1447 19/08/2026 ADMITIDO/A
MARTA JIMENEZ DEL CAMPO 2026-E-RE-1471 23/08/2026 ADMITIDO/A
BEGONA JULIA ALVAREZ 2026-E-RE-1488 26/08/2026 ADMITIDO/A
ROCIO LOPEZ ORTEGA 2026-E-RE-1375 10/08/2026 2026-E-RE-1631 17/09/2026 ADMITIDO/A
EVA LOPEZ CANAS 2026-E-RC-3250 10/08/2026 ADMITIDO/A
RUTH LOPEZ LAFUENTE 2026-E-RE-1478 24/08/2026 ADMITIDO/A
MARIA DE LOS
ANGELES LOPEZ NAVARRETE 2026-E-RE-1546 02/09/2026 2026-E-RE-1655 18/09/2026 ADMITIDO/A
ROBERTO MARCOS GARCIA 2026-E-RE-1373 10/08/2026 ADMITIDO/A
CRISTINA MARTIN LAIN 2026-E-RE-1423 17/08/2026 2026-E-RE-1675 22/09/2026 ADMITIDO/A
EDUARDO MARTIN BRAVO 2026-E-RE-1407 13/08/2026 ADMITIDO/A
MARTIN
MARIA CRUCES CONSUEGRA CORDOBA 2026-E-RC-3652 03/09/2026 ADMITIDO/A
MARIA ANGELES  |MEDINA EGIDO 2026-E-RE-1361 10/08/2026 ADMITIDO/A
2026-E-RE-1496 Y]
MONICA MENDEZ LARA 1443 19/08/2026 27/08/2026 2026-E-RC-3894 17/09/2026 ADMITIDO/A
VICENTA MORENO TORRES 2026-E-RE-1528 31/08/2026 2026-E-RE-1714 28/09/2026 ADMITIDO/A
LAURA NAVARRO ABRIL 2026-E-RE-1524 31/08/2026 ADMITIDO/A
MARIA ALMUDENA |NOBEL EZQUERRA 2026-E-RE-1483 25/08/2026 ADMITIDO/A
MARIA CRISTINA  |OLIVER GARCIA 2026-E-RE-1394 11/08/2026 ADMITIDO/A
PABLO PAREJO SANCHEZ 2026-E-RE-1427 17/08/2026 ADMITIDO/A
GREGORIO PENARANDA GARCIA 2026-E-RE-1557 03/09/2026 2026-E-RE-1658 19/09/2026 ADMITIDO/A
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SARA PEREZ HERREROS 2026-E-RE-1351 07/08/2026 ADMITIDO/A
CAROLINA PINEDA RODRIGUEZ 2026-E-RC-3541 28/08/2026 2026-E-RC-4068 28/09/2026 ADMITIDO/A
PATRICIA PONTON DOMINGUEZ 2026-E-RC-3329 13/08/2026 2026-E-RC-3970 22/09/2026 ADMITIDO/A
JAVIER PUERTA GARCIA 2026-E-RE-1477 24/08/2026 ADMITIDO/A
ESPERANZA RODRIGUEZ GOMEZ 2026-E-RE-1359 09/08/2026 ADMITIDO/A
ALEJANDRA RODRIGUEZ BERMEJO 2026-E-RE-1472 23/08/2026 2026-E-RE-1677 22/09/2026 ADMITIDO/A
CECILIA RODRIGUEZ FERNANDEZ 2026-E-RC-3443 24/08/2026 ADMITIDO/A
GEMA RODRIGUEZ RUBIO 2026-E-RC-3499 26/08/2026 ADMITIDO/A
VANESSA ROSADO BERLINCHES 2026-E-RE-1485 26/08/2026 ADMITIDO/A
SUSANA RUBIO ALVAREZ 2026-E-RE-1355 07/08/2026 ADMITIDO/A
VERONICA RUIZ PENAS 2026-E-RE-1402 12/08/2026 ADMITIDO/A
GEMA RUIZ OTERO 2026-E-RC-3599 01/09/2026 ADMITIDO/A
ANA CRISTINA SALMERON FERNANDEZ 2026-E-RE-1433 18/08/2026 2026-E-RC-3948 21/09/2026 ADMITIDO/A
ELENA SANCHEZ CHAVERO 2026-E-RC-3470 25/08/2026 ADMITIDO/A
ARANCHA SANCHEZ CASTILLO 2026-E-RE-1510 28/08/2026 ADMITIDO/A
MARIA SANCHEZ MOLINA MUNOZ |2026-E-RE-1551 02/09/2026 ADMITIDO/A
RAQUEL VALLES DE LA FUENTE |2026-E-RE-1480 25/08/2026 ADMITIDO/A
2026-E-RC-3627 Y]
MARIA VAZQUEZ FERNANDEZ 1415 14/08/2026 02/09/2026 ADMITIDO/A
2026-E-RE-1660 / 2026-E-120/09/2026 I
VANESSA VEGA SIERRA 2026-E-RE-1451 20/08/2026 RE-1669 21/09/2026 ADMITIDO/A
2026-E-RE-1513 Y|
ESTEFANIA VEGUILLAS PASTOR 1512 29/08/2026 29/08/2026 ADMITIDO/A
RAQUEL VETAS GONZALEZ 2026-E-RC-3327 13/08/2026 ADMITIDO/A
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ANEXO II

MATILDE IACOSTA RUIZ 2026-E-RE-1349 06/08/2026 2026-E-RE-1683 22/09/2026 EXCLUIDO/A Presenta solicitud fuera de plazo. B4
IALBA IALBA ISUAREZ 2026-E-RE-1346 05/08/2026 EXCLUIDO/A Presenta solicitud fuera de plazo. B4
GEMA BARRASA MEDINA 2026-E-RE-1490 27/08/2026 EXCLUIDO/A No presenta Anexo Il firmado, ni DNI, ni titulo. B3 y B4
2026-E-RE-1549 Y| Estar en posesion del Titulo de ESO o equivalente, aportado
BEATRIZ ESCARPA DE LUCAS 1545 02/09/2026 EXCLUIDO/A [TITULO por aspirante. B3 e).
EVA GOMEZ IGONZALEZ 2026-E-RE-1469 22/08/2026 2026-E-RE-1761 y 1762 [07/10/2026 [EXCLUIDO/A Subsana fuera de plazo de subsanacion
DIANA| (GONZALEZ PEREZ 2026-E-RE-1466 22/08/2026 |EXCLUIDO/A No presenta Anexo Il firmado ni cumplimentado. B3
IAZALI MACIAS IGARCIA 2026-E-RE-1424 17/08/2026 EXCLUIDO/A No presenta Dni, ni Titulacién, ni pago de tasas. B3 Y B4
2026-E-RE-1392 Y|
INATALIA [MONTES IGARCIA 1381 10/08/2026 11/08/2026 [EXCLUIDO/A No presenta Anexo Il firmado, ni DNI, ni titulo. B3 y B4
Estar en posesion del Titulo de ESO o equivalente, aportado
IANDREA MUNIZ ESCUDERO 2026-E-RC-3650 03/09/2026 [EXCLUIDO/A TITULO por aspirante. B3 e).
SORAYA RAMIREZ MURO 2026-E-RE-1438 19/08/2026 |EXCLUIDO/A No presenta Anexo Il firmado. B3
HUGO CHAVEZ RODRIGUEZ RIVERO 2026-E-RE-1368 10/08/2026 EXCLUIDO/A IANEXO II SIN FIRMAR. B3
DAVID RODRIGUEZ PASTOR 2026-E-RE-1388 11/08/2026 [EXCLUIDO/A No presenta abono de tasas. B3 y B4
No presenta Anexo Il firmado ni titulo académico, ni DNI, ni
ESTEFANIA RUIZ LAZARO 2026-E-RE-1467 22/08/2026 EXCLUIDO/A pago de tasas. B3 y B4
IALMUDENA SALINAS IORTIZ 2026-E-RC-3653 03/09/2026 EXCLUIDO/A No presenta titulo requerido
IALBA SALVADOR BLAZQUEZ 2026-E-RE-1503 27/08/2026 [EXCLUIDO/A No presenta Anexo Il firmado y c i B3
RAQUEL FABIOLA |SALVATIERRA |GONZALES 2026-E-RE-1591 10/09/2026 2026-E-RE-1591 10/09/2026 |EXCLUIDO/A Presenta solicitud fuera de plazo. B4
ITZIAR SIMON DAVILA 2026-E-RE-1342 05/08/2026 2026-E-RE-1638 17/09/2026 EXCLUIDO/A Presenta solicitud fuera de plazo. B4
CARLOS |VALENZUELA _ |GIL 2026-E-RE-1531 01/09/2026 EXCLUIDO/A [No presenta Anexo Il firmado y c B3

En Villanueva de la Torre, a 16 de octubre de 2026, Fdo. La Alcaldesa, Dia.
Sonsoles Rico Ordéiiez
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE YUNQUERA DE HENARES

DELEGACION MATRIMONIO CIVIL

2769

A la vista del auto dictado por la encargada del Registro Civil de Guadalajara, de
fecha 16 de enero de 2026, expediente n.2 161/2026, por el que se acuerda
aprobar la celebracidn del matrimonio instado por D. lvan Martin Ledn y D2. Tania
Moran Mescua, y cuya celebracion se delega en el Sr. Alcalde de Yunquera de
Henares.

Visto que esta Alcaldia no puede asistir a la celebracién del acto, solicitado por los
contrayentes para el proximo 17 de octubre de 2026 a las 17:00 horas, se
considera conveniente y adecuado delegar en D2 Maria Elena Sebastian Camarena,
Concejala de este Ayuntamiento, la autorizacién del acto de celebracién del
matrimonio civil entre D. Ilvan Martin Ledn y D2. Tania Moran Mescua, el dia 17 de
octubre de 2026.

De conformidad con las atribuciones que me confiere el art. 21.3 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y lo establecido en el
apartado cuarto de la Instruccién de 26 de enero de 1995, de la Direccién General
de los Registros y del Notariado, sobre Directrices sobre la autorizacién del
matrimonio civil por los Alcaldes,

RESUELVO

Delegar en favor de D2 Maria Elena Sebastian Camarena, Concejala de este
Ayuntamiento, el ejercicio de la competencia correspondiente a la autorizacién del
acto de celebracién del matrimonio civil entre los contrayentes D. lvan Martin Leén
y D2, Tania Moran Mescua, el dia 17 de octubre de 2026. En el acta de autorizacién
del matrimonio debera hacerse constar que la Concejal ha actuado por delegacién
de Alcalde.

En Yunquera de Henares, a 15 de octubre de 2026. Documento firmado por el
alcalde, Lucas Castillo Rodriguez.




