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ADMINISTRACION DEL ESTADO
MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAFICO.
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO

EXPROPIACION FORZOSA. PAGO DE INDEMNIZACIONES EN CONCEPTO
DE INTERESES DE DEMORA.

3070

El dia 8 de octubre de 2025, el Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto
Demogréfico, firma la propuesta de autorizaciéon, compromiso, reconocimiento de la
obligacién y pago, para proceder al pago de indemnizaciones en concepto de
intereses de demora a los titulares de bienes y derechos de las siguientes fincas
afectadas por el EXPEDIENTE DE EXPROPIACION FORZOSA POR EL PROCEDIMIENTO
DE URGENCIA MOTIVADO POR LAS OBRAS “MODIFICADO N° 1 DEL PROYECTO DE
ABASTECIMIENTO A LA FUTURA MANCOMUNIDAD DE LOS NUCLEOS COLINDANTES
CON LOS EMBALSES DE ENTREPENAS Y BUENDIA (GUADALAJARA Y CUENCA)”.
Clave: 03.399.001/2121:

TERMINO MUNICIPAL FINCA POL PAR
TRILLO EX13/01-01/29244 4 00319
TRILLO EX13/01-01/29245 4 00323
TRILLO EX13/01-01/29246 4 00401
TRILLO EX13/01-01/29247 5 00009
TRILLO EX13/01-01/29248 9 00013
TRILLO EX13/01-01/29249 9 00030
TRILLO EX13/01-01/29250 4 00359
TRILLO EX13/01-01/29251 4 00556
TRILLO EX13/01-01/29252 7 00007
TRILLO EX13/01-01/29253 7 00009
TRILLO EX13/01-01/29260 6 00008
TRILLO EX13/01-01/29261 4 00290
TRILLO EX13/01-01/29265 4 00355
TRILLO EX13/01-01/29274 4 00288
TRILLO EX13/01-01/29275 9 00019
TRILLO EX13/01-01/29276 4 00204
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TRILLO EX13/01-01/29277 4 00209
TRILLO EX13/01-01/29278 4 00200
TRILLO EX13/01-01/29279 4 00322
TRILLO EX13/01-01/29280 5 00010
TRILLO EX13/01-01/29281 7 00082
TRILLO EX13/01-01/29282 3 00413
TRILLO EX13/01-01/29283 4 00013
TRILLO EX13/01-01/29284 8 00856
TRILLO EX13/01-01/29285 4 00400
TRILLO EX13/01-01/29286 6 00010

El pago se realizara mediante transferencia bancaria a la cuenta designada por los
interesados. Aquellas cantidades cuyo pago no pueda hacerse efectivo por
transferencia bancaria, serdn consignadas en la Caja General de Depésitos a
disposicion de los interesados. Una vez que éstos subsanen la circunstancia que
motivé dicha consignacién, esta Confederacion Hidrografica procedera a realizar los
tramites oportunos para hacer efectivo el pago de las mismas.

Lo que se hace publico a los efectos prevenidos en el articulo 49 del Reglamento de
Expropiacién Forzosa que desarrolla la Ley de Expropiaciéon Forzosa de 16 de
diciembre de 1954.

En Madrid, a 10 de octubre de 2025. El Secretario General. Alvaro Agustin de Torres
Suarez.
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DIPUTACION PROVINCIAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA. AREA DE RECURSOS HUMANOS

LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS A LA CONVOCATORIA PARA
PROVISION EN PROPIEDAD MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION LIBRE DE
UNA PLAZA DE TECNICO/A AUXILIAR INFORMATICA

3072

Por Resolucion de la Diputada Delegada de Empleo Publico y Régimen Interno num.
2025-10498, de fecha 14 de octubre de 2025, se aprueba la relaciéon de personas
admitidas a la convocatoria para la provisidon en propiedad mediante concurso-
oposicion libre, de una plaza de Técnico/a Auxiliar Informatica, vacante en la
plantilla de personal funcionario, incluida en la Oferta de Empleo Publico de 2022 y
en cumplimiento de lo dispuesto en la Base Cuarta de la convocatoria:

“PRIMERO. Aprobar la relacién definitiva de aspirantes admitidos a la convocatoria
de pruebas selectivas para provisién en propiedad, mediante el sistema de
concurso-oposicion libre, de una plaza de Técnico/a Auxiliar Informatica (escala de
Administracidn Especial, subescala Técnica, clasificacion Técnicos Auxiliares, grupo
C, subgrupo C1), entre otras, vacantes en la plantilla de personal funcionario de la
Diputacion Provincial de Guadalajara, incluida en la Oferta de Empleo Publico de
2022, publicadas las bases especificas en el Boletin Oficial de la Provincia num.
230, de fecha 4 de diciembre de 2023, y en extracto en el Boletin Oficial del Estado
nim. 240, de fecha 4 de octubre de 2024.

ASPIRANTES ADMITIDOS:

Ne |12 APELLIDO 29 APELLIDO NOMBRE D.N.I.

1 ARAQUE CASTELLANOS SERGIO 4K D 5K
2 BAYONA CANIBANO RAUL %] 048%*
3 CECILIA LOPEZ CESAR FHX3Q6%*
4 DiEZ MARTINEZ DANIEL kD B4 5K
5 ESPEJO ALIAGA IMANOL otk 3] Qo
6 FERNANDEZ CALVO ADRIAN HHKL] D 4
7 GARCIA NUNEZ GEMA MARIA FH¥3360%*
8 GARCIA GONZALEZ HECTOR QUINTIN FHK] 435k
9 GARCIA MARTINEZ SERGIO H4K] 9] Q¥
10  |GARCIA DE LA ROSA MARTINEZ CARLOS DANTE k] 340%
11 GARCIA YAGUE JESUS #KKD 4G 2H*
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Ne 12 APELLIDO 22 APELLIDO NOMBRE D.N.I.

12 HERAS LOPEZ JAVIER *HEQT55%*
13 JIMENEZ ANGUITA OSCAR *H%X2690**
14 MARTIN RODRIGUEZ MONICA *HX5596%*
15 ONGIL VILLAR JORGE *HRLH52%*
16 PEDROVIEJO PENALVER CRISTINA **¥0885+*
17 SANZ MUNOZ ISMAEL *Hx2126**

SEGUNDO.- De conformidad con la base quinta de la convocatoria, he resuelto
designar a los miembros que han de integrar el Tribunal Calificador, que estara
compuesto de la forma siguiente:

Titular: Marfa del Angel Aufién Carriedo
PRESIDENTAV/E:

Suplente: Alfredo Rincén Padrino

Titular: Antonio Alcala Lépez

Suplente: Carlos Fernando Quintas Riego

Titular: Roberto Hurtado Madrid

Suplente: Calixto Meco Martinez
VOCALES:

Titular: Eugenio Sacedén Sanz

Suplente: Bruno Rodrigalvarez Brovia

Titular: Ainhoa Berlinches Aguirre

Suplente: Miguel Angel Fernandez Aufién

Titular: Irene Lomas Diego
SECRETARIA:

Suplente: Marta Esteban Catalan

TERCERO.- El llamamiento del primer ejercicio de la fase de oposicién tendra lugar
el dia 5 de noviembre de 2025, a las 12:00 horas, en el Centro San José (Aula de
Formacién, planta baja), C/ Atienza, 4, de Guadalajara, dando comienzo
posteriormente a dicho ejercicio.

CUARTO.- La presente Resolucidon se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia,
tablén informativo y sede electrénica de la Corporacién Provincial.

QUINTO.- Contra la misma podra interponerse recurso potestativo de reposicién
ante la Diputada-Delegada de Empleo Publico y Régimen Interno de la Corporacién
en el plazo de un mes, o bien contencioso administrativo en el plazo de dos meses,
ambos a contar desde el siguiente de la publicacién de las listas en el Boletin Oficial
de la Provincia.”
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Guadalajara, 15 de octubre de 2025. El Presidente, José Luis Vega Pérez
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DIPUTACION PROVINCIAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA. AREA DE RECURSOS HUMANOS

LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS A LA CONVOCATORIA PARA
PROVISION EN PROPIEDAD MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION LIBRE DE
UNA PLAZA DE OPERARIO (BRIGADA VERDE)

3071

Por Resolucion de la Diputada Delegada de Empleo Publico y Régimen Interno num.
2025-10500, de fecha 14 de octubre de 2025, se aprueba la relaciéon de personas
admitidas a la convocatoria para la provisidon en propiedad mediante concurso-
oposicion libre, de una plaza de Operario (Brigada Verde), vacante en la plantilla de
personal funcionario, incluida en la Oferta de Empleo Publico de 2021 y en
cumplimiento de lo dispuesto en la Base Cuarta de la convocatoria:

“PRIMERO. Elevar a definitiva la relacién de aspirantes admitidos a la convocatoria
de pruebas selectivas para provisién en propiedad, mediante el sistema de
concurso-oposicion libre, de una plaza de Operario (Brigada Verde) (escala de
Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clasificacion Personal de
Oficios, Agrupaciones Profesionales (Grupo E), entre otras, vacante en la plantilla de
personal funcionario de la Diputacién Provincial de Guadalajara, incluida en la
Oferta de Empleo Publico de 2021, publicadas las bases especificas en el Boletin
Oficial de la Provincia nim. 224, de fecha 24 de noviembre de 2023, y en extracto
en el Boletin Oficial del Estado nim. 162, de fecha 5 de julio de 2024.

ASPIRANTES ADMITIDOS:

N© 12 APELLIDO 29 APELLIDO NOMBRE D.N.I.

1 ABAJO VINUELAS CESAR k] 04 7H%
2 APOLONIO LOPEZ PABLO KD QT THx
3 CABLANQUE RORIGUEZ FELIX #FKTQ68¥*
4 GASCO DE LA FUENTE RICARDO A3 G5 Pk
5 MARIAN ESCUDERO RAMSES 452 8661
6 NACAR PLAZA JOSE MANUEL HHKG59GH*
7 ROSADO RODRIGUEZ MIGUEL ELIAS HHK() 2T T4
8 RUIZ FRANCO EDUARDO FHK() 1 594
9 VELA DURO FELIX G54 Gk
10 VELASCO MORATILLA ENRIQUE K395 Q¥
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SEGUNDO.- De conformidad con la base quinta de la convocatoria, he resuelto
designar a los miembros que han de integrar el Tribunal Calificador, que estara
compuesto de la forma siguiente:

Titular: Pedro Jiménez Torres
PRESIDENTA:

Suplente: Maria del Angel Aufién Carriedo

Titular: Antonio Lépez Tomé

Suplente: Manuel Bellén Alvarez

Titular: José Antonio Abanades Sanz

Suplente: Pedro Buendia Jerez
VOCALES:

Titular: José Luis Gargoles Blanco

Suplente: Fernando Sotodosos Flores

Titular: Cristina Martinez Vellisca

Suplente: Hipdlito Lomas del Moral

Titular: Noelia Merino Morales
SECRETARIA:

Suplente: Laura Alcald Sanchez

TERCERO.- El llamamiento del primer ejercicio de la fase de oposicién tendra lugar
el dia 5 de noviembre de 2025, a las 09:00 horas, en el Centro de Conservacién y
Mantenimiento de la Diputacién Provincial de Guadalajara (Finca de Alovera),
Avenida de Diputacion S/N C.P.: 19208, Alovera (Guadalajara) dando comienzo
posteriormente a dicho ejercicio.

Para poder realizar dicho ejercicio, todos los aspirantes deberan acudir provistos de
calzado de seguridad y ropa de trabajo.

CUARTO.- La presente Resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia,
tablén informativo y sede electrénica de la Corporacién Provincial.

QUINTO.- Contra la misma podrd interponerse recurso potestativo de reposicion
ante la Diputada-Delegada de Empleo Publico y Régimen Interno de la Corporacién
en el plazo de un mes, o bien contencioso administrativo en el plazo de dos meses,
ambos a contar desde el siguiente de la publicacién de las listas en el Boletin Oficial
de la Provincia.”

Guadalajara, 15 de octubre de 2025. El Presidente, José Luis Vega Pérez

fit
Al
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE AZUQUECA DE HENARES

DELEGACION TEMPORAL DE FUNCIONES DE ALCALDIA (ENTRE EL 16 DE
OCTUBRE Y EL 3 DE NOVIEMBRE DE 2025, AMBOS INCLUSIVE]

3074

Por Resolucion de Alcaldia n.2 2025-3860 de fecha 15 de octubre de 2025, se
aprobd la Resolucién que se transcribe literalmente:

<<DECRETO DE ALCALDIA

Visto que, por motivo de baja médica, el Alcalde D. Miguel Oscar Aparicio de Lucas
se encuentra en situacion de incapacidad temporal para el desempefio de sus
funciones durante los dias comprendidos entre el 15 de octubre de 2025 y el 3 de
noviembre de 2025, ambos inclusive.

Visto el decreto de alcaldia con nimero 2025-3857 por el que se delegaba el
ejercicio de las funciones de la Alcaldia en la Primera Teniente de Alcalde, D2
Susana Santiago Penalver.

Considerando la necesidad sobrevenida de dejar sin efecto el citado decreto y
nombrar a la siguiente persona en la linea de sucesién para garantizar el normal
funcionamiento de la Alcaldia.

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en los articulos 23.3 de la Ley 7/1985 de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de acuerdo con los articulos
44 y 47 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales,

RESUELVO

PRIMERO. Dejar sin efecto y revocar en su totalidad el decreto de esta Alcaldia con
nimero 2025-3857 de fecha 14 de octubre de 2025.

SEGUNDO. Delegar el ejercicio de las funciones de la Alcaldia en la Segunda
Teniente de Alcalde, D2. Yolanda Rodriguez Valle, con efectos desde el 16 de
octubre de 2025 hasta el 3 de noviembre de 2025, ambos inclusive.

TERCERO. La delegacion comprendera todas las competencias propias de la
Alcaldia, salvo aquellas que por ley sean indelegables.

CUARTO. Notifiquese la presente resolucién a la interesada.

QUINTO. La delegacion conferida en el presente Decreto requerira para su eficacia
la aceptacion del érgano delegado, entendiéndose ésta otorgada tacitamente si no
se formula ante esta Alcaldia expresa manifestacion de no aceptacién de la
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delegacién en el término de tres dias habiles contados desde el siguiente a aquel
en que le sea notificada esta resolucion.

SEXTO. La presente resolucion sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia y
en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento para general conocimiento, dandose
cuenta de su contenido al Pleno de la Corporacion en la primera sesion que ésta
celebre.

SEPTIMO. En lo no previsto expresamente en esta resolucién se aplicaran
directamente las previsiones de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre.>>

En Azuqueca de Henares a 15 de octubre de 2025. FDO: El alcalde . Miguel Oscar
Aparicio de Lucas.

cve20250211 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 199 fecha: viernes, 17 de Octubre de 2025
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE AZUQUECA DE HENARES

DELEGACION TEMPORAL DE FUNCIONES DE ALCALDIA ( ENTRE EL 15 DE
OCTUBRE Y EL 3 DE NOVIEMBRE DE 2025, AMBOS INCLUSIVE)

3073

Por Resolucion de Alcaldia n.2 2025-3857 de fecha 14 de octubre de 2025, se
aprobd la Resolucién que se transcribe literalmente:

<< DECRETO DE ALCALDIA

Visto que, por motivo de baja médica, el Alcalde D. Miguel Oscar Aparicio de Lucas
se encuentra en situacion de incapacidad temporal para el desempefio de sus
funciones durante los dias comprendidos entre el 15 de octubre de 2025 y el 3 de
noviembre de 2025, ambos inclusive.

Considerando la necesidad de garantizar el normal funcionamiento de la Alcaldia y
de que las competencias propias de la misma sean ejercidas durante dicho periodo.

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en los articulos 23.3 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de acuerdo con los articulos
44 y 47 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,

RESUELVO

PRIMERO. Delegar el ejercicio de las funciones de la Alcaldia en la Primera Teniente
de Alcalde, D2 Susana Santiago Pefalver, durante los dias comprendidos entre el 15
de octubre y el 3 de noviembre de 2025, ambos inclusive.

SEGUNDO. La delegacién comprendera todas las competencias propias de la
Alcaldia, salvo aquellas que por ley sean indelegables.

TERCERO. Notifiquese la presente resolucion a la interesada.

CUARTO. La delegacién conferida en el presente Decreto requerira para su eficacia
la aceptacion del 6rgano delegado, entendiéndose ésta otorgada tacitamente si no
se formula ante esta Alcaldia expresa manifestacién de no aceptacién de la
delegacion en el término de tres dias habiles contados desde el siguiente a aquel
en que le sea notificada esta resolucion.

QUINTO. La presente resolucién sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia y
en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento para general conocimiento, dandose
cuenta de su contenido al Pleno de la Corporacién en la primera sesion que ésta
celebre.
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SEXTO. En lo no previsto expresamente en esta resolucidon se aplicaran
directamente las previsiones de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y de Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre.. >>

En Azuqueca de Henares a 15 de octubre de 2025. FDO: El alcalde. Miguel Oscar
Aparicio de Lucas.

cve20250211 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 199 fecha: viernes, 17 de Octubre de 2025 13



BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CABANILLAS DEL CAMPO

RECTIFICACION LISTADO PROVISIONAL ADMITIDOS Y EXCLUIDOS
ADMINISTRATIVO CONCURSO OPOSICION

3076

Decreto de alcaldia de 14 de octubre de 2025, por el que se procede a ordenar la
correccion de errores de la publicacién de los listados provisionales de admitidos y
excluidos del proceso de seleccién para provisién definitiva mediante el sistema de
concurso-oposicion de dos plazas de administrativo del Ayuntamiento de Cabanillas
del Campo.

En cumplimiento de lo previsto en la Base sexta, de las Bases reguladoras del
proceso selectivo para la provisién definitiva de dos plazas administrativo del
Ayuntamiento de Cabanillas del Campo, mediante el sistema de concurso-oposicion,
se procede a publicar la resolucién de Alcaldia por la que se ordena la correccién de
errores de la publicacién de los listados provisionales de admitidos y excluidos del
proceso de seleccidn.

En Cabanillas del Campo, 14 de octubre de 2025. Fdo:El Alcalde, José Garcia Salinas
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ANEXO

l.- Tras la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara n® 193 de
9 de octubre de 2025 de la lista provisional de admitidos y excluidos del
procedimiento de seleccién para la provisidon definitiva mediante el sistema de
concurso-oposicion de dos plazas de administrativo, han sido detectados concretos
errores de transcripcién en los listados provisionales de admitidos y excluidos,
habiendo sido omitida la inclusidn de especificos aspirantes presentados.

Se procede mediante este Decreto a autorizar la correccién del listado de
aspirantes admitidos y excluidos que, habiéndose presentado formalmente al
procedimiento, no han sido incluidos en los anteriores listados provisionales.

Por razones de eficacia y economia procesal sélo se procede en esta correccion a la
inclusidn de los aspirantes omitidos; y sélo respecto a tales aspirantes se inicia el
plazo de subsanacion otorgado en la presente resolucidn; manteniéndose en vigor
el plazo inicial abierto para los aspirantes publicados en los listados provisionales
originales.

Il.- Los aspirantes han sido excluidos en atencion a los requisitos de participacion
establecidos en la base segunda, mediante declaracién responsable firmada segun
el modelo Anexo Il Solicitud normalizada, y los requisitos de presentacién de
solicitudes aprobados en la base tercera.

lIl.- De conformidad con la base sexta “Terminado el plazo de presentacién de
solicitudes, el érgano convocante dictara resoluciéon aprobando las relaciones
provisionales de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo. Dicha
resolucién se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, recogiendo la relacion
provisional de aspirantes excluidos, e indicando las causas de exclusion y el lugar
donde se encuentra expuesta al publico la relacion provisional de aspirantes
admitidos. Se establecera un plazo de diez dias para que los aspirantes
provisionalmente excluidos puedan subsanar, en su caso, los defectos causantes de
su exclusion.”.

IV.- Por todo lo expuesto, atendiendo a lo dispuesto en el art.109.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y las competencias que me otorga la legislacién vigente
en la materia el art. 21.1 j) de la Ley Reguladora de Bases de Régimen Local de 7
de abril de 1985, RESUELVO:

PRIMERO.- Autorizar la correccién de errores del listado provisional de admitidos/as
y excluidos/as del proceso de seleccidon para provisién definitiva mediante el
sistema de concurso-oposicion de dos plazas de administrativo del Ayuntamiento
de Cabanillas del Campo, autorizado mediante Decreto de Alcaldia 1606/2025, de
10 de octubre, y publicado en el BOP de Guadalajara n?193, de 9 de octubre;
incorporando la relacién de aspirantes admitidos y excluidos que se relaciona a
continuacién; y procediéndose a la publicacion complementaria de los aspirantes
que, presentados formalmente en plazo, no habian sido incorporados al citado
listado provisional por un defecto de transcripcién material.
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LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI CAUSA DE EXCLUSION
APARICIO GONZALEZ, CRISTINA HkH] 9T ly?2
GALVEZ PEREZ, MIRIAM HHL 666+ ly?2
GARCIA SANCHEZ, SERGIO HRAG 94 G ly?2
MARCO COLLADO, ANTONIO JESUS HKEQ 5 ] Fx ly?2

Causas de exclusion:
1. No presenta documento acreditativo pago tasa participacion (Base tercera, 3.5)
2. Presentaciéon extemporanea (anterior a la apertura de periodo de inscripciones)

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI

LIETOR TORRADO, MARIA DE LOS ANGELES Hokkg [ 3 ok

RUMi MAESO, MARIA PILAR Hokkg ] 5] ok

SEGUNDO.- Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la provincia de
Guadalajara, en la sede electrdnica y en el tablon edictal del Ayuntamiento del
Ayuntamiento de Cabanillas del Campo, por plazo de diez dias habiles, a fin de que
se proceda a la subsanacién de las causas de exclusién cuando ello fuera posible.

El presente plazo se otorga respecto a los aspirantes expresamente reflejados en la
presente correccién, manteniéndose en curso y vigente el plazo original otorgado
para el resto de aspirantes ya reflejados en la publicacién efectuada en el BOP de
Guadalajara n?193, de 9 de octubre de 2025.

TERCERO.- Transcurrido el plazo de subsanacion otorgado en la publicacidén sin que
se formule reclamacién alguna, la lista se entendera elevada a definitiva sin
necesidad de nueva resolucion. En caso de realizarse rectificaciones o
subsanaciones autorizadas se procederda a la publicacién de la relacién definitiva de
admitidos en el procedimiento.

Asi se dispone y firma en Cabanillas del Campo por el sefior Alcalde, en la fecha
arriba indicada, de todo lo cual, yo como Secretario General, doy fe.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CABANILLAS DEL CAMPO

RECTIFICACION LISTADO PROVISIONAL ADMITIDOS Y EXCLUIDOS
ADMINISTRATIVO OPOSICION LIBRE

3075

Decreto de alcaldia de 14 de octubre de 2025, por el que se procede a ordenar la
correccion de errores de la publicacién de los listados provisionales de admitidos y
excluidos del proceso de seleccién para provisién definitiva mediante el sistema de
oposicién y turno libre de una plaza de administrativo del Ayuntamiento de
Cabanillas del Campo.

En cumplimiento de lo previsto en la Base sexta, de las Bases reguladoras del
proceso selectivo para la provision definitiva de una plaza administrativo del
Ayuntamiento de Cabanillas del Campo, mediante el sistema de oposicidn y turno
libre, se procede a publicar la resolucién de Alcaldia por la que se ordena la
correccion de errores de la publicacién de los listados provisionales de admitidos y
excluidos del proceso de seleccién.

En Cabanillas del Campo, 14 de octubre de 2025.Fdo: El Alcalde, José Garcia Salinas
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ANEXO

l.- Tras la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara n® 193 de
9 de octubre de 2025 de la lista provisional de admitidos y excluidos del
procedimiento de seleccién para la provisidon definitiva mediante el sistema de
oposicion y turno libre de una plaza de administrativo, han sido detectados
concretos errores de transcripcion en los listados provisionales de admitidos y
excluidos, habiendo sido omitida la inclusién de especificos aspirantes presentados.

Se procede mediante este Decreto a autorizar la correccién del listado de
aspirantes admitidos y excluidos que, habiéndose presentado formalmente al
procedimiento, no han sido incluidos en los anteriores listados provisionales.

Por razones de eficacia y economia procesal sélo se procede en esta correccion a la
inclusidn de los aspirantes omitidos; y sélo respecto a tales aspirantes se inicia el
plazo de subsanacion otorgado en la presente resolucidn; manteniéndose en vigor
el plazo inicial abierto para los aspirantes publicados en los listados provisionales
originales.

Il.- Los aspirantes han sido excluidos en atencion a los requisitos de participacion
establecidos en la base segunda, mediante declaracién responsable firmada segun
el modelo Anexo Il Solicitud normalizada, y los requisitos de presentacién de
solicitudes aprobados en la base tercera.

lIl.- De conformidad con la base sexta “Terminado el plazo de presentacién de
solicitudes, el érgano convocante dictara resoluciéon aprobando las relaciones
provisionales de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo. Dicha
resolucién se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, recogiendo la relacion
provisional de aspirantes excluidos, e indicando las causas de exclusion y el lugar
donde se encuentra expuesta al publico la relacion provisional de aspirantes
admitidos. Se establecera un plazo de diez dias para que los aspirantes
provisionalmente excluidos puedan subsanar, en su caso, los defectos causantes de
su exclusion.”.

IV.- Por todo lo expuesto, atendiendo a lo dispuesto en el art.109.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y las competencias que me otorga la legislacién vigente
en la materia el art. 21.1 j) de la Ley Reguladora de Bases de Régimen Local de 7
de abril de 1985, RESUELVO:

PRIMERO.- Autorizar la correccién de errores del listado provisional de admitidos/as
y excluidos/as del proceso de seleccidon para provisién definitiva mediante el
sistema de oposicidon y turno libre de una plaza de administrativo del Ayuntamiento
de Cabanillas del Campo, autorizado mediante Decreto de Alcaldia 1605/2025, de
10 de octubre, y publicado en el BOP de Guadalajara n?193, de 9 de octubre;
incorporando la relacién de aspirantes admitidos y excluidos que se relaciona a
continuacién; y procediéndose a la publicacion complementaria de los aspirantes
que, presentados formalmente en plazo, no habian sido incorporados al citado
listado provisional por un defecto de transcripcién material.
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LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI CAUSA DE EXCLUSION
APARICIO GONZALEZ, CRISTINA *Rk1991** ly2
GALVEZ PEREZ, MIRIAM *HkL666%F ly2

Causas de exclusién:

1. No presenta documento acreditativo pago tasa participacién (Base tercera, 3.5)
2. Presentacion extemporanea (anterior a la apertura de periodo de inscripciones)
LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

NINGUNO

SEGUNDO.- Publicar la presente resolucidn en el Boletin Oficial de la provincia de
Guadalajara, en la sede electrdnica y en el tablon edictal del Ayuntamiento del
Ayuntamiento de Cabanillas del Campo, por plazo de diez dias habiles, a fin de que
se proceda a la subsanacion de las causas de exclusion cuando ello fuera posible.

El presente plazo se otorga respecto a los aspirantes expresamente reflejados en la
presente correcciéon, manteniéndose en curso y vigente el plazo original otorgado
para el resto de aspirantes ya reflejados en la publicaciéon efectuada en el BOP de
Guadalajara n?193, de 9 de octubre de 2025.

TERCERO.- Transcurrido el plazo de subsanacién otorgado en la publicacién sin que
se formule reclamacién alguna, la lista se entendera elevada a definitiva sin
necesidad de nueva resolucion. En caso de realizarse rectificaciones o
subsanaciones autorizadas se procedera a la publicacidn de la relacion definitiva de
admitidos en el procedimiento.

Asi se dispone y firma en Cabanillas del Campo por el sefior Alcalde, en la fecha
arriba indicada, de todo lo cual, yo como Secretario General, doy fe.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE LAS NAVAS DE JADRAQUE

APROBACION DEFINITIVA DE LA MODIFICACION PRESUPUESTARIA
1/2025

3079

Acuerdo del Pleno de fecha 17 de septiembre de 2025 de la entidad de Las Navas
de Jadraque por el que se aprueba definitivamente la modificacion de créditos n. ©
1/2025 del Presupuesto en vigor, en la modalidad de Suplemento de crédito, con
cargo a Remanente liquido de tesoreria.

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de Suplemento de crédito,
financiado con cargo a Remanente liquido de tesoreria, al no haberse presentado
alegaciones, se publica el mismo para su general conocimiento a los efectos del
articulo 169.1, por remisién del 179.4, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo:

Suplementos en Aplicaciones de Gastos

Suplemento de

Aplicacién Descripcién Créditos iniciales o Créditos finales
crédito
Progr. Econdmica
1532 619 Pavimentacion de 18000 10375,18 28375,18
via publica
TOTAL 18000 10375,18 28375,18

Esta modificaciéon se financia con cargo a Remanente liquido de tesoreria, en los
siguientes términos:

Suplementos en Conceptos de Ingresos

Aplicacién: econémica
Descripcion Euros
Cap. Art. Conc.
870.00 Remanente liquido de tesoreria 10375,18
TOTAL INGRESOS 10375,18&;

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de Ia
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo se podrd interponer recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla-La Mancha con sede en Albacete en el plazo de dos meses a contar desde
el dia de la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de

cve20250211 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 199 fecha: viernes, 17 de Octubre de 2025
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la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171. 3 Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicidn de dicho recurso no suspendera
por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En Las Navas de Jadraque, a 15 de octubre de 2025. El Alcalde, D. Eliseo Marigil de
la Cal

cve20250211 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 199 fecha: viernes, 17 de Octubre de 2025 21
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE MALAGUILLA

APROBACION DEFINITIVA DEL PRESUPUESTO GENERAL PARA EL
EJERCICIO 2025

3077

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de aprobacion del Presupuesto
General Municipal 2025 al no haberse presentado alegaciones, se publica el mismo
para su general conocimiento a los efectos del articulo 169.1 del Texto Refundido
de la ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 marzo:

ESTADO DE INGRESOS:

CAPITULO DENOMINACION CAPITULO PREVISION INGRESOS
1 Impuestos Directos 116.100,00 €
2 Impuestos Indirectos 15.000,00 €
3 Tasas y otros ingresos 78.640,00 €
4 Transferencias corrientes 71.491,37 €
5 Ingresos Patrimoniales 4.800,00 €
7 Transferencias de Capital 34.000,00 €
TOTAL 320.031,37 €

ESTADO DE GASTOS:

CAPITULO DENOMINACION CAPITULO PREVISION INGRESOS
1 Gastos de personal 104.000,00 €
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 105.070,21 €
3 Gastos financieros 400,00 €
4 Transferencias corrientes 68.550,00 €
6 Inversiones reales 42.000,00 €
TOTAL 320.020,21 €

Contra el presente Acuerdo, conforme el articulo 171.1 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se podra interponer recurso contencioso-administrativo,
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ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Guadalajara, en el plazo de dos meses a contar desde el dia de la publicacién del
presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativo.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicién de dicho recurso no
suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En Malaguilla, a 6 de octubre de 2025. El Alcalde-Presidente, Gerardo Gonzalo Sanz

cve20250211 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 199 fecha: viernes, 17 de Octubre de 2025
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE MILMARCOS

ELECCION JUEZ DE PAZ

3078

De acuerdo con lo establecido en los articulos 101 y 102 de la Ley Organica 6/85,
de 1 de julio, del Poder Judicial y articulos 4 y 5.1 del Reglamento 3/95, de 7 de
junio, de los Jueces de Paz, se va a proceder por el Pleno de este Ayuntamiento a la
eleccion de Juez de Paz titular y sustituto de esta localidad, entre las personas que
reuniendo las condiciones legales, asi lo soliciten por escrito a esta Alcaldia.

Las instancias podran presentarse a través de la Sede Electronica del Ayuntamiento
o en el Registro General del Ayuntamiento, o través de cualquiera de las formas
previstas en el art. 16.4 de la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comudn
de las Administraciones Publicas durante quince dias habiles contados a partir del
siguiente a la publicacidn de este anuncio en el tablén de anuncios.

Milmarcos a 3 de octubre de 2025 EL ALCALDE fdo: Fernando Marchan Moreno
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE SELAS

NOMBRAMIENTO VOCAL COMISION LOCAL DE PASTOS

3080

Por Acuerdo del Pleno de fecha 8 de octubre de 2025, se aprobd la sustitucién por
fallecimiento del anterior de vocal en representacion de los propietarios de tierras
de la Comisidn Local de Pastos de este Municipio, lo que se publica para el general
conocimiento.

— Nuevo Vocal en representacion de los propietarios de tierras sujetas al régimen
de ordenacion de pastos:

. JOSE CARLOS MARTINEZ GUTIERREZ

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponer alternativamente recurso de reposicidn potestativo ante el Pleno de este
Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
recepcion de la presente notificacion, de conformidad con los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Guadalajara, en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la
presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el
recurso de reposicién potestativo no podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacidén por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd.
cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Selas a 9 de octubre de 2025 El Alcalde- Presidente Jesus Langa Maestro
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ENTIDADES LOCALES DE AMBITO INFERIOR AL

MUNICIPIO
E.A.T.L.M. GARGOLES DE ABAJO

CONVOCATORIA BOLSA SECRETARIOS INTERVENTORES INTERINOS
AGRUPACION GARGOLES DE ABAJO, OLMEDA DE COBETA Y HUERMECES
DEL CERRO

3082

RESOLUCION del Ayuntamiento de Gargoles de Abajo (Guadalajara), referente a la
convocatoria y aprobacion de las Bases del proceso selectivo para la creacion de
una Bolsa de Trabajo para la provisién mediante nombramiento interino del puesto
de Secretaria-Intervencién, reservado a Funcionarios con Habilitacién de caracter
nacional, subescala Secretaria-Intervencién, vacante en la Agrupacién municipal de
Gargoles de Abajo, Huérmeces del Cerro y Olmeda de Cobeta, mediante el sistema
de concurso-oposicion.

El plazo de presentacidn de solicitudes para tomar parte en los procesos selectivos
sera de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Asunto: Proceso seleccidon Secretaria Intervencion

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCION DE UNA
BOLSA DE TRABAJO PARA LA PROVISION DEL PUESTO DE TRABAJO RESERVADO A
F.H.N., SUBESCALA DE SECRETARIA-INTERVENCION, MEDIANTE NOMBRAMIENTO
INTERINO EN LA AGRUPACION MUNICIPAL DE GARGOLES DE ABAJO, HUERMECES
DEL CERRO Y OLMEDA DE COBETA.

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria Es objeto de la presente convocatoria la
creacion de una bolsa de trabajo para cubrir las necesidades de provisién mediante
nombramiento interino del puesto de Secretaria-Intervencién reservado a
Funcionarios con Habilitacion de caracter nacional, subescala Secretaria-
Intervencidn, vacante en la agrupacion municipal de Gargoles de Abajo, Huérmeces
del Cerro y Olmeda de Cobeta.

El proceso selectivo se desarrollara mediante el sistema de concurso-oposicion
libre, con arreglo a las presentes bases y normativa de aplicacion.

A este proceso selectivo le seran aplicables la Ley 7/1985, de 2 de abril de Bases de
Régimen Local; el RD Leg. 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico; la Ley 4/2011, de 10 de marzo
de Empleo Publico de Castilla-La Mancha; la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del
Empleo Publico de Castilla-La Mancha; la Ley 30/1984, de 2 de agosto de Medidas
para la Reforma de la Funcion Publica; el Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo,
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de régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracidn
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado; el Decreto
23/2022, de 12 de abril, sobre nombramiento de funcionarios interinos para
desempenfar puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacién de caracter nacional; el ANEXO II: Programa de materias para
acceso a la Subescala de Secretaria-Intervencién sistema de acceso libre de la
Orden HFP/1076/2022, de 7 de noviembre, del Ministerio de Hacienda y Funcién
Publica, por la que se convocan pruebas selectivas para el acceso, por el sistema
general de acceso libre, a la subescala de Secretaria-Intervencién, de la Escala de
funcionarios de Administracion local con habilitacidon de caracter nacional.

SEGUNDA. Condiciones de Admisidn de Aspirantes 1. Para tomar parte en la
seleccidn, sera necesario que los aspirantes rednan en el momento en el que
finalice el plazo de presentacién de las solicitudes, los siguientes requisitos:

a. Nacionalidad: Tener la nacionalidad espanola, sin perjuicio de lo dispuesto en
el articulo 57 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre
(EBEP).

b. Capacidad: Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

c. Edad: Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa.

d. Titulacién: Estar en posesién de la titulacién universitaria exigida para el
ingreso en los cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo A-1, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 76 del texto refundido del EBEP. Los aspirantes
con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en posesién de la
correspondiente credencial de homologacién o, en su caso, del
correspondiente certificado de equivalencia. Este requisito, no serd de
aplicacion a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su
cualificacién profesional en el &mbito de las profesiones reguladas al amparo
de las disposiciones de derecho comunitario. e) Habilitacion: No haber sido
separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial
para empleos o cargos publicos por resolucidén judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado o inhabilitado.

2. Los requisitos establecidos deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo
de presentacidn de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo
hasta el momento de su nombramiento.

3. El programa que ha de regir el proceso selectivo es el que figura en el ANEXO II:
Programa de materias para acceso a la Subescala de Secretaria-Intervencién
sistema de acceso libre de la Orden HFP/1076/2022, de 7 de noviembre, del
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Ministerio de Hacienda y Funcion Plblica (BOE n? 271, de fecha 11/11/2022).
TERCERA. Forma y Plazo de Presentacién de Instancias

Las instancias para participar en las pruebas se dirigiran al Sr/a. Presidente(a) de la
Agrupacién municipal de Gargoles de Abajo, segun modelo del Anexo |, se
presentaran en el registro general del Ayuntamiento de Gargoles de Abajo, a través
de sus sedes electrdnicas, o en la forma prevista en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, durante el plazo de diez dias hdabiles, a partir de la
publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Cuando la solicitud se presente a través de las Oficinas de Correos deberan
(presentarse a través de ORVE) ir selladas y fechadas por el encargado del servicio
antes de ser certificadas. En estos casos se cursara aviso al correo electrdnico:
gargolesdeabajoayuntamiento@gmail.com

CUARTA. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, la Presidencia de la agrupacién
dictara resolucion en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista
provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucion, que se publicara en el
Boletin Oficial de la Provincia (B.O.P.) y en el tablén de edictos y sede electrénica
del Ayuntamiento cabecera de la Agrupacion, se sefialard un plazo de cinco dias
habiles para subsanacion y se determinara el dia, hora y lugar en que habran de
realizarse el ejercicio de la fase de oposicion. En la misma resoluciéon, se hara
constar la designacién nominal del tribunal.

La lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos se publicara en el B.O.P. y en
el Tablon de edictos y sede electrénica del Ayuntamiento cabecera de la
Agrupacion. Con caracter informativo, las listas provisional y definitiva podran
difundirse por medios electrdnicos.

Una vez comenzado el proceso selectivo, los anuncios sucesivos se haran publicos
por el 6rgano de seleccion en los locales donde se haya celebrado la prueba
anterior o en el tablén de edictos del Ayuntamiento cabecera de la Agrupacién, con
dos dias, al menos, de antelacién al comienzo de este, si se trata del mismo
ejercicio, o de tres dias, si se trata de uno nuevo.

QUINTA. Tribunal Calificador

El Tribunal calificador debera estar constituido por un nimero impar de miembros,
titulares y suplentes, no inferior a cinco, todos ellos personal funcionario de carrera
o personal laboral fijo, de cualquier Administracion publica y con un nivel de
titulacién académica igual o superior al exigido para el ingreso. Estara integrado
por los siguientes miembros titulares y sus respectivos suplentes:

e Un Presidente designado por la Alcaldia (Grupo Al).
o Titular:
o Suplente:
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e Un Secretario, con voz y con voto. Sera el de la Corporacion o funcionario que
le sustituya (Grupo Al).
e Tres Vocales (Grupo Al):

o Un Secretario-Interventor nombrado a propuesta de la Diputacion
Provincial de Guadalajara.

o Un Secretario-Interventor nombrado a propuesta del Colegio Provincial
de Secretarios, Interventores y Tesoreros de Funcionarios con
Habilitacion Estatal.

o Un funcionario superior nombrado a propuesta de la Administracion
General de la Junta de Castilla-La Mancha.

La pertenencia a este Tribunal calificador serd siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse esta en representacién o por cuenta de nadie. El Tribunal no
podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de sus miembros,
titulares o suplentes, sin que su nimero pueda ser inferior a tres.

El Tribunal calificador actuard con plena autonomia en el ejercicio de su
discrecionalidad técnica y sus miembros son personalmente responsables de la
transparencia y objetividad del procedimiento, de la confidencialidad de las pruebas
y del estricto cumplimiento de las bases de la convocatoria y de los plazos
establecidos para el desarrollo del proceso selectivo.

Los Miembros del Tribunal calificador deberan abstenerse de intervenir cuando en
ellos concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico, e igualmente los
aspirantes podran recusarlos cuando concurra en ellos alguna de estas
circunstancias (articulo 24 LRJSP). La abstencién se notificard previamente.

El Tribunal tendra la calificacion de 12 categoria, a los efectos previstos en el Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

SEXTA. Sistema de seleccién y Desarrollo del proceso

El proceso de seleccién constard de dos fases, una de oposicién, en la cual se
realizara una prueba practica y, otra, de concurso, consistente en la valoracion de
los méritos indicados en esta base, debidamente acreditados por los aspirantes. El
proceso selectivo se desarrollarad con arreglo al siguiente procedimiento:

1. FASE DE OPOSICION:

La fase de oposicién constara de un ejercicio, de caracter eliminatorio, con
llamamiento Unico.

Consistira en la resolucién de uno o varios supuestos practicos, planteados por el
Tribunal, durante un tiempo minimo de una hora y maximo de dos horas, a criterio
del tribunal, con ayuda de textos legales (no comentados). El ejercicio sera leido
por el aspirante ante el tribunal que podra formular preguntas o aclaraciones sobre
el mismo y en su calificacion se valorara fundamentalmente, la claridad, la
precision y el rigor técnico del planteamiento, exposicion y resolucién de la cuestion
o cuestiones planteadas. Este ejercicio sera valorado de cero a treinta puntos,
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siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de 15 puntos.

De conformidad con lo dispuesto en la en la Resolucién de 28 de Julio de 2025, de la
Secretaria de Estado de Funcion Pdblica, por la que se publica el resultado del
sorteo a que se refiere el RD 364/1995, de 10 de marzo, el orden de actuacion de
los aspirantes se iniciard por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra
“U”. En el supuesto de que no exista ningln aspirante cuyo primer apellido
comience por la letra U, el orden de actuacion se iniciara por aquellos cuyo primer
apellido comience por la letra V, y asi sucesivamente.

2. FASE CONCURSO:

El Tribunal a la vista de los méritos alegados y debidamente acreditados, los
valorara de acuerdo con el siguiente baremo, hasta un total de 10 puntos:

A. Titulaciéon académica.- Por estar en posesidn de alguno de los siguientes titulos
académicos: Doctor, 1,5 puntos; Postgrado Oficial, 1 puntos; Licenciado o Grado, 1
puntos; Diplomado Universitario, 0,5 puntos. En todo caso referentes a las
siguientes materias: Derecho, Econdmicas, Ciencias Politicas y de la Administracién,
Sociologia, Administraciéon y Direccién de Empresas, Ciencias Actuariales y
Financieras. Hasta un maximo de 2 puntos.

B. Experiencia profesional.-

a. Por la prestacién de servicios en la Administracién Publica local, como
Secretario-Interventor, con nombramiento en legal forma, hasta un total de 3
puntos:

o 0,10 puntos/ por mes completo de servicios prestados en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

o 0,05 puntos/ por mes completo de servicios prestados en otras
Comunidades Auténomas.

b. Por la prestacién de servicios en la Administracién Publica local en otras
subescalas de Habilitacién Nacional distintas de la de Secretaria-Intervencién,
con nombramiento en legal forma: 0,05 puntos/ por mes completo de
servicio, hasta un total de 2 puntos.

La puntuacidon maxima de este apartado no podra superar 4 puntos.

Los servicios prestados se acreditaran con la aportacidon de copia compulsada del
nombramiento y toma de posesidon y certificacién original expedida por el
funcionario competente del Ayuntamiento donde se hayan prestado los servicios o
por el S.A.T. de la Diputacién Provincial correspondiente.

C. Superacion de pruebas de oposicion.-

a. Por haber superado alguna prueba selectiva de acceso como funcionario de
carrera a la subescala de Secretaria-Intervencién, de Funcionarios con
habilitacion de caracter nacional: 1 puntos por cada prueba.

b. Por haber superado alguna prueba selectiva de acceso a las demas
subescalas distintas de las de Secretaria-Intervencién, de Funcionarios con
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habilitacion de caracter nacional: 0,5 puntos por cada prueba.
La puntuacidon maxima por este apartado sera de 2 puntos.

Para acreditar este mérito se debera presentar certificacion expedida por el érgano
competente de la Administracién Pdblica, con expresién de los datos que permitan
identificar los ejercicios superados y el opositor.

D. Cursos.-

Por la realizaciéon de cursos impartidos por las Administraciones Publicas,
Organismos Publicos y Centros Oficiales de formacion, sobre las siguientes
materias: Urbanismo, gestion econdmico, financiera, presupuestaria, contabilidad,
tesoreria, recaudacioén, recursos humanos, legislacién general y sectorial
relacionada con la Administracién Local, de acuerdo con la siguiente escala:

e Por cursos de duracién de 20 a 50 horas lectivas: 0,2 puntos.
» De duraciéon de 51 a 100 horas lectivas: 0,4 puntos.

 De duracion de 101 horas a 350 horas lectivas: 0,8 puntos.

e De duracion de 351 horas lectivas en adelante: 1,0 puntos.

La puntuaciéon maxima de este apartado no podra superar 2 puntos.

Podran ser valorados los cursos al personal formador que los haya impartido
siempre que se trata de las materias referidas y se acredite debidamente, segun se
indica en el siguiente apartado.

Se aportara copia de los titulos expedidos por la realizacién de los cursos o de los
certificados de asistencia o imparticion donde consten el nimero de horas, o bien
certificacién que acredite la realizacidon del curso expedida por la Administracion u
Organismo Oficial que lo ha organizado. Los cursos de formacion cuya duracion sea
inferior a 20 horas, no seran valorados.

En los casos de empate en la puntuacién de dos o mas candidatos, se resolvera a
favor de aquél que hubiera obtenido mayor puntuacién en la fase de oposicion. Si
continla el empate, por la puntuacion obtenida en el apartado A. De persistir el
empate, se dirimird éste a favor del que hubiera obtenido mayor puntuacién en el
apartado B y, de continuar el empate se procedera de la misma forma,
sucesivamente con los apartados C y D. Si persistiera el empate se recurrira a la
letra que determine el orden de actuacion de los aspirantes, segun sus apellidos,
conforme al sorteo que cada afio realice la Secretaria de Estado Politica Territorial y
Funcién Pablica, que sera publicado en el BOE. El vigente esta contenido en la
Resolucion de 9 de mayo de 2022, de la Secretaria de Estado de Funcién Publica, y
la letra es la "U".

La puntuacion total de los méritos del concurso no podra exceder de 10 puntos.
SEPTIMA. Calificacién final

La puntuacion final obtenida por cada aspirante vendra determinada por la suma de
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las puntuaciones obtenidas en las dos fases.

Finalizado el proceso de seleccién, el Tribunal de Seleccién publicara la lista
provisional de aspirantes con la puntuacién obtenida en el tablén de anuncios del
lugar donde se hubiere celebrado la prueba practica, y en el del Ayuntamiento
cabecera de la Agrupacion, y sede electrénica del Ayuntamiento. Se otorgard un
plazo de tres dias habiles para presentar alegaciones, a contar desde el dia
siguiente a la fecha de publicacion del listado. Las alegaciones iran dirigidas a la
Presidencia del Tribunal de Seleccion.

Finalizado el plazo de alegaciones y una vez resueltas éstas por el Tribunal, se
publicaran las listas definitivas con los resultados definitivos del proceso selectivo
en el tablén de anuncios del lugar donde se hubiere celebrado la prueba practica,
en el del Ayuntamiento cabecera de la Agrupacidn, sede electrénica de dicho
Ayuntamiento.

El Tribunal de Seleccidn podra declarar desierto el proceso selectivo si ninguno de
los aspirantes superase la prueba practica. En tal caso, se dara cuenta a la Alcaldia
para que proceda a realizar nueva convocatoria de seleccién de la plaza declarada
desierta.

OCTAVA. Propuesta de Nombramiento y presentacién de documentos

El Tribunal propondra al Ayuntamiento cabecera de la Agrupaciéon municipal al
candidato que haya obtenido mayor puntuacién para ser nombrado en los
supuestos de vacante, sustitucion, baja temporal, etc.

El aspirante propuesto para su nombramiento aportard ante la Corporacién, dentro
del plazo de tres dias desde que se haga publica la relacidon ordenada de candidatos
gue han superado el proceso selectivo, los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en esta convocatoria, que son:

a. Fotocopia del D.N.I.

b. Fotocopia de la Tarjeta de la Seguridad Social.

c. Declaracién jurada de no hallarse incurso en causa de incapacidad o
incompatibilidad, y de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de ninguna Administraciéon Pudblica.

d. Fotocopia Autenticada del titulo académico exigido para tomar parte en la
convocatoria.

e. Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico
que imposibilite el normal ejercicio de la funcién.

f. Datos bancarios para el abono de néminas.

Si dentro del plazo expresado, y salvo causa de fuerza mayor, el aspirante no
reuniera los requisitos exigidos quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en la
instancia. En tal supuesto, el Alcalde del Municipio cabecera de la Agrupacién
efectuard propuesta de nombramiento a favor del siguiente aspirante, segun el
orden de puntuacion.
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De igual forma se procedera en caso de renuncia, o en caso de producirse vacante
posterior, de acuerdo con las normas que regulan el funcionamiento de las Bolsas
de trabajo.

El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento cabecera de la agrupacion municipal
remitird la propuesta de nombramiento y el expediente completo a la Direccién
General competente en materia de régimen local de Castilla-La Mancha, que
resolvera definitivamente sobre el nombramiento del funcionario interino.

NOVENA. Bolsa de trabajo

Se formard una Bolsa de Trabajo o lista de espera con los aspirantes que hayan
superado las pruebas, por el orden de puntuacion total obtenida en el proceso
selectivo, que servird para cobertura de dicho puesto mediante nombramiento
interino, en casos de vacante o enfermedad y necesidad de cubrirla. Dicha Bolsa o
lista, que se elevara a la Direccion General de Coordinaciéon y Administracion Local
de Castilla-La Mancha, tendra una vigencia maxima de 4 afios, a partir de la fecha
de la Resolucién de la Direccién General indicada, con el nombramiento del primer
aspirante propuesto, y que haya aceptado el mismo, resultante de este proceso
selectivo. En defecto de nueva Bolsa se podra prorrogar por un maximo de 4 afios.

La gestién de esta Bolsa de Trabajo se regird por las normas vigentes en el
momento de iniciar su funcionamiento y en particular por los articulos 10 y
siguientes del Decreto 23/2022, de 12 de abril, sefialado en la base primera.

Los llamamientos a los aspirantes que figuren en bolsa se realizaran por teléfono o
correo electronico, debiendo manifestar la aceptacién o renuncia en el plazo
maximo de 24 horas, mediante escrito o correo electrénico que permita tener
constancia de ello.

DECIMA. Proteccién de datos

Los datos de caracter personal facilitados durante el proceso seran incluidos en un
fichero cuyo responsable es el Ayuntamiento de Gargoles de Abajo con el fin
exclusivo de realizar la seleccion de los/as aspirantes a los puestos convocados, no
pudiendo ser cedidos a terceros para ninguna otra finalidad. El derecho de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicién al tratamiento de los datos personales podra
ejercitarse en cualquier momento ante el propio Ayuntamiento de Gargoles de
Abajo de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales,
y su normativa de desarrollo.

DECIMOPRIMERA. Incidencias y Reclamaciones

1.- Todos los plazos sefialados en dias, se entiende que éstos son habiles,
excluyéndose del computo los sdbados, los domingos y los declarados festivos, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 30.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre
(LPACAP).

2.- El Tribunal de Seleccidén, queda facultado para resolver cuantas cuestiones se
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susciten referentes a la interpretacion o aclaracion de dudas de las presentes
Bases.

Asimismo, podra rectificar en cualquier momento, de oficio o a peticién del/la
interesado/a, los errores materiales, de hecho, o aritméticos existentes en sus
actos, a tenor de lo que preceptla el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3.- Contra la resolucién del Tribunal los interesados podran interponer recurso de
alzada ante la Alcaldia del Ayuntamiento cabecera de la Agrupacién, cuya
resolucidon pondrd fin a la via administrativa.

4.- Las incidencias o reclamaciones que pudieran presentarse no interrumpiran el
proceso selectivo.

5.- Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con
lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Contra la convocatoria y sus bases, que
agotan la via administrativa, los interesados podran interponer potestativamente
recurso de reposicién en el plazo de un mes ante la Alcaldia, o directamente el
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado
Contencioso-Administrativo de Guadalajara, a partir del dia siguiente al de
publicacion de su anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara
(articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa).
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ANEXO |

SOLICITUD DE ADMISION AL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCION DE UNA
BOLSA DE TRABAJO PARA LA PROVISION MEDIANTE NOMBRAMIENTO INTERINO DEL
PUESTO DE TRABAJO RESERVADO A F.H.N., SUBESCALA DE
SECRETARIAINTERVENCION, EN LA AGRUPACION MUNICIPAL DE GARGOLES DE
ABAJO, HUERMECES DEL CERRO Y OLMEDA DE COBETA

D./D@

....... ,con NIF n.2 L.ooiiiiiiiiiiiiiieiiieeeeeeeeeennnns, Y domicilio @ efectos de notificacion
en calle
......................................................................................... , ..., CP.
................................ , teléfono ..o, Y COTTEO

EXPONE

PRIMERO. Que ha sido convocada la creacidn de una Bolsa de trabajo por el sistema
de concurso-oposicién para para cubrir con cardcter interino la plaza de
Secretarialntervencién, para los supuestos de vacante, permiso, enfermedad, etc.,
en tanto se cubra la misma por funcionario de la escala de habilitacién nacional por
cualquiera de los procedimientos reglamentarios de la plaza de Secretario-

Interventor de la Agrupacidn municipal de
................................................................................ , mediante anuncio publicado
en el Boletin Oficial de la Provincia numero ... de fecha

SEGUNDO. Que declara reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las
bases referidas a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de la instancia.

TERCERO. Que declara conocer y aceptar las bases generales de la convocatoria y
adjunta la documentacion exigida en las mismas.

Por todo ello, SOLICITA que se admita esta solicitud para el proceso de seleccién
para creacion de la Bolsa de trabajo del puesto de trabajo de Secretaria-
Intervencidn, para su provisidn con caracter interino.

= T - R Lo [
de 20....

El solicitante,
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ANEXO Il
PROGRAMA DE CONOCIMIENTOS

ANEXO II: Programa de materias para acceso a la Subescala de Secretaria-
Intervencién sistema de acceso libre de la Orden HFP/1076/2022, de 7 de

noviembre, del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica (BOE n? 271, de fecha
11/11/2022).

Gargoles de Abajo a 15 de octubre de 2025 El Alcalde,Pascual De la Obra Ferrari

cve20250211 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 199 fecha: viernes, 17 de Octubre de 2025
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ENTIDADES LOCALES DE AMBITO INFERIOR AL

MUNICIPIO
E.AT.L.M. TOBILLOS

APROBACION INICIAL MODIFICACION PRESUPUESTARIA 1/2025

3081

La Junta Vecinal de la Entidad, en sesién ordinaria celebrada el dia 13 de octubre de
2025, acordd la aprobacion inicial del expediente de modificacién presupuestaria
MP 1/2025 que no afectan a bajas y altas de créditos de personal.

Aprobado inicialmente el expediente de modificaciéon presupuestaria en la
modalidad de transferencia de créditos entre distintas areas de gasto MP 1/2025
que no afectan a bajas y altas de créditos de personal, por el acuerdo de la Junta
Vecinal de fecha 13 de octubre de 2025, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 169.1 por remisién del 179.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, se somete a informacién publica por el plazo de quince dias, a contar desde
el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la
Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Selas a 13 de octubre de 2025. La Alcaldesa- Presidenta. M2 Carmen Garcia Olaya




