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CONVOCATORIA DE SELECCION PARA CONSTITUCION DE BOLSA DE
TRABAJO TEMPORAL DE TECNICO DE TURISMO

3338

La Junta de Gobierno de la Diputacién Provincial de Guadalajara, en sesion ordinaria
celebrada el dia 24 de noviembre de 2020, ha acordado aprobar la convocatoria de
seleccién para constituciéon de Bolsa de Trabajo Temporal de Técnico de Turismo,
para cubrir las necesidades de personal de esta Diputacién Provincial en esa
categoria, de conformidad con las bases que se adjuntan.

El plazo de presentacién de instancias sera de veinte dias, contados a partir del
siguiente a la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Guadalajara, 9 de diciembre de 2020. El Presidente, José Luis Vega Pérez

BASES ESPECIFICAS QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE TECNICO DE
TURISMO.

PRIMERA: OBJETO.

Estas bases especificas tienen por objeto establecer las normas reguladoras de la
convocatoria de las pruebas selectivas de la Diputacién Provincial de Guadalajara
para la creaciéon de una bolsa de trabajo de Técnico de Turismo, para el
nombramiento, con caracter temporal, del personal que sea necesario para la
cobertura provisional de vacantes, para la sustitucion transitoria de los titulares de
las plazas, para la ejecucién de programas o por el exceso o acumulacién de tareas.
La plaza de Técnico de Turismo estd integrada en la escala de Administracién
Especial, subescala Técnica, clasificacion Técnicos Medios, grupo de clasificacion
profesional A, subgrupo A2.

Las presentes bases se completan y complementan con las bases genéricas que
han de regir las convocatorias de las pruebas selectivas para la creacién de bolsas
de trabajo (turno libre), aprobadas por la Junta de Gobierno de la Diputacidn
Provincial de Guadalajara en sesidn ordinaria celebrada el dia 4 de agosto de 2020
(Boletin Oficial de la Provincia nimero 152, de 12 de agosto).




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fit
Al

SEGUNDA: REQUISITOS ESPECIFICOS DE LOS ASPIRANTES.

Para poder participar en las pruebas selectivas que se convoquen, ademas de los
requisitos exigidos en las bases genéricas, los aspirantes deberan reunir los
siguientes:

a. Estar en posesiéon o en condiciones de obtener el titulo de
Diplomado/Licenciado/Grado en Turismo, o el titulo que habilite para el
gjercicio de esta profesiéon regulada, segin establecen las directivas
comunitarias, al finalizar el plazo de presentaciéon de instancias. Los
aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberdn acreditar que
estan en posesion de la correspondiente credencial de homologacién o en su
caso del correspondiente certificado de equivalencia. Este requisito no se
aplicara a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su
cualificacién profesional, en el &mbito de las profesiones reguladas, al amparo
de las disposiciones de Derecho Comunitario.

b. Ingresar a favor de la Diputacion Provincial de Guadalajara, dentro del plazo
de presentacién de solicitudes, la cantidad de diez euros con setenta y tres
céntimos (10,73€), en concepto de tasa por la participacién en las
convocatorias para la selecciéon del personal-derechos de examen-. No
obstante lo anterior, de conformidad con la ordenanza reguladora del tributo,
los sujetos pasivos que acrediten hallarse en situaciéon de desempleo por
periodo superior a seis meses en el Gltimo aflo, mediante el volante de
demanda de empleo del Servicio de Empleo o certificado de dicho Instituto,
en el momento del devengo de la tasa, abonaran la mitad de ésta, es decir
5,37€

El abono de los derechos de examen también puede realizarse a través de la
sede electrénica de la Diputaciéon Provincial de Guadalajara:
https://dguadalajara.sedelectronica.es-)

TERCERA: FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo (cuyo modelo sera
facilitado por el Area de Recursos Humanos de la Diputacidn Provincial y que
también estara disponible en la sede electrénica de la Diputacién Provincial
-https://dguadalajara.sedelectronica.es-), en las que los aspirantes deberan declarar
expresamente que rednen todos los requisitos que se exigen en las bases genéricas
y especificas de la convocatoria, y que se comprometen a prestar el juramento o
promesa exigido por el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, estaran dirigidas al Sr.
Presidente de la Corporacién y se presentaran preferentemente de forma
telematica en el plazo de veinte dias, contados a partir del siguiente a aquél en que
aparezcan publicadas las respectivas convocatorias en el Boletin Oficial de la
Provincia de Guadalajara. También podran presentarse en la forma que determina
el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (LPACAP, en lo sucesivo).

En la instancia deberan constar, necesariamente, ademas del nombre y los
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apellidos, el numero del DNI, domicilio completo, teléfono y direcciéon de correo
electronico.

A la instancia se acompafiara la siguiente documentacion:

 Copia de la titulacién exigida en la letra a) de la Base Segunda.

e Copia del justificante de abono de los derechos de examen (letra b) de la
Base Segunda).

e En su caso, para acreditar la experiencia laboral en el sector publico, serd
necesario presentar fotocopia de los certificados o documentos que
correspondan, segun proceda, de los servicios prestados, con indicacién de la
especialidad y de la categoria profesional, fecha de inicio y finalizacion (los
servicios prestados en la Diputacién Provincial de Guadalajara se
incorporaran de oficio).

» En su caso, para acreditar como mérito otras titulaciones, presentacién de la
copia del correspondiente titulo o resguardo de solicitud de éste.

e En su caso, para acreditar como mérito la realizacién de cursos de formacién

o perfeccionamiento, copia del certificado o diploma de asistencia al curso,

con indicacion del numero de horas lectivas y de su fecha de celebracion.

Cualquier otra documentacién acreditativa de los méritos que se aleguen.

Los aspirantes con discapacidad podran indicar el porcentaje de minusvalia que
tengan acreditado y solicitar, exponiéndolo en la instancia, las posibles
adaptaciones de tiempo y medios para la realizacién de los ejercicios en que esta
adaptacién sea necesaria.

CUARTA: ADMISION DE LOS ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacidon de instancias, en un plazo maximo de treinta
dias, se dictara resoluciéon aprobando la relacién provisional de admitidos y
excluidos, que sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia, Tablén de
Anuncios y sede electrénica de esta Corporacién; concediéndose un plazo de diez
dias para subsanacion de solicitudes y presentacion de reclamaciones, de acuerdo
con lo prevenido en el articulo 68 LPACAP.

Transcurrido dicho plazo no se admitira ningun tipo de reclamacion o rectificacion,
salvo los casos previstos en el articulo 109.2 LPACAP. Una vez examinadas las que
se hubieran presentado, se publicara relacién definitiva de admitidos en dicho
Boletin Oficial. De no presentarse reclamacion se considerard definitiva la
inicialmente publicada.

En la misma resolucién se incluira la composicién del Tribunal Calificador, el lugar,
fecha y hora del comienzo del primer ejercicio y, en su caso, el orden de actuacién
de los aspirantes, frente a cuyos miembros se podra presentar solicitud de
abstencidn o recusacion en el plazo de cinco dias habiles.

Contra la resolucidon que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos podra
interponerse recurso potestativo de reposicidn ante el Presidente de la Corporacion,
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en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, ambos a contar desde el dia siguiente de la publicacidn de las listas en
el Boletin Oficial de la Provincia.

QUINTA: TRIBUNAL CALIFICADOR.

Los tribunales de seleccién seran colegiados y su composicién debera ajustarse a
los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera,
asimismo, a la paridad entre hombre y mujer, de conformidad con el articulo 60 del
TRLEBEP. El personal de eleccién o designacién politica, los funcionarios interinos,
el personal laboral que no tenga la condicién de contratado laboral fijo y el personal
eventual no podran formar parte de los 6rganos de seleccién.

La composicién del Tribunal, los requisitos que han de cumplir sus miembros, el
régimen de funcionamiento y demas circunstancias del 6rgano de seleccién son las
contenidas en la base sexta de las bases genéricas.

SEXTA: COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.

Desde la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de la correspondiente
convocatoria y sus bases especificas hasta la celebracién del primer ejercicio no
podran transcurrir menos de tres meses ni mas de cinco. Asimismo, las pruebas no
podran comenzar hasta transcurridos, al menos, quince dias desde la publicaciéon
de la fecha, hora y lugar del comienzo del primer ejercicio de la fase de oposicién
en el referido Boletin. Las restantes comunicaciones y notificaciones derivadas de
las convocatorias, si las hubiere, se publicaran en el Tablén de Anuncios y en la
sede electrénica de la Diputacion Provincial de Guadalajara.

SEPTIMA: PROCESO DE SELECCION.
El proceso de seleccidn constara de dos fases: concurso y oposicion.

1. FASE DE CONCURSQO: Esta fase se celebrara siempre con posterioridad a la de
oposicién, no sera eliminatoria y no podra tenerse en cuenta para superar las
pruebas de la fase de oposicion. La valoracién de los méritos de la fase de
concurso se incorporara a la puntuacion final obtenida por aquellos aspirantes
gue hayan superado las pruebas eliminatorias, a efectos de determinar la
calificaciéon final de los aspirantes y el orden de puntuacién de estos. Los
méritos alegados por los aspirantes en la fase de concurso y que el Tribunal
valorara se regirdn por el siguiente baremo:

a. Antigliedad: Se valorard por meses de servicio completos (se
despreciaran las fracciones inferiores al mes), computandose a estos
efectos los reconocidos que se hubieran prestado con anterioridad a la
adquisicion de la condicion de funcionario de carrera, en cualquiera de
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las Administraciones Publicas, hasta un maximo de 30 puntos, a razén
de:

e Servicios prestados en la misma plaza a la convocada en la
Diputacién Provincial de Guadalajara: 0,50 puntos por mes.

e Servicios prestados en la misma plaza a la convocada en otra
Administracién Publica: 0,30 puntos por mes.

* Servicios prestados en la Diputacién Provincial de Guadalajara en
plaza distinta a la convocada: 0,30 puntos por mes.

b. Cursos de Formacion y Perfeccionamiento: Se valoraran los cursos de
formacion y perfeccionamiento sefialados en el Anexo | La puntuaciéon
maxima por este concepto sera de 15 puntos, aplicados de la siguiente
forma:

1. Cursos de formacién y perfeccionamiento impartidos u
homologados por el INAP, Diputacion Provincial de Guadalajara,
FEMP, otras Administraciones, Colegios Profesionales para sus
asociados y de Formacion Continua de los sindicatos, en los que
se haya expedido diploma, certificado de asistencia o
aprovechamiento, y que se hayan celebrado dentro de los ocho
Ultimos afos (tomando como referencia la fecha de finalizacién
del curso y la publicacién de la convocatoria en el BOP): cursos de
hasta 10 horas lectivas, 0,30 puntos; cursos de entre 11 y 20
horas lectivas, 1,00 puntos; cursos de entre 21 y 30 horas
lectivas, 1,75 puntos; cursos de entre 31 y 50 horas lectivas, 2,25
puntos; cursos de entre 51 y 100 horas lectivas, 4,00 puntos; y
cursos de mas de 100 horas lectivas, 6,00 puntos.

2. Cursos de formacién y perfeccionamiento impartidos u
homologados por el INAP, Diputacion Provincial de Guadalajara,
FEMP, otras Administraciones, Colegios Profesionales para sus
asociados y de Formacion Continua de los sindicatos, en los que
se haya expedido diploma, certificado de asistencia o
aprovechamiento, y que se hayan celebrado mas alla de los ocho
ultimos afios: se valoraran la mitad de la escala anterior.

3. Cursos de formacién y perfeccionamiento impartidos u
homologados por otras Entidades: Se valoraran con un tercio de
la escala del apartado 1.

c. Titulacion complementaria: Seran objeto de valoracion todas aquellas
titulaciones oficiales que sean superiores y adicionales a la exigida para
el acceso a la plaza, hasta un maximo de 5 puntos, de la manera
siguiente:

e Por superar en un nivel la titulacién exigida en la convocatoria: 2
puntos.

e Por superar en dos 0 mas niveles la titulacién exigida en la
convocatoria: 5 puntos.

A estos efectos se consideraran los siguientes niveles de

fit
Al
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titulacion: 1: Titulo Graduado ESO / FP | o Equivalente, 2: Titulo
Bachiller / FP Il o Equivalente, 3: Titulo FP Ill / Técnico Superior, 4:
Titulo de Diplomado, 5: Titulo de Licenciado / Grado, 6: Master
Oficial de Postgrado, 7: Titulo de Doctor.

2. FASE DE OPOSICION: La oposicién constard de dos ejercicios, de caracter
obligatorio y eliminatorio, que consistiran en:

a. PRIMER EJERCICIO: Contestar a un cuestionario de preguntas tipo test

sobre los temas del programa que figura como Anexo Il, de acuerdo con
las siguientes especificaciones:

e Plazas del Subgrupo A2: Temario: 40 temas. Cuestionario: 70
preguntas (mas 5 de reserva). Tiempo maximo de realizacién: 75
minutos.

Para cada pregunta se propondran cuatro respuestas alternativas,
siendo sélo una de ellas correcta. Los aspirantes marcaran las
contestaciones en las correspondientes hojas de examen. Cada
respuesta incorrecta se penalizard con un cuarto de la valoracidn
asignada a cada pregunta.

El Ejercicio sera confeccionado por el Presidente, después de recabar
preguntas de los demas miembros del Tribunal. La responsabilidad por
la elaboracion y la custodia de dicho examen correspondera
exclusivamente al Presidente.

Se utilizardn formularios OMR o similares, para que el opositor pueda
llevarse copia de sus respuestas; indicandose en el mismo las normas
de realizacién y cumplimiento.

El Secretario del Tribunal publicara, con el visado del Presidente del
mismo, en los tres dias habiles siguientes a la celebracién del ejercicio,
la relacién de las respuestas al cuestionario que se hayan estimado
correctas (plantilla provisional), abriéndose entonces un plazo de cinco
dias habiles para que puedan presentarse reclamaciones a las mismas.

El Tribunal analizara las respuestas a los ejercicios, estimara o
rechazara dichas reclamaciones anulando las preguntas o sustituyendo
las respuestas que, en su caso, consideren necesarias y determinando
las preguntas de reserva que sustituyan a las anuladas, si las hubiere,
al tiempo que ratificaran las que consideren respuestas correctas
(plantilla definitiva). Ratificadas las respuestas correctas, se valoraran
los ejercicios.

A continuacion, se publicaran los resultados del ejercicio en el Tablén
de Anuncios y en la sede electrénica de la Diputacion Provincial de
Guadalajara.

b. SEGUNDO EJERCICIO: Consistira en la realizaciéon de un supuesto o
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prueba practica, de entre las dos que se propondran y que seran fijadas
en el momento inmediatamente anterior a su celebracion, relacionadas
con las materias especificas del Anexo Il. Los criterios de generales de
valoracién de este ejercicio, que deberan ser concretados por el
Tribunal antes de la celebraciéon del mismo, seran los siguientes:

1. Planteamiento (identificacion del problema o supuesto practico y
plantear adecuadamente la resolucién del problema o supuesto
practico): hasta 10 puntos.

2. Desarrollo y resultado final (explicar de forma acertada y precisa
cada una de las etapas o fases en el desarrollo del problema o
supuesto practico, estructuraciéon del problema o supuesto
practico utilizando unas secuencias que faciliten su comprensién
y resolucién del problema o supuesto practico de forma correcta,
obteniendo un resultado coherente): hasta 85 puntos.

3. Expresién (utilizar adecuadamente los conceptos y la
terminologia técnica y expresarse con correccién): hasta 5
puntos.

El Ejercicio serd confeccionado por el Presidente, después de recabar
preguntas de los demas miembros del Tribunal. La responsabilidad por
la elaboracion y la custodia de dicho examen correspondera
exclusivamente al Presidente.

El Secretario del Tribunal publicara, con el visado del Presidente del
mismo, en los tres dias habiles siguientes a la celebracién del ejercicio,
la solucién provisional al supuesto o prueba préctica, abriéndose
entonces un plazo de cinco dias habiles para que puedan presentarse
reclamaciones.

El Tribunal analizara las reclamaciones que se presenten, estimandolas
o rechazandolas, y publicard la soluciéon definitiva del supuesto o
prueba practica; procediendo a la valoracion de los ejercicios.

A continuacién, se publicaran los resultados del ejercicio en el Tablén
de Anuncios y en la sede electrdénica de la Diputacién Provincial de
Guadalajara.

Cada uno de los ejercicios de la fase de oposicion se valorara con un maximo de
100 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 50 puntos en cada uno de
ellos.

En las pruebas selectivas deberan garantizarse, siempre que sea posible, el
anonimato de los aspirantes.

El orden de actuacion de los aspirantes, en los ejercicios que no puedan realizarse
conjuntamente, se iniciara alfabéticamente seglin lo establecido en la
correspondiente Resolucién de la Secretaria de Estado para la Funcién Publica.




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fit
Al

OCTAVA: VALORACION DEL CONCURSO-OPOSICION.

Una vez realizada la fase de oposicion, el Tribunal valorara los méritos alegados y
justificados por los aspirantes.

El Secretario del Tribunal publicara, con el visado del Presidente del mismo, en los
tres dias habiles siguientes, la valoracion provisional de los méritos de los
aspirantes, abriéndose entonces un plazo de cinco dias habiles para que puedan
presentarse reclamaciones a las misma.

La calificacion definitiva vendra determinada por la suma de las puntuaciones
obtenidas en los ejercicios de la fase de oposicién y de los méritos valorados.

El Secretario del Tribunal publicara, con el visado del Presidente del mismo, en el
Tablén de Anuncios y en la sede electrénica de la Diputacién Provincial la relacion
de aspirantes que hayan superado la fase de oposicién, con la indicacién de la
puntuacién obtenida en el proceso selectivo (de cada uno de los ejercicios y de la
fase de concurso) y también la relaciéon de aspirantes que hayan superado
Unicamente el primer ejercicio de la fase de oposicion.

Se formara una primera bolsa de trabajo integrada por todos aquellos aspirantes
que superen los dos ejercicios de la fase de oposicion, a los que se les sumara la
puntuacion correspondiente de la fase de concurso, y otra subsidiaria de la anterior,
formada por aquellos que hubiesen superado Unicamente el primero de los
ejercicios, por si resultare necesaria. Para hacer efectiva su integracién en la bolsa
de trabajo, los aspirantes deberan acreditar fehacientemente, en el plazo maximo
de diez dias desde la publicacidn prevista en el apartado anterior, la titulacion y los
méritos alegados en la solicitud presentada en su dia, mediante originales o copias
autorizadas o compulsadas. En ningln caso se procederd a la inclusién en bolsa sin
dicha justificacién acreditativa, sin perjuicio de la responsabilidad en la que haya
podido incurrir el aspirante.

La bolsa de trabajo serd valida hasta la celebracién de las préximas pruebas
selectivas para la provisién definitiva de plazas vacantes o, en su caso, hasta que
se proceda a la convocatoria de una nueva bolsa de trabajo.

Las bolsas de trabajo se publicaran en la sede electrénica de la Diputacién
Provincial de Guadalajara hasta su extincion.

NOVENA: RECURSOS.

Las presentes bases, asi como los actos administrativos que se deriven de éstas y
de la actuacion de los Tribunales, podran ser impugnados por los interesados en los
casos y en la forma prevista en la LPACAP y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.7 de marzo de 2018- Num.
29 20
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ANEXO |

(CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO QUE SE VALORARAN EN LA FASE
DE CONCURSO DEL PROCESO SELECTIVO)

Los relacionados con el contenido de las materias que figuran en el
temario (Anexo Il).

ANEXO Il
(TEMARIO DE LA FASE DE OPOSICION)
MATERIAS COMUNES

TEMA 1. EL MUNICIPIO EN EL REGIMEN LOCAL: ORGANIZACION Y COMPETENCIAS
DEL MUNICIPIO.

TEMA 2. LA PROVINCIA EN EL REGIMEN LOCAL: ORGANIZACION PROVINCIAL Y
COMPETENCIAS.

TEMA 3. DISPOSICIONES COMUNES A LAS ENTIDADES LOCALES: REGIMEN DE
FUNCIONAMIENTO Y RELACIONES INTERADMINISTRATIVAS.

TEMA 4. EL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO: CLASES DE PERSONAL AL
SERVICIO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS, DERECHOS INDIVIDUALES Y
DEBERES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS. CODIGO DE CONDUCTA.

TEMA 5. EL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO: PROVISION DE PUESTOS
DE TRABAJO Y MOVILIDAD.

TEMA 6. EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN: GARANTIAS, INICIACION,
ORDENACION, INSTRUCCION Y FINALIZACION DEL PROCEDIMIENTO.

MATERIAS ESPECIFICAS

7.- LEY 8/1999, DE 26 DE MAYO, DE ORDENACION DEL TURISMO DE CASTILLA-LA
MANCHA.

8.- LOS ALOJAMIENTOS DE TURISMO RURAL EN LA PROVINCIA DE GUADALAJARA.
DECRETO 88/2018, DE 29 DE NOVIEMBRE, DE ORDENACION DE LOS ALOJAMIENTOS
DE TURISMO RURAL EN CASTILLA-LA MANCHA.

9.- LOS APARTAMENTOS TURISTICOS Y VIVIENDAS DE USO TURISTICO EN LA
PROVINCIA DE GUADALAJARA. DECRETO 36/2018, DE 29 DE MAYO, POR EL QUE SE
ESTABLECE LA ORDENACION DE LOS APARTAMENTOS TURISTICOS Y LAS VIVIENDAS
DE USO TURISTICO EN CASTILLA-LA MANCHA.
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9.- LOS ESTABLECIMIENTOS HOTELEROS EN LA PROVINCIA DE GUADALAJARA.
DECRETO 4/1989, DE 16 DE ENERO, SOBRE ORDENACION Y CLASIFICACION DE
ESTABLECIMIENTOS HOTELEROS EN CASTILLA-LA MANCHA.

10.- LOS CAMPINGS Y AREAS PARA AUTOCARAVANAS EN LA PROVINCIA DE
GUADALAJARA. DECRETO 94/2018, DE 18 DE DICIEMBRE, POR EL QUE SE REGULA
LA ORDENACION DE LOS CAMPINGS Y DE LAS AREAS PARA AUTOCARAVANAS DE
CASTILLA-LA MANCHA.

11.- LAS HOSPEDERIAS EN GUADALAJARA. DECRETO 42/2018, DE 19 DE JUNIO, POR
EL QUE SE CREA Y REGULA LA RED DE HOSPEDERIAS DE CASTILLA-LA MANCHA.

12.- LAS OFICINAS DE TURISMO Y CENTROS DE INFORMACION TURISTICA EN LA
PROVINCIA DE GUADALAJARA. DECRETO 29/2007, DE 10 DE ABRIL, POR EL QUE SE
REGULA LA RED DE OFICINAS DE TURISMO DE CASTILLA-LA MANCHA.

13.- PROFESIONES TURISTICAS EN LA PROVINCIA DE GUADALAJARA. GUIAS
TURISTICOS E INFORMADORES TURISTICOS DE AMBITO LOCAL. DECRETO 7/2020,
DE 10 DE MARZO, REGULADOR DE LAS PROFESIONES TURISTICAS Y DEL INICIO DE
ACTIVIDAD DE LAS EMPRESAS DE INFORMACION TURISTICA EN CASTILLA LA
MANCHA.

14.-EL TURISMO ACTIVO Y ECOTURISMO EN LA PROVINCIA DE GUADALAJARA.
DECRETO 5/2020, DE 3 DE MARZO, POR EL QUE SE REGULA EL TURISMO ACTIVO Y
EL ECOTURISMO DE CASTILLA-LA MANCHA.

15.- LA ARTESANIA EN LA PROVINCIA DE GUADALAJARA. LAS FERIAS DE ARTESANIA
PROVINCIALES Y REGIONALES. LEY 14/2020, DE 11 DE JULIO, DE ORDENACION Y
FOMENTO DE LA ARTESANIA DE CASTILLA-LA MANCHA.

16.- LA INTERMEDIACION TURISTICA. CANALES DE DISTRIBUCION: AGENCIAS DE
VIAJES Y TUROPERADORES. CENTRALES DE RESERVAS. EMPRESAS DE
DISTRIBUCION DE SERVICIOS TURISTICOS. DECRETO 56/2007, DE 8 DE MAYO, DE
ORDENACION DE LAS AGENCIAS Y VIAJES Y CENTRALES DE RESERVAS DE CASTILLA-
LA MANCHA

17.- LAS FIESTAS DE INTERES TURISTICO DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA.
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES Y AYUDAS DE LA EXCMA. DIPUTACION
PROVINCIAL DE GUADALAJARA PARA LAS FIESTAS DE INTERES TURISTICO
PROVINCIAL PARA EL ANO 2020. LAS FIESTAS DE INTERES TURISTICO PROVINCIAL,
REGIONAL, NACIONAL E INTERNACIONAL.

18.- EL CENTRO DE INTERPRETACION TURISTICA DE LA PROVINCIA DE
GUADALAJARA (CITUG).

19.- LAS COMARCAS DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA'Y SUS PUEBLOS.

20.- EL TURISMO CULTURAL. MUSEQS Y COLECCIONES MUSEOGRAFICAS EN LA
PROVINCIA DE GUADALAJARA. RUTAS LITERARIAS COMO RECURSOS TURISTICOS EN
LA PROVINCIA DE GUADALAJARA: “EL CAMINO DEL CID” Y EL “VIAJE A LA
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ALCARRIA".

21.- EL TURISMO DE NATURALEZA. LOS RECURSOS NATURALES COMO RECURSO
TURISTICO. PATRIMONIO NATURAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA. PARQUES
NATURALES, RESERVAS NATURALES Y OTROS ESPACIOS. EL GEOPARQUE DE LA
COMARCA DE MOLINA DE ARAGON Y ALTO TAJO.

22.- PATRIMONIO MONUMENTAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA |. CASTILLOS Y
YACIMIENTOS ARQUEOLOGICOS DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA.

23.- PATRIMONIO MONUMENTAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA II:
MONASTERIOS, CATEDRALES, IGLESIAS. CRUCES Y PAIRONES EN EL SENORIO DE
MOLINA DE ARAGON.

24.- TURISMO ACCESIBLE. CONCEPTO. ACCESIBILIDAD UNIVERSAL EN EL DESTINO
TURISTICO. ATENCION AL TURISTA CON NECESIDADES DE ACCESIBILIDAD. LEY
1/1994, DE 24 DE MAYO, DE ACCESIBILIDAD Y ELIMINACION DE BARRERAS EN
CASTILLA-LA MANCHA.

25.- EL TURISMO GASTRONOMICO. CULTURA ALIMENTARIA Y TURISMO. LOS
ALIMENTOS COMO RECURSOS TURISTICOS. LA COCINA DE LA PROVINCIA DE
GUADALAJARA. LAS DENOMINACIONES DE ORIGEN DE LA PROVINCIA DE
GUADALAJARA.

26.- LOS SENDEROS HOMOLOGADOS. CONCEPTO. TIPOS Y SENALIZACION. LOS
SENDEROS HOMOLOGADOS EN LA PROVINCIA DE GUADALAJARA.

27.- LAS FERIAS DE TURISMO COMO HERRAMIENTA PARA LA PROMOCION
TURISTICA. LAS FERIAS DE TURISMO REGIONALES, NACIONALES E
INTERNACIONALES.

28.- LA ORGANIZACION MUNDIAL DEL TURISMO Y LA AGENDA 2030 PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE Y LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS).
TURISMO Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL EN
DESTINOS TURISTICOS.

29.- EL TURISMO Y LA COVID-19. SITUACION ANTERIOR Y POSTERIOR A LA
COVID-19. NORMATIVA'Y MEDIDAS A ADOPTAR EN LA PROVINCIA DE GUADALAJARA
PARA EL SECTOR TURISTICO.

30.- LA MARCA DE UN DESTINO TURISTICO. DEFINICION Y FUNCIONES DE LA MARCA
TURISTICA.

31.- LAS NUEVAS TECNOLOGIAS COMO FUENTE DE INFORMACION Y PROMOCION
TURISTICA. CANALES Y MEDIOS DE COMUNICACION EN INFORMACION TURISTICA.
CREACION DE SOPORTES DE DIFUSION DE LA INFORMACION TURISTICA. LAS REDES
SOCIALES EN EL SECTOR TURISTICO.

32.- ATENCION AL PUBLICO EN LOS SERVICIOS DE INFORMACION TURISTICA.
ATENCION PRESENCIAL. ATENCION NO PRESENCIAL. TRATAMIENTO DE SOLICITUDES
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Y PETICIONES TELEFONICAS, O POR MEDIOS TELEMATICOS. LAS ENCUESTAS EN EL
SECTOR DEL TURISMO.

33.- MARKETING TURISTICO. CONCEPTO. PRINCIPIOS BASICOS. EL MARKETING
COMO SISTEMA DE INTERCAMBIO. EL SISTEMA COMERCIAL. EL MERCADO Y EL
ENTORNO TURISTICO. ANALISIS Y APLICACION DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS AL
MARKETING TURISTICO.

34.- PUBLICIDAD, RELACIONES PUBLICAS Y PROMOCION DE VENTAS EN EL SECTOR
TURISTICO.

35.- LA ESTRUCTURA DEL MERCADO TURISTICO. FLUJOS, PRODUCTOS Y RECURSOS
TURISTICOS. LA DEMANDA DE SERVICIOS TURISTICOS. LA OFERTA DE PRODUCTOS
TURISTICOS. LAS EXTERNALIDADES EN EL SECTOR TURISTICO. IMPACTOS
ECONOMICOS DEL TURISMO Y SU RELACION CON OTROS SECTORES DE LA
ACTIVIDAD ECONOMICA.

36. LA ESTRATEGIA TURISTICA. PLANES ESTRATEGICOS. LA PLANIFICACION EN
DESTINOS TURISTICOS. ANALISIS DAFO. EL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES
2020-2022 DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA.

37.- LA ESTADISTICA APLICADA AL TURISMO. SISTEMA DE MEDICION Y
ESTADISTICAS DE LAS CORRIENTES TURISTICAS. PRINCIPALES ORGANISMOS Y
FUENTES DE INFORMACION EN EL AMBITO NACIONAL, REGIONAL Y LOCAL.

38.- EL TURISMO Y EL SECTOR AUDIOVISUAL.

39.- TURISMO E INNOVACION. LA TRANSFORMACION DIGITAL EN EL SECTOR
TURISTICO. LOS DESTINOS TURISTICOS INTELIGENTES.

40.- LAS RECREACIONES HISTORICAS COMO RECURSO TURISTICO. RECREACIONES
HISTORICAS EN LA PROVINCIA DE GUADALAJARA.

DIPUTACION PROVINCIAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA

CONVOCATORIA DE SELECCION PARA CONSTITUCION DE BOLSA DE
TRABAJO TEMPORAL DE ARQUITECTO TECNICO

3339

La Junta de Gobierno de la Diputacién Provincial de Guadalajara, en sesion ordinaria
celebrada el dia 24 de noviembre de 2020, ha acordado aprobar la convocatoria de
seleccidn para constitucién de Bolsa de Trabajo Temporal de Arquitecto Técnico,
para cubrir las necesidades de personal de esta Diputacién Provincial en esa
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categoria, de conformidad con las bases que se adjuntan.

El plazo de presentacidn de instancias sera de veinte dias, contados a partir del
siguiente a la publicacidn del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Guadalajara, 9 de diciembre de 2020. El Presidente, José Luis Vega Pérez

BASES ESPECIFICAS QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE ARQUITECTO
TECNICO.

PRIMERA: OBJETO.

Estas bases especificas tienen por objeto establecer las normas reguladoras de la
convocatoria de las pruebas selectivas de la Diputacion Provincial de Guadalajara
para la creacién de una bolsa de trabajo de Arquitecto Técnico, para el
nombramiento, con caracter temporal, del personal que sea necesario para la
cobertura provisional de vacantes, para la sustitucion transitoria de los titulares de
las plazas, para la ejecucidon de programas o por el exceso o acumulacién de tareas.
La plaza de Arquitecto Técnico esta integrada en la escala de Administracién
Especial, subescala Técnica, clasificaciéon Técnicos Medios, grupo de clasificacion
profesional A, subgrupo A2.

Las presentes bases se completan y complementan con las bases genéricas que
han de regir las convocatorias de las pruebas selectivas para la creacién de bolsas
de trabajo (turno libre), aprobadas por la Junta de Gobierno de la Diputacidn
Provincial de Guadalajara en sesién ordinaria celebrada el dia 4 de agosto de 2020
(Boletin Oficial de la Provincia nUmero 152, de 12 de agosto).

SEGUNDA: REQUISITOS ESPECIFICOS DE LOS ASPIRANTES.

Para poder participar en las pruebas selectivas que se convoquen, ademas de los
requisitos exigidos en las bases genéricas, los aspirantes deberan reunir los
siguientes:

a. Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de Arquitecto Técnico,
o el titulo que habilite para el ejercicio de esta profesion regulada, segun
establecen las directivas comunitarias, al finalizar el plazo de presentacion de
instancias. Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan
acreditar que estan en posesiéon de la correspondiente credencial de
homologacién o en su caso del correspondiente certificado de equivalencia.
Este requisito no se aplicard a los aspirantes que hubieran obtenido el
reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de Derecho
Comunitario.

b. Ingresar a favor de la Diputacién Provincial de Guadalajara, dentro del plazo
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de presentacién de solicitudes, la cantidad de diez euros con setenta y tres
céntimos (10,73€), en concepto de tasa por la participacién en las
convocatorias para la seleccion del personal-derechos de examen-. No
obstante lo anterior, de conformidad con la ordenanza reguladora del tributo,
los sujetos pasivos que acrediten hallarse en situaciéon de desempleo por
periodo superior a seis meses en el Gltimo aflo, mediante el volante de
demanda de empleo del Servicio de Empleo o certificado de dicho Instituto,
en el momento del devengo de la tasa, abonaran la mitad de ésta, es decir
5,37€.

El abono de los derechos de examen también puede realizarse a través de la
sede electronica de la Diputacién Provincial de Guadalajara:
https://dguadalajara.sedelectronica.es)

TERCERA: FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo (cuyo modelo sera
facilitado por el Area de Recursos Humanos de la Diputacién Provincial y que
también estara disponible en la sede electrénica de la Diputacién Provincial
-https://dguadalajara.sedelectronica.es-), en las que los aspirantes deberan declarar
expresamente que rednen todos los requisitos que se exigen en las bases genéricas
y especificas de la convocatoria, y que se comprometen a prestar el juramento o
promesa exigido por el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, estaran dirigidas al Sr.
Presidente de la Corporacién y se presentaran preferentemente de forma
telematica en el plazo de veinte dias, contados a partir del siguiente a aquél en que
aparezcan publicadas las respectivas convocatorias en el Boletin Oficial de la
Provincia de Guadalajara. También podran presentarse en la forma que determina
el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (LPACAP, en lo sucesivo).

En la instancia deberan constar, necesariamente, ademas del nombre y los
apellidos, el nimero del DNI, domicilio completo, teléfono y direccién de correo
electrénico.

A la instancia se acompanfiara la siguiente documentacién:

 Copia de la titulacién exigida en la letra a) de la Base Segunda.

e Copia del justificante de abono de los derechos de examen (letra b) de Ila
Base Segunda).

e En su caso, para acreditar la experiencia laboral en el sector publico, sera
necesario presentar fotocopia de los certificados o documentos que
correspondan, segun proceda, de los servicios prestados, con indicacion de la
especialidad y de la categoria profesional, fecha de inicio y finalizacion (los
servicios prestados en la Diputaciéon Provincial de Guadalajara se
incorporaran de oficio).

e En su caso, para acreditar como mérito otras titulaciones, presentacion de la
copia del correspondiente titulo o resguardo de solicitud de éste.

» En su caso, para acreditar como mérito la realizacién de cursos de formacion
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o perfeccionamiento, copia del certificado o diploma de asistencia al curso,
con indicacidn del numero de horas lectivas y de su fecha de celebracion.
e Cualquier otra documentacion acreditativa de los méritos que se aleguen.

Los aspirantes con discapacidad podran indicar el porcentaje de minusvalia que
tengan acreditado y solicitar, exponiéndolo en la instancia, las posibles
adaptaciones de tiempo y medios para la realizacién de los ejercicios en que esta
adaptacién sea necesaria.

CUARTA: ADMISION DE LOS ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacidon de instancias, en un plazo maximo de treinta
dias, se dictard resoluciéon aprobando la relacién provisional de admitidos y
excluidos, que serd publicada en el Boletin Oficial de la Provincia, Tablon de
Anuncios y sede electrénica de esta Corporacién; concediéndose un plazo de diez
dias para subsanacion de solicitudes y presentacion de reclamaciones, de acuerdo
con lo prevenido en el articulo 68 LPACAP.

Transcurrido dicho plazo no se admitira ningun tipo de reclamacion o rectificacion,
salvo los casos previstos en el articulo 109.2 LPACAP. Una vez examinadas las que
se hubieran presentado, se publicara relacién definitiva de admitidos en dicho
Boletin Oficial. De no presentarse reclamacidon se considerara definitiva la
inicialmente publicada.

En la misma resolucién se incluira la composicién del Tribunal Calificador, el lugar,
fecha y hora del comienzo del primer ejercicio y, en su caso, el orden de actuacién
de los aspirantes, frente a cuyos miembros se podra presentar solicitud de
abstencidn o recusacion en el plazo de cinco dias habiles.

Contra la resolucidon que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos podra
interponerse recurso potestativo de reposicidn ante el Presidente de la Corporacion,
en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, ambos a contar desde el dia siguiente de la publicacién de las listas en
el Boletin Oficial de la Provincia.

QUINTA: TRIBUNAL CALIFICADOR.

Los tribunales de seleccidn seran colegiados y su composicién debera ajustarse a
los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera,
asimismo, a la paridad entre hombre y mujer, de conformidad con el articulo 60 del
TRLEBEP. El personal de eleccién o designacidn politica, los funcionarios interinos,
el personal laboral que no tenga la condicidn de contratado laboral fijo y el personal
eventual no podran formar parte de los 6rganos de seleccién.

La composicidon del Tribunal, los requisitos que han de cumplir sus miembros, el
régimen de funcionamiento y demas circunstancias del 6rgano de seleccién son las




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fit
Al

contenidas en la base sexta de las bases genéricas.

SEXTA: COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.

Desde la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de la correspondiente
convocatoria y sus bases especificas hasta la celebracién del primer ejercicio no
podran transcurrir menos de tres meses ni mas de cinco. Asimismo, las pruebas no
podran comenzar hasta transcurridos, al menos, quince dias desde la publicaciéon
de la fecha, hora y lugar del comienzo del primer ejercicio de la fase de oposicién
en el referido Boletin. Las restantes comunicaciones y notificaciones derivadas de
las convocatorias, si las hubiere, se publicaran en el Tablén de Anuncios y en la
sede electrénica de la Diputacion Provincial de Guadalajara.

SEPTIMA: PROCESO DE SELECCION.
El proceso de seleccidn constara de dos fases: concurso y oposicion.

1. FASE DE CONCURSQO: Esta fase se celebrara siempre con posterioridad a la de
oposicién, no sera eliminatoria y no podra tenerse en cuenta para superar las
pruebas de la fase de oposicion. La valoracién de los méritos de la fase de
concurso se incorporara a la puntuacion final obtenida por aquellos aspirantes
gue hayan superado las pruebas eliminatorias, a efectos de determinar la
calificaciéon final de los aspirantes y el orden de puntuacién de estos. Los
méritos alegados por los aspirantes en la fase de concurso y que el Tribunal
valorara se regiradn por el siguiente baremo:

a. Antigliedad: Se valorard por meses de servicio completos (se
despreciaran las fracciones inferiores al mes), computandose a estos
efectos los reconocidos que se hubieran prestado con anterioridad a la
adquisicion de la condicion de funcionario de carrera, en cualquiera de
las Administraciones Publicas, hasta un maximo de 30 puntos, a razén
de:

e Servicios prestados en la misma plaza a la convocada en la
Diputacién Provincial de Guadalajara: 0,50 puntos por mes.

e Servicios prestados en la misma plaza a la convocada en otra
Administracién Publica: 0,30 puntos por mes.

e Servicios prestados en la Diputacién Provincial de Guadalajara en
plaza distinta a la convocada: 0,30 puntos por mes.

b. Cursos de Formacion y Perfeccionamiento: Se valoraran los cursos de
formacién y perfeccionamiento sefialados en el Anexo | La puntuacion
maxima por este concepto sera de 15 puntos, aplicados de la siguiente
forma:

1. Cursos de formacion y perfeccionamiento impartidos u
homologados por el INAP, Diputacion Provincial de Guadalajara,
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FEMP, otras Administraciones, Colegios Profesionales para sus
asociados y de Formacion Continua de los sindicatos, en los que
se haya expedido diploma, certificado de asistencia o
aprovechamiento, y que se hayan celebrado dentro de los ocho
altimos afios (tomando como referencia la fecha de finalizacién
del curso y la publicacion de la convocatoria en el BOP): cursos de
hasta 10 horas lectivas, 0,30 puntos; cursos de entre 11 y 20
horas lectivas, 1,00 puntos; cursos de entre 21 y 30 horas
lectivas, 1,75 puntos; cursos de entre 31 y 50 horas lectivas, 2,25
puntos; cursos de entre 51 y 100 horas lectivas, 4,00 puntos; y
cursos de mas de 100 horas lectivas, 6,00 puntos.

2. Cursos de formaciéon y perfeccionamiento impartidos u
homologados por el INAP, Diputacion Provincial de Guadalajara,
FEMP, otras Administraciones, Colegios Profesionales para sus
asociados y de Formacion Continua de los sindicatos, en los que
se haya expedido diploma, certificado de asistencia o
aprovechamiento, y que se hayan celebrado mas alla de los ocho
Gltimos afos: se valoraran la mitad de la escala anterior.

3. Cursos de formacion y perfeccionamiento impartidos u
homologados por otras Entidades: Se valoraran con un tercio de
la escala del apartado 1.

c. Titulacion complementaria: Serdn objeto de valoracion todas aquellas
titulaciones oficiales que sean superiores y adicionales a la exigida para
el acceso a la plaza, hasta un maximo de 5 puntos, de la manera
siguiente:

* Por superar en un nivel la titulacién exigida en la convocatoria: 2
puntos.

e Por superar en dos o mas niveles la titulaciéon exigida en la
convocatoria: 5 puntos.

A estos efectos se considerardn los siguientes niveles de
titulacion: 1: Titulo Graduado ESO / FP | o Equivalente, 2: Titulo
Bachiller / FP Il o Equivalente, 3: Titulo FP Ill / Técnico Superior, 4:
Titulo de Diplomado, 5: Titulo de Licenciado / Grado, 6: Master
Oficial de Postgrado, 7: Titulo de Doctor.

2. FASE DE OPOSICION: La oposicién constard de dos ejercicios, de caracter
obligatorio y eliminatorio, que consistiran en:

a. PRIMER EJERCICIO: Contestar a un cuestionario de preguntas tipo test
sobre los temas del programa que figura como Anexo Il, de acuerdo con
las siguientes especificaciones:

e Plazas del Subgrupo A2: Temario: 40 temas. Cuestionario: 70
preguntas (mas 5 de reserva). Tiempo maximo de realizacién: 75
minutos.

Para cada pregunta se propondran cuatro respuestas alternativas,
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siendo sélo una de ellas correcta. Los aspirantes marcaran las
contestaciones en las correspondientes hojas de examen. Cada
respuesta incorrecta se penalizarad con un cuarto de la valoracidn
asignada a cada pregunta.

El Ejercicio serd confeccionado por el Presidente, después de recabar
preguntas de los demas miembros del Tribunal. La responsabilidad por
la elaboraciéon y la custodia de dicho examen corresponderd
exclusivamente al Presidente.

Se utilizaran formularios OMR o similares, para que el opositor pueda
llevarse copia de sus respuestas; indicandose en el mismo las normas
de realizaciéon y cumplimiento.

El Secretario del Tribunal publicara, con el visado del Presidente del
mismo, en los tres dias habiles siguientes a la celebracién del ejercicio,
la relacién de las respuestas al cuestionario que se hayan estimado
correctas (plantilla provisional), abriéndose entonces un plazo de cinco
dias habiles para que puedan presentarse reclamaciones a las mismas.

El Tribunal analizarad las respuestas a los ejercicios, estimard o
rechazara dichas reclamaciones anulando las preguntas o sustituyendo
las respuestas que, en su caso, consideren necesarias y determinando
las preguntas de reserva que sustituyan a las anuladas, si las hubiere,
al tiempo que ratificardn las que consideren respuestas correctas
(plantilla definitiva). Ratificadas las respuestas correctas, se valoraran
los ejercicios.

A continuacién, se publicaran los resultados del ejercicio en el Tablén
de Anuncios y en la sede electrénica de la Diputacién Provincial de
Guadalajara.

. SEGUNDO EJERCICIO: Consistird en la realizacién de un supuesto o

prueba practica, de entre las dos que se propondran y que seran fijadas
en el momento inmediatamente anterior a su celebracién, relacionadas
con las materias especificas del Anexo Il. Los criterios de generales de
valoracién de este ejercicio, que deberan ser concretados por el
Tribunal antes de la celebracién del mismo, seran los siguientes:

1. Planteamiento (identificacion del problema o supuesto practico y
plantear adecuadamente la resolucién del problema o supuesto
practico): hasta 10 puntos.

2. Desarrollo y resultado final (explicar de forma acertada y precisa
cada una de las etapas o fases en el desarrollo del problema o
supuesto practico, estructuracién del problema o supuesto
practico utilizando unas secuencias que faciliten su comprensién
y resolucién del problema o supuesto practico de forma correcta,
obteniendo un resultado coherente): hasta 85 puntos.

3. Expresidon (utilizar adecuadamente los conceptos y la
terminologia técnica y expresarse con correccién): hasta 5
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puntos.

El Ejercicio serd confeccionado por el Presidente, después de recabar
preguntas de los demas miembros del Tribunal. La responsabilidad por
la elaboracion y la custodia de dicho examen correspondera
exclusivamente al Presidente.

El Secretario del Tribunal publicara, con el visado del Presidente del
mismo, en los tres dias habiles siguientes a la celebracién del ejercicio,
la solucién provisional al supuesto o prueba practica, abriéndose
entonces un plazo de cinco dias habiles para que puedan presentarse
reclamaciones.

El Tribunal analizara las reclamaciones que se presenten, estimandolas
o rechazandolas, y publicard la solucion definitiva del supuesto o
prueba practica; procediendo a la valoracion de los ejercicios.

A continuacion, se publicaran los resultados del ejercicio en el Tablén
de Anuncios y en la sede electrénica de la Diputacion Provincial de
Guadalajara.

Cada uno de los ejercicios de la fase de oposicion se valorara con un maximo de
100 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 50 puntos en cada uno de
ellos.

En las pruebas selectivas deberdn garantizarse, siempre que sea posible, el
anonimato de los aspirantes.

El orden de actuacién de los aspirantes, en los ejercicios que no puedan realizarse
conjuntamente, se iniciara alfabéticamente seglin lo establecido en la
correspondiente Resolucion de la Secretaria de Estado para la Funcién Pudblica.

OCTAVA: VALORACION DEL CONCURSO-OPOSICION.

Una vez realizada la fase de oposicion, el Tribunal valorara los méritos alegados y
justificados por los aspirantes.

El Secretario del Tribunal publicara, con el visado del Presidente del mismo, en los
tres dias habiles siguientes, la valoracién provisional de los méritos de los
aspirantes, abriéndose entonces un plazo de cinco dias habiles para que puedan
presentarse reclamaciones a las misma.

La calificacién definitiva vendrd determinada por la suma de las puntuaciones
obtenidas en los ejercicios de la fase de oposicion y de los méritos valorados.

El Secretario del Tribunal publicard, con el visado del Presidente del mismo, en el
Tablén de Anuncios y en la sede electrénica de la Diputacion Provincial la relacién
de aspirantes que hayan superado la fase de oposicion, con la indicacion de la
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puntuacién obtenida en el proceso selectivo (de cada uno de los ejercicios y de la
fase de concurso) y también la relacion de aspirantes que hayan superado
Unicamente el primer ejercicio de la fase de oposicion.

Se formara una primera bolsa de trabajo integrada por todos aquellos aspirantes
que superen los dos ejercicios de la fase de oposicién, a los que se les sumara la
puntuacion correspondiente de la fase de concurso, y otra subsidiaria de la anterior,
formada por aquellos que hubiesen superado Unicamente el primero de los
gjercicios, por si resultare necesaria. Para hacer efectiva su integracién en la bolsa
de trabajo, los aspirantes deberan acreditar fehacientemente, en el plazo maximo
de diez dias desde la publicacién prevista en el apartado anterior, la titulacion y los
méritos alegados en la solicitud presentada en su dia, mediante originales o copias
autorizadas o compulsadas. En ningln caso se procedera a la inclusién en bolsa sin
dicha justificacién acreditativa, sin perjuicio de la responsabilidad en la que haya
podido incurrir el aspirante.

La bolsa de trabajo serd valida hasta la celebracién de las préximas pruebas
selectivas para la provisién definitiva de plazas vacantes o, en su caso, hasta que
se proceda a la convocatoria de una nueva bolsa de trabajo.

Las bolsas de trabajo se publicaran en la sede electrénica de la Diputacién
Provincial de Guadalajara hasta su extincion.

NOVENA: RECURSOS.

Las presentes bases, asi como los actos administrativos que se deriven de éstas y
de la actuacion de los Tribunales, podran ser impugnados por los interesados en los
casos y en la forma prevista en la LPACAP y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

ANEXO |

(CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO QUE SE VALORARAN EN LA FASE
DE CONCURSO DEL PROCESO SELECTIVO)

Los relacionados con el contenido de las materias que figuran en el
temario (Anexo Il).

ANEXO Il
(TEMARIO DE LA FASE DE OPOSICION)
MATERIAS COMUNES

TEMA 1. EL MUNICIPIO EN EL REGIMEN LOCAL: ORGANIZACION Y COMPETENCIAS
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DEL MUNICIPIO.

TEMA 2. LA PROVINCIA EN EL REGIMEN LOCAL: ORGANIZACION PROVINCIAL Y
COMPETENCIAS.

TEMA 3. DISPOSICIONES COMUNES A LAS ENTIDADES LOCALES: REGIMEN DE
FUNCIONAMIENTO Y RELACIONES INTERADMINISTRATIVAS.

TEMA 4. EL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO: CLASES DE PERSONAL AL
SERVICIO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS, DERECHOS INDIVIDUALES Y
DEBERES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS. CODIGO DE CONDUCTA.

TEMA 5. EL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO: PROVISION DE PUESTOS
DE TRABAJO Y MOVILIDAD.

TEMA 6. EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN: GARANTIAS, INICIACION,
ORDENACION, INSTRUCCION Y FINALIZACION DEL PROCEDIMIENTO.

MATERIAS ESPECIFICAS

TEMA 7. LA LEY DE CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO: LIBRO PRIMERO
(CONFIGURACION GENERAL DE LA CONTRATACION DEL SECTOR PUBLICO Y
ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE LOS CONTRATOS): DISPOSICIONES GENERALES
SOBRE LA CONTRATACION DEL SECTOR PUBLICO. PARTES EN EL CONTRATO.

TEMA 8. LA LEY DE CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO: LIBRO PRIMERO
(CONFIGURACION GENERAL DE LA CONTRATACION DEL SECTOR PUBLICO Y
ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE LOS CONTRATOS): OBJETO, PRESUPUESTO BASE
DE LICITACION, VALOR ESTIMADO, PRECIO DEL CONTRATO Y SU REVISION.
GARANTIAS EXIGIBLES SOBRE LA CONTRATACION DEL SECTOR PUBLICO.

TEMA 9. LA LEY DE CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO: LIBRO SEGUNDO (DE LOS
CONTRATOS DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS): DISPOSICIONES GENERALES.

TEMA 10. LA LEY DE CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO: LIBRO SEGUNDO (DE LOS
CONTRATOS DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS): CONTRATO DE OBRAS.

TEMA 11. LA LEY DE CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO: LIBRO CUARTO
(ORGANIZACION ADMINISTRATIVA PARA LA GESTION DE LA CONTRATACION):
ORGANOS COMPETENTES EN MATERIA DE CONTRATACION

TEMA 12. TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY DE ORDENACION DEL TERRITORIO Y DE LA
ACTIVIDAD URBANISTICA DE CASTILLA-LA MANCHA: LOS PLANES DE ORDENACION
MUNICIPAL. LOS PLANES DE DELIMITACION DE SUELO URBANO Y LOS MUNICIPIOS
SIN PLANEAMIENTO.

TEMA 13. TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY DE ORDENACION DEL TERRITORIO Y DE LA
ACTIVIDAD URBANISTICA DE CASTILLA-LA MANCHA: REGIMEN URBANISTICO DE LA
PROPIEDAD DEL SUELO. LA CLASIFICACION DEL SUELO. LA CONDICION DE SOLAR.
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TEMA 14. TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY DE ORDENACION DEL TERRITORIO Y DE LA
ACTIVIDAD URBANISTICA DE CASTILLA-LA MANCHA: EL DEBER DE CONSERVACION Y
REHABILITACION. LA SITUACION LEGAL DE RUINA. LAS ORDENES DE EJECUCION DE
OBRAS DE CONSERVACION Y OBRAS DE INTERVENCION. LA RUINA FiSICA
INMINENTE.

TEMA 15. NORMAS SUBSIDIARIAS DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA: OBJETIVOS
BASICOS, AMBITO DE APLICACION Y PERIODO DE VIGENCIA. REGIMEN DE SUELO.
CONCEPTO DE NUCLEO DE POBLACION Y MEDIDAS PARA IMPEDIR SU FORMACION.
ESTUDIOS DE DETALLE. ACTUACIONES SUJETAS A LICENCIA EN SUELO URBANO.
INFORMACION URBANISTICA. CLASES DE OBRAS DE EDIFICACION. LAS OBRAS
MENORES.

TEMA 16. NORMAS SUBSIDIARIAS DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA:
CONDICIONES DE VOLUMEN. PROGRAMA MINIMO DE VIVIENDA DIMENSIONES
MINIMAS DE LAS HABITACIONES. CONDICIONES DE LOS PATIOS, DE LAS
EDIFICACIONES NO DESTINADAS A VIVIENDAS, DE DOTACION DE LOS SERVICIOS,
DE SEGURIDAD, ESTETICAS Y DE USO.

TEMA 17. LA LEY DE ORDENACION DE LA EFIFICACION: MARCO NORMATIVO,
OBJETO, ESTRUCTURA Y AMBITO DE APLICACION. EXIGENCIAS TECNICAS Y
ADMINISTRATIVAS DE LA EDIFICACION. REQUISITOS BASICOS DE LA EDIFICACION.
PROYECTO. LICENCIAS Y AUTORIZACIONES ADMINISTRATIVAS. RECEPCION DE LA
OBRA. DOCUMENTACION DE LA OBRA EJECUTADA.

TEMA 18. LA LEY DE ORDENACION DE LA EFIFICACION: LOS AGENTES DE LA
EDIFICACION. CONCEPTO, TIPO Y OBLIGACIONES.

TEMA 19. LA LEY DE ORDENACION DE LA EFIFICACION: LA DIRECCION DE OBRA,
RESPONSABILIDAD CIVIL DE LOS AGENTES QUE INTERVIENEN EN EL PROCESO DE
LA EDIFICACION.

TEMA 20. CODIGO TECNICO DE LA EDIFICACION: MARCO NORMATIVO Y
ESTRUCTURA GENERAL. OBJETO, AMBITO DE APLICACION Y CONTENIDO.
DOCUMENTOS RECONOCIDOS Y REGISTRO GENERAL.

TEMA 21. CODIGO TECNICO DE LA EDIFICACION: CONDICIONES GENERALES PARA
SU CUMPLIMIENTO Y CONDICIONES DEL PROYECTO.

TEMA 22. CODIGO TECNICO DE LA EDIFICACION: CONDICIONES EN LA EJECUCION
DE LAS OBRAS Y CONDICIONES DEL EDIFICIO.

TEMA 23. CODIGO TECNICO DE LA EDIFICACION: DOCUMENTACION DEL
SEGUIMIENTO DE LA OBRA.

TEMA 24. CODIGO TECNICO DE LA EDIFICACION: EXIGENCIAS BASICAS, CONCEPTO,
GENERALIDADES Y TIPOS. EXIGENCIAS BASICAS DE SEGURIDAD, FUNCIONALIDAD Y
HABITABILIDAD.

TEMA 25. LEY DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: MARCO NORMATIVO.
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OBJETIVOS Y DEFINICIONES. FACTORES DE RIESGO Y TECNICAS DE PREVENCION.
PRINCIPIOS DE ACCION PREVENTIVA.

TEMA 26. SEGURIDAD Y SALUD EN LAS OBRAS DE CONSTRUCCION: MARCO
NORMATIVO, OBJETO, DEFINICIONES, AMBITO DE APLICACION, DESIGNACION DE
LOS COORDINADORES EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD. OBLIGATORIEDAD DEL
ESTUDIO DE SEGURIDAD Y SALUD O DEL ESTUDIO BASICO DE SEGURIDAD Y SALUD
EN LAS OBRAS. ESTUDIO, ESTUDIO BASICO Y PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD.
OBLIGACIONES DEL COORDINADOR. LIBRO DE INCIDENCIAS.

TEMA 27. SEGURIDAD Y SALUD EN LAS OBRAS DE CONSTRUCCION: FASES DE
PROYECTO Y EJECUCION. ORGANIZACION DE LA SEGURIDAD.

TEMA 28. SEGURIDAD Y SALUD EN LOS LUGARES DE TRABAJO: MARCO NORMATIVO.
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE ILUMINACION DE LOS CENTROS DE TRABAJO.
SERVICIOS HIGIENICOS Y LOCALES DE DESCANSO. MATERIAL Y LOCALES DE
PRIMEROS AUXILIOS.

TEMA 29. ACCESIBILIDAD Y ELIMINACION DE BARRERAS EN CASTILLA-LA MANCHA.
MARCO NORMATIVO. FUNDAMENTOS Y AMBITO. URBANISMO Y EDIFICACION.

TEMA 30. LA CERTIFICACION DE LA EFICIENCIA ENERGETICA DE LOS EDIFICIOS:
MARCO NORMATIVO. OBJETO, FINALIDAD Y DEFINICIONES. AMBITO DE APLICACION.
DOCUMENTOS RECONOCIDOS. CONTENIDO DEL CERTIFICADO. LA ETIQUETA DE
EFICIENCIA ENERGETICA.

TEMA 31. APEOS Y APUNTALAMIENTOS. CLASIFICACION Y ELEMENTOS DE LOS
APEOS. MATERIAL EMPLEADO. TIPOLOGIA DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS
PARA APUNTALAR. DEMOLICIONES. CLASIFICACION. PROCESOS DE EJECUCION DE
UNA DEMOLICION. MEDICION.

TEMA 32. ABASTECIMIENTO Y SUMINISTRO DE AGUAS. CARACTERISTICAS TECNICAS
Y EJECUCION DE LAS REDES DE TUBERIAS. MEDICION. PUESTA EN SERVICIO.

TEMA 33. EVACUACION DE AGUAS. CARACTERISTICAS TECNICAS Y EJECUCION DE
PUNTOS DE CAPTACION, REDES DE PEQUENA EVACUACION, BAJANTES, RED
HORIZONTAL Y ELEMENTOS DE CONEXION DE LAS REDES ENTERRADAS. MEDICION.

TEMA 34. MUROS, SUELOS, FACHADAS Y CUBIERTAS. DEFINICION. CLASIFICACION,
EJECUCION Y MEDICION. DIVISIONES INTERIORES Y REVESTIMIENTOS. DEFINICION,
CLASIFICACION, EJECUCION Y MEDICION.

TEMA 35. DANOS Y DEFECTOS EN LOS EDIFICIOS. FISURAS Y GRIETAS. TIPOS,
CAUSAS, EFECTOS, PREVENCION Y TRATAMIENTO. MEDIOS PARA COMPROBAR LA
ACTIVIDAD DE LAS FISURAS.

TEMA 36. DOCUMENTO BASICO DE SEGURIDAD EN CASO DE INCENDIO (DB-SI).
DOCUMENTO BASICO DE SEGURIDAD DE UTILIZACION Y ACCESIBILIDAD (DB-SUA).

TEMA 37. MEDICIONES Y PRESUPUESTOS DE OBRAS. CERTIFICACIONES DE OBRAS.
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CLASES Y CONTENIDO DE LAS DISTINTAS ACTAS DE OBRAS. LIBROS DE ORDENES.
TEMA 38. DOCUMENTO BASICO DE SALUBRIDAD (DB HS).

TEMA 39. INSTALACIONES ELECTRICAS EN BAJA TENSION: MARCO NORMATIVO. ITC-
BT-04. DOCUMENTACION Y PUESTA EN SERVICIO DE LAS INSTALACIONES. ITC-BT-10
CLASIFICACION DE LOS LUGARES DE CONSUMO. GRADO DE ELECTRIFICACION Y
PREVISION DE POTENCIA EN VIVIENDAS, EDIFICIOS DE VIVIENDAS, COMERCIALES Y
DE OFICINAS.

TEMA 40. INSTALACIONES ELECTRICAS EN BAJA TENSION: ITC-BT-28
INSTALACIONES EN LOCALES DE PUBLICA CONCURRENCIA. AMBITO DE APLICACION,
FUENTES DE ALIMENTACION DE LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD, SUMINISTROS
COMPLEMENTARIOS O DE SEGURIDAD Y PRESCRIPCIONES DE CARACTER GENERAL.

DIPUTACION PROVINCIAL
EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA

CONVOCATORIA DE SELECCION PARA CONSTITUCION DE BOLSA DE
TRABAJO TEMPORAL DE TECNICO AUXILIAR DE INFORMATICA

3340

La Junta de Gobierno de la Diputacién Provincial de Guadalajara, en sesion ordinaria
celebrada el dia 24 de noviembre de 2020, ha acordado aprobar la convocatoria de
seleccidn para constitucién de Bolsa de Trabajo Temporal de Técnico Auxiliar de
Informatica, para cubrir las necesidades de personal de esta Diputacién Provincial
en esa categoria, de conformidad con las bases que se adjuntan.

El plazo de presentacidn de instancias sera de veinte dias, contados a partir del
siguiente a la publicacidn del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Guadalajara, 9 de diciembre de 2020. El Presidente, José Luis Vega Pérez

BASES ESPECIFICAS QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE TECNICO AUXILIAR
DE INFORMATICA

BASES
PRIMERA: OBJETO.

Estas bases especificas tienen por objeto establecer las normas reguladoras de la
convocatoria de las pruebas selectivas de la Diputacioén Provincial de Guadalajara
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para la creacion de una bolsa de trabajo de Técnico Auxiliar de Informatica, para el
nombramiento, con caracter temporal, del personal que sea necesario para la
cobertura provisional de vacantes, para la sustitucion transitoria de los titulares de
las plazas, para la ejecucién de programas o por el exceso o acumulacién de tareas.
La plaza de Técnico Auxiliar de Informatica estad integrada en la escala de
Administracién Especial, subescala Técnica, clasificacion Técnico Auxiliar, grupo de
clasificacién profesional C, subgrupo C1.

Las presentes bases se completan y complementan con las bases genéricas que
han de regir las convocatorias de las pruebas selectivas para la creacién de bolsas
de trabajo (turno libre), aprobadas por la Junta de Gobierno de la Diputacidn
Provincial de Guadalajara en sesion ordinaria celebrada el dia 4 de agosto de 2020
(Boletin Oficial de la Provincia nimero 152, de 12 de agosto).

SEGUNDA: REQUISITOS ESPECIFICOS DE LOS ASPIRANTES.

Para poder participar en las pruebas selectivas que se convoquen, ademas de los
requisitos exigidos en las bases genéricas, los aspirantes deberdn reunir los
siguientes:

a. Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de ciclo formativo de
Grado Medio de Formacion Profesional de la familia Informatica.

b. Ingresar a favor de la Diputacién Provincial de Guadalajara, dentro del plazo
de presentacidn de solicitudes, la cantidad de nueve euros con sesenta y
siete céntimos (9,67€), en concepto de tasa por la participacién en las
convocatorias para la seleccion del personal-derechos de examen-. No
obstante lo anterior, de conformidad con la ordenanza reguladora del tributo,
los sujetos pasivos que acrediten hallarse en situacion de desempleo por
periodo superior a seis meses en el Gltimo aflo, mediante el volante de
demanda de empleo del Servicio de Empleo o certificado de dicho Instituto,
en el momento del devengo de la tasa, abonaran la mitad de ésta, es decir
4,84€.

El abono de los derechos de examen también puede realizarse a través de la sede
electrénica de la Diputaciéon Provincial de Guadalajara:
https://dguadalajara.sedelectronica.es-)

TERCERA: FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo (cuyo modelo sera
facilitado por el Area de Recursos Humanos de la Diputacién Provincial y que
también estara disponible en la sede electrénica de la Diputacién Provincial
-https://dguadalajara.sedelectronica.es-), en las que los aspirantes deberan declarar
expresamente que rednen todos los requisitos que se exigen en las bases genéricas
y especificas de la convocatoria, y que se comprometen a prestar el juramento o
promesa exigido por el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, estaran dirigidas al Sr.



https://dguadalajara.sedelectronica.es/
https://dguadalajara.sedelectronica.es/
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Presidente de la Corporaciéon y se presentaran preferentemente de forma
telematica en el plazo de veinte dias, contados a partir del siguiente a aquél en que
aparezcan publicadas las respectivas convocatorias en el Boletin Oficial de la
Provincia de Guadalajara. También podran presentarse en la forma que determina
el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (LPACAP, en lo sucesivo).

En la instancia deberdn constar, necesariamente, ademas del nombre y los
apellidos, el numero del DNI, domicilio completo, teléfono y direccién de correo
electronico.

A la instancia se acompafiara la siguiente documentacion:

 Copia de la titulacién exigida en la letra a) de la Base Segunda.

e Copia del justificante de abono de los derechos de examen (letra b) de la
Base Segunda).

e En su caso, para acreditar la experiencia laboral en el sector publico, sera
necesario presentar fotocopia de los certificados o documentos que
correspondan, segun proceda, de los servicios prestados, con indicacién de la
especialidad y de la categoria profesional, fecha de inicio y finalizacién (los
servicios prestados en la Diputacién Provincial de Guadalajara se
incorporaran de oficio).

» En su caso, para acreditar como mérito otras titulaciones, presentacién de la
copia del correspondiente titulo o resguardo de solicitud de éste.

e En su caso, para acreditar como mérito la realizacién de cursos de formacién
o perfeccionamiento, copia del certificado o diploma de asistencia al curso,
con indicacidn del nimero de horas lectivas y de su fecha de celebracion.

e Cualquier otra documentacion acreditativa de los méritos que se aleguen.

Los aspirantes con discapacidad podran indicar el porcentaje de minusvalia que
tengan acreditado y solicitar, exponiéndolo en la instancia, las posibles
adaptaciones de tiempo y medios para la realizacién de los ejercicios en que esta
adaptacién sea necesaria.

CUARTA: ADMISION DE LOS ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacidon de instancias, en un plazo maximo de treinta
dias, se dictard resoluciéon aprobando la relacién provisional de admitidos y
excluidos, que serd publicada en el Boletin Oficial de la Provincia, Tablon de
Anuncios y sede electrénica de esta Corporacién; concediéndose un plazo de diez
dias para subsanacion de solicitudes y presentacion de reclamaciones, de acuerdo
con lo prevenido en el articulo 68 LPACAP.

Transcurrido dicho plazo no se admitira ningun tipo de reclamacion o rectificacion,
salvo los casos previstos en el articulo 109.2 LPACAP. Una vez examinadas las que
se hubieran presentado, se publicara relacién definitiva de admitidos en dicho
Boletin Oficial. De no presentarse reclamacidon se considerard definitiva la
inicialmente publicada.
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En la misma resolucién se incluira la composicion del Tribunal Calificador, el lugar,
fecha y hora del comienzo del primer ejercicio y, en su caso, el orden de actuacién
de los aspirantes, frente a cuyos miembros se podra presentar solicitud de
abstencion o recusacion en el plazo de cinco dias habiles.

Contra la resolucion que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos podra
interponerse recurso potestativo de reposicién ante el Presidente de la Corporacion,
en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, ambos a contar desde el dia siguiente de la publicacién de las listas en
el Boletin Oficial de la Provincia.

QUINTA: TRIBUNAL CALIFICADOR.

Los tribunales de seleccidn seran colegiados y su composicién debera ajustarse a
los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera,
asimismo, a la paridad entre hombre y mujer, de conformidad con el articulo 60 del
TRLEBEP. El personal de eleccidn o designacidn politica, los funcionarios interinos,
el personal laboral que no tenga la condicién de contratado laboral fijo y el personal
eventual no podran formar parte de los drganos de seleccién.

La composicién del Tribunal, los requisitos que han de cumplir sus miembros, el
régimen de funcionamiento y demas circunstancias del 6rgano de seleccion son las
contenidas en la base sexta de las bases genéricas.

SEXTA: COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.

Desde la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de la correspondiente
convocatoria y sus bases especificas hasta la celebracién del primer ejercicio no
podran transcurrir menos de tres meses ni mas de cinco. Asimismo, las pruebas no
podran comenzar hasta transcurridos, al menos, quince dias desde la publicacién
de la fecha, hora y lugar del comienzo del primer ejercicio de la fase de oposicién
en el referido Boletin. Las restantes comunicaciones y notificaciones derivadas de
las convocatorias, si las hubiere, se publicaran en el Tablén de Anuncios y en la
sede electroénica de la Diputacién Provincial de Guadalajara.

SEPTIMA: PROCESO DE SELECCION.
El proceso de seleccidn constara de dos fases: concurso y oposicion.

1. FASE DE CONCURSQO: Esta fase se celebrara siempre con posterioridad a la de
oposicidn, no sera eliminatoria y no podra tenerse en cuenta para superar las
pruebas de la fase de oposicidon. La valoracidn de los méritos de la fase de
concurso se incorporara a la puntuacion final obtenida por aquellos aspirantes
gue hayan superado las pruebas eliminatorias, a efectos de determinar la
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calificaciéon final de los aspirantes y el orden de puntuacién de estos. Los
méritos alegados por los aspirantes en la fase de concurso y que el Tribunal
valorara se regiran por el siguiente baremo:

a. Antigliedad: Se valorard por meses de servicio completos (se
despreciaran las fracciones inferiores al mes), computandose a estos
efectos los reconocidos que se hubieran prestado con anterioridad a la
adquisicion de la condicién de funcionario de carrera, en cualquiera de
las Administraciones Publicas, hasta un maximo de 30 puntos, a razén
de:

e Servicios prestados en la misma plaza a la convocada en la
Diputacién Provincial de Guadalajara: 0,50 puntos por mes.

e Servicios prestados en la misma plaza a la convocada en otra
Administracién Publica: 0,30 puntos por mes.

e Servicios prestados en la Diputacién Provincial de Guadalajara en
plaza distinta a la convocada: 0,30 puntos por mes.

b. Cursos de Formacion y Perfeccionamiento: Se valoraran los cursos de
formacién y perfeccionamiento sefialados en el Anexo | La puntuacion
maxima por este concepto sera de 15 puntos, aplicados de la siguiente
forma:

1. Cursos de formacion y perfeccionamiento impartidos u
homologados por el INAP, Diputacion Provincial de Guadalajara,
FEMP, otras Administraciones, Colegios Profesionales para sus
asociados y de Formacion Continua de los sindicatos, en los que
se haya expedido diploma, certificado de asistencia o
aprovechamiento, y que se hayan celebrado dentro de los ocho
Ultimos anos (tomando como referencia la fecha de finalizacion
del curso y la publicacién de la convocatoria en el BOP): cursos de
hasta 10 horas lectivas, 0,30 puntos; cursos de entre 11 y 20
horas lectivas, 1,00 puntos; cursos de entre 21 y 30 horas
lectivas, 1,75 puntos; cursos de entre 31 y 50 horas lectivas, 2,25
puntos; cursos de entre 51 y 100 horas lectivas, 4,00 puntos; y
cursos de mas de 100 horas lectivas, 6,00 puntos.

2. Cursos de formacion y perfeccionamiento impartidos u
homologados por el INAP, Diputacién Provincial de Guadalajara,
FEMP, otras Administraciones, Colegios Profesionales para sus
asociados y de Formacion Continua de los sindicatos, en los que
se haya expedido diploma, certificado de asistencia o
aprovechamiento, y que se hayan celebrado mas alld de los ocho
altimos afios: se valoraran la mitad de la escala anterior.

3. Cursos de formaciéon y perfeccionamiento impartidos u
homologados por otras Entidades: Se valoraran con un tercio de
la escala del apartado 1.

c. Titulacion complementaria: Serdn objeto de valoracién todas aquellas
titulaciones oficiales que sean superiores y adicionales a la exigida para
el acceso a la plaza, hasta un maximo de 5 puntos, de la manera

fit
Al
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siguiente:

e Por superar en un nivel la titulacidn exigida en la convocatoria: 2
puntos.

» Por superar en dos o mas niveles la titulacién exigida en la
convocatoria: 5 puntos.

A estos efectos se consideraran los siguientes niveles de
titulaciéon: 1: Titulo Graduado ESO / FP | o Equivalente, 2: Titulo
Bachiller / FP Il o Equivalente, 3: Titulo FP lll / Técnico Superior, 4:
Titulo de Diplomado, 5: Titulo de Licenciado / Grado, 6: Master
Oficial de Postgrado, 7: Titulo de Doctor.

2. FASE DE OPOSICION: La oposicién constard de dos ejercicios, de caracter
obligatorio y eliminatorio, que consistiran en:

a. PRIMER EJERCICIO: Contestar a un cuestionario de preguntas tipo test

sobre los temas del programa que figura como Anexo Il, de acuerdo con
las siguientes especificaciones:

e Plazas del Subgrupo C1: Temario: 27 temas. Cuestionario: 60
preguntas (mas 5 de reserva). Tiempo maximo de realizacién: 65
minutos.

Para cada pregunta se propondran cuatro respuestas alternativas,
siendo sélo una de ellas correcta. Los aspirantes marcaran las
contestaciones en las correspondientes hojas de examen. Cada
respuesta incorrecta se penalizard con un cuarto de la valoracion
asignada a cada pregunta.

El Ejercicio serd confeccionado por el Presidente, después de recabar
preguntas de los demas miembros del Tribunal. La responsabilidad por
la elaboracion y la custodia de dicho examen correspondera
exclusivamente al Presidente.

Se utilizaran formularios OMR o similares, para que el opositor pueda
llevarse copia de sus respuestas; indicandose en el mismo las normas
de realizacién y cumplimiento.

El Secretario del Tribunal publicara, con el visado del Presidente del
mismo, en los tres dias habiles siguientes a la celebracién del ejercicio,
la relacién de las respuestas al cuestionario que se hayan estimado
correctas (plantilla provisional), abriéndose entonces un plazo de cinco
dias habiles para que puedan presentarse reclamaciones a las mismas.

El Tribunal analizard las respuestas a los ejercicios, estimara o
rechazara dichas reclamaciones anulando las preguntas o sustituyendo
las respuestas que, en su caso, consideren necesarias y determinando
las preguntas de reserva que sustituyan a las anuladas, si las hubiere,
al tiempo que ratificardn las que consideren respuestas correctas
(plantilla definitiva). Ratificadas las respuestas correctas, se valoraran
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los ejercicios.

A continuacién, se publicaran los resultados del ejercicio en el Tablén
de Anuncios y en la sede electrdénica de la Diputacién Provincial de
Guadalajara.

b. SEGUNDO EJERCICIO: Consistira en la realizacién de un supuesto o
prueba practica, de entre las dos que se propondran y que seran fijadas
en el momento inmediatamente anterior a su celebracién, relacionadas
con las materias especificas del Anexo Il. Los criterios de generales de
valoracién de este ejercicio, que deberdn ser concretados por el
Tribunal antes de la celebraciéon del mismo, seran los siguientes:

1. Planteamiento (identificacion del problema o supuesto practico y
plantear adecuadamente la resolucidn del problema o supuesto
practico): hasta 10 puntos.

2. Desarrollo y resultado final (explicar de forma acertada y precisa
cada una de las etapas o fases en el desarrollo del problema o
supuesto practico, estructuraciéon del problema o supuesto
practico utilizando unas secuencias que faciliten su comprensién
y resolucion del problema o supuesto practico de forma correcta,
obteniendo un resultado coherente): hasta 85 puntos.

3. Expresién (utilizar adecuadamente los conceptos y la
terminologia técnica y expresarse con correccién): hasta 5
puntos.

El Ejercicio serd confeccionado por el Presidente, después de recabar
preguntas de los demas miembros del Tribunal. La responsabilidad por
la elaboracion y la custodia de dicho examen correspondera
exclusivamente al Presidente.

El Secretario del Tribunal publicara, con el visado del Presidente del
mismo, en los tres dias habiles siguientes a la celebracién del ejercicio,
la solucién provisional al supuesto o prueba practica, abriéndose
entonces un plazo de cinco dias habiles para que puedan presentarse
reclamaciones.

El Tribunal analizara las reclamaciones que se presenten, estimandolas
o rechazandolas, y publicard la solucion definitiva del supuesto o
prueba practica; procediendo a la valoracion de los ejercicios.

A continuacion, se publicaran los resultados del ejercicio en el Tabléon
de Anuncios y en la sede electrdnica de la Diputacion Provincial de
Guadalajara.

Cada uno de los ejercicios de la fase de oposicion se valorara con un maximo de
100 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 50 puntos en cada uno de
ellos.

En las pruebas selectivas deberdn garantizarse, siempre que sea posible, el
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anonimato de los aspirantes.

El orden de actuacion de los aspirantes, en los ejercicios que no puedan realizarse
conjuntamente, se iniciara alfabéticamente segln lo establecido en la
correspondiente Resolucion de la Secretaria de Estado para la Funcion Pudblica.

OCTAVA: VALORACION DEL CONCURSO-OPOSICION.

Una vez realizada la fase de oposicion, el Tribunal valorara los méritos alegados y
justificados por los aspirantes.

El Secretario del Tribunal publicara, con el visado del Presidente del mismo, en los
tres dias habiles siguientes, la valoracion provisional de los méritos de los
aspirantes, abriéndose entonces un plazo de cinco dias habiles para que puedan
presentarse reclamaciones a las misma.

La calificacion definitiva vendra determinada por la suma de las puntuaciones
obtenidas en los ejercicios de la fase de oposicion y de los méritos valorados.

El Secretario del Tribunal publicara, con el visado del Presidente del mismo, en el
Tablén de Anuncios y en la sede electrénica de la Diputacién Provincial la relacion
de aspirantes que hayan superado la fase de oposicién, con la indicacién de la
puntuacién obtenida en el proceso selectivo (de cada uno de los ejercicios y de la
fase de concurso) y también la relaciéon de aspirantes que hayan superado
Unicamente el primer ejercicio de la fase de oposicion.

Se formara una primera bolsa de trabajo integrada por todos aquellos aspirantes
que superen los dos ejercicios de la fase de oposicion, a los que se les sumara la
puntuacion correspondiente de la fase de concurso, y otra subsidiaria de la anterior,
formada por aquellos que hubiesen superado Unicamente el primero de los
gjercicios, por si resultare necesaria. Para hacer efectiva su integracién en la bolsa
de trabajo, los aspirantes deberan acreditar fehacientemente, en el plazo maximo
de diez dias desde la publicacién prevista en el apartado anterior, la titulacion y los
méritos alegados en la solicitud presentada en su dia, mediante originales o copias
autorizadas o compulsadas. En ningln caso se procederd a la inclusién en bolsa sin
dicha justificacién acreditativa, sin perjuicio de la responsabilidad en la que haya
podido incurrir el aspirante.

La bolsa de trabajo sera valida hasta la celebracién de las préximas pruebas
selectivas para la provisiéon definitiva de plazas vacantes o, en su caso, hasta que
se proceda a la convocatoria de una nueva bolsa de trabajo.

Las bolsas de trabajo se publicaran en la sede electrénica de la Diputacién
Provincial de Guadalajara hasta su extincion.
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NOVENA: RECURSOS.

Las presentes bases, asi como los actos administrativos que se deriven de éstas y
de la actuacion de los Tribunales, podran ser impugnados por los interesados en los
casos y en la forma prevista en la LPACAP y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

ANEXO |

(CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO QUE SE VALORARAN EN LA FASE
DE CONCURSO DEL PROCESO SELECTIVO)

Los relacionados con el contenido de las materias que figuran en el temario (Anexo

).

ANEXO Il
(TEMARIO DE LA FASE DE OPOSICION)
MATERIAS COMUNES

TEMA 1. EL MUNICIPIO EN EL REGIMEN LOCAL: ORGANIZACION Y COMPETENCIAS
DEL MUNICIPIO.

TEMA 2. LA PROVINCIA EN EL REGIMEN LOCAL: ORGANIZACION PROVINCIAL Y
COMPETENCIAS.

TEMA 3. DISPOSICIONES COMUNES A LAS ENTIDADES LOCALES: REGIMEN DE
FUNCIONAMIENTO Y RELACIONES INTERADMINISTRATIVAS.

TEMA 4. EL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO: CLASES DE PERSONAL AL
SERVICIO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS, DERECHOS INDIVIDUALES Y
DEBERES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS. CODIGO DE CONDUCTA.

TEMA 5. EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN: GARANTIAS, INICIACION,
ORDENACION, INSTRUCCION Y FINALIZACION DEL PROCEDIMIENTO.

MATERIAS ESPECIFICAS

TEMA 6- INFORMATICA BASICA. CONCEPTO DE DATOS E INFORMACION. CONCEPTO
DE SISTEMAS DE INFORMACION. ELEMENTOS CONSTITUTIVOS DE UN SISTEMA.
CARACTERISTICAS Y FUNCIONES.

TEMA 7.- ARQUITECTURA DE ORDENADORES. ELEMENTOS BASICOS. FUNCIONES. LA
UNIDAD CENTRAL DE PROCESO. LA MEMORIA PRINCIPAL. MEMORIAS: TIPOS,
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CARACTERISTICAS Y MODOS DE FUNCIONAMIENTO. BUSES Y CONEXIONES DE E/S.

TEMA 8.- ORDENADORES PERSONALES. ADMINISTRACION Y SOPORTE DE
DISPOSITIVOS PC. INSTALACION Y CONFIGURACION SOFTWARE. INSTALACION Y
CONFIGURACION HARDWARE.

TEMA 9.- SISTEMAS OPERATIVOS. CONCEPTOS Y FUNCIONES PRINCIPALES.
SISTEMAS WINDOWS. SISTEMAS UNIX Y LINUX. SISTEMAS OPERATIVOS PARA
DISPOSITIVOS MOVILES. VIRTUALIZACION DE SERVIDORES.

TEMA 10.- INSTALACION, CONFIGURACION, Y ADMINISTRACION DE SERVIDORES
WINDOWS. HARDWARE Y COMUNICACIONES.

TEMA 11.- INSTALACION, CONFIGURACION, ADMINISTRACION Y MANTENIMIENTO DE
SERVIDORES Y CLIENTES DE DIRECTORIO ACTIVO, DNS, DHCP, SMTP, POP3, IMAP,
HTTP/HTTPS, FTP/FTPS, SSH Y VPN.

TEMA 12.- CONCEPTOS BASICOS SOBRE ORGANIZACION DE LA INFORMACION.
ESTRUCTURAS DE DATOS. CAMPOS, REGISTROS, FICHEROS, BIBLIOTECAS Y BASES
DE DATOS. ORGANIZACIONES DE FICHEROS. ALGORITMOS. FORMATOS DE
INFORMACION Y FICHEROS.

TEMA 13.- PROGRAMACION. CONCEPTOS FUNDAMENTALES. PRINCIPALES
ESTRUCTURAS DE CONTROL Y FLUJO DE INFORMACION. PROGRAMACION
ESTRUCTURADA, ORIENTADA A OBJETOS, ORIENTADA A EVENTOS Y ORIENTADA A
ASPECTOS. MODULARIDAD Y REUTILIZACION DE COMPONENTES.

TEMA 14.- APLICACIONES WEB. TECNOLOGIAS DE PROGRAMACION: HTML, XML,
JAVASCRIPT, APPLETS, SERVLETS, ASP, JSP Y PHP.

TEMA 15.- APLICACIONES MOVILES MULTIPLATAFORMA. HTML5 (MOBILE PROFILE),
CSS (MOBILE PROFILE) JAVASCRIPT PARA MOVILES, JQUERYMOBILE

TEMA 16.- ARQUITECTURA CLIENTE/SERVIDOR. MODELO DE 2 CAPAS. MODELO DE 3
CAPAS. COMPONENTES Y OPERACION. ARQUITECTURA DE SERVICIOS WEB Y
PROTOCOLOS ASOCIADOS.

TEMA 17.- ARQUITECTURA JAVA EE, COMPONENTES, PERSISTENCIA Y SEGURIDAD.
LENGUAJE DE PROGRAMACION JAVA.

TEMA 18.- PLATAFORMA .NET, COMPONENTES, PERSISTENCIA Y SEGURIDAD.
LENGUAJES DE PROGRAMACION VISUAL BASIC, C++ Y C#.

TEMA 19.- TECNICAS DE DISENO DE BASES DE DATOS RELACIONALES. DIAGRAMAS
DE ENTIDAD RELACION. NORMALIZACION. MODOS Y TECNICAS DE ACCESO A
DATOS. ANALISIS Y DISENO DE SISTEMAS DE INFORMACION ORIENTACION
ESTRUCTURADA, Y ORIENTACION A OBJETOS.

TEMA 20.- ADMINISTRACION DE BASES DE DATOS, FUNCIONES Y
RESPONSABILIDADES. SISTEMAS DE GESTION DE BASES DE DATOS. TIPOS,
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CARACTERISTICAS Y ELEMENTOS. INTEGRIDAD, CONTROL DE CONCURRENCIA,
BLOQUEOS, GESTION DE AUTORIZACIONES Y RECUPERACION DE ERRORES. EL
MODELO RELACIONAL: DEFINICION, ARQUITECTURA Y OBJETOS.

TEMA 21.- SISTEMAS DE GESTION DE BASES DE DATOS RELACIONALES: ORACLE,
SQL SERVER Y MYSQL. LENGUAJES DE INTERROGACION DE BASES DE DATOS.
ESTANDAR ANSI SQL.

TEMA 22.- INTERACCION CON SISTEMAS DE GESTION DE BASES DE DATOS.
INTERCONEXION ENTRE SISTEMAS DE GESTION DE BASES DE DATOS: ODBC, JDBC Y
OTROS. ACCESO A DATOS A TRAVES DE NAVEGADORES.

TEMA 23.- SEGURIDAD FiSICA Y LOGICA EN LA EXPLOTACION DE LOS SISTEMAS DE
INFORMACION. HERRAMIENTAS PARA SU CONTROL. GESTION DEL REGISTRO DE
INCIDENCIAS. PLAN DE CONTINGENCIAS. INTERRUPCION DEL SERVICIO.
MANTENIMIENTOS PROGRAMADOS Y NO PROGRAMADOS. CAIDA DEL SISTEMA.
MEDIDAS PREVENTIVAS Y DE RECUPERACION.

TEMA 24.- POLITICAS DE SALVAGUARDIA. HERRAMIENTAS DE COPIAS DE
SEGURIDAD DE LA INFORMACION. GESTION DE SOPORTES. HERRAMIENTAS Y
TECNICAS DE SEGURIDAD EN REDES CONECTADAS A INTERNET. FIRMA
ELECTRONICA.

TEMA 25.- CONCEPTOS BASICOS DE REDES Y TRANSMISION DE INFORMACION
ENTRE ORDENADORES. ADMINISTRACION DE REDES DE AREA LOCAL. GESTION DE
USUARIOS Y DISPOSITIVOS. PRINCIPALES TOPOLOGIAS Y ESTANDARES. CABLEADO
ESTRUCTURADO. ELEMENTOS FiSICOS Y LOGICOS DE CONEXION DE ORDENADORES
Y REDES.

TEMA 26.- COMUNICACIONES. MEDIOS DE TRANSMISION. MODOS DE
COMUNICACION. EQUIPOS TERMINALES Y EQUIPOS DE INTERCONEXION Y
CONMUTACION. COMUNICACIONES MOVILES E INALAMBRICAS.

TEMA 27.- ADMINISTRACION DE REDES DE AREA LOCAL. GESTION DE USUARIOS.
GESTION DE DISPOSITIVOS. MONITORIZACION Y CONTROL DE TRAFICO. EL MODELO
DE REFERENCIA DE INTERCONEXION DE SISTEMAS ABIERTOS (OSl) DE ISO.
PROTOCOLOS TCP/IP.
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ADJUDICACION DE PUESTO DE TRABAJO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL
POR EL PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION

3341

Con fecha 7 de diciembre de 2020, el Presidente ha dictado Resolucion inscrita en
el Libro de Decretos y Resoluciones de la Presidencia con el nim. 2020-3193, que
literalmente dice:

"UNO: La Junta de Gobierno de la Diputacién Provincial de Guadalajara
aprobd, en sesién ordinaria celebrada el 18 de agosto de 2020, la
convocatoria y las bases reguladoras para la provision, por el sistema de
libre designacion, de determinados puestos vacantes de la Diputacion
Provincial (Boletin Oficial de la Provincia nimero 161, de 25 de agosto de
2020).

Entre los puestos convocados figura el nimero el nimero 83 de la vigente
Relacion de Puestos de Trabajo, denominado Jefe de Servicio de Centros
Comarcales, Cooperacién Municipal, Mantenimiento, Servicios Mecdnicos y
Eficiencia Energética (movilidad interadministrativa).

El correspondiente anuncio de la convocatoria fue publicado en el Boletin
Oficial del Estado nimero 260, de 1 de octubre de 2020 (correccion de
errores en BOE nUmero 263, de 5 de octubre de 2020).

DOS: En cumplimiento de lo previsto en el articulo 54 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocidén Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, aprobado por
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y en la Base Cuarta de la
convocatoria, el 6 de diciembre de 2020 se emitié informe motivado por
parte de la Diputada-Delegada de Empleo Publico y Régimen Interior,
asistida por los titulares de los puestos de Jefe de Area de Recursos
Humanos, Vicesecretaria General y Coordinador-Jefe de Servicios, Empleo
Publico y Régimen Interior, en relaciéon al convocado puesto de Jefe de
Servicio de Centros Comarcales, Cooperacién Municipal, Mantenimiento,
Servicios Mecanicos y Eficiencia Energética (movilidad interadministrativa).
En dicho informe se especifica el aspirante que cumple con los requisitos
establecidos y los méritos y capacidades que el candidato propuesto redne
para el desempeno del puesto de trabajo.

Acreditada la observancia del procedimiento establecido en el titulo Ill,
capitulo lll, del citado Reglamento, asi como el cumplimiento por parte del
candidato de los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, en
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uso de las atribuciones conferidas en los articulos 34 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local; 29 a) del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local; 61 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales; y Base Cuarta de la convocatoria, y de
conformidad con el informe de la Diputada-Delegada de Empleo Publico y
Régimen Interior y el criterio unanime de los funcionarios de carrera que la
asistian

RESUELVO

PRIMERO: Adjudicar con caracter definitivo, mediante el procedimiento de
libre designacidn, el puesto nimero 83 de la vigente Relacién de Puestos de
Trabajo de la Diputacién Provincial de Guadalajara, denominado Jefe de
Servicio de Centros Comarcales, Cooperaciéon Municipal, Mantenimiento,
Servicios Mecanicos y Eficiencia Energética (movilidad interadministrativa),
subgrupo A1/A2, nivel de complemento de destino 26 y 1.810 puntos de
complemento especifico, convocado junto con otros cuatro puestos por
resolucién de la Junta de Gobierno celebrada el 18 de agosto de 2020, al
funcionario de carrera en situaciéon de servicio activo don Javier Rodriguez
Gambarte, con DNI ndmero ***Q27%¥*,

SEGUNDO: El régimen de toma de posesidn sera el establecido en la Base
Séptima de la convocatoria.

TERCERO: Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede
electronica de la Diputacién Provincial de Guadalajara".

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo de Guadalajara, de conformidad con lo establecido en el articulo
14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de
su publicacidon en el Boletin Oficial de la Provincia.

Con caracter potestativo, podra interponerse recurso de reposicion previo ante el
Presidente de la Diputacién Provincial de Guadalajara, en el plazo de un mes desde
el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, conforme a
lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Guadalajara, 10 de diciembre de 2020. El Presidente, José Luis Vega Pérez
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ADJUDICACION DE PUESTO DE TRABAJO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL
POR EL PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION
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Con fecha 10 de diciembre de 2020, el Presidente ha dictado Resolucidn inscrita en
el Libro de Decretos y Resoluciones de la Presidencia con el nim. 2020-3240, que
literalmente dice:

"UNO: La Junta de Gobierno de la Diputacién Provincial de Guadalajara
aprobd, en sesién ordinaria celebrada el 18 de agosto de 2020, la
convocatoria y las bases reguladoras para la provision, por el sistema de
libre designacién, de determinados puestos vacantes de la Diputacion
Provincial (Boletin Oficial de la Provincia nimero 161, de 25 de agosto de
2020).

Entre los puestos convocados figura el nimero 492 de la vigente Relacidn
de Puestos de Trabajo, denominado Director de Servicios Econédmicos y
Consorcios (movilidad interadministrativa).

El correspondiente anuncio de la convocatoria fue publicado en el Boletin
Oficial del Estado nimero 260, de 1 de octubre de 2020 (correccién de
errores en BOE nUimero 263, de 5 de octubre de 2020).

DOS: En cumplimiento de lo previsto en los articulos 70 de la Ley 4/2011,
de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha, 54 del
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provisidn de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
y en la Base Cuarta de la convocatoria, el 9 de diciembre de 2020 se emitid
informe motivado por parte de la Diputada-Delegada de Empleo Publico y
Régimen Interior, asistida por los titulares de los puestos de Jefe de Area de
Recursos Humanos, Vicesecretaria General y Coordinador-Jefe de Servicios,
Empleo Publico y Régimen Interior, en relacién al convocado puesto de
Director de Servicios Econdémicos y Consorcios (movilidad
interadministrativa).

En dicho informe se especifican los aspirantes que cumplen con los
requisitos establecidos, asi como los méritos, capacidades y otras
circunstancias personales y profesionales que reldne la candidata
propuesta, en el sentido de que concurren en ella en mayor medida que en
el otro aspirante y, por tanto, resulta mas idénea para el desempefio del
puesto.
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Acreditada la observancia del procedimiento establecido en el titulo Ill,
capitulo lll, del citado Reglamento, asi como el cumplimiento por parte del
candidato de los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria,
en uso de las atribuciones conferidas en los articulos 34 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local; 29 a) del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local; 61 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales; y Base Cuarta de la convocatoria, y de
conformidad con el informe de la Diputada-Delegada de Empleo Publico y
Régimen Interior y el criterio unanime de los funcionarios de carrera que la
asistian

RESUELVO

PRIMERO: Adjudicar con caracter definitivo, mediante el procedimiento de
libre designacién, el puesto nimero 492 de la vigente Relacion de Puestos
de Trabajo de la Diputacion Provincial de Guadalajara, denominado Director
de Servicios Econdmicos y Consorcios (movilidad interadministrativa),
subgrupo Al, nivel de complemento de destino 30 y 3.100 puntos de
complemento especifico, convocado junto con otros cuatro puestos por
resolucion de la Junta de Gobierno celebrada el 18 de agosto de 2020, a la
funcionaria de carrera en situacién de servicio activo dofia Maria Nuria
Peinado Estrada, con DNI nimero ***87 1%,

SEGUNDO: El régimen de toma de posesidn sera el establecido en la Base
Séptima de la convocatoria.

TERCERO: Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede
electrénica de la Diputaciéon Provincial de Guadalajara".

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra
interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo de Guadalajara, de conformidad con lo establecido
en el articulo 14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses, contados a
partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Con caracter potestativo, podra interponerse recurso de reposicion previo ante el
Presidente de la Diputacion Provincial de Guadalajara, en el plazo de un mes desde
el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, conforme a
lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Guadalajara, 10 de diciembre de 2020. El Presidente, José Luis Vega Pérez
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CONVOCATORIA POR PROCEDIMIENTO DE CONCURRENCIA COMPETITIVA
PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES PARA LA ADQUISICION DE
MATERIAL DIDACTICO AL ALUMNADO DEL IES DON JUAN MANUEL.
CURSO 2020-2021
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BDNS (Identif.): 538362
1. Bases Reguladoras

El articulo 25.1 e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen
Local (LRBRL) establece que los municipios ejerceran competencias, en los términos
de la legislacion del Estado y de las Comunidades Autdnomas, en materia de
atencién inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusién social, y la letra n)
establece que ejercerdn competencias, compartidas con la administracién
autondmica, en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria.

Visto que el articulo 2.d) de la Ordenanza General Reguladora de la concesiéon de
subvenciones (BOP n? 34, de 21 de marzo de 2011) incluye dentro de las areas
objeto de subvencioén la educacién.

Por parte del Ayuntamiento de Cifuentes se pretende destinar una partida
presupuestaria con este objetivo, con la finalidad de colaborar con las familias del
municipio en el esfuerzo econdémico en materia de adquisicion de libros de texto
que el comienzo del curso escolar 2020-2021 les ocasiona al alumnado del IES Don
Juan Manuel.

Es objeto de las presentes bases regular el procedimiento de concesién de ayudas
para financiar los gastos corrientes de libros de texto y material didactico de aquel
alumnado que relnan las condiciones que se sefialan a continuacion.

El procedimiento para la concesién de estas subvenciones serd en régimen de
concurrencia competitiva, mediante la comparacion de las solicitudes presentadas,
a fin de establecer una prelacién entre las mismas de acuerdo con los criterios de
valoracién establecidos en esta convocatoria, adjudicando, con el limite fijado en el
punto siguiente, aquellas que hayan obtenido mayor valoracién en aplicaciéon de los
citados criterios.

2. Créditos Presupuestarios

Los créditos presupuestarios a los que se imputa la subvencion son los siguientes
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326 .480.00, y la cuantia total maxima de las subvenciones convocadas es de 3.000
euros

3. Requisitos de los/as Solicitantes

1. Para poder solicitar la ayuda para la adquisicion de libros de texto serd
necesario reunir los siguientes requisitos:
a. Estar empadronada toda la Unidad Familiar en el municipio de
Cifuentes con fecha de publicacion de la presente convocatoria.
b. Que el alumnado esté escolarizado en centros educativos sostenidos
con fondos publicos en el municipio de Cifuentes.
c. Que los/as solicitantes no sean deudores/as de la Hacienda Municipal a
la fecha de finalizacidn del plazo para presentacion de solicitudes.
d. No hallarse incurso en ninguno de los supuestos recogidos en el articulo
13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
2. Todos los requisitos exigidos deberan reunirse el dia en que el/la solicitante
realice su presentacion de instancias, dentro del plazo establecido para ello.

4. Organo Competente para la Instruccién y Resolucién

El 6rgano instructor para la propuesta de concesion de ayudas sera la Concejala de
Bienestar Social.

El drgano competente para resolver sera el Alcalde

5.- Cuantia de las Ayudas

Los importes maximos de las ayudas a conceder, ascenderan a 50 euros/alumno-a

6.- Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

Las solicitudes se formularan en el modelo que figura como Anexo | de esta
convocatoria. Se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, y se
presentaran en el Registro de entrada del Ayuntamiento o por cualquiera de los
medios sefialados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

El plazo de presentacién de solicitudes es de diez dias habiles desde la publicacién
del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Las bases reguladoras de las ayudas, asi como la correspondiente convocatoria, se
publicaran en pagina web, asi como en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento.
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La solicitud firmada por el padre/madre, tutor/a, debidamente cumplimentada se
podra entregar acompafada de la siguiente documentacion:

e Libro de Familia

* DNI o tarjeta de permiso de residencia (NIE) de los/as solicitantes.

e Factura original de la adquisicién de los libros. La factura deberd estar
expedida conforme a la legislacién vigente, indicando nombre o razén social
el vendedor, domicilio, NIF o CIF e importe total con indicaciéon del IVA. En la
citada factura deberad quedar desglosado el/los libros/adquiridos, nimero y
precio unitario de los mismos.

e Documento bancario, donde consten los datos de la cuenta y el/la titular de la
misma.

 Declaracién responsable, por parte del/a solicitante, de no hallarse incluso/a
en ninguno de los supuestos recogidos en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones conforme al anexo II.

* Si procede para valorar los méritos la siguiente documentacién:

o En los casos de separacién/divorcio, cuando el/la solicitante ostente la
guardia y custodia de sus hijos/as, debera aportar original y copia de la
sentencia o del convenio regulador. Si no dispone de estos documentos
justificativos, mediante declaracidn jurada, su situacion

o Cuando se trate de progenitores sin vinculo matrimonial entre los que
no existe convivencia, se comprobara con certificado o volante de
empadronamiento de la unidad familiar.

o Certificado acreditativo de minusvalia igual o superior al 33% de
algin/a miembro de la unidad familiar (solicitante, padre, madre o
hermanos/as).

o Titulo de familia numerosa.

El Ayuntamiento de Cifuentes se reserva la facultad de comprobar el cumplimento
por los/as solicitantes de la situacion de empadronamiento efectivo de la unidad
familiar, y de la situacién respecto a la Hacienda Municipal.

La no aportacion de la documentacién acreditativa dentro del plazo de presentacion
de instancias determinara la imposibilidad de valorar y computar tales méritos. No
se puntuaran los méritos que no se acrediten documentalmente

La falta de presentacién de dicha documentacién y/o la falsedad en los datos
manifestados en el modelo de solicitud formalizado por el interesado supone su
exclusién automatica del proceso.

7. Plazo de Resolucién y Notificacién
El plazo maximo de resolucién y notificacion sera de seis meses.

El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion legitima a
los/as interesados/as para entender desestimada por silencio administrativo la
solicitud de concesién de la subvencién.
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8. Criterios de otorgamiento de la subvencién.
1. Situacion familiar

a. Por minusvalia fisica, psiquica o sensorial de algin/a miembro de la unidad
familiar (alumno/a, padre, madre o hermanos/as): 1 punto por cada miembro
en dicha situacion hasta un maximo 2 puntos

b. Familia numerosa: 1 punto

c. Familia monoparental: 1 punto

d. Resto de situaciones familiares: 0,5 puntos.

Entre los/as solicitantes que cumplan los requisitos establecidos en las presentes
bases reguladoras se establecerd un orden de preferencia de acuerdo con la
puntuacién obtenida. Obtendradn la ayuda aquellos/as solicitantes que, previa
valoraciéon, hayan obtenido mayor puntuacion y hasta el limite definido por la
cantidad consignada en los presupuestos municipales.

En caso de igualdad de puntos entre los/as solicitantes, las ayudas se adjudicaran
por estricto orden de presentacion de la solicitud de ayuda en el Registro del
Ayuntamiento, siempre que el/la solicitante hubiera presentado la documentacion
correctamente y se encuentre al corriente con la Hacienda municipal.

9. Concesion de las Ayudas

El procedimiento de concesién de las subvenciones se tramitara en régimen de
concurrencia competitiva, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de la
LGS vy articulo 72 de la Ordenanza General reguladora de la concesién de
subvenciones.

El 6rgano colegiado que formulara la propuesta de adjudicacién provisional de
ayudas al érgano instructor, en base a los criterios de valoracién detallados en la
Base 82 estara constituido por el Alcalde de Cifuentes, un/a concejal/a, un/a
funcionario/a, una/a trabajador/a laboral fijo/a, asi como por la Secretaria-
Interventora del Ayuntamiento, que asimismo realizara las funciones de secretaria
del 6rgano colegiado.

Una vez valoradas todas las solicitudes, se elaborara una Propuesta de Adjudicacion
provisional de ayudas al érgano instructor, que debera ser motivada, contendrd la
relacion de solicitantes con indicacién de su puntuacién, de las ayudas concedidas y
denegadas, tipo y cuantia de las mismas, finalidad y cuantos extremos se
consideren convenientes.

La Propuesta de Adjudicacidn Provisional se elevara por el rgano instructor a la
Alcaldia para su aprobacién y publicacién en el tablén anuncios del Ayuntamiento y
pagina web, procediéndose a la apertura, de conformidad con el articulo 24 de la
LGS, un periodo de 10 dias habiles para que los/as interesados/as realicen y
presenten las alegaciones que estimen oportunas en el Registro del Ayuntamiento
de Cifuentes, o por cualquiera de los medios sefialados en el articulo 16.4 de la Ley
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39/2015 de 1 de Octubre.

Concluida la fase de alegaciones, la Propuesta de Adjudicacién Definitiva de
Ayudas, que contendrd la relacién de solicitantes para los/as que se propone la
concesidn de subvencion y su cuantia, especificando su evaluacidén y los criterios de
valoracién seguidos para efectuarla, se aprobara por la Alcaldia del Ayuntamiento
de Cifuentes, resolucién que pondrd fin a la via administrativa, de acuerdo a lo
dispuesto en la Ley 39/2015 de 1 octubre. Contra la misma podra interponerse
recurso potestativo de reposicidn ante el Ayuntamiento de Cifuentes en el plazo de
1 mes, o bien interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, a contar en ambos casos desde el dia siguiente al de la publicacién de la
resolucién en el tablén de anuncios y pagina web

10. Control y abono de las ayudas.
Son obligaciones de los/as beneficiarios/as para el abono de la ayuda:

e Que el alumnado esté matriculado en centros educativos sostenidos con
fondos publicos en el municipio de Cifuentes. Esta circunstancia se
comprobara en colaboracion con los centros docentes.

* Declarar la concesién de ayudas de otras entidades publicas para la misma
finalidad. La omisiéon de esta comunicacién supondra automaticamente la
anulacién de la ayuda.

e Cooperar con el Ayuntamiento de Cifuentes en cuantas actividades de
inspeccidn y verificacién lleve a cabo, en orden a asegurar el destino finalista
de la ayuda.

Podran ser revocadas las ayudas, procediendo en su caso al reintegro de las
mismas, cuando el/la beneficiario/a incurra en alguna de las conductas
contempladas en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

La alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién, y en su caso,
a obtencién concurrente de subvenciones por cualquier entidad publica, podra dar
lugar a la revocacion de la ayuda otorgada.

En defecto de reintegro voluntario dentro del plazo indicado, se exigira su pago por
via de apremio.

11. Normativa Aplicable

En todo lo no previsto en las presentes bases reguladoras serd de aplicacion lo
previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su
normativa de desarrollo, en la Ordenanza General reguladora de la concesién de
subvenciones, asi como en las Bases de Ejecucion del Presupuesto.
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ANEXO |

SOLICITUD DE SUBVENCION

DATOS DEL ALUMNO/A

Nombre y Apellidos/Razén Social NIF

Direccién

Cddigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Mévil Fax Correo electrénico

DATOS DEL REPRESENTANTE

Nombre y Apellidos NIF

Direccién

Cédigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Mévil Fax Correo electrénico

DATOS DE LA NOTIFICACION

PERSONA A NOTIFICAR MEDIO DE NOTIFICACION
" Solicitante " Notificacién electrénica
" Representante " Notificacion postal

OBJETO DE LA SOLICITUD

Acompafiando a la presente solicitud la documentacién expresada en la convocatoria para la concesién de subvenciones en materia de materia de
adquisicion de libros y material didactico para el curso escolar 2020-2021 y cumpliendo todos los requisitos solicitados en las bases reguladoras y
convocatoria, y declaro bajo mi responsabilidad ser ciertos los datos que se consignan, SOLICITO me sea concedido subvencién para la misma con
base en la documentacién aportada.

DOCUMENTACION APORTADA

OBLIGATORIA

« Libro de Familia

* DNI o tarjeta de permiso de residencia (NIE) de los solicitantes.

« Factura original de la adquisicién de los libros. La factura deberd estar expedida conforme a la legislacién vigente, indicando nombre o razén social
el vendedor, domicilio, NIF o CIF e importe total con indicacién del IVA. En la citada factura deberd quedar desglosado el/los libros/adquiridos, nimero
y precio unitario de los mismos.

* Documento bancario, donde consten los datos de la cuenta y el titular de la misma.

« Declaracién responsable, por parte del solicitante, de no hallarse incluso en ninguno de los supuestos recogidos en el articulo 13.2 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones conforme al anexo Il.

- En los casos de separacién/divorcio, cuando el solicitante ostente la guardia y custodia de sus hijos, deberd aportar original y copia de la sentencia o
del convenio regulador. Si no dispone de estos documentos justificativos, mediante declaracién jurada, su situacién

- Cuando se trate de progenitores sin vinculo matrimonial entre los que no existe convivencia, se comprobara con certificado o volante de
empadronamiento de la unidad familiar.

- Certificado acreditativo de minusvalia igual o superior al 33% de algin/a miembro de la unidad familiar (solicitante, padre, madre o hermanos/as).

- Titulo de familia numerosa.

FECHA'Y FIRMA

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.
En ,a de de 20_.
El/la solicitante o su representante legal,

Fdo.:
SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE CIFUENTES

AVISO LEGAL

De conformidad con la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, esta Administracion le informa que
los datos de caracter personal que se obtengan de su solicitud serén incorporados y tratados de forma segura y confidencial en los correspondientes
ficheros. La recogida y tratamiento de estos datos tiene como fin el ejercicio por parte de esta Administracién de las funciones y competencias
atribuidas legalmente, incluidas las relativas a la comunicacidn, notificacién y cualquier otra actuacion que se derive de las relaciones juridico-
administrativas llevadas a cabo en esta Administracion y de las que usted sea titular; asi como la formacién y mantenimiento de los propios ficheros.
Si lo desea, puede acceder a los datos facilitados, asi como de solicitar, en su caso, su rectificacién, oposicién o cancelacién, dirigiendo una
comunicacion escrita a esta Administracién, sita en la Plaza San Francisco n? 1 de Cifuentes 19420.

cve20200236 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 236 fecha: lunes, 14 de Diciembre de 2020
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ANEXO I
DECLARACION RESPONSABLE

Yo D./Dofha , con DNI , ¥y domicilio a
efectos de notificaciones en

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

- Que no me hallo incluso/a en ninguno de los supuestos recogidos en el articulo
13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Que SI/NO he recibido ayudas de otras entidades publicas para la misma finalidad.
- Que los datos facilitados son ciertos

En , @ de de 20 .

El/la solicitante o su representante legal,

Fdo.:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE CIFUENTES

En Cifuentes a 10 de diciembre de 2020, el Alcalde D. Marco Antonio Campos
Sanchis

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CIFUENTES

CONVOCATORIA POR PROCEDIMIENTO DE CONCURRENCIA COMPETITIVA
PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES PARA LA ADQUISICION DE
MATERIAL DIDACTICO DIRIGIDA AL ALUMNADO DEL CEIP SAN
FRANCISCO, CURSO 2020-2021

3344

BDNS (Identif.): 538376
1. Bases Reguladoras

El articulo 25.1 e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fit
Al

Local (LRBRL) establece que los municipios ejerceran competencias, en los términos
de la legislacion del Estado y de las Comunidades Autonomas, en materia de
atencién inmediata a personas en situacidn o riesgo de exclusién social, y la letra n)
establece que ejerceran competencias, compartidas con la administracion
autondmica, en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria.

Visto que el articulo 2.d) de la Ordenanza General Reguladora de la concesién de
subvenciones (BOP n? 34, de 21 de marzo de 2011) incluye dentro de las areas
objeto de subvencién la educacién.

Por parte del Ayuntamiento de Cifuentes se pretende destinar una partida
presupuestaria con este objetivo, con la finalidad de colaborar con las familias del
municipio en el esfuerzo econdmico en materia de adquisicién de libros de texto
que el comienzo del curso escolar 2020-2021 les ocasiona al alumnado del CEIP San
Francisco.

Es objeto de las presentes bases regular el procedimiento de concesidn de ayudas
para financiar los gastos corrientes de libros de texto y material didactico de aquel
alumnado que relnan las condiciones que se sefialan a continuacion.

El procedimiento para la concesién de estas subvenciones serd en régimen de
concurrencia competitiva, mediante la comparacién de las solicitudes presentadas,
a fin de establecer una prelacién entre las mismas de acuerdo con los criterios de
valoracion establecidos en esta convocatoria, adjudicando, con el limite fijado en el
punto siguiente, aquellas que hayan obtenido mayor valoracién en aplicacién de los
citados criterios.

2. Créditos Presupuestarios

Los créditos presupuestarios a los que se imputa la subvencidn son los siguientes
326.480.00, y la cuantia total maxima de las subvenciones convocadas es de 3.000
euros

3. Requisitos de los/as Solicitantes

1. Para poder solicitar la ayuda para la adquisiciéon de libros de texto serd
necesario reunir los siguientes requisitos:
a. Estar empadronada toda la Unidad Familiar en el municipio de
Cifuentes con fecha de publicacién de la presente convocatoria.
b. Que el alumnado esté escolarizado en centros educativos sostenidos
con fondos publicos en el municipio de Cifuentes.
c. Que los/as solicitantes no sean deudores/as de la Hacienda Municipal a
la fecha de finalizacidn del plazo para presentacion de solicitudes.
d. No hallarse incurso en ninguno de los supuestos recogidos en el articulo
13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
2. Todos los requisitos exigidos deberdn reunirse el dia en que el/la solicitante
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realice su presentacion de instancias, dentro del plazo establecido para ello.

4. Organo Competente para la Instruccién y Resolucién

El érgano instructor para la propuesta de concesién de ayudas sera la Concejala de
Bienestar Social.

El 6rgano competente para resolver sera el Alcalde

5.- Cuantia de las Ayudas

Los importes maximos de las ayudas a conceder, ascenderan a las siguientes
cantidades:

- Libros de Infantil, 12 y 22 hasta un importe maximo de 50 euros/nifio-a

- Libros de 39, 42, 52 y 62 hasta un importe maximo de 20 euros/nifio-a

6.- Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

Las solicitudes se formulardn en el modelo que figura como Anexo | de esta
convocatoria. Se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, y se
presentaran en el Registro de entrada del Ayuntamiento o por cualquiera de los
medios sefialados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

El plazo de presentacidn de solicitudes es de diez dias habiles desde la publicacion
del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Las bases reguladoras de las ayudas, asi como la correspondiente convocatoria, se
publicaran en pagina web, asi como en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento.

La solicitud firmada por el padre/madre, tutor/a, debidamente cumplimentada se
podra entregar acompafada de la siguiente documentacion:

-Libro de Familia
-DNI o tarjeta de permiso de residencia (NIE) de los/as solicitantes.

-Factura original de la adquisicién de los libros. La factura deberd estar
expedida conforme a la legislacion vigente, indicando nombre o razén social
el vendedor, domicilio, NIF o CIF e importe total con indicacion del IVA. En la
citada factura debera quedar desglosado el/los libros/adquiridos, nimero y
precio unitario de los mismos.
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-Documento bancario, donde consten los datos de la cuenta y el/la titular de
la misma.

-Declaracién responsable, por parte del/a solicitante, de no hallarse incluso/a
en ninguno de los supuestos recogidos en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones conforme al anexo II.

-Si procede para valorar los méritos la siguiente documentacion:

- En los casos de separacion/divorcio, cuando el/la solicitante ostente la
guardia y custodia de sus hijos/as, debera aportar original y copia de la
sentencia o del convenio regulador. Si no dispone de estos documentos
justificativos, mediante declaracién jurada, su situacién

- Cuando se trate de progenitores sin vinculo matrimonial entre los que
no existe convivencia, se comprobara con certificado o volante de
empadronamiento de la unidad familiar.

- Certificado acreditativo de minusvalia igual o superior al 33% de
algin/a miembro de la unidad familiar (solicitante, padre, madre o
hermanos/as).

- Titulo de familia numerosa.

El Ayuntamiento de Cifuentes se reserva la facultad de comprobar el cumplimento
por los/as solicitantes de la situaciéon de empadronamiento efectivo de la unidad
familiar, y de la situacién respecto a la Hacienda Municipal.

La no aportacion de la documentacién acreditativa dentro del plazo de presentacion
de instancias determinara la imposibilidad de valorar y computar tales méritos. No
se puntuaran los méritos que no se acrediten documentalmente

La falta de presentacién de dicha documentacion y/o la falsedad en los datos
manifestados en el modelo de solicitud formalizado por el interesado supone su
exclusion automatica del proceso.

7. Plazo de Resolucion y Notificacion
El plazo maximo de resolucion y notificacion sera de seis meses.

El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucién legitima a
los/as interesados/as para entender desestimada por silencio administrativo la
solicitud de concesion de la subvencién.

8. Criterios de otorgamiento de la subvencién.

1. Situacion familiar
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1. Por minusvalia fisica, psiquica o sensorial de algln/a miembro de la unidad
familiar (alumno/a, padre, madre o hermanos/as): 1 punto por cada miembro
en dicha situacién hasta un maximo 2 puntos

2. Familia numerosa: 1 punto

3. Familia monoparental: 1 punto

4. Resto de situaciones familiares: 0,5 puntos.

Entre los/as solicitantes que cumplan los requisitos establecidos en las
presentes bases reguladoras se establecerda un orden de preferencia de
acuerdo con la puntuacién obtenida. Obtendran la ayuda aquellos/as
solicitantes que, previa valoracion, hayan obtenido mayor puntuacién y hasta
el limite definido por la cantidad consignada en los presupuestos municipales.

En caso de igualdad de puntos entre los/as solicitantes, las ayudas se
adjudicaran por estricto orden de presentacién de la solicitud de ayuda en el
Registro del Ayuntamiento, siempre que el/la solicitante hubiera presentado
la documentacion correctamente y se encuentre al corriente con la Hacienda
municipal.

9. Concesion de las Ayudas

El procedimiento de concesién de las subvenciones se tramitard en régimen de
concurrencia competitiva, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de la
LGS y articulo 72 de la Ordenanza General reguladora de la concesién de
subvenciones.

El 6rgano colegiado que formulara la propuesta de adjudicacion provisional de
ayudas al 6érgano instructor, en base a los criterios de valoracidn detallados en la
Base 82 estara constituido por el Alcalde de Cifuentes, un/a concejal/a, un/a
funcionario/a, una/a trabajador/a laboral fijo/a, asi como por la Secretaria-
Interventora del Ayuntamiento, que asimismo realizara las funciones de secretaria
del érgano colegiado.

Una vez valoradas todas las solicitudes, se elaborara una Propuesta de Adjudicacién
provisional de ayudas al 6rgano instructor, que debera ser motivada, contendra la
relacién de solicitantes con indicacidon de su puntuacion, de las ayudas concedidas y
denegadas, tipo y cuantia de las mismas, finalidad y cuantos extremos se
consideren convenientes.

La Propuesta de Adjudicacion Provisional se elevara por el 6rgano instructor a la
Alcaldia para su aprobacién y publicacién en el tablédn anuncios del Ayuntamiento y
pagina web, procediéndose a la apertura, de conformidad con el articulo 24 de la
LGS, un periodo de 10 dias habiles para que los/as interesados/as realicen y
presenten las alegaciones que estimen oportunas en el Registro del Ayuntamiento
de Cifuentes, o por cualquiera de los medios sefialados en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015 de 1 de Octubre.

Concluida la fase de alegaciones, la Propuesta de Adjudicacion Definitiva de
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Ayudas, que contendrd la relacién de solicitantes para los/as que se propone la
concesioén de subvencion y su cuantia, especificando su evaluacion y los criterios de
valoracion seguidos para efectuarla, se aprobara por la Alcaldia del Ayuntamiento
de Cifuentes, resolucién que pondrd fin a la via administrativa, de acuerdo a lo
dispuesto en la Ley 39/2015 de 1 octubre. Contra la misma podra interponerse
recurso potestativo de reposicidn ante el Ayuntamiento de Cifuentes en el plazo de
1 mes, o bien interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, a contar en ambos casos desde el dia siguiente al de la publicacién de la
resolucién en el tablén de anuncios y pagina web

10. Control y abono de las ayudas.
Son obligaciones de los/as beneficiarios/as para el abono de la ayuda:

- Que el alumnado esté matriculado en centros educativos sostenidos con
fondos publicos en el municipio de Cifuentes. Esta circunstancia se
comprobara en colaboracion con los centros docentes.

- Declarar la concesién de ayudas de otras entidades publicas para la misma
finalidad. La omision de esta comunicacidon supondra automaticamente la
anulacién de la ayuda.

- Cooperar con el Ayuntamiento de Cifuentes en cuantas actividades de
inspeccion y verificacién lleve a cabo, en orden a asegurar el destino finalista
de la ayuda.

Podran ser revocadas las ayudas, procediendo en su caso al reintegro de las
mismas, cuando el/la beneficiario/a incurra en alguna de las conductas
contempladas en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

La alteracidn de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién, y en su caso,
a obtencién concurrente de subvenciones por cualquier entidad publica, podra dar
lugar a la revocacion de la ayuda otorgada.

En defecto de reintegro voluntario dentro del plazo indicado, se exigira su pago por
via de apremio.

11. Normativa Aplicable

En todo lo no previsto en las presentes bases reguladoras sera de aplicacion lo
previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su
normativa de desarrollo, en la Ordenanza General reguladora de la concesién de
subvenciones, asi como en las Bases de Ejecucién del Presupuesto.
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ANEXO |

SOLICITUD DE SUBVENCION

DATOS DEL ALUMNO/A

Nombre y Apellidos/Razén Social

NIF

Direccion

Cadigo Postal Municipio

Provincia

Teléfono Movil

Fax

Correo electrénico

DATOS DEL REPRESENTANTE

Nombre y Apellidos

NIF

Direccion

Cadigo Postal Municipio

Provincia

Teléfono Movil

Fax

Correo electrénico

DATOS DE LA NOTIFICACION

PERSONA A NOTIFICAR

MEDIO DE NOTIFICACION

- Solicitante
- Representante

- Notificacion electrénica
- Notificacién postal
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OBJETO DE LA SOLICITUD

Acompafiando a la presente solicitud la documentacién expresada en la convocatoria para la concesién de
subvenciones en materia de materia de adquisicién de libros y material didactico para el curso escolar
2020-2021 y cumpliendo todos los requisitos solicitados en las bases reguladoras y convocatoria, y declaro
bajo mi responsabilidad ser ciertos los datos que se consignan, SOLICITO me sea concedido subvencion
para la misma con base en la documentacién aportada.

DOCUMENTACION APORTADA

OBLIGATORIA

* Libro de Familia

* DNI o tarjeta de permiso de residencia (NIE) de los solicitantes.

« Factura original de la adquisicidn de los libros. La factura debera estar expedida conforme a la legislacion
vigente, indicando nombre o razén social el vendedor, domicilio, NIF o CIF e importe total con indicacién del
IVA. En la citada factura debera quedar desglosado el/los libros/adquiridos, nimero y precio unitario de los
mismos.

* Documento bancario, donde consten los datos de la cuenta y el titular de la misma.

* Declaracién responsable, por parte del solicitante, de no hallarse incluso en ninguno de los supuestos
recogidos en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones conforme al
anexo Il.

* En los casos de separacién/divorcio, cuando el solicitante ostente la guardia y custodia de sus hijos,
debera aportar original y copia de la sentencia o del convenio regulador. Si no dispone de estos
documentos justificativos, mediante declaracién jurada, su situacién

 Cuando se trate de progenitores sin vinculo matrimonial entre los que no existe convivencia, se
comprobard con certificado o volante de empadronamiento de la unidad familiar.

« Certificado acreditativo de minusvalia igual o superior al 33% de algin/a miembro de la unidad familiar
(solicitante, padre, madre 0 hermanos/as).

* Titulo de familia numerosa.

FECHA Y FIRMA

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.
En ,a de de 20__.
El/la solicitante o su representante legal,

Fdo.:
SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE CIFUENTES

AVISO LEGAL

De conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter
Personal, esta Administracion le informa que los datos de caracter personal que se obtengan de su solicitud
seran incorporados y tratados de forma segura y confidencial en los correspondientes ficheros. La recogida
y tratamiento de estos datos tiene como fin el ejercicio por parte de esta Administracién de las funciones y
competencias atribuidas legalmente, incluidas las relativas a la comunicacién, notificacién y cualquier otra
actuacién que se derive de las relaciones juridico-administrativas llevadas a cabo en esta Administracién y
de las que usted sea titular; asi como la formacién y mantenimiento de los propios ficheros. Si lo desea,
puede acceder a los datos facilitados, asi como de solicitar, en su caso, su rectificacién, oposicién o
cancelacién, dirigiendo una comunicacién escrita a esta Administracién, sita en la Plaza San Francisco n® 1

de Cifuentes 19420.

ANEXO I
DECLARACION RESPONSABLE

Yo D./Dona , con DNI , ¥y domicilio a
efectos de notificaciones en

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

- Que no me hallo incluso/a en ninguno de los supuestos recogidos en el
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articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

- Que SI/NO he recibido ayudas de otras entidades publicas para la misma
finalidad.

- Que los datos facilitados son ciertos

En , @ de de 20__.

El/la solicitante o su representante legal,

Fdo.:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE CIFUENTES

En Cifuentes a 10 de diciembre de 2020, el Alcalde D. Marco Antonio Campos
Sanchis

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ZARZUELA DE JADRAQUE

APROBACION DEFINITIVA MODIFICACION ORDENANZA FISCAL
REGULADORA DE LA TASA POR EL SERVICIO DE ABASTECIMIENTO
DOMICILIARIO DE AGUA POTABLE, DERECHOS DE ENGANCHE,
CONTADORES DE SERVICIO Y ALCANTARILLADO DE ZARZUELA DE
JADRAQUE

3345

Transcurrido el plazo de treinta dias de exposicion al publico del acuerdo
provisional de modificacion de la ordenanza reguladora de la tasa por el servicio de
abastecimiento domiciliario de agua potable, derechos de enganche, contadores de
servicio y alcantarillado de Zarzuela de Jadraque, al no haberse presentado
reclamaciones, queda elevado a definitivo el acuerdo tomado por el Pleno de esta
Corporacidn, segun lo dispuesto en el articulo 17 del Decreto-legislativo 2/2004, de
5 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales. Siendo su parte dispositiva como sigue:

Articulo 7. CUOTA TRIBUTARIA

La cantidad a exigir y liquidar por esta tasa se obtendra por aplicacién de las
siguientes tarifas:
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| CONCEPTOS VIVIENDAS INDUSTRIALES | OFICIALES
Conexién o cuota enganche 350,00 € 350,00 € 350,00 €
Tasa Alcantarillado 7,50 € 7,50 € 7,50 €
Cuota Fija 6,00 € 6,00 € 6,00 €
De O m3a5m3. 0,09 € 0,09 € 0,09 €
De 6 m3a1l0 m3 0,17 € 0,17 € 0,17 €
De 11 m3 a 20 m3 0,25 € 0,25 € 0,25 €
De 21 m3 a 35 m3 0,32€ 0,32€ 0,32€
De 36 m3 a 50 m3 0,39 € 0,39 € 0,39 €
De 51 m3a 70 m3 0,44 € 0,44 € 0,44 €
De 71 m3 a 90 m3 0,64 € 0,64 € 0,64 €
De 91 m3 en adelante 0,85€ 0,85 € 0,85 €

En Zarzuela de Jadraque, a 9 de diciembre de 2020. Fdo. El Alcalde, Miguel Angel
Moreno Casas

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ZARZUELA DE JADRAQUE

ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA MODIFICACION ORDENANZA FISCAL
REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES DE ZARZUELA
DE JADRAQUE

3346

Transcurrido el plazo de treinta dias de exposicién al publico del acuerdo
provisional de modificacién de la ordenanza reguladora del impuesto sobre bienes
inmuebles de Zarzuela de Jadraque, al no haberse presentado reclamaciones,
queda elevado a definitivo el acuerdo tomado por el Pleno de esta Corporacién,
segun lo dispuesto en el articulo 17 del Decreto-legislativo 2/2004, de 5 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales. Siendo su parte dispositiva como sigue:

"ARTICULO 11. TIPOS DE GRAVAMEN. Los tipos de gravamen son:
1. Bienes urbanos: 0,78 %.
2. Bienes ruasticos: 0,77 %."

En Zarzuela de Jadraque, a 9 de diciembre de 2020. Fdo. El Alcalde, Miguel Angel
Moreno Casas
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA TORRE

ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA MODIFICACION PRESUPUESTARIA
10/2020

3347

Aprobada definitivamente por este Ayuntamiento la Modificacidon presupuestaria
10/2020, se hace publica, de conformidad con lo establecido en los articulos 169 del
Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y 127 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

Podran interponer recurso contencioso-administrativo contra el referido acuerdo, en
un plazo de dos meses a contar desde el siguiente dia de la publicacién de este
anuncio en el B.O.P., las personas y entidades a que hacen referencia los articulos
63.1 de la Ley 7/1985 Reguladora de las Bases del Régimen Local y 170 del Real
Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y por los motivos Unicamente
enumerados en el numero 2 del citado articulo 170.

La  modificacion  aprobada comprende la  aprobacién de  crédito
extraordinario/suplemento de crédito resumido por capitulos siguientes, asi como
la incorporacién al anexo de inversiones de los siguientes proyectos.

GASTOS INGRESOS
CAPITULO IMPORTE CAPITULO IMPORTE
TOTAL CAPITULO VI 523.500,00 TOTAL CAPITULO VI 523.500,00
TOTAL MODIFICACION 523.500,00 523.500,00
IMPORTE A
CONSIGNAR
PROGRAMA  |CONCEPTO _|ANEXO INVERSIONES GASTOS
3420 63100 REFORMA PISTAS ATLETISMO 102.000,00
REFORMA POLIDEPORTIVO: RENOVACION CUBIERTA
3420 62500 POLIDEPORTIVO 20.000,00
3420 63202 REFORMA POLIDEPORTIVO: INSTALACION LINEA DE VIDA _ |7.000,00
3420 63203 REFORMA POLIDEPORTIVO: RENOVACION PINTURA 9.000,00
3420 63203 ADQUISION DE CONTENEDOR 2.000,00
1710 60900 PAVIMENTACION DE TERRIZOS EN PARQUES 15.000,00
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RECOGIDA AGUAS ESCORRENTIA CALLE RUBIALES-SAN

1600 6190 ROQUE 12.000,00

1600 6090 RECOGIDA AGUAS ESCORRENTIA CALLE FLORIDA 9.000,00

1600 6090 EJECUCION DE ALIVIADEROS EN CALLE MAYOR 9.500.00

1710 60900 RECINTO CANINO MIRADOR DEL HENARES 22.000,00

3370 6320 REFORMA ZONA JOVEN 4.000,00
PARQUE CALESTENIA

3370 6090 18.000,00

1650 6290 ALUMBRADO PUBLICO. FERIAL 18.000,00
SISTEMA TELECONTROL ESTACION BOMBEO Y DEPOSITO

1610 609 AGUA 18.000,00

1650 6090 SISTEMA DE PROTECCION BASE FAROLAS 18.000,00
INSTALACIONES ELECTRICAS DE BAJA Y MEDIA TENSION

1510 6190 SECTOR R4 240.000,00

Villanueva de la Torre, a 10 de diciembre 2020. La Alcaldesa, Maria Sonsoles Rico
Ordonez

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE TORREMOCHA DEL PINAR

ANUNCIO APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO 2021

3348

Aprobado inicialmente en sesion ordinaria de Pleno de este Ayuntamiento, de fecha
7 de diciembre de 2020, el Presupuesto General, Bases de Ejecucién, y la plantilla
de personal funcionario, laboral y eventual para el ejercicio econédmico 2021, con
arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley Reguladora de
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y
el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el
expediente y la documentacién preceptiva por plazo de quince dias desde la
publicacion de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones. Durante
dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.
Asimismo, estara a disposicidon de los interesados en la sede electrénica de este
Ayuntamiento [http://torremochadelpinar.sedelectronica.es]. De conformidad con el
acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara definitivamente aprobado, si
durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

Torremocha del Pinar a 7 de diciembre de 2020. El Alcalde-Presidente J. Daniel
Mufioz Martinez
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ALOVERA

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA MODIFICACION DE CREDITOS
NUMERO 9/2020

3349

Aprobado definitivamente el expediente de modificacién de créditos nimero 9/2020
en la modalidad de créditos extraordinarios y suplementos de créditos, financiado
mediante anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones, lo que se publica a
los efectos del articulo 169.1, por remisién del 177.2, del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo:

Altas en Aplicaciones de Gastos

Crédito
D - Créditos extraordinario / |Créditos
Aplicacion Descripcion N -
iniciales Suplemento de |(finales
crédito
Progr. Econémica
Otras inversiones de
reposicién de
153 619 infraestructuras y bienes|0 48.400€ 48.400€
destinados al uso
general
Otras inversiones de
nuevas de
165 609 infraestructuras y bienes|0 48.400€ 48.400€
destinados al uso
general
1620 22702 Valoraciones y peritajes. |143.316,05€ 70.000€ 213.316,05€
920 22699 Otros gastos diversos 60.450€ 64.000€ 124.450€
920 626 Equipos para procesos  |q 4.000€ 4.000€
de informacion
TOTAL 203.766,05€ 234.800€ 438.566,05€
Bajas o Anulaciones en Concepto de Gastos
o L Créditos . . Créditos
Aplicacion Descripcion iniciales Bajas o anulaciones finales
Progr. Econémica

Otras inversiones
de reposicion de
450 609 infraestructurasy [100.000€ 78.400€ 21.600€
bienes destinados
al uso general

Gastos en

491 641 aplicaciones 50.000€ 16.400€ 33.600€
informaticas
Subvencion

231 48200 entidades sin 18.000€ 9.000€ 9.000€

animo de lucro

cve20200236 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 236 fecha: lunes, 14 de Diciembre de 2020

60
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338 48300 Subvencién pefias |18.000€ 18.000€ 0€

334 48500 Premios de pintura |, ;54 2.000€ 0€
rapida

334 48210 Subvencion banda |5 55¢ 7.000€ 0€
de musica
Actividades

340 22609 culturales y 167.200€ 60.000€ 107.200€
deportivas
Otras

4312 479 subvenciones a 39.020€ 20.000€ 19.020€

empresas privadas
Otros gastos

231 22699 oo g2 36.000€ 17.000€ 19.000€
241 22699 Otros gastos 25.000€ 7.000€ 18.000€
diversos
TOTAL 462.220€ 234.800€ 227.420€

Ademads, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el
articulo 37.2, apartados a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el
que se desarrolla el Capitulo | del Titulo VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
Reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, que son los
siguientes:

a. El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de
demorarlo a ejercicios posteriores.

b. La insuficiencia en el estado de gastos del Presupuesto de crédito destinado a
esa finalidad especifica, que deberd verificarse en el nivel en que esté
establecida la vinculacién juridica.

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos
en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha
Jurisdiccién.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicién de dicho recurso no
suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Alovera a 10 de diciembre de 2020. La Alcaldesa, Maria Purificacion Tortuero Pliego
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ROBLEDILLO DE MOHERNANDO

APROBACION DEFINITIVA DE MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL
REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES

3350

Aprobado por el Pleno de este Ayuntamiento de Robledillo de Mohernando, en
sesiones celebradas los dias 24 de junio y 7 de octubre de 2020, el expediente de
modificacién de la Ordenanza Fiscal y sus tipos de gravamen, relativa al IMPUESTO
SOBRE BIENES INMUEBLES y no habiéndose presentado reclamaciones al respecto
durante el periodo de exposicién publica, se ha elevado a definitivo el acuerdo.

Para dar cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 17.4 del Texto Refundido de
Ley reqguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se publican las modificaciones de la Ordenanza Fiscal que
figuran a continuacién, para su vigencia y posible impugnacion jurisdiccional.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES

El articulo 2 de la Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto Sobre Bienes
Inmuebles queda redactado de la siguiente forma:

Art. 2.1.: El tipo de gravamen del Impuesto sobre bienes Inmuebles aplicable
a los bienes inmuebles de naturaleza urbana queda fijado en el 0,4%.

2.2.: El tipo de gravamen del Impuesto sobre Bienes Inmuebles aplicable a los
bienes inmuebles de naturaleza ristica queda fijado en el 0,45%.

2.3.: El tipo de gravamen del Impuesto de Bienes Inmuebles aplicable a los
bienes inmuebles de caracteristicas especiales queda fijado en el 1,30 %.

Esta modificacidn, una vez publicado el texto integro de la misma, entrara en vigor
el dia 1 de enero de 2021.

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiéndose que dicho acuerdo
agota la via administrativa y que contra el mismo, conforme al articulo 19 del Real
Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se podra interponer por los
interesados recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de la Comunidad Auténoma de Castilla La Mancha, en el plazo de dos meses
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de Guadalajara.

En Robledillo de Mohernando a 9 de diciembre de 2020. El Alcalde-Presidente. Fdo.:
Angel Alvarez Aimazan
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE PRADOS REDONDOS

ANUNCIO APROBACION INICIAL MODIFICACION ORDENANZA DE
SUMINISTRO DE AGUA Y TENENCIA DE PERROS PELIGROSOS

3351

El Pleno de esta Entidad, en sesion celebrada el dia 24 de agosto de 2020, adopto
los siguientes acuerdos :

12.- Aprobacion provisional de la modificacion de la Ordenanza Fiscal
Reguladora del Suministro de Agua Potable.

22.- Aprobacidn provisional de la Ordenanza Fiscal Reguladora de la tenencia
de perros peligrosos.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.3 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a informacién
publica por el espacio de treinta dias naturales, a contar desde la insercién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan
examinar el expediente y presentar las alegaciones y reclamaciones que estimen
oportunas.

Si transcurrido dicho plazo, no se hubiesen presentado alegaciones o
reclamaciones, este acuerdo se considerara aprobado definitivamente.

En Prados Redondos a 9 de diciembre de 2020. El Alcalde, Teodoro Gaona Martinez

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE PIOZ

ANUNCIO DE APROBACION INICIAL

3352

Aprobado inicialmente por el Pleno de este Ayuntamiento, el Presupuesto General,
Bases de Ejecucién, y la plantilla de personal funcionario, laboral y eventual para el
ejercicio econémico 2021, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto
Refundido de la ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20
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de abril, se expone al publico el expediente y la documentacién preceptiva por
plazo de quince dias desde la publicacién de este anuncio, a los efectos de
reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [http://pioz.sedelectronica.es].

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

En Pioz, a 9 Diciembre de 2020. El Alcalde-Presidente.Fdo. Juan Antonio Pendas
Zacarias

MANCOMUNIDADES
MANCOMUNIDAD EL BERRAL

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA PRESUPUESTO GENERAL 2018

3353

Aprobado definitivamente el Presupuesto General y plantilla de Personal de la
Mancomunidad el Berral para el ejercicio 2018, al no haberse presentado
reclamaciones en el periodo de exposicién publica, y comprensivo aquel del
Presupuesto General de esta Mancomunidad, Bases de Ejecucion, plantilla de
Personal funcionario y laboral, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, y articulo
20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo
por capitulos

PRESUPUESTO DE GASTOS

Capitulo Denominacién Euros
I Gastos del Personal 10.737,74
Il Bienes corrientes en bienes y servicios 18.694,87
1] Gastos financieros 247,15
Vi Inversiones reales 0
TOTAL GASTOS 29.679,76
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

Capitulo Denominacién EUROS
11l Tasas y otros ingresos 0
v Transferencias corrientes 22.749,76
Vil Transferencias de capital 6.930
TOTAL INGRESOS 29.679,76

PLANTILLA DE PERSONAL
Denominacion: Sec. Int.
Titulacién Académica: L. Derecho
Denominacion: Pedn
Plan de Empleo JCCM

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la Jurisdicciéon Contencioso-
Administrativa, con los requisitos, formalidades y causas sefialadas en el articulo
171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las
Haciendas Locales, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha
Jurisdiccién.

En Alhéndiga, a 30 de noviembre de 2020. La Presidenta, Susana Macho Adalia

ENTIDADES LOCALES DE AMBITO INFERIOR AL

MUNICIPIO
ENTIDAD LOCAL MENOR DE CHERA

ANUNCIO APROBACION PROVISIONAL DE ORDENANZA FISCAL
REGULADORA DEL CEMENTERIO MUNICIPAL

3354

El Pleno de esta Entidad, en sesion celebrada el dia 23 de agosto de 2020, adopto
el acuerdo de la aprobacién provisional de la Ordenanza Fiscal Reguladora del
Cementerio Municipal de la localidad de Chera.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.3 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a informacién
publica por el espacio de treinta dias naturales, a contar desde la insercidn de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan
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examinar el expediente y presentar las alegaciones y reclamaciones que estimen
oportunas.

Si transcurrido dicho plazo, no se hubiesen presentado alegaciones o
reclamaciones, este acuerdo se considerara aprobado definitivamente.

Chera a 9 de diciembre de 2020. El Alcalde, F. Javier Calvo Mufioz
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