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ADMINISTRACION DEL ESTADO
MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAFICO.
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL TAJO

EXPROPIACION FORZOSA. PAGO DE INDEMNIZACIONES EN CONCEPTO
DE INTERESES DE DEMORA.

73

El dia 12 de diciembre de 2025, el Ministerio para la Transicién Ecolégica y el Reto
Demogréfico, firma la propuesta de autorizaciéon, compromiso, reconocimiento de la
obligacién y pago, para proceder al pago de indemnizaciones en concepto de
intereses de demora a los titulares de bienes y derechos de las siguientes fincas
afectadas por el EXPEDIENTE DE EXPROPIACION FORZOSA POR EL PROCEDIMIENTO
DE URGENCIA MOTIVADO POR LAS OBRAS “MODIFICADO N° 1 DEL PROYECTO DE
ABASTECIMIENTO A LA FUTURA MANCOMUNIDAD DE LOS NUCLEOS COLINDANTES
CON LOS EMBALSES DE ENTREPENAS Y BUENDIA (GUADALAJARA Y CUENCA)".
Clave: 03.399.001/2121:

TERMINO MUNICIPAL FINCA POL PAR
BERNINCHES EX13/01-01/04002 21 05083
BERNINCHES EX13/01-01/04004 21 05082
BERNINCHES EX13/01-01/04005 21 05114
BERNINCHES EX13/01-01/04006 21 05124
BERNINCHES EX13/01-01/04007 21 05125
BERNINCHES EX13/01-01/04008 21 05140
BERNINCHES EX13/01-01/04009 21 05199
BERNINCHES EX13/01-01/04010 21 05336
BERNINCHES EX13/01-01/04024 21 05118
BERNINCHES EX13/01-01/04028 21 05084
BERNINCHES EX13/01-01/04031 21 05129
BERNINCHES EX13/01-01/04033 21 05117
BERNINCHES EX13/01-01/04034 21 05112
BERNINCHES EX13/01-01/04036 21 05127
BERNINCHES EX13/01-01/04037 21 05126
BERNINCHES EX13/01-01/04041 21 05132
BERNINCHES EX13/01-01/04046 23 00103
BERNINCHES EX13/01-01/04049 0 7014507WK1971S
BERNINCHES EX13/01-01/04050 0 6913605WK1961S
BERNINCHES EX13/01-01/04053 0 7014515WK1971S
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BERNINCHES EX13/01-01/04056 23 00102
BERNINCHES EX13/01-01/04058 0 7014509WK1971S
BERNINCHES EX13/01-01/04060 23 05003
BERNINCHES EX13/01-01/04061 23 05001
BERNINCHES EX13/01-01/04062 23 00106
BERNINCHES EX13/01-01/04063 0 7014003WK1971S
BERNINCHES EX13/01-01/04068 23 05004
BERNINCHES EX13/01-01/04069 0 7014516WK1971S
BERNINCHES EX13/01-01/04071 0 7014004WK1971S
BERNINCHES EX13/01-01/04072 0 7014511WK1971S

El pago se realizard mediante transferencia bancaria a la cuenta designada por los
interesados. Aquellas cantidades cuyo pago no pueda hacerse efectivo por
transferencia bancaria, seran consignadas en la Caja General de Depdsitos a
disposicion de los interesados. Una vez que éstos subsanen la circunstancia que
motivé dicha consignacion, esta Confederacion Hidrografica procedera a realizar los
trdmites oportunos para hacer efectivo el pago de las mismas.

Lo que se hace publico a los efectos prevenidos en el articulo 49 del Reglamento de
Expropiacién Forzosa que desarrolla la Ley de Expropiacién Forzosa de 16 de
diciembre de 1954.

En Madrid, a 8 de enero de 2026. El Secretario General. Alvaro Agustin De Torres
Suarez
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APROBACION PADRON TASA AYUDA A DOMICILIO DICIEMBRE 2025

Resolucién de Alcaldia n.2 2026-0015 de fecha 09/01/2026 de la Entidad de Alovera
por el que se aprueban el padrdn fiscal y las liquidaciones integrantes de este de la
TASA POR PRESTACION DEL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO, correspondiente al
periodo DICIEMBRE 2025.

Habiéndose aprobado el mencionado padrén fiscal y las liquidaciones integrantes
de este, a efectos de su notificacién colectiva, se publica el mismo para su general
conocimiento en cumplimiento de los articulos 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria y 24 del Reglamento General de Recaudacion,
aprobado por Real Decreto 939/2005, de 29 de julio.

Dicho padroén y las liquidaciones integrantes de este, se expondran al publico por
un plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la publicacién del presente
anuncio en las dependencias de la Corporacién, asi como en su sede electrénica
[http://alovera.sedelectronica.es].

El presente anuncio que producira los efectos de notificacién de las liquidaciones
contenidas en la misma, a los fines previstos en el articulo 223.1 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria, de modo que contra el acto de aprobacién
del citado padrén y/o las liquidaciones contenidas en este podra interponerse
recurso previo de reposicion ante la Alcaldia en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de finalizaciéon del periodo de exposicién publica. Todo ello
también de acuerdo con cuanto establece el articulo 14.2 del texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria, se pone en conocimiento de los contribuyentes que
se procedera al cobro en periodo voluntario del mencionado tributo:

CONCEPTO PLAZO COBRO EN VOLUNTARIA FECHA DE CARGO EN CUENTA
Tasa prestacion del Servicio de | Plazos sefialados en el art. 62.2 de la Ley
Ayuda a domicilio. DICIEMBRE 58/2003, de 17 de diciembre, General 26 de enero
2025 Tributaria.

Se recuerda la posibilidad y conveniencia de utilizar la modalidad de domiciliacién
bancaria.
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Pago en periodo ejecutivo:

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario, o la devolucién del recibo sin ingreso
dentro del plazo voluntario, sin que se haya satisfecho la deuda se iniciara el
periodo ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28 y 161 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, lo que determinara la exigencia de
los intereses de demora, asi como los recargos que correspondan y, en su caso, de
las costas del procedimiento de apremio.

Lugar de pago:

Los ingresos podran practicarse en las entidades colaboradoras del Ayuntamiento
de Alovera siguientes: Caja Rural y La Caixa.

En Alovera, a 9 de enero de 2025. Firmado, la Alcaldesa Maria Purificacion Tortuero
Pliego.

cve20260007 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 7 fecha: martes, 13 de Enero de 2026
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Decreto de Alcaldia, de 8 de enero de 2026, por el que se procede a la correccion
de errores parcial del Decreto de Alcaldia 1932/2025, de 18 de diciembre.

Mediante el Decreto de Alcaldia 8/2026, de 8 de enero, se procede a la correccién
de errores detectada en la resolucion1932/2025, de 18 de diciembre de fecha 22 de
diciembre de 2025, por la que se aprueba la Oferta de Empleo Publico del
Ayuntamiento de Cabanillas del Campo, correspondiente al ejercicio 2025.

En virtud del citado Decreto de Alcaldia se procede a la siguiente correccién de
errores del anexo | adjunto a la resolucion:

Donde dice:
ARCHIVERO/A A.E. TECNICO/A MEDIO  [A2 17 1 oL
Debe decir:
ARCHIVERO/A A.E. TECNICO/A MEDIO  [A2 20 1 oL

Contra la presente resoluciéon no cabe la interposicién de recurso, por entenderse
como acto administrativo de tramite no cualificado, sin perjuicio del ejercicio de las
acciones y derechos que el interesado estime pertinentes.

En Cabanillas del Campo, a 8 de enero de 2026. Fdo: El Alcalde, José Garcia Salinas
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Aprobado por el Ayuntamiento Pleno el expediente nimero 03/2025 sobre
Modificacion de Créditos que afecta al Presupuesto Municipal para el Ejercicio de
2025 se anuncia que estarda de manifiesto al publico en la Secretaria del
ayuntamiento por espacio de quince dias siguientes a la publicacion de este Edicto
en el "Boletin Oficial de la Provincia", al objeto de que puedan presentarse las
reclamaciones que se estimen oportunas.

Si no se produjera reclamacién alguna se entendera definitivamente aprobado sin
necesidad de nuevo Acuerdo por haberlo dispuesto asi el Acuerdo de aprobacién
inicial.

En El Pobo de Duefias, a 30 de diciembre de 2025 LA ALCALDESA Fdo. M2 del
Carmen Ibafiez Coba
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Las presentes bases se regiran, en lo que sea aplicable, por lo dispuesto en el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, por la Ley 4/2011, de 10 de
marzo, de Empleo Plblico de Castilla La Mancha, por el Acuerdo Econdémico y Social
suscrito entre la Corporacion y los Funcionarios de este Excmo. Ayuntamiento para
los aflos 2021 a 2024 y todo ello de conformidad con lo dispuesto en las presentes
bases.

Base Primera.- Normas Generales:

1.- Es objeto de la presentes bases y su convocatoria la provisién definitiva de
varias plazas vacantes de Técnicos de Administracion General de este
Ayuntamiento especificado en el Anexo de esta convocatoria, al que podrd optar
aquellos funcionarios de carrera pertenecientes a la Subescala Técnica, categoria
Superior, de Administracién General, subgrupo Al.

2.- Los puestos incluidos en la presente convocatoria son los que se relacionan en la
tabla que figura en el Anexo | de esta convocatoria.

3.- El procedimiento de provisién de puestos de forma definitiva sera el de concurso
de caracter interno, de conformidad con lo establecido en el articulo 45 A) 1. del
Acuerdo Econdmico y Social suscrito entre la Corporacion y los Funcionarios de este
Excmo. Ayuntamiento.

4.- La convocatoria con sus bases se publicara integramente en el en el Tablén de
Edictos Municipal y en la pagina web del Ayuntamiento, garantizando el principio de
publicidad.

Base Segunda.- Requisitos de los aspirantes y condiciones de participacién:

1. Podran participar en el presente concurso quienes rednan los siguientes
requisitos:

a) Ser funcionario de carrera del Ayuntamiento de Guadalajara que ocupen plaza de
Técnico de Administracién General, cualquiera que sea su situacion administrativa,
excepto el que se encuentre en suspension firme de funciones, que no podra
participar mientras dure la suspension.
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b) Los funcionarios que se encuentren en la situacion de excedencia prevista en la
Ley 4/2011 de Empleo Publico de Castilla La-Mancha, sdlo podran participar si
cumplen el tiempo minimo de permanencia establecido en cada caso.

) Los funcionarios que deseen participar deberan haber permanecido un minimo
de dos afos desde la toma de posesion del Ultimo destino definitivo.

El personal funcionario de carrera que desempefie un puesto de trabajo en
adscripciéon provisional cuya forma de provisién sea el concurso esta obligado a
solicitar, cuando sean convocados, el puesto que desempefie en adscripcion
provisional, asi como los demas puestos existentes en la misma localidad que
tengan asignadas idénticas condiciones de jornada, nivel, en su caso, y
complemento de puesto de trabajo en los términos del articulo 68 de la Ley de
Empleo Publico de Castilla La Macha.

2. Los requisitos enumerados en esta base deberan poseerse en el dia de la
finalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes, y mantenerlos durante todo el
proceso.

3. El traslado del trabajador que obtenga destino en el concurso de traslados no
dara derecho a indemnizacién alguna.

Base tercera.- Solicitudes y plazo de presentacién.

1. Los funcionarios de carrera que deseen formar del proceso de traslados deberan
presentar su solicitud, exclusiva y obligatoriamente, en la padgina web
https://guadalajara.convoca.online/ cumplimentando el modelo normalizado
disponible en dicho portal web, en aplicaciéon de lo dispuesto en la Disposicidn
adicional primera del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento de actuacién y funcionamiento del sector publico por
medios electronicos, debiéndose acompafar de la demas documentacién
acreditativa de los méritos de los que se quiera hacer valer, indicada en las
presentes Bases.

2. La presentacion de las instancias sera de 10 dias naturales desde el siguiente a
su publicaciéon en el Tablén de Edictos Municipal. Finalizado el plazo de
presentacion de solicitudes, sélo sera posible la presentacién de aquella
documentacion que los interesados acrediten haber obtenido y solicitado en plazo,
pero que obrando en poder de la Administracion no haya podido ser expedida en el
mismo.

3. La presentacion de la instancia de participacién sirve como solicitud de emision
por el Servicio de Recursos Humanos del certificado acreditativo de méritos a los
efectos de antigiedad para los participantes admitidos.

Base cuarta.- Admisién y exclusion.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Concejala Delegada de Recursos
Humanos dictara resolucion declarando aprobada la lista de aspirantes admitidos
para cada puesto de trabajo solicitado expresamente en la instancia
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correspondiente, que se publicard en el Tablén de Anuncios Municipal.
Base quinta.- Baremo de Méritos.

1. La valoracién de los méritos se hara de acuerdo con el siguiente baremo que
engloba los requisitos recogidos en el articulo 46 del AES:

Se tendra en cuenta para la valoracién de méritos el siguiente baremo, con una
puntuacién maxima de 50 puntos.

A) HISTORIAL ACADEMICO Y FORMACION: Puntuacién méaxima 15 puntos
1. Titulacién superior a la exigida para acceder a la plaza a la que se opta:

e Se otorgardn 4 puntos por poseer titulaciéon superior a la exigida de
Licenciado o Grado universitario relacionados con el puesto de trabajo al que
se opta.

e Se otorgaran 3 puntos por poseer titulaciéon superior a la exigida de
Diplomado universitario relacionados con el puesto de trabajo al que se opta.

e Se otorgaran 2 puntos por poseer titulacion superior a la exigida de
Bachillerato o equivalente, FPIl o equivalente, Técnico de Grado Superior.

e Se otorgard 1 punto por poseer titulacién superior a la exigida de ESO,
Graduado Escolar o equivalente o Técnico de Grado Medio.

Solo se valorara una titulacién superior por solicitante.

2. Forma de puntuacién en la formacion continua: Seran objeto de valoracion los
cursos (Titulos, diplomas o certificaciones) que acrediten conocimientos juridicos
y/o técnicos obtenidos en cursos de formacién convocados, impartidos u
homologados por escuelas de administraciones publicas o por centros al amparo de
planes de formacién continua, siempre que el certificado estuviera expedido por
estos centros y que hayan sido convocados, impartidos u homologados por el
Instituto Nacional de Administracién Pdblica, por otros Institutos de Administracion
Publica o por Organizaciones Sindicales u otros agentes promotores dentro del
marco del Acuerdo de Formacién para el Empleo de las Administraciones Pdblicas
(siempre que el certificado estuviera expedido por estos centros). No seran
valorados los cursos de formacién continua realizados con anterioridad a la fecha
de la toma de posesion como empleado publico en la Administraciéon Publica. Se
realizara conforme a la siguiente puntuacion:

0,003 puntos por hora de formacién

No se valoraran los cursos que no acrediten las fechas de realizacién y las horas de
duracién. Asimismo, no se valoraran los pertenecientes a una carrera universitaria,
los de doctorado, los derivados de procesos selectivos y los diplomas relativos a
jornadas, seminarios, simposios y similares.

3. Forma de puntuaciéon de los Titulos de Master Universitario oficial y/o
homologado: Seran objeto de valoracién los Master Oficiales regulados por la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA) como entidad
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dependiente del Ministerio de Educacidén, Cultura y Deporte conforme al siguiente
baremo. Si no disponen duracién se considerara igual o menor a 60 créditos:

¢ 2 puntos con 120 créditos o mas.
* 1 punto si es inferior a 120 créditos.

4, Otra formacion: Seran objeto de valoracién aquellos cursos o master con titulo
propio, cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones propias de
la plaza a la que se pretende acceder y que hayan sido convocados, impartidos u
homologados por entidades o centros docentes distintos a los recogidos en los
apartados 2y 3 de la

siguiente manera:
¢ 0,001 punto por hora de formacién.

Para que sean objeto de valoracion, el aspirante debera acreditar las horas de
formacién de los cursos y en caso de ser requerido por el tribunal, el contenido del
curso o master al objeto de comprobar su relacién con la plaza a la que se pretende
acceder.

B) ANTIGUEDAD Y GRADO: Puntuacién méaxima: 35 puntos
1. Antigliedad: Puntuacién maxima: 34 puntos.

 Se valorara la antigliedad por los servicios prestados como funcionario de
carrera en este Ayuntamiento en el mismo Subgrupo al que se opta, con 0,10
puntos por mes, despreciandose las fracciones inferiores al mes.

e Se valorara la antigliedad por los servicios prestados como funcionario
interino o laboral en este Ayuntamiento, o funcionario de carrera de otra
administracion, siempre que sea en el mismo Subgrupo al que se opta, con
0,08 puntos por mes, despreciandose las fracciones inferiores al mes.

» Se valorara la antigliiedad por los servicios prestados como funcionario de
carrera, interino o laboral en este Ayuntamiento en distinto Subgrupo al que
se opta, con 0,06 puntos por mes, despreciandose las fracciones inferiores al
mes.

 Se valorara la antigliiedad por los servicios prestados como funcionario de
carrera de otra Administracion en distinto subgrupo al que se opta, con 0,03
puntos por mes, despreciandose las fracciones inferiores al mes.

2. Grado: Puntuacién maxima: 1 puntos.
Por grado personal consolidado igual o superior al puesto que se concursa: 1 punto.

Finalizada la baremacién, y en caso de empate, éste se dirimira atendiendo a la
mayor puntuacién dentro del criterio de antigliedad.

Base Sexta.- Comision de Valoracion.

1. Los méritos seran valorados por una Comisiéon de Valoracion a la que
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correspondera valorar, puntuar y realizar la propuesta de adjudicacién de cada
puesto a aquel concursante que haya obtenido mayor puntuacion.

2. La Comisién de Valoracion sera designada de conformidad con el articulo 68 de
la Ley 4/2011, de 10 de marzo, de Empleo Publico de Castilla La Mancha, quedando
constituida por un minimo de tres miembros que pertenezcan al cuerpo o escala del
grupo de titulacién igual o superior al exigido en el puesto convocado.

3. Los requisitos, méritos y cualquier otro dato deberdn de estar referidos al Gltimo
dia del plazo para la presentacién de solicitudes.

4. Las presentes bases se interpretardn en el sentido finalista que mejor garantice
la preservacién de los principios de mérito e igualdad

5. La Comisién de Valoracién elevard a la Concejalia Delegada de Recursos
Humanos propuesta de resolucién del concurso.

Base Séptima.- Valoracién de Méritos y Adjudicacién del/los puesto/s.

1. El presente concurso sera resuelto en el plazo de sesenta dias habiles contados a
partir del dia en que finalice el plazo de presentacién de solicitudes.

2. Finalizada la valoracién de méritos, la Comisién de Valoracién publicard la
puntuacion de cada aspirante en el "Tablén de Edictos” y en la pagina web del la
corporaciéon abriéndose un plazo de 3 dias habiles para la presentacién de
alegaciones.

La Comisién de Valoracién, queda facultada para resolver cuantas reclamaciones y
dudas se le presenten y tomar los acuerdos y adoptar las decisiones necesarias
para el buen orden y desarrollo de los procedimientos de provisidn referidos en las
presentes bases.

3. Una vez transcurrido el plazo citado en el apartado segundo, y en su caso,
resueltas las alegaciones, la Comisién de Valoracion propondra los candidatos que
hayan obtenido mayor puntuacién segun los criterios de la Base quinta.

4. La Concejala Delegada de Recursos Humanos sera el 6rgano competente para la
resolucién del presente concurso de traslados, a propuesta de la Comision de
Valoracién.

5. Los nombramientos derivados de la resolucién del concurso se comunicaran a los
servicios afectados y se notificaran a los interesados, debiendo constar en su
expediente personal.

6. El/los puesto/s de trabajo incluidos en la convocatoria no podran declararse
desiertos cuando existan concursantes que, habiéndolos solicitado, cumplan los
requisitos exigidos en la misma.

7. El aspirante al que se le adjudique el puesto de trabajo deberd ocupar
efectivamente el mismo al menos durante dos afios para poder participar en un
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nuevo concurso de traslados, salvo que obtenga otra plaza tras haber superado el
correspondiente procedimiento selectivo.

Base octava.- Incorporacion de las personas seleccionadas.

La Concejalia de RRHH sefialara la fecha de incorporacién a los puestos de trabajo
adjudicados con el fin de no perjudicar el desarrollo de los servicios que se vinieran
desempefiando.

Base novena.- Impugnacién.

Los aspirantes, por el hecho de participar en las presentes pruebas selectivas, se
someten a las bases de esta convocatoria y su desarrollo, asi como a las decisiones
que adopte la Comisién de Valoracion, sin perjuicio de las reclamaciones
pertinentes. La Comisién de Valoracion esta facultada para resolver las dudas que
se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden del proceso
selectivo en todo lo no previsto en las bases.

Contra la resolucién del concurso podra interponerse recurso potestativo de
reposicion, en el plazo de un mes, ante la Concejala delegada de Recursos
Humanos o bien, directamente recurso contencioso administrativo en el plazo de
dos meses ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo, ambos plazos
contados a partir del dia siguiente al de la notificacién al interesado o la publicacién
en el "Tablén de Edictos Municipal".
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ANEXO

gg.?.'go el el I Puesto Grupo|Escala |Nivel[C. Especifico
1.1.189.1 RESPONSABLE JURIDICO DE CONTRATACION Y Al Admén 26 1.927,65 €/mes
FN.A1.027 COMPRAS General 355 puntos
1.1.191.2 ; Admén 1.819,05 €/mes
EN.AL.036 RESPONSABLE JURIDICO DE DEPORTES Al General 26 335 puntos
1.1.187.1 p Admén 1.927,65 €/mes
EN.AL.025 RESPONSABLE DE GESTION TRIBUTARIA Al General 26 355 puntos
1.1.190.10 ; . Admoén 1.873,35 €/mes
FN.AL.028 RESPONSABLE JURIDICO DE SEGURIDAD PUBLICA (Al General 26 345 puntos
1.1.190.11 ; . Admoén 1.873,35 €/mes
EN.AL028 RESPONSABLE JURIDICO DE SEGURIDAD PUBLICA (Al General 26 345 puntos

Guadalajara, 9 de enero de 2026. La Concejala Delegada de Recursos Humanos, D&.

Isabel Nogueroles Vifies.
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AYUNTAMIENTOS

AYUNTAMIENTO DE HUMANES

ANUNCIO RELACION DE APROBADOS Y PROPUESTAS DE
NOMBRAMIENTO Y BOLSA DE EMPLEO. PLAZA ADMINISTRATIVO/A

77

Habiendo concluido el procedimiento para la selecciéon de personal funcionario
mediante concurso-oposicién para la provisién en propiedad de la siguiente plaza,

en este Ayuntamiento:

Grupo
Subgrupo
Escala
Subescala
Clase
Denominacion
N de vacantes

Funciones encomendadas

Sistema de seleccidn

C

Cl

Administrativa. Administracién General
Administrativa

Funcionario

Area Secretarfa -Intervencién

UNA

Las funciones y tareas a desempefar en el puesto seran las
establecidas en la ficha de descripcién del puesto de trabajo de la
Relacién de Puestos de Trabajo (RPT) del Ayuntamiento de Humanes
(Guadalajara).

Concurso-oposicién

En fecha 09/01/2026 se ha dictado Resolucién de Alcaldia n® 8/2026, conforme a la
cual se acuerda publicar, acerca del proceso selectivo citado, en el Boletin Oficial
de la Provincia la relacién de aprobados, requiriendo a la persona propuesta, para el
nombramiento, la documentacién justificativa de las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la convocatoria.

Asimismo se acordéd publicar la propuesta de formacidon de bolsa de empleo.

Se publica para su general conocimiento la relaciéon de aprobados por orden de
puntuacién, que es la siguiente:

NIF PUNTUACION FASE PUNTUACION FASE PUNTUACION TOTAL
OPOSICION CONCURSO
Aranzazu Bonilla 19,03 3 22,03
Garcia
Dolores Cuéllar Santos 15,90 4,60 20,50
Sergio Simén Diaz 18,09 0,65 18,74
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Atendiendo a la anterior lista, se propone el nombramiento a favor de:

Identidad del Aspirante DNI

Aradnzazu Bonilla Garcia Hokk 3 35k

La aspirante propuesta debera acreditar ante este Ayuntamiento, en el plazo de
veinte dias habiles desde la publicaciéon del presente Anuncio los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria.

Se advierte que, dentro del plazo indicado y, salvo los casos de fuerza mayor, no se
acreditase la documentacion o de la misma se dedujese que carece de alguno de
los requisitos exigidos, no podra ser nombrada, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por
falsedad en su solicitud de participacion.

La misma resolucién de alcaldia contempla la publicacién de la propuesta de
formacioén de la siguiente bolsa de empleo, en los términos sefialados en la base
décima de las bases que rigen la convocatoria:

Ne de Nombre y Apellidos|NIF Puntuacién 12 |Puntuacién 22 |Puntuacién 32 |Puntuacién
orden ejercicio fase  [ejercicio fase [ejercicio fase  |Total
oposicién oposicién oposicién

1 Sergio Simén Diaz [***1913*¢ (4,41 6,23 7,45 18,09

2 Dolores Cuéllar BQ544%¢ 14,77 6,09 5,04 15,90
Santos

3 Carmen Puerta PR¥4060%* 4,64 7,13 3,35 15,12
Garcia

4 Silvia Castelbdn X604 6%* 4,25 4,62 / 8,87
Sanz

5 Raquel Valles de la [¥**¥1411** 4,15 3,96 / 8,11
Fuente

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponer alternativamente o recurso de reposicion potestativo ante la Alcaldia, en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente
anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
0 recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado Contencioso-Administrativo
de Guadalajara o, a su eleccidn, el que corresponda a su domicilio, si éste radica en
Castilla la Mancha, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de
la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa. Si se optara
por interponer el recurso de reposicidon potestativo no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda
interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su
derecho.

En Humanes, a 9 de enero de 2026. Fdo. Alcaldesa-Presidente. Elena Cafieque
Garcia
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE QUER

REVOCACION DE NOMBRAMIENTO MIEMBRO DE LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL

80

Visto que mediante Decreto de Alcaldia 2023-0244 de fecha 29/06/2025 se
nombro a dofia Gema Cafones miembro de la Junta de Gobierno Local suplente.
(BOP de Guadalajara, n2. 147, fecha: jueves, 03 de Agosto de 2023)

Suplentes:
Dna. Gema Canones Ordoéfiez

Considerando que en cumplimiento de la misma es competencia de la Alcaldia la
revocacién de los nombramientos efectuados.

Por lo expuesto, y en base a los antecedentes expuestos, en uso de las facultades
conferidas a la Alcaldia por los articulos 21 y 23 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de conformidad con los articulos 43 y
ss. del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, y articulo 51 del Reglamento Organico de Quer. , es por lo que

RESUELVO:

PRIMERO.- REVOCAR el nombramiento de la Concejal dofia Gema Canones como
miembro suplente de la Junta de Gobierno Local

SEGUNDO.- La presente Resolucién tendra efectos desde el dia siguiente al de su
firma, sin perjuicio de la notificacién posterior.

TERCERO.- PUBLICAR el anuncio correspondiente en el Boletin Oficial de
Guadalajara y en el portal de transparencia del Ayuntamiento.

CUARTO.- Notificar a la interesada.
QUINTO.- DAR CUENTA al Pleno de la presente Resolucion.

En Quer a 09 de enero de 2.026. El Alcalde-Presidente. Fdo.: José Miguel Benitez
Moreno.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE QUER

REVOCACION DE COMPETENCIAS DELEGADAS.

79

VISTO que con fecha 24 de junio de 2023, se dictdé Decreto de Alcaldia N.¢
2023/0238 relativo a la delegaciéon de competencias de Alcaldia (BOP n2 121 de
fecha 28/06/2.023)

Aprobar la delegacion de las competencias de Cultura, Turismo, Infancia y Juventud
en la Concejal DAa. Gema Cafiones Ordofiez

Visto que con fecha 25/09/2023 , se dicto Decreto de Alcaldia N 2 2023-0359 se
modificaron las competencias a dofia Gema Cafiones Yy se cre6 Yy delego el
ejercicio de la atribucion de Asuntos Generales. (BOP de Guadalajara, n°. 187,
fecha: martes, 03 de Octubre de 2023).

Gema Cafones : Concejalia de Asuntos Generales, Festejos , Cultura y Turismo

CONSIDERANDO que la delegacién de competencias sera revocable en cualquier
momento por el drgano que la haya conferido (Art. 9.6 de la Ley 40/2015, de 1 de
Octubre de Régimen Juridico del Sector Publico) y considerado el articulo 42 del
Reglamento Organico municipal de Quer.

VISTO que el art. 114.3 del Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, (ROF) establece que la revocacién de las delegaciones habra de
adoptarse con las mismas formalidades que las exigidas para su otorgamiento

PRIMERO.- Revocar las competencias delegadas por Decreto de la Alcaldia nimero
2023/0238, de fecha 25/09/2.023 (BOP de Guadalajara, n?. 187, fecha: martes, 03
de Octubre de 2023), en el Concejal D. Gema Cafiones , de nuevo en la Alcaldia
Presidencia de la Corporacién como 6rgano que fue el delegante de la misma.

SEGUNDO.- Dar por finalizada la delegacién del ejercicio de las atribuciones de esta
alcaldia, que fue autorizada a favor del Concejal de esta corporacién D Gema
Cafiones mediante el decreto de alcaldia 2023/0238 (BOP n® 121 de fecha
28/06/2.023) posteriormente modificadas por Decreto N2 2023-0359 (BOP de
Guadalajara, n?. 187, fecha: martes, 03 de Octubre de 2023).

TERCERO.- Remitir anuncio de la presente Resolucion al Boletin Oficial de la
Provincia, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 44.2 ROF, asi como en el
Portal de Transparencia municipal, sin perjuicio de la efectividad de la revocacion a
partir del dia siguiente al de la firma de la presente Resolucion.
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CUARTO.- Notificar la presente resolucién a los interesados en el procedimiento.

QUINTO.- Dar cuenta de la presente Resolucién al Pleno Municipal en la siguiente
sesion ordinaria que celebre. Lo manda y firma el Sr. Alcalde, a fecha de firma
electrénica, lo que como Secretaria certifico a los solos efectos de fe publica

En Quer a 09 de enero de 2.025. El Alcalde-Presidente. Fdo.: José Miguel Benitez
Moreno

cve20260007 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 7 fecha: martes, 13 de Enero de 2026
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE RENERA

APROBACION DEFINITIVA DE A MODIFICACION DE CREDITOS N2 1/2025

81l

Acuerdo del Pleno de fecha 1 de diciembre de 2025, de la entidad de Renera, por el
qgue se aprueba definitivamente la modificacion de créditos n. 2 1/2025 del
Presupuesto en vigor, en la modalidad de transferencia de créditos entre
aplicaciones de distintas areas de gasto, que no afectan a altas y bajas de crédito
de personal.

Aprobado definitivamente el expediente de transferencia de créditos entre
aplicaciones de gastos de distinta area de gasto que no afectan a bajas y altas de
créditos de personal, al no haberse presentado alegaciones, se publica el mismo
para su general conocimiento a los efectos del articulo 169.1, por remisién del
179.4, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

Créditos Modificaciones Créditos

Aplicacién Descripcidn iniciales  de crédito finales
Progr. Econémica

132 22799 Mantenimiento de cdmaras 4650 -4650 0

920 46300 Transferencias a Mancomunidades 19000 +2600 21600
1622 61900 Infraestructuras 28595,13

1622 61000 Pavimentacion 34000 +2050

TOTAL

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de Ia
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo se podra interponer recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla la Mancha con sede en Albacete, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia de la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171. 3 Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicidon de dicho recurso no suspendera
por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En Renera a 9 de enero de 2026. El Alcalde-Presidente D. Luis Francisco Pérez
Garcia.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE SAN ANDRES DEL CONGOSTO

APROBACION DEFINITIVA PRESUPUESTO GENERAL 2026

82

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de aprobacién del presupuesto
municipal del ejercicio 2026 al no haberse presentado alegaciones, se publica el
mismo para su general conocimiento a los efectos del articulo 169.1, del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo.

ESTADO DE GASTOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 145.885
A.1. OPERACIONES CORRIENTES 98.185
CAPITULO 1: Gastos de Personal 30.850
CAPITULO 2: Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 57.485
CAPITULO 3: Gastos Financieros 350
CAPITULO 4: Transferencias Corrientes 9.500,00
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 47.700
CAPITULO 6: Inversiones Reales 47.700
CAPITULO 7: Transferencias de Capital 0

B) OPERACIONES FINANCIERAS 0
CAPITULO 8: Activos Financieros 0
CAPITULO 9: Pasivos Financieros 0
TOTAL: 145.885

ESTADO DE INGRESOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 145.885
A.1. OPERACIONES CORRIENTES 120.885
CAPITULO 1: Impuestos Directos 41.950
CAPITULO 2: Impuestos Indirectos 3.000
CAPITULO 3: Tasas, Precios Publicos y otros Ingresos 39.200
CAPITULO 4: Transferencias Corrientes 33.735
CAPITULO 5: Ingresos Patrimoniales 3.000
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 25.000
CAPITULO 6: Enajenacién de Inversiones Reales 0
CAPITULO 7: Transferencias de Capital 25.000
B) OPERACIONES FINANCIERAS 0
CAPITULO 8: Activos Financieros 0
CAPITULO 9: Pasivos Financieros 0
TOTAL: 145.885

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo se podra interponer recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla-La Mancha con sede en Albacete, en el plazo de dos meses a contar desde

cve20260007 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 7 fecha: martes, 13 de Enero de 2026
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el dia de la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicién de dicho recurso no
suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En San Andrés del Congosto, a 8 de enero de 2026. La Alcaldesa, Consuelo Gil
Esteban.

cve20260007 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 7 fecha: martes, 13 de Enero de 2026
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE TORREJON DEL REY

NOMBRAMIENTO FUNCIONARIO EN PRACTICAS

83

Se hace publica la Resolucién de la Alcaldia del Ayuntamiento de Torrejon del Rey,
ndm. 2026-0012, de 9 de enero de 2026, por la que se nombra funcionario en
practicas en la categoria de Policia Local, del tenor literal siguiente:

-“Visto que mediante Decreto de Alcaldia nUm. 2024-0281 de 14 de marzo de 2024
se aprobaron las bases y la convocatoria del proceso selectivo para para la
provision en propiedad, por el sistema de oposicién, turno libre, de una plaza de
personal funcionario perteneciente a Administraciéon Especial, Escala Basica y
categoria de Policia Local, en ejecucién de la oferta Publica de Empleo del
Ayuntamiento de torrejon del Rey para el aflo 2021 (BOP de Guadalajara nim. 240
de 20 de diciembre de 2021).

Visto que tras el desarrollo del proceso selectivo, por el Tribunal calificador, segun
acta de la sesion celebrada el 16 de enero de 2025, se propuso el nombramiento
del aspirante situado en primera posicion.

Vista la renuncia al puesto formulada por los aspirantes situados en las posiciones
primera a décima inclusive, las cuales obran en el expediente administrativo de su
razon.

Visto el Decreto de Alcaldia nim. 2026-0005, de fecha 8 de enero de 2026, por el
que se requiere documentacién al aspirante situado en la duodécima posicion, tras
resolverse el empate con el aspirante situado en la posiciéon undécima en aplicacién
de los criterios establecidos en la Base 6.5 del proceso.

Visto que en fecha 8 de enero de 2026, mediante escritos con registro de entrada
nim. 2026-E-RE-36 y 2026-E-RE-38 se ha presentado por D. José Manuel Duque
Moreno la documentacidn requerida y que se establece en la Base 9.12.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 21.1 h) y 102.2 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local; Articulo 136 Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, por el que se aprueba el Texto refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local; Articulo 7 del Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de la administracién Local y articulo 69 del Decreto 110/2006, de 17 de
octubre, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley de Coordinacidn de Policias
Locales de Castilla-La Mancha,

RESUELVO:
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“PRIMERO.- Nombrar a D. José Manuel Duque Moreno, con DNI n2 ***2853** como
funcionario en practicas, adscrito al puesto de trabajo de referencia, con fecha de
efectos legales y econdmicos de 26 de enero de 2026. Situacion como funcionario
en practicas que se mantendrad hasta el nombramiento del interesado como
funcionario de carrera, una vez superado con éxito el curso selectivo de formacién.

SEGUNDO.- Emplazar al interesado para su incorporacién el préoximo dia 26 de
enero del corriente al XXXVIII Curso selectivo de formacién inicial para la categoria
de Policia Local que se impartira en la Escuela de Proteccion Ciudadana de Castilla-
La Mancha con sede en Toledo.

TERCERO.- Aprobar el gasto derivado de la retribuciéon que corresponda al
nombrado en su condicién de funcionario en practicas.

CUARTO.- Publiquese el presente en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablén
de anuncios de la sede electrénica municipal.

QUINTO.- Notifiquese al interesado, al Servicio Municipal de Personal y a la Escuela
de Proteccion Ciudadana de Castilla-La mancha.

SEXTO.- Dar cuenta al Pleno Municipal en la primera sesién ordinaria que se
celebre”.

Torrejon del Rey, a 9 de enero de 2026. La Alcaldesa.- D.2 Maria Belén Manzano
Saguar.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE VALDENUNO FERNANDEZ

APROBACION DEFINITIVA DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2026

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento de Valdenuno
Fernandez para el ejercicio 2026, al no haberse presentado reclamaciones en el
periodo de exposicion publica, y comprensivo aquel del Presupuesto General de la
Entidad, Bases de Ejecucion y Plantilla de Personal, de conformidad con el articulo
169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 20 del
Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por

Capitulos.
Estado de Gastos
Capitulo Descripcién Importe Consolidado

1 GASTOS DE PERSONAL 196.300,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 287.170,00
3 GASTOS FINANCIEROS 600,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 7.600,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 47.000,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 538.670,00

Estado de Ingresos
Capitulo Descripcién Importe Consolidado

1 IMPUESTOS DIRECTOS 187.000,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 6.500,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 105.270,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 152.300,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 40.600,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 47.000,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 538.670,00

Plantilla de Personal de Ayuntamiento de Valdenufio Ferndndez
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B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 7 fecha: martes, 13 de Enero de 2026




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

1.
Personal Funcionario
1.
Secretario-Interventor: 1
2.
Auxiliar Administrativo: 1

gérsonal Laboral Fijo
kuxiliar de Limpieza: 1
i.uxiliar de Ayuda a Domicilio: 1
I?/I.onitora Ludoteca Infantil: 1
4O'ﬁcial Servicios Multiples: 2

Resumen
Total Funcionarios: 2
Total Personal Laboral: 5

Contra la aprobacién definitiva del Presupuesto podra interponerse directamente
recurso Contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la
normativa vigente, seguin lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

En Valdenufio Fernadndez, a 08 de enero de 2026, Fdo el Alcalde-Presidente Luis
Miguel Rodriguez Espinosa
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA TORRE

EMPLAZAMIENTO A INTERESADOS/AS

85

Recurso Contencioso Administrativo.
Procedimiento: Procedimiento Ordinario n.2 0000110/2025/P

Por la presente se hace publico que por AREA 2000 URBANISMO Y EDIFICACION, S.L.
y ARCO 2000 S.L., se ha interpuesto ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n® 1 de Guadalajara, recurso contencioso administrativo,
procedimiento ordinario 0000110 /2025/P, en materia de URBANISMO Y
ORDENACION TERRITORIAL contra el acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de
Villanueva de la Torre, de fecha 31 de julio de 2025, desestimatorio de recursos de
reposicién, y por el que se declara la Resolucién del Programa de Actuacién
Urbanizadora n.2 226/2007, de 11 de mayo.

Por ello, se emplaza con caracter general, a quien como posibles interesados/as,
para que puedan comparecer y personarse, si a su derecho conviniera, ante el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo n.21 de Guadalajara en relacién con el
Procedimiento Ordinario n.2 0000110 /2025 /P, en el plazo de 9 dias, de
conformidad con lo previsto en el art. 49 de la Ley de la Jurisdiccién contencioso
Administrativa (Ley 29/98, de 13 de julio), haciendo constar que, de personarse
fuera del plazo indicado, se les tendra por parte, sin que por ello deba retrotraerse
ni interrumpirse el curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente
continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles
notificacion de clase alguna.

En Villanueva de la Torre, a 8 de enero de 2025. La Alcaldesa, Fdo.- M.2 Sonsoles
Rico Ordofiez




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA TORRE

APROBACION PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2026-2028

86

Por decreto de alcaldia n.2 2026-0004 de fecha 8 de enero de 2026 se ha resuelto
la Aprobar del Plan Estratégico de Subvenciones 2026-2028 del Ayuntamiento de
Villanueva de la Torre.

El texto integro del documento puede consultarse en el Portal de Transparencia del
ayuntamiento de Villanueva de la Torre
(https://villanuevadelatorre.sedelectronica.es) y en el Sistema Nacional de
Publicidad de Subvenciones y Ayudas Publicas (BDNS).

La presente resolucién pone fin a la via administrativa. Contra la misma podra
interponerse potestativamente recurso de reposicion, previo al contencioso-
administrativo, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a la fecha de
su publicacion, o bien impugnarse directamente ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Guadalajara, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente a la fecha de su publicacion, todo ello con independencia de cualquier
otro que se estime oportuno.

En Villanueva de la Torre, a 9 de enero de 2026. La Alcaldesa Fdo.- M.2 Sonsoles
Rico Ordofiez
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ENTIDADES LOCALES DE AMBITO INFERIOR AL

MUNICIPIO
E.A.T..M. ROMANCOS

DELEGACION COMPETENCIAS ALCALDIA
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Por Resolucién de Alcaldia, de fecha 09/01/2026, el Sr. Alcalde ha delegado la
totalidad de sus competencias en Don José Fernando Gémez Ortiz, Teniente de
Alcalde del Ayuntamiento de Romancos, por encontrarse ausente en sus
obligaciones de Alcaldia durante un periodo de seis semanas a contar, incluida,
desde el 12.01.2026.

Lo que tramito, a los efectos oportunos, para su publicacién en el Boletin Oficial de
la Provincia, de acuerdo con lo previsto en el articulo 9.1 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

En Romancos a 09.01.2026, firmado por Don César de la Fuente Pérez Alcalde
Presidente del Ayuntamiento de Romancos
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OTROS JUZGADOS

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CASTILLA - LA MANCHA. SECRETARIA DE
GOBIERNO

NOMBRAMIENTOS JUECES DE PAZ PROVINCIA DE GUADALAJARA
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DON SIGFRIDO MANGAS MORALES, SECRETARIO DE GOBIERNO EN FUNCIONES DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CASTILLA-LA MANCHA,

Por medio del presente edicto, HAGO SABER:

Acuerdo de 9 de enero de 2026 de la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla-La Mancha, por el que se nombran JUECES DE PAZ a las personas
gue mas adelante se especifican:

En virtud de lo dispuesto en el Reglamento nimero 3/1995, de 7 de junio, publicado
en el Boletin Oficial del Estado, de 13 de julio de 1995 (articulo 20), la Sala de
Gobierno del expresado Tribunal Superior de Justica, actuando en comisién, en su
reunién del dia de la fecha, de conformidad con lo dispuesto en el articulos 101.2 y
101.4, de la Ley Organica del Poder Judicial, ha acordado nombrar para los
municipios de la provincia de Guadalajara y cargos que se especifican a las
siguientes personas, en cumplimento de lo dispuesto en el acuerdo adoptado por el
Pleno del Consejo General del Poder Judicial, de 1 de diciembre del 1995:

* Nombramiento de Juez de Paz titular de Humanes (Guadalajara), a D. José
Luis Minguez Minguez con D.N.l.: ¥***2926,

e Nombramiento de Jueza de Paz sustituta de Humanes (Guadalajara), a D2. M2
del Prado Igualador Aragonés con D.N.I.: ***+0884.

Los anteriores nombrados, tomaran posesién de su cargo, dentro de los veinte dias
naturales siguientes a la fecha de publicacién de su nombramiento en este Boletin
Oficial de la provincia, previo juramento o promesa ante el Juez de 12 Instancia e
Instruccion del partido, o Decano si hubiere varios; y la duracidon de su mandato de
cuatro afos, se computara desde la fecha de publicacién de su nombramiento en
este Boletin Oficial. La persona nombrada no estara obligada a prestar juramento o
promesa si ya lo hubiere efectuado con anterioridad para el mismo cargo.

Contra el presente acuerdo de nombramiento de Jueces de Paz, cabe recurso de
alzada, en el plazo de un mes a contar del dia siguiente a la notificacién o
publicacion del presente, ante la Comision Permanente del Consejo General del
Poder Judicial, por los motivos y con sujecién a las formalidades que establece la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas.

En Albacete, a 9 de enero de 2026.EL SECRETARIO DE GOBIERNO EN FUNCIONES
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DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CASTILLA-LA MANCHA.Sigfrido Mangas
Morales
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