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ADMINISTRACION DEL ESTADO
DIRECCION GENERAL DE POLITICA ENERGETICA Y MINAS

RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE POLITICA ENERGETICA Y
MINAS POR LA QUE SE OTORGA A ALFANAR ENERGIA ESPANA, S.L.
AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA PARA LA INSTALACION
FOTOVOLTAICA FV HAZA DEL SOL, DE 150 MW DE POTENCIA
INSTALADA, Y SUS INFRAESTRUCTURAS DE EVACUACION, UBICADAS EN
LOS TERMINOS MUNICIPALES DE ALHONDIGA, BERNINCHES,
FUENTELENCINA, PENALVER, TENDILLA, FUENTELVIEJO, ARMUNA DE
TAJUNA, ARANZUEQUE, YEBES, VALDARACHAS, GUADALAJARA Y POZO
DE GUADALAJARA, EN LA PROVINCIA DE GUADALAJARA, Y EN LOS
TERMINOS MUNICIPALES DE LOS SANTOS DE LA HUMOSA Y ALCALA DE
HENARES, EN LA PROVINCIA DE MADRID.

2829

ALFANAR ENERGIA ESPANA, S.L., (en adelante, el promotor) solicité, con fecha 29
de diciembre de 2020, subsanada posteriormente con fecha 14 de febrero de 2022
y con fecha 23 de marzo de 2022, autorizaciéon administrativa previa y declaracién
de impacto ambiental para la instalacién fotovoltaica HAZA DEL SOL, de 150 MW en
mddulos fotovoltaicos y 150 MW en inversores, y sus infraestructuras de
evacuacion.

* El expediente fue incoado en el Area de Industria y Energia de la Delegacién
del Gobierno en Madrid, y se tramité de conformidad con lo previsto en el
Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
actividades de transporte, distribuciéon, comercializacién, suministro y
procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, y con lo
dispuesto en la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental,
habiéndose solicitado los correspondientes informes a las distintas
administraciones, organismos y empresas de servicio publico o de servicios
de interés general en la parte que la instalaciéon pueda afectar a bienes y
derechos a su cargo.

Se han recibido contestaciones de las que no se desprende oposicién de la
Direccién General de Salud Publica (Consejeria de Sanidad del Gobierno de Castilla
La Mancha), Direccién General de Infraestructura (Secretaria de Estado de
Defensa), Direccion General de Transicidon Energética (Consejeria de Desarrollo
Sostenible del Gobierno de Castilla-La Mancha), de la Direccidon General de
Proteccion Ciudadana (Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas del
Gobierno de Castilla La Mancha), de Telefénica, S.A., del Administrador de
Infraestructuras Ferroviarias (ADIF), de la Direccién General de Transportes y
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Movilidad (Consejeria de Transportes e Infraestructuras de la Comunidad de Madrid,
de la Direccién General de Promocidon Econdmica e Industrial (Viceconsejeria de
Economia - Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de la Comunidad de
Madrid) y de la Direcciéon General de Planificacién Territorial y Urbanismo
(Consejeria de Fomento del Gobierno de Castilla La Mancha). Se ha dado traslado al
promotor de dichas contestaciones, el cual expresa su conformidad con las mismas.

Se han recibido contestaciones del Ayuntamiento de Aranzueque, del Ayuntamiento
de Fuentelencina, de la Confederacién Hidrografica del Tajo, de la Direccién General
de Seguridad, Proteccién Civil y Formacién (Consejeria de Presidencia, Justicia e
Interior de la Comunidad de Madrid), de la Direccidon General de Patrimonio Cultural,
Viceconsejeria de Cultura y Deportes (Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
del Gobierno de Castilla La Mancha), de la Direccion General de Salud Publica
(Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid), de I-DE Redes Eléctricas
Inteligentes, S.A.U., de la Direccién General de Agricultura y Ganaderia (Consejeria
de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural del Gobierno de Castilla-La Mancha, de la
Direccién General de Carreteras (Consejeria de Fomento del Gobierno de Castilla La
Mancha), Direccién General de Carreteras (Viceconsejeria de Transportes e
Infraestructuras. Consejeria de Transportes e Infraestructuras de la Comunidad de
Madrid), de UFD Distribucion Eléctrica, S.L., de la Agencia del Agua de Castilla La
Mancha y de Red Eléctrica Espafia, S.A.U., donde se muestran condicionantes a la
gjecucion de las actuaciones a llevar a cabo por el promotor. Se ha dado traslado al
promotor de dichas contestaciones, el cual manifiesta su conformidad con las
mimas.

Se han recibido contestaciones de la Direccién General de Medio Natural y
Biodiversidad (Consejeria de Desarrollo Sostenible del Gobierno de Castilla-La
Mancha) y de la Subdireccién General de Politica Agraria y Desarrollo Rural
(Direccién General de Agricultura, Ganaderia y Alimentacidn (Consejeria de Medio
Ambiente, Vivienda y Agricultura de la Comunidad de Madrid)), donde se ponen de
manifiesto una serie de condicionantes al proyecto. Se ha dado traslado al promotor
de dichas contestaciones, y argumenta su postura en la respuesta. No se han
recibido respuestas de los organismos a la Ultima contestacién del promotor, por lo
gue se entiende la conformidad de los mismo en virtud de lo dispuesto en el
articulo 127.4 del referido Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre. Respecto a
las consideraciones en materia de medio ambiente, son objeto del tramite de
evaluacién de impacto ambiental ordinaria del proyecto del cual se ha resuelto la
Declaracién de Impacto Ambiental y las condiciones y medidas adicionales que
deben ser tenidas en cuenta por parte del promotor para el proyecto.

Se ha recibido contestacion del Ayuntamiento de Alcala de Henares que informa
desfavorablemente respecto de la linea aérea de alta tensién a 220 kV, solicitando
gue se busquen otras alternativas que minimicen los efectos negativos sobre la
integridad del espacio natural y los valores ambientales que motivaron la
declaracién de espacio protegido ZEC ES 3110001 Cuencas de los rios Jarama y
Henares a su paso por Alcald de Henares. El promotor, por su parte respondié que
no ha logrado un acuerdo con los promotores para compartir las infraestructuras de
evacuacion con permiso de acceso en Alcald Il y ante la fecha de acreditacion de
hitos, se vio obligada a realizar el proyecto no habiendo sido consensuada una
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solucion conjunta de evacuacién. El proyecto presentado contempla una solucién
valida para todos los promotores que interceptan el area de la Comunidad de
Madrid para la evacuacién de sus proyectos. Por otro lado, en relacién con el
planeamiento urbanistico, tal y como el informe del ayuntamiento indica, la
propuesta es considerada como viable. Remitida la respuesta del promotor al
ayuntamiento, este vuelve a informar desfavorablemente a la propuesta
presentada por el promotor solicitandole que busque otras alternativas.

Se ha recibido contestacidn de la Subdireccidn General de Suelo (Direccién General
de Suelo. Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura de la Comunidad de
Madrid), donde muestran su oposicién al proyecto por considerar que debe
buscarse una alternativa en el trazado de la LAAT y porque habria dos cruzamientos
con otros proyectos (PFot-330 AC y PFot-602 AC). Se ha dado traslado al promotor
de dichas contestaciones, y argumenta su postura en la respuesta argumentando
gue no ha podido alcanzar un acuerdo con los promotores que cuentan con permiso
de acceso en el nudo de Alcala Il, propiedad de REE, con el objetivo de optimizar las
infraestructuras de evacuacién de los proyectos de los promotores con permiso de
acceso en el mencionado nudo.

Preguntados el Ayuntamiento de Alhdndiga, el Ayuntamiento de Armufia de Tajufia,
el Ayuntamiento de Berninches, el Ayuntamiento de Fuentelviejo, el Ayuntamiento
de Guadalajara, el Ayuntamiento de Pefalver, el Ayuntamiento de Pozo de
Guadalajara, el Ayuntamiento de Tendilla, el Ayuntamiento de Valdarachas, el
Ayuntamiento de Yebes, el Ayuntamiento de Los Santos de la Humosa, la
Subdireccion General de Espacios Protegidos (Direccidon General de Biodiversidad y
Recursos Naturales. Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura de la
Comunidad de Madrid) y la Direcciéon General de Urbanismo de la Consejeria de
Medio Ambiente, Administracion Local y Ordenacidn del Territorio de la Comunidad
de Madrid, no se han recibido contestaciones por su parte, por lo que se entiende la
conformidad de los mismos en virtud de lo dispuesto en el articulo 127.2 del
referido Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre.

Asimismo, la peticion fue sometida a informacién publica, de conformidad con lo
previsto en el referido Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, y en la citada
Ley 21/2013, de 9 de diciembre, con la publicacién el 25 de abril de 2022 en el
Boletin Oficial del Estado, con fecha 5 de mayo de 2022 en el Boletin Oficial de la
Provincia de Guadalajara y con fecha 22 de abril de 2022 en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid. Se recibieron alegaciones, las cuales fueron contestadas por
el promotor.

El area funcional de Industria y Energia de Madrid, remitio a los promotores
agrupados bajo el expediente PFot-182AC (Grupo Ignis), como afectados, la
documentacién asociada a la planta fotovoltaica Haza del Sol y sus infraestructuras
de evacuacién, dichos promotores alegan que se desestime la solicitud de
autorizacion administrativa previa y declaracién de impacto ambiental de Alfanar
Energia Espafa, S.L.U. o requieren lograr soluciones técnicas que permitan el
desarrollo de los proyectos de ambas sociedades. Alfanar Energia Espafa, S.L.U.
responde que no logré alcanzar un acuerdo sobre la solucién de infraestructura
comun de evacuacién. La respuesta del promotor fue remitida a las sociedades del
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expediente PFot-182AC que reiteran su posicion inicial.

El drea funcional de Industria y Energia de Madrid, remitié a los promotores
agrupados bajo el expediente PFot-330AC (Grupo Ignis), como afectados, la
documentacién asociada a la planta fotovoltaica Haza del Sol y sus infraestructuras
de evacuacién, dichos promotores alegan que han tratado de Illegar a un acuerdo
con el Alfanar Energia Espafia, S.L.U. habiendo sido imposible y solicita que se
busquen soluciones técnicas que permitan compatibilizar los proyectos que las
sociedades tienen en tramitacion. El promotor, respondié en los mismos términos
qgue en el parrafo anterior, remitiendo la respuesta a los promotores bajo el
expediente PFot-330AC que se reiteran en su posicion inicial.

Dentro de las alegaciones recibidas, los promotores agrupados en el expediente
PFot-197AC, las sociedades Bolardo Solar y Chapina Solar, exponen la afeccién
mediante cruzamiento con la infraestructura Linea Aérea - Subterranea 220 KV SET
Haza del Sol- SET Alcala Il. Alegan que el trazo de esta infraestructura es
incompatible con FV Bolardo Solar (PFot-197 AC) y manifiesta sus reparos al trazado
actual y muestran disposicion a alcanzar un acuerdo para evitar afecciones. El
promotor por su parte se comprometié a ponerse en contacto con el promotor
afectado y a buscar una solucién conjunta que garantice la viabilidad de ambos
proyectos.

Igualmente, se remitieron separatas del anteproyecto y del estudio de impacto
ambiental acompanfadas de solicitudes de informe en relacion a lo establecido en la
Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental, la Confederacién
Hidrografica del Tajo, a la Direccion General de Seguridad, Proteccién Civil y
Formacién (Consejeria de Presidencia, Justicia e Interior de la Comunidad de
Madrid), a la Direccidon General de Salud Publica (Consejeria de Sanidad del
Gobierno de Castilla-La Mancha), a la Direcciéon General de Infraestructura
(Secretaria de Estado de Defensa), a la Direcciéon General de Protecciéon Ciudadana
(Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas del Gobierno de Castilla-La
Mancha), a la Direccion General de Patrimonio Cultural (Viceconsejeria de Cultura y
Turismo. Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte de la Comunidad de Madrid), a la
Viceconsejeria de Cultura y Deportes (Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
del Gobierno de Castilla-La Mancha), a la Direcciéon General de Medio Natural y
Biodiversidad (Consejeria de Desarrollo Sostenible del Gobierno de Castilla-La
Mancha), a la Direccién General de Salud Publica (Consejeria de Sanidad de la
Comunidad de Madrid), a la Subdireccion General de Espacios Protegidos (Direccién
General de Biodiversidad y Recursos Naturales. Consejeria de Medio Ambiente,
Vivienda y Agricultura de la Comunidad de Madrid), a la Subdirecciéon General de
Residuos y Calidad Hidrica (Direccién General de Economia Circular - Consejeria de
Medio Ambiente, Vivienda y Agricultura de la Comunidad de Madrid), a la Oficina
Espafiola de Cambio Climatico y a Ecologistas en Accién.

El Area de Industria y Energia de Madrid de la Delegacién del Gobierno en Madrid
emitié informe con fecha 17 de octubre de 2022.

Considerando que en virtud del articulo 42 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, el
organo sustantivo debe tener debidamente en cuenta, para la autorizacién del
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proyecto, la evaluacion de impacto ambiental efectuada.

El anteproyecto de la instalacion y su estudio de impacto ambiental (en adelante,
EslA) han sido sometidos al procedimiento de evaluacién de impacto ambiental,
habiendo sido formulada Declaracién de Impacto Ambiental favorable, concretada
mediante Resolucién de 2 de marzo de 2023 de la Direcciéon General de Calidad y
Evaluaciéon Ambiental del Ministerio para la Transiciéon Ecoldgica y el Reto
Demografico (en adelante, DIA o declaraciéon de impacto ambiental), en la que se
establecen las condiciones ambientales, incluidas las medidas preventivas,
correctoras y compensatorias, que resultan de la evaluacion ambiental practicada,
y que ha sido debidamente publicada en el Boletin Oficial del Estado.

De acuerdo con lo establecido en la DIA, seran de aplicacién al proyecto las
condiciones ambientales establecidas y las medidas preventivas, correctoras y
compensatorias y, en su caso, medidas de seguimiento contempladas en el EslA,
las aceptadas tras la informacién publica y consultas y las propuestas en su
informacién adicional, en tanto no contradigan lo dispuesto en la DIA.

Sin perjuicio del cumplimiento de la totalidad de los condicionantes al proyecto
establecidos en la DIA, en tanto informe preceptivo y determinante que, conforme
al articulo 41 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, establece las condiciones en las
que puede desarrollarse el proyecto durante su ejecucion y su explotacién, para la
definicién del proyecto se atenderd, en particular y entre otras, a las siguientes
condiciones y medidas dispuestas en la DIA, aportandose, en su caso, la
documentacién necesaria a tal efecto:

e Se aplicaran las siguientes medidas de exclusién de parcelas del PSFV y
soterramiento de tramos de LAT: (apartado i). (1)).

o Se excluira la totalidad de las parcelas sobre el TM de La Alhdndiga por
afeccidon al habitat mas delicado de aguila real. No se podra ubicar
ninguna instalacién, ni paneles solares, ni zonas auxiliares (acopios,
residuos, etc.) sobre las mismas.

o Se excluird el recinto 5 de la parcela 14 del poligono 529 de la PSFV por
afeccion a terrenos cubiertos de vegetacion silvestre.

o Las instalaciones auxiliares se deberan instalar rotativamente dentro
del recinto perimetral definitivo acordado para la PSFV sin afectar a
ninguna de las parcelas excluidas.

o Se debera soterrar la LAT en el territorio de Castilla-La Mancha en
aquellas zonas con mayor afeccidon sobre especies de fauna protegidas,
en concreto, aquellas comprendidas entre el tramo entre el apoyo 47 y
54, asi como todo el tramo comprendido entre el apoyo 65 y 100. El
soterramiento se ejecutara siempre aprovechando infraestructuras
lineales ya existente (caminos, senderos...) y se minimizara la afeccién
a cualquier tipo de vegetacién silvestre, tanto de tallo arbustivo como
pies arbdreos. En todo caso, su compensacion se realizara de acuerdo
con los términos establecidos por la Direccion General de Medio Natural
y Biodiversidad de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha y la
Direccidon General de Biodiversidad y Recursos Naturales de la
Comunidad de Madrid en el ambito de sus respectivas competencias.
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o El cruce de la LAT con los rios y valles se hara siempre mediante
entubado rigido, sin apertura de zanja y sin afectar a la vegetacion de
ribera.

o Debido al aumento del impacto sinérgico significativo sobre la avifauna
y quirépteros que producen este tipo de instalaciones, por la creacién
de barreras para el transito de aves en sus movimientos de campeo,
alimentacién, dispersion o migracion, se soterrara la LAT en el tramo
comprendido entre los apoyos 112 y 156, desde el corredor de los
Yesos dentro de Castilla-La Mancha y durante todo su recorrido en la
Comunidad de Madrid. Para ello realizara un replanteo de la traza de
dicha infraestructura de tal manera que minimice su afeccién a areas
sensibles (HICs, Montes Catalogadas, LIGs...) mediante su trazado sobre
caminos o terrenos de menor valor natural.

* No se retirara, en la medida de lo posible, la capa superficial del suelo antes

de hincar los paneles fotovoltaicos (apartado ii). Geologia y suelo (2)).

 Se verificard durante el replanteo de la LAT la no afeccién al LIG “Glacis de

acumulacién disectado de la margen izquierda del Henares”, ni a la dolina
catalogada en el Catadlogo de Habitats y Elementos Geomorfoldgicos de
Proteccién en el TM de Fuentelviejo (apartado ii). Geologia y suelo (4)).

La ubicacién de las medidas compensatorias se concretara con el Servicio de
Medio Natural y Biodiversidad de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha, previo a su ejecucion ((apartado ii). Fauna (11)).

Se disefara una pantalla vegetal entorno a la totalidad de la PSFV, para
disminuir la afeccién paisajistica, en la que se colocaran especies vegetales
arboreas y arbustivas propias de la zona, en densidad suficiente para crear
una pantalla de ocultaciéon visual y como reposicién de habitats o nichos de
especies animales. Se deberd presentar un proyecto especifico a la Direccién
General de Medio Natural y Biodiversidad de la Junta de Comunidades de
Castilla- La Mancha que contemple esta medida para su aprobacidn previa,
debiendo contemplar el mantenimiento de las plantaciones hasta su total
arraigo ((apartado ii). Paisaje (2)).

Se debera realizar el control y supervisién arqueoldgica directa, de todos los
movimientos de terreno generados por la obra, por parte de un arquedlogo
expresamente autorizado, realizando la conservacion in situ y documentacién
(informes arqueoldgicos, memorias y fichas de inventario de Carta
Arqueoldgica) de los bienes inmuebles y de los restos de muebles que puedan
aparecer ((apartado ii). Patrimonio cultural (1)).

El Programa de Vigilancia Ambiental deberd completarse con los aspectos
adicionales que se recogen en el condicionado de la DIA y, en particular, con
lo indicado en el apartado iii.

Adicionalmente, la DIA condiciona el proyecto a la conformidad de diversos
organismos, entre los cuales se destacan a continuacién los siguientes:

o Del Area Técnica de Infraestructuras del Agua de Castilla-La Mancha de las

modificaciones técnicas respecto a la instalacion inicial proyectada con el fin
de que se realice una nueva valoracion (apartado ii). Hidrologia (2)).

e Del Servicio de Cultura de la Delegacion Provincial de Guadalajara y de la

Direccién General de Patrimonio Cultural de la Comunidad de Madrid
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((apartado ii). Patrimonio cultural (2)) de cualquier modificacion del
emplazamiento de las diversas infraestructuras del proyecto de obra civil.
Debera contar con el visado y la autorizacién.

 Se presentara un documento a la Direccién General de Patrimonio Cultural de
la Comunidad de Madrid, una vez se haya definido el trazado final del
proyecto, en el que se especificaran de forma concreta y pormenorizada
aquellos aspectos de la ejecucion de la obra que tengan afecciones en el
subsuelo (hincas de las lineas eléctricas, soterramientos, etc.) y/o los detalles
precisos de su travesia por los cascos urbanos ((apartado ii). Patrimonio
cultural (3)).

e Del Area de Vias Pecuarias de la Comunidad de Madrid, sobre cualquier
modificacidon del emplazamiento de las diversas infraestructuras del proyecto
de obra civil. Debera contar con el visado y la autorizacidn la documentacién
donde se compruebe de manera exacta y acotada la ocupacion territorial de
la LAT ((apartado ii). Patrimonio cultural (4)).

Finalmente, cada una de las condiciones y medidas establecidas en el EslAy en la
DIA deberan estar definidas y presupuestadas por el promotor en el proyecto o en
una adenda al mismo, con el desglose que permita identificar cada una de las
medidas definidas en la citada DIA, previamente a su aprobacion.

Teniendo en cuenta lo anteriormente citado, sera de aplicacion lo establecido en el
articulo 115 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, respecto de las
modificaciones de instalaciones de generaciéon que hayan obtenido autorizacion
administrativa previa y el cumplimiento de todas las condiciones establecidas en el
citado articulo.

Considerando que, en virtud del articulo 53.1 de la Ley 24/2013, de 26 de
diciembre, del Sector Eléctrico, la autorizacién administrativa previa de
instalaciones de generacién no podrd ser otorgada si su titular no ha obtenido
previamente los permisos de acceso y conexién a las redes de transporte o
distribucién correspondientes.

El anteproyecto ha obtenido permiso de acceso a la red de transporte mediante la
emisién del Informe de Viabilidad de Acceso a la red (IVA), asi como del Informe de
Cumplimiento de Condiciones Técnicas de Conexién (ICCTC) y del Informe de
Verificacién de las Condiciones Técnicas de Conexién (IVCTC) en la subestacién
Alcald 1l 220 kV, propiedad de Red Eléctrica de Espafia, S.A.U.

Por tanto, la infraestructura de evacuacién de energia eléctrica conectara el parque
fotovoltaico con la red de transporte, en la subestacion Alcald 1l 220 kV, propiedad
de Red Eléctrica de Espafia, S.A.U., a través de una nueva posicién de la red de
transporte en dicha subestacion.

A los efectos del articulo 123.2 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, con
fecha 1 de junio de 2023, ALFANAR ENERGIA ESPANA, S.L., VEGA SOLAR, S.L.,
ACEQUIA SOLAR, S.L y ES PLANTA SOLAR 3, S.L. firmaron un acuerdo para la
evacuacién conjunta y coordinada de las plantas fotovoltaicas FV HAZA DEL SOL y
FV VEGA SOLAR, FV ACEQUIA SOLAR y FV NAVAJO y el parque edlico PE EL MOCHAL
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(que quedan fuera del alcance del presente expediente), en la subestacion Alcala Il
220 kV.

Sin perjuicio de los cambios que resulte necesario realizar de acuerdo con la
presente resolucion, la declaracion de impacto ambiental y los condicionados
aceptados por el promotor durante la tramitacién, la infraestructura de evacuacién
contempla las siguientes actuaciones:

e 8 LSMT a 30 kV, conecta la instalacién fotovoltaica FV Haza del Sol con la
Subestacién Colectora-Elevadora Haza del Sol 30/220 kV.

e Subestacién elevadora Haza del Sol 220/30 kV, forma parte de la
infraestructura comun de evacuacion.

e Linea Aérea a 220 kV, SET Haza del Sol - SET Alcala Il Colectora, forman parte
de la infraestructura comun de evacuacion. Esta linea cuenta con doble
circuito duplex. El circuito N91 tiene origen en la subestacion elevadora HAZA
DEL SOL y final en la subestacién Alcala Il Colectora, a través de este circuito
evacua su energia la instalacidn fotovoltaica HAZA DEL SOL. El circuito N22
tiene origen en la subestacion elevadora HAZA DEL SOL y final en la
subestaciéon Daganzo Promotores 220 kV y se autoriza, exclusivamente, el
tramo que va desde la subestacion elevadora HAZA DEL SOL al apoyo fin de
linea del circuito N°1, ya que, a partir de ahi, el circuito N22 se desvia y
continua su recorrido hasta la subestacién Daganzo Promotores 220 kV,
siendo, este segundo tramo del circuito N22, autorizado en el expediente
PFot-716 AC. El circuito N23, recogido en el anteproyecto “LINEA AEREA-
SUBTERRANEA 220 kV SET HAZA DEL SOL-SET ALCALA Il E INTALACION
MEDIDA PUNTO FRONTERA ALCALA 11", fechado en marzo de 2022, no se
autoriza por no estar asociado a ninguna instalacién de generacion.

e Subestacién Alcala Il Colectora, forma parte de la infraestructura comuin de
evacuacion.

e Linea Subterranea a 220 kV, SET Alcala Il Colectora - SET Alcala ll e
Instalacién de Medida Punto Frontera Alcald Il, forma parte de la
infraestructura comudn de evacuacion.

e SET Alcala Il 220 kV, propiedad de Red Eléctrica de Espafia, S.A.U., se
encuentra en servicio.

La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, reconoce la libre iniciativa empresarial para el
gjercicio de las actividades destinadas al suministro de energia eléctrica. Si bien, en
virtud del articulo 53.4 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, el promotor debera
acreditar su capacidad legal, técnica y econdmico- financiera para la realizacion del
proyecto. A tal fin, se remite propuesta de resolucién a la Comisién Nacional de los
Mercados y la Competencia al objeto de que emita el correspondiente informe
teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 127.6 del Real Decreto 1955/2000, de
1 de diciembre.

De acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la propuesta de resolucién
de esta Direccion General ha sido sometida a tramite de audiencia del promotor, el
cual ha respondido al mismo aportando la documentacién requerida.
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Considerando que la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, dispone, entre las
obligaciones de los productores de energia eléctrica, el desarrollo de todas aquellas
actividades necesarias para producir energia eléctrica en los términos previstos en
su autorizacion y, en especial, en lo que se refiere a seguridad, disponibilidad y
mantenimiento de la potencia instalada y al cumplimiento de las condiciones
medioambientales exigibles.

El Real Decreto 1183/2020, de 29 de diciembre, de acceso y conexién a las redes
de transporte y distribucién de energia eléctrica establece en su disposicion
transitoria quinta, relativa a expedientes de instalaciones eléctricas en tramitacién
en el momento de la entrada en vigor del real decreto, lo siguiente:

1. “A los efectos de tramitacién administrativa de las autorizaciones previstas
en el articulo 53 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, la nueva definicidn
de potencia instalada introducida mediante la disposicién final tercera uno
tendrad efectos para aquellas instalaciones que, habiendo iniciado su
tramitacién, alin no hayan obtenido la autorizacién de explotacion definitiva.

2. Con caracter general, a los procedimientos de autorizacion de instalaciones
eléctricas iniciados con anterioridad a la entrada en vigor de este real
decreto, les sera de aplicacién la nueva definicién de potencia instalada. (...)"

A su vez, la disposicion final tercera del Real Decreto 1183/2020, de 29 de
diciembre, modifica el segundo parrafo del articulo 3 del Real Decreto 413/2014, de
6 de junio, por el que se regula la actividad de produccién de energia eléctrica a
partir de fuentes de energia renovables, cogeneracidén y residuos, que queda
redactado como sigue:

“En el caso de instalaciones fotovoltaicas, la potencia instalada sera la menor de
entre las dos siguientes:

a. la suma de las potencias maximas unitarias de los mddulos fotovoltaicos que
configuran dicha instalacidon, medidas en condiciones estandar segln la
norma UNE correspondiente.

b. la potencia maxima del inversor o, en su caso, la suma de las potencias de los
inversores que configuran dicha instalacién.”

La citada autorizacién se concede sin perjuicio de las concesiones y autorizaciones
que sean necesarias relativas a la ordenacién del territorio y al medio ambiente, y a
cualesquiera otras motivadas por disposiciones que resulten aplicables, asi como
sin perjuicio del resto de autorizaciones y permisos que sean necesarios para la
ejecucion de la obra.

Como consecuencia de lo anteriormente expuesto, esta Direcciéon General de
Politica Energética y Minas

RESUELVE

Unico. OTORGAR A ALFANAR ENERGIA ESPANA, S.L. AUTORIZACION
ADMINISTRATIVA PREVIA para la instalacion fotovoltaica FV HAZA DEL SOL, de 150
MW de potencia instalada, y sus infraestructuras de evacuacién, que seguidamente
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se detallan, con las particularidades recogidas en la presente resolucion.

El objeto del proyecto es la construccion de una instalacién fotovoltaica para la
generacion de energia eléctrica y la evacuacién de dicha energia a la red.

Las caracteristicas principales de esta planta fotovoltaica, recogidas en el
anteproyecto “PLANTA

FOTOVOLTAICA FV HAZA DEL SOL DE 150 MWp", fechado en enero de 2021, son las
siguientes:

* Tipo de tecnologia: Solar fotovoltaica.

Potencia instalada, segun articulo 3 del Real Decreto 413/2014, de 6 de junio:

150 MW.

Potencia pico de mddulos: 150 MW.

Potencia total de inversores: 150 MW.

» Capacidad de acceso, segun lo estipulado en los permisos de acceso y
conexion, otorgados por Red Eléctrica de Espafa, S.A.U: 138,88 MW.

e Términos municipales afectados: Fuentelencina, Alhdndiga y Berninches, en
la provincia de Guadalajara.

Las infraestructuras de evacuacion, recogidas en los anteproyectos “PLANTA
FOTOVOLTAICA FV HAZA DEL SOL DE 150 MWp”" y “SUBESTACION HAZA DEL SOL”,
fechados en enero de 2021, y la adenda al anteproyecto “LINEA AEREA-
SUBTERRANEA 220 kV SET HAZA DEL SOL-SET ALCALA Il E INSTALACION MEDIDA
PUNTO FRONTERA ALCALA 11" fechado en marzo de 2022, se componen de:

e 8 lineas subterraneas de Media Tensiéon a 30 kV, conectan el parque
fotovoltaico FV HAZA DEL SOL con la subestacién elevadora HAZA DEL SOL
30/220 kV.

e La subestacion elevadora HAZA DEL SOL 30/220 kV esta ubicada en
Berninches, en la provincia de Guadalajara.

e Linea eléctrica aérea a 220 kV con doble circuito duplex. El circuito N°1 tiene
origen en la subestacion elevadora HAZA DEL SOL y final en la subestacién
Alcala Il Colectora. El circuito N°2 tiene origen en la subestacion elevadora
HAZA DEL SOL y final en el apoyo fin de linea del circuito N21. Las
caracteristicas principales de la linea aérea a 220 kV con doble circuito
duplex son:

o Sistema: corriente alterna trifasica.

o Tensién: 220 kV.

o Longitud: 41.374 metros.

o Términos municipales afectados: Berninches, Fuentelencina, Pefalver,
Tendilla, Fuentelviejo, Armufia de Tajufia, Aranzueque, Yebes,
Valdarachas, Guadalajara, Pozo de Guadalajara, provincia de
Guadalajara, y Los Santos de la Humosa y Alcald de Henares, provincia
de Madrid.

 La subestacién Alcala Il Colectora esta ubicada en el término municipal de
Alcala de Henares, provincia de Madrid.

e Linea subterrdnea a 220 kV, conectard la subestacion Alcala Il Colectora con
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la subestacion Alcala Il e incluye la Instalacion de Medida Punto Frontera
Alcala Il a la salida de la subestacidn Alcala Il Colectora. Las caracteristicas
principales de la linea son:

o Sistema: corriente alterna trifasica.

o Tensién: 220 kV.

o Longitud: 194 metros.

o Término municipal afectado: Alcala de Henares, provincia de Madrid.

No obstante lo anterior, la instalacién de produccién debera adaptarse al contenido
de la citada declaracion de impacto ambiental y de los condicionados aceptados por
el promotor durante la tramitacion de la presente autorizacion. En particular,
debera atenderse al condicionado y las modificaciones requeridos en la declaracién
de impacto ambiental y, en su caso, al soterramiento de cualquier elemento de la
infraestructura de evacuacidn, siendo de aplicacion lo establecido en el articulo 115
del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
actividades de transporte, distribucion, comercializacién, suministro y
procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, respecto de
las modificaciones de instalaciones de generacién que hayan obtenido autorizacién
administrativa previa y el cumplimiento de todas las condiciones establecidas en el
citado articulo. Sera necesario obtener autorizacién administrativa previa de alguna
de las modificaciones propuestas y derivadas del cumplimiento de la declaracion de
impacto ambiental si no se cumplen los supuestos del citado articulo 115.2 del
mencionado real decreto.

Por tanto, la autorizacion administrativa de construccidn no podra ser otorgada, ni
se podran iniciar las obras preparatorias de acondicionamiento del emplazamiento
de las instalaciones previstas en el articulo 131.9 del Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre, en ninguna de las partes de la instalacidén, es decir, ni en el parque
de produccidén ni en las infraestructuras de evacuacion objeto de la presente
resolucidn, incluidas en su caso la conexion con la red de transporte o de
distribucién, si su titular no ha cumplido previamente la totalidad de las siguientes
condiciones:

a. Se otorgue al titular autorizaciéon administrativa que recoja las modificaciones
derivadas de la meritada declaracién de impacto ambiental y del trdmite de
informacién publica y consultas que requieran de modificacion de la presente
autorizaciéon administrativa previa de acuerdo con lo previsto en el articulo
115 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre.

b. Se haya emitido el informe que valore las capacidades legal, técnica y
econdémica de la Comisién Nacional de los Mercados y la Competencia a que
se hace referencia en el articulo 127.6 Real Decreto 1955/2000, en su
redaccion dada por el Real Decreto-ley 17/2022, de 20 de septiembre.

El promotor deberd cumplir las condiciones aceptadas durante la tramitacion, asi
como las condiciones impuestas en la citada declaraciéon de impacto ambiental de
la Direccion General de Calidad y Evaluacion Ambiental.

Asimismo, se deberan cumplir las normas técnicas y procedimientos de operacién
gue establezca el Operador del Sistema.
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Esta autorizacién se concede sin perjuicio de cualesquiera concesiones vy
autorizaciones que sean necesarias de acuerdo con otras disposiciones que resulten
aplicables, en especial, las relativas a ordenacion del territorio y medio ambiente,
asi como sin perjuicio del resto de autorizaciones y permisos que sean necesarios
para la ejecucién de la obra.

El resto de la infraestructura de evacuacién hasta la conexién con la red de
transporte consiste en la subestacion Alcala Il, propiedad de Red Eléctrica de
Espafa, S.A.U., que se encuentra en servicio.

A efectos de la obtencion de la autorizaciéon administrativa de construccién, antes
de transcurridos tres meses, el promotor debera justificar si los condicionados
impuestos en la DIA y en la presente resolucién suponen o no una reduccién de la
potencia instalada autorizada en la presente autorizacion administrativa previa, y
deberd incorporar, en su caso, las medidas adoptadas para el mantenimiento de la
potencia estipulada en la solicitud presentada, asi como aportar cualquier otro
elemento de juicio necesario. Asimismo, al proyecto de ejecuciéon presentado,
elaborado conforme a los reglamentos técnicos en la materia y junto con la
declaracién responsable que acredite el cumplimiento de la normativa que le sea
de aplicacién, se incorporara igualmente la documentacién necesaria junto con una
declaraciéon responsable que acredite el cumplimiento de las condiciones
establecidas en la DIA, conforme a lo sefialado en la presente resolucion y en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 53.4 de la Ley 24/2013, de 26 de
diciembre.

Si transcurrido dicho plazo, no hubiera solicitado la autorizacién administrativa de
construccion o no hubiera proporcionado lo anteriormente citado a los efectos de la
obtencion de la autorizaciéon administrativa de construccion de dicho proyecto de
ejecucion, la presente autorizacién caducara. No obstante, el promotor por razones
justificadas podra solicitar prérrogas del plazo establecido, siempre teniendo en
cuenta los plazos establecidos en el articulo 1 del Real Decreto-ley 23/2020, de 23
de junio, por el que se aprueban medidas en materia de energia y en otros ambitos
para la reactivacion econémica.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
y en el articulo 62.2.i) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, contra la presente Resoluciéon, que no pone fin a la via
administrativa, puede interponerse recurso de alzada ante la persona titular de la
Secretaria de Estado de Energia en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al
de la notificacion de la presente resolucion.

Transcurrido dicho plazo sin haberse interpuesto el recurso, la resolucion sera firme
a todos los efectos. Para el cdmputo de los plazos por meses habra de estarse a lo
dispuesto en el articulo 30 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Madrid, 5 de junio del 2023 MANUEL GARCIA HERNANDEZ, DIRECTOR GENERAL DE
POLITICA ENERGETICA Y MINAS DE LA DIRECCION GENERAL DE POLITICA
ENERGETICA Y MINAS
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DIPUTACION PROVINCIAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE GUADALAJARA

NOMBRAMIENTO PERSONAL EVENTUAL

2830

Por Decreto de Presidencia, nim. 2023-3532, de fecha 28 de julio de 2023, han
sido nombrados como Personal Eventual del Gabinete de Presidencia y
Vicepresidencias, en régimen de dedicacién exclusiva:

o LAURA FERNANDEZ ROCHE, como Asesora Adjunta de Presidencia, con unas
retribuciones brutas anuales de 41.625,92 €.

e JOSE CARLOS MORATILLA MACHUCA, como Asesor para apoyo a la
Vicepresidencia Primera, con unas retribuciones brutas anuales de 41.625,92
€.

Lo que se hace publico para cumplimiento de lo dispuesto en el art. 104.3 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Guadalajara, 1 de agosto de 2023. El Presidente, José Luis Vega Pérez
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ALOVERA

REGIMEN DE DEDICACION EXCLUSIVA Y PARCIAL Y RETRIBUCIONES DE
LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION PARA EL MANDATO 2023-2027

2831

El Pleno del Ayuntamiento de Alovera, en Sesidn Ordinaria celebrada el dia treinta y
uno de julio de dos mil veintitrés, aprobd la relacién cargos que desempefiaran sus
funciones en régimen de dedicacién exclusiva o parcial, asi como las retribuciones
correspondientes a cada uno de ellos, en los términos siguientes:

<<Vista la Providencia de Alcaldia, de fecha 30 de junio de 2023, por la que se
incoa procedimiento administrativo para establecer los cargos de la Corporacién
gue seran desempefiados en régimen de dedicacién exclusiva o en régimen de
dedicacién parcial, asi como las retribuciones correspondientes a los mismos, y se
solicita a Secretaria la emisién de informe sobre la legislacién aplicable y el
procedimiento a seqguir.

Visto el Informe de Secretaria nUmero 2023-0111, de fecha 30 de junio de 2023,
sobre la legislacion aplicable y el procedimiento a seguir.

Vista la Memoria-Propuesta de Alcaldia, de fecha 30 de junio de 2023, en la que se
contiene la propuesta de cargos que desempefiaran sus funciones en régimen de
dedicacion exclusiva y de dedicacién parcial, asi como la propuesta de retribuciones
asignadas a cada uno de ellos.

Visto el Informe del Jefe de negociado de Recursos Humanos, de fecha 30 de junio
de 2023, en el que se realiza la estimacién del coste total de las retribuciones
asignadas a los cargos con dedicaciones exclusivas y parciales, asi como del
importe que en concepto de cuota empresarial a la Seguridad Social corresponda
abonar al Ayuntamiento de Alovera.

Visto el Informe de Intervenciéon nimero 2023-0288, de fecha 18 de julio de 2023,
en el que se fiscaliza de conformidad el expediente, si bien con las observaciones
gue en dicho informe se sefalan.

Visto que el articulo 9 del Reglamento Organico del Pleno del Ayuntamiento de
Alovera prevé que los/las concejales/as tienen derecho a percibir las retribuciones
gue correspondan a su régimen de dedicacion, con arreglo a lo dispuesto por el
articulo 75.1 y 2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, y a las disposiciones que dicte el Pleno en desarrollo del mismo.

Visto que el articulo 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, en sus apartados primero y segundo establece lo siguiente:
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“Los miembros de las Corporaciones locales percibiran retribuciones por el ejercicio
de sus cargos cuando los desempefien con dedicacion exclusiva, en cuyo caso
seran dados de alta en el Régimen general de la Seguridad Social, asumiendo las
Corporaciones el pago de las cuotas empresariales que corresponda, salvo lo
dispuesto en el articulo anterior.

En el supuesto de tales retribuciones, su percepcién sera incompatible con la de
otras retribuciones con cargo a los presupuestos de las Administraciones publicas y
de los entes, organismos o empresas de ellas dependientes, asi como para el
desarrollo de otras actividades, todo ello en los términos de la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas.

Los miembros de las Corporaciones locales que desempefien sus cargos con
dedicacién parcial por realizar funciones de presidencia, vicepresidencia u ostentar
delegaciones, o desarrollar responsabilidades que asi lo requieran, percibiran
retribuciones por el tiempo de dedicacién efectiva a las mismas, en cuyo caso seran
igualmente dados de alta en el Régimen General de la Seguridad Social en tal
concepto, asumiendo las Corporaciones las cuotas empresariales que corresponda,
salvo lo dispuesto en el articulo anterior. Dichas retribuciones no podran superar en
ningln caso los limites que se fijen, en su caso, en las Leyes de Presupuestos
Generales del Estado. En los acuerdos plenarios de determinacién de los cargos que
lleven aparejada esta dedicacién parcial y de las retribuciones de los mismos, se
debera contener el régimen de la dedicacion minima necesaria para la percepcién
de dichas retribuciones”.

Visto que el articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, establece que las Corporaciones locales consignaran en sus
presupuestos las retribuciones de los miembros que presten sus servicios con
dedicacién exclusiva o parcial, dentro de los limites que con caracter general se
establezcan, en su caso. Deberan publicarse integramente en el "Boletin Oficial" de
la Provincia y fijarse en el tablén de anuncios de la Corporacién los acuerdos
plenarios referentes a retribuciones de los cargos con dedicacion exclusiva y parcial
y régimen de dedicacién de estos Ultimos, indemnizaciones y asistencias, asi como
los acuerdos del Presidente de la Corporacién determinando los miembros de la
misma que realizaran sus funciones en régimen de dedicacion exclusiva o parcial.

Vito que se expresa en similar sentido el articulo 13.4 del Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, al decir que el Pleno
corporativo, a propuesta del Presidente, determinara, dentro de la consignacién
global contenida a tal fin en el Presupuesto, la relacidn de cargos de la Corporacién
que podran desempefarse en régimen de dedicacién exclusiva y, por tanto, con
derecho a retribucién, asi como las cuantias que correspondan a cada uno de ellos
en atencién a su grado de responsabilidad.

De conformidad con las competencias que a ese 6rgano colegiado atribuyen los
preceptos mencionados en los dos parrafos anteriores y, por ello, el articulo 22.2.q)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, por la
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Sra. Alcaldesa-Presidenta se propone al Pleno de la Corporacién la adopcién del
siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Determinar los siguientes cargos que desempefaran sus funciones en
régimen de dedicacion exclusiva o parcial, por considerar que seran necesarios
para el adecuado funcionamiento de los servicios mas esenciales de la Corporacion,
los cuales precisan de un control y vigilancia permanentes que no pueden ser
desatendidos:

1. ALCALDIA-PRESIDENCIA: Dedicacién exclusiva.

2. CONCEJALIAS CON DELEGACIONES ESPECIALES PARA DETERMINADOS
SERVICIOS, que comprenderan la direccidén interna y la gestién de los
servicios correspondientes, sin incluir la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros:

4 con dedicacion exclusiva.
¢ 1 con dedicacién parcial al 75%.
1 con dedicacién parcial al 40%.

SEGUNDO.- Establecer a favor de los miembros de la Corporacién que desempefien
sus cargos en régimen de dedicacién exclusiva, las retribuciones que a
continuacién se relacionan, que se percibirdn en catorce pagas, doce
correspondientes a las diferentes mensualidades del afno y las dos restantes
correspondientes a las mensualidades de junio y diciembre, y darles de alta en el
régimen general de la Seguridad Social, debiendo asumir esta Corporacion el pago
de las cuotas empresariales que correspondan.

 El cargo de Alcaldia-Presidencia percibira una retribucién anual bruta de
44.335,20 €.

e El cargo de Concejal con delegacién especial para determinados servicios
percibird una retribucién anual bruta de 35.162,40 €.

TERCERO.- Establecer a favor de los miembros de la Corporacién que desempefien
sus cargos en régimen de dedicacién parcial, las retribuciones que a continuacién
se relacionan, que se percibiran en catorce pagas, doce correspondientes a las
diferentes mensualidades del afo y las dos restantes correspondientes a las
mensualidades de junio y diciembre, y darles de alta en el régimen general de la
Seguridad Social, debiendo asumir esta Corporacién el pago de las cuotas
empresariales que correspondan.

e El cargo de Concejal con delegacion especial para determinados servicios al
75% percibira una retribucién anual bruta de 26.371,80 €.

* El cargo de Concejal con delegacion especial para determinados servicios al
40% percibira una retribucién anual bruta de 14.064,96 €.

CUARTO.- Publicar el presente Acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara, asi como en el Tabléon de Anuncios y en la Sede Electrdnica del
Ayuntamiento de Alovera (http://alovera.sedelectronica.es).
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QUINTO.- Dar traslado del presente Acuerdo a la Alcaldia-Presidencia de la
Corporacion, a los efectos de que proceda al nombramiento de los miembros de la
Corporacién que estime oportunos para el desempeno de los cargos para los que
han sido acordados los regimenes de dedicaciéon exclusiva y parcial, debiendo darse
a dichos nombramientos idéntica publicidad que al presente Acuerdo.

SEXTO.- Dar traslado del presente Acuerdo a Intervencién y al negociado de
Recursos Humanos de este Ayuntamiento para su conocimiento y efectos
oportunos>>.

Tras ello, la Alcaldia del Ayuntamiento, mediante Decreto nimero 2023-2039, de
fecha 1 de agosto de 2023, designé a los miembros de la Corporaciéon que ocuparan
los cargos cuyas funciones se desempefiaran en régimen de dedicacion exclusiva o
parcial, con la percepcién de las retribuciones acordadas por el Pleno, siendo el
tenor literal de dicho Decreto el siguiente:

<<Visto el Decreto de Alcaldia nimero 2023-1714, de fecha 28 de junio de 2023,
por el que se otorgan a determinados Concejales de la Corporacién delegaciones
especiales para determinados servicios conforme al articulo 43.5.b) del Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Vista la Providencia de Alcaldia, de fecha 30 de junio de 2023, por la que se incoa
procedimiento administrativo para establecer los cargos de la Corporacion que
seran desempefiados en régimen de dedicacién exclusiva o en régimen de
dedicacién parcial, asi como las retribuciones correspondientes a los mismos, y se
solicita a Secretaria la emisién de informe sobre la legislacién aplicable y el
procedimiento a sequir.

Visto el Informe de Secretaria nimero 2023-0111, de fecha 30 de junio de 2023,
sobre la legislacién aplicable y el procedimiento a sequir.

Vista la Memoria-Propuesta de Alcaldia, de fecha 30 de junio de 2023, en la que se
contiene la propuesta de cargos que desempefaran sus funciones en régimen de
dedicacion exclusiva y de dedicacion parcial, asi como la propuesta de retribuciones
asignadas a cada uno de ellos.

Visto el Informe del Jefe de negociado de Recursos Humanos, de fecha 30 de junio
de 2023, en el que se realiza la estimacion del coste total de las retribuciones
asignadas a los cargos con dedicaciones exclusivas y parciales, asi como del
importe que en concepto de cuota empresarial a la Seguridad Social corresponda
abonar al Ayuntamiento de Alovera.

Visto el Informe de Intervenciéon nimero 2023-0288, de fecha 18 de julio de 2023,
en el que se fiscaliza de conformidad el expediente, si bien con las observaciones
gue en dicho informe se sefalan.

Visto que el Pleno de la Corporacion, en Sesién Ordinaria celebrada el dia 31 de
julio de 2023, determind los cargos que desempefaran sus funciones en régimen
de dedicacion exclusiva o parcial, asi como las retribuciones correspondientes a
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cada uno de dichos cargos.

Visto que el articulo 9 del Reglamento Organico del Pleno del Ayuntamiento de
Alovera prevé que los/las concejales/as tienen derecho a percibir las retribuciones
que correspondan a su régimen de dedicacion, con arreglo a lo dispuesto por el
articulo 75.1 y 2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, y a las disposiciones que dicte el Pleno en desarrollo del mismo.

Visto que el articulo 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, en sus apartados primero y segundo establece lo siguiente:

“Los miembros de las Corporaciones locales percibiran retribuciones por el ejercicio
de sus cargos cuando los desempefien con dedicacién exclusiva, en cuyo caso
seran dados de alta en el Régimen general de la Seguridad Social, asumiendo las
Corporaciones el pago de las cuotas empresariales que corresponda, salvo lo
dispuesto en el articulo anterior.

En el supuesto de tales retribuciones, su percepcién sera incompatible con la de
otras retribuciones con cargo a los presupuestos de las Administraciones publicas y
de los entes, organismos o empresas de ellas dependientes, asi como para el
desarrollo de otras actividades, todo ello en los términos de la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas.

Los miembros de las Corporaciones locales que desempefien sus cargos con
dedicacidn parcial por realizar funciones de presidencia, vicepresidencia u ostentar
delegaciones, o desarrollar responsabilidades que asi lo requieran, percibiran
retribuciones por el tiempo de dedicacién efectiva a las mismas, en cuyo caso seran
igualmente dados de alta en el Régimen General de la Seguridad Social en tal
concepto, asumiendo las Corporaciones las cuotas empresariales que corresponda,
salvo lo dispuesto en el articulo anterior. Dichas retribuciones no podran superar en
ningun caso los limites que se fijen, en su caso, en las Leyes de Presupuestos
Generales del Estado. En los acuerdos plenarios de determinacidn de los cargos que
lleven aparejada esta dedicacién parcial y de las retribuciones de los mismos, se
deberd contener el régimen de la dedicacién minima necesaria para la percepcién
de dichas retribuciones”.

Visto que el articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, establece que las Corporaciones locales consigharan en sus
presupuestos las retribuciones de los miembros que presten sus servicios con
dedicacidn exclusiva o parcial, dentro de los limites que con caracter general se
establezcan, en su caso. Deberan publicarse integramente en el "Boletin Oficial" de
la Provincia y fijarse en el tablén de anuncios de la Corporacién los acuerdos
plenarios referentes a retribuciones de los cargos con dedicacidn exclusiva y parcial
y régimen de dedicacién de estos Ultimos, indemnizaciones y asistencias, asi como
los acuerdos del Presidente de la Corporacion determinando los miembros de la
misma que realizaran sus funciones en régimen de dedicacién exclusiva o parcial.

Vito que el articulo 13.4 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico
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de las Entidades Locales, establece que el nombramiento de un miembro de la
Corporacion para uno de estos cargos solo supondra la aplicacion del régimen de
dedicacién exclusiva si es aceptado expresamente por aquél, en cuyo caso esta
circunstancia serd comunicada al Pleno en la siguiente sesién ordinaria.

Considerando que el cargo de Alcaldia-Presidencia es Unico y solamente puede ser
desempefiado por la persona que el Pleno designé como Alcaldesa en la Sesion
constitutiva celebrada el dia 17 de junio de 2023, por lo que no deviene necesario
su nombramiento para dicho cargo con régimen de dedicacién exclusiva, sino que
resulta directamente aplicable desde el momento en que dicho régimen se acuerde.

En ejercicio de las competencias que a esta Alcaldia atribuye el articulo 75.5 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y, por ello, el
articulo 21.1.s) de esa misma norma.

RESUELVO

PRIMERO.- Designar a los siguientes miembros de la Corporaciéon que ocuparan los
cargos cuyas funciones se desempefaran en régimen de dedicacién exclusiva o
parcial, con la percepcién de las retribuciones acordadas por el Pleno:

1. CONCEJALiAS CON DELEGACIONES ESPECIALES PARA DETERMINADOS
SERVICIOS PARA LAS QUE SE HA APROBADO UN REGIMEN DE DEDICACION
EXCLUSIVA, que comprenderan la direccion interna y la gestion de los
servicios correspondientes, sin incluir la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros:

« D. Angel Raul Gil Mufioz, por el ejercicio de la delegacién especial en las
materias de juventud, gestion municipal, ciudad verde y proteccidn
animal.

» D2, Maria Jesus Payo Cabas, por el ejercicio de la delegacién especial en
las materias de atencién al vecino, transporte publico, residuos y punto
limpio, comunicacién, empleo y emprendimiento.

e D2, Maria Antonia Garcia Loeches, por el ejercicio de la delegacion
especial en las materias de fiestas y eventos, mayores, bienestar social
y salud.

¢ D. Juan Carlos Martin Martinez, por el ejercicio de la delegacién especial
en materia de gestién del deporte y practicas saludables.

2. CONCEJALIAS CON DELEGACIONES ESPECIALES PARA DETERMINADOS
SERVICIOS PARA LAS QUE SE HA APROBADO UN REGIMEN DE DEDICACION
PARCIAL, que comprenderan la direccion interna y la gestion de los servicios
correspondientes, sin incluir la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros:

 D. Vicente Pérez Garcia, por el ejercicio de la delegacidn especial en las
materias de parques y jardines, espacios municipales, infraestructuras
y mantenimiento.

« D. Alvaro Cembellin Gutiérrez, por el ejercicio de la delegacién especial
en las materias de proteccion civil y voluntariado, comercio local y
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SEGUNDO.- De conformidad con el articulo 13.4 del Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, el nombramiento de
los miembros de la Corporacién para estos cargos solo supondra la aplicacién del
régimen de dedicacidn correspondiente si es aceptado expresamente por aquellos

La aceptacion del régimen de dedicacidn exclusiva debera tener lugar también por
parte de la Alcaldia-Presidencia.

TERCERO.- Dar de alta a los miembros de la Corporacién designados en el Régimen
General de la Seguridad Social con fecha de efectos 1 de agosto de 2023.

CUARTO.- Notificar la presente Resolucién a los miembros de la Corporacién
designados, con expresion de los medios de impugnacién que pueden ser ejercidos,
érgano ante el que hayan de presentarse y plazo para su interposicién.

QUINTO.- Publicar el presente Acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara, asi como en el Tabléon de Anuncios y en la Sede Electrénica del
Ayuntamiento de Alovera (http://alovera.sedelectronica.es).

SEXTO.- Dar cuenta al Pleno de la presente Resolucidn, asi como de la aceptacion
expresa del régimen de dedicacion por los miembros de la Corporacién nombrados.

SEPTIMO.- Dar traslado del presente Acuerdo a Intervencién y al negociado de
Recursos Humanos de este Ayuntamiento para su conocimiento y efectos
oportunos>>.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo previsto en el articulo 75.5 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

En Alovera, a 8 de agosto de 2023. LA ALCALDESA, Maria Purificacion Tortuero
Pliego
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ARBANCON

CONVOCATORIA Y BASES BOLSA SECRETARIA-INTERVENCION

2832

RESOLUCION de 7 de agosto de 2023 del Ayuntamiento de Arbancén (Guadalajara),
referente a la convocatoria y aprobacion de las Bases del proceso selectivo para la
creacion de una Bolsa de Trabajo para la provision mediante nombramiento interino
del puesto de Secretaria-Intervencion, reservado a Funcionarios con Habilitacion de
caracter nacional, subescala Secretaria-Intervencién, vacante en la Agrupacién
municipal de de Arbancén, Arroyo de las Fraguas, Santiuste y Olmeda de Jadraque,
mediante el sistema de concurso-oposicion.

El plazo de presentacidn de solicitudes para tomar parte en los procesos selectivos
sera de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacién del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

En Arbancdn, a 7 de agosto de 2023. El Alcalde-Presidente, Gonzalo Bravo
Bartolomé

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCION DE UNA
BOLSA DE TRABAJO PARA LA PROVISION DEL PUESTO DE TRABAJO RESERVADO A
F.H.N., SUBESCALA DE SECRETARIA-INTERVENCION, MEDIANTE NOMBRAMIENTO
INTERINO EN LA AGRUPACION MUNICIPAL DE ARBANCON, ARROYO DE LAS
FRAGUAS, SANTIUSTE Y OLMEDA DE JADRAQUE

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria la creacién de una bolsa de trabajo para
cubrir las necesidades de provision mediante nombramiento interino del puesto de
Secretaria-Intervencién reservado a Funcionarios con Habilitacién de caracter
nacional, subescala Secretaria-Intervencién, vacante en la agrupacién municipal de
Arbancén, Arroyo de las Fraguas, Santiuste y Olmeda de Jadraque.

El proceso selectivo se desarrollard mediante el sistema de concurso-oposicién
libre, con arreglo a las presentes bases y normativa de aplicacion.

A este proceso selectivo le serdn aplicables la Ley 7/1985, de 2 de abril de Bases de
Régimen Local; el RDLeg. 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico; la Ley 4/2011, de 10 de marzo
de Empleo Publico de Castilla-La Mancha; la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del
Empleo Publico de Castilla-La Mancha; la Ley 30/1984, de 2 de agosto de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica; el Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo,
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de régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracidn
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado; el Decreto
23/2022, de 12 de abril, sobre nombramiento de funcionarios interinos para
desempenfar puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacién de caracter nacional; el ANEXO II: Programa de materias para
acceso a la Subescala de Secretaria-Intervencién sistema de acceso libre de la
Orden HFP/1076/2022, de 7 de noviembre, del Ministerio de Hacienda y Funcién
Publica, por la que se convocan pruebas selectivas para el acceso, por el sistema
general de acceso libre, a la subescala de Secretaria-Intervencién, de la Escala de
funcionarios de Administracion local con habilitacidon de caracter nacional.

SEGUNDA. Condiciones de Admisidon de Aspirantes

1. Para tomar parte en la seleccién, sera necesario que los aspirantes reinan en el
momento en el que finalice el plazo de presentacién de las solicitudes, los
siguientes requisitos:

a) Nacionalidad: Tener la nacionalidad espanola, sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 57 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Pulblico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre (EBEP).

b) Capacidad: Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

c) Edad: Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

d) Titulacidn: Estar en posesion de la titulacion universitaria exigida para el
ingreso en los cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo A-1, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 76 del texto refundido del EBEP.

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en
posesidn de la correspondiente credencial de homologacién o, en su caso, del
correspondiente certificado de equivalencia.

Este requisito, no sera de aplicacion a los aspirantes que hubieran obtenido el
reconocimiento de su cualificacién profesional en el ambito de las profesiones
reguladas al amparo de las disposiciones de derecho comunitario.

e) Habilitacion: No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autdnomas, ni hallarse en
inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para
ejercer funciones similares a las que desempefnaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.
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2. Los requisitos establecidos deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo
de presentacién de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo
hasta el momento de su nombramiento.

3. El programa que ha de regir el proceso selectivo es el que figura en el ANEXO II:
Programa de materias para acceso a la Subescala de Secretaria-Intervencién
sistema de acceso libre de la Orden HFP/1076/2022, de 7 de noviembre, del
Ministerio de Hacienda y Funcidén Publica (BOE n? 271, de fecha 11/11/2022).

TERCERA. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

Las instancias para participar en las pruebas se dirigirdn al Sr/a. Presidente(a) de la
Agrupacién municipal de Arbancén, segin modelo del Anexo |, se presentaran en el
registro general del Ayuntamiento de Arbancén, a través de sus sedes electrénicas,
o en la forma prevista en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, durante el
plazo de diez dias habiles(1), a partir de la publicacién de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Cuando la solicitud se presente a través de las Oficinas de Correos deberan ir
selladas y fechadas por el encargado del servicio antes de ser certificadas. En estos
casos se cursara aviso al correo electrénico:
ayuntamientodearbancon@hotmail.com

A la instancia se acompafara una fotocopia compulsada del Documento Nacional
de Identidad, asi como copia compulsada del titulo académico acreditativo del
requisito del apartado d) de la segunda de estas bases. Asi mismo, se presentara la
documentacion acreditativa de los méritos a valorar en la fase de concurso
mediante documentos originales o copia de los mismos, no valorandose aquellos
otros méritos que no sean debidamente acreditados.

CUARTA. Admisién de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Presidencia de la agrupacion
dictara resolucién en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista
provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucién, que se publicara en el
Boletin Oficial de la Provincia (B.O.P.) y en el tablén de edictos y sede electrénica
del Ayuntamiento cabecera de la Agrupacidn, se sefialara un plazo de cinco dias
habiles para subsanacion y se determinara el dia, hora y lugar en que habran de
realizarse el ejercicio de la fase de oposicidon. En la misma resolucién, se hara
constar la designaciéon nominal del tribunal.

La lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos se publicara en el B.O.P. y en
el Tablédn de edictos y sede electrédnica del Ayuntamiento cabecera de la
Agrupacion. Con caracter informativo, las listas provisional y definitiva podran
difundirse por medios electrénicos.

Una vez comenzado el proceso selectivo, los anuncios sucesivos se haran publicos
por el érgano de seleccién en los locales donde se haya celebrado la prueba
anterior o en el tablon de edictos del Ayuntamiento cabecera de la Agrupacion, con
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dos dias, al menos, de antelacion al comienzo de este, si se trata del mismo
ejercicio, o de tres dias, si se trata de uno nuevo.

QUINTA. Tribunal Calificador

El Tribunal calificador debera estar constituido por un nimero impar de miembros,
titulares y suplentes, no inferior a cinco, todos ellos personal funcionario de carrera
o personal laboral fijo, de cualquier Administracion publica y con un nivel de
titulacion académica igual o superior al exigido para el ingreso. Estard integrado
por los siguientes miembros titulares y sus respectivos suplentes:

e Un Presidente designado por la Alcaldia (Grupo Al).

» Un Secretario, con voz y con voto. Sera el de la Corporacién o funcionario que
le sustituya (Grupo Al).

e Tres Vocales (Grupo Al): - Un Secretario-Interventor nombrado a propuesta
de la Diputacién Provincial de Guadalajara. - Un Secretario-Interventor
nombrado a propuesta del Colegio Provincial de Secretarios, Interventores y
Tesoreros de Funcionarios con Habilitacién Estatal. - Un funcionario superior
nombrado a propuesta de la Administracién General de la Junta de Castilla-La
Mancha.

La pertenencia a este Tribunal calificador serd siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse esta en representacidon o por cuenta de nadie. El Tribunal no
podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de sus miembros,
titulares o suplentes, sin que su nimero pueda ser inferior a tres.

El Tribunal calificador actuard con plena autonomia en el ejercicio de su
discrecionalidad técnica y sus miembros son personalmente responsables de la
transparencia y objetividad del procedimiento, de la confidencialidad de las pruebas
y del estricto cumplimiento de las bases de la convocatoria y de los plazos
establecidos para el desarrollo del proceso selectivo.

Los Miembros del Tribunal calificador deberdn abstenerse de intervenir cuando en
ellos concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico, e igualmente los
aspirantes podran recusarlos cuando concurra en ellos alguna de estas
circunstancias (articulo 24 LRJSP). La abstencién se notificara previamente.

El Tribunal tendra la calificacidon de 12 categoria, a los efectos previstos en el Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

SEXTA. Sistema de seleccién y Desarrollo del proceso

El proceso de seleccién constara de dos fases, una de oposicidén, en la cual se
realizara una prueba practica y, otra, de concurso, consistente en la valoracion de
los méritos indicados en esta base, debidamente acreditados por los aspirantes. El
proceso selectivo se desarrollara con arreglo al siguiente procedimiento:

1. FASE DE OPOSICION:
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La fase de oposicién constard de un ejercicio, de caracter eliminatorio, con
llamamiento Unico.

Consistira en la resolucién de uno o varios supuestos practicos, planteados por el
Tribunal, durante un tiempo minimo de una hora y maximo de dos horas, a criterio
del tribunal, con ayuda de textos legales (no comentados). El ejercicio sera leido
por el aspirante ante el tribunal que podra formular preguntas o aclaraciones sobre
el mismo y en su calificacion se valorara fundamentalmente, la claridad, la
precision y el rigor técnico del planteamiento, exposicidn y resolucién de la cuestion
o cuestiones planteadas. Este ejercicio sera valorado de cero a treinta puntos,
siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de 15 puntos.

De conformidad con lo dispuesto en la en la Resolucidon de 9 de mayo de 2022, de
la Secretaria de Estado de Funcién Publica, por la que se publica el resultado del
sorteo a que se refiere el RD 364/1995, de 10 de marzo, en el BOE n2 114, de fecha
13/05/2022, el orden de actuacién de los aspirantes se iniciard por aquellos cuyo
primer apellido comience por la letra “U”. En el supuesto de que no exista ningdn
aspirante cuyo primer apellido comience por la letra U, el orden de actuacion se
iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra V, y asi
sucesivamente.

2. FASE CONCURSO:

El Tribunal a la vista de los méritos alegados y debidamente acreditados, los
valorara de acuerdo con el siguiente baremo, hasta un total de 10 puntos:

A) Titulacion académica.-

Por estar en posesion de alguno de los siguientes titulos académicos: Doctor, 1,5
puntos; Postgrado Oficial, 1 puntos; Licenciado o Grado, 1 puntos; Diplomado
Universitario, 0,5 puntos. En todo caso referentes a las siguientes materias:
Derecho, Econdmicas, Ciencias Politicas y de la Administracién, Sociologia,
Administracién y Direccién de Empresas, Ciencias Actuariales y Financieras. Hasta
un maximo de 2 puntos.

B) Experiencia profesional.-

a) Por la prestacién de servicios en la Administracién Publica local, como
Secretario-Interventor, con nombramiento en legal forma, hasta un total de 3
puntos:

- 0,10 puntos/ por mes completo de servicios prestados en la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

- 0,05 puntos/ por mes completo de servicios prestados en otras
Comunidades Auténomas.

b) Por la prestacién de servicios en la Administracién Publica local en otras
subescalas de Habilitacién Nacional distintas de la de Secretaria-Intervencién,
con nombramiento en legal forma: 0,05 puntos/ por mes completo de
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servicio, hasta un total de 2 puntos.
La puntuacidon maxima de este apartado no podra superar 4 puntos.

Los servicios prestados se acreditardn con la aportacién de copia compulsada del
nombramiento y toma de posesidon y certificacién original expedida por el
funcionario competente del Ayuntamiento donde se hayan prestado los servicios o
por el S.A.T. de la Diputacién Provincial correspondiente.

C) Superacion de pruebas de oposicion.-

a) Por haber superado alguna prueba selectiva de acceso como funcionario de
carrera a la subescala de Secretaria-Intervencién, de Funcionarios con
habilitacion de caracter nacional: 1 puntos por cada prueba.

b) Por haber superado alguna prueba selectiva de acceso a las demas
subescalas distintas de las de Secretaria-Intervencion, de Funcionarios con
habilitaciéon de caracter nacional: 0,5 puntos por cada prueba.

La puntuacidon maxima por este apartado sera de 2 puntos.

Para acreditar este mérito se debera presentar certificacion expedida por el érgano
competente de la Administracion Pablica, con expresién de los datos que permitan
identificar los ejercicios superados y el opositor.

D) Cursos.-

Por la realizacion de cursos impartidos por las Administraciones Publicas,
Organismos Publicos y Centros Oficiales de formacién, sobre las siguientes
materias: Urbanismo, gestién econémico, financiera, presupuestaria, contabilidad,
tesoreria, recaudacion, recursos humanos, legislacién general y sectorial
relacionada con la Administraciéon Local, de acuerdo con la siguiente escala:

- Por cursos de duracién de 20 a 50 horas lectivas: 0,2 puntos.

- De duracién de 51 a 100 horas lectivas: 0,4 puntos.

- De duracién de 101 horas a 350 horas lectivas: 0,8 puntos.

- De duracién de 351 horas lectivas en adelante: 1,0 puntos.
La puntuacidon maxima de este apartado no podra superar 2 puntos.

Podran ser valorados los cursos al personal formador que los haya impartido
siempre que se trata de las materias referidas y se acredite debidamente, segin se
indica en el siguiente apartado.

Se aportara copia de los titulos expedidos por la realizacién de los cursos o de los
certificados de asistencia o imparticiéon donde consten el nimero de horas, o bien
certificacién que acredite la realizacién del curso expedida por la Administracion u
Organismo Oficial que lo ha organizado. Los cursos de formacién cuya duracién sea
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inferior a 20 horas, no seran valorados.

En los casos de empate en la puntuacién de dos o mas candidatos, se resolvera a
favor de aquél que hubiera obtenido mayor puntuacién en la fase de oposicién. Si
continla el empate, por la puntuacion obtenida en el apartado A. De persistir el
empate, se dirimird éste a favor del que hubiera obtenido mayor puntuacién en el
apartado B y, de continuar el empate se procederd de la misma forma,
sucesivamente con los apartados C y D. Si persistiera el empate se recurrird a la
letra que determine el orden de actuacién de los aspirantes, segin sus apellidos,
conforme al sorteo que cada afo realice la Secretaria de Estado Politica Territorial y
Funcién Publica, que sera publicado en el BOE. El vigente esta contenido en la
Resolucién de 9 de mayo de 2022, de la Secretaria de Estado de Funcién Publica, y
la letra es la "U".

La puntuacion total de los méritos del concurso no podra exceder de 10 puntos.
SEPTIMA. Calificacién final

La puntuacion final obtenida por cada aspirante vendra determinada por la suma de
las puntuaciones obtenidas en las dos fases.

Finalizado el proceso de seleccidn, el Tribunal de Seleccion publicara la lista
provisional de aspirantes con la puntuacién obtenida en el tablén de anuncios del
lugar donde se hubiere celebrado la prueba practica, y en el del Ayuntamiento
cabecera de la Agrupacién, y sede electrénica del Ayuntamiento. Se otorgara un
plazo de tres dias habiles para presentar alegaciones, a contar desde el dia
siguiente a la fecha de publicacion del listado. Las alegaciones iran dirigidas a la
Presidencia del Tribunal de Seleccion.

Finalizado el plazo de alegaciones y una vez resueltas éstas por el Tribunal, se
publicaran las listas definitivas con los resultados definitivos del proceso selectivo
en el tablén de anuncios del lugar donde se hubiere celebrado la prueba practica,
en el del Ayuntamiento cabecera de la Agrupacién, sede electrénica de dicho
Ayuntamiento.

El Tribunal de Seleccién podra declarar desierto el proceso selectivo si ninguno de
los aspirantes superase la prueba practica. En tal caso, se dara cuenta a la Alcaldia
para que proceda a realizar nueva convocatoria de seleccién de la plaza declarada
desierta.

OCTAVA. Propuesta de Nombramiento y presentacién de documentos

El Tribunal propondra al Ayuntamiento cabecera de la Agrupacidon municipal al
candidato que haya obtenido mayor puntuacién para ser nombrado en los
supuestos de vacante, sustitucion, baja temporal, etc.

El aspirante propuesto para su nombramiento aportara ante la Corporacion, dentro
del plazo de tres dias desde que se haga publica la relaciéon ordenada de candidatos
que han superado el proceso selectivo, los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en esta convocatoria, que son:
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a) Fotocopia del D.N.I.
b) Fotocopia de la Tarjeta de la Seguridad Social.

c) Declaracion jurada de no hallarse incurso en causa de incapacidad o
incompatibilidad, y de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de ninguna Administracion Publica.

d) Fotocopia Autenticada del titulo académico exigido para tomar parte en la
convocatoria.

e) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico
gue imposibilite el normal ejercicio de la funcidn.

f) Datos bancarios para el abono de ndminas.

Si dentro del plazo expresado, y salvo causa de fuerza mayor, el aspirante no
reuniera los requisitos exigidos quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en la
instancia. En tal supuesto, el Alcalde del Municipio cabecera de la Agrupacién
efectuard propuesta de nombramiento a favor del siguiente aspirante, segun el
orden de puntuacién.

De igual forma se procedera en caso de renuncia, o en caso de producirse vacante
posterior, de acuerdo con las normas que regulan el funcionamiento de las Bolsas
de trabajo.

El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento cabecera de la agrupacién municipal
remitira la propuesta de nombramiento y el expediente completo a la Direccién
General competente en materia de régimen local de Castilla-La Mancha, que
resolvera definitivamente sobre el nombramiento del funcionario interino.

NOVENA. Bolsa de trabajo

Se formara una Bolsa de Trabajo o lista de espera con los aspirantes que hayan
superado las pruebas, por el orden de puntuacidn total obtenida en el proceso
selectivo, que servira para cobertura de dicho puesto mediante nombramiento
interino, en casos de vacante o enfermedad y necesidad de cubrirla. Dicha Bolsa o
lista, que se elevara a la Direccién General de Coordinaciéon y Administracion Local
de Castilla-La Mancha, tendra una vigencia maxima de 4 afios, a partir de la fecha
de la Resolucion de la Direccion General indicada, con el nombramiento del primer
aspirante propuesto, y que haya aceptado el mismo, resultante de este proceso
selectivo. En defecto de nueva Bolsa se podrd prorrogar por un maximo de 4 afios.

La gestién de esta Bolsa de Trabajo se regira por las normas vigentes en el
momento de iniciar su funcionamiento y en particular por los articulos 10 y
siguientes del Decreto 23/2022, de 12 de abril, sefialado en la base primera.

Los llamamientos a los aspirantes que figuren en bolsa se realizaran por teléfono o
correo electrénico, debiendo manifestar la aceptacién o renuncia en el plazo
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maximo de 24 horas, mediante escrito o correo electrénico que permita tener
constancia de ello.

DECIMA. Proteccién de datos

Los datos de caracter personal facilitados durante el proceso seran incluidos en un
fichero cuyo responsable es el Ayuntamiento de Arbancén con el fin exclusivo de
realizar la seleccién de los/as aspirantes a los puestos convocados, no pudiendo ser
cedidos a terceros para ninguna otra finalidad. El derecho de acceso, rectificacién,
cancelacién y oposicién al tratamiento de los datos personales podra ejercitarse en
cualquier momento ante el propio Ayuntamiento de Arbancén de conformidad con
lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales, y su normativa de desarrollo.

DECIMOPRIMERA. Incidencias y Reclamaciones

1.- Todos los plazos sefalados en dias, se entiende que éstos son habiles,
excluyéndose del computo los sabados, los domingos y los declarados festivos, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 30.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre
(LPACAP).

2.- El Tribunal de Seleccidon, queda facultado para resolver cuantas cuestiones se
susciten referentes a la interpretacién o aclaracién de dudas de las presentes
Bases.

Asimismo, podrd rectificar en cualquier momento, de oficio o a peticién del/la
interesado/a, los errores materiales, de hecho, o aritméticos existentes en sus
actos, a tenor de lo que preceptla el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas.

3.- Contra la resolucion del Tribunal los interesados podran interponer recurso de
alzada ante la Alcaldia del Ayuntamiento cabecera de la Agrupacion, cuya
resolucion pondra fin a la via administrativa.

4.- Las incidencias o reclamaciones que pudieran presentarse no interrumpiran el
proceso selectivo.

5.- Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con
lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comdun de las Administraciones Publicas. Contra la convocatoria y sus bases, que
agotan la via administrativa, los interesados podran interponer potestativamente
recurso de reposicién en el plazo de un mes ante la Alcaldia, o directamente el
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado
Contencioso-Administrativo de Guadalajara, a partir del dia siguiente al de
publicacion de su anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara
(articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa).

En Arbancén, a 7 de agosto de 2023. El Alcalde-Presidente, Gonzalo Bravo
Bartolomé
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SOLICITUD DE ADMISION AL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCION DE UNA
BOLSA DE TRABAJO PARA LA PROVISION MEDIANTE NOMBRAMIENTO INTERINO DEL
PUESTO DE TRABAJO RESERVADO A F.H.N., SUBESCALA DE SECRETARIA-
INTERVENCION, EN LA AGRUPACION MUNICIPAL DE ARBANCON, ARROYO DE LAS
FRAGUAS, SANTIUSTE Y OLMEDA DE JADRAQUE.

D./D@

....... ,con NIF n.2 L.ooiiiiiiiiiiiiiieiiieeeeeeeeeennnns, Y domicilio @ efectos de notificacion
en calle
......................................................................................... , ..., CP.
................................ , teléfono ..o, Y COTTEO

EXPONE

PRIMERO. Que ha sido convocada la creacidn de una Bolsa de trabajo por el sistema
de concurso-oposicidn para para cubrir con caracter interino la plaza de Secretaria-
Intervencién, para los supuestos de vacante, permiso, enfermedad, etc., en tanto se
cubra la misma por funcionario de la escala de habilitacién nacional por cualquiera
de los procedimientos reglamentarios de la plaza de Secretario-Interventor de la

Agrupacion municipal € ..oiiiiiiiiiiii i e ,
mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial de la Provincia ndmero ........ de
fecha ..ooooiii .

SEGUNDO. Que declara reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las
bases referidas a la fecha de expiracion del plazo de presentacién de la instancia.

TERCERO. Que declara conocer y aceptar las bases generales de la convocatoria y
adjunta la documentacion exigida en las mismas.

Por todo ello, SOLICITA que se admita esta solicitud para el proceso de seleccidon
para creacion de la Bolsa de trabajo del puesto de trabajo de Secretaria-
Intervencidn, para su provisidn con cardcter interino.

Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Arbancén
ANEXO Il

PROGRAMA DE CONOCIMIENTOS
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ANEXO II: Programa de materias para acceso a la Subescala de Secretaria-
Intervencién sistema de acceso libre de la Orden HFP/1076/2022, de 7 de

noviembre, del Ministerio de Hacienda y Funciéon Publica (BOE n? 271, de fecha
11/11/2022).

cve20230152

B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 152 fecha: jueves, 10 de Agosto de 2023 33
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CHILOECHES

SUELTAS DE RESES POR EL CAMPO

2833

Por medio del presente se informa al publico en general, que los préximos dias 16 y
17 de septiembre de 2023, a las 11:00 horas, tendran lugar las tradicionales sueltas
de reses por el campo, organizadas por el Ayuntamiento de Chiloeches, segun el
siguiente Plan de Encierro (en extracto):

12 UBICACION ZONAS DE INICIO, SUELTA, ESPECTADORES Y FINALIZACION
Zona de Inicio.- Se ubica en los corrales de la Plaza del Matadero.

Zona de Suelta.- Estard constituida por los siguientes parajes: Toledillo, Majuelo, La
Estacada y Solanillos.

Zona de Espectadores.- Las gradas instaladas en la Plaza de toros y detras de las
talanqueras existentes en las C/Padilla y C/ Hogaza. Fuera del casco urbano se
ubicara en lo del mirador del Castillo que por la naturaleza accidentada del terreno
se encuentra situado en un punto de imposible acceso para la/s res/es.

Zona de Finalizacion.-Sera la misma que la zona de inicio.
22 ITINERARIO DEL ENCIERRO.

Tras el lanzamiento de un cohete por orden del Presidente de festejo se soltaran las
reses desde los corrales de la Plaza Toros, seguiran por las Calles Padilla y Hogaza
hasta la salida del casco urbano donde tomaran el camino del Reajal y llegar a la
zona de suelta indicada, donde permaneceran las reses para el disfrute de los
participantes hasta que decida el Presidente. Una vez que este lo ordene, se
iniciara la reconduccidén de las reses nuevamente por los caballistas en sentido
inverso hasta llegar al recorrido urbano, C/ Hogaza y C/ Padilla y llegar a la Plaza de
Toros donde se encuentran los corrales de la zona de finalizacidn.

Lo que se informa a los interesados y en todo caso a los propietarios y propietarias
de los predios por los que discurrira la suelta de reses, para que durante el plazo de
cinco dias naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacién del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, puedan alegar lo que
consideren mas conveniente a sus intereses, entendiéndose que la no presentacién
de alegacion alguna por estos supone la conformidad expresa de los mismos, para
celebracion del festejo taurino indicado, a discurrir por los predios comprendidos en
el Plan de Encierro e itinerario indicado.

En Chiloeches, a 4 de agosto de 2023. P.D. El Concejal de Festejos. (Resolucion de
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Alcaldia delegacion de funciones n.2 648 de 1 de agosto de 2023; BOP de
Guadalajara, n?. 148, fecha: viernes, 04 de Agosto de 2023). Fdo.: José Martinez
Carrascosa.

cve20230152

B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 152 fecha: jueves, 10 de Agosto de 2023
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE FONTANAR

DELEGACION DE PRESIDENCIA EN FESTEJOS TAURINOS SAN ROQUE
2023

2834

RESOLUCION DE ALCALDIA

Dado el volumen de la actividad de esta Administracién y la complejidad de gestion
que supone la atencién diaria a las multiples competencias que puede ejercer el
municipio, es conveniente delegar el ejercicio de algunas de las facultades propias
de esta Alcaldia en los diferentes concejales, para dar agilidad a la gestién de la
Corporacion.

Vista la Resolucidn de Alcaldia nim. 647 de fecha 19 de junio de 2019, mediante la
cual se nombra a Don Jesus Caballero del Castillo como Primer Teniente de Alcalde.
Vista la Resoluciéon de Alcaldia nim. 654 de fecha 20 de junio de 2019, mediante la
cual se nombra a Don JesUs Caballero del Castillo como Concejal de Festejos,
incluyendo la facultad de dictar resoluciones que afecten a terceros, asi como la de
gestionar y dirigir el area de su competencia.

Visto que esta Alcaldia considera que la persona mas apta para dirigir los festejos
taurinos por su capacitacién es el mencionado corporativo, asi como la previsién de
ausencia de la Alcaldia en alguna de las etapas de los festejos, ya sean previas,
durante o posteriores, por motivos de otros compromisos propios del cargo y de los
festejos populares.

Por todo ello, de acuerdo con lo establecido al articulo 21.2 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las bases del régimen local, HE RESUELTO:

Primero.- Delegar en el Primer Teniente de Alcalde y Concejal de Festejos, Don
Jesus Caballero del Castillo con DNI XX0948XX, la Presidencia de los Festejos
Taurinos a celebrar en el mes de agosto de 2023 organizados por el Ayuntamiento
de Fontanar, asi como la firma, adopcién y suscripcion de cualquier acuerdo o
disposicion que sea oportuna para tramitar cualquier expediente.

Segundo.- Dar cuenta de la presente Resolucion al Pleno en la siguiente sesion a
celebrar.

Tercero.- Publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Guadalajara, portal de transparencia, sede electrénica, tablones de anuncios del
Ayuntamiento para su general conocimiento.

Cuarto.- Notificar esta Resolucidn a los interesados.

En Fontanar a 7 de agosto de 2023. El Alcalde-Presidente. D. Victor San Vidal
Martinez.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE MAZUECOS

CORRECCION ERRORES

2835

Detectado error en el anuncio por el que se hace publica la relacién provisional de
admitidos y excluidos para la provisién en propiedad, mediante concurso libre de
méritos, de DOS PLAZAS DE PEON DE SERVICIOS MULTIPLES vacantes en la plantilla
de personal del Ayuntamiento de Mazuecos , correspondientes a la oferta
excepcional de empleo publico de estabilizacién de empleo temporal , publicado en
el Boletin Oficial de la Provincia n? 96 de 19 de mayo de 2023, se hacen las
siguientes correcciones al mismo :

DONDE DICE ;

PRIMERO.- Declarar provisionalmente admitidas y excluidas en el proceso antes
citado a las personas aspirantes que se relacionan a continuacién:

ADMITIDOS DNI-NIE
JESUS ANGEL GARCIA GARCIA ..42Y
FCO. JAVIER SIERRA GARGOLES ...65A
ITZIAR BANUELOS GARCIA ...18E
EXCLUIDOS :

Ninguno .

SEGUNDO.- Ordenar, siguiendo lo establecido en la base quinta de la convocatoria,
su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara, en la sede
electrénica y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento , a efectos de que, dentro
de los 10 dias habiles siguientes, contados desde el dia siguiente a su publicacién
en el Boletin Oficial de la Provincia, puedan presentarse alegaciones por los
interesados ante el contenido de la citada lista.

DEBE DECIR :

PRIMERO.- Declarar provisionalmente admitidas y excluidas en el proceso antes
citado a las personas aspirantes que se relacionan a continuacion:

ADMITIDOS DNI-NIE

JESUS ANGEL GARCIA GARCIA ..42Y

FCO. JAVIER SIERRA GARGOLES ...65A
EXCLUIDOS DNI-NIE
[*1-ITZIAR BANUELOS GARCIA |..18E |

Motivo: *1-No aporta carnet de conducir conforme a base 3.h . “Para la plaza de
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pedn de servicios multiples : Tener carnet de conducir tipo B en vigor , debiendo
presentar fotocopia del mismo junto a la solicitud de admision.”

SEGUNDO.- Ordenar, siguiendo lo establecido en la base quinta de la convocatoria,
su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara, en la sede
electrénica y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento . Los aspirantes excluidos
disponen de un plazo de diez dias habiles, a partir de la publicacién de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia, para formular reclamaciones o subsanar los
defectos que hayan motivado su exclusion.

Mazuecos, a 4 de agosto de 2023. Fdo : Cristian Garcia Garcia. Alcalde- Presidente.

cve20230152 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 152 fecha: jueves, 10 de Agosto de 2023
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE PASTRANA

APROBACION DEFINITIVA MODIFICACION DE CREDITOS N 128/2023

2836

Acuerdo del Pleno de fecha 7 de julio de 2023 de la entidad de Pastrana por el que
se aprueba definitivamente la modificacion de créditos n. 2 128/2023 del
Presupuesto en vigor, en la modalidad de suplemento de crédito, con cargo al
remanente liquido de tesoreria.

TEXTO

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de suplemento de crédito,
financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria, al no haberse presentado
alegaciones, se publica el mismo para su general conocimiento a los efectos del
articulo 169.1, por remisién del 179.4, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo:

Las aplicaciones que deben incrementarse en el Presupuesto municipal para hacer
frente a los referidos gastos son las siguientes:

Suplementos en Aplicaciones de Gastos

Aplicacion Descripcion Créditos iniciales Suplen)elnto de Credltos
crédito finales
Progr. Econémica
Actuaciones
338 22669 culturales y 55.000 88.900 143.900
deportivas
165 22100 Energia eléctrica 54.000 55.000 109.000
TOTAL 143.900 €

Suplemento en Aplicaciones de Ingresos

Esta modificacién se financia con cargo al remanente liquido de Tesoreria
resultante de la liquidaciéon 2022, en los siguientes términos:

Aplicacién: econdmica L
Descripcion EUROS

Cap. Art. Conc.

Remanente Tesoreria para gastos
87000 generales 143.900 €
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Contra el presente Acuerdo conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo se podrd interponer recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla-La Mancha con sede en Albacete, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia de la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171. 3 Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposiciéon de dicho recurso no suspendera
por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En Pastrana a 8 de agosto de 2023, Fdo.- El Alcalde.- Carlos Largo Alcén.
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MANCOMUNIDADES
MANCOMUNIDAD DE AGUAS DEL SORBE

CUENTA GENERAL 2021

2837

La Comisién Especial de Cuentas de la Mancomunidad de Aguas del Sorbe, en
sesion ordinaria celebrada el 2 de agosto de 2023, ha informado favorablemente la
Cuenta General correspondiente al ejercicio 2021.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 212 del Real Decreto 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, se somete a informacién publica mediante anuncio publicado en
el tablén de anuncios de esta Entidad, por término de quince dias a contar desde la
publicaciéon del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante los
cuales y ocho mas los interesados podran examinar el expediente en la
Intervencidén de la Mancomunidad y dirigir a la Comision Especial de Cuentas
reclamaciones, reparos u observaciones.

En Guadalajara, a siete de agosto de dos mil veintitrés. Fdo.: Presidente, José Garcia
Salinas
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ASOCIACIONES, SOCIEDADES, COOPERATIVAS,

COMUNIDADES, NOTARIAS Y OTROS
COMUNIDAD DE REGANTES DE TENDILLA

CONVOCATORIA JUNTA GENERAL

2838

Por la presente se convoca a JUNTA GENERAL ORDINARIA a celebrarse el préximo
dia 05 de septiembre de 2023 a las 12.00 horas en primera convocatoria y de no
haber quorum suficiente a las 121,30 horas en segunda, en el Ayuntamiento de
Tendilla, con el siguiente

ORDEN DEL DIA
2.- Renovacién de cargos sociales.

2.- Elaboracién de Estatutos de la Comunidad de Regantes y Reglamentos del
Jurado de Riego y de la Junta de Gobierno.

.- Ruegos y preguntas.

En Tendilla, a 8 de agosto de 2023. El Presidente en funciones D. Fernando Sanchez
Nuevo




