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AYUNTAMIENTO VALDENUNO FERNANDEZ

ESTUDIO VIABILIDAD CONTRATO CONCESION SERVICIOS BAR

2564

Por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria de fecha 2 de octubre de
2019 se acordd someter a informacién publica el estudio de viabilidad relativo a la
concesion del servicio de Bar restaurante en local municipal redactado por los
servicios técnicos municipales.

La exposicion al publico sera por el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 247.3 de la
Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento Europeo
y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento: direccidn https://www.valdenunofernandez.com.

En Valdenufio Fernandez a 3 de octubre de 2019, Oscar Gutierrez Moreno, Alcalde
presidente

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE LA TOBA

BASES QUE REGIRAN EL PROCESO DE SELECCION DEL PUESTO DE
TRABAJO DE LIMPIADOR/A DEL AYUNTAMIENTO DE LA TOBA

2565

SUMARIO

Resolucién de Alcaldia de fecha 2 de octubre de 2019 por la que se aprueban las
bases y la convocatoria para la constitucién de una bolsa de empleo para cubrir las
posibles vacantes en el puesto de limpiador/a.
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TEXTO

Habiéndose aprobado por Resolucién de Alcaldia de fecha 2 de octubre de 2019, las
bases y la convocatoria para la constitucién de una bolsa de empleo, se abre el
plazo de presentacion de solicitudes, que sera de veinte dias habiles a contar desde
el dia siguiente a la publicacién de este anuncio en Boletin Oficial de la Provincia.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:

« BASES QUE REGIRAN EL PROCESO DE SELECCION DEL PUESTO DE TRABAJO DE
LIMPIADOR/A DEL AYUNTAMIENTO DE LA TOBA

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de las presentes bases la creacién de una Bolsa de empleo de Operario de
Limpieza, para cubrir temporalmente las necesidades de provisidon de un puesto de
trabajo de operario/a de limpieza por necesidades urgentes y al objeto de cubrir
vacantes en el Ayuntamiento de La Toba, en régimen de personal laboral temporal
a tiempo parcial.

El proceso selectivo se realizard mediante el sistema de concurso de valoracion de
méritos, con arreglo a las presentes bases y a la normativa de aplicacién.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018 (prorrogado), las presentes
bases de seleccién para la contratacién temporal de personal laboral, estan
orientadas a cubrir necesidades urgentes e inaplazables, dado que el personal es
necesario y que afecta directamente al funcionamiento de los servicios publicos
esenciales de este Ayuntamiento (articulo 26 LBRL).

Al presente proceso selectivo le sera de aplicacion Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, los preceptos vigentes de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la reforma de la Funcién Publica, la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, las Leyes 39/2015, de
1 de octubre, la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, el Real Decreto Legislativo
1/1995,de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el
que se regula el acceso al empleo publico y la provision de puestos de trabajo de
las personas con discapacidad, el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que
se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracién Local , lo dis-
puesto en las bases de la presente convocatoria, y, supletoriamente, el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de
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Provision de puestos de trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracién General del Estado.

SEGUNDA. Modalidad del Contrato

La modalidad del contrato es la de contrato laboral, regulada por lo dispuesto en el
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores. El caracter del contrato es a
tiempo parcial, aunque se podra realizar a tiempo completo, en funcién de las
necesidades del servicio.

La jornada de trabajo sera de 8 horas semanales, el horario que debera realizar el
trabajador seleccionado sera el legalmente determinado por la Alcaldia en funcién
de las necesidades del servicio, ajustandose a las necesidades del servicio, sin
perjuicio de la distribuciéon horaria establecida, incluyendo tardes, sabados,
domingos y festivos.

La plaza se halla dotada con las remuneraciones recogidas en el Convenio Unico de
la Administracion del Estado en cuanto a salario bruto, complementos y extras, sin
perjuicio de las adaptaciones o modificaciones que se deriven de lo que establezca
anualmente a través de las Leyes de Presupuestos Generales del Estado.

Segun lo dispuesto en el articulo 14 E.T. se establece un periodo de prueba de dos
meses, durante los cuales la Alcaldia de este Ayuntamiento podra dejar sin efecto el
contrato, mediante Resolucién motivada y contratar al siguiente aspirante del
presente proceso por orden de puntuacién, aplicdndole también a éste lo
establecido anteriormente sobre el periodo de prueba y asi sucesivamente.

TERCERA. Condiciones de Admisién de Aspirantes

De conformidad con el articulo 56 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, para poder participar en los procesos selectivos sera necesario:

 Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57
del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Pdblico.

e Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

e Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacion forzosa (sélo por Ley podra establecerse otra edad maxima,
distinta de la edad de jubilacién forzosa, para el acceso al empleo publico).

* No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial,
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para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempenaban en el caso del personal laboral, en el que
hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situaciéon equivalente ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleo publico.

e Poseer la titulacion exigida: Nivel de formacidon equivalente a Educacion
Primaria, Certificado de Escolaridad o acreditacién de los afos cursados y de
las calificaciones obtenidas en la Educacion Secundaria Obligatoria.

CUARTA. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

Las solicitudes (Anexo |), requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas
de acceso en las que los aspirantes haran constar que rednen las condiciones
exigidas en las presentes bases generales para la plaza que se opte, se dirigiran al
Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de La Toba, y se presentaran en el Registro
Electrénico General de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comdun de las Administraciones Publicas, en el plazo de veinte dias habiles contados
a partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Las bases integras se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia, en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [direccién https://latoba.sedelectronica.es/info.0
y, en su caso, en el Tablén de Anuncios, para mayor difusion.

La solicitud debera ir acompafiada por:

o Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte.

o Sobre cerrado con los documentos acreditativos de la titulacién exigida en la
convocatoria asi como de los méritos y circunstancias alegados que deban
ser valorados.

Los requisitos que deben reunir o cumplir los aspirantes a plazas reservadas para
personas con minusvalia son: Tener una minusvalia acreditada por certificado. (El
grado de minusvalia no podra impedir el adecuado y normal cumplimiento de las
tareas y cometidos del puesto de trabajo).

QUINTA. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia dictara resolucién en el
plazo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos.
En dicha resolucién, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento, se sefialara un plazo de diez dias habiles
para subsanacién.



https://latoba.sedelectronica.es/info.0

BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fi
i

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva
de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en la sede electronica de este
Ayuntamiento [https://latoba.sedelectronica.es/info.0 y en el tablédn de anuncios del
Ayuntamiento. En la misma publicacién se hara constar el dia que se reunira el
tribunal para realizar la evaluacién de los méritos del concurso.

SEXTA. Tribunal Calificador

El Tribunal calificador estara constituido por cinco miembros titulares y sus
respectivos suplentes, todos ellos con voz y voto, del siguiente modo:

o Presidente, designado por la Alcaldia de este Ayuntamiento, entre
funcionarios de carrera o personal laboral fijo, que cumplan con los requisitos
de titulacién.

o Secretario, designado por la Alcaldia a propuesta de la Diputacién Provincial
de Guadalajara.

o Vocales, tres designados por Alcaldia, uno, de entre personal funcionario o
laboral de las Administraciones Publicas, uno, a propuesta de la Excma.
Diputacién Provincial de Guadalajara, y uno a propuesta de la Junta de
Castilla-La Mancha (Delegacion provincial de Guadalajara).

En caso de que no se propongan por dichas Administraciones, la Alcaldia los
designara libremente entre personal funcionario de carrera y laboral fijo de
cualquier Administracién Publica, conforme al articulo 60 del TREBEP. [Los érganos
de seleccion seran colegiados y su composicién debera ajustarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la
paridad entre mujer y hombre.]

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal sera de conformidad con
los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

El Tribunal tendrd la categoria Tercera, de conformidad con el articulo 30 del Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

Los miembros del Tribunal son personalmente responsables del estricto
cumplimento de las bases de la convocatoria, de la sujecién a los plazos
establecidos para la realizacién y valoracion de las pruebas y para la publicacién de
los resultados. Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la
interpretacion de la aplicacidn de las bases de la presente convocatoria, asi como lo
que deba hacerse en los casos no previstos, seran resueltos por el Tribunal,
acordado por mayoria de sus miembros.
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SEPTIMA. Sistemas de Seleccién y Desarrollo de los Procesos
PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El sistema selectivo sera el concurso, y consistira en la valoracién por el Tribunal de
los siguientes méritos, previamente justificados, conforme se indica en la presente
base:

1.- FORMACION: Por cursos relacionados con los cometidos del puesto de trabajo.
Se valorara la formacion especifica directamente relacionada con los puestos de
trabajo objeto de las presentes Bases (cursos, seminarios...) reconocida u
organizada por la Administracién Estatal, Autonémica o Local, Sindicatos: 0,05
puntos por hora acreditada mediante certificaciéon del organismo organizador del
curso, con un maximo de 1,50 puntos.

2.- EXPERIENCIA:

2.1.- Experiencia acreditada en el desarrollo de trabajos similares a los de la
plaza que se convoca realizados en cualquier Administracién Pdblica: 0,10
puntos por mes con un maximo de 0,60 puntos.

2.2.- Experiencia acreditada por el desarrollo de trabajos similares a los de la
plaza que se convoca realizados en cualquier otro centro de trabajo: 0,05
puntos por mes con un maximo de 0,30 puntos.

3.-DESEMPLEOQ: Por periodos efectivos como demandante de empleo 0,10 puntos
por mes, segun certificacion del SEPECAM, con un maximo de 1,20 puntos.

4.- CARGAS: Por cargas familiares a cargo del trabajador que se contrate: 0,50
puntos por conyuge y por cada hijo a cargo que conviva en el domicilio familiar, con
un maximo de 2 puntos. Se entendera por cargas familiares tener a cargo del
trabajador, cdnyuge o hijos menores de dieciocho afios que no perciban ingresos,
que convivan y dependan econdmicamente del solicitante. En caso de tener cargas
familiares el aspirante debera acreditarlo mediante fotocopia compulsada del Libro
de Familia y Certificado de convivencia y debera acreditar por cualquier medio de
prueba que considere mas adecuado el hecho de que los mismos carecen de
ingresos.

El Ayuntamiento podra requerir a los interesados la presentacion de la ultima
declaracién de IRPF presentada.

OCTAVA. Calificacion

La calificacion final sera la suma de los puntos obtenidos en la fase de concurso.
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NOVENA. Relacion de Aprobados y Acreditacion de requisitos

Una vez terminada la evaluacion de los aspirantes y consideradas las
reclamaciones presentadas, el Tribunal hara publica la relacién de aprobados por
orden de puntuacién en el tabldn de anuncios del Ayuntamiento en la sede
electrénica del Ayuntamiento [https://latoba.sedelectronica.es/info.0]

Posteriormente, vistas e informadas las alegaciones que en su caso se hubieran
presentado, se elevard a la Alcaldia el acta del proceso selectivo para que se
apruebe la constitucién de la bolsa con el orden de prelacién definitivo de
aspirantes, que debera publicar en la sede electrénica del Ayuntamiento, donde
debera permanecer actualizada.

Las personas candidatas, cuando sean requeridas para su contratacién, aportaran
ante el Ayuntamiento la siguiente documentacién:

e Declaracién responsable de no haber sido separada mediante expediente
disciplinario del servicio de ninguna Administraciéon Publica, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

e Declaracion responsable de no desempefiar puesto de trabajo retribuido en
cualquier Administracion Publica, ni actividad privada sujeta a reconocimiento
de compatibilidad, conforme la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

« Certificado Médico oficial de poseer la capacidad funcional para el desempefo
de las tareas. En su caso, del certificado acreditativo de la minusvalia emitido
por el Instituto de Nacional de Servicios Sociales u Organismo Auténomo
correspondiente, que acredite tal condicién, su tipologia y porcentaje, asi
como la compatibilidad con el desempefio de las tareas y funciones del
puesto de trabajo.

Las propuestas de contratacion seran adoptadas por el érgano competente a favor
de las aspirantes segun el orden de prelacién de la relacién de personas aprobadas.
Si la persona aspirante al que le correspondiese el nombramiento no fuera
nombrada, bien por desistimiento o por no reunir los requisitos exigidos, se
convocara a la siguiente candidata que hubiera superado el proceso de seleccién.

Asimismo, se informara a los aspirantes acerca del tratamiento de sus datos
personales y del compromiso de confidencialidad con ocasién de la relaciéon que se
entabla con el Ayuntamiento.

DECIMA. Funcionamiento de la Bolsa de Trabajo

1. Las personas integrantes de las Bolsas de Trabajo, ocuparan el puesto de la lista
que le corresponda, atendiendo a la puntuacién obtenida en el proceso selectivo
utilizado para su constitucién, debiendo aparecer, junto al nUmero del puesto
ocupado, la puntuacién que ostenta dentro del listado.
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2. Todas las personas que superen el proceso de seleccion seran incluidas en una
bolsa de trabajo para las futuras contrataciones que resulten necesarias a fin de
cubrir vacantes temporalmente, y seran llamadas siguiendo el orden establecido en
el listado correspondiente. El funcionamiento de la Bolsa de Trabajo se ajustard a
los principios de igualdad de oportunidades y principio de no discriminacion.

3. La renuncia inicial a una oferta de trabajo, o la renuncia durante la vigencia del
contrato, no daran lugar a la exclusién de la Bolsa de Trabajo, pero ocasionara un
cambio de lugar del puesto, dentro de la misma, pasando a ocupar el ultimo puesto
como integrante de la Bolsa.

Son causas que justifican la renuncia a una oferta de trabajo y que implican el
mantenimiento dentro de la Bolsa de Trabajo:

e Estar en situacion de ocupado, prestando servicios en el Ayuntamiento como
personal contratado, en cualquiera de las formas admitidas en derecho,
laboral o funcionario interino.

e Estar en situacién de Suspensién por accidente, baja por enfermedad,
intervencién quiridrgica, internamiento hospitalario, maternidad, embarazo de
alto riesgo y situacién de riesgo o necesidad acreditada por facultativo que
exija la lactancia natural de menores de nueve meses.

e La acreditacion documentada de la finalizacion de tal circunstancia dara lugar
a la reposicion en el mismo lugar del orden de lista en las Bolsas de Trabajo
en que se encontrara la persona afectada.

* Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al
trabajo.

4. Las personas incluidas en la Bolsa de Trabajo tendrdn que presentar datos
personales suficientes que permitan su pronta localizacién, siendo responsables de
gue estén actualizados en todo momento.

Una vez realizado el intento de localizacién por medio de la comunicacién
telefonica, la telegrafica con acuse de recibo o el correo electrénico con acuse de
recepcion, si no fuese posible el contacto en veinticuatro horas se acudira a la
persona siguiente. Si se opta por la comunicacién telefénica, se realizaran un
minimo de tres intentos de contacto entre las 9:00 y las 14:00 horas, con un
intervalo de sesenta minutos entre cada llamada.

Quedard anotacion escrita de lo que se indica en este nimero en el servicio
correspondiente, dandose traslado inmediato de informe escrito al Secretario de la
Corporacion para conocimiento y constancia.

La persona integrante de la Bolsa de Trabajo que reciba propuesta de oferta de
trabajo, en los términos descritos anteriormente, debera proceder a la aceptacion o
rechazo de la misma, en un periodo maximo de 24 horas, salvo que por
circunstancias excepcionales o de fuerza mayor.

5. Las personas integrantes de la Bolsa de Trabajo que finalicen el contrato de
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trabajo ofertado por el Ayuntamiento, pasaran a formar parte de la bolsa, pasando
a ocupar el Ultimo puesto correspondiente de la Bolsa de Trabajo.

6. Esta bolsa de empleo tendra una vigencia maxima de 4 afios.

7. La Bolsa de Trabajo debidamente actualizada se encontrara publicada de forma
permanente en la pagina web municipal.

UNDECIMA. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comdun de las Administraciones Publicas.

El llamamiento se realizard siguiendo el orden de puntuacién que haya sido
obtenida por los aspirantes. Notificado el mismo, el plazo para que se presente sera
de tres dias.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra
interponer por los interesados recurso de reposicidon en el plazo de un mes ante la
Alcaldia, previo al contencioso-administrativo, que se podra interponer en el plazo
de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Guadalajara, o, a
su eleccion, el que corresponda a su domicilio, si éste radica en otra circunscripcién
a partir del dia siguiente al de publicaciéon del anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacion el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del
Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, el Texto Refundido
de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local aprobado por
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril y la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.
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ANEXO | (MODELO DE SOLICITUD) SOLICITUD DE ADMISION AL PROCESO SELECTIVO
PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE TRABAJO PARA LA PROVISION DEL
PUESTO DE TRABAJO DE OPERARIO DE LIMPIEZA DEL AYUNTAMIENTO DE LA TOBA.

D/D? , con
D.N.l. n® , y domicilio a efectos de notificacién en el municipio
de , calle
ne vy teléfono correo electrénico:

EXPONE

PRIMERO.- Que habiendo sido convocado proceso selectivo para integrar una bolsa
de trabajo para cubrir las necesidades de provisién del puesto de trabajo de
OPERARIO DE LIMPIEZA del Ayuntamiento de La Toba, mediante anuncio publicado
en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara, nimero__  de fecha

SEGUNDO.- Que declara reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las
bases referidas a la fecha de expiracion del plazo de presentacién de la instancia.

TERCERO.- Que declara conocer y aceptar las bases generales de la convocatoria y
adjunta la documentacion exigida en las mismas.

CUARTO.- Que a los efectos de acreditar los méritos sefialados en la Base Séptima,
adjunta:

- Fotocopia compulsada del DNI.

- Sobre cerrado con la documentacion acreditativa de los méritos
requeridos, para su valoracion.

Por todo ello, SOLICITA que se admita esta solicitud para el proceso de seleccion del
puesto de trabajo de OPERARIO DE LIMPIEZA del Ayuntamiento de La Toba.

En , a de de 2019

El solicitante,

Fdo. »

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con
las bases, se publicaran en la sede electrénica de este Ayuntamiento
[https://latoba.sedelectronica.es/info.0] y, en el Tablén de Anuncios, para mayor
difusion.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede
interponer alternativamente o recurso de reposicidon potestativo, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, ante el
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Alcaldia de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de Guadalajara o, a su eleccién, el que corresponda a
su domicilio, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara
por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya
producido su desestimacién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda
ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

En La Toba, a 2 de octubre de 2019. El Alcalde: D. Javier Cantero Gonzalez

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE SALMERON

ANUNCIO DE APROBACION INICIAL MODIFICACION DE CREDITO 1/2019

2566

Aprobado inicialmente el expediente 1/2019 de modificacién de crédito mediante la
modalidad de crédito extraordinario financiado con cargo al Remanente Liquido de
Tesoreria por Acuerdo del Pleno de fecha 1 de octubre de 2019, en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion publica por el plazo de quince dias,
a contar desde el dia siguiente al de publicaciéon del presente anuncio en este
Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podrad ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [http://salmeron.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Salmeron, a 2 de octubre de 2019. La Alcaldesa, Fdo: Maria Teresa Balcones
Orcero
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE SALMERON

ANUNCIO DE APROBACION INICIAL MODIFICACION DE CREDITO 2/2019

2567

Aprobado inicialmente el expediente 2/2019 de modificacién de crédito mediante la
modalidad de crédito extraordinario financiado con cargo al Remanente Liquido de
Tesoreria por Acuerdo del Pleno de fecha 1 de octubre de 2019, en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion publica por el plazo de quince dias,
a contar desde el dia siguiente al de publicaciéon del presente anuncio en este
Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [http://salmeron.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Salmeron, a 2 de octubre de 2019. La Alcaldesa, Fdo: Maria Teresa Balcones
Orcero

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE SALMERON

ANUNCIO DE APROBACION INICIAL MODIFICACION DE CREDITO 3/2019
SUPLEMENTO DE CREDITO

2568

Aprobado inicialmente el expediente 3/2019 de modificacion de crédito mediante la
modalidad de crédito extraordinario financiado con cargo al Remanente Liquido de
Tesoreria por Acuerdo del Pleno de fecha 1 de octubre de 2019, en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 177.2 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacién publica por el plazo de quince dias,
a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en este
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Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [http://salmeron.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Salmeron, a 3 de octubre de 2019. La Alcaldesa, Fdo: Maria Teresa Balcones
Orcero

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE HORCHE

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA DE EXPEDIENTE DE
MODIFICACION DE CREDITOS

2569

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, al que se remite el articulo 177 de la misma, en relacién con el
articulo 38.2 del Real Decreto 500/1.990, de 20 de abril, de desarrollo de la Ley
anterior, se hace publico para general conocimiento que por el Pleno del
Ayuntamiento en sesién extraordinaria celebrada el dia 3 de Septiembre de 2.019,
se adoptd acuerdo inicial, que ha resultado definitivo al no haberse presentado
reclamaciones contra el mismo, de aprobar el expediente de modificacion de
créditos n® 1/2019 (concesién de crédito extraordinario y suplemento de crédito,
para financiar transferencias, mediante bajas de otras aplicaciones
presupuestarias) que afecta al vigente presupuesto, con arreglo al siguiente
resumen por capitulos:

Concesion de crédito extraordinario

Aplicacion presupuestaria Descripcién euros
920.625 Mobiliario planta baja Ayuntamiento 10.000,00 €
171.609 Otras inversiones nuevas en infraestructuras 7.000,00 €

y bienes destinados al uso general

(Parques y jardines)
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Suplementos en aplicaciones de gastos
Aplicacién presupuestaria Descripcién euros
342.622 Inversién nueva asociada al funcionamiento 10.000,00 €
operativo de los servicios
(Instalaciones deportivas)
150.623 Inversién nueva asociada al funcionamiento 3.000,00 €
operativo de los servicios (Maquinaria)
TOTAL.eeiiiiiiiiieciee e 30.000,00 €
2.2 FINANCIACION

Esta modificacién se financia mediante anulaciones o bajas de créditos de otras
aplicaciones del Presupuesto vigente no comprometidas, cuyas dotaciones se
estiman reducibles sin perturbacién del respectivo servicio, en los siguientes
términos:

Aplicacién presupuestaria Descripcidn euros
920.632 Adecuacion planta baja del edificio 30.000'00 €
de la Casa Consistorial
TOTAL. ettt 30.000,00 €

Contra el referido acuerdo definitivo podran interponer ante el Juzgado de lo
Contencioso-administrativo de Guadalajara, recurso contencioso-administrativo en
un plazo de dos meses a contar desde el siguiente dia de la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, las personas y Entidades a que hacen
referencia los articulos 63.1 de la Ley 7/1.985 Reguladora de las Bases del Régimen
Local y 170 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y por los
motivos Unicamente enumerados en el nimero 2 del citado articulo 170.

Horche a 3 de Octubre de 2.019. El Alcalde, Fdo: Juan Manuel Moral Calvete
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE HORCHE

ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA DE EXPEDIENTE DE
MODIFICACION DE CREDITOS

2570

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, al que se remite el articulo 177 de la misma, en relacién con el
articulo 38.2 del Real Decreto 500/1.990, de 20 de abril, de desarrollo de la Ley
anterior, se hace publico para general conocimiento que por el Pleno del
Ayuntamiento en sesion extraordinaria celebrada el dia 3 de Septiembre de 2.019,
se adoptd acuerdo inicial, que ha resultado definitivo al no haberse presentado
reclamaciones contra el mismo, de aprobar el expediente de modificacién de
créditos n? 2/2019 Remanente General (suplemento de crédito) que afecta al
vigente presupuesto, con arreglo al siguiente resumen por capitulos:

Suplementos en aplicaciones de gastos
Aplicacion presupuestaria Descripcién euros
160.227 Trabajos realizados por otras empresas 7.700,00
o profesionales (saneamiento)
TOTAL. v 7.700,00
° - FINANCIACION

Esta modificacion se financia mediante el citado remanente de tesoreria para
gastos generales existente en la liquidacidn del Presupuesto del ejercicio de 2.018,
y que asciende a 1.716.175,44 euros, si bien se ha dispuesto en expediente de
modificacién anterior de la cantidad de 50.900 euros, por lo que quedaria un
remanente de 1.665.275,44 euros.

Por lo expuesto, se hace preciso tramitar un expediente de suplemento de crédito
financiado con cargo a dicho remanente restante, y de acuerdo con la memoria que
se acompanfa. en los siguientes términos:

Aplicacion presupuestaria Descripcién euros
870.00 Remanente de Tesoreria 1.665.275,44
para gastos generales

Contra el referido acuerdo definitivo podran interponer ante el Juzgado de lo
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Contencioso-administrativo de Guadalajara, recurso contencioso-administrativo en
un plazo de dos meses a contar desde el siguiente dia de la publicacidn de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, las personas y Entidades a que hacen
referencia los articulos 63.1 de la Ley 7/1.985 Reguladora de las Bases del
Régimen Local y 170 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y por
los motivos Unicamente enumerados en el numero 2 del citado articulo 170.

Horche a 3 de Octubre de 2.019, El Alcalde, Fdo. Juan Manuel Moral Calvete

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GALAPAGOS

ANUNCIO APROBACION INICIAL DE LA MODIFICACION DE LA
ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO DE VEHICULOS DE
TRACCION MECANICA

2571

El pleno de éste Ayuntamiento de Galapagos, en sesién Ordinaria celebrada el dia
26 de septiembre de 2019, acordd la aprobacion provisional de la modificacion de
la Ordenanza Fiscal Reguladora del impuesto de vehiculos de traccién mecanica.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacién publica por el plazo
de treinta dias a contar desde el dia siguiente al de la insercion de éste anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan examinar el
expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Galapagos, 29 de septiembre de 2019. El Alcalde Pte. Fd.: Guillermo M. Rodriguez
Ruano
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GALAPAGOS

ANUNCIO APROBACION INICIAL DE IMPOSICION DEL IMPUESTO SOBRE EL
INCREMENTO DEL VALOR DE LOS TERRENOS DE NATURALEZA URBANA

2572

El pleno de éste Ayuntamiento de Galapagos, en sesidn Ordinaria celebrada el dia
26 de septiembre de 2019, adopté el acuerdo de imposicién del impuesto sobre el
incremento del valor de los terrenos de naturaleza urbana.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacidn publica por el plazo
de treinta dias a contar desde el dia siguiente al de la insercion de éste anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan examinar el
expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Galapagos, 29 de septiembre de 2019. El Alcalde Pte. Fd.: Guillermo M. Rodriguez
Ruano

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GALAPAGOS

ANUNCIO APROBACION INICIAL DE LA MODIFICACION DE LA
ORDENANZA REGULADORA DE LOS ESPECTACULOS TAURINOS EN
GALAPAGOS

2573

El pleno de éste Ayuntamiento de Galapagos, en sesién Ordinaria celebrada el dia
26 de septiembre de 2019, acordd la aprobacién provisional de la modificacién de
la Ordenanza Reguladora de los espectaculos taurinos en Galapagos.
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Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacidn publica por el plazo
de treinta dias a contar desde el dia siguiente al de la insercion de éste anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan examinar el
expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Galapagos, 29 de septiembre de 2019. El Alcalde Pte. Fd.: Guillermo M. Rodriguez
Ruano

ENTIDADES LOCALES DE AMBITO INFERIOR AL

MUNICIPIO
EATIM DE BOCHONES

APROBACION INICIAL PRESUPUESTO 2019

2574

Aprobado inicialmente en sesion ordinaria de la Junta Vecinal de la EATIM de
Bochones, de fecha 2 de octubre de 2019, el Presupuesto General, Bases de
Ejecucion, y la plantilla de personal funcionario, laboral y eventual para el ejercicio
econdmico 2019, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de
la ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
expone al publico el expediente y la documentacidn preceptiva por plazo de quince
dias desde la publicaciéon de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y
alegaciones.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [http://bochones.sedelectronica.es].

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

Bochones a 2 de octubre de 2019. El Alcalde, Celestino Barrosos Sanchez
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ENTIDADES LOCALES DE AMBITO INFERIOR AL

MUNICIPIO
EATIM DE BOCHONES

DICTAMEN CUENTA GENERAL DE 2018

2575

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comisidn
Especial de Cuentas de la EATIM de Bochones de 2 de octubre de 2019, se expone
al publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2018, por un plazo de
quince dias, durante los cuales y ocho mds quienes se estimen interesados podran
presentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por convenientes. A
su vez, estara a disposicidn de los interesados en la sede electronica de este
Ayuntamiento [http://bochones.sedelectronica.es].

Bochones a 2 de octubre de 2019. El Alcalde-Presidente, Celestino Barroso Sanchez

ENTIDADES LOCALES DE AMBITO INFERIOR AL

MUNICIPIO
EATIM DE TORDELLOSO

APROBACION INICIAL PRESUPUESTO 2019

2576

Aprobado inicialmente en sesidn ordinaria de la Junta Vecinal de la Eatim de
Tordelloso, de fecha 2 de octubre de 2019, el Presupuesto General, Bases de
Ejecucion, y la plantilla de personal funcionario, laboral y eventual para el ejercicio
econdmico 2019, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de
la ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
expone al publico el expediente y la documentacidn preceptiva por plazo de quince
dias desde la publicaciéon de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y
alegaciones.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
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electrénica de este Ayuntamiento [http://tordelloso.sedelectronica.es].

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

Tordelloso a 2 de octubre de 2019. El Alcalde Presidente, José Antonio Alonso
Esteban

ENTIDADES LOCALES DE AMBITO INFERIOR AL

MUNICIPIO
EATIM DE TORDELLOSO

DICTAMEN CUENTA GENERAL DE 2018

2577

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision
Especial de Cuentas el 2 de octubre de 2019, se expone al publico la Cuenta
General correspondiente al ejercicio 2018 de la EATIM de Tordelloso por un plazo
de quince dias, durante los cuales y ocho mas quienes se estimen interesados
podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por
convenientes. A su vez, estard a disposicién de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [http://tordelloso.sedelectronica.es].

Tordelloso, a 2 de octubre de 2019. El Alcalde-Presidente José Antonio Alonso
Esteban
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