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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE BRIHUEGA

CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA LA ADQUISICION DE LIBROS DE
TEXTO Y MATERIAL ESCOLAR PARA EL CURSO ESCOLAR 2020-2021

1981

BDNS (ldentif.): 518323

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/518323)

Convocatoria: Efectuada por Resolucién de Alcaldia, Decreto n®2020-0508, para la
concesién de ayudas para adquisicion de libros de texto y material escolar para el
curso escolar 2020-2021.

Las bases reguladoras de la convocatoria pueden consultarse en el tablén de
anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento de Brihuega:
https://brihuega.sedelectronica.es/

Plazo de presentacién: 15 dias habiles contados desde el siguiente a la publicacién
de este anuncio en Boletin Oficial de la Provincia.

Lugares de presentacién:

» Sede electrénica municipal: https://brihuega.sedelectronica.es/ mediante el
tramite destacado “Solicitud subvencién ayudas de libros de texto y material
escolar”.

e Registro General del Ayuntamiento, Plaza Coso 1 de Brihuega, de lunes a
viernes de 9:00 a 14:00 horas.

Los requisitos necesarios y la documentacién a presentar, estan recogidos en las
bases reguladoras.

En Brihuega a 31 de julio de 2020. El Alcalde, D. Luis Manuel Viejo Esteban.



https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/518323
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE YEBES

APROBACION DE LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA 2020.

1982

Por decreto de la Alcaldia nim. 0204-2020, de fecha 31/07/2020, se ha aprobado la
Oferta de Empleo Publico del ejercicio 2020, de las siguientes plazas:

PERSONAL LABORAL:
DENOMINACION DE LA PLAZA TITULACION EXIGIDA
Pedn de servicios mdltiples Certificado de escolaridad

Lo que se hace publico de conformidad con lo dispuesto en los arts. 70 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y 19 de la Ley 4/2011,
de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha.

En Yebes, a 31 de julio de 2020. Fdo.: El Alcalde. José Miguel Cécera Mayor.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE TORTOLA DE HENARES

COMPOSICION TRIBUNAL SELECCION FORMACION BOLSA DE TRABAJO
DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL

1983

Habiéndose aprobado, mediante Resolucién de Alcaldia, n® 197/2020, de fecha
30/07/2020 la composiciéon de los miembros integrantes del tribunal calificador en
el procedimiento de seleccién para la formacién de bolsa de empleo de personal
temporal de limpieza de edificios e instalaciones municipales, se procede a publicar
tal resolucién.

Texto integro de la resolucion de alcaldia:
«RESOLUCION DE ALCALDIA N2 197/2020

Visto que con fecha de 01/07/2020 se dicté Resolucion de Alcaldia n® 174/2020
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conforme a la cual se convocd y aprobaron las bases de seleccién para la formacién
de bolsa de empleo de personal de limpieza de edificios e instalaciones
municipales.

Visto que para dicho proceso selectivo es preciso contar con un tribunal de
seleccion en la forma establecida en la base séptima.

Vista la propuesta de miembros de tribunal realizar por la Excma. Diputacion
Provincial de Guadalajara.

En virtud de la competencia que me atribuye el art. 21.1 g) de la Ley 7/1985, de
Bases de Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO: Designar como miembros del Tribunal que ha de juzgar la baremacién de
méritos del concurso convocado para la formacién de una bolsa de empleo de
personal de limpieza de edificios e instalaciones municipales, a las siguientes
personas para los siguientes cargos:

Miembro Identidad

Presidente D2. Maria Elena Garcia Martin
Suplente D. Eduardo de las Pefias Planas
Vocal D2, Maria Angeles Rojo Cabellos
Suplente D. José Javier Ruiz Ochayta

Vocal D. Manuel Alvarez Garcia
Suplente D. José Manuel Garcia Romén
Secretario D. Ricardo Gonzélez Rodriguez
Suplente D. Eugenio David Alvarez Sadnchez

SEGUNDO. Notificar la presente resolucidon a los miembros designados para su
conocimiento.

TERCERO. Proceder a la publicacion de esta resoluciéon en el Boletin Oficial de la
Provincia.»

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponer alternativamente o recurso de reposicidon potestativo, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, ante el
Alcalde de este Ayuntamiento de Hontoba, de conformidad con los articulos 123y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn
de las Administraciones publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Guadalajara, en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicién
potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel
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sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo
ello sin perjuicio de que se pueda interponer cualquier otro recurso que se estimare
mas conveniente.

En Tortola de Henares, a 30 de julio de 2020. El Alcalde, Martin Vicente Vicente

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE TORREMOCHA DEL PINAR

ANUNCIO EXPOSICION CUENTA GENERAL EJERCICIO 2019

1984

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision
Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General correspondiente al
gjercicio 2019, por un plazo de quince dias, durante los cuales y ocho mas quienes
se estimen interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones
que tengan por convenientes. A su vez, estara a disposicion de los interesados en la
sede electrdnica de este Ayuntamiento
[http://torremochadelpinar.sedelectronica.es].

En Torremocha del Pinar a 27 de julio de 2020. El Alcalde- Presidente. J. Daniel
Mufioz Martinez.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE TORREMOCHA DEL PINAR

ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA ORDENANZA REGULADORA DE LA
TASA POR OCUPACION DEL CAMPAMENTO TORREJARA

1985

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicidn al publico,
queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional de este
Ayuntamiento de Torremocha del Pinar sobre establecimiento y el Acuerdo
regulador de precios publicos, cuyo texto integro se hace publico, en cumplimiento
del articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.



http://torremochadelpinar.sedelectronica.es
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ORDENANZA REGULADORA DE LA TASA POR LA OCUPACION DEL “CAMPAMENTO
TORREJARA” UBICADO EN EL MUP 206 DE TORREMOCHA DEL PINAR

ARTICULO 1. Fundamento y Naturaleza Legal

El Art. 20 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo establece que las
Entidades Locales, en los términos previstos en esta ley, podran establecer tasas
por la utilizacién privativa o el aprovechamiento especial del dominio publico.

En uso de las facultades concedidas por los articulos 133.2 y 142 de la Constitucion
y por el articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004 de 5 de marzo, el Ayuntamiento de Torremocha del Pinar establece la Tasa
por Utilizacion Privativa del Campamento Municipal de Torrejara ubicado en el MUP
206 con estricta sujecion al Pliego de Condiciones Técnicas que regiran la
ocupacién de terrenos en MUP 206 “Dehesa y Pinar” emitidos por la Direccion
Provincial de Agricultura de fecha 7 de junio de 2016.

ARTICULO 2. Hecho imponible

Constituye el hecho imponible de la presente Tasa, la utilizacion privativa o
aprovechamiento especial del Campamento Municipal de Torremocha cominmente
denominado "Torrejara" bien en las quincenas estivales o en otros momentos
puntuales del ano.

ARTICULO 3. Sujetos pasivos

Tendran la consideracién de sujetos pasivos en concepto de contribuyente: las
personas fisicas y juridicas, asi como las entidades a que se refiere el articulo 35.4
de la Ley General Tributaria que lleven a cabo una utilizacién privativa del
Campamento senalado.

ARTICULO 42.- Devengo

De conformidad con lo establecido en el Art. 26 del Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, la tasa se devengara y nacera la obligacién de contribuir cuando se inicie la
utilizacién privativa del campamento.

No obstante a efectos de gestidn, el cobro de la misma se realizara en el momento
en que por el Ayuntamiento de Torremocha del Pinar se conceda la correspondiente
autorizacion, tal y como se detallard mas adelante.

ARTICULO 59.- Cuota Tributaria

Las cuotas exigibles por la utilizacién privativa del Campamento en virtud de lo
establecido en esta Ordenanza, se liquidardn con arreglo a las siguientes tarifas
gue se establecen con cardcter general por quincenas:
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e PRIMERA QUINCENA JULIO:4573,05€

e SEGUNDA QUINCENA JULIO:4573,05€

e PRIMERA QUINCENA AGOSTO:4573,05€
e SEGUNDA QUINCENA AGOSTO: 4573,05€

ARTICULO 62.- Normas de gestién

Las solicitudes para la ocupacion del Campamento se dirigiran al Ayuntamiento de
Torremocha del Pinar a partir del 1 de enero del afio a que se refieran las mismas.

Verificadas las solicitudes presentadas se procedera al sorteo correspondiente.

Examinada la solicitud, el Ayuntamiento de Torremocha del Pinar emitira la
correspondiente autorizacién que iréa acompafiada de la pertinente liquidacién y
requerimiento de pago de la Tasa.

El 50 % del importe de la misma debera hacerse efectivo, mediante transferencia
bancaria a la cuenta del Ayuntamiento, en el plazo de 10 dias contados a partir del
dia siguiente al de la recepcion de la autorizacién, entendiéndose en caso contrario
gue renuncia a la adjudicacién y otorgandose la misma al solicitante que
corresponda segun el orden establecido por el Ayuntamiento.

El permiso de utilizaciéon del campamento del Ayuntamiento de Torremocha del
Pinar se concede sin perjuicio de las autorizaciones que por parte de la Delegacion
de Sanidad u otras Administraciones Publicas pudieran resultar necesarias para el
ejercicio de actividades o para la ocupaciéon del Campamento por el grupo y dicha
utilizacién debera realizarse con estricta sujecién al Pliego de Condiciones Técnicas
gue regiradn la ocupacién de terrenos en MUP 206 “Dehesa y Pinar” emitidos por la
Direccion Provincial de Agricultura de fecha 7 de junio de 2016.

El interesado asumira todas las responsabilidades por los hechos que pudieren
derivarse de las actividades desarrolladas, requiriéndose expresamente por este
Ayuntamiento la adopcion de cuantas medidas de precaucidén y aseguramiento
resulten oportunas.

El Ayuntamiento de Torremocha del Pinar podra adjudicar de conformidad con las
disposiciones legales vigentes la explotacién del Campamento Torrejara a un
tercero. En este caso la gestidn y tramitacién de las solicitudes sera realizada con el
gue resulte adjudicatario.

ARTICULO 72.- Recurso de reposicién

Al amparo de lo establecido por el Art. 14 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, contra los actos de gestién tributaria dictados por la Administracién
Municipal, podra interponerse Recurso de Reposiciéon previo al Contencioso-
Administrativo, en el plazo de un mes a contar desde la notificacion expresa de la
liquidacion o desde la notificacion colectiva mediante edicto, todo ello en los
términos establecidos en la citada norma.
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DISPOSICION FINAL.

La presente Ordenanza Fiscal entrara en vigor el dia de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Guadalajara, permaneciendo en vigor en tanto no sea
objeto de sustitucién o derogacion expresa. En Torremocha del Pinar (Guadalajara)

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se podrd interponer por los interesados recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia,
ante el Tribunal Superior de Justicia de Castilla- La Mancha, con sede en Albacete

Torremocha del Pinar a 30 de julio de 2020. El Alcalde- Presidente. ). Daniel Mufioz
Martinez

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE TORREJON DEL REY

DECRETO DE ALCALDIA - DELEGACION DE FUNCIONES

1986

Considerando que corresponde a los Tenientes de Alcalde, en cuanto tales, sustituir
en la totalidad de sus funciones y por el orden de su nhombramiento, al Alcalde, en
los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a éste para el
gjercicio de sus atribuciones, asi como desempefiar las funciones del Alcalde en los
supuestos de a vacante en la Alcaldia hasta que tome posesién el nuevo.

Considerando que durante los dias 3 al 16 del mes de agosto de 2020, ambas
fechas inclusive, la Sra. Alcaldesa se encontrara ausente del Municipio.

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en los articulos 23.3 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de acuerdo con los articulos
44 y 47 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,

RESUELVO

PRIMERO. Delegar en D. José Maria Nogales Herrera, Primer Teniente de Alcalde, la
totalidad de las funciones de la Alcaldia, en los términos del articulo 23.3 Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, durante los dias
3 al 16 del mes de agosto de 2020, por ausencia de la Sra. Alcaldesa, funciones
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siempre referidas a la administracion ordinaria.

SEGUNDO. La delegacién comprende las facultades de direcciéon y de gestién, asi
como la de resolver los procedimientos administrativos oportunos mediante la
adopcidn de actos administrativos que afecten a terceros.

Queda exceptuada la facultad de presidir la sesién ordinaria del Pleno prevista para
el dia 5 de agosto, salvo circunstancia de fuerza mayor que lo imposibilite.

TERCERO. El érgano delegado ha de informar a esta Alcaldia, a posteriori, y, en
todo caso, cuando se le requiera para ello, de la gestidn realizada y de las
disposiciones dictadas en el periodo de referencia, y con caracter previo de
aquellas decisiones de trascendencia, tal y como se prevé en al articulo 115 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

CUARTO. La delegacién conferida en el presente Decreto requerird para su eficacia
la aceptacion del 6rgano delegado, entendiéndose ésta otorgada tacitamente si no
se formula ante esta Alcaldia expresa manifestacién de no aceptacién de la
delegacion en el término de tres dias habiles contados desde el siguiente a aquel
en que le sea notificada esta resolucion.

QUINTO. La presente resolucién sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia,
déndose cuenta de su contenido al Pleno de la Corporacién en la primera sesién
gue esta celebre.

SEXTO. En lo no previsto expresamente en esta resolucion se aplicaran
directamente las previsiones de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el
gue se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, en cuanto a las reglas que para la delegacion se
establecen en dichas normas.

Lo manda y firma la Sra. Alcaldesa, en Torrejon del Rey; De lo que, como
Secretario, doy fe.

En Torrején del Rey, a 31 de julio de 2020. La Alcaldesa, Barbara Garcia Torijano
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ANGON

ORDENANZA REGULADORA DE VERTIDOS DE RESIDUOS DE ORIGEN
ANIMAL (GANADEROS) Y LODOS PROCEDENTES DE ESTACIONES
DEPURADORAS DE AGUAS RESIDUALES

1987

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico,
gueda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo Plenario inicial aprobatorio
de la Ordenanza Reguladora de Vertidos de Residuos de Origen Animal (Ganadero)
y Lodos procedentes de Estaciones Depuradoras de Aguas Residuales, cuyo texto
integro se hace publico en el anexo, para su general conocimiento y en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Contra el presente Acuerdo, se interpondra recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla-La Mancha con sede en Guadalajara, en el plazo de dos meses a contar
desde el siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

ANEXO
PREAMBULO

El Término Municipal de Angdn tiene una superficie aproximada de 2.000 ha, siendo
el cultivo agricola y la ganaderia extensiva la actividad econémica preponderante.
A parte de estas actividades, el uso del municipio como lugar de retiro y recreo
cobra especial importancia. Por ello, la necesidad de proteger a todos los
habitantes del municipio en cuanto a los ambitos de salubridad, higiene y
condiciones medioambientales, en general, aconsejan promulgar una serie de
normas que incidan en ello y contribuyan a salvaguardar dichos valores,
ampliamente recogidos en todos nuestros marcos normativos de referencia, como
en la Constitucién Espafiola, articulos 43 y 45 referentes a la salud, y el disfrute del
medioambiente: “ a) Se reconoce el derecho a la proteccidn de la salud. b) Todos
tienen el derecho a disfrutar de un medio ambiente adecuado para el desarrollo de
la persona, asi como el deber de conservarlo. ¢) Los poderes publicos velaran por la
utilizacion racional de todos los recursos naturales, con el fin de proteger y mejorar
la calidad de la vida y defender y restaurar el medio ambiente, apoyandose en la
indispensable solidaridad colectiva” o en la Carta Europea sobre Medioambiente y
Salud, en la que se cita: “a) la buena salud y el bienestar exigen un medio ambiente
limpio y armonioso en el cual se dé a todos los factores fisicos, psicoldgicos sociales
y estéticos la importancia que los mismos merecen. El medio ambiente se debe
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considerar como un recurso para mejorar las condiciones de vida e incrementar el
bienestar. c) la salud de los individuos y de las comunidades han de tener una clara
prioridad sobre cualquier consideracion econdémica o comercial” o en la DIRECTIVA
2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de noviembre de 2010,
sobre las emisiones industriales (prevenciéon y control integrados de la
contaminacion), en el considerando 22 que dice : “A fin de evitar, reducir y, en la
medida de lo posible, eliminar la contaminacién derivada de las actividades
industriales de conformidad con el principio de que "quien contamina paga" vy el
principio de prevencién de la contaminacion, es necesario establecer un marco
general para el control de las principales actividades industriales, dando prioridad a
la intervencién en la fuente misma, asegurando una gestion prudente de los
recursos naturales y teniendo en cuenta, siempre que sea necesario, la situacion
socioecondmica y las especificidades locales del lugar donde se desarrolle la
actividad industrial”.

Es también oportuna, por clarificadora, la definicion de “contaminacion” de la citada
Directiva Europea: 26. “Contaminacién”: la introduccién directa o indirecta,
mediante la actividad humana, de sustancias, vibraciones, olor o ruido en la
atmdsfera, el agua o el suelo, que puedan tener efectos perjudiciales para la salud
humana o la calidad del medio ambiente, 0 que puedan causar dafios a los bienes
materiales o deteriorar o perjudicar el disfrute u otras utilizaciones legitimas del
medio ambiente.

De entre las a actividades agricolas y ganaderas, susceptibles de representar
riesgos potenciales, y ciertos, de contaminacion de la atmdsfera, del suelo, del
subsuelo y de las aguas subterraneas, es el sector de la ganaderia -especialmente
el de la ganaderia porcina intensiva- el que supone una mayor amenaza de
contaminaciéon de recursos naturales y para la salud publica. Como describe el
informe emitido en 2006 por la FAO-ONU por la Alimentacién y la Agricultura: “el
sector de la ganaderia es probablemente la mayor fuente de contaminacion del
agua, suelo y subsuelo, contribuyendo a la eutrofizacién, zonas “muertas,
degradacién de suelos, y problemas en la salud humana como la emergencia de la
resistencia a los antibiéticos, y muchos otros”. Mas adelante, refiriéndose a la salud
publica en poblaciones cercanas, el informe sefiala que “las comunidades rurales
localizadas dentro de las amplias areas de incidencia de las emisiones e inmisiones
de las industrias de explotacion intensiva porcina presentan graves problemas de
salud especialmente por su exposicién a niveles de amoniaco”. Finalmente el citado
informe concluye, textualmente, que “el sector de la ganaderia emerge como uno
de los dos o tres principales causantes de los problemas ambientales mas serios en
todas las escalas, desde la local hasta la global”; instando a gobiernos, autoridades
y organizaciones implicadas en la proteccién medioambiental y la salud a la
concienciacién y regulacién normativa necesarias para abordar ésta compleja
problematica.

Para terminar las consideraciones de éste Predmbulo, es preciso exponer dos
aspectos particulares de nuestra comarca, que son especialmente relevantes:
Primero, que el término municipal de Angén se encuentra en el registro de
Zonas Vulnerables por contaminaciéon de nitratos, publicado por la Junta de
Comunidades de Castilla La Mancha, Orden 4/03/2003, Zona denominada
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ALCARRIA-GUADALAJARA. Y que el vertido de purines en estas zonas esta
especificamente regulado, a través de “Programas de actuacion aplicables a las
zonas vulnerables”, ORDEN 07/02/2011 por la que se aprueba el programa de
actuacién aplicable a las zonas vulnerables a la contaminacion por nitratos de
origen agrario.

Tal consideracion pudiera dar como resultado periddicas restricciones en el
suministro de agua potable en el término municipal, si se prodijera la presencia de
valores de concentracién de nitratos por encima de los estipulados en la normativa
vigente.

El segundo aspecto destacado, es el que pone énfasis en el marco socioecondmico.
En éste sentido, es preciso sefialar que, el Ayuntamiento de Angdn apuesta por
apoyar actividades econdmicas locales, pero que garantice un modelo de
crecimiento econdémico sélido, sostenible; generador de economias de escala, y de
una prosperidad compartida. Este principio ha sido recogido en el Anexo IV
apartado f) sobre el contenido del informe de sostenibilidad ambiental, de la LEY
4/2007, de 8 de marzo, de Evaluacion Ambiental en Castilla-La Mancha; cuando
sefala que deben tomarse en consideracidn “los probables efectos significativos en
el medio ambiente, incluidos aspectos como la biodiversidad, la poblacién, la salud
humana, la fauna, la flora, la tierra, el agua, el aire, los factores climaticos, los
bienes materiales, el patrimonio cultural, incluido el patrimonio histérico, el paisaje
y la interrelacion entre estos factores” Como consecuencia, en el ejercicio de la
responsabilidad otorgada, y asumida, en materia de defensa del bien comdn y el
interés general; y en virtud de las atribuciones y competencias que le
corresponden; el Ayuntamiento de Angén desarrolla la presente Ordenanza para su
observacién y cumplimiento.

Ademds de la presente Ordenanza, se deberd cumplir en todo momento la
Normativa vigente respecto a VERTIDOS DE RESIDUOS DE ORIGEN ANIMAL
(GANADEROS) Y LODOS PROCEDENTES DE ESTACIONES DEPURADORAS DE AGUAS
RESIDUALES. En particular lo indicado en la ORDEN de 02/08/2012, de la Consejeria
de Agricultura, por la que se deroga la Orden de 04/03/2003, de la Consejeria de
Agricultura y Medio Ambiente, por la que se establecen las normas de gestion de
los estiércoles de las explotaciones porcinas en Castilla-La Mancha y la ORDEN
AAA/1072/2013, de 7 de junio, sobre utilizacién de lodos de depuracién en el sector
agrario.

Articulo 1.- Objeto

1.- La presente Ordenanza tiene por objeto la regulacion del almacenamiento,
transporte, vertido y distribucién en las fincas rusticas de labor de los estiércoles,
purines y oros residuos procedentes de las fuentes de origen agricola y ganadero,
asi como de los lodos procedentes de estaciones depuradoras de aguas residuales,
con el fin de prevenir, corregir, y en su caso sancionar, el impacto que dichas
actividades representan, en materia de salud puUblica, y contaminacién
medioambiental extendida en todas sus vertientes: la contaminacion de la
atmdsfera, - por emisidon e inmision de olores y gases contaminantes perjudiciales
para la salud; la contaminacién del suelo, y el subsuelo -por presencia de nitratos,
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metales pesados, etc.; y la contaminacion de las aguas superficiales, vy
subterraneas, -por presencia de nitratos procedentes de escorrentia o percolacién,
y que supone una amenaza cierta al suministro y potabilidad de aguas para el
consumo humano en los nucleos de poblacién del término municipal.

2.- El Ayuntamiento de Agdn considera de interés general al conjunto de
consideraciones y actividades enmarcadas en los dos aspectos particulares
descritos en el preambulo anterior. Y entiende, por ello, que su preservacion y
proteccién constituyen objeto fundamental de la presente Ordenanza.

Articulo 2.- Ambito de aplicacién

Las prescripciones de la presente Ordenanza son de aplicacién en todo el territorio
del término municipal de Agdn. Quedan excluidas de la prescripciones de la
presente Ordenanza, los corrales, las granjas domésticas, y las explotaciones
extensivas, e intensivas de pequefa dimensidn, entendiéndose como tales: En
ovino y caprino, explotaciones de menos de 100 cabezas; en Vacuno, explotaciones
con menos de 50 cabezas; en porcino explotaciones de menos de 5 cabezas. Sin
perjuicio de que deban cumplir los requerimientos legales que regulen su actividad.

Articulo 3°.- Definiciones
A los efectos de la presente Ordenanza se entenderan por:

- Estiércoles: residuos excretados por el ganado o la mezcla de desechos y residuos
excretados por el ganado, incluso transformado.

- Purines: las deyecciones liquidas excretadas por el ganado y/o estiércol licuado,
pastoso o semiliquido, mezcla de defecaciones, agua de lavado y/o restos de
pienso.

- Ganado: todos los animales criados con fines de aprovechamiento o con fines
lucrativos.

- Vertido: incorporacién de purines, estiércoles y residuos procedentes de fuentes
de origen agricola y ganadera, asi como lodos de depuracién de aguas residuales al
terreno, ya sea extendiéndolos sobre la superficie, inyectandolas en ella,
introduciéndolas por debajo de la superficie o mezclandolas con las capas
superficiales del suelo o con el agua de riego.

- Actividad agraria: conjunto de trabajos que se requieren para la obtencién de
productos agricolas, ganaderos y forestales.

- Ganaderia extensiva: aquella en la que los animales obtienen la mayor parte de
sus recursos alimentarios del entorno, mediante el pastoreo procedentes de pastos,
pastizales, hierbas y rastrojos.

- Explotaciéon agraria: conjunto de bienes y derechos organizados
empresarialmente por su titular en el ejercicio de la actividad agraria
primordialmente con fines de mercado, y que constituyen en si misma una unidad
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técnica economica.

- Explotaciéon ganadera: conjunto de bienes y derechos organizados
empresarialmente por su titular en el ejercicio de la actividad ganadera
primordialmente con fines de mercado, y que constituyen en si misma una unidad
técnica econdmica.

Los lodos consisten en una mezcla de agua y sélidos separada del agua residual,
como resultado de procesos naturales o artificiales.

Lodos de depuracidon de aguas residuales: consisten en una mezcla de agua y
sélidos separada del agua residual, como resultado de procesos naturales o
artificiales, que se generan en las estaciones depuradoras que reciben aguas
residuales urbanas, en las fosas sépticas y en otras estaciones depuradoras de
aguas residuales que traten aguas de composicién similar (principalmente de la
industria agroalimentaria).

Articulo 49- Actos de vertido.

1.- El vertido de purines, estiércoles y residuos procedentes de fuentes de origen
agricola y ganadero, asi como lodos de depuracién de aguas residuales, debera
someterse a las siguientes reglas:

a) Unica y exclusivamente podra efectuarse su vertido en fincas risticas de
labor.

b) En todo caso se procedera al enterrado de los purines, estiércoles y
residuos procedentes de fuentes de origen agricola y ganadera, asi como
lodos de depuracién de aguas residuales, conforme al siguiente calendario:
Desde el 1 de marzo hasta el 31 de octubre, ambos incluidos, se procedera al
enterrado inmediato seguidamente del vertido sin solucién de continuidad. El
resto del afo, el enterrado se podra realizar dentro de las veinticuatro horas
siguientes al vertido.

) La utilizacién del purin como fertilizante se realizara mediante medios que
garanticen el reparto uniforme y homogéneo sobre la superficie apta de la
parcela.

d) La cantidad de purin o estiércol a distribuir sobre cada parcela estara por
debajo del que marque la normativa sectorial para zonas vulnerables en
funcion del tipo de cultivo existente.

e) No se permite la aplicaciéon de una dosis superior a 20 kg/hectarea antes
de enterrar los restos vegetales de la cosecha; para evitar los efectos de la
inmovilizacién del nitrégeno y favorecer la incorporaciéon de la materia
organica al humus. (Orden 07/02/2011 Programa de actuacién para zonas
vulnerables).

f) Se tendra en cuenta lo dispuesto en la normativa anteriormente citada
sobre la aplicacién de fertilizantes nitrogenados en cultivos de secano, en la
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gue se establece que se realizara con la debida precaucién, ya que, con el
nitrdgeno mineral disponible en el suelo, el cultivo normalmente puede llegar
sin estrés al momento de inicio de altos requerimientos. En concreto para los
cultivos de secano en suelos ligeros de textura arenosa, franco-arenosa, o
franca, -que son los caracteristicos de la comarca, los aportes maximos de
nitrégeno permitido -sumando el organico, vertido, y el mineral presente, -
oscilaran entre los 25 kg por hectarea y afio para el centeno, y los 60 kg por
hectarea y aflo, en general.

g) En las fincas rusticas de labor, en las que se sigue la técnica de siembra
directa, el abono con purines no se puede enterrar; sino que permanece
mezclado y semi-enterrado. Lo que como resultado presenta sin duda, graves
consecuencias en relaciéon a la contaminacién por olores e insectos. El
Ayuntamiento de Agén valorard separadamente, en las parcelas con dicho
tipo de siembra, las medidas oportunas a considerar, en funcién del perjuicio
que se infiera de la aplicacion del vertido.

2.- Seran obligatorias y preceptivas las siguientes actuaciones previas por parte del
propietario o arrendatario de las tierras de esparcimiento:

a) El vertido de purines, estiércoles, y residuos procedentes de fuentes de
origen agricola y ganadero, asi como lodos de depuracidon de aguas
residuales, en cualquier punto del término municipal queda sujeto al régimen
de comunicacién previa y declaraciéon responsable ante el Ayuntamiento
de Angon.

b) El titular de la explotacion de las fincas donde se deba aplicar el estiércol
o los lodos de depuracién de aguas residuales presentara previamente a cada
campafia en el Ayuntamiento copia de la solicitud Unica de la PAC a fin de
comprobar el cultivo existente en cada parcela; y, en consecuencia, la
manera en que debera administrarse la cantidad de purin esparcida; y el
periodo de aplicacién.

¢) La comunicacién y declaracién ird acompafada de un plano de la parcela.

d) Debera hacerse constar la identificacion del vehiculo y el sistema
empleado para el esparcimiento. Los equipos de aplicacién tendran la
suficiente precisidon y estaran adecuadamente regulados para la distribucién
de la dosis requerida con la maxima eficiencia y uniformidad de reparto en el
proceso de aplicacion. (Programa de actuacién para zonas vulnerables Orden
07/02/2011).

e) Se comunicaran las horas en las que se prevea el vertido de los purines o
los lodos de depuracion de aguas residuales.

3.- No obstante, y en todo caso, el Ayuntamiento se reserva el derecho de
actuacion mediante los medios que considere oportunos, para controlar, e incluso
impedir, si fuera necesario, las actuaciones de aplicacion o manipulacién de
purines, en los siguientes supuestos:
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a) cuando dichas operaciones no se ajusten a lo dispuesto en la presente
Ordenanza.

b) cuando dichas operaciones constituyan un grave perjuicio para al interés
general, especialmente en el caso de la contaminacién de la atmosfera por
olores, susceptibles de alcanzar nlcleos urbanos, o afectar a las actividades
de las fiestas de la Lavanda, u otras actividades socioculturales descritas en
el predambulo de la Ordenanza.

Articulo 5.- Prohibiciones.

Quedan prohibidos los actos siguientes:

1.- El estacionamiento, transito o paradas de vehiculos transportadores de
purines, estiércoles y residuos procedentes de fuentes de origen agricola y
ganadero, asi como lodos de depuracién de aguas residuales, en el casco
urbano de la poblacién del término municipal. Los vehiculos transportadores
de purines o lodos de depuracién de aguas residuales deben garantizar la
estanqueidad a través de cierres herméticos para evitar posibles derrames o
goteos durante el transito.

2.- El vertido de purines, estiércoles y residuos procedentes de fuentes de
origen agricola y ganadera, asi como lodos de depuracién de aguas residuales
a la red de Saneamiento Municipal, asi como a los cauces de rios, arroyos,
acequias u otras de caracter similares.

3.- El vertido de purines, estiércoles y residuos procedentes de fuentes de
origen agricola y ganadero, asi como lodos de depuracién de aguas residuales
los sabados, domingos, festivos y sus visperas asi como durante los dias de
conmemoracién de las Fiestas Patronales, e igualmente entre el 1 de junio y
el 15 de septiembre en todo el término municipal. En estos casos de
prohibicion el vertido podra realizarse previa autorizacién municipal cuando
razones de urgencia y necesidad queden demostradas justificativamente y
siempre garantizando que no se produzcan molestias a terceros,
especialmente a causa de malos olores.

4.- El vertido de purines, de estiércoles y residuos procedentes de fuentes de
origen agricola y ganadero, asi como lodos de depuracién de aguas
residuales, durante los periodos de abundantes lluvias, asi como sobre
terrenos con pendientes superiores al 10% encharcados o con nieve o sobre
agua corriente o estancada. Asi mismo, la prohibicién alcanza al vertido de
purines, estiércoles y residuos procedentes de fuentes de origen agricola y
ganadero, asi como lodos de depuracion de aguas residuales, en aquellos
lugares por donde circunstancialmente pueda circular el agua como cunetas,
aceras, colectores, caminos y otros analogos.

5.- El vertido de purines estiércoles y residuos de origen agricola o ganadero
en montes, ya sean de titularidad publica o privada, en eriales donde no
puedan ser enterrados, en zonas desprovistas de vegetacién, como las tierras
destinadas a barbecho, como establece el Programa de Actuacién para zonas
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vulnerables.

6.- El vertido de purines, de estiércoles y residuos procedentes de fuentes de
origen agricola y ganadero en balsas de almacenamiento que no cuenten con
las autorizaciones pertinentes. En las explotaciones ganaderas, los purines se
recogeran en fosas construidas conforme a la normativa vigente y que
cuenten con las autorizaciones que sean preceptivas conforme a aquella.

7.- El encharcamiento y la escorrentia del vertido de purines, de estiércoles y
residuos procedentes de fuentes de origen agricola y ganadero, asi como
lodos de depuracion de aguas residuales, fuera de la finca rustica de labor.

8.- El vertido repetitivo de purines o lodos de depuracién de aguas residuales
sobre la misma finca, entendiendo como tal el que se realice con frecuencia
superior a una vez en el plazo de un mes, sin perjuicio de cumplir con la
normativa autondmica, estatal o europea.

9.- Realizar el vertido de purines, de estiércoles y residuos procedentes de
fuentes de origen agricola y ganadero asi como lodos de depuracion de aguas
residuales, cuando por el estado o condiciones de la finca se prevea que no
va a ser posible el enterramiento en el plazo indicando de la norma.

Articulo 6.- Zona de Exclusién.

1.- A los efectos de la presente Ordenanza, todas las actividades declaradas de
interés publico tendran la consideracidon de zona de exclusion en tanto en cuanto se
mantenga dicha calificacién. Dentro de las posibles zonas de exclusién queda total
y absolutamente prohibido el vertido de purines, de estiércoles y residuos
procedentes de fuentes de origen agricola y ganadero, asi como lodos de
depuracion de aguas residuales.

la.- Se crea una zona de exclusion:

La de una franja de 2.000 metros de anchura alrededor de los limites
externos del suelo urbano (tanto residencial como industrial), nicleo de
poblacién (suelo urbano o urbanizable o instalaciones vinculadas con el
turismo) o edificio de uso o servicio publico delimitados conforme a las
normas del instrumento urbanistico de planeamiento general que se
encuentre vigente en cada momento.

1b.- Una franja de 250 metros de anchura alrededor de los pozos,
manantiales o depdsitos para el abastecimiento de agua potable. En el caso
de estiércoles procedentes de ganaderia extensiva la franja sera de 500
metros en el punto 1a, y 250 metros en el punto 1b.

2.- Dentro de la zona de exclusién queda total y absolutamente prohibido el vertido
de purines, de estiércoles y residuos procedentes de fuentes de origen agricola y
ganadero asi como lodos de depuracién de aguas residuales.
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Articulo 7.- Franjas de Seguridad.
Se crean como franjas de seguridad las siguientes:

a) Paralelamente a las vias de comunicacién de la red viaria nacional,
autondmica y provincial una franja con una anchura de 50 metros desde el
borde exterior de aquellas.

b) Alrededor de los montes catalogados de utilidad publica una franja de 50
metros de anchura desde el limite exterior de los mismos.

c) Alrededor de la zona de exclusién en un radio de 300 metros desde el
limite exterior de la misma, en caso de nucleos de poblacion y 100 metros en
caso de pozos, manantiales o depoésitos de agua potable.

Dentro de las franjas de seguridad el vertido de purines, de estiércoles y residuos
procedentes de fuentes de origen agricola y ganadero se debera ser especialmente
escrupuloso en cuanto a su enterrado que habra de ser inmediato, sequido al
vertido sin solucion de continuidad.

Articulo 8.- Infracciones.

1.- Se consideran infracciones administrativas, en relacién con las materias que
regula esta Ordenanza, las acciones u omisiones que vulneren las normas de la
misma, tipificadas y sancionadas de acuerdo con los siguientes articulos.

2.- Las infracciones a la presente Ordenanza se clasifican en leves, graves y muy
graves.

Articulo 9.- Infracciones muy graves.
Constituyen infracciones muy graves las siguientes:

a) El vertido de purines, de estiércoles y residuos procedentes de fuentes de
origen agricola y ganadero, asi como lodos de depuraciéon de aguas
residuales, en terrenos que no tengan la calificaciéon de fincas rusticas de
labor.

b) El vertido de purines, de estiércoles y residuos procedentes de fuentes de
origen agricola y ganadero, asi como lodos de depuracién de aguas
residuales, a la red de saneamiento municipal asi como a los cauces de rios y
arroyos.

c) El vertido de purines, de estiércoles y residuos procedentes de fuentes de
origen agricola y ganadero, asi como lodos de depuraciéon de aguas
residuales, en montes, ya sean de utilidad publica o privada asi como en
eriales donde no puedan ser enterrados.

d) El incumplimiento de las reglas sobre la aplicacién a los terrenos del
vertido de purines, estiércoles y residuos procedentes de fuentes de origen
agricola y ganadero, asi como lodos de depuracién de aguas residuales que
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establece el apartado 1c) del articulo 4 de la presente Ordenanza.

e) El incumplimiento de cualquiera de las restricciones establecidas en el
articulo 6 de la presente Ordenanza en relacién con la zona de exclusion.

f) La reiteracién de faltas graves, al menos dos en el plazo de un afio.
Articulo 10.- Infracciones graves.

a) El incumplimiento de las reglas sobre que vertido de purines, de estiércoles
y residuos procedentes de fuentes de origen agricola y ganadero establecidos
en el apartado 1b. del articulo 4 de la presente Ordenanza.

b) El incumplimiento de las restricciones establecidas en el articulo 7 de la
presente Ordenanza en relacién con las franjas de seguridad.

¢) El incumplimiento de las prohibiciones establecidas en el apartado 1 y 3 del
articulo 5.

d) La reiteracion de faltas leves, al menos dos en el plazo de un afio
Articulo 11.- Infracciones leves.

Constituyen infracciones leves el incumplimiento de las prohibiciones establecidas
en los apartados 4, 5, 6, 7, 8, 9 y 10 del articulo 5 o cualquier otro incumplimiento
de lo regulado en esta Ordenanza.

Articulo 12.- Sanciones.

1.- Las infracciones a que se refiere este titulo seran sancionados de la forma
siguiente:

a).- Las infracciones leves con multas de hasta mil quinientos (1.500,00)
euros.

b).- Las infracciones graves con multas mil quinientos uno (1.501,00) hasta
tres mil (3.000,00) euros.

¢).- Las infracciones muy graves con multa de tres mil uno (3.001,00) euros a
seis mil (6.000,00) euros.

2.- Sin perjuicio de lo anterior, los incumplimientos en esta materia que impliquen
infraccién de las prescripciones establecidas en la normativa sectorial autonémica,
estatal o europea seran objeto de sancién en los términos que determinen los
mismos.

Articulo 13.- Responsables.

A los efectos de la presente Ordenanza, seran considerados responsables directos y
solidarios de las infracciones las personas que realicen los vertidos, los titulares o
personas fisicas administradoras, gerentes o que hayan tomado la decisidn, los
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técnicos que tengan a su cargo la supervision de las instalaciones de procedencia,
los agricultores que efectivamente exploten las tierras donde se realicen los
vertidos y los conductores de los vehiculos con los que se infrinjan las normas.
Seran responsables subsidiarios los propietarios de los vehiculos que transporten
purines y/o estiércoles o lodos de depuracién de aguas residuales. Sin perjuicio de
las sanciones penales o administrativas que en cada caso correspondan; en todo
caso, el infractor debera reponer la situacion alterada al estado originario, segun
valoracion efectuada por el Ayuntamiento, e indemnizar por los dafos y perjuicios
causados. Cuando el infractor no cumpliera con la obligacién de reposicién o
restauracién establecida en el apartado anterior, la Administracién podra proceder
a su ejecucion subsidiaria a costa de los responsables.

Articulo 14.- Criterios de graduacion de las sanciones.

En la imposicién de las sanciones se debera guardar la debida adecuacién entre la
gravedad del hecho constitutivo de la infraccién y la sancién aplicada,
considerandose especialmente los siguientes criterios para la graduacién de la
sancioén a aplicar:

- La existencia de intencionalidad o reiteracion.

- La naturaleza de los perjuicios causados y, particularmente la intensidad de
la perturbacién causada a la salubridad.

- La reincidencia por la comisién en el término de un afio de mas de una
infracciéon de la misma naturaleza cuando asi se haya declarado por
resolucién firme.

Articulo 15.- Procedimiento sancionador.

1.- El procedimiento sancionador se tramitara de acuerdo conlo dispuesto por el
Reglamento para el ejercicio de la Potestad Sancionadora aprobado por Real
Decreto 1398/1993, de 4 de agosto.

2.- En todo caso en la tramitacion del procedimiento sancionador habran de tenerse
en cuenta los principios en la materia establece la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

3.- La competencia para sancionar las infracciones a la presente Ordenanza
corresponden al Alcalde.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

Se procurara el cddigo de buenas practicas agrarias en todo lo que no resulte de
obligada observancia por quedar establecido en el presente articulado normativo.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza no entrara en vigor hasta que no se haya publicado
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completamente su texto en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara, en los
términos exigidos por los articulos 65.2 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de Bases del Régimen Local, permaneciendo en vigor hasta su
modificacién o derogacion expresa.

En Angdn, a 30 de julio de 2020. La Alcaldesa, Fdo.- Diana Caballo Lépez.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ANGON

CONCURSO PARA EL ARRENDAMIENTO FINCAS RUSTICAS MUP NUM. 8

1988

De conformidad con la Resolucién de Alcaldia de fecha 24 de julio de 2020, por
medio del presente anuncio se efectla convocatoria del concurso, para el
arrendamiento del inmueble fincas risticas sitas en el Monte de UP n? 8 (parcela
5573, recintos SIGPAC 2 y 11 del poligono 8; parcela 5175, recinto SIGPAC 7 del
poligono 9; parcela 5161, recinto SIGPAC 5 del poligono 9) ubicadas en el Término
Municipal de Angdn, conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtencién de la
informacién:

a. Organismo: Alcaldesa, asistida por una Mesa de Contratacion.
b. Dependencia que tramita el expediente: Secretaria del Ayuntamiento.
c. Obtencién de documentacién e informacion:

. Dependencia: Secretaria del Ayuntamiento.

. Domicilio: C/ Oscura, 1.

. Localidad y Cédigo Postal: Angén (Guadalajara)- 19245.
. Teléfono: 949820203 / 661200286.

H W N

2. Objeto del contrato.

a. Tipo: Contrato privado.

b. Descripcidon: Arrendamiento de fincas rusticas. El contrato se formalizara en
documento administrAtivo, en el que se transcribiran los derechos y deberes
de ambas partes que han sido enumerados en el Pliego de Condiciones que
rigen el concurso.

3. Tramitacién y procedimiento:

a. Tramitacién: Ordinaria.
b. Procedimiento: Abierto.
c. Criterios de adjudicacién: La adjudicacién, por concurso, recaera en el
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licitador que, en su conjunto, haga la mejor oferta. Los criterios objetivos (y
vinculados al objeto del contrato) para valorar la oferta son:

e Importe anual ofrecido.
* Proyecto de explotacién de Inmueble.

Por compromiso de mejoras en el bien que se va a arrendar.

4. Importe del arrendamiento:

a) Importe total: 1.251,80 euros al afio.

5. Requisitos especificos del contratista:

a) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional.

6. Presentacion de ofertas:

a.

b.

Fecha limite de presentacién: quince dias habiles a contar del siguiente a la
insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Modalidad de presentacion: Las ofertas podran presentarse, por correo, en
cualquiera de los lugares establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Lugar de presentacion:

1. Dependencia: Secretaria del Ayuntamiento.
2. Domicilio: C/ oscura, n? 1.

3. Localidad y cddigo postal: Angdén (Guadalajara)-19245.

7. Apertura de ofertas:

a) Descripcién: Las ofertas para tomar parte en la licitacion se presentaran en
dos sobres cerrados, firmados por el licitador y con indicacién del domicilio a
efectos de notificaciones, en los que se hara constar la denominacién del
sobre y la leyenda “Oferta para licitar a la contratacion del arrendamiento del
inmuebles fincas rusticas, propiedad del Ayuntamiento de Angon”. La
denominacién de los sobres es la siguiente:

e Sobre «A»: Documentacién Administrativa.
* Sobre «B»: Oferta Econdmica y Documentacién que permita la
valoracién de las ofertas segun los criterios de adjudicacién.

Los documentos a incluir en cada sobre deberdn ser originales o copias
autentificadas, conforme a la Legislacién en vigor.

Dentro de cada sobre, se incluirdn los siguientes documentos asi como una relacién
numerada de los mismos:

SOBRE «A» DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA
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a) Documentos que acrediten la personalidad juridica y la capacidad de obrar
del licitador.

b) Documentos que acrediten la representacion.

e Los que comparezcan o firmen ofertas en nombre de otro, acreditaran
la representacion de cualquier modo adecuado en Derecho.

* Si el licitador fuera persona juridica, este poder debera figurar inscrito
en el Registro Mercantil, cuando sea exigible legalmente.

* lgualmente la persona que actue en representacién de otro, debera
acompanfar fotocopia compulsada administrativamente o testimonio
notarial de su documento nacional de identidad.

c) En su caso, una direccién de correo electréonico en que efectuar las
notificaciones.

SOBRE «B» OFERTA ECONOMICA Y DOCUMENTACION TECNICA
a) Oferta econdmica.

Se presentara conforme al siguiente modelo:

«D. , con domicilio a efectos de notificaciones en

, ¢/ , n2 __,con DNl ne_ , en
representacion de la Entidad , con CIF n.? , enterado
del expediente para el arrendamiento del bien inmueble consistente en la finca
rdstica denominada , ubicada en [parcela,
poligono y paraje]l, mediante concurso, anunciado en el Boletin Oficial de la
Provincia de n.2 , de fecha ,

hago constar que conozco el Pliego que sirve de base al contrato y lo acepto
integramente, tomando parte de la licitacién ofreciendo la cantidad de

euros.

En , a de de 20 . Firma del licitador, Fdo.: ».

b) Documentos que permitan a la Mesa de Contratacién valorar las
condiciones de las ofertas segun los criterios de adjudicacion, si asi se estima.

Direccién: C/ Oscura, n? 1.
Localidad y cddigo postal: Angdén (Guadalajara)- 19245.

Fecha y hora: dia habil siguiente en el que termine el plazo de presentacion
de ofertas, a las doce horas.

En Angdn, a 30 de julio de 2020. La Alcaldesa,Fdo. : Diana Caballo Lépez.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO LA TOBA

APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO GENERAL 2020

1989

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de La Toba por el que se aprueba inicialmente
el Presupuesto Municipal para el ejercicio 2020.

TEXTO

Aprobado inicialmente en sesién ordinaria de Pleno de este Ayuntamiento, de
fecha 31 de julio de 2020, el Presupuesto General, Bases de Ejecucion, y la plantilla
de personal funcionario, laboral y eventual para el ejercicio econdmico 2020, con
arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley Reguladora de
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y
el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el
expediente y la documentacién preceptiva por plazo de quince dias desde la
publicacion de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [http://latoba.sedelectronica.es].

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara
definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

En La Toba, a 31 de julio de 2020. El Alcalde, D. Javier Cantero Gonzalez

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE LA TOBA

MODIFICACION PARCIAL DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA
TASA POR ALOJAMIENTO Y PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES
ASISTENCIALES EN LA VIVIENDA DE MAYORES DE LA TOBA ALCALDE
MARCELO SALAZAR

1990

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de La Toba por el que se aprueba la
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modificacién parcial de la Ordenanza Fiscal Reguladora de la tasa por alojamiento y
prestacion de servicios sociales asistenciales en la vivienda de mayores de la toba
“Alcalde Marcelo Salazar”

TEXTO

Aprobado inicialmente en sesién ordinaria de Pleno de este Ayuntamiento, de
fecha 31 de julio de 2020, la modificacion parcial de la Ordenanza Fiscal Reguladora
de la tasa por alojamiento y prestacién de servicios sociales asistenciales en la
vivienda de mayores de La Toba “Alcalde Marcelo Salazar”

“Articulo 5. Sujeto Pasivo.- (Se incluye el segundo parrafo)

Lo seran las personas naturales beneficiarias de la prestacion del servicio. Asi
mismo, las personas juridicas que asi lo demanden si el objetivo de estas son los
servicios sociales para el reparto de comida a domicilio.

Articulo 6. Tarifas.- (Nueva letra d)

d) Personas juridicas (empresas, ONG'S, Ayuntamientos, etc..) que tengan como
objetivo el reparto a domicilio de mends.

-Comida....coooiviiiii e, 7,50 €
-Reparto....ccooviiii, 0,19 €/Km
- Hora de reparto.................. 14,46 €

El presente acuerdo se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, la sede
electrénica y el portal de transparencia municipales, para su general conocimiento.

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos
en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha
Jurisdiccién.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposiciéon de dicho recurso no suspendera
por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En La Toba, a 31 de julio de 2020. El Alcalde, D. Javier Cantero Gonzalez
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE SELAS

ANUNCIO APROBACION PLAN DE DESPLIEGUE

1991

Con fecha 28 de julio de 2020 mediante Resolucién de Alcaldia de la misma fecha
se ha resuelto la aprobacién del Plan de Despliegue Red de Acceso de Nueva
Generacién mediante Fibra Optica en la localidad de Selas.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponer alternativamente recurso de reposicidn potestativo ante el Alcalde de
este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
recepcion de la presente notificacion, de conformidad con los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Guadalajara, en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la
presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el
recurso de reposicién potestativo no podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacidén por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd.
cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Selas a 28 de julio de 2020. El Alcalde- Presidente Félix Martinez Sanz

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ROMANONES

RENOVACION COMISION LOCAL DE PASTOS

1992

Por Acuerdo del Pleno de fecha 24/07/2020, se aprobd la renovacion de la Comision
Local de Pastos de este Municipio, cuya parte dispositiva se publica para su general
conocimiento.

“PRIMERO. Proceder a la renovacién de los cargos de la Comisién Local de Pastos
de este Municipio por haber finalizado el mandato de la anterior Comisién.
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SEGUNDQO. El Presidente de la Comision Local de Pastos sera el Alcalde ejercera de
Secretario de la misma el secretario del Ayuntamiento.

TERCERO. Nombrar a los siguientes miembros Vocales de la Comisién, de acuerdo a
las propuestas formuladas por la Asociacidn Provincial de Agricultores y Ganaderos
de Guadalajara:

— Vocales en representacion de los propietarios de tierras sujetas al régimen
de ordenacion de pastos:

1. Gabriel José del Campo Pérez.
2. Javier Berlinches Vazquez
3. Ezequiel Tome Polanco.

— Vocales en representacion de los ganaderos con explotacion en el término
0 con pastos adjudicados en el Municipio:

1. Vicente Garcia Lépez
2. M2 Milagros Pérez Medel.
3. Javier de Luz Espada.

CUARTO. Notificar a los interesados su nombramiento como Vocales de la Comision
Local de Pastos.

QUINTO. Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia el presente Acuerdo.”

Contra la presente Resoluciéon, que pone fin a la via administrativa, puede
interponer alternativamente recurso de reposicidn potestativo ante el Pleno de este
Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
recepcion de la presente notificacion, de conformidad con los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Guadalajara, en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la
presente notificacidon, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, de la Jurisdiccidn Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el
recurso de reposiciéon potestativo no podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd.
cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

En Romanones a 31 de Julio de 2020. El Alcalde-Presidente, Jose A Ponce del Campo
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE PENALEN

VENTA POR SUBASTA DE INMUEBLE MUNICIPAL

1993

Por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Pefialén, se acuerda aprobar el
expediente de venta, mediante subasta con proposicién econdmica al alza, del
siguiente inmueble:

- Finca sita en CL Subida La Iglesia, n.2 8, conocida como “Casa Forestal”
Referencia Catastral: 8722905WL7082S0001EK

Finca n.2 345 de Pefialén, folio 160, Libro 3, Tomo 484 , del Registro de la propiedad
de Molina de Aragoén.

Clase: Urbano.

Uso: Residencial

Superficie grafica: 94 m?
Superficie construida: 120 m?
Precio: 17.640 euros

Caracteristicas fisicas, juridicas, inscripcion registral, catastral, técnicas, y usos
urbanisticos de la propiedad:

Las que figuran en el Pliego que rige para las subastas.

Fecha limite de presentacién de ofertas y documentacién para licitar en las
subastas:

Desde el dia siguiente a la publicacién del anuncio de la subasta en la plataforma
de contratacion del Estado, hasta las trece horas del dia 11 de agosto de 2020 a las
14 horas, en el Registro del Ayuntamiento de Pefialén, Plaza del Ayuntamiento, 1
sin que se permita ninguna proposicion presentada con posterioridad a dicho plazo.
Se admitiran ofertas enviadas por correo certificado, en cuyo caso el licitador
deberd justificar la fecha y hora de imposicién del envio en las oficinas de correos y
anunciara la remisién de su oferta al Registro, en el mismo dia, mediante fax al
nimero 620032165, o al correo electrénico secretaria@aytopenalen.es
identificando el licitador y aportando PDF del resguardo del certificado de envio de
correos.

La apertura de sobres con las proposiciones econdmicas por la Mesa constituida al
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efecto, tendra lugar en el Ayuntamiento el 26 de agosto 2020 a las doce horas.

Obtencién de documentos e informacién: Plataforma de contratacion del Sector
puUblico, en la sede electronica del ayuntamiento de Pefalén:
https://penalen.sedelectronica.es y en el Ayuntamiento de Pefialén.

En Pefalén, a 31 de julio de 2020. La Alcaldesa, Ester Rubio Sanz

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE MARCHAMALO

BASES DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA CUBRIR 1 PLAZA DE
PERSONAL LABORAL, CATEGORIA DE AYUDANTE DE SERVICIOS
MULTIPLES, VACANTE EN LA PLANTILLA DEL AYUNTAMIENTO DE
MARCHAMALO, POR EL SISTEMA DE PROMOCION INTERNA

1994

Aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno local en sesién extraordinaria
urgente de fecha 09/06/2020, la convocatoria y correspondientes bases para la
provision de 1 plaza de ayudante de servicios multiples, personal laboral fijo,
integradas en el grupo profesional D, en turno de promocion interna y por concurso-
oposicién, se hacen publicas, de conformidad con el art. 97 de la Ley 7/1985, de 2
de Abril.

<< BASES DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA CUBRIR 1 PLAZA DE PERSONAL
LABORAL, CATEGORIA DE AYUDANTE DE SERVICIOS MULTIPLES, VACANTE EN LA
PLANTILLA DEL AYUNTAMIENTO DE MARCHAMALO, POR EL SISTEMA DE PROMOCION
INTERNA

PRIMERA.- NORMAS GENERALES.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para promocién en el puesto, mediante
promocidén interna y por concurso - oposicién, 1 plazas de ayudante de servicios
multiples, personal laboral fijo, integradas en el grupo profesional D, con referencia
212100026.

Las plazas estdn dotadas presupuestariamente con las retribuciones
correspondientes.

1.2.- Las plazas estan incluidas en la oferta de empleo publico aprobada por
acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento de fecha 22.07.2019 y publicadas en el
Boletin Oficial de la Provincia n? 182 de fecha 26.09.2019.
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1.3.- La presente convocatoria se lleva a efecto de forma independiente y las plazas
que pudieran quedar desiertas no se acumularan a convocatoria alguna para
acceso libre.

1.4. A las presentes pruebas selectivas les seran de aplicacion la Ley 30/1984, de 2
de agosto de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, Real Decreto
364/1.995, de 10 de marzo, Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, el Convenio colectivo entre el Ayuntamiento y el personal laboral
vigente, las Bases de esta convocatoria y demas legislacién vigente aplicable. Las
presentes bases seran objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

SEGUNDA.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

2.1.- Para ser admitidos a la realizacion de estas pruebas selectivas, los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

1. Ser personal laboral fijo al servicio del Ayuntamiento de Marchamalo,
perteneciendo al grupo profesional E del convenio colectivo del personal
laboral.

2. Desempenfar un puesto de trabajo con caracter definitivo, durante al menos
dos afios ininterrumpidos, en el mismo grupo/categoria o en grupo/categoria
inmediatamente inferior al que corresponda a las plazas vacantes, el dia de la
finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes de participacion.

3. Estar en posesidn del titulo que se exija o bien, acreditar una antigiedad de
cinco anos en el mismo grupo o grupo inmediatamente inferior al de la plaza
ofertada y la superacion de un curso especifico de formacién programado al
efecto por el Ayuntamiento, o bien, una antigliedad de 10 afios en el mismo
grupo o grupo inmediatamente inferior al de la plaza ofertada.

4. No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefo de las
correspondientes funciones.

5. No haber sido separado, mediante procedimiento disciplinario de cualquiera
de las Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
las funciones publicas.

6. Estar en posicién del carnet de conducir para vehiculos automdviles (B).

2.2. Los requisitos deberan cumplirse el Gltimo dia de plazo de presentacién de
solicitudes y deberan mantenerse hasta la formalizacién del contrato.

TERCERA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES.

3.1. Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas selectivas, en las que los
aspirantes deberan manifestar que rednen todas y cada una de las condiciones
exigidas, referidas siempre a la fecha de expiracién del plazo sefialado para la
presentacidon de instancias, se dirigiran al Sr. Alcalde de la Entidad y se
presentaran en el Registro General de la Corporacion, (Plaza Mayor, 1 -
Marchamalo), de lunes a viernes y de 9 a 14 horas, o por cualquiera de las formas
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establecidas 16.4 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Cualquier forma de presentacion que no sea directa en el registro de entrada
municipal requerira el envio simultdneo, con la misma fecha de presentacion, de
escrito presentado en sede electrénica (www.marchamalo.com) dirigido al
Ayuntamiento de Marchamalo en el que se acredite tal presentacion (la sede
electrénica exige firma electrénica). Si al tiempo de la realizacién de las pruebas
selectivas (baremacidn de méritos), no estuviese la documentacion fisica en poder
del Ayuntamiento, no se suspendera el procedimiento, quedando excluido del
mismo.

3.2. El plazo de presentacion sera de veinte dias naturales, contados a partir del
siguiente al de la publicacidn de la convocatoria en el "Boletin Oficial del Estado".
Las instancias también podran presentarse en la forma que determina el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun

3.3. A las solicitudes, que se facilitaran en las oficinas municipales, se acompafara
copia del D.N.l, permiso de conducir B, copia del titulo de graduado escolar,
formacion profesional de primer grado o equivalente, asi como relacién de méritos
a valorar en la fase concurso, acompafando justificacion documental de los
mismos.

CUARTA.- ADMISION DE ASPIRANTES.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Alcalde dictara resolucién
en el plazo maximo de un mes declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos. En dicha resolucidn, que se publicara de forma anonimizada, en el tablén
de edictos de la Corporacién, con el nombre, apellidos y DNI de los excluidos,
indicando las causas de la exclusioén, y concediendo un plazo de diez naturales
para subsanacién de defectos y periodo de reclamaciones, en su caso, a tenor de lo
dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo
Comun.

4.2. Contra la resolucién por la que se declare la exclusion definitiva del aspirante,
se podra interponer potestativamente recurso de reposicion, en el plazo de un mes,
ante el Alcalde, o directamente, recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses contados a partir del dia siguiente a su notificacién, ante el 6rgano
competente del orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

4.3. En la misma resolucién el Alcalde determinara el lugar y fecha de comienzo de
los ejercicios y la composicién del tribunal calificador.

QUINTA.- TRIBUNAL CALIFICADOR.

5.1. Composicién. El tribunal calificador estara integrado por los miembros
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siguientes:

a) Presidente, El Secretario-Interventor del Ayuntamiento o funcionario en
quien delegue, y un sustituto.

b) Secretario, El Vicesecretario-Interventor o funcionario en quien delegue, y
un sustituto, que actuara con voz pero sin voto.

c) Tres Vocales:

e Un auxiliar del ayuntamiento o funcionario en quien delegue, y
sustituto.

e Un oficial de obras y sustituto.

e Un encargado de obras y sustituto.

La designacion de los miembros del tribunal incluira la de los respectivos suplentes,
y los vocales deberan poseer titulacion o especializacidn igual o superior a la
exigida para el acceso a la plaza convocada. Se velard especialmente para que los
vocales designados tengan un amplio conocimiento del drea profesional en que
estan incardinados los puestos o funciones a que se dirige la seleccién, o un
dominio de las técnicas y habilidades especificas de seleccion de personal, o0 ambas
cosas al mismo tiempo. La titulacién exigida a los miembros del Tribunal sera, como
minimo, la misma que se exige a los aspirantes y el nivel de profesionalidad habra
de ser el adecuado a las funciones y contenidos de los puestos de que se trata.

El Presidente del Tribunal podrd acordar la incorporacién de asesores para todas o
algunas de las pruebas, cuya funcién se limitara a asesorar al Tribunal en aquello
para lo que fueron nombrados, sin que puedan intervenir directamente en la
calificacién de las pruebas.

5.2. Abstencién y recusacién. Los miembros del tribunal deberan abstenerse de
formar parte del mismo y de intervenir cuando concurran en ellos alguna de las
causas previstas en el art. 23 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector
Publico, notificandolo a la autoridad convocante. Igualmente deberan abstenerse
cuando hubiesen realizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas
selectivas de acceso al Cuerpo o Escala analogos a los que correspondan a las
plazas convocadas en los cinco afios anteriores a la publicacién de esta
convocatoria.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando, a su
juicio, concurran en ellos algunas de las circunstancias previstas en el parrafo
anterior.

5.3. Constitucion y actuacién. El tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia de al menos la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, y siempre
con la asistencia del Presidente y del Secretario. Las decisiones se adoptaran por
mayoria de votos de los miembros presentes, resolviendo en caso de empate el
voto de calidad del presidente del tribunal.

La actuacién del tribunal se ajustara estrictamente a las bases de la convocatoria.
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No obstante, el tribunal resolvera las dudas que surjan de su aplicacién y podra
tomar los acuerdos que correspondan para aquellos supuestos no previstos en las
bases.

5.4. Vinculacion de las resoluciones del tribunal. El Alcalde- Presidente de la Entidad
Local resolverd de acuerdo con la propuesta del tribunal, que tendrd caracter
vinculante.

5.5. Indemnizaciones. El Tribunal de estas pruebas selectivas tendrd la categoria
tercera, segun lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio.

SEXTA.- SISTEMA SELECTIVO.

6.1.- La seleccidon de los aspirantes se efectuara por el sistema de concurso -
oposicion.

La fase de concurso sera previa a la fase de oposicidon y no tendra caracter
eliminatorio. La puntuacién obtenida en la fase concurso no podra utilizarse para
superar las pruebas de la fase oposicién, dicha puntuacién se publicara tras la
obtencién de la calificacién de la fase de oposicién.

La no presentacion junto con la instancia, de los documentos justificativos de los
méritos alegados por el aspirante supondra la no valoraciéon del mérito
correspondiente.

6.2.- Fase de concurso
Se valoraran, hasta un maximo de 10 puntos, los siguientes méritos:
A.- Méritos Académicos, hasta un maximo de 8 puntos.

A.1l. Por estar en posesién de titulo de formacién profesional en alguno de los
siguientes ciclos formativos de grado medio:

* Cualquier titulo del ciclo de edificacién y obra civil.

e Cualquier titulo del ciclo de electricidad y electrdnica

e Soldadura y caldereria del ciclo de fabricacién mecanica.

 Cualquier titulo del ciclo de madera y mueble, excepto el de transformacion
de madera y corcho.

e Electromecanica de vehiculos del ciclo de mantenimiento de vehiculos
autopropulsados.

* Jardineria y Trabajos forestales y de conservacién del medio natural del ciclo
de actividades agrarias.

e Forma de puntuacidn: 2 puntos por cada titulo.

A.2. Por estar en posesion de otra titulacion superior a la del apartado anterior,
directamente relacionada, a juicio del érgano de seleccidn, con las plazas a las que
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se opta.
- Forma de puntuacién: 1 punto por titulo.

A.3. Por haber realizado cursos directamente relacionados, a juicio del érgano de
seleccion, con las plazas a las que se opta.

- Forma de puntuacién: 0,010 puntos por cada hora. No se tomaran en
consideracion los cursos con una duracion inferior a 15 horas.

B.- Antigliedad, hasta un maximo de 2 puntos.

- Forma de puntuacién: 0,2 puntos por cada afio o fraccidn superior a 6 meses
de antigiedad en puestos de trabajo de personal laboral o funcionario de
cualquier administracion publica.

Los méritos se acreditardan mediante la presentacién de los siguientes documentos:

 La posesidn de un titulo, mediante la presentacidn de fotocopia compulsada
de los titulos o certificacién de haber realizado todos los estudios necesarios
para su obtencién

 La realizacién de cursos, mediante fotocopia compulsada de los titulos o
certificados, en los que conste el nimero de horas de duracién. Para su
valoracion deberan haber sido impartidos por la Administracién o por centros
legalmente autorizados y reconocidos.

La antigliedad o experiencia profesional, en el ambito de la Administracién Local,
Administracién Publica o empresa privada se justificara aportando:

1.- Certificacion emitida por la administracion respectiva.
2.- Informe de vida laboral de la Seguridad Social;

3.- los contratos de trabajo visados por el INEM o cualquier otro documento
oficial de igual fuerza probatoria. Cuando se acrediten mediante contratos de
trabajo,  han a aparecer de manera clara su duracién, constando el ALTA 'y
BAJA, o certificaciones oficiales que acrediten su duracién, asi como la
categoria profesional y puesto desempefado, e informe de vida
laboral con expresion del grupo de cotizacidn de los periodos cotizados
(Grupos de cotizacién 9 Oficiales de 22 y Grupos de cotizacién 10
Peones).

El computo de los meses de experiencia se realizard por meses completos, no
computandose las fracciones de los mismos. La valoracién se reducira de manera
directamente proporcional en el caso de que los servicios hayan sido prestados a
tiempo parcial, excepto cuando la reduccién obedezca a algunos supuestos
previstos en la normativa sobre reduccién de jornada por motivos de lactancia,
cuidados familiares y demas supuestos motivados en la conciliacién de la vida
familiar y laboral.
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El tiempo trabajado debera acreditarse, ademas de con contratos, nédminas o
certificados de empresa, con el informe de vida laboral expedido por la Tesoreria
General de la Seguridad Social y debera adjuntarse certificacién de la secretaria del
organismo que corresponda en el que se especifique claramente las funciones
realizadas.

Para acreditar la asistencia a cursos como alumno/a, debera aportarse certificacion
o fotocopia compulsada del diploma expedido por la entidad organizadora del
curso, en el que conste denominacién del curso y nimero de horas/ dias de
duracién.

Cotejados los documentos y comprobada la autenticidad de las fotocopias, la
Comision de Valoracion elevara a definitiva la calificacion de la fase de concurso,
que sera publicada una vez realizada la fase de oposicion y simultaneamente al
resultado de la misma, con identificacién de la puntuacién de cada una de las fases.

La valoracion de méritos se hara con los documentos originales o fotocopia
compulsada de los méritos alegados en la solicitud de participacién en el proceso
selectivo. No se valorara ningin mérito que no haya sido presentado con la solicitud
de participacién en el proceso. No se tomaran en consideracién cuando sean
meramente repetitivos de otros anteriores de igual denominacién. En estos casos
se valorara el de mayor carga lectiva.

Cuando se trate de formacion en orden secuencial (primera y segunda parte; curso
basico y curso avanzado, etc), se sumara la carga lectiva total a efectos de su
valoracién.

Cuando del documento aportado se deduzcan que sélo en parte guarda relacidén
con las funciones a desempefar, Unicamente serd tomada en consideracién la que
corresponda siempre, y exclusivamente, que se indique la carga lectiva en horas de
la misma.

Los cursos en los que no se acredite duracion, se asignara la puntuaciéon minima y
si la duracion se reflejara en dias, sin especificacion de horas, se computara a razén
de tres horas por cada dia que se acredite.

Debera presentarse original o fotocopia compulsada del diploma o documento
acreditativo de la realizacion del curso o actividad formativa correspondiente.

No se valoraran los diplomas relativos a jornadas, seminarios, simposios y similares.
6.3 Fase de oposicion

Consistira en la realizacién de las siguientes pruebas, que se valoraran con 20
puntos :

6.3.1. Primera. Prueba escrita que consistird en contestar un cuestionario de
30 preguntas sobre el temario especificado en el Anexo, durante un tiempo
maximo de una hora.
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6.3.2. Segunda. Consistira en la realizacién de una serie de pruebas practicas
propuestas por el Tribunal. En este ejercicio se valorara la pericia de los
aspirantes en el manejo de las herramientas, la adecuada utilizacion de las
mismas, la forma de ejecutar las pruebas y el resultado final de las mismas.

Para superar la prueba habra de obtenerse una puntuacién minima de 10 puntos
sobre 20 puntos.

El orden de actuacién de los aspirantes en la fase oposicién, se iniciard por orden
alfabético del primer apellido de los aspirantes empatados, comenzando por la letra
«Q», de conformidad con lo previsto en la Resolucién de 15 de marzo de 2019, de la
Secretaria de Estado de Funcién Publica, por la que se publica el resultado del
sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion del Estado («BOE» de 18 de marzo). En el supuesto de que
ninguno de los aspirantes empiece su apellido por la letra “Q”, se continuara con la
letra “R” y asi sucesivamente.

Los aspirantes seran convocados para el ejercicio en llamamiento Unico, quedando
decaidos en su derecho los opositores que no comparezcan a realizarlo salvo los
casos debidamente justificados y libremente apreciados por el tribunal, para los que
podra realizarse una convocatoria extraordinaria.

En cualquier momento el tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten
su identidad.

Se garantizard en la calificacion del ejercicio el anonimato de los aspirantes a
través de los medios adecuados para ello.

Las calificaciones se adoptaran sumando las puntuaciones otorgadas por los
distintos miembros del Tribunal y dividiendo el total por el nimero de asistentes,
siendo el cociente la calificacion definitiva del ejercicios.

El ejercicio sera redactado por el Tribunal Calificador inmediatamente antes de su
celebracidn y, las reproducciones necesarias para el desarrollo de la pruebas
deberan realizarse por el Secretario del Tribunal, en presencia del Presidente.

6.4 .- Finalizada la fase de oposicién, el Tribunal, hara publico en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento, y en la pagina web del Ayuntamiento de forma
anonimizada, la puntuacién obtenida por los aspirantes.

6.5.- La lista provisional que contenga la valoracién de los méritos de la fase de
concurso se hara publica en el modo previsto en el apartado anterior. La calificacién
final del proceso vendra determinada por la puntuacién obtenida en la fase
oposicién, sumada a la obtenida en la fase de concurso. En caso de empate, el
orden se establecera atendiendo los siguientes criterios:

12) Mayor puntuacidn obtenida en la fase oposicién.

29) Mayor puntuacién obtenida en los méritos académicos
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39) Mayor puntuacién obtenida en el mérito antigliedad.

49) Si aun asi persistiera el empate, se desempatara por sorteo, por orden
alfabético del primer apellido de los aspirantes empatados, comenzando por
la letra «Q», de conformidad con lo previsto en la Resolucion de 15 de marzo
de 2019, de la Secretaria de Estado de Funcidén Publica , por la que se publica
el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion del Estado («<BOE» de 18 de marzo).
En el supuesto de que ninguno de los aspirantes empatados empiece su
apellido por la letra “Q", se continuara con la letra “R" y asi sucesivamente.

SEPTIMA.-RELACION DE APROBADOS

7.1.- Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal hara publica la relacién
de quienes hayan superado el proceso por el orden de puntuacion.

Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacién de la relaciéon provisional, para alegar las
rectificaciones que estimen oportunas respecto a la puntuacién otorgada en la fase
de concurso.

7.2.- Simultaneamente el Tribunal elevara la propuesta con caracter vinculante al
Presidente de la Corporacidén, ordenada de mayor a menor por las puntuaciones
alcanzadas, la relacién de aspirantes, con indicacién de la puntuacién obtenida,
para que apruebe la correspondiente propuesta de promocién conforme al orden de
prelacién. En ningun caso el nUmero de candidatos que promocionen podra exceder
del nimero de plazas convocadas.

OCTAVA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y CONTRATACION

8.1 Antes del cambio de categoria profesional, los candidatos seleccionados
tendradn un plazo de 20 dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en
gue se hiciera publica la relacién de aprobados, para presentar los documentos
siguientes:

e Copia certificada del permiso de conducir exigido.

» Declaracion de no haber sido separado, mediante procedimiento disciplinario
de cualquiera de las Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitado para el
gjercicio de las funciones publicas.

* Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad o defecto
fisico que impida el desempefio de las correspondientes funciones.

8.2.- Quiénes dentro del plazo indicado y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacion requerida, no podran promover, quedando anuladas
todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en su instancia.
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NOVENA.-NORMA FINAL

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de las
actuaciones de los érganos de seleccidon, podran ser impugnados en los casos y
forma establecidos por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun

ANEXO | MODELO DE INSTANCIA

DO/ e , mayor de edad,
domiciliado en  (POBIACION).....ciiiiiiii i
CAllE/PIAZA. . it , ndm ... ,
provisto de D.N.L. nUM. .....ccocovviiniiiiinnnnn, y teléfono de contacto nim. ........ccceeeeneee. .
MANIFIESTA:

Que enterado de la convocatoria efectuada por ese Ayuntamiento en el B.O.P.
nam. , de fecha, para la provision de un plaza de Ayudante de Servicios, por
el sistema de promocion interna y, reuniendo todos y cada uno de los requisitos de
la base segunda de la convocatoria,

SOLICITA:
Tomar parte en las pruebas, para lo que adjunta la siguiente documentacién:
- Fotocopia del D.N.I.

- Documentacidn justificativa de los méritos a valorar en la fase concurso (en
Su €aso).

Efectlo expresa declaracidon de presentar el resto de documentacién exigida, tal y
como dispone la base 72 de la convocatoria, en el supuesto de ser propuesto para
ocupar la plaza solicitada.

Marchamalo, (fecha)
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ANEXO II.-
PROGRAMA

Tema 1.-Herramientas de albafileria

Tema 2.-Herramientas de jardineria

Tema 3.-Herramientas de fontaneria.

Tema 4.-Herramientas de electricidad.

Tema 5.-Materiales de construccion y obras publicas

Tema 6.-Materiales de electricidad y alumbrado

Tema 7.-Red de suministro de agua. Funcionamiento. Deteccién de averias.
Tema 8.-Limpieza viaria

Tema 9.-Sefializacion de obras en vias publicas.

Tema 10.-Conocimiento del medio fisico de Marchamalo.>>

Contra la presente Resolucidén, que pone fin a la via administrativa, se puede
interponer alternativamente o recurso de reposicidon potestativo, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, ante la
Alcaldia del Ayuntamiento de Marchamalo, de conformidad con los articulos 123 y
124 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Guadalajara, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso
gue estime pertinente.

Marchamalo, a 31 de julio de 2020. El Alcalde. Rafael Esteban Santamaria.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE MARCHAMALO

CONVOCATORIA Y BASES REGULADORAS PARA LA CONTRATACION DE
UN AYUDANTE DE SERVICIOS MULTIPLES DE LA BRIGADA MEDIANTE
CONTRATO DE RELEVO

1995

Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local en sesién extraordinaria de fecha
09 de junio de 2020, del Ayuntamiento de Marchamalo, Guadalajara, se aprobaron
las bases y la convocatoria para la provision, mediante concurso - oposicion, de 1
plaza de ayudante de servicios multiples, vinculada a contrato de relevo.

Asimismo, a continuacion se insertan las bases reguladoras del proceso selectivo
pOr CONCUrso - oposicion:




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

« BASES QUE HAN DE REGIR EN LA CONVOCATORIA PARA CONTRATACION DE UN
AYUDANTE DE SERVICIOS MULTIPLES DE LA BRIGADA MEDIANTE CONTRATO DE
RELEVO

Primera.- Objeto de la convocatoria.

Es objeto de esta convocatoria la provisiéon, mediante el sistema de concurso-
oposicidn libre, de un puesto de trabajo laboral de ayudante de servicios multiples
vinculado al contrato de relevo, mediante la suscripcidon de un contrato de relevo,
para la sustitucién de un oficial de obras de este Ayuntamiento por el periodo que
le reste hasta la jubilacion por edad, con jornada completa, de conformidad con la
legislacién laboral y de la seguridad social de aplicacién a la jubilacién parcial.

La plaza se convoca por razén de la jubilacién a tiempo parcial y la consiguiente
reduccién de la jornada laboral (reduccién del 75% de la jornada laboral) del
trabajador municipal con dicha categoria, y quien resulte seleccionado suscribira un
contrato laboral de relevo que, segun la RPT tiene la siguiente clasificacion:

NUMERO NOMBRE DEL PUESTO PUESTO TIPO GRUPO ASIGNACION DE PUNTOS
ASIMILADO POR FACTOR
41 AYUDANTE DE AYUDANTE DE C2 929
SERVICIOS SERVICIOS MULTIPLES
MULTIPLES -
VINCULADO A

CONTRATO DE RELEVO

OBSERVACIONES: VINCULADO AL CONTRATO DE RELEVO.

Segunda.- Normativa de aplicacion.

El proceso selectivo se sujetara, en todo lo no expresamente previsto en las
presentes bases, a lo regulado en las siguientes normas juridicas:

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local -
LRBRL-.

- Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores -ET/15-.

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico -TREBEP-.

- Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

- Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha
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Tercera.- Requisitos de los aspirantes.

El contrato de relevo se celebrara con un trabajador en situacién de desempleo o
gue tenga concertado con el ayuntamiento un contrato de duracién determinada,
segun establece el articulo 12.7 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores aprobado por Real Decreto 2/2015, de 23 de octubre.

Ademas, para tomar parte en las pruebas de seleccidn, sera necesario, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 56 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Béasico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre:

Para ser admitidos a la realizacién del proceso selectivo, los aspirantes deberan
poseer a la fecha de finalizaciéon del plazo de presentacién de solicitudes vy
mantener hasta el momento de la toma de posesidn, los siguientes requisitos de
participacién:

a. Ser ciudadano de la Unién Europea o tener residencia legal en Espafia
(articulos 57.4 TREBEP).

b. Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas.

c. Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacién forzosa.

d. Estar en posesién del titulo de Graduado Escolar, Bachiller Elemental,
Ensefanza Secundaria Obligatoria - LOGSE, Formacién Profesional de primer
grado o equivalente., o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
termine el plazo de presentacion de instancias. Se acreditard mediante titulo
expedido por la autoridad académica competente, quien certificard, ademas,
sobre las equivalencias. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero
debera estarse en posesidn de la credencial que acredite su homologacion.

e. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales
o estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resoluciéon judicial,
para ejercer funciones similares a la que se pretende acceder. En el caso de
ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sancidn disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

f. Estar en situacién de desempleo e inscrito como demandante de empleo,
segun establece el articulo 12.7 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores aprobado por Real Decreto 2/2015, de 23 de octubre,
mediante presentacidon de certificado acreditativo. Este requisito debera
darse desde la fecha de finalizacién de presentacion de instancias, debiendo
darse también tal circunstancia al tiempo de la formalizacién del contrato de
relevo.

g. Tener concertado con el ayuntamiento de Marchamalo un contrato de
duracion determinada, segun establece el articulo 12.7 del Texto Refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real Decreto 2/2015,
de 23 de octubre. Este requisito deberd darse desde la fecha de finalizacién
de presentacién de instancias, debiendo darse también tal circunstancia al
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tiempo de la fecha de presentacién de documentacién para la contratacion.

h. No estar incurso en incompatibilidad prevista en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas.

i. No padecer enfermedad o discapacidad que impida o dificulte el desempefio
de las correspondientes funciones.

j. Carnet de conducir, B1.

El aspirante seleccionado al haber superado el proceso selectivo (concurso -
oposicién) debera acreditar antes de la formalizacién del contrato de relevo, estar
en situacion de desempleo e inscrito como demandante de empleo, o la existencia
de un contrato de duracién determinada concertado con el ayuntamiento, en
cumplimiento del articulo 12.7.a del TRLET, mediante presentacién de certificado
acreditativo, o copia compulsada del referido contrato, dentro del plazo y con los
requisitos exigidos en las base décima, de presentacion de documentacién, de las
presentes bases reguladoras.

Cuarta.- Instancias.

Las Bases de la Convocatoria se deberan publicar en el Boletin Oficial de la
Provincia, en el tablén de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento.

Las instancias solicitando tomar parte en este proceso selectivo, en la que los
aspirantes deberan manifestar que rednen todos y cada uno de los requisitos
exigidos en la base tercera de la convocatoria, referidos siempre a la fecha de
expiraciéon del plazo sefalado para la presentaciéon de las mismas, y que se
comprometen a prestar juramento o promesa de cumplir fielmente las obligaciones
del cargo con lealtad al Rey, y guardar y hacer guardar la Constitucién como norma
fundamental del Estado, se ajustaran al modelo que se anexa en estas bases y
seran dirigidas al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Marchamalo y
presentadas en el Registro General en horario de 9:00 a 14:00 horas, durante el
plazo de veinte dias hdbiles, contados a partir del dia siguiente al de la fecha de
publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado Provincia, en el
tablon de anuncios de la Corporacién y en la pagina web del Ayuntamiento:
www.marchamalo.es. http://Marchamalo.sedelectronica.es

Las instancias también podran presentarse en la forma que determina el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn
de las Administraciones Publicas.

Junto con la instancia, debera presentarse, en su caso, relacion de méritos,
especificando la puntuacion conforme a los apartados sefalados en la base octava,
y justificarlo con la documentacién necesaria para su comprobacién, debidamente
ordenado en original o fotocopia compulsada. El debido orden de la documentacién,
se realizard conforme al orden sefialado en el anexo Il de solicitud y anexo lll
autobaremacion.

También se adjuntard fotocopias compulsadas del DNI, carnet de conducir que
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acredite que tiene el titulo de carnet de conducir, B1, o equivalente, certificado
acreditativo de estar inscrito como demandante de empleo, o en su caso, copia del
contrato de duracién determinada en vigor con el Ayuntamiento de Marchamalo y
de la titulacién exigida.

En ningln caso se valorardn méritos no alegados junto con la instancia o no
acreditados documentalmente en plazo.

Los aspirantes, por el hecho de participar en las pruebas selectivas, se someten a
las bases de esta convocatoria y a las decisiones que adopte el Tribunal, sin
perjuicio de las reclamaciones o recursos pertinentes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran ser subsanados en cualquier
momento, de oficio o a peticién del interesado.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en sus
solicitudes, pudiendo demandar su modificacién mediante escrito motivado, dentro
del plazo concedido para la presentacidn de solicitudes, transcurrido el cual no se
admitird ninguna peticién de esta naturaleza.

Quinta.- Admisién de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Sr. Alcalde-Presidente de la
Corporacién dictara resolucién, en un plazo maximo de un mes, declarando
aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucion se
concedera plazo de diez dias contados a partir del siguiente a la publicacion de la
resolucién en el tablén de edictos de este Ayuntamiento y en la pagina web del
Ayuntamiento, para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién o su
omisién de las relaciones de admitidos y excluidos, de acuerdo con el art. 68 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusién o aleguen la
omisidn, justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

Finalizado el plazo de subsanacion de errores, se publicara en el tablén de edictos
de este Ayuntamiento y en la pagina web del Ayuntamiento, la resolucion elevando
a definitiva de la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos asi como la
casusa de exclusién de estos Ultimos.

En dicha resolucién se determinara el lugar, fecha y hora del comienzo de los
gjercicios, asi como la composicién del Tribunal Calificador.

Sexta.- Tribunal Calificador.

El Tribunal, designado por el Alcalde de la Corporacidn, estara integrado por un
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Presidente, tres Vocales y un Secretario, designandose igual nimero de suplentes.
En la designacién de sus miembros deberan respetarse los principios de
imparcialidad y de profesionalidad, y se tendera a la paridad entre hombres y
mujeres.

Todos los miembros del Tribunal, titulares y suplentes, habran de ser empleados
publicos de caracter fijo y poseer una titulacién igual o superior a la requerida para
el acceso a la plaza convocada. Excluyéndose los funcionarios interinos, y los
eventuales.

Cuando las dificultades técnicas o de otra indole, asi lo aconsejase, el Tribunal, por
medio de su presidente, podra disponer la incorporaciéon al mismo, con caracter
temporal, de asesores en aquellas pruebas que demanden oir la opinidn de técnicos
especialistas, asi como de colaboradores en tareas de vigilancia y control del
desarrollo de los diferentes ejercicios, bajo la direccién del citado Tribunal.

El procedimiento de actuacion de los tribunales se ajustara en todo momento a lo
dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector
Publico, estando sus miembros asi como el personal asesor y observadores sujetos
a los supuestos de abstencion y recusacién previstos en los articulos 23 y 24 de la
citada norma. Asimismo el Tribunal, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién
Espafola, velara por el estricto cumplimiento del principio de igualdad de
oportunidades de ambos sexos.

No podra formar parte del Tribunal el personal que, en el ambito de actividades
privadas, hubiesen realizado tareas de formacién o preparacién de aspirantes a
pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicaciéon de la
correspondiente convocatoria.

El Tribunal resolvera, por mayoria de votos de sus miembros presentes, todas las
dudas y propuestas que surjan para la aplicacién de las normas contenidas en estas
bases, y estara facultado para resolver las cuestiones que puedan suscitarse
durante la realizacidon de las pruebas, asi como para adoptar las medidas
necesarias que garanticen el debido orden en las mismas en todo lo no previsto en
las bases.

Séptima.- Comienzo y desarrollo de los ejercicios.

Los aspirantes seran convocados para los ejercicios en llamamiento Unico y
deberan ir provistos del DNI y boligrafo. La no presentacién al ejercicio en el
momento de ser llamados, comporta que decae automaticamente en su derecho a
participar en el mismo y, en consecuencia, quedara excluido del proceso selectivo.

No obstante, en el supuesto de caso fortuito o fuerza mayor que hayan impedido la
presentacién de los aspirantes en el momento previsto, cuando esté debidamente
justificado y asi lo aprecie el Tribunal, se podra examinar a las personas afectadas
por estas circunstancias, siempre que no haya finalizado la prueba correspondiente
o, de haber finalizado, que no se entorpezca el desarrollo de la convocatoria o se
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cause perjuicio para el interés general o de terceros.

El orden de actuacién de los aspirantes, en aquellos ejercicios que no puedan
realizarse de forma conjunta, se iniciara por orden alfabético del primero de los
apellidos, salvo que el Tribunal decida otro mas conveniente. El Tribunal, salvo
razones que justifiquen lo contrario, adoptard las medidas oportunas para que los
ejercicios escritos sean corregidos sin conocer la identidad del aspirante.

Una vez comenzado el procedimiento de selecciéon los anuncios respecto al lugar y
hora donde deban celebrarse las pruebas se hardn publicos por el 6rgano de
selecciéon Unicamente en los locales donde se hayan celebrado las pruebas
anteriores y, en todo caso, en el tablén de anuncios de la Corporacién, con
veinticuatro horas al menos, de antelacién al comienzo de las mismas, si se trata
del mismo ejercicio, o de cuarenta y ocho si se trata de uno nuevo.

Si durante el transcurso del procedimiento selectivo llegara a conocimiento del
Tribunal o del 6rgano convocante, que alguno de los aspirantes carece de los
requisitos necesarios para participar en la convocatoria, o bien, que se han
producido variaciones de la circunstancias alegadas en la solicitud, se iniciara
expediente de comprobacion acerca del cumplimiento de los requisitos, con tramite
de audiencia al interesado. El 6rgano convocante, de forma motivada, podra en su
caso, declarar decaido en su derecho al interesado.

Octava.- Procedimiento de seleccidn.

El procedimiento de seleccién se realizard mediante el sistema de concurso-
oposicion, con las valoraciones, ejercicios y puntuaciones que a continuacién se
especifican, constando de las siguientes fases.

* 8.1.- Fase de concurso: La fase de concurso no tendra caracter eliminatorio, ni
podra tenerse en cuenta para superar la fase de oposicidon que precedera siempre
al concurso, y sélo se aplicara a los aspirantes que hayan superado ésta.

Consistira en la comprobacion y aplicacién de un baremo para calificar los méritos
alegados y debidamente acreditados por el aspirante, en los términos que a
continuacién se relacionan y, en ningln caso, la valoracién de los méritos podra ser
superior al 40% de la puntuacidn total prevista en la fase de concurso-oposicion.

A estos efectos, los aspirantes deberan relacionar en su solicitud los méritos que,
de conformidad con las bases, puedan ser baremados, asi como aportar anexa a la
misma, tal y como se indica en la base 4.2, cuantos documentos consideren
necesarios para acreditar los méritos que invoquen, que deberan ser certificaciones
oficiales o fotocopias de documentos oficiales debidamente compulsadas. El
Tribunal podra, si lo considera necesario, requerir en cualquier momento la
documentacion complementaria que considere necesaria para comprobar la
veracidad del contenido de los méritos alegados.

La fecha de referencia para la valoracién de los méritos sera la de finalizacién del
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plazo de presentacién de solicitudes.
Sistema de Autobaremacion:

Se establece el sistema de autobaremacién por parte de los aspirantes, con objeto
de agilizar el procedimiento selectivo y garantizar el cumplimiento de los plazos
para la celebracion de los ejercicios que componen la fase de oposicién.

Dicho sistema se ajustara a las siguientes normas:

1. Cada aspirante cumplimentara el Modelo de Autobaremacién que figura en el
Anexo lll

2. El Tribunal calificador procedera a la verificacion de la autobaremacion
presentada por los aspirantes. En dicho proceso de verificacion, el Tribunal
calificador podra minorar la puntuacion consignada por los aspirantes en el caso de
méritos no valorables conforme al baremo de méritos por no tener relacién directa
con la plaza objeto de la convocatoria y otras circunstancias debidamente
motivadas, asi como en el caso de apreciar errores aritméticos, o todos aquellos
qgue el Tribunal considere un error de baremacién. El Tribunal no podrd valorar
méritos no alegados, ni otorgar una puntuacidon mayor a la consignada en cada
apartado del baremo por los aspirantes, salvo que hayan incurrido en errores
aritméticos, materiales o de hecho.

Los méritos a valorar son los siguientes:
El Tribunal otorgara la puntuacién conforme al siguiente baremo:
A/ FASE DE CONCURSO DE MERITOS.

MERITOS PUNTUABLES: Consistir en la valoracién de los méritos que seguidamente
se establecen y con un maximo de 30,5 puntos, distribuidos del siguiente modo:

A.1.- Experiencia profesional:

a) Por cada mes trabajado en cualquier administracién publica como oficial de
22 (servicios multiples): 0,30 puntos, hasta un maximo de 4 puntos.

b) Por cada mes trabajado en empresas privadas como oficial de 22 (servicios
multiples): 0,08 puntos, hasta un maximo de 4 puntos.

c) Por cada mes trabajado en cualquier administracion publica como pedn
(servicios multiples): 0,20 puntos, hasta un maximo de 3 puntos.

d) Por cada mes trabajado en empresas privadas como pedn (servicios
multiples): 0,05 puntos, hasta un maximo de 3 puntos.

A.2.- Formacion:

- Cursos de formacién impartidos por Entidades Plblicas o privadas
homologadas, en materia de jardineria, de mdas de 20 horas: 0,20 puntos,
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hasta un maximo de 3 puntos.

- Cursos de formacién impartidos por Entidades Pulblicas o privadas
homologadas, en materia de fontaneria, de mas de 20 horas: 0,20 puntos,
hasta un maximo de 3 puntos.

- Cursos de formacion impartidos por Entidades Publicas o privadas
homologadas, en materia de albanileria, de mas de 20 horas: 0,20 puntos,
hasta un maximo de 3 puntos.

- Cursos de formaciéon impartidos por Entidades Publicas o privadas
homologadas, en materia de electricidad, de mas de 20 horas: 0,20 puntos,
hasta un maximo de 3 puntos.

- Cursos de formacién impartidos por Entidades Pulblicas o privadas
homologadas, en materia de soldadura, de mas de 20 horas: 0,20 puntos,
hasta un maximo de 3 puntos.

- Otros cursos: Por cursos de formacion, impartidos por Entidades Publicas o
privadas homologadas, relacionados directamente con la plaza, de mas de 25
horas: 0,10 puntos, hasta un maximo de 1 punto.

- Estar en posesion del carnet fitosanitario, nivel basico, puntuado con 0,50
puntos.

La valoraciéon de méritos se harad con los documentos originales o fotocopia
compulsada de los méritos alegados en la solicitud de participacion en el proceso
selectivo. No se valorara ninglin mérito que no haya sido presentado con la solicitud
de participacion en el proceso. No se tomardn en consideraciéon cuando sean
meramente repetitivos de otros anteriores de igual denominacién. En estos casos
se valorara el de mayor carga lectiva.

Cuando se trate de formacién en orden secuencial (primera y segunda parte; curso
basico y curso avanzado, etc), se sumara la carga lectiva total a efectos de su
valoracion.

Cuando del documento aportado se deduzcan que sélo en parte guarda relacién
con las funciones a desempenfar, Unicamente sera tomada en consideracion la que
corresponda siempre, y exclusivamente, que se indique la carga lectiva en horas de
la misma.

Los cursos en los que no se acredite duracion, se asignara la puntuacion minima y
si la duracion se reflejara en dias, sin especificacién de horas, se computara a razén
de tres horas por cada dia que se acredite.

Deberd presentarse original o fotocopia compulsada del diploma o documento
acreditativo de la realizacidn del curso o actividad formativa correspondiente.

No se valoraran los diplomas relativos a jornadas, seminarios, simposios y similares.
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La experiencia profesional, en el ambito de la Administracion Local, Administracion
Publica o empresa privada se justificara aportando:

1.- Certificacién emitida por la administracion respectiva.
2.- Informe de vida laboral de la Seguridad Social;

3.- los contratos de trabajo visados por el INEM o cualquier otro documento
oficial de igual fuerza probatoria. Cuando se acrediten mediante contratos de
trabajo, han a aparecer de manera clara su duracién, constando el ALTA y
BAJA, o certificaciones oficiales que acrediten su duracion, asi como la
categoria profesional y puesto desempefiado, e informe de vida laboral con
expresién del grupo de cotizacién de los periodos cotizados (Grupos de
cotizacién 9 Oficiales de 22 y Grupos de cotizacién 10 Peones).

El coOmputo de los meses de experiencia se realizara por meses completos, no
computandose las fracciones de los mismos. La valoracién se reducira de manera
directamente proporcional en el caso de que los servicios hayan sido prestados a
tiempo parcial, excepto cuando la reduccién obedezca a algunos supuestos
previstos en la normativa sobre reduccién de jornada por motivos de lactancia,
cuidados familiares y demas supuestos motivados en la conciliacién de la vida
familiar y laboral.

El tiempo trabajado deberd acreditarse, ademas de con contratos, néminas o
certificados de empresa, con el informe de vida laboral expedido por la Tesoreria
General de la Seguridad Social y debera adjuntarse certificacién de la secretaria del
organismo que corresponda en el que se especifique claramente las funciones
realizadas.

Para acreditar la asistencia a cursos como alumno/a, debera aportarse certificacion
o fotocopia compulsada del diploma expedido por la entidad organizadora del
curso, en el que conste denominacién del curso y niumero de horas/ dias de
duracién.

Cotejados los documentos y comprobada la autenticidad de las fotocopias, el
Tribunal elevard a definitiva la calificacion de la fase de concurso, que sera
publicada una vez realizada la fase de oposicidn y simultdneamente al resultado de
la misma, con identificacién de la puntuacion de cada una de las fases.

8.2 FASE DE OPOSICION:

Los aspirantes seran convocados por el Tribunal en llamamiento Unico, siendo
excluidos del proceso quienes no comparezcan.

La fecha de celebracion de la fase de oposicidén serd publicada en el tablén de
anuncios y pagina web del Ayuntamiento de Marchamalo (www. Marchamalo.com y
en http://Marchamalo.sedelectronica.es) con una antelaciéon de 48 horas a su
celebracién.

Los candidatos deberan acudir provistos de su DNI/NIE, o en su defecto pasaporte o
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carnet de conducir.

Fase de oposicion: Constara de dos ejercicios obligatorios y eliminatorios, cada uno
de ellos.

Los ejercicios de la fase de oposiciéon tendran caracter eliminatorio, siendo
necesario para realizar un ejercicio haber superado el anterior.

Todos los ejercicios seran calificados por el Tribunal hasta un maximo de 42,00
puntos, siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de 21,00
puntos en cada uno de ellos.

Las calificaciones se adoptaran sumando las puntuaciones otorgadas por los
distintos miembros del Tribunal y dividiendo el total por el nUmero de asistentes a
aquél, siendo el cociente la calificacién definitiva.

La puntuacion total obtenida en la fase de oposicidn sera la suma de las obtenidas
en los dos ejercicios aprobados (conforme a lo sefialado en parrafos precedentes)
de que consta.

- Ejercicio primero.- Prueba Escrita (Maximo 42 puntos).

El primer ejercicio, eliminatorio, consistird en una prueba escrita de 20 preguntas
tipo test con respuestas alternativas, siendo solo una de ellas la correcta. La
duracién de la prueba sera de 1 hora.

El ejercicio se calificarda de 0 a 42, siendo necesario para aprobar obtener la
calificacién de 21. Cada respuesta correcta puntuard 2,1 puntos y se penalizara la
respuesta erronea con 0,70 puntos.

De no obtenerse la puntuacién minima de 21 puntos, el aspirante quedara excluido
del proceso, no pudiendo realizar el segundo ejercicio, ni entrar en la valoracion de
la fase de concurso.

- Segundo Ejercicio: Prueba Practica (Maximo 42 puntos).

Su realizacion se prevé el mismo dia de celebracién de la prueba escrita, salvo que
la duracién del tiempo de correccion del primer ejercicio lo impida, en cuyo caso se
realizara nueva convocatoria dentro del plazo de tres dias habiles siguientes a su
publicacion, que se realizard de manera conjunta con el listado de aprobados de la
prueba escrita. (debiendo mediar al menos 48 horas entre la convocatoria y la
prueba).

El segundo ejercicio consistira en la realizacién de las pruebas que se determinen
por el Tribunal relacionadas con los trabajos a desempenfar.

No obstante, el Tribunal informara a los aspirantes con anterioridad a la realizacion
de este ejercicio, sobre las normas a las que deberan atenerse aquellos en cuanto
al desarrollo de las pruebas, duracién de cada una de ellas y posibles
penalizaciones.
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Cada una de las pruebas se calificara de 0 a 42 siendo necesario para aprobar
obtener la calificacién de 21 en cada una de ellas. El resultado del segundo ejercicio
se calculara obteniendo la media aritmética de todas las pruebas realizadas.

8.3. La calificacion final del procedimiento vendra determinada por la suma de los
puntos obtenidos en cada uno de los apartados del concurso-oposicién.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a las mejores puntuaciones
obtenidas en:

19 fase de oposicion (prueba practica).
29 fase de concurso.

En caso de empate en la puntuacion de dos 0 mas aspirantes, el orden de prelacion
entre los mismos se determinarda en funcién de la mayor puntuacién obtenida en la
fase de oposicién, sobre la fase de concurso. De persistir el empate, se resolvera en
favor de aquel que haya obtenido mayor puntuacién en la prueba practica sobre la
prueba tedrica. De persistir el empate, quien haya acreditado mayor experiencia
profesional, siguiendo el orden de prelacidn que se sefala en la base octava, fase
de concurso 8.1.: A.1. Experiencia profesional.

En el caso de persistir el empate de los aspirantes, se resolvera por orden
alfabético del primer apellido de los aspirantes empatados, comenzando por la letra
«Q», de conformidad con lo previsto en la Resolucién de 15 de marzo de 2019, de la
Secretaria de Estado de Funcién Pdblica, por la que se publica el resultado del
sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion del Estado («BOE» de 18 de marzo). En el supuesto de que
ninguno de los aspirantes empatados empiece su apellido por la letra “Q”, se
continuara con la letra “R” y asi sucesivamente.

Novena.- Lista de aprobados y propuesta de nombramiento.

El Tribunal publicara la relacién definitiva de aspirantes con la puntuacién obtenida,
asi como la de aprobados por orden de puntuacion total, concediéndose un plazo de
cinco dias habiles para formular las reclamaciones y/o alegaciones que estimen
oportunas.

De acuerdo con esta lista, se elevara al Sr. Alcalde-Presidente de la Corporacién la
propuesta de nombramiento a favor del aspirante aprobado que haya logrado
obtener la mayor puntuacién, quedando el resto en una bolsa de trabajo o lista de
espera por si fuera necesario. Dicha bolsa tendra una duracién maxima de hasta la
fecha de finalizacidn legal de la situacion de relevo, y en caso de ser necesario los
llamamientos se haran por notificacion con acuse de recibo, a la direccién indicada
por el aspirante en su solicitud, debiendo el aspirante prestar su conformidad y
aportar la documentacién necesaria para su nombramiento en el plazo de 48 horas
desde la recepcién de la misma. En caso de no prestar la conformidad o no
presentar dicha documentacion, se considerara definitivamente excluido de la lista
de espera.
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Décima.- Presentacion de documentacion.

En el plazo de los 10 dias habiles a contar de la publicacion de la relacién de
aprobados en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento, el aspirante que figure
en primer lugar debera presentar los siguientes documentos:

a. Fotocopia del DNI, debidamente compulsada.

b. Fotocopia de la titulacién exigida en la base tercera, debidamente
compulsada.

c. Declaracién jurada o promesa de no hallarse inhabilitado/a por sentencia
firme o como consecuencia de haber sido despedido disciplinariamente de
forma procedente, para ejercer funciones similares a las propias de la
categoria profesional a la que se pretende acceder.

d. Informe médico, de no padecer enfermedad o discapacidad que impidan o
dificulte el ejercicio de las correspondientes funciones,

e. Juramento o promesa de fiel cumplimiento de las obligaciones del cargo con
lealtad al Rey y a la Constitucién.

f. Certificacion expedida por el SEPECAM, o servicio publico correspondiente al
ambito territorial del seleccionado, que acredite la condicion de demandante
de empleo a la fecha de la formalizacién del contrato de relevo.

g. copia compulsada del contrato de duraciéon determinada concertado con el
Ayuntamiento de Marchamalo, vigente a la fecha de presentacién de
documentacidn para la formalizacién del contrato de relevo.

En caso de no reunir tal condicién no procedera la contratacién perdiendo todos los
derechos que deriven del proceso selectivo y consiguientemente el derecho a la
contratacion.

Si dentro del plazo fijado y salvo casos de fuerza mayor, no presentase la
documentacidn, o del examen de la misma se dedujera que carece de alguno de los
requisitos sefalados en la base tercera, no podra ser nombrado, dando lugar a la
invalidez de sus actuaciones y a la subsiguiente nulidad de los actos del érgano de
seleccién con respecto a éste/a, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera
haber incurrido por falsedad en su solicitud. En tal caso, se procedera a la
propuesta al favor del aspirante que siga en puntuacién.

Transcurrido el plazo de presentaciéon de documentos, la Alcaldia efectuara la
correspondiente contratacion.

Décimo primera.- Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver todas las dudas que se presente,
interpretar las bases de esta convocatoria y adoptar los acuerdos necesarios para el
buen orden del proceso selectivo.
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Décimo segunda.- Vinculacion de las bases.

Las presentes bases vinculan al Ayuntamiento y al érgano de seleccién y a quienes
participen en las pruebas selectivas. Tanto las bases, como cuantos actos
administrativos deriven de la convocatoria y de la actuacion del érgano de
seleccion, podran ser impugnados por los interesados en los casos, plazos y forma
establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Décimo tercera.- Publicacion.

Las presentes bases se publicaran integramente en el Boletin Oficial de la Provincia
de Guadalajara y el resto de tramites en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de
Marchamalo y en la pagina web del Ayuntamiento
http://Marchamalo.sedelectronica.es. Excepto la convocatoria que sera publicada en
el Boletin Oficial del Estado.

Décimo cuarta.- Medios complementarios de informacion.

Ademas de la publicaciéon en la forma y medios que marcan estas bases y que son
las que inician los cdmputos de plazos correspondientes, toda las actuaciones del
proceso selectivo se haran publicas en la direccién web del Ayuntamiento de
Marchamalo, a efectos de mayor publicidad y transparencia y sin efectos juridicos
respecto a plazos, que vienen marcados por las publicaciones en los boletines y
medios oficiales.

Décimo quinta.- Previsiones por Covid-19.

Dado que al tiempo de la aprobacidn de las presentes bases, se desconocen los
efectos de la pandemia provocada por la Covid-19 al tiempo de la celebracion de
las pruebas selectivas, asi como las fases de desescalada o posibles restricciones
que pudieran encontrarse vigentes, serd competencia del tribunal calificador, la
adaptacién del desarrollo de las pruebas selectivas a dichas circunstancias,
pudiendo incluso modificar, entre otras, la realizacidon en diferentes fechas de las
dos pruebas selectivas, asi como la convocatoria en dias diferentes de grupos
limitados, para garantizar la salud de los participantes.



http://marchamalo.sedelectronica.es/
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ANEXO |
TEMARIO

Tema 1.- La Constitucién Espafiola de 1978: concepto, caracteristicas y estructura.
Principios generales.Tema 2.- Las Entidades Locales. El municipio: concepto,
elementos, organizacion y competencias.

Tema 3.- El municipio de Marchamalo Organizaciéon municipal. Callejero.

Tema 4.- El Convenio Colectivo del Ayuntamiento de Marchamalo

Tema 5.- Conocimiento de los principales servicios que se prestan por parte de los
Ayuntamientos y en concreto del Ayuntamiento de Marchamalo

Tema 6.- Materiales, maquinaria y herramientas relacionadas con los trabajos del
puesto que se oferta (ejecucion de obras de albanileria, fontaneria, pintura,
jardineria y electricidad). Tareas previas y preparacion de la herramienta para el
trabajo.

Tema 7.- Primeros auxilios en caso de accidentes de trabajo.

Tema 8.- Medidas de prevencion de riesgos laborales a adoptar en los trabajos de
almacenamiento, manejo de cargas, trabajos en altura, mantenimiento y
conservacion y conocimiento de la normativa vigente. Seguridad e higiene en el
trabajo: uniformidad, elementos de higiene, elementos de seguridad en el uso de la
maquinaria.

Tema 9.- Operaciones matematicas: sumar, restar, multiplicar, dividir, regla de tres,
porcentajes, medidas de longitud, superficie y volumen.

ANEXO I
MODELO DE SOLICITUD

SOLICITUD ADMISION PROCESO SELECTIVO DE UNA (1) PLAZA DE AYUDANTE
SERVICIOS MULTIPLES - CONTRATO DE RELEVO DEL AYUNTAMIENTO DE
MARCHAMALO MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

Apellidos y Nombre:

DNI, NIF, NIE: Teléfono:

Domicilio (Cl. O Pz. y N9): CPy Localidad:
Provincia:

Fecha de nacimiento: Sexo: Vv M

Correo electrénico:

EXPONE:

PRIMERO- Que teniendo conocimiento de la convocatoria publica efectuada por el
Ayuntamiento de Marchamalo para la provisién mediante contrato de relevo de una
plaza de Ayudante de Servicios Multiples- vinculada a contrato de relevo, aprobadas
por Junta de Gobierno de fecha 09.06.2020, cuyas bases han sido publicadas en el
BOP n.¢ de fecha , a través del sistema de concurso-
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oposicion libre, conforme a las bases reguladoras del proceso.

SEGUNDO- Que declaro reunir todas las condiciones exigidas en la convocatoria
anteriormente citad, a la fecha de expiracidon del plazo de presentacién de
solicitudes y que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud.

TERCERO- Que declara conocer y aceptar las bases de la convocatoria.

CUARTO.- Que, en caso de ser seleccionado, se compromete a prestar juramento o
promesa de cumplir fielmente las obligaciones del cargo, con lealtad al Rey, y
guardar y hacer guardar la Constitucion como norma fundamental del Estado.

El abajo firmante SOLICITA ser admitido a las pruebas selectivas para la
convocatoria citada, aceptando integramente el contenido de las bases y
comprometiéndose al cumplimiento estricto de la misma.

Documentacion obligatoria a aportar y orden de la documentacién adjunta :

e Fotocopia DNI/NIE/PASAPORTE

 Fotocopia del carnet de conducir B1 o equivalente

 Fotocopia compulsada de la titulacién exigida conforme a la base 3.2 d).

e Certificado de estar inscrito como demandante de empleo/o, en su caso,
contrato de duracién determinada con el Ayuntamiento de Marchamalo en
virtud del articulo 12.7 del TRLET

e Anexo lll - Modelo de autobaremacion (caso de no alegar méritos a baremar
se presentard con resultado: PUNTUACION TOTAL CERO (000,00).

e Documentacién acreditativa de los méritos que, en su caso, se aleguen a
efectos de valoracion en la fase de concurso (mediante originales o fotocopias
debidamente compulsadas).

Marchamalo, __ de de 2020.
El aspirante,

Fdo.:

Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Marchamalo.
PROTECCION LEGAL

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, del 13 de Diciembre,
de Proteccion de Datos de Caracter Personal (LOPD), este Ayuntamiento le informa
que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacién de este
documento van a ser incorporados, para su tratamiento, a un fichero automatizado.
Asimismo se informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tiene como
finalidad la gestién en materia de recursos humanos. De acuerdo con lo previsto en
la citada ley organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicién dirigiendo escrito al Sr. Alcalde del Ayuntamiento de
Marchamalo (Guadalajara).
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ANEXO Il

MODELO AUTOBAREMACION PLAZA DE AYUDANTE SERVICIOS MULTIPLES -
CONTRATO DE RELEVO DEL AYUNTAMIENTO DE MARCHAMALO MEDIANTE
CONCURSO-OPOSICION

1.- DATOS PERSONALES

Apellidos y Nombre:
DNI, NIF, NIE: Teléfono:

Domicilio (Cl. O Pz. y N9): CP y Localidad:

2.- MERITOS A VALORAR

A.1.- EXPERIENCIA PUNTOS
CONTENIDO MES/MESES

a) Por cada mes trabajado en cualquier administracién publica

como oficial de 22 (servicios multiples): 0,30 puntos, hasta un

maximo de 4 puntos.

b) Por cada mes trabajado en empresas privadas como oficial
de 22 (servicios multiples): 0,08 puntos, hasta un maximo de 4 puntos.

) Por cada mes trabajado en cualquier administracién publica
como pedn (servicios multiples): 0,20 puntos, hasta un maximo de 3
puntos.

d) Por cada mes trabajado en empresas privadas como peén
(servicios mdltiples): 0,05 puntos, hasta un maximo de 3 puntos.

A.2..- FORMACION PUNTOS
DENOMINACION DEL CURSO N2 DE HORAS PUNTOS
- Cursos de formacién impartidos por Entidades Publicas o privadas

homologadas, en materia de jardineria, de mas de 20 horas: 0,20

puntos, hasta un maximo de 3 puntos.

- Cursos de formacién impartidos por Entidades Publicas o privadas
homologadas, en materia de fontaneria, de mds de 20 horas: 0,20
puntos, hasta un maximo de 3 puntos.

- Cursos de formacién impartidos por Entidades Publicas o privadas
homologadas, en materia de albafileria, de mas de 20 horas: 0,20
puntos, hasta un maximo de 3 puntos.

- Cursos de formacidn impartidos por Entidades Publicas o privadas
homologadas, en materia de electricidad, de mds de 20 horas: 0,20
puntos, hasta un maximo de 3 puntos.

- Cursos de formacidn impartidos por Entidades Publicas o privadas
homologadas, en materia de soldadura, de més de 20 horas: 0,20
puntos, hasta un maximo de 3 puntos.

- Otros cursos: Por cursos de formacién, impartidos por Entidades
PUblicas o privadas homologadas, relacionados directamente con la
plaza, de més de 25 horas: 0,10 puntos, hasta un méximo
de 1 punto.

- Estar en posesién del carnet fitosanitario, nivel basico, puntuado con
0,50 puntos.

cve20200146 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 146 fecha: martes, 04 de Agosto de 2020
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PUNTUACION TOTAL (Suma apartados A.1y A.2), (Maximo 30,50 puntos) PUNTOS

DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA:

La persona abajo firmante DECLARA bajo su expresa responsabilidad, que son
ciertos los datos consignados en este impreso de autobaremacion, que los méritos
alegados (marquese lo que proceda):

 se encuentran acreditados con la documentacién adjunta, ordenada siguiendo
el orden de baremacidn, conforme a lo requerido en las Bases de la
Convocatoria, y que su puntuaciéon de autobaremo es la que figura en la
casilla “PUNTUACION TOTAL” de este impreso.

e PUNTUACION TOTAL CERO: no se alega mérito alguna a baremar, por lo que
no aporta documentacion acreditativa alguna.

En Marchamalo a __ de de 2020

El/La Solicitante

PROTECCION LEGAL

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, del 13 de Diciembre,
de Proteccidon de Datos de Caracter Personal (LOPD), este Ayuntamiento le informa
gue los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacién de este
documento van a ser incorporados, para su tratamiento, a un fichero automatizado.
Asimismo se informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tiene como
finalidad la gestién en materia de recursos humanos. De acuerdo con lo previsto en
la citada ley orgdnica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
cancelaciéon y oposicién dirigiendo escrito al Sr. Alcalde del Ayuntamiento de
Marchamalo (Guadalajara).

»

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, se puede
interponer alternativamente o recurso de reposicidon potestativo, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, ante la
Alcaldia del Ayuntamiento de Marchamalo, de conformidad con los articulos 123y
124 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Guadalajara, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la publicacidn del presente anuncio, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
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Administrativa. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso
que estime pertinente.

Marchamalo, 31 de julio de 2020. El Alcalde. Rafael Esteban Santamaria.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE LUPIANA

ANUNCIO EXPOSICION CUENTA GENERAL

1996

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 212 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de Haciendas Locales, y una vez que ha sido informada por la Comision
Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General correspondiente al
ejercicio presupuestario del afo 2019 de esta entidad local, por un plazo de quince
dias, durante los cuales y ocho mas quienes se estimen interesados podran
presentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por conveniente.

Lupiana, 30 de julio de 2020.La Alcaldesa,Fdo. Blanca del Rio Bafos.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE JADRAQUE

ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA DE LA ORDENANZA MUNICIPAL
REGULADORA PARA EL DESARROLLO DEL CIVISMO Y EL RESPETO EN
LOS ESPACIOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO

1997

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicidn al publico,
gueda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio
de la Ordenanza municipal reguladora para el desarrollo del civismo y el respeto en
los espacios publicos del municipio cuyo texto integro se hace publico, para su
general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
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ORDENANZA PARA EL DESARROLLO DEL CIVISMO Y EL RESPETO EN LOS ESPACIOS
PUBLICOS DEL MUNICIPIO

TITULO | DISPOSICIONES GENERALES
|. FINALIDAD, FUNDAMENTOS LEGALES Y AMBITO DE APLICACION
ARTICULO 1. Fundamento legal.

La Ordenanza incorpora los criterios orientadores de la Carta Europea de Autonomia
Local en relacién con las colectividades contempladas en la legislacién espafiola de
Régimen Local previstas en los articulos 140 y 141 de la Constitucién.

La presente Ordenanza se fundamente, con caracter general, en el articulo 84 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, establece que
las Entidades Locales podran intervenir en la actividad de los ciudadanos a través
de Ordenanzas y Bandos.

Asimismo, esta Ordenanza se ha elaborado de acuerdo con la potestad municipal
de tipificar infracciones y sanciones que, con la finalidad de ordenar las relaciones
de convivencia ciudadana, se establece en los articulos 139 y siguientes de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

ARTICULO 2. Finalidad y Objeto

Esta Ordenanza tiene por finalidad preservar el espacio publico como lugar de
convivencia y civismo, en el que todas las personas puedan desarrollar en libertad
sus actividades de libre circulacién, ocio, encuentro y recreo, con pleno respeto a la
dignidad y a los derechos de los demas y a la pluralidad de expresiones culturales,
politicas, lingUisticas y religiosas y de formas de vida diversas existentes en el
Municipio de Jadraque.

La presente Ordenanza tiene por objeto:

- Regular una serie de medidas encaminadas especificamente al fomentoy a Ia
promocién de la convivencia y el civismo en el espacio publico.

- Identifcar cudles son los bienes juridicos que deben ser protegidos.
- Prever cuales son las normas de conducta de aplicacién en cada caso.

- Sancionar aquellas que pueden perturbar, lesionar o deteriorar tanto la propia
convivencia ciudadana como los bienes que se encuentran en el espacio publico
que le debe servir de soporte. Regulando, en su caso, medidas especificas de
intervencion.

ARTICULO 3. Ambito de Aplicacién

La presente Ordenanza es de aplicacion en todo el término municipal de Jadraque.
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La ordenanza es de aplicacién en todos los espacios publicos del municipio (calles,
vias de circulacién, aceras, plazas, espacios verdes, aparcamientos..., asi como
construcciones, instalaciones, mobiliario urbano y demas bienes y elementos de
dominio publico municipal situados en aquéllos).

También estdan comprendidos en las medida de proteccién de la presente
Ordenanza los bienes e instalaciones de titularidad de otras Administraciones
Publicas y entidades publicas o privadas que forman parte del mobiliario urbano del
Municipio de Jadraque en cuanto estan destinados al publico o constituyen
equipamientos, instalaciones o elementos de un servicio publico, tales como:
vehiculos de transporte, bicicletas, marquesinas, paradas de autobuses,
contenedores, vallas, carteles, anuncios, seflales de trafico, quioscos, terrazas,
toldos, jardineras y demas bienes de la misma o semejante naturaleza.

La Ordenanza se aplicard también a espacios, construcciones, instalaciones y
bienes de titularidad privada cuando, desde ellos, se realicen conductas o
actividades que afecten o puedan afectar negativamente a la convivencia y al
civismo en los espacios, instalaciones y elementos sefialados en los apartados
anteriores; o cuando el descuido o la falta de un adecuado mantenimiento de los
mismos por parte de sus propietarios, arrendatarios o usuarios pueda implicar
igualmente consecuencias negativas para la convivencia o el civismo en el espacio
publico, siempre con las limitaciones previstas en las leyes.

La Ordenanza se aplicard a todas las personas que estén en el término municipal de
Jadraque, sea cual sea su concreta situacién juridica administrativa.

También es aplicable a las conductas realizadas por los menores de edad en los
términos y con las consecuencias previstas en la presente Ordenanza y en el resto
del Ordenamiento Juridico. En los supuestos en que asi se prevea expresamente, los
padres, tutores o guardadores, también podran ser considerados responsables de
las infracciones cometidas por los menores cuando concurra dolo, culpa o
negligencia.

Asi mismo ,en los supuestos en que asi se prevea de manera expresa en la
Ordenanza, esta también sera aplicable a los organizadores de actos publicos.

El Ayuntamiento esta obligado a dar el maximo conocimiento del contenido de esta
Ordenanza a los vecinos y foraneos , haciendo uso de los medios de difusion
necesarios.

[I. PRINCIPIOS GENERALES DEL CIVISMO Y DE LA CONVIVIENCIA CIUDADANA:
DERECHOS Y DEBERES

ARTICULO 4. Principio de la libertad individual.

Todas las personas a las que se refiere el articulo anterior tienen derecho a
comportarse libremente en los espacios publicos del municipio y a ser respetadas
en su libertad. Aunque no hay que olvidar que este derecho se ejerce sobre la base
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del respeto a la libertad, la dignidad y los derechos reconocidos a las demas
personas, asi como del mantenimiento del espacio publico en condiciones
adecuadas para la propia convivencia.

ARTICULO 5. Deberes generales para el civismo y la convivencia ciudadana.

5.1. Sin perjuicio de otros deberes que se puedan derivar de ésta u otras
ordenanzas municipales y del resto del ordenamiento juridico aplicable, todas las
personas que estan en el municipio, sea cual sea el titulo o las circunstancias en
que lo hagan, o la situacién juridica administrativa en que se encuentren, deben
respetar las normas de conducta previstas en la presente Ordenanza, como
presupuesto basico de civismo y convivencia en el espacio publico.

5.2.Todas las personas tienen la obligacion de utilizar correctamente los espacios
publicos del municipio y los servicios, las instalaciones y el mobiliario urbano y
demas elementos ubicados en ellos, de acuerdo con su propia naturaleza, destino y
finalidad, respetando, en todo caso, el derecho que también tienen los demas a
usarlos y disfrutar de ellos.

5.3.Todos los propietarios u ocupantes de inmuebles, edificios, construcciones,
instalaciones, vehiculos u otros bienes de titularidad privada estan obligados a
evitar que, desde éstos, puedan producirse conductas o actividades que causen
molestias innecesarias a las demas personas.

ARTICULO 6. Extranjeros

Los extranjeros domiciliados mayores de edad tienen los derechos y deberes
propios de los vecinos, excepto aquellos de caracter politico. No obstante, tendran
derecho de sufragio activo o pasivo en los términos que prevea la legislacidn
electoral vigente.

[1l. MEDIDAS PARA FOMENTAR EL CIVISMO Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA.
ARTICULO 7. Fomento del civismo y la Convivencia ciudadana.

7.1. El Ayuntamiento llevara a cabo las politicas de fomento de la convivencia
ciudadana que sean necesarias, con el fin de conseguir que las conductas y
actitudes de las personas que estan en el municipio se adecuen a los estandares
minimos de convivencia, con el objetivo de garantizar el civismo y de mejorar en
consecuencia la calidad de vida en el espacio publico.

7.2. Con el fin de garantizar la maxima eficacia de las actuaciones impulsadas o
realizadas desde el Ayuntamiento para promocionar y fomentar la convivencia y el
civismo en el municipio y, siempre que se considere necesario en atencién a las
personas destinatarias y a su propia finalidad, las mencionadas actuaciones
municipales podran adaptarse a las circunstancias linguisticas, culturales, sociales,
religiosas o de cualquier otra indole de las personas a las que vayan destinadas, a
fin de que éstas puedan comprender adecuadamente los mensajes y asumir como
propios los valores de convivencia y civismo.
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TITULO Il. NORMAS DE CONDUCTA EN EL ESPACIO PUBLICO: INFRACCIONES,
SANCIONES E INTERVENCIONES ESPECIFICAS.

|. ATENTADOS CONTRA LA DIGNIDAD DE LAS PERSONAS.
ARTICULO 8. Fundamento de la regulacién.

Las conductas tipificadas como infracciones en este capitulo encuentran su
fundamento, constitucional y legal, en la necesidad de evitar en el espacio publico
todas las practicas individuales o colectivas que atenten contra la dignidad de las
personas, asi como las practicas discriminatorias de contenido xenéfobo, racista,
sexista, homoéfobo, o de cualquier otra condicién o circunstancia personal,
econdémica o social, especialmente cuando se dirijan a los colectivos mas
vulnerables.

ARTICULO 9. Normas de conducta generales.

El comportamiento de las personas, en especial en establecimientos publicos y en
la via publica, ha de respetar las normas siguientes:

9.1. Se observard una actitud civica, y no se alterara el orden ni la
tranquilidad publica con escandalos, disturbios, ni ruidos.

9.2. Se cumplird puntualmente las disposiciones de las autoridades y los
bandos de la Alcaldia sobre conducta del vecindario y se observaran las
prohibiciones especiales que se establezcan en su caso.

9.3. Todo ciudadano tendra la responsabilidad de comunicar a los agentes de
la autoridad las infracciones de que tuviera conocimiento.

9.4. En los vehiculos de transporte publico se ha de respetar la higiene
publica, y queda prohibida cualquier accién en demérito de esta obligacion.

9.5. Queda prohibido estropear instalaciones, objetos o materiales de uso
comun o los arboles y plantas de las plazas, jardines y vias publicas en
general.

9.6. No se permite colocar géneros en el exterior de las fachadas de los
comercios de forma que sobresalgan de la linea de aquellas y puedan
molestar a los viandantes.

9.7. Se prohibe la venta ambulante si no es con autorizacion expresa.

9.8. En cualquiera de sus formas, no se permite acampar, sin autorizacién
expresa, en el término municipal de Jadraque, ya sea en espacios publicos o
privados, con caravanas remolcadas o autopropulsadas, furgones, barracas o
similares, o con otras variantes.

9.9. No estd permitido ensuciar de ninguna manera las fachadas y puertas de
los edificios, tanto publicos como privados, y el mobiliario urbano existente en
la via publica, ni tampoco colocar carteles o anuncios. También esta prohibido
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colocar carteles o anuncios sobre las diferentes sefializaciones municipales y
cualquier elemento de mobiliario urbano situados en la via publica.

9.10. No se puede subir a los arboles ni a las farolas del alumbrado publico,
excepto por motivos de mantenimiento o cuando exista autorizacion expresa.
Expresamente, en cuando se refiere a la colocacién de pancartas, se prohibe
su fijaciéon en arboles o farolas, ya que se han de fijar en elementos sélidos
diferentes a los citados, y siempre, sin que atraviesen la calzada. Se
exceptuard la propaganda que excepcionalmente autorice el Ayuntamiento
con fines institucionales o de interés publico o social.

9.11. Esta terminantemente prohibido transitar por la via publica con armas
cargadas, a excepcion de los agentes de la autoridad y los titulares de las
licencias correspondientes.

ARTICULO 10. Normas de conducta relativa a las personas

10.1. Queda prohibida en el espacio publico toda conducta de menosprecio a la
dignidad de las personas, asi como cualquier comportamiento discriminatorio, sea
de contenido xendfobo, racista, sexista u homéfobo, o de cualquier otra condicién o
circunstancia personal o social, de hecho, por escrito o de palabra, mediante
insultos, burlas, molestias intencionadas, coaccién psiquica o fisica, agresiones u
otras conductas vejatorias.

10.2. Quedan especialmente prohibidas las conductas anteriormente descritas
cuando tengan como objeto o se dirijan contra personas mayores, menores y
personas con discapacidades.

10.3. En concreto, se prohiben las actitudes de acoso entre menores en el espacio
publico. Seran especialmente perseguidas las conductas de agresidén o asedio a
menores realizadas por grupos de personas que actlen en el espacio urbano.

10.4. Los organizadores de cualquier acto publico de naturaleza cultural, festiva,
lUdica o deportiva, o de cualquier otra indole, velaran por que no se produzcan,
durante su celebracién, las conductas descritas en los apartados anteriores. Si con
motivo de cualquiera de esos actos se realizan las mencionadas conductas, sus
organizadores deberan comunicarlo inmediatamente a los agentes de la autoridad.

ARTICULO 11. Régimen de sanciones

11.1. Sin perjuicio de que los hechos sean constitutivos de infraccién penal, la
realizacion de las conductas descritas en el apartado 1 del articulo precedente
tendra la consideracidn de infraccién grave, y sera sancionada con multa de hasta
1500 €, salvo que el hecho constituya una infraccion o le corresponda una sancion
diferente, de acuerdo con la legislacidn aplicable.

11.2. Sin perjuicio de la legislacién penal, tendran la consideracion de infracciones
muy graves, que se sancionaran con multa de hasta 3000 €, las conductas
descritas en los apartados 2 y 3 del articulo precedente. Si dichas conductas fueran
realizadas por grupos de personas, se imputara la comisién de la infraccién a todos
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los miembros de estos grupos que se encontraran en el lugar de los hechos y
participaran, activa o pasivamente, en la realizacién de las conductas antijuridicas
previstas en el articulo anterior.

ARTICULO 12. Intervenciones especificas.

Cuando las conductas contrarias a la dignidad de las personas o discriminatorias
puedan ser constitutivas de ilicitos penales, los agentes de la autoridad lo pondran
en conocimiento de la autoridad judicial competente, sin perjuicio de la
continuacion del expediente sancionador, en los términos del articulo 44 de esta
Ordenanza.

[l. DEGRADACION VISUAL DEL ENTORNO URBANO
ARTICULO 13 . Fundamentos de la regulacién

13.1. La regulacién contenida en este capitulo se fundamenta en el derecho a
disfrutar del paisaje urbano del municipio, que es indisociable del correlativo deber
de mantenerlo en condiciones de limpieza, pulcritud y decoro.

13.2. Los grafitos, las pintadas y otras conductas de ensuciamiento y afeamiento no
sélo devaltan el patrimonio publico o privado y ponen de manifiesto su deterioro,
sino que principalmente provocan una degradacidn visual del entorno, que afecta a
la calidad de vida de los vecinos o vecinas y visitantes.

13.3. El deber de abstenerse de ensuciar, manchar y deslucir el entorno encuentra
su fundamento en la evitacién de la contaminacion visual, y es independiente y por
tanto compatible con las infracciones, incluidas las penales, basadas en la
proteccion del patrimonio, tanto publico como privado.

SECCION PRIMERA: PINTADAS, ESCRITURAS, INSCRIPCIONES O GRAFISMOS
ARTICULO 14. Normas de conducta

14.1. Quedan prohibidas las pintadas, escrituras, inscripciones o grafismos en los
bienes publicos o privados protegidos por esta Ordenanza, incluidas las calzadas,
aceras, muros, fachadas, monumentos o edificios publicos, arboles, vallas, farolas,
sefiales e instalaciones en general y en transportes y vehiculos municipales.

14.2. Quedan excluidos los murales artisticos que se realicen con autorizacién del
propietario o las pinturas que permita la autoridad municipal, siempre que no
atenten a la dignidad de las personas.

14.3. Cuando el grafito o la pintada se realice en un bien privado que se encuentre
instalado de manera visible o permanente en la via publica, se necesitara también,
autorizacion expresa del Ayuntamiento.

14.4. Los organizadores de cualquier acto publico de naturaleza cultural, festiva,
lUdica, deportiva, o de cualquier otra indole, velaran por que no se produzcan,
durante su celebracion, conductas de degradacién visual del espacio utilizado. Si
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con motivo de cualquiera de estos actos se producen las conductas descritas en el
apartado primero de este articulo, sus organizadores deberan comunicarlo
inmediatamente a los agentes de la autoridad.

ARTICULO 15. Régimen de sanciones

15.1. La realizacion de las conductas descritas en el articulo precedente tendra la
consideracion de infraccidn leve, y sera sancionada con multa de hasta 750 €.

15.2. Tendran la consideracion de infracciones graves, sancionables con multa de
751 a 1500 €, la reiteracidn por segunda vez en incumplir cualquier actuacion
descrita en el articulo 14.

15.3. Las infracciones tendran el caracter de muy grave, y seran sancionadas con
multa de 1501€ hasta 3000 €, cuando se atente especialmente contra el espacio
urbano por realizarse sobre monumentos o edificios catalogados o protegidos, o se
reincida tres o mas veces en incumplir cualquier actuacién descrita en el articulo 3.
En todos los casos, se podra exigir el pago derivado por las tareas de limpieza o
reposicion de lo deteriorado, sin perjuicio de las sanciones establecidas.

ARTICULO 16. Intervenciones especificas.

16.1. En los supuestos recogidos en los articulos anteriores, los agentes de la
autoridad retiraran e intervendran cautelarmente los materiales o medios
empleados. Si por las caracteristicas de la expresién grafica, el material empleado o
el bien afectado fuera posible la limpieza y la restitucién inmediata a su estado
anterior, los agentes de la autoridad, conminaran personalmente a la persona
infractora a que proceda a su limpieza, sin perjuicio de la imposicién de las
sanciones que correspondan por la infracciéon cometida.

16.2. Cuando el grafito o la pintada puedan ser constitutivos de la infraccién
patrimonial prevista en el articulo 626 del Cédigo Penal, los agentes de la autoridad
lo pondran en conocimiento de la autoridad judicial competente, sin perjuicio de la
continuacion del expediente sancionador.

16.3. El Ayuntamiento adoptara la medida cautelar de supresion o borrado del
grafito o pintada cuando se trate de una de las pautas de conductas citadas en el
articulo 10.1 de la normativa, sin perjuicio de la imposicién de la sancién
correspondiente y de aplicar el cargo del gasto a la persona responsable y previa
notificacion y autorizacién del propietario.

SECCION SEGUNDA: PANCARTAS, CARTELES Y FOLLETOS
ARTICULO 17. Normas de conducta

17.1. La colocacién de carteles, vallas, rétulos, pancartas, adhesivos, papeles
pegados o cualquier otra forma de publicidad, anuncio o propaganda debera
efectuarse, Unicamente, en los lugares expresamente habilitados al efecto por la
autoridad municipal. Esta prohibida la colocacién de carteles y pancartas en
edificios e instalaciones municipales, en cualquier espacio publico o elemento del
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paisaje y el mobiliario urbano o natural, sin autorizacién expresa del Ayuntamiento.

17.2. Igualmente, se necesitard autorizacién expresa del Ayuntamiento, ademas de
la del titular del bien afectado, cuando el cartel o la pancarta se instale en un bien
privado, si vuela sobre el espacio publico.

17.3. Los titulares de la autorizacion seran responsables de la retirada de los
elementos instalados y de reponer los elementos a su estado anterior, de acuerdo
con las indicaciones que den los servicios municipales.

17.4. Las personas que reparten publicidad domiciliaria, no podran dejar
propaganda en el portal de los edificios que estén abiertos a la via publica, si estos
carecen de lugar adecuado y anunciado para depositarla, y en todo caso no podran
dejarla nunca en el suelo en recinto abierto a la via publica.

17.5. Las personas fisicas o juridicas que promuevan la contratacién o difusién del
mensaje responderan directa y solidariamente de las infracciones precedentes con
los autores materiales del hecho.

ARTICULO 18. Régimen de sanciones

18.1. Los hechos descritos en el articulo anterior seran constitutivos de infraccién
leve, y sancionados con multa de hasta 750 €.

18.2. Tendran la consideracion de infracciones graves, con sancién de entre 751y
1500 €, la reiteracién por segunda vez de incumplir cualquier actuacién descrita en
el articulo anterior.

18.3. Cuando las infracciones precedentes se realicen sobre monumentos o
edificios catalogados o protegidos, tendran la consideracion de muy graves, asi
como la reiteracion por tres o mas veces en cualquier actuacion descritas en el
articulo 17, y seradn sancionadas con multa de 1501 a 3000 €.

En todos los casos, se podra exigir el pago derivado por las tareas de limpieza o
reposicién de lo deteriorado, sin perjuicio de las sanciones establecidas

ARTICULO 19. Intervenciones especificas

19.1. En los supuestos recogidos en los articulos anteriores, los agentes de la
autoridad retiraradn e intervendrdn cautelarmente los materiales o medios
empleados.

19.2. Asi mismo, conminaran personalmente a la persona infractora a que proceda
a retirar el material y reparar los dafios efectuados por su colocacién, sin perjuicio
de las sanciones que corresponda imponer por la infracciéon cometida.

19.3. El Ayuntamiento podra adoptar la medida cautelar de retirada de los
elementos de propaganda o publicidad con cargo a la persona responsable, sin
perjuicio de la imposicion de las sanciones correspondientes.
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SECCION TERCERA. USO INADECUADO DEL ESPACIO PUBLICO PARA JUEGOS
ARTICULO 20. Disposiciones Generales

La regulacién contenida en este articulo, se fundamenta en la libertad de
circulacion de las personas, en la proteccion de los peatones y en el derecho que
todas las personas tienen a no ser perturbadas en su ejercicio y a disfrutar
ludicamente de los espacios publicos conforme a la naturaleza y el destino de
éstos, respetando las indicaciones contenidas en los rétulos informativos del
espacio afectado, si existen, y en cualquier caso los legitimos derechos de los
demas usuarios.

ARTICULO 21. Normas de conducta

No se permite la practica de juegos de pelota, acrobacias con patines, monopatin o
bicicletas en el espacio publico no destinado a estos usos.

ARTICULO 22. Régimen de sanciones

22.1. Los hechos descritos en el articulo 21, seran constitutivos como infracciones
leves, y sancionados con multa de hasta 750 €.

22.2. Serdn consideradas infracciones graves, con sancién de entre 751y 1500 €, la
reincidencia por segunda vez en los hechos descritos en el articulo 21.

22.3. Serdn consideradas como infracciones muy graves, con sancién de entre 1501
€ y 3000 € la reincidencia de tres 0 mas veces en los hechos descritos en el articulo
21.

ARTICULO 23. Intervenciones especificas

En los supuestos recogidos en los articulos anteriores, los agentes de la autoridad
procederan a la intervencién cautelar de los medios empleados.

SECCION CUARTA. CONDUCTAS INSALUBRES
ARTICULO. 24. Fundamentos de la regulacion.

Es fundamento de la regulacion contenida en este articulo, la proteccién de la salud
publica y la salubridad, el derecho de disfrutar de un espacio publico limpio y no
degradado, y el respeto a las pautas de convivencia ciudadana y civismo.

ARTICULO 25. Normas de conducta.

25.1. Esta prohibido hacer necesidades fisioldgicas, como por ejemplo defecar u
orinar, en cualquier espacio publico dentro del casco urbano de Jadraque, salvo en
las instalaciones o elementos que estén destinados especialmente a la realizacién
de tales necesidades.

25.2. Queda especialmente prohibida la conducta descrita en el apartado anterior
cuando se realice en espacios de concurrida afiuencia de personas o frecuentados
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por menores.
ARTICULO 26. Régimen de sanciones.

26.1. La conducta descrita en el articulo precedente serd constitutiva de infraccién
leve, y se sancionara con multa de hasta 750 €.

26.2. Constituira infraccion grave, sancionada con multa de 751 a 1500 €, la
reincidencia por dos veces en la conducta descrita en el articulo 25.

26.3. Constituira infraccién muy grave, sancionada con multa de entre 1501 y 3000
€ la reincidencia por tres 0 mas veces en la conducta descrita en el articulo 25.

SECCION QUINTA: CONSUMO DE BEBIDAS.
ARTICULO 27. Fundamento de la regulacién.

La regulacién contenida en este capitulo se fundamenta en la proteccién de la salud
publica y la salubridad, el respeto al medioambiente, la proteccién de los menores,
el derecho al descanso y tranquilidad de los vecinos, el derecho a disfrutar de un
espacio publico y no degradado, la ordenada utilizacién de la via publica y la
garantia de la seguridad publica.

ARTICULO 28. Normas de conducta

|ll

28.1. No estd permitida la practica del “botellén” en los espacios publicos del

términos municipal de Jadraque.

28.2. A estos efectos se entiende como practica del “botellén”, el consumo de
ciertas cantidades de bebida -preferentemente alcohdlica, que ha sido adquirida
previamente en comercios- en la calle o espacios publicos.

28.3. El Ayuntamiento podra excepcionalmente determinar espacios en los que, con
motivo de fiestas populares, y otros acontecimientos considerados de interés
general, esté permitido el consumo de bebidas alcohdlicas en la via o espacios
publicos.

En todo caso, los recipientes de bebida seran depositados en los contenedores
correspondientes o en las papeleras situadas en los espacios publicos. Por tanto,
gueda prohibido tirar al suelo o depositar en la via publica recipientes tales como
latas, botellas, vasos o cualquier otro objeto.

ARTICULO 29. Régimen de sanciones

29.1. La realizaciéon de cualquiera de las conductas descritas en el articulo 28, sera
constitutiva de una infraccion leve, y sera sancionada con multa de hasta 750 € por
infractor.

29.2. La reincidencia en cualquiera de las conductas descritas en el articulo 28, sera
considerada como infraccién grave, sancionada con multa de 751 a 1500 €.
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29.3. La reincidencia por segunda o mas veces en cualquiera de las conductas
descritas en el articulo 28, sera considerada como infraccién muy grave sancionada
con multa de 1501 y 3000€.

ARTICULO 30. Intervenciones especificas.

30.1. En los supuestos recogidos en los articulos anteriores, los agentes de la
autoridad retiraran e intervendran cautelarmente las bebidas, los envases o los
demas elementos objeto de las prohibiciones, asi como los materiales o los medios
empleados. Las bebidas y los alimentos intervenidos podran ser destruidos
inmediatamente por razones higiénico-sanitarias.

30.2. Para garantizar la salud de las personas afectadas, asi como para evitar
molestias graves a los ciudadanos, los agentes de la autoridad, cuando proceda,
podran acompafar a las personas en estado de embriaguez a los servicios de salud
o de atencion social correspondientes.

SECCION SEXTA : ACTIVIDADES PIROTECNICAS.
ARTICULO 31. Normas de conducta.

Queda prohibida la utilizacién por particulares, en la via publica o espacios publicos,
0 su arrojo a la misma desde instalaciones o edificios colindantes, de cohetes,
petardos, o fuegos de artificio, “correpiés” y demas material pirotécnico, que pueda
ocasionar molestias y/o lesiones a los demas ciudadanos, y/o dafios a los bienes de
dominio publico, asi como la realizacién de actividades que produzcan emanacion
de gases toxicos. Cualquier actividad pirotécnica en la via publica, durante la
celebracién de fiestas populares, requerira la preceptiva autorizacién de la
Administracién competente.

ARTICULO 32. Régimen de sanciones.

32.1. La realizacién de las actividades descritas en el articulo precedente, tendran
la consideracion de infraccién leve sancionable con multa de hasta 750 € por
infractor.

32.2. La reincidencia en cualquiera de las conductas descritas en el articulo 31,
sera considerada como infraccién grave, sancionada con multa de 751 a 1500 €.

32.3. En el caso de que por dichas actuaciones se ponga en peligro la salud fisica
de los ciudadanos, o se ponga en peligro los bienes publicos, la infraccidn tendra la
consideracion de muy grave y sera sancionada con multa de entre 1501 y 3000 €.

ARTICULO 33. Intervenciones especificas.

En los supuestos recogidos en los articulos anteriores, los agentes de la autoridad
retiraran e intervendran cautelarmente el material pirotécnico asi como los medios
empleados.
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SECCION SEPTIMA : CONTAMINACION ACUSTICA.
ARTICULO 34. Normas de conducta.

El comportamiento de los ciudadanos en los espacios publicos y privados o
vehiculos, debe mantenerse dentro de los limites del civismo y la buena
convivencia ciudadana. En especial y salvo autorizacion municipal, esta prohibido
perturbar el descanso y la tranquilidad de los vecinos.

ARTICULO 35. Sistema de avisos acUsticos de establecimientos y edificios.

35.1. Se prohibe hacer sonar, sin causa justificada, cualquier sistema de aviso como
alarmas, sirenas, sefalizacion de emergencia y sistemas similares.

35.2. Se autorizaran pruebas y ensayos de aparatos de aviso acustico de los
siguientes tipos:

- Para la instalacidén: seran las que se realicen inmediatamente después de su
instalacién.

- De mantenimiento: seran las de comprobacién periddica de los sistemas de
aviso.

35.3. Estas pruebas podran efectuarse entre las 9:00 y las 20:00 horas, habiendo
comunicado previamente al Ayuntamiento el dia y la hora. La emisidén de sonido no
podra ser superior a los dos minutos.

35.4. Instalacion de alarmas. La instalacion de alarmas y otros dispositivos de
emergencia sonoros en establecimientos comerciales, domicilios y otros edificios se
deberad comunicar al Ayuntamiento, indicando: nombre y apellidos, D.N.I., domicilio
y teléfonos de contacto de al menos dos personas que puedan hacerse
responsables del establecimiento o edificio y anular la emisiéon de ruidos. El hecho
de que el titular no haya dado informacién al Ayuntamiento de él mismo o la
persona responsable de la instalacidn, sera considerado como una autorizacién
tacita para que aquélla use los medios necesarios para interrumpir el sonido del
sistema de aviso.

35.5. A tal efecto, se creara un registro municipal de alarmas del municipio.

35.6. En el caso de que el personal del Ayuntamiento no pueda localizar ningln
responsable de la alarma, los agentes de la autoridad podran usar los medios a su
alcance necesarios para hacer cesar la molestia, con cargo al titular del
establecimiento o inmueble donde estuviera situada.

ARTICULO 36. Ruidos desde vehiculos.

36.1. Se prohibe que los vehiculos estacionados en la via publica o en espacios
privados produzcan ruidos innecesarios con aparatos de alarma, sefializacién de
emergencia o haciendo funcionar el motor a un régimen elevado. Los vehiculos que
se encuentren en esta situacion podran ser retirados de oficio 0 a requerimiento,
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cuando estén en espacios privados, para evitar molestias a los vecinos.

36.2. Los vehiculos que circulen por el término municipal de Jadraque iran
equipados de un silenciador adecuado, permanentemente en funcionamiento y en
buen estado, para evitar un exceso de ruido o ruidos extrafos y molestos en
relacién con aquellos que llevan el tipo de silenciador de origen u homologado por
la Unién Europea. Ningun silenciador estard montado con dispositivos de bypass u
otros que le puedan dejar fuera de servicio.

36.3. Los conductores y ocupantes de vehiculos se abstendran de poner a elevada
potencia los aparatos de sonido o equipos musicales cuando circulen o estén
estacionados, evitando que las emisiones acuUsticas trasciendan al exterior.

Se considerara circunstancia agravante, el que la conducta tipificada en el presente
articulo se realice en horas nocturnas.

ARTICULO 37. Publicidad sonora

37.1. Se entiende por publicidad sonora los mensajes publicitarios producidos
directamente o por reproduccién de la voz humana, como el sonido de
instrumentos musicales o de otros artificios mecanicos o electrdnicos.

37.2. La publicidad sonora queda prohibida en todo el término municipal, salvo
previa autorizacion municipal.

ARTICULO 38. Artefactos pirotécnicos, petardos y cohetes.

Queda prohibido portar mechas encendidas y disparar petardos, cohetes y toda
clase de articulos pirotécnicos que puedan producir ruidos o incendios en la via
publica, salvo autorizacion expresa o en fiestas locales, de acuerdo con la
normativa legal que sea de aplicacién en cada momento.

ARTICULO 39. Ruidos y olores

39.1. Todos los ciudadanos estan obligados a respetar el descanso de los vecinos y
a evitar la produccidn de ruidos y olores que alteren la normal convivencia.

39.2. Sin perjuicio de la reglamentacién especial vigente en materia de
instalaciones industriales y vehiculos a motor, de espectaculos publicos y de
proteccion del medio ambiente, se prohibe la emisién de cualquier ruido doméstico
que, por su volumen u horario exceda de los limites que exige la tranquilidad
publica asi como la emisién de olores molestos o perjudiciales para las personas.

39.3. Los propietarios de perros adoptaran las medidas necesarias para que los
ladridos de éstos no alteren el descanso de los demas vecinos.

ARTICULO 40. Ruidos de instrumentos y aparatos musicales.

Salvo autorizacién municipal, estd prohibido perturbar el descanso nocturno y la
tranquilidad de los vecinos, mediante:




BOP

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

fit
Al

e Funcionamiento de aparatos de television, radio, musicales u otros aparatos
Sonoros.

e La musica que trascienda al exterior del inmueble o vehiculo del que.

provenga.

cantos, gritos, o cualquier otro acto molesto.

Los ladridos continuados de perros.

La realizacion de cualquier actividad generadora de molestias y ruidos

procedentes de la realizacion de obras.

ARTICULO 41. Horario de descanso nocturno

El periodo de descanso nocturno se entendera por el comprendido entre las 22:00
hasta las 8:00 horas de la mafiana del dia siguiente, excepto los sabados o visperas
de festivos que estara comprendido entre las 24.00 horas y las 8.00 horas del dia
siguiente. Asi mismo, las obras y demas actividades que puedan perturbar el
descanso de los vecinos y que se estén realizando en el término municipal deberan
respetar el periodo de descanso, salvo autorizacién municipal.

41.1. Se establecen las siguientes prevenciones:

- Los usuarios de receptores de radio, televisién, cadenas de musica y/o
cualquier otro instrumento musical o acUstico en el propio domicilio o
establecimiento de que se trate, deberan ajustar su volumen, o utilizarlos en
forma que no sobrepasen los niveles legalmente establecidos.

- Los ensayos y reuniones musicales, instrumentales o vocales, de baile o
danza y las fiestas y reuniones en domicilios particulares o locales, se
atenderan a lo establecido en el parrafo anterior.

- Las actividades ludicas o reuniones en pefias o sedes de asociaciones
culturales o deportivas quedan sometidas a la regulacion prevista en el
apartado anterior. En ningln caso estas actividades podran perturbar el
descanso y la tranquilidad de los vecinos.

41.2. La constatacién de las conductas tipificadas en este articulo, no precisarad de
medicién acustica alguna, dadas las circunstancias de inmediatez y perentoriedad,
siendo titulo suficiente para su sancién, la denuncia formulada por los agentes de la
autoridad.

ARTICULO 42. Ruidos de espectaculos, actividades de ocio, recreativas y
esporadicas.

42.1. Los espectaculos, las actividades de ocio, recreativas y esporadicas realizadas
en la via publica o en espacios privados quedan sometidos a la obtenciéon de
autorizacién municipal. La solicitud de autorizacion o comunicacién, en la cual se
hard constar la hora de inicio y de finalizacién de la fiesta o el acto, debera
formularse con la misma antelacién que la legislacion vigente sefiala para solicitar
la autorizacién gubernativa o autonémica, segin corresponda.

42.2. El Ayuntamiento determinara, como condiciones de la autorizacién, el nivel
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sonoro, asi como el horario de inicio y fin de la actividad.

42.3. La no observancia de los preceptos anteriores o el incumplimiento de las
autorizaciones otorgadas, faculta a los agentes de la autoridad para paralizar el
acto o fiesta y formular el acta correspondiente.

ARTICULO 43. Ruidos de ensayos y reuniones musicales.

Los ensayos y reuniones musicales, instrumentales o vocales, de baile o de danza,
se adecuaran a lo establecido en el articulo 42.

ARTICULO 44. Régimen de sanciones.

44.1. La realizacién de las conductas descritas en los articulos 34 a 43 tendran la
consideracion de infraccién leve, y seran sancionadas con multa de hasta 750 €.

44.2. Tendra la consideracion de infraccidn grave, con multa de 751 a 1500 €, Ia
comisidn de dos faltas leves en un periodo de un afio.

44.3. Tendra la consideracion de infraccién muy grave, con multa de 1501 € a
3000 € la comision de tres o mas faltas leves en un periodo de un afio.

SECCION OCTAVA: RESIDUOS
ARTICULO 45. Concepto de Residuos
Se definen como desechos y residuos sélidos urbanos los siguientes:

— Residuos sélidos que constituyan basuras domiciliaria o se generen por las
actividades comerciales o de servicios, asi como los procedentes de la
limpieza viaria o de los parques y jardines.

— Vehiculos y enseres domésticos, maquinaria y equipo industrial
abandonado.

— Escombros y restos de obras.

— Residuos bioldégicos y sanitarios, incluyendo los animales muertos, y los
residuos o enseres procedentes de actividades sanitarias, de investigacion o
fabricacién, que tengan una composicién bioldgica y deban someterse a
tratamiento especifico.

— Residuos industriales, incluyendo lodos y fangos.

— Residuos de actividades agricolas, entre los que se incluyen expresamente
sustratos utilizados para cultivos forzados y los plasticos y demas materiales
utilizados para la proteccion de tales cultivos contra la intemperie.

ARTICULO 46. Regulacién de los Residuos

Se prohiben la realizacién de actuaciones tales como:
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— Depositar basura, fuera de los contenedores adecuados, sitos en la via
publica, dificultando el transito o causando trastorno a los ciudadanos.

— Depositar basura en los contenedores habilitados para ello, antes de las
20:00 horas por los olores que de los mismos se desprende.

— Depositar mobiliario en los contenedores, ya que para estos residuos el
Ayuntamiento tiene habilitado un servicio independiente, llamado punto
blanco, donde los particulares podran depositar todos los residuos que no
puedan eliminarse en los contenedores generales.

— Arrojar o depositar desperdicios, embalajes y, en general, cualquier tipo de
residuos, en las vias publicas o privadas, en sus accesos y en los solares o
fincas valladas o sin vallar, debiendo utilizarse siempre los elementos de
limpieza viaria (contenedores, papeleras, etc.) especificamente destinados a
tal fin.

— La utilizacién de la via publica como zona de almacenamiento de
materiales o productos de cualquier tipo.

— Se prohibe expresamente la incineracion incontrolada de cualquier tipo de
residuos a cielo abierto.

— Cualesquiera otros similares que vayan en detrimento de la conservacién
y/o limpieza de las vias publicas.

ARTICULO 47. Obligaciones de Limpieza de los Titulares de Licencia de la Ocupacién
de la Via Publica

Sera obligacién de todo titular de una licencia o autorizacion de ocupacién de la via
publica, mantener limpio el espacio en que se desarrolle la actividad autorizada,
durante el horario en que se lleve a efecto la actividad y dejarlo en dicho estado
tras la finalizacién del ejercicio de aquélla, especialmente en el caso de tratarse de
quioscos o puestas instalados en la via publica, o de bares, cafés o similares, por lo
que se refiere a este Ultimo caso, a la superficie de la via publica que se ocupe con
veladores y sillas.

ARTICULO 48. Régimen de sanciones.

48.1. La realizacion de las conductas descritas en los articulos 46 Y 47 tendran la
consideracion de infraccién leve, y seran sancionadas con multa de hasta 750 €.

48.2. Tendra la consideracion de infraccidn grave, con multa de 751 a 1500 €, Ia
comisidn de dos faltas leves en un periodo de un afio.

48.3. Tendra la consideracién de infraccion muy grave, con multa de 1501 € a 3000
€ la comisién de tres o mas faltas leves en un periodo de un afio.

Ill. PROTECCION DE ESPACIOS VERDES Y PAISAJE URBANO.

ARTICULO 49. Fundamento de la regulacién.
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49.1. Es objeto de regulacién en el presente capitulo la defensa y proteccién de los
espacios vegetales y las plantaciones efectuadas sobre estos espacios y su entorno,
tanto si son de titularidad publica como privada, independientemente que la
propiedad sea municipal, provincial o de otras administraciones, siempre que estén
en el término municipal de Jadraque y reconocidas como zona verde o estén
afectadas por planeamiento urbanistico.

49.2. El uso de los espacios vegetales, sus condiciones higiénicas, y las del arbolado
de las vias publicas se regulan también en este capitulo.

SECCION PRIMERA: ARBOLADO URBANO
ARTICULO 50. Competencia municipal

50.1. Toda accién necesaria en relacién con el arbolado urbano es competencia del
Ayuntamiento, el cual debera autorizar expresamente cualquier accién que con
aquel objeto desarrollen los particulares.

50.2. Esta prohibido, de forma especial, cualquier accién que modifique el sistema
arboéreo actual del municipio, sea plantar arboles nuevos o actuar sobre los
presentes, sin la solicitud previa y la autorizaciéon municipal.

ARTICULO 51. Obligaciones de los propietarios del arbolado.

51.1. Es obligacién de los propietarios de tierras donde haya arboles, contiguos a la
via publica, proceder a su mantenimiento, de manera que nunca ocupen la citada
via, o comporten riesgo para los viandantes que por ella circulen.

51.2. El incumplimiento de la anterior obligacién facultara al Ayuntamiento para la
ejecucion subsidiaria de los trabajos necesarios, por cuenta del propietario
obligado.

ARTICULO 52. Solares con arbolado.

52.1. Los propietarios de solares donde se encuentren plantaciones de arboles o
jardines tienen la obligacién de mantenerlos limpios y en buenas condiciones
sanitarias.

52.2. El Ayuntamiento, una vez se haya detectado el incumplimiento de la
obligacién establecida en este articulo, requerird al propietario para su
cumplimiento. Si tal requerimiento no fuera atendido en el plazo de 15 dias, la
administracién municipal actuara de forma subsidiaria, con gastos a cargo del
propietario.

SECCION SEGUNDA: PARQUES , JARDINES Y PARTERRES
ARTICULO 53. Respeto de zonas ajardinadas e instalaciones.

Constituye una obligacién ciudadana el respeto a las instalaciones de ocio formadas
por patrimonio vegetal y otra guarniciéon de parques, jardines, plazas y similares,
como por ejemplo estatuas, juegos, bancos o farolas.
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No se podran perjudicar, por accién u omisién, los elementos sefalados en este
articulo, por ninguna actividad. El organizador o promotor de la actividad o accién
sera siempre responsable.

TITULO III.

DISPOSICIONES COMUNES SOBRE REGIMEN SANCIONADOR Y OTRAS MEDIDAS DE
APLICACION.

|. DISPOSICIONES GENERALES.
ARTICULO 54. Infracciones administrativas.

54.1. Constituyen infracciones administrativas el incumplimiento de las
disposiciones contenidas en esta Ordenanza, y también las vulneraciones de las
prohibiciones que en ella se establecen.

54.2. Constituyen también infracciones la negativa o la resistencia a la labor
inspectora y de vigilancia de la Administracién, y también la negativa o la
resistencia a suministrar datos o facilitar la informacidén requerida por las
autoridades competentes o por sus agentes, para el cumplimiento de sus funciones
y el suministro de informacién o documentacion falsa, inexacta, incompleta o que
induzca a error, de forma explicita o implicita.

54.3. Sin perjuicio de la legislacién penal y sectorial, las conductas descritas en el
apartado anterior son constitutivas de infraccion muy grave, que sera sancionada
con multa de hasta 3000 £.

54.4. Las infracciones contra las disposiciones de la presente Ordenanza seran
sancionadas instruyendo el expediente, en que se garantizara la audiencia al
interesado, aplicando el procedimiento sancionador aprobado legalmente previsto.

54.5. La actividad instructora y la competencia sancionadora no pueden concurrir
en el mismo 6érgano.

ARTICULO 55. Agentes civicos.

Las personas que, por encargo del Ayuntamiento, realicen servicios en la via
publica, podran actuar como agentes civicos con funciones de vigilancia de esta
Ordenanza. Cuando corresponda, los agentes civicos pondran en conocimiento del
Ayuntamiento las infracciones de la ordenanza que detecten, para que éste ejerza
las funciones de autoridad que tiene reconocidas por el ordenamiento juridico.

ARTICULO 56. Uso de Videocadmaras

En todo caso, la utilizacion de videocamaras requerira, si procede, las
autorizaciones previstas en la legislacion aplicable, asi como su uso de acuerdo con
el principio de proporcionalidad.
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La utilizacién de instalaciones de videovigilancia en la via publica se reserva a las
Fuerzas y cuerpos de Seguridad por la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto, por la
gue se regula la utilizacién de videocamaras por las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad del Estado en lugares publicos.

ARTICULO 57. Deber de colaboracién ciudadana para cumplir la Ordenanza.

Todas las personas que estan en Jadraque tienen el deber de colaborar con las
autoridades municipales o sus agentes civicos para preservar las relaciones de
civismo y convivencia ciudadana en el espacio publico.

ARTICULO 58. Elementos probatorios de los agentes de la autoridad.

58.1. En los procedimientos sancionadores que se instruyan en aplicacidon de esta
Ordenanza, los hechos constatados por agentes de la autoridad tienen valor
probatorio, de acuerdo con la normativa aplicable al efecto, sin perjuicio de otras
pruebas que puedan aportar los interesados.

58.2. En los expedientes sancionadores que se instruyan, y con los requisitos que
correspondan conforme a la legislacion vigente, se podran incorporar imagenes de
los hechos denunciados, ya sea en fotografia, filmacion digital u otros medios
tecnoldgicos, que permitan acreditar los hechos recogidos en la denuncia formulada
de acuerdo con la normativa aplicable. En todo caso, la utilizacién de videocamaras
requerira, si procede, las autorizaciones previstas en la legislacién aplicable, asi
como su uso de acuerdo con el principio de proporcionalidad.

ARTICULO 59. Denuncias ciudadanas.

59.1. Sin perjuicio de la existencia de otros interesados -aparte del presunto
infractor-, cualquier persona, en cumplimiento de la obligacién prevista en el
articulo 57, puede presentar denuncias para poner en conocimiento del
Ayuntamiento la existencia de un determinado hecho que pueda ser constitutivo de
una infraccién de lo establecido en esta Ordenanza.

59.2. Las denuncias deberan expresar la identidad de la persona o personas que las
presentan, el relato de los hechos que pudieran constituir infraccién, la fecha de su
comisién y, cuando sea posible, la identificacién de las personas presuntamente
responsables.

59.3. Cuando la denuncia vaya acompafada de una solicitud de iniciacién del
procedimiento sancionador, el Ayuntamiento deberd comunicar al denunciante la
iniciaciéon o no del mencionado procedimiento y, en su caso, la resolucién que
recaiga.

59.4. El Ayuntamiento deberd compensar a las personas denunciantes por los
gastos que les haya podido comportar la formulacidon de una denuncia, siempre que
queden efectivamente acreditadas en el expediente tanto la comision de la
infraccion administrativa denunciada como la necesidad y la cuantia de los gastos
alegados por aquellas.
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59.5. Previa ponderacidn del riesgo por la naturaleza de la infraccién denunciada, el
instructor podra declarar confidenciales los datos personales del denunciante,
garantizando el anonimato de éste en el transcurso de la tramitacién del
expediente administrativo. Esta confidencialidad sera declarada cuando lo solicite
el denunciante.

ARTICULO 60. Medidas de caracter social.

60.1. Cuando el presunto responsable del incumplimiento de la Ordenanza sea
indigente o presente otras carencias o necesidades de asistencia social o de
atencidon médica especiales o urgentes, los agentes de la autoridad que intervengan
le informaran de la posibilidad de acudir a los servicios sociales o médicos
correspondientes y del lugar concreto en el que puede hacerlo.

60.2. En aquellos casos especialmente graves o urgentes, y con el Unico objeto de
que la persona pueda recibir efectivamente y lo antes posible la atencion social o
médica requerida, los agentes de la autoridad u otros servicios competentes podran
acompafarla a los mencionados servicios.

60.3. Asi mismo, siempre que sea posible, los servicios municipales intentaran
contactar con la familia de la persona afectada para informarla de la situacién y
circunstancias en las que ha sido encontrada en el espacio publico.

60.4. Inmediatamente después de haber practicado estas diligencias, en caso de
gue las mismas hubieran sido llevadas a cabo por agentes de la autoridad, éstos
informaran sobre ellas a los servicios municipales correspondientes, con la finalidad
de que éstos adopten las medidas oportunas y, si procede, hagan su seguimiento o,
en su caso, pongan el asunto en conocimiento de la autoridad o administracidn
competente.

ARTICULO 61. Responsabilidad por conductas contrarias a la Ordenanza cometidas
por menores de edad.

61.1. En este caso, todas las medidas sancionadoras de las autoridades municipales
que puedan afectar a los menores atenderan principalmente al interés superior de
éstos. Asi mismo, en funcién de su edad y madurez, se garantizara el derecho de
los menores a ser escuchados en todos aquellos asuntos que les afecten y a que
sus opiniones sean tenidas en cuenta.

61.2. Cuando las personas infractoras sean menores, y con la finalidad de proteger
los derechos del nifio o adolescente, su desarrollo y formacidn, se podran sustituir
las sanciones pecuniarias por medidas correctoras, como asistencia a sesiones
formativas, trabajos para la comunidad o cualquier otro tipo de actividad de
caracter civico. Estas medidas se adoptaran de manera motivada en funcién del
tipo de infraccidén, y seran proporcionadas a la sancién que reciba la conducta
infractora. A este efecto, se solicitara la opinidon de los padres, tutores o
guardadores, que sera vinculante.

61.3. Los padres, tutores o guardadores seran responsables civiles subsidiarios de
los dafios producidos por las infracciones cometidas por los menores de edad que
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61.4. Asi mismo, en aquellos casos en que se prevea expresamente en esta
Ordenanza, los padres, tutores y guardadores seran también responsables directos
y solidarios de las infracciones cometidas por los menores de edad, siempre que,
por su parte, conste dolo, culpa o negligencia, incluida la simple inobservancia.

61.5. En todo caso, cualquier denuncia, incoacidn de un expediente sancionador o
eventual imposicion de una sancién a un menor sera también notificada a sus
padres o tutores o guardadores.

ARTICULO 62. Principio de prevencién.

El Ayuntamiento de Jadraque dara prioridad a todas aquellas medidas municipales
encaminadas a prevenir riesgos para la convivencia ciudadana y el civismo en el
espacio publico.

[I. REGIMEN SANCIONADOR
ARTICULO 63. Graduacién de las sanciones.

63.1 La imposicion de las sanciones previstas en esta Ordenanza se guiara por la
aplicacién del principio de proporcionalidad y, en todo caso, se tendran en cuenta
los criterios de graduacién siguientes:

- La gravedad de la infraccién.

- La existencia de intencionalidad.

- La naturaleza de los perjuicios causados.

-La reincidencia

- La reiteracion.

- La capacidad econémica de la persona infractora.

63.2 . Se entiende que hay reincidencia cuando se ha cometido, en el plazo de dos
afos, mas de una infraccidn de esta Ordenanza y ha sido declarado por resolucién
firme. Hay reiteracién cuando la persona responsable ya ha sido sancionada por
infracciones de esta Ordenanza.

63.3 En la fijaciéon de las sanciones de multa se tendra en cuenta que, en todo
caso, el cumplimiento de la sancién no resulte mas beneficioso para la persona
infractora que el cumplimiento de las normas infringidas.

63.4. Cuando, segun lo previsto en la presente Ordenanza, se impongan sanciones
no pecuniarias -ya sean alternativas u obligatorias- la determinacion de su
contenido y duracién se hard, también, teniendo en cuenta el principio de
proporcionalidad y los criterios enunciados en los parrafos anteriores.
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ARTICULO 64. Responsabilidad de las infracciones.
64.1. Seran responsables de las infracciones las personas siguientes:
a. Las personas fisicas o juridicas que sean titulares de licencia municipal.

b. Las personas fisicas o juridicas que exploten el negocio, y de forma
solidaria con el titular de la licencia si es que no son la misma persona.

c. Los autores materiales de las infracciones, sea por accién o por omision, si
bien cuando estas sean menores de edad responderan de los
incumplimientos sus padres, tutores o quien tenga la custodia legal.

d El técnico que libre certificados de finalizacién de obras, de condiciones de
edificaciéon y/o instalaciones, o de mantenimiento de las condiciones de
instalacién inexactas, incompletas o falsas.

64.2. La responsabilidad administrativa por las infracciones a las que se hace
referencia en esta ordenanza sera independiente de la responsabilidad civil, penal o
de otro orden que pueda derivarse.

64.3. Se comunicaran al colegio profesional correspondiente las sanciones que se
impongan a los técnicos responsables.

64.4. En el caso de que, una vez practicadas las diligencias de investigacion
oportunas dirigidas a individualizar a la persona o las personas infractoras, no sea
posible determinar el grado de participacion de los diversos sujetos que hayan
intervenido en la comisién de la infraccidn, la responsabilidad sera solidaria.

ARTICULO 65. Concurrencias de sanciones.

65.1. Incoado un procedimiento sancionador por dos o mas infracciones entre las
cuales haya relacién de causa a efecto, se impondra sélo la sancién que resulte
mas elevada.

65.2. Cuando no se dé la relacién de causa a efecto a la que se refiere el apartado
anterior, a los responsables de dos o mas infracciones se les impondran las
sanciones correspondientes a cada una de las infracciones cometidas, salvo que se
aprecie identidad de sujetos, hechos y fundamentos. En este Ultimo supuesto se
aplicara el régimen que sancione con mayor intensidad, gravedad o severidad la
conducta de la que se trate.

ARTICULO 66. Sustitucién de multas y reparacion de los dafios por trabajos en
beneficio de la comunidad.

66.1. El Ayuntamiento también puede sustituir, en la resolucién o posteriormente,
la reparacién econdémica de los dafios y los perjuicios causados a los bienes de
dominio publico municipal por otras reparaciones equivalentes en especie.

Esta sustitucidn consistira en la asistencia a sesiones formativas, la participacion en
actividades civicas u otro tipo de trabajos para la comunidad, siempre que haya
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consentimiento previo de los interesados, excepto que la ley impusiera su caracter
obligatorio.

66.2. En el caso de que se produzca esta sustitucion, el Ayuntamiento debera
reparar los dafios causados, salvo que el trabajo que realice la persona sancionada
consista precisamente en la reparacién del dafio producido.

66.3. En caso de inasistencia a las sesiones formativas, procedera imponer la
correspondiente sancién, en funcién de la tipificacién de la infracciéon cometida.

ARTICULO 67. Procedimiento sancionador.

67.1 Con las excepciones recogidas en esta Ordenanza, el procedimiento
sancionador sera el previsto en la legislacion administrativa sancionadora de
caracter general.

67.2 Cuando, para la proteccién de los distintos aspectos contemplados en esta
Ordenanza, concurran otras normas de rango superior, las infracciones seran
sancionadas con arreglo a las mayores cuantias y severas medidas establecidas.

67.3 Notificada la denuncia, el denunciado dispondrd de un plazo de quince dias
naturales para realizar el pago voluntario con reduccién de la sancién de multa, o
para formular las alegaciones y proponer o aportar las pruebas que estime
oportunas.

67.4 Si efectla el pago de la multa en las condiciones indicadas en el parrafo
anterior, se seguira el procedimiento sancionador abreviado y, en caso de no
hacerlo, el procedimiento sancionador ordinario.

67.5 Una vez realizado el pago voluntario de la multa, ya sea en el acto de entrega
de la denuncia o dentro del plazo de quince dias naturales contados desde el dia
siguiente al de su notificacién, se tendrda por concluido el procedimiento
sancionador con las siguientes consecuencias:

a. La reduccién del 50 por ciento del importe de la sancién de multa.

b. La renuncia a formular alegaciones. En el caso de que fuesen formuladas
se tendran por no presentadas.

c. La terminacién del procedimiento, sin necesidad de dictar resolucién
expresa, el dia en que se realice el pago.

d. El agotamiento de la via administrativa siendo recurrible Gnicamente ante
el orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

e. El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo se iniciara el
dia siguiente a aquél en que tenga lugar el pago.

f.- La firmeza de la sancién en la via administrativa desde el momento del
pago, produciendo plenos efectos desde el dia siguiente.
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ARTICULO 68. Apreciacién de delito o falta.

68.1 Cuando las conductas a que se refiere esta Ordenanza pudieran constituir
infraccién penal, se remitirdan al Ministerio Fiscal o a la autoridad judicial que
corresponda los antecedentes necesarios de las actuaciones practicadas.

68.2 En el caso de identidad de sujeto, hecho y fundamento de las conductas
ilicitas, la incoacién de un proceso penal no impedira la tramitacion de expedientes
sancionadores por los mismos hechos, pero la resolucién definitiva del expediente
sélo podra producirse cuando sea firme la resolucidn recaida en el ambito penal,
quedando hasta entonces interrumpido el plazo de prescripcién. Los hechos
declarados probados en via judicial vincularan a la autoridad competente para
imponer la sanciéon administrativa.

68.3 La condena o la absolucién penal de los hechos no impedira la sancién
administrativa, si se aprecia diversidad de fundamento.

68.4 Las medidas provisionales adoptadas en el seno del procedimiento
administrativo sancionador, antes de la intervencion judicial, podran mantenerse en
vigor mientras no recaiga pronunciamiento expreso al respecto de las autoridades
judiciales, sin perjuicio de los recursos que pueda interponer el presunto infractor
sobre el establecimiento o la vigencia de dichas medidas provisionales.

ARTICULO 69. Prescripcién y caducidad.

La prescripcién y la caducidad se regiran por la legislacién administrativa
sancionadora general, sin perjuicio de lo que disponga la legislacion sectorial.

ARTICULO 70. Reparacién de los dafios.

70.1 La imposicién de las sanciones que correspondan por el incumplimiento de
esta Ordenanza no exonera a la persona infractora de la obligacién de reparar los
dafios o perjuicios causados, salvo que ésta se sustituya por trabajos en beneficio
de la comunidad, de acuerdo con lo dispuesto en esta Ordenanza.

70.2 A los efectos de lo establecido en el apartado anterior, cuando proceda, el
Ayuntamiento de Jadraque tramitara por la via de ejecucion subsidiaria la obligacién
de resarcimiento que proceda.

V. MEDIDAS DE POLICIA ADMINISTRATIVA DIRECTA.
ARTICULO 71. Medidas de policia administrativa directa.

71.1. Los agentes de la autoridad exigiran en todo momento el cumplimiento
inmediato de las disposiciones previstas en esta Ordenanza, y, sin perjuicio de
proceder a denunciar las conductas antijuridicas, podran requerir verbalmente a las
personas que no respeten las normas para que desistan en su actitud o
comportamiento, advirtiéndolas de que en caso de resistencia pueden incurrir en
responsabilidad criminal por desobediencia.
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71.2. Cuando la infraccidn cometida provoque, ademas de una perturbacion de la
convivencia ciudadana y el civismo, un deterioro del espacio publico, se requerira a
su causante para que proceda a su reparacion, restauracion o limpieza inmediatas,
cuando sea posible.

71.3. En caso de resistencia a estos requerimientos, y sin perjuicio de lo que se
dispone en el apartado 1 de este articulo, las personas infractoras podran ser
desalojadas, cumpliendo en todo caso con el principio de proporcionalidad.

71.4. A efectos de poder incoar el correspondiente procedimiento sancionador, los
agentes de la autoridad requerirdn a la persona presuntamente responsable para
gue se identifique. De no conseguirse la identificaciéon por cualquier medio de la
persona que ha cometido una infraccidn, los agentes de la autoridad podran
requerirla para que, al objeto de iniciar el expediente sancionador de la infraccion
cometida, les acompafie a dependencias préximas que cuenten con medios
adecuados para realizar las diligencias de identificacién, a estos Unicos efectos y
por el tiempo imprescindible, informando a la persona infractora de los motivos del
requerimiento de acompafnamiento.

V. MEDIDAS PROVISIONALES
ARTICULO 72. MEDIDAS PROVISIONALES

72.1 Iniciado el expediente sancionador, mediante acuerdo motivado, se podran
adoptar las medidas provisionales imprescindibles para el normal desarrollo del
procedimiento, para evitar la comisidon de nuevas infracciones o para asegurar el
cumplimiento de la sancién que pudiera imponerse. Estas medidas podran consistir
en cualquiera de las previstas en la normativa general y sectorial aplicable en cada
caso, y deberan ser proporcionadas a la naturaleza y la gravedad de la infraccién.

72.2. Cuando la ley asi lo prevea, las medidas provisionales se podran adoptar
también con anterioridad a la iniciacién del expediente sancionador.

ARTICULO 73. DECOMISOS

73.1. Ademas de los supuestos en que asi se prevé expresamente en esta
Ordenanza, los agentes de la autoridad podran, en todo caso, decomisar los
utensilios y el género objeto de la infracciéon o que sirvieron, directa o
indirectamente, para la comisién de aquélla, asi como el dinero, los frutos o los
productos obtenidos con la actividad infractora, los cuales quedaran bajo la
custodia municipal mientras sea necesario para la tramitacién del procedimiento
sancionador o, a falta de éste, mientras perduren las circunstancias que motivaron
el decomiso.

73.2. Los gastos ocasionados por el decomiso correran a cargo del causante de las
circunstancias que lo han determinado.

73.4. Si se trata de bienes fungibles, se destruiran o se les dara el destino
adecuado. Los objetos decomisados se depositaran en el lugar al efecto habilitado
y, en todo caso, se pondra a disposicion del érgano sancionador competente para la
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resolucion del expediente. Una vez dictada resolucién firme y transcurridos dos
meses sin que el titular haya recuperado el objeto, se procedera a su destruccién o
se entregara gratuitamente a entidades sin animo de lucro con finalidades sociales.

VI MEDIDAS DE EJECUCION FORZOSA
ARTICULO 74. MULTAS COERCITIVAS

Para la ejecucion forzosa de las resoluciones, el Ayuntamiento de Jadraque podra
imponer multas coercitivas, de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion sectorial.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

En el momento en que sea aprobada esta Ordenanza, el Ayuntamiento hara una
edicién de ella especialmente preparada para ser distribuida en la pagina web y
redes sociales municipales, ademas de los tablones fisicos acostumbrados.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

La presente Ordenanza entrard en vigor a los quince dias de su publicacién integra
en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara conformidad con los articulos
65.2 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, permaneciendo en vigor hasta su modificacion o derogacién expresa.

Contra el presente Acuerdo, se interpondra recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla la Mancha con sede en Albacete, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

En Jadraque, a 29 de Julio de 2020.El Alcalde, Héctor Gregorio Esteban
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA. CONCEJALIA DE BIENESTAR SOCIAL

CONVOCATORIA DE CONCESION DE SUBVENCIONES A
ORGANIZACIONES DE ACCION SOCIAL/ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
DURANTE EL EJERCICIO 2020

1998

Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de
Guadalajara de fecha 28 de julio de 2020 por el que se aprueba la convocatoria de
concesion de subvenciones a Organizaciones de Accidn Social/Entidades sin animo
de lucro durante el ejercicio 2020.

BDNS CODIGO : 518205
Texto del anuncio

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a. de la Ley 38/2003
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index) y en la pagina
web del Ayuntamiento de Guadalajara.

Primero. Objeto

Es objeto de la convocatoria regular la concesidon de ayudas destinadas a
Organizaciones No Gubernamentales/Entidades sin animo de lucro, legalmente
constituidas, para la realizaciéon de aquellas actividades que constituyen el
contenido principal de los programas destinados a la consecucién de logros y
objetivos de naturaleza social durante el ejercicio 2020 y para los que soliciten
subvencion, priorizandose los siguientes:

e Gastos destinados a cubrir necesidades basicas de alimentacidn, higiene y
alojamiento para personas sin hogar o con escasos recursos econdomicos.

e Programas Yy actividades dirigidas a personas drogodependientes, incluyendo
actuaciones de caracter preventivo y el fomento de los habitos saludables.

e Actividades dirigidas al fomento de la interculturalidad, ocio y tiempo libre,
especialmente las actividades de sensibilizacién realizadas con colegios o con
ninos.

e Actividades de prevencidon del fracaso escolar y alfabetizacién en
coordinaciéon con los centros escolares. Medidas de apoyo a familias
vulnerables en proyectos de educacién telematica escolares y extraescolares.

 Actuaciones dirigidas a promover los derechos, facilitar la reinsercién social y
proporcionar apoyo a nifios inmigrantes que sufren las consecuencias de
conflictos familiares o de cualquier otra indole o de desastres naturales,
incluyendo actividades de ocio y diversién para los mismos.
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e Talleres y cursos de formacion, preferentemente realizados en espacios
municipales, que fomenten la participacién activa y la creatividad de
colectivos vulnerables o en situacidon de exclusion social.

e Actividades y programas que fomenten el bienestar de las personas mayores
y/o en situacién de dependencia, y/o sus cuidadores familiares.

e Escucha activa y asesoramiento, en general, a los sectores de poblacién con
necesidades especiales.

» En general, acciones que promuevan la integracion, la reinsercion y la ayuda
a los colectivos vulnerables, asi como la mejora de su calidad de vida.
Priorizando la atencién de situaciones de extrema vulnerabilidad generadas
por la epidemia del COVID-19

e Cualquier actividad o programa cuyo objetivo se enfoque a la intervencion en
barrios desfavorecidos o tenga un significado especial para la Entidad vy
quedando debidamente justificada su solicitud dentro del area social.

Segundo. Beneficiarios.

Podran acogerse a las subvenciones de esta convocatoria las Organizaciones No
Gubernamentales/Entidades sin animo de lucro que lleven a cabo actividades y
programas destinadas a reducir o paliar situaciones de emergencia econémico-
social, legalmente constituidas el municipio de Guadalajara, y que desarrollen sus
actividad/es y tengan su domicilio social y/o delegacién en el municipio de
Guadalajara.

Tercero. Bases reguladoras

Estas subvenciones se regiran por lo establecido en la presente convocatoria; en las
bases de ejecucién del presupuesto del Ayuntamiento de Guadalajara para el
ejercicio 2020; en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
nueva redaccion dada por la Ley 15/2014, de 16 de septiembre, de Racionalizacion
del Sector Publico y otras medidas de reforma administrativa; en el Reglamento
General de la Ley de Subvenciones aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio; en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas; en la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de Guadalajara publicada el 14 de marzo de 2016
(http://boletin.dguadalajara.es/images/boletin/2016/03/32 2016-5.html) en el BOP
de Guadalajara n? 32 y en las restantes normas de derecho administrativo que en
Su caso sean aplicables, y en su defecto, las normas de derecho privado.

Cuarto. Fines

El Ayuntamiento de Guadalajara, desde la Concejalia de Bienestar Social, Mayores,
Diversidad e Igualdad de Trato, dentro de las actuaciones llevadas a cabo en la
ejecucién de programas en materia de accién social, pretende promover la mejora
de la calidad de vida de los ciudadanos de nuestro municipio, con especial
incidencia en la integracion, apoyo y participacién en la vida comunitaria de
colectivos sociales en riesgo de exclusién social, atendiendo las necesidades
urgentes y especificas de cada colectivo y apoyando a las Entidades vy
Organizaciones No Gubernamentales que llevan a cabo programas y actividades en
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materia de accion social.
Quinto. Cuantia

La cuantia de la subvencién concedida para esta convocatoria asciende a la
cantidad de 60.000 euros, ficha n.2 27 del Plan Estratégico de Subvenciones,
anualidades 2020-2022, aprobado por Junta de Gobierno Local de 19 de mayo de
2020, y se asignara hasta el limite del crédito disponible.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacién de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados a partir del
dia siguiente a la publicacion del extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia de Guadalajara.

Guadalajara a 31 de julio de 2020. El Concejal de Bienestar Social. Ignacio de la
Iglesia Caballero.

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA. CONCEJALIA DE BIENESTAR SOCIAL

CONVOCATORIA DE CONCESION DE SUBVENCION A LAS COMUNIDADES
RELIGIOSAS DE GUADALAJARA PARA LA SATISFACCION DE LAS
NECESIDADES BASICAS DE URGENCIA SOCIAL DE LAS PERSONAS
NECESITADAS DEL MUNICIPIO PARA EL EJERCICIO 2020.

1999

Expediente 9266/2020

Extracto del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 28 de julio de 2020 del
Ayuntamiento de Guadalajara por el que se aprueba la convocatoria de concesién
de subvencion a las comunidades religiosas de Guadalajara para la satisfaccién de
las necesidades basicas de urgencia social de las personas necesitadas del
Municipio de Guadalajara durante el ejercicio 2020.

BDNS cédigo 518156
Texto del anuncio

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans) y en la pagina web del
Ayuntamiento de Guadalajara.
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Primero. Beneficiarios

Podran acogerse a las subvenciones de esta convocatoria las comunidades
religiosas del municipio de Guadalajara que presenten proyectos de emergencia
social y cuyos beneficiarios sean vecinos del municipio de Guadalajara. Ademas,
deberan cumplir los siguientes requisitos:

a. Encontrarse al corriente de las obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

b. Encontrarse al corriente de las obligaciones fiscales con el Ayuntamiento de
Guadalajara

c. No podran recibir subvencién con cargo a la presente convocatoria aquellas
gue, habiendo recibido ayuda con anterioridad, no hayan procedido a su
justificacion, o esta no haya sido aprobada y no se haya procedido a su
reintegro de acuerdo con las normas reguladoras de la Convocatoria que
corresponda.

d. No estar incurso en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 13
de la Ley General de Subvenciones.

Segundo. Objeto.

La presente convocatoria de subvenciones tiene por objeto satisfacer necesidades
de urgencia social de las personas necesitadas del municipio de Guadalajara y por
tanto los gastos subvencionados deberdn servir a enervar esas situaciones de
necesidad.

Tercero. Bases reguladoras.

Estas subvenciones se regiran por lo establecido en la presente convocatoria; en las
bases de ejecucién del presupuesto prorrogado del Ayuntamiento de Guadalajara
para el ejercicio 2019; en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en el Reglamento General de la Ley de Subvenciones aprobado por
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio; en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas, en la
Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Guadalajara publicada el
14 de marzo de 2016
(http://boletin.dguadalajara.es/images/boletin/2016/03/32_2016-5.htm) en el BOP
de Guadalajara n? 32 y en las restantes normas de derecho administrativo que en
Su caso sean aplicables, y en su defecto, las normas de derecho privado.

Cuarto. Crédito presupuestario

Las subvenciones se financiaran con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 231.2
480.01 destinada a la cobertura de necesidades bdasicas de las personas del
municipio de Guadalajara, correspondientes al Presupuesto del ejercicio 2020 del
Excmo. Ayuntamiento de Guadalajara estando prevista esta subvencién el el PES
del ayuntamiento de Guadalajara 2020-2022, siendo detallada en ella ficha nimero
28 del texto refundido del mismo (aprobacion el 19 de mayo y modificado el 30 de
junio por la JGL).

La cuantia total de las subvenciones asciende a la cantidad de 80.000 euros para
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las comunidades religiosas de Guadalajara.
Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacidon de solicitudes sera de 15 dias habiles a partir del dia
siguiente a la publicacién del extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial de
la Provincia de Guadalajara

Guadalajara a 31 de julio de 2020. Concejal Delegado de Bienestar Social. Ignacio
de la Iglesia Caballero

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GALAPAGOS

EXPOSICION PUBLICA EXPEDIENTE ADOPCION DE BANDERA

2000

Se hace publico que en el Pleno Ordinario de fecha 16 de junio de 2020, la
Corporacién Municipal del Ayuntamiento de Galapagos aprobd la iniciacién del
expediente para la adopcidn de bandera para este Municipio de Galdpagos.

Dicho expediente se encuentra expuesto al publico, por un plazo de 20 dias, en las
oficinas municipales del Ayuntamiento de Galdpagos C/ Del Silo S,/ 19174
Galdpagos ( Guadalajara), y en la sede electrénica de este Ayuntamiento, a los
efectos de presentacion de alegaciones y reclamaciones.

Galapagos, 27 de agosto de 2020.- Fdo. El Alcalde-Pte. Guillermo M. Rodriguez
Ruano

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GALAPAGOS

ANUNCIO DE NOMBRAMIENTO DEL AYUNTAMIENTO DE GALAPAGOS

2001

En virtud de la Resoluciéon de la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de
Galapagos de fecha 22 de julio de 2020, se nombra Personal Laboral Fijo de este
Ayuntamiento para el desempefio del puesto de trabajo de Operario de Servicios
Plblicos del Ayuntamiento de Galdpagos a D. Daniel Gil Redondo D.N.I. 090...49X.
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indicandole que debera tomar posesién en un plazo no superior a 10 dias, contados
a partir del siguiente a la recepcién de la notificacion de dicha Resolucién.

Galapagos 27 de julio de 2020.El Alcalde-Pte Fdo: Guillermo M. Rodriguez Ruano
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