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1148

AREA DE TURISMO
BDNS: 902707
PRIMERO - OBJETO Y FINALIDAD

El objeto de la presente convocatoria es regular el procedimiento concesién de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, a favor de Ayuntamientos,
EATIMS, Cofradias, Hermandades y Asociaciones de la provincia de Guadalajara,
destinadas a sufragar los gastos de mantenimiento, recuperacién y potenciacién de
las manifestaciones festivas tradicionales, populares y folclore de la Provincia de
Guadalajara, en el marco de fiestas declaradas de interés turistico provincial,
realizadas durante el aflo 2025, a fin de posibilitar que su importante capacidad de
atraccion turistica pueda derivar en la formacion de un producto turistico de primer
orden, que sirva de instrumento dinamizador de la economia de una localidad o
comarca determinada.

SEGUNDO - BENEFICIARIOS.

Podran solicitar subvenciones y ayudas a la Excma. Diputacion Provincial de
Guadalajara los Ayuntamientos, EATIMS, Cofradias o Hermandades y Asociaciones
responsables de la organizacion de fiestas populares-tradicionales de la Provincia a
las que la Excma. Diputacién haya concedido oficialmente la declaracién de “fiestas
de interés turistico provincial”. Quedan excluidas de la presente convocatoria las
entidades con las que se haya suscrito convenio de colaboracién para la misma
finalidad.

Los beneficiarios de la subvencién deberan reunir los siguientes requisitos:

a. No encontrarse incursos en ninguna de las circunstancias recogidas en el
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de diciembre, General de Subvenciones,
gue impidan obtener la condicidn de beneficiario.

b. Encontrarse al corriente en las obligaciones de cualquier clase con la
Diputacion Provincial de Guadalajara, con la Agencia Tributaria y con la
Seguridad Social.
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c. No ser deudor por resolucién de procedimiento de reintegro.

No podran acogerse a esta Convocatoria solicitudes para la celebracién de fiestas
locales o patronales, con la excepcion de aquellas que ostentan la distincién de
“Interés Turistico Provincial”.

Solo se admitira una solicitud por municipio para la misma Fiesta. En caso de que
tanto el Ayuntamiento como la EATIM, Asociacion, Cofradia o Hermandad del mismo
municipio presenten solicitud, se tendrd en cuenta la de aquel que sea el
responsable de la organizacién, mantenimiento o potenciacién. En caso de duda,
conflicto o que ambos sean corresponsables de la organizacién, potenciacién o
recuperacion de la Fiesta, se admitird la solicitud presentada en primer lugar.

TERCERO - PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION SOLICITUDES

El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles a partir del dia
siguiente de la publicacién del extracto de la presente Convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia.

De conformidad con el articulo 14.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del
Procedimiento administrativo comdn, las solicitudes de subvenciéon de personas
juridicas o entidades sin personalidad juridica deberan presentarse de forma
telematica en la Sede Electrénica de Diputacién mediante Instancia general.

Para el acceso a la misma, sera necesario identificarse electronicamente por
cualquiera de los medios principales citados en el articulo 9 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun.

Los formularios y anexos editables se encuentran a disposicién del solicitante para
facilitar su gestién en la pagina web de turismo de la Diputacion de Guadalajara,
https://www.dguadalajara.es/web/guest/subvenciones-turismo

En todos los casos, para ser admitido en la convocatoria, el formulario de solicitud
(Anexo 1) debera ser grabado y enviado antes de la finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes establecido.

CUARTO - DOCUMENTACION SOLICITUD

La documentacién que habra de acompanfar a la solicitud de subvencion sera la
siguiente:

ANEXO I:
Punto 1,2,3 - Solicitud De La Subvencion.

Punto 4.- Criterios de valoracién de la solicitud incluyendo informacién detallada
sobre los siguientes aspectos.

e Antigliedad de la fiesta (n ¢ de afos)
» NUmero aproximado de visitantes.
e Recuperacion de elementos y valores tradicionales (en caso afirmativo,
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detallar)

e Incorporacion de nuevos elementos que enriquezcan la fiesta y su capacidad
de atraccidn turistica (en caso afirmativo, detallar)

e Incorporacién de nuevos elementos que mejoren la organizacién/calidad de
los actos (en caso afirmativo, detallar)

» Relacién detallada de las actividades de promocion turistica en las que el
solicitante ha colaborado con la Diputacion de Guadalajara en el Ultimo ano.
De no especificarse, se entendera que no ha colaborado con esta Institucion
en actividades de promocion turistica.

 Presupuesto razonado de la celebracién de la fiesta, con expresion detallada
de ingresos y gastos.

Punto 5. Responsabilidad organizacién de fiesta. Documento debidamente firmado
por las personas responsables de la organizaciéon de la fiesta, asumiendo la
totalidad de responsabilidades legales que pudieran derivarse de la celebracion de
esta y eximiendo expresamente a la Excma. Diputacion Provincial de subsidiariedad
en ellas.

Punto 6. Acreditacion del cumplimiento de los requisitos para ser entidad
beneficiaria.

Declaracion responsable de estar al corriente con sus obligaciones tributarias y de
la Seguridad Social, de estar al corriente de las obligaciones de cualquier clase con
la Diputacién Provincial, de no estar el solicitante incurso en ninguna de las
prohibiciones para obtener la condicién de beneficiario previstas en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Declaracién del solicitante de que cumple los requisitos exigidos en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la Ordenanza General y la
Convocatoria para obtener la condicidn de beneficiario.

Punto 7. Declaracion de Ayudas percibidas para el mismo Objeto.
Punto 8. Documentos que se adjunta a la solicitud:

e Ficha de datos de terceros, descargable en pagina de Diputacién de
Guadalajara Turismo y Ferias - www.dguadalajara.es

e Estatutos (Solo para Cofradias o Hermandades y Asociaciones)

e Fotocopia del NIF.

e Memoria de la actividad y/o programa de actos

QUINTO - CREDITO PRESUPUESTARIO

La cuantia total maxima de las subvenciones asciende a la cantidad de 90.000
euros. Las subvenciones se financiaran: 45.000 euros con cargo a la Aplicacién
430.46200 A Ayuntamientos) y 430.46800 A EATIMES y 45.000 euros con cargo a la
Aplicacion 430.48900 A Asociaciones, del Presupuesto de Gastos de la Excma.
Diputacién Provincial de Guadalajara para el afio 2026.

El importe maximo de la subvencién no podrd exceder del 80% de los gastos
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subvencionables.

Esta subvencion serd compatible con cualquier otra subvencién, ayuda, recurso o
ingreso que otorgue cualesquiera Administracién o ente publico o privado. No
obstante, el importe de la subvencién otorgada por la Diputacién, en ningln caso
podrd ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad
subvencionada.

SEXTO - GASTOS SUBVENCIONABLES

1.- Seran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan a
la naturaleza de la actividad subvencionada, es decir, que correspondan
especificamente a la celebracién de la fiesta de interés turistico declarada, resulten
estrictamente necesarios y se realicen desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre
de 2025; siempre que se hayan pagado hasta la finalizacion del plazo de
justificacion.

2.- En concreto, se consideran gastos subvencionables las siguientes categorias de
gastos corrientes:

a. Gastos derivados del alquiler de equipamiento de sonido, audiovisual, grupos
electrégenos; alquiler de mobiliario y estructuras tales como carpas, WCs,
gradas (incluyendo su montaje y desmontaje).

b. Gastos asociados a la contratacidn de servicios de animacién (artistas,
musicos, danzantes y similares).

c. Gastos de promocion de la fiesta tales como disefio e imprenta de carteleria,
videos, disefio de materiales para promocion en medios y RRSS (cufias de
radio, faldones publicitarios, etc.)

d. Excepcionalmente tendran la consideracion de gastos subvencionables, los
gastos de comida o productos alimentarios, asi como fuegos artificiales y
otros elementos pirotécnicos, siempre y cuando estos constituyan el objeto o
elemento central de la celebracion de la fiesta declarada.

3.- No tendran la consideracidn de gastos subvencionables:

Q

. Gastos protocolarios, regalos, desplazamientos, alojamiento y dietas.

b. Gastos de catering, comidas populares o productos de alimentacién, con la
excepcion recogida en el apartado 2.d).

. Objetos o productos de Merchandising.

d. Gastos de seguros y ambulancias.

e. El IVA, ni otros impuestos indirectos, cuando sean susceptibles de

recuperacion o compensacion.
f. Cualquier otro gasto no incluido en el apartado de gastos subvencionables,
aungue no esté expresamente incluido.

(@]

4.- El plazo de ejecucion de la actividad subvencionada corresponde con las fechas
de celebracion de la fiesta que ostenta la declaracién. No siendo posible, en ningln
caso, ampliacion del plazo establecido para la ejecucién de la actividad.
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SEPTIMO - TRAMITACION Y NOTIFICACION.

El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe del érgano colegiado,
formulara la propuesta de resolucion provisional, debidamente motivada, que
debera expresar la relacion de solicitantes para los que se propone la concesion de
la subvencién, y su cuantia, especificando su evaluaciéon y los criterios de
valoracién seguidos para efectuarla. La Junta de Gobierno emitird resolucion
provisional de la convocatoria, que sera notificada a los solicitantes mediante
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara, concediéndose un
plazo de 10 dias para que presenten las alegaciones que consideren oportunas en
defensa de sus intereses.

Transcurrido dicho plazo, y examinadas las alegaciones aducidas en su caso por los
interesados, se formulara la propuesta de resolucidon definitiva. La resolucion
definitiva adoptada por el érgano competente sera notificada a los interesados
mediante publicaciéon en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara.

Se delega en la Presidencia la resolucién definitiva de la convocatoria para el caso
de que no haya alegaciones o0 no se estimen las mismas.

Conforme al art. 24.6 de la Ley General de Subvenciones, las propuestas de
resolucion provisional y definitiva no crean derecho alguno a favor del beneficiario
propuesto, frente a la Administracién, mientras no se le haya notificado la
resolucion de concesion.

OCTAVO - PLAZO RESOLUCION

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento no podra
exceder de seis meses contados a partir del dia siguiente a la publicacién del
extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara. El
vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucién, legitima a los
interesados para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de
concesion de la subvencién.

La resolucién de la convocatoria pone fin a la via administrativa pudiendo
interponerse contra la misma, recurso de reposicién en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente de la publicacién de la resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia, o recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses.

NOVENO - FORMA DE PAGO

Conforme a la base 46 de Ejecuciéon del Presupuesto para el ejercicio 2025 de esta
Diputacion, el pago de las subvenciones se realizara una vez resuelto el
procedimiento de justificacion

DECIMO - PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION DEL GASTO

1.- La entidad beneficiaria deberd realizar la justificacion de la subvencion
concedida presentando la cuenta justificativa en el plazo de dos meses desde la
finalizacidn de la actividad subvencionada.
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Aquellas fiestas celebradas con anterioridad a la publicacién de la resolucién
definitiva de la convocatoria dispondran de dos meses desde la publicacién de la
resolucion para presentar de la cuenta justificativa.

Se tomara como referencia la fecha de celebracién indicada por el beneficiario en la
solicitud, a efectos del cémputo de plazo para la justificacion.

En ningun caso se concedera ampliacion del plazo establecido para la presentacion
de la justificacion.

2.- La acreditacion de la realizacién del proyecto o actividad subvencionada se
realizard mediante la presentacién de la Cuenta Justificativa, que incluird
necesariamente:

A. Memoria de la actuacion justificativa que incluya:

a.
b.

Memoria de actividades realizadas.
Informe de los resultados obtenidos.

B. Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas que
contendra:

1.

Relacién clasificada de los gastos totales de la actividad subvencionada
con indicacion del acreedor, importe, fecha de emisién, concepto y
fecha de pago. (Anexo V).

. Certificado de la cuenta justificativa de la subvencién firmado por el

secretario, para las Corporaciones Locales o por el representante legal,
para las entidades juridicas, con identificacion del acreedor, importe,
fecha de emisién, concepto y fecha de pago (Anexo VI).

. Declaracién de otras subvenciones o ayudas obtenidas para la misma

finalidad o en su caso, mencién expresa a que éstas no se han
producido firmado por el secretario para las Corporaciones Locales o
por el representante legal de las entidades juridicas (Anexo VII).
Facturas originales o copias auténticas.

. Para las ayudas concedidas a entidades locales, Certificado del

secretario general indicando que se ha cumplido con la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Plblico por la que se
trasponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014, y con la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso
de la factura electrénica y creacion del registro contable de facturas en
el Sector Publico. (Anexo VI)

. Certificado de que el IVA soportado contenido en los justificantes de

gastos es o0 no deducibles para el beneficiario. (Anexo VI)

. Documentos acreditativos del pago de las facturas. (seglin establece el

articulo 30.8 de la Ordenanza General de Subvenciones de la
Diputacién de Guadalajara):

a. Si la forma de pago es una transferencia bancaria, ésta se
justificara mediante copia del resguardo del cargo de la misma,
debiendo figurar en el concepto de la misma el nUmero de factura
0 el concepto abonado.

b. Si la forma de pago es en metalico, el documento justificativo de
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la factura presentada consistird en un recibi, firmado y sellado
por el proveedor, en el que debe especificarse el nimero de
factura, fecha de pago y nombre y nimero del NIF de la persona
que recibe el dinero. Sélo se admitird el pago en metdlico en
facturas de cuantia inferior a 600,00 euros, excepto tickets
individuales de espectaculos publicos.

c. Sila forma de pago es mediante cheque nominativo o pagaré que
deberd estar emitido dentro del plazo de justificacidon, se
presentara copia del documento y justificante del movimiento
bancario que acredite su cobro, debiendo quedar suficientemente
detallado el concepto del gasto. Deberd dejarse constancia de la
fecha de recepcién del cheque a la empresa que presta el
servicio/suministro.

C. Soporte documental que justifique la aplicacién de las Medidas de difusion
recogidas en la norma decimonovena.

3.- No se admitirdn como justificantes tiques, albaranes, proformas, facturas
simplificadas sin los datos fiscales del destinatario de las operaciones, y en todos
los casos, el justificante deberd identificar a la entidad beneficiaria de la subvencién
como receptor del gasto.

4.- De conformidad con lo establecido en el articulo 70.3 y 71.2 del Reglamento
General de Subvenciones y de la base 47.4 de las Bases de Ejecucién del
Presupuesto de la Diputacion Provincial de Guadalajara para el afo 2025,
transcurrido el plazo establecido para la justificacion:

a. Si la justificacién presentada en plazo contiene defectos subsanables, se le
otorgara un plazo de diez dias para la correccion.

b. En el caso de subvenciones con pago anticipado, si no se ha presentado la
justificaciéon, se requerird al beneficiario para que la presente en el plazo
improrrogable de 15 dias.

5.- La falta de presentaciéon de la justificacion en el plazo establecido en este
apartado llevard consigo la exigencia del reintegro y demas responsabilidades
establecidas en la Ley General de Subvenciones. No obstante, lo anterior, en caso
de presentacion de justificacién fuera de plazo, conforme al articulo 56 de la Ley
General de Subvenciones, se podra tramitar expediente sancionador por infraccién
leve.

6.- Procederd una disminucién proporcional de la ayuda concedida cuando los
gastos presentados en la justificacién sean iguales o inferiores al importe concedido
segun resolucion definitiva, de acuerdo con la norma que establece que el importe
maximo de la subvencién no podra exceder del 80% de los gastos subvencionables.

En ningln caso el coste de los gastos subvencionables podra ser superior al valor
de mercado.

Solo se consideraran gastos subvencionables, aquellos que de manera indubitada
respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente
necesarios y se realicen en el plazo establecido para la ejecucion de la actividad.
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Se podran imputar a la justificacion concedida solo aquellos gastos que han sido
efectivamente pagados con anterioridad a la finalizacion del periodo de
justificacion.

7.- Cuando en la justificacién de la subvencién se advierta que alguna de las
facturas ha sido abonada fuera del plazo de justificacion establecido en la
convocatoria, y siempre que el cumplimiento por parte del beneficiario se aproxime
de modo significativo al cumplimiento total y se acredite una actuacién inequivoca
tendente a la satisfaccidn de sus compromisos, se podran aceptar las facturas
afectadas a las que se aplicara una reduccién en el importe justificado minima del
4% del importe del gasto justificado con la factura afectada, aplicando una
reduccién adicional del 2% por cada dia de demora en el pago.

Cuando se apliquen los porcentajes anteriores, el servicio gestor notificara al
interesado esta circunstancia dando tramite de audiencia por un plazo de 10 dias
para la realizacién de las alegaciones oportunas.

En atencidén a las circunstancias concretas del caso, el érgano concedente podra
aplicar una reduccién de dichos porcentajes en funcién del perjuicio ocasionado al
subvencionado y siempre que exista un grado de cumplimiento total de los
objetivos de la subvencién concedida, respetando siempre la reduccién inicial del
4%.

DECIMOPRIMERO MEDIDAS DE DIFUSION

Las entidades beneficiarias de la subvencién objeto de esta convocatoria deberan
adoptar las medidas de difusién del caracter publico de la financiacion. Para ello, los
beneficiarios deberan incluir el logotipo de la Diputacion Provincial de Guadalajara
en todos los documentos relacionados con la actividad subvencionada (paginas
web, redes sociales, videos, carteleria, folletos, etc.), asi como contemplar la
financiacion de la Diputacion en toda la informacidén que se haga de la actividad en
medios de comunicacion (notas de prensa, ruedas de prensa, etc.)

DECIMOSEGUNDO - BASES REGULADORAS

Ordenanza General Reguladora de la concesién de subvenciones de la Diputacion
Provincial de Guadalajara, aprobada por el Pleno de la corporacién provincial en
sesion celebrada el 21 de febrero de 2025 y publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia numero 37, de 24 de febrero de 2025 y en la url:
https://transparencia.dguadalajara.es/ordenanza/ordenanza-general-de-subvencion
es/.

Ademads, esta convocatoria esta recogida en el Plan Estratégico de Subvenciones de
la Diputacion Provincial de Guadalajara para el periodo 2026-2028, aprobado por el
pleno de la Corporacion el 20 de febrero de 2026, y publicado en la siguiente url:
https://boletin.dguadalajara.es/boletin/index.php/2-anuncios/49887-PLAN-ESTRAT?G
ICO-DE-SUBVENCIONES--DE-LA-DIPUTACI?N-DE-GUADALAJARA--20232025

DECIMOTERCERO - OTROS DATOS.
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El proceso de concesion sera en régimen de concurrencia competitiva, valorandose
los méritos conforme los criterios de valoracion que se establecen en la norma
séptima de la Convocatoria.

La convocatoria completa, con la documentacién que debe acompafarse a la
solicitud, y los modelos de los distintos Anexos en formato digital para su descarga
podran localizarse en el siguiente enlace:
http://www.dguadalajara.es/web/guest/subvenciones-turismo

En Guadalajara, a 30 de abril de 2026, El Presidente de la Diputacién Provincial de
Guadalajara. D. José Luis Vega Pérez

cve20260082 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 82 fecha: lunes, 04 de Mayo de 2026
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CHILOECHES

APROBACION DEFINITIVA PRESUPUESTO GENERAL EJERCICIO 2026

1149

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento de Chiloeches
para el ejercicio 2026, comprensivo del Presupuesto General de este Ayuntamiento,
Bases de Ejecucidn, plantilla de Personal funcionario y laboral, de conformidad con
el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del
Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por

capitulos:

ESTADO DE INGRESOS

CAPITULO DENOMINACION CAPITULO PREVISION INGRESOS

1 Impuestos Directos 2.076.175,29
2 Impuestos Indirectos 1.026.204,00
3 Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos 1.012.663,62
4 Transferencias Corrientes 1.090.765,00
5 Ingresos Patrimoniales 44.192,09
6 Enajenacion de Inversiones Reales 0,00
7 Transferencias de Capital 0,00
8 Activos Financieras 0,00
9 Pasivos Financieros 0,00

TOTAL INGRESOS 2026: 5.250.000,00

ESTADO DE GASTOS

CAPITULO DENOMINACION CAPITULO PREVISION GASTOS
1 Gastos de personal 1.839.219,25
2 Gastos corrientes en bienes y servicios 2.432.165,75
3 Gastos financieros 0,00
4 Transferencias corrientes 688.615,00
6 Inversiones reales 280.000,00

fit
k-
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7 Transferencias de capital 0,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos Financieros 0,00

TOTAL GASTOS 2026: 5.240.000,00

cve20260082 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 82 fecha: lunes, 04 de Mayo de 2026
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ANEXO DE PERSONAL

Ne de , NUMERO NIVEL  JCOMPLEMENTO[ .o\ 16y
Orden|  DENOMINACION DE LA PLAZA DE  |GRUPO|COMPLEMENTO| ESPECIFICO LABORAL |OBSERVACIONES
PLAZAS DESTINO (Anual)
1 | SECRETARIO/A-INTERVENTOR/A 1 Al 27 Segn R.P.T. | Funcionarios H,a\lk;'l'it::;‘l)“
2 |VICESECRETARIO/A-INTERVENTOR/A| 1 Al 26 Segin R.P.T. | Funcionarios H,a\lg'l'f::é‘l’”
3 ARQUITECTO/A 1 Al 26 Segin R.P.T. | Funcionarios | Administracion
Especial
Administracion
4 INGENIERO/A INDUSTRIAL 1 Al 26 Segln R.P.T. [ Funcionarios Especial /
VACANTE
5 VIGILANTE DE OBRAS 1 c2 18 Segin R.P.T. | Funcionarios | Administracion
Especial
6 ALGUACIL 1 OAP 14 Segln RP.T. | Funcionarios | Administracién
General
7 ADJUNTO A SECRETARIA 1 c1 22 Segun R.P.T. | Funcionarios Ad“ggfggf'on
8 ADJUNTO A INTERVENCION 1 c1 22 Segin R.P.T. | Funcionarios Ad“gg':g:f“’”
Administracion
9 ADMINISTRATIVO/A 2 Cl 22 Segln R.P.T. [ Funcionarios General /
VACANTES
Administracién
10 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 4 2 18 Segin RP.T. | Funcionarios |, General/2
Plazas cubiertas
por F. Interinos
11 BIBLIOTECARIO/A 1 Cl 20 Segun R.P.T. Laborales Contrato Laboral
12 | ANIMADOR/A SOCIO-CULTURAL 1 (o) 17 Seg(n R.P.T. | Laborales CO”tJrZ:ﬁaadg"ed'a
13 | COORDINADOR/A DEPORTIVO/A 1 c1 20 Segun R.P.T. | Laborales |Contrato Laboral
MONITOR/A-GESTOR/A .
14 DEPORTIVO/A 1 C2 16 Segun R.P.T. Laborales Contrato Laboral
OPERARIO/A DE SERVICIOS
15 MULTIPLES-DESTINO 1 1 OAP 11 Segun R.P.T. Laborales Contrato Laboral
POLIDEPORTIVO
OFICIAL/A DE SERVICIOS . Contrato Laboral
16 MULTIPLES-DESTINO 1 1 c2 18 segin RP.T. | Laborales / VACANTE
OFICIAL/A DE SERVICIOS .
17 MULTIPLES-DESTINO 2 2 Cc2 18 Segun R.P.T. Laborales Contrato Laboral
Contrato Laboral.
OPERARIO/A DE SERVICIOS p (2 Plazas con
18 MULTIPLES-DESTINO > OAP 11 SeginRP.T. | Laborales contrato
temporal)
19 OPERARIO/A DE LIMPIEZA 1 OAP 10 Segun R.P.T. Laborales Contrato Laboral
Contrato Laboral
20 TRABAJADOR/A SOCIAL 1 A2 23 Segln R.P.T. Laborales (Plan concertado
Jjccm)
Contrato Laboral
21 EDUCADOR/A SOCIAL 1 A2 23 Segln R.P.T. Laborales (Plan concertado
jccm)
Contrato Laboral
Temporal Segln
22 | AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO 4 OAP S.C. Segln RP.T. | Laborales C°:;’5§;°ade
Domicilio con
JCCLM
Contrato Laboral
Temporal segln
23 | OPERARIOS DEL PLAN DE EMPLEO 0 10 - - Laborales B do 1o
Convocatoria

Contra el presente acuerdo, podran interponer recurso contencioso-administrativo
en un plazo de dos meses a contar desde el siguiente al dia de la publicacién de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, las personas y Entidades a que
hacen referencia el articulo 63 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local y 170.1 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y

cve20260082

B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 82 fecha: lunes, 04 de Mayo de 2026

14



BOP BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

por los motivos Unicamente enumerados en el n.2 2 del citado articulo 170.

En Chiloeches, a 29 de abril de 2026. El Primer Teniente de Alcalde, (P.D. del
Alcalde, Decreto n® 309 de 31/03/2026, BOP n? 65 de 08-04-2026), Fdo.: José
Martinez Carrascosa

cve20260082 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 82 fecha: lunes, 04 de Mayo de 2026
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GALAPAGOS

CORRECCION ERRORES MODIFICACION PUNTUAL DE LA ORDENANZA
REGULADORA DE ESPECTACULOS TAURINOS POPULARES EN
GALAPAGOS

1150

Advertido un error en la Modificaciéon Puntual de la Ordenanza Reguladora de
espectaculos taurinos populares en Galapagos para la introducciéon de Anexo | Plan
de Encierro, aprobado mediante Acuerdo del Pleno Extraordinario celebrado el 7 de
abril de 2022, y publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Guadalajara,
nimero 116 de fecha 17 de junio de 2022 se procede a su correccion.

Donde dice:
ZONA DE SUELTA:

La zona de suelta estara ubicada en el Paraje de La Majadilla ocupando las parcelas
siguientes:

* Poligono 502 parcela 89 rustico referencia catastral 1914A 502000890000W]
* Poligono 502 parcela 85 rustico referencia catastral 1914A 502000850000WR

Debe decir:
ZONA DE SUELTA:

La zona de suelta estara ubicada en el Paraje de La Majadilla ocupando las parcelas
siguientes:

* Poligono 502 parcela 89 rustico referencia catastral 19149A 502000890000W|
e Poligono 502 parcela 85 rastico referencia catastral 19149A
502000850000WR

Donde dice:
ZONA DE ESPECTADORES:

La zona de espectadores se encuentra en el Paraje de La Majadilla, en el lado
izquierdo de la zona de corrales y suelta, perfectamente delimitada fuera de la zona
de suelta. Situado en la coronacion de un talud, que hace de barrera natural, con
cambio de cota suficiente, que por su naturaleza es de imposible acceso de las
reses en condiciones normales.

Ocupa las siguientes parcelas:
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e El LLANO, Poligono 502, parcela 5080 rustico referencia catastral:
19149A502050800000WU

e Camino ALBERRUCHE Pol 502 parcela 99 rustico referencia catastral
19149A502000990000WA

Debe decir:
ZONA DE ESPECTADORES:

La zona de espectadores se encuentra en el Paraje de La Majadilla, en el lado
izquierdo de la zona de corrales y suelta, perfectamente delimitada fuera de la zona
de suelta. Situado en la coronacién de un talud, que hace de barrera natural, con
cambio de cota suficiente, que por su naturaleza es de imposible acceso de las
reses en condiciones normales.

Ocupa las siguientes parcelas:

e EI LLANO, Poligono 502, parcela 5080 rustico referencia catastral:
19149A502050800000WU

Suprimiéndose la parcela que por error aparecia
Es todo cuanto se publica para general conocimiento.

Galapagos, 28 de abril de 2026. EL ALCALDE-PRESIDENTE. Fdo: Guillermo M.
Rodriguez Ruano

cve20260082 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 82 fecha: lunes, 04 de Mayo de 2026 17
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIOS DE CARRERA EN LAS PLAZAS DE
TECNICO/A AUXILIAR INFORMATICA, SUBGRUPO C1, VACANTES EN LA
PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE
GUADALAJARA

1153

Visto que en el Boletin Oficial de la Provincia n.2 112, de fecha 12 de junio de 2025
se publicaron las bases y convocatoria para la provision en propiedad por el sistema
de oposicién y turno libre, dos plazas de Técnico/a Auxiliar de Informatica.

Vista la propuesta formulada por el Tribunal Calificador de las pruebas selectivas
convocadas para la provision en propiedad por el sistema de oposicién y turno libre
de dos plazas de Técnico/a Auxiliar de Informatica, vacantes en la plantilla de
funcionarios del Ayuntamiento de Guadalajara, por la que se eleva propuesta de
nombramiento a favor de los aspirantes D. Ricardo Larré Martinez y D2. Cristina
Pedroviejo Pefalver, mediante Decreto 2026-4849 de fecha 27 de abril de 2026 se
ha resuelto:

e Nombrar como funcionario de carrera al servicio de este Ayuntamiento a D.
Ricardo Larré Martinez, con DNI ***0298**, para desempefar la plaza de
Técnico Auxiliar de Informatica, clasificada en el Subgrupo C1, escala de
Administracion Especial, Subescala Técnica, Categoria Auxiliar, con efectos
del dia 6 de mayo de 2026.

e Nombrar como funcionaria de carrera al servicio de este Ayuntamiento a D2.
Cristina Pedroviejo Pefalver, con DNI **0885**, para desempenar la plaza de
Técnico Auxiliar de Informdtica, clasificada en el Subgrupo C1, escala de
Administracion Especial, Subescala Técnica, Categoria Auxiliar, con efectos
del dia 6 de mayo de 2026.

Guadalajara, 29 de abril de 2026. La Concejala Delegada de Recursos Humanos, D2
Isabel Nogueroles Vifies.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIOS DE CARRERA EN LAS PLAZAS DE
ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION GENERAL, SUBGRUPO C1,
VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

1154

Visto que en el Boletin Oficial de la Provincia n.2 163, de fecha 26 de agosto de
2025 se publicaron las bases y convocatoria para la provisién en propiedad por el
sistema de oposicidn y turno restringido a personas con discapacidad, de una plaza
de Administrativo de Administracién General.

Visto que en el Boletin Oficial de la Provincia n.2 163, de fecha 26 de agosto de
2025 se publicaron las bases y convocatoria para la provisiéon en propiedad por el
sistema de oposicion y turno libre, de siete plazas de Administrativo de
Administracion General y visto que en el Boletin Oficial de la Provincia n.2 9, de
fecha 15 de enero de 2026 se publicé la acumulacién de una plaza de
Administrativo de Administracion General desierta en el turno de promocién
interna.

Vistas la propuestas formuladas por los Tribunales Calificadores de las pruebas
selectivas para el acceso por el sistema de turno restringido a personas con
discapacidad y mediante oposicién de una plaza de Administrativo de
Administraciéon General, y de turno libre y mediante oposicién de 8 plazas de
Administrativos de Administracién General, por la que se eleva propuesta de
nombramiento a favor de los aspirantes Rebeca Vicente Martinez, David Lozano
Martin, Ivan Rodriguez Gonzalez, Rebeca Dongil Lucia, Regino Pérez Sanz, Maria de
la Cruz Ragel Torrano, Marta Tejerizo Mazarrén, Yolanda Pontdn Garcia y Sergio
Alvaro Riendas, mediante Decreto 2026-4961 de fecha 29 de abril de 2026 se ha
resuelto:

e Nombrar como funcionaria de carrera al servicio de este Ayuntamiento a D2.
Rebeca Vicente Martinez, con DNI ***2784** para desempefar la plaza de
Administrativo de Administracion General, clasificada en el Subgrupo C1,
escala de Administracién General, Subescala Administrativa, Categoria
Administrativa, con efectos del dia 6 de mayo de 2026.

e Nombrar como funcionario de carrera al servicio de este Ayuntamiento a D.
David Lozano Martin, con DNI ***0082**, para desempefiar la plaza de
Administrativo de Administracion General, clasificada en el Subgrupo C1,
escala de Administracién General, Subescala Administrativa, Categoria
Administrativa, con efectos del dia 6 de mayo de 2026.

e Nombrar como funcionario de carrera al servicio de este Ayuntamiento a D.
Ivan Rodriguez Gonzalez, con DNI ***2926** para desempefar la plaza de
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Administrativo de Administracién General, clasificada en el Subgrupo C1,
escala de Administracion General, Subescala Administrativa, Categoria
Administrativa, con efectos del dia 6 de mayo de 2026.

Nombrar como funcionaria de carrera al servicio de este Ayuntamiento a D2.
Rebeca Dongil Lucia, con DNI ***3290**, para desempefar la plaza de
Administrativo de Administracién General, clasificada en el Subgrupo C1,
escala de Administracion General, Subescala Administrativa, Categoria
Administrativa, con efectos del dia 6 de mayo de 2026.

Nombrar como funcionario de carrera al servicio de este Ayuntamiento a D.
Regino Pérez Sanz, con DNI ***3308**, para desempefiar la plaza de
Administrativo de Administracién General, clasificada en el Subgrupo C1,
escala de Administracion General, Subescala Administrativa, Categoria
Administrativa, con efectos del dia 6 de mayo de 2026.

Nombrar como funcionaria de carrera al servicio de este Ayuntamiento a Da.
Maria de la Cruz Ragel Torrano, con DNI ***3197** para desempefiar la plaza
de Administrativo de Administraciéon General, clasificada en el Subgrupo C1,
escala de Administraciéon General, Subescala Administrativa, Categoria
Administrativa, con efectos del dia 6 de mayo de 2026.

Nombrar como funcionaria de carrera al servicio de este Ayuntamiento a D2.
Marta Tejerizo Mazarrén, con DNI ***0998** para desempefar la plaza de
Administrativo de Administracion General, clasificada en el Subgrupo C1,
escala de Administraciéon General, Subescala Administrativa, Categoria
Administrativa, con efectos del dia 6 de mayo de 2026.

Nombrar como funcionaria de carrera al servicio de este Ayuntamiento a D2.
Yolanda Pontdén Garcia, con DNI ***0964**, para desempefar la plaza de
Administrativo de Administracion General, clasificada en el Subgrupo C1,
escala de Administracién General, Subescala Administrativa, Categoria
Administrativa, con efectos del dia 6 de mayo de 2026.

Nombrar como funcionario de carrera al servicio de este Ayuntamiento a D.
Sergio Alvaro Riendas, con DNI ***3641**, para desempefar la plaza de
Administrativo de Administracion General, clasificada en el Subgrupo C1,
escala de Administracién General, Subescala Administrativa, Categoria
Administrativa, con efectos del dia 6 de mayo de 2026.

Guadalajara, 29 de abril de 2026. La Concejala Delegada de Recursos Humanos, D2

Isabel Nogueroles Vifies.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

APROBACION DEFINITIVA DE LA MODIFICACION DE CREDITO NUM.
2/CE/02/2026 AL PRESUPUESTO VIGENTE

1151

Sometida a informacidn publica la aprobacidn inicial del expediente de Modificacion
de Crédito n.2 2/CE/02 al presupuesto del Excmo. Ayuntamiento de Guadalajara
ejercicio 2026, aprobada inicialmente en sesion plenaria el dia 27 de marzo de
2026 y expuesta al publico (BOP de Guadalajara, n?. 63, fecha: miércoles, 01 de
Abril de 2026) durante el periodo de 7 de Abril a 27 de Abril de 2026, no se han
presentado alegaciones, quedando definitivamente aprobada, siendo su resumen
por capitulos a efectos de lo dispuesto en el articulo 177.2 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, el siguiente:

PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULO DENOMINACION AILI]IIIVTI(E)I\FI{'IT(I)ES IMB:?EQ-E
A) OPERACIONES CORRIENTES
Cap.2 Gastos corrientes en bienes y servicios 45.063,58
B) OPERACIONES DE CAPITAL
Cap.6 Inversiones reales. 183.112,40 138.048,82
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 183.112,40 183.112,40

Contra la aprobacion definitiva de la modificacion de crédito n.2 2/CE/02 al
Presupuesto de 2026 podrd interponerse directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Castilla-La Mancha, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a
tenor de lo dispuesto en el articulo 171 del citado Texto Refundido.

Guadalajara, a 28 de abril de 2026, LA ALCALDESA-PRESIDENTE, Fdo.: Ana Cristina
Guarinos Lopez
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

APROBACION DEFINITIVA DE LA MODIFICACION DE CREDITO NUM.
2/CE/03/2026 AL PRESUPUESTO VIGENTE

1152

Sometida a informacidn publica la aprobacidn inicial del expediente de Modificacion
de Crédito n.2 2/CE/03 al presupuesto del Excmo. Ayuntamiento de Guadalajara
ejercicio 2026, aprobada inicialmente en sesion plenaria el dia 27 de marzo de
2026 y expuesta al publico (BOP de Guadalajara, n?. 63, fecha: miércoles, 01 de
Abril de 2026) durante el periodo de 7 de Abril a 27 de Abril de 2026, no se han
presentado alegaciones, quedando definitivamente aprobada, siendo su resumen
por capitulos a efectos de lo dispuesto en el articulo 177.2 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, el siguiente:

PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULO DENOMINACION AILI]IIIVTI(E)I\FI{'IT(I)ES IMB:?EQ-E
A) OPERACIONES CORRIENTES
Cap.2 Gastos corrientes en bienes y servicios 14.399,00
Cap. 4 Transferencias Corrientes 200.000,00
B) OPERACIONES DE CAPITAL
Cap.6 Inversiones reales. 1.206.275,61 991.876,61
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 1.206.275,61 1.206.275,61

Contra la aprobacion definitiva de la modificacion de crédito n. 2/CE/03 al
Presupuesto de 2026 podra interponerse directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Castilla-La Mancha, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a
tenor de lo dispuesto en el articulo 171 del citado Texto Refundido.

Guadalajara, a 28 de abril de 2026, LA ALCALDESA-PRESIDENTE, Fdo.: Ana Cristina
Guarinos Lépez.
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE PASTRANA

BASES Y CONVOCATORIA DOS PLAZAS DE SOCORRISTA PARA LA
PISCINA MUNICIPAL TEMPORADA 2026.

1156

La contratacion se hara en régimen de derecho laboral temporal, mediante la
modalidad de contrato de sustitucién para cubrir temporalmente el puesto de
trabajo hasta que se lleve a cabo el proceso de seleccién, para su cobertura
definitiva.

2.- MODALIDAD CONTRACTUAL.

Las modalidades contractuales elegidas seran la de CONTRATO DE TRABAJO DE
SUSTITUCION A TIEMPO COMPLETO (40 DE HORAS SEMANALES DE LUNES A
DOMINGO con los descansos que correspondan), conforme a lo dispuesto en el
articulo 12 del Real Decreto Legislativo, de 24 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Estatuto de los Trabajadores, teniendo en cuenta lo
establecido en el parrafo 32 de la DA 42 RDL 32/2021: «se podran suscribir
contratos de sustitucidon para cubrir temporalmente un puesto de trabajo hasta que
finalice el proceso de seleccién para su cobertura definitiva, de acuerdo con los
principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad y en los términos
establecidos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccién de la temporalidad en el empleo publico».

FUNCIONES: Las propias inherentes al puesto de socorrista.

e Realizar las atenciones, curas de urgencia y primeros auxilios a los posibles
accidentados.

e Controlar exhaustivamente a los usuarios en los vasos y las acciones
realizados por estos.

 Controlar el botiquin, materiales y productos medicinales almacenados.

e Registrar las incidencias en el Libro de Registro del Socorrista.

e Control del aforo de la instalacion, y determinar en caso necesario la
limitacion del acceso a la misma.

e Determinar el abandono de la instalacién por parte de los usuarios en caso de
tormentas, inclemencias meteoroldgicas o acontecimientos que asi lo
aconsejen.

e Cualquier otra que se le encargue por parte de la concejalia de Deportes
relacionada con su puesto de trabajo.

e Mantenimiento de la limpieza del drea de las piscinas (pasar diariamente y
cuando el mantenimiento de la higiene lo requiera el limpia fondos, mantener
la superficie del agua de las piscinas libre de hojas e insectos, control pH,
afadir cloro si es necesario, recogida y limpieza papeleras, cumplimentar
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libro de registro). Todo ello diariamente.

En el caso de que se lleven a cabo; impartir clases de aguagym o de natacién,
segun turno, (si no se contratan monitores especificos para estas actividades).

3.- INSTANCIAS.

Las solicitudes dirigidas al Sr. Alcalde, se ajustaran segiin modelo que consta en el
Anexo |, se presentaran en el Registro General de la Corporaciéon en horas de
oficina (de 10:00 a 13:00 horas), y/o a través de la pagina
pastrana.sedelectronica.es, durante el plazo de QUINCE DIAS NATURALES, contados
a partir del dia siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Igualmente podran presentarse las instancias dentro del plazo sefialado de acuerdo
con lo dispuesto en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los aspirantes deberdn manifestar en las instancias que relnen todos y cada uno
de los requisitos exigidos en la base siguiente.

4.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES y DOCUMENTACION A APORTAR.
Los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

» Estar vigente y en posesion del Titulo de Primeros Auxilios y Socorrismo.

e Tener cumplidos, en la fecha de la convocatoria, la edad de dieciséis afios y
no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.

e No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Autdnomas, ni hallarse en inhabilitacién
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefaban en el caso de personal laboral, en el que
hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacidn equivalente ni haber sido
sometido a sancidn disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleo publico.

e Las personas con discapacidad deberan aportar el certificado médico de
compatibilidad de la discapacidad con el puesto de trabajo de SOCORRISTA.

Los requisitos establecidos en las normas anteriores deberdn poseerse en el
momento de finalizar el plazo de presentacion de instancias y mantenerse durante
todo el proceso, asi como en el momento de formalizacidén del contrato.

Documentacidn a aportar:

e Modelo de Solicitud (Anexo I).
¢ DNI o documento equivalente.
e Titulacion; Primeros Auxilios y Socorrismo.
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* Copia del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria o titulacién
equivalente.

e Certificado de delitos de naturaleza sexual.

« Vida laboral (a efectos de valoracién de la experiencia laboral).

* Demds documentacion, que justifiquen los méritos correspondientes.

5.- SELECCION.

El presente proceso selectivo se realizara mediante el sistema de concurso de
méritos:

FASE DE CONCURSO.
5.A.- Fase de Concurso. Maximo 10 puntos. -

e Por antigiedad como demandante de empleo: maximo 2 puntos. Este
apartado se valorara de forma ponderada, esto es, se otorgara la maxima
puntuacién a la persona con la mayor antigliedad y al resto de participantes
en forma ponderada.
Por no cobro de ninguln tipo de prestacion por desempleo/subsidio: 2 puntos
Por titulacién “desfibrilacién externa automatizado DEA”, 1 punto.
Por titulacién de “monitor acuatico”, 1 punto.
Experiencia en el puesto de trabajo ofertado:

o 1temporada......ccccceeviiiiiiieeniiiieeeeee 1 punto.

o 2 temporadas 0 Mas.........ccceeeevvneenne, 2 puntos.

En caso de empate se decidira por sorteo al cual serdn convocados los aspirantes
gue hayan obtenido la misma documentacion.

5.B.- Calificaciones. Puntuacién Final.

La suma de las calificaciones obtenidas en la fase de concurso determinara la
calificaciéon final obtenida por los aspirantes, siendo propuesto para el puesto de
trabajo las personas que mayor puntuacién obtengan, pudiéndose proponer tan
solo dos personas, pudiendo quedar en bolsa de trabajo, por orden de puntuacién
obtenida, el resto de las personas.

6.- COMPOSICION DEL TRIBUNAL.
El tribunal estard compuesto por los siguientes miembros:

Presidente: Administrativo del Ayuntamiento, o persona en quien delegue. Vocales
titulares:

e Administrativo del Ayuntamiento, quien a su vez actuara como Secretario del
Tribunal o persona en quien delegue.

« Oficial de Servicios Mdltiples (funcionario) del Ayuntamiento de Pastrana o en
quien delegue.

Para la valida constitucion del Tribunal sera necesaria la presencia de la mitad mas
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uno de sus miembros titulares o suplentes indistintamente. En todo caso, se
requiere la asistencia efectiva del Presidente y del Secretario o de quienes
legalmente les sustituyan.

Las decisiones se adoptaran por mayoria de votos de los miembros presentes,
resolviendo, en caso de empate, el voto de calidad del Presiente del Tribunal.

7.- DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO Y PROPUESTA DE CONTRATACION.

El Tribunal se reunira en sesién Unica, una vez finalizado el periodo de presentacion
de solicitudes o, en su caso, una vez finalizado el plazo concedido para la
subsanacién de estas, al objeto de valorar los méritos aportados por los aspirantes.

Una vez realizada la valoracion de estos méritos se expondran en el tablon de
anuncios de este Ayuntamiento, los aspirantes que hayan superado la fase de
concurso con las puntuaciones obtenidas por cada uno de ellos, teniendo un plazo
de 3 dias habiles para presentar alegaciones. Transcurrido este plazo, se elevara
propuesta a la Alcaldia para proceder a la contratacion de los dos aspirantes que
hayan obtenido la mayor puntuacién.

Los aspirantes propuestos deberan presentar la documentacion que se le requiera a
fin de la formalizacion del correspondiente contrato laboral de acuerdo con la
legislacidn vigente, en el plazo maximo de 2 dias a contar desde la publicacién del
resultado definitivo del concurso en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento. Se
constituird lista de espera a efectos de cubrir las posibles bajas que se produzcan
durante la duracién de los contratos de trabajo.

8.- DECLARACION EXPRESA.

No podra declararse superado el proceso selectivo por mayor nimero de aspirantes
que plazas convocadas.

9.- INTERPRETACION DE ESTAS BASES.

Se faculta al Tribunal de seleccién para la interpretacién y resolucién de todas las
incidencias que pudieran surgir durante el proceso de seleccién, en todo lo no
expresamente previsto en estas bases y de acuerdo, en todo caso, con los
principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

En Pastrana a 29 de abril de 2026, el Alcalde, Carlos Largo Alcén.
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ANEXO |
D./DnAa. , con DNI n. @
, Yy domicilio a efectos de notificacibn en
, Teléfono
Email
EXPONE

Que vista la convocatoria publicada en el BOP de Guadalajara, en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento de Pastrana (Guadalajara) o en la sede electrénica de
este Ayuntamiento, en relacién con la convocatoria para la contratacién mediante
el sistema de concurso de méritos de DOS PLAZAS DE SOCORRISTAS DE LA PISCINA
MUNICIPAL, para la temporada de verano del afio 2026, conforme a las bases
aprobadas por Decreto de Alcaldia 2026- ,defecha _/ [

PRIMERO. -Que cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las
bases referidas a la fecha de expiracion del plazo de presentacién de la instancia.

SEGUNDO. -Que declara conocer las bases generales de la convocatoria relativa a
las pruebas de seleccion de personal laboral temporal de caracter interino de la
plantilla municipal.

TERCERO. -Que adjunta a la presente solicitud la siguiente documentacién, de
cumplir los requisitos exigidos en la convocatoria y de los méritos alegados a
efectos de valoracién conforme las bases:

= Titulacion, Primeros Auxilios y Socorrismo.

= DNI o documento equivalente.

= Copia del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria o titulacién
equivalente.

= Certificado de delitos de naturaleza sexual.

» Vida laboral (a efectos de valoracion de la experiencia laboral).

» Demas documentacion, que justifiquen los méritos correspondientes.

Por todo ello.
SOLICITA

Que se admita esta solicitud para las pruebas de seleccion de personal
referenciada.

En Pastrana, a ....... AE i de 2026. El Solicitante,

Fdo.:
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE PASTRANA

BASES Y CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE DOS PLAZAS DE
PERSONAL LABORAL TEMPORAL DE TAQUILLEROS-LIMPIADORES PARA
LA PISCINA MUNICIPAL PERIODO 2026

1155

La contratacién se hara en régimen de derecho laboral temporal, mediante la
modalidad de contrato de sustitucion para cubrir temporalmente el puesto de
trabajo hasta que se lleve a cabo el proceso de seleccidn, para su cobertura
definitiva

2.- MODALIDAD CONTRACTUAL.La contratcién se hara en régimen de derecho
laboral temporal, mediante LA MODALIDAD DE CONTRATO DE TRABA)JO DE
DURACION DETERMINADA A

TIEMPO PARCIAL, la jornada laboral de 30 horas, siendo la jornada normal de 40
horas, conforme a lo dispuesto en el articulo 12 del Real Decreto Legislativo, de 24
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Estatuto de los
Trabajadores. Efectuando el servicio de TAQUILLEROS-LIMPIADORES DE LA PISCINA
MUNICIPAL DE PASTRANA para la temporada de verano del afio 2026, teniendo en
cuenta lo establecido en el parrafo 32 de la DA 42 RDL 32/2021: «se podran
suscribir contratos de sustitucién para cubrir temporalmente un puesto de trabajo
hasta que finalice el proceso de seleccién para su coberturadefinitiva, de acuerdo
con los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad y en los
términos establecidos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico».

FUNCIONES:

e Cobrar las entradas para acceder a la Piscina Municipal de Pastrana,
siguiendo las instrucciones del Ayuntamiento de Pastrana y debiendo rendir
cuenta de las entradas vendidas diariamente al mismo.

e Limpieza diaria de las instalaciones donde estan ubicados los vestuarios,
bafios y taquilla.

e Controlar el acceso a las instalaciones de personas que no hayan pagado la
correspondiente entrada.

e Se debe permanecer durante su jornada de trabajo, en su puesto de trabajo.

3.- INSTANCIAS.

Las solicitudes dirigidas al Sr. Alcalde, se ajustaran segiin modelo que consta en el
Anexo |, se presentaran en el Registro General de la Corporaciéon en horas de
oficina (de 10:00 a 13:00 horas) y/o a través de la pagina
pastrana.sedelectronica.es, durante el plazo de QUINCE DIAS NATURALES, a contar
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desde el dia siguiente a la publicaciéon de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Igualmente podran presentarse las instancias dentro del plazo sefialado de acuerdo
con lo dispuesto en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los aspirantes deberan manifestar en las instancias que relnen todos y cada uno
de los requisitos exigidos en la base siguiente.

4.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES Y DOCUMENTACION A APORTAR.
Los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

e Tener la nacionalidad espafola.

e También podran acceder, en igualdad de condiciones que los espafioles:

» Los nacionales de un Estado miembro de la Unién Europea.

» Los conyuges de espafioles y de nacionales de otros Estados miembros
de la Unién Europea, siempre que no estén separados de derecho, y sus
descendientes y los de su cdnyuge, siempre que no estén separados de
derecho, sean menores de veintiin afilos o mayores de dicha edad
dependientes.

» Las personas incluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados
Internaciones celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia
en los que sea de aplicacidn la libre circulacién de trabajadores.

» Los extranjeros con residencia legal en Espafa.

e Tener cumplidos, en la fecha de la convocatoria, la edad de dieciocho afnos y
no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.

* No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal ejercicio de su
funcion.

e No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién
absoluta o especial para empleos o cargos publicos porresolucién judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefaban en el caso de personal laboral, en el que
hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacidn equivalente ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleo publico.

» Estar en posesion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria
o titulacién equivalente.

Los requisitos establecidos en las normas anteriores deberdn poseerse en el
momento de finalizar el plazo de presentacion de instancias y mantenerse durante
todo el proceso, asi como en el momento de formalizacion del contrato

Los aspirantes afectados por limitaciones fisicas, psiquicas o sensoriales, que
tengan reconocido un grado de minusvalia igual o superior al 33 por ciento, seran
admitidos en igualdad de condiciones con los demas aspirantes, sin que puedan ser
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excluidos por estas causas, siempre que tales limitaciones no sean incompatibles
con el desemperio de las tareas o funciones correspondientes.

Estos aspirantes tendran que alegar de forma expresa, al tiempo de presentar la
correspondiente solicitud, qué tipo de discapacidad padecen y qué adaptaciones
necesitan para la realizacién de los ejercicios, y los ajustes razonables necesarios
de tiempo y medios para su realizacién, para asegurar que las personas con
discapacidad participan en condiciones de igualdad. En aplicacién del Real Decreto
2271/2004 de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico y la
provisién de puestos de trabajo de las personas con discapacidad, a efectos de
valorar la procedencia de la concesidn de las adaptaciones solicitadas, se solicitara
al candidato el correspondiente certificado o informacién adicional. La adaptacién
no se otorgard de forma automatica, sino Unicamente en aquellos casos en que la
discapacidad guarde relacién directa con la prueba a realizar. En tal caso, y a
efectos de que el rgano de seleccion pueda valorar la procedencia o no de la
concesion de lo solicitado, el candidato adjuntara el Dictamen Técnico
Facultativoemitido por el érgano técnico de calificacién del grado de minusvalia
competente, acreditando de forma fehaciente, las deficiencias permanentes que
han dado origen al grado de minusvalia reconocido.

Se aplicardn los criterios generales para las adaptaciones de tiempos, prueba oral
y/o escrita segln deficiencias y grados de discapacidad» previstos en la Orden
PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios generales para la
adaptacién de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el acceso al
empleo publico de personas con discapacidad.

Documentacion a aportar:

» Modelo de Solicitud, Anexo I.

= DNI o documento equivalente.

= Copia del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria o titulacién
equivalente.

» Certificado de delitos de naturaleza sexual.

» Demas documentacion, que justifiquen los méritos correspondientes.

5.- SELECCION.

El presente proceso selectivo se realizara mediante el sistema de concurso de
méritos:

FASE DE CONCURSO.
5.A.- Fase de Concurso. Maximo 8 puntos.

e Por estar en posesién de titulacion académica o equivalente (Maximo 2

puntos):
= Bachiller......coovvvviciicis 0,50 puntos.
= FP Il Grado Medio..................... 0,50 puntos.
= FP Il Grado Superior..........ccccvvvvnnnnnn. 1 punto.

» Diplomatura.......cccccoveiiiiiiiiieee, 1,50 puntos.
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» Licenciatura 6 Grado.............ccuvveeee.. 2 puntos.
Las titulaciones superiores sélo se valoraran la mas superior, no siendo en
ningun caso acumulativas.

e Por antigliedad como demandante de empleo: maximo 2 puntos. Este
apartado se valorara de forma ponderada, esto es, se otorgara la maxima
puntuacion a la persona con la mayor antigliedad y al resto de participantes
en forma ponderada.

 Por no cobro de ningln tipo de prestacion por desempleo/subsidio: 2 puntos.

e Minusvalia: los aspirantes que tengan la condicién legal de persona con
minusvalia igual o superior al 33%: maximo 2 puntos.

e En caso de empate se decidird por sorteo al cual serdn convocados los
aspirantes que hayan obtenido la misma documentacién.

5.B.- Calificaciones. Puntuacién Final.

La suma de las calificaciones obtenidas en la fase de concurso determinara la
calificaciéon final obtenida por los aspirantes, siendo propuesto para el puesto de
trabajo las personas que mayor puntuacién obtengan, pudiéndose proponer tan
solo dos personas, pudiendo quedar en bolsa de trabajo, por orden de puntuacién
obtenida, el resto de las personas.

6.- COMPOSICION DEL TRIBUNAL.
El tribunal estard compuesto por los siguientes miembros:

Presidente: secretario del Ayuntamiento, o persona en quien delegue. Vocales
titulares:

e Administrativo del Ayuntamiento, quien a su vez actuara como secretario del
Tribunal o persona en quien delegue.
e Auxiliar del Ayuntamiento o persona en quien delegue.

Para la valida constitucion del Tribunal sera necesaria la presencia de la mitad mas
uno de sus miembros titulares o suplentes indistintamente. En todo caso, se
requiere la asistencia efectiva del Presidente y del Secretario o de quienes
legalmente les sustituyan.

Las decisiones se adoptaran por mayoria de votos de los miembros presentes,
resolviendo, en caso de empate, el voto de calidad del Presiente del Tribunal.

7.- DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO Y PROPUESTA DE CONTRATACION,

El Tribunal se reunira en sesién Unica, una vez finalizado el periodo de presentacion
de solicitudes o, en su caso, una vez finalizado el plazo concedido para la
subsanacion de estas, al objeto de valorar los méritos aportados por los aspirantes.
Una vez realizada la valoracion de estos méritos se expondran en el tablén de
anuncios de este Ayuntamiento, los aspirantes que hayan superado la fase de
concurso con las puntuaciones obtenidas por cada uno de ellos, teniendo un plazo
de 3 dias habiles para presentar alegaciones. Transcurrido este plazo, se elevara
propuesta a la Alcaldia para proceder a la contratacién de los dos aspirantes que
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hayan obtenido la mayor puntuacidn.

Los aspirantes propuestos deberan presentar la documentacion que se le requiera a
fin de la formalizaciéon del correspondiente contrato laboral de acuerdo con la
legislacidn vigente, en el plazo maximo de 2 dias a contar desde la publicacion del
resultado definitivo del concurso en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento. Se
constituira lista de espera a efectos de cubrir las posibles bajas que se produzcan
durante la duracion de los contratos de trabajo.

8.- DECLARACION EXPRESA.

No podrd declararse superado el proceso selectivo por mayor nimero de aspirantes
que plazas convocadas.

9.- INTERPRETACION DE ESTAS BASES.

Se faculta al Tribunal de seleccidn para la interpretacion y resolucidn de todas las
incidencias que pudieran surgir durante el proceso de seleccién, en todo lo no
expresamente previsto en estas bases y de acuerdo, en todo caso, con los
principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

En Pastrana a 29 de abril de 2026, El Alcalde, Carlos Largo Alcén.

cve20260082 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.2 82 fecha: lunes, 04 de Mayo de 2026
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ANEXO |
D./DnAa. , con DNI n. @
, Yy domicilio a efectos de notificacibn en
, Teléfono
Email
EXPONE

Que vista la convocatoria publicada en el BOP de Guadalajara, en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento de Pastrana (Guadalajara) o en la sede electrénica de
este Ayuntamiento, en relacién con la convocatoria para la contratacién mediante
el sistema de concurso de méritos de DOS PLAZAS DE TAQUILLEROS- LIMPIADORES
DE LA PISCINA MUNICIPAL, para la temporada de verano del afio 2026, conforme a
las bases aprobadas por Decreto de Alcaldia 2026- , de fecha __ /
/

PRIMERO. -Que cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las
bases referidas a la fecha de expiracion del plazo de presentacién de la instancia.

SEGUNDO. -Que declara conocer las bases generales de la convocatoria relativa a
las pruebas de seleccion de personal laboral temporal de caracter interino de la
plantilla municipal.

TERCERO. -Que adjunta a la presente solicitud la siguiente documentacién, de
cumplir los requisitos exigidos en la convocatoria y de los méritos alegados a
efectos de valoracién conforme las bases:

= DNI o documento equivalente.

= Copia del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria o titulacién
equivalente.

= Certificado de delitos de naturaleza sexual.

» Demas documentacion, que justifiquen los méritos correspondientes.

SOLICITA

Que se admita esta solicitud para las pruebas de seleccién de personal
referenciada.

En Pastrana, a ....... Lo [T de 2026. El Solicitante,

Fdo.:
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE UCEDA

CONCESION ADMINISTRATIVA DE USO PRIVATIVO DE BIEN DE DOMINIO
PUBLICO DE LA PISCINA MUNICIPAL

1157

El Ayuntamiento de Uceda ha de contratar el arrendamiento del servicio de piscina
para el ejercicio de 2026, a tal fin se abre un periodo de 15 dias habiles desde el dia
siguiente a la fecha de publicaciéon de este anuncio para que los interesados
presenten su solicitud, en la que deberdn comprometerse a cumplir los siguientes
requisitos:

Mayor de edad.

La prestacion del servicio de la piscina sera desde el 20 de junio de 2026
hasta el 31 de agosto de 2026, ambos incluidos, permaneciendo cerrada
Unicamente los dias 15, 16 y 17 de agosto por Fiestas Patronales.

El horario sera de 12:00 a 21:00 horas todos los dias, con 1 hora de descanso
para el socorrista (se prohibira el bafio) de 14:00 a 15:00 horas.

El adjudicatario se hara cargo de entregar y recoger las llaves de las pistas de
padel en funcidn de las reservas todos los dias de la semana, en horario de
12:00 a 21:00 horas.

El adjudicatario esta obligado a cumplimentar los partes diarios de control de
calidad de agua (temperatura, niveles, ...) y entregarlos al finalizar la
temporada.

El adjudicatario tendra que colaborar con las actividades deportivas,
culturales y de ocio que se organicen tanto dentro de la piscina como en el
recinto Polideportivo (pabelldn, pistas de padel, frontdn, ...). La colaboracién
no serd en ningun caso econdmica, sino de adaptaciéon de horarios y
adecuacién de los espacios para poder realizar dichas actividades, no
teniendo coste alguno para las personas participantes el acceso a la piscina
siempre que las mismas no impliquen bafio (exceptuando los participantes en
las actividades programadas por el Campamento de Verano Municipal
durante el mes de julio que también tendran acceso al bafio gratuito)

El dia 20 de junio se realizard una jornada de puertas abiertas como primer
dia de apertura, organizada por parte del Ayuntamiento y el nuevo
adjudicatario. Esta jornada de apertura estara dedicada sobre todo a los
nifnos/as.

Ejecutar a su costa la limpieza general del recinto, tanto diariamente una vez
iniciado el servicio, como la limpieza previa de puesta en funcionamiento.
Realizar el pago de los gastos derivados del mantenimiento de la piscina,
incluso productos quimicos.

Disponer de socorrista autorizado durante todo el periodo de prestacion del
servicio, siendo su pago con cargo al solicitante. El socorrista debera
permanecer en el lugar asignado a tal fin, bajo responsabilidad del
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adjudicatario.

Disponer de un botiquin completo de primeros auxilios.

Aportar seguro de Responsabilidad Civil por la actividad a ejecutar, por los
danos que se puedan ocasionar por el solicitante tanto a las instalaciones
como a terceros y accidentes que se puedan ocasionar.

Aceptacion del precio a los usuarios, del periodo de apertura y del horario de
servicio, establecidos por este Ayuntamiento.

Disponer de carnet de manipulador de alimentos todo el personal del servicio.
Darse de alta en todos los impuestos que sean precisos para el ejercicio de
esta actividad.

Sefalar propuesta econdémica para el arrendamiento del servicio.

Disponer el personal de mantenimiento de formacion higiénico-sanitaria en
instalaciones de riesgo.

Valorable acreditar experiencia de al menos dos afios en el mantenimiento de
piscinas colectivas.

Disponer todo el personal de servicio en la piscina, asi como los socorristas de
servicio, de certificacidon negativa de antecedentes en relacién con menores.
Dar cumplimiento, en todo momento, a las determinaciones del Decreto
72/2017, de 10 de octubre, en todo lo que se refiere a los requisitos de
obligado cumplimiento que asume el solicitante con su participacién en caso
de ser elegida su oferta como prestador del servicio.

Toda la documentacion acreditativa del condicionado requerido tendrd que
presentarse a la firma del contrato de servicio.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Uceda, a 29 de abril de 2026 Fdo. Domingo Canfran Ajo Alcalde-Presidente
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SUMARIO

Resolucion de Alcaldia n.2 89, de fecha 24 de abril de 2026, del Ayuntamiento de
Valdenufio Fernandez, por la que se procede a la convocatoria de concurso para
arrendamiento de bien inmueble.

TEXTO

De conformidad con la Resolucién de Alcaldia de fecha 24 de abril de 2026, por
medio del presente anuncio se efectla convocatoria del concurso para
arrendamiento de bien inmueble, conforme a los siguientes datos:

1. Objeto del concurso: Arrendamiento del siguiente bien inmueble:

Referencia catastral 8438109VL6184S0001R0O

Localizacion (C;?J!%ziiarjcaurlaa,rll90118§uel0' Valdenufio Fernandez (urb. La Dehesa)
Clase: Urbano

Superficie: Planta Superior - 151,72 m2

Uso: Ocio, Hostelerfa

Afio de Construccién: 1980

2. El plazo para la presentacion de ofertas sera de 15 dias habiles desde el
siguiente al de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia del presente anuncio.

Modalidad de presentacién: Sede Electrénica de Valdenufio Fernandez - Inicio y
oficina de asistencia en materia de registros sita en Calle Mayor 3 (19185)
Valdenufio Fernandez, en su horario de atencién al publico de 10.00 a 13.00 de
lunes a miércoles.

3. La constitucion de la mesa de licitacion y el lugar y hora del acto publico de
apertura de sobres se publicardn mediante anuncio especifico en la sede
electronica y perfil del contratante de este Ayuntamiento conforme a las
condiciones establecidas en los Pliegos Administrativos que rigen la licitacion.

4. El pliego de condiciones se encuentra a disposicion de los interesados en el Perfil
del Contratante y en la sede electrénica del Ayuntamiento Sede Electrdnica de
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En Valdenufio Fernadndez, a 29 de abril de 2026. Fdo. Alcalde-Presidente, Luis
Miguel Rodriguez Espinosa
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SUMARIO

Resolucién de Alcaldia n.2 92 de fecha 27 de abril de 2026, del Ayuntamiento de
Valdenuio Fernandez, por la que se aprueba definitivamente expediente de
concesién de uso privativo de bien de dominio publico.

TEXTO

Habiéndose aprobado por Resolucién de Alcaldia n.2 52 de fecha 12 de marzo de
2026, el expediente de concesion del uso privativo del siguiente bien de dominio
publico:

Referencia catastral 19367A501090180000TA
Localizacion POLIGONO 501 PARCELA 9018
Clase: Dominio Publico (demanial)
Superficie: 30 m2

Se publica la misma para su general conocimiento y en cumplimiento del articulo
8.1.a) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno.

Contra la Resolucion que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente recurso de reposicion potestativo ante el Alcalde de este
Ayuntamiento, en el plazo de un mes, de conformidad con los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-
administrativo, ante la Seccién de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de
Instancia de Guadalajara en el plazo de dos meses, a contar desde la practica de la
presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el
recurso de reposiciéon potestativo no podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacidén por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd.
cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

En Valdenuno Fernadndez, a 28 de abril de 2026. Fdo. Alcalde-Presidente, Luis
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El Pleno de esta Entidad, en sesién extraordinaria celebrada el dia 29 de abril de
2026 acordé el establecimiento y aprobacién provisional de la ORDENANZA FISCAL
REGULADORA DE LA TASA POR ACCESO Y ESTACIONAMIENTO EN EL PARKING
MUNICIPAL DE VALDESOTOS.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se convoca, por plazo de treinta dias a contar desde el dia
siguiente de la insercidn de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para
gue los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones
gue estimen oportunas.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Valdesotos a 29 de abril de 2026, Irene Vicente Gonzalez, Alcaldesa




