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ADMINISTRACIÓN DEL ESTADO
CONFEDERACIÓN HIDROGRÁFICA DEL TAJO

CONCESIÓN DE AGUAS

2027

 

ANUNCIO DE INFORMACIÓN PÚBLICA 

En  esta  Confederación  Hidrográfica  del  Tajo  ha  sido  solicitada  la  concesión  de
aguas  que  se  describe  a  continuación:  

Referencia expediente: C-0081/2021
Solicitante: Comunidad de Regantes La Lastra (***3171**)
Tipo de solicitud: Concesión de Aguas
Descripción: concesión de aguas subterráneas con destino a uso riego
Caudal máximo instantáneo: 3,95 l/s
Volumen máximo anual: 23 234,5 m3

Destino del aprovechamiento: Usos agropecuarios-Regadío
Acuífero: Molina de Aragón (ES030MSBT030.009)
Coordenadas UTM ETRS-89 (HUSO 30) (X, Y): (596 678, 4 515 541)
Término municipal donde se localiza la actuación: Pradilla - Prados Redondos
(Guadalajara) 

De conformidad con la normativa aplicable,  se abre un plazo de UN (1)  MES
contado a partir del día siguiente a la publicación de este anuncio, para que quien
lo desee pueda examinar la documentación del expediente.

Para  ello,  se  deberá  remitir  antes  de  la  finalización  de  dicho  plazo,  una  petición
expresa al correo habilitado al efecto (informacion@chtajo.es), indicando en el
asunto el texto "información pública" seguido de la referencia del expediente. En
el  cuerpo  del  texto  deberá  indicar  su  nombre,  apellidos,  DNI  y  dirección  de
notificación. A la dirección de correo electrónico desde la que realice la solicitud le
llegará un aviso informándole de la puesta a disposición de la información en la
sede electrónica de la Administración, a la que podrá acceder previa identificación.

Durante este plazo, quien se considere afectado por esta petición podrá presentar
sus reclamación mediante escrito razonado, que se hará efectiva por cualquiera de
los medios habilitados según la Ley de Procedimiento Administrativo, y se dirigirá,
indicando la referencia C-0081/2021, a: 

Confederación Hidrográfica del Tajo

Comisaría de Aguas
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Área de Gestión del Dominio Público Hidráulico

Madrid, 29 de junio de 2021. La Jefa de Servicio. Mireia García-Cuenca Fernández

DIPUTACIÓN PROVINCIAL
DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GUADALAJARA

CONVOCATORIA  DE  SELECCIÓN  PARA  CONSTITUCIÓN  DE  BOLSA  DE
TRABAJO  TEMPORAL  DE  MÚSICOS  DE  LA  BANDA  PROVINCIAL
ESPECIALIDAD  PERCUSIÓN  -  TIMBÁLES,  LÁMINAS,  CAJA  Y  PEQUEÑA
PERCUSIÓN-

2028

La  Junta  de  Gobierno  de  la  Diputación  Provincial  de  Guadalajara,  en  sesión
celebrada el  día  8 de junio de 2021,  ha acordado aprobar  la  convocatoria  de
selección para constitución de Bolsa de Trabajo Temporal de Músicos de la Banda
Provincial (especialidad percusión –timbales, láminas, caja y pequeña percusión-),
para  cubrir  las  necesidades  de  personal  de  esta  Diputación  Provincial  en  esa
categoría, de conformidad con las bases que se adjuntan.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días contados a partir del
siguiente a la publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia.

Guadalajara, 18 de junio de 2021. El Presidente, José Luis Vega Pérez

 

BASES ESPECÍFICAS QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS PARA LA CREACIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE MÚSICOS DE LA

BANDA PROVINCIAL (ESPECIALIDAD PERCUSIÓN)

PRIMERA: OBJETO.

Estas bases específicas tienen por objeto establecer las normas reguladoras de la
convocatoria de las pruebas selectivas de la Diputación Provincial de Guadalajara
para  la  creación  de  una  bolsa  de  trabajo  de  Músicos  de  la  Banda  Provincial
(especialidad percusión -timbales,  láminas,  caja y pequeña percusión-),  para la
contratación, con carácter laboral y temporal, del personal que sea necesario para
la cobertura provisional de vacantes, para la sustitución transitoria de los titulares
de las plazas, para la ejecución de programas o por el exceso o acumulación de
tareas. Las plazas de Músico de la Banda Provincial están encuadradas en el Grupo
3.

Las presentes bases se completan y complementan con las bases genéricas que
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han de regir las convocatorias de las pruebas selectivas para la creación de bolsas
de trabajo  (turno  libre),  aprobadas  por  la  Junta  de  Gobierno  de  la  Diputación
Provincial de Guadalajara en sesión ordinaria celebrada el día 4 de agosto de 2020
(Boletín Oficial de la Provincia número 152, de 12 de agosto).

 

SEGUNDA: REQUISITOS ESPECÍFICOS DE LOS ASPIRANTES.

Para poder participar en las pruebas selectivas que se convoquen, además de los
requisitos  exigidos  en  las  bases  genéricas,  los  aspirantes  deberán  reunir  los
siguientes:

Estar en posesión del Título de Bachiller o Técnico, o equivalentes, según loa.
previsto en el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado
Público,  o  cumplidas  las  condiciones  para  obtenerlo  en  la  fecha  en  que
termine el plazo de presentación de solicitudes. En el caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero deberá estarse en posesión de la credencial que
acredite su homologación o convalidación en su caso.
Ingresar a favor de la Diputación Provincial de Guadalajara, dentro del plazob.
de presentación de solicitudes, la cantidad de nueve euros con sesenta y
siete  céntimos  (9,67€),  en  concepto  de  tasa  por  la  participación  en  las
convocatorias  para  la  selección  del  personal  -derechos  de  examen-.  No
obstante, de conformidad con la ordenanza reguladora del tributo, los sujetos
pasivos  que  acrediten  hallarse  en  situación  de  desempleo  por  período
superior a seis meses en el último año, mediante la tarjeta de demanda de
empleo del Servicio Público de Empleo o certificado de dicho Instituto, en el
momento del devengo de la tasa, abonarán la mitad de ésta, es decir 4,83€.

El abono de los derechos de examen se realizará preferentemente a través del
P o r t a l  W e b  d e  l a  D i p u t a c i ó n  P r o v i n c i a l  d e  G u a d a l a j a r a :
http://dguadalajara.es/web/guest/pagos.  También  podrá  realizarse  mediante
ingreso en la cuenta: ES36-2100-8665-9002-0001-7813, en el que deberá constar
nombre y apellidos del interesado y la convocatoria.

 

TERCERA: FORMA Y PLAZO DE PRESENTACIÓN DE INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo (cuyo modelo figurará
como anexo a la convocatoria, también será facilitado por el Área de Recursos
Humanos de la Diputación Provincial y estará disponible en la sede electrónica de la
Diputación Provincial  de Guadalajara -https://dguadalajara.sedelectronica.es-),  en
las  que  los  aspirantes  deberán  declarar  expresamente  que  reúnen  todos  los
requisitos que se exigen en las bases genéricas y específicas de la convocatoria, y
que se comprometen a prestar el juramento o promesa exigido por el Real Decreto
707/1979, de 5 de abril, estarán dirigidas al Sr. Presidente de la Corporación y se
presentarán  preferentemente  de  forma telemática  en  el  plazo  de  veinte  días,
contados a partir del siguiente a aquél en que aparezcan publicadas las respectivas
convocatorias en el Boletín Oficial de la Provincia de Guadalajara. También podrán

http://dguadalajara.es/web/guest/pagos
https://dguadalajara.sedelectronica.es/
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presentarse en la forma que determina el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas
(LPACAP, en lo sucesivo).

En  la  instancia  deberán  constar,  necesariamente,  además  del  nombre  y  los
apellidos, el número del DNI, domicilio completo, teléfono y dirección de correo
electrónico.

Además, a la instancia se acompañará la siguiente documentación:

Copia de la titulación exigida en la letra a) de la Base Segunda.
Copia  del  justificante  de  abono  de  los  derechos  de  examen  (letra  b)  de  la
Base Segunda).
En su caso, para acreditar la experiencia laboral en el sector público, será
necesario  presentar  fotocopia  de  los  certificados  o  documentos  que
correspondan, según proceda, de los servicios prestados, con indicación de la
especialidad  y  de  la  categoría  profesional,  fecha  de  inicio  y  finalización  (los
servicios  prestados  en  la  Diputación  Provincial  de  Guadalajara  se
incorporarán  de  oficio).
En  su  caso,  para  acreditar  como  mérito  otras  titulaciones  y  estudios,
presentación de la copia del correspondiente título o resguardo de solicitud
de éste o de los certificados correspondientes.
En su caso, para acreditar como mérito la realización de cursos de formación
o  perfeccionamiento,  copia  del  certificado  o  diploma  de  asistencia  al  curso,
con indicación del número de horas lectivas y de su fecha de celebración.
Copia de las partituras de las dos obras que va a interpretar el aspirante en la
prueba de AUDICIÓN (en caso de percusión, una obra debe incluir láminas),
señalando título, compositor y editorial.
Cualquier otra documentación acreditativa de los méritos que se aleguen.

Los aspirantes con discapacidad podrán indicar el porcentaje de minusvalía que
tengan  acreditado  y  solicitar,  exponiéndolo  en  la  instancia,  las  posibles
adaptaciones de tiempo y medios para la realización de los ejercicios en que esta
adaptación sea necesaria.

 

CUARTA: ADMISIÓN DE LOS ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentación de instancias, en un plazo máximo de treinta
días,  se  dictará  resolución  aprobando  la  relación  provisional  de  admitidos  y
excluidos,  que  será  publicada  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia,  Tablón  de
Anuncios y sede electrónica de esta Corporación; concediéndose un plazo de diez
días para subsanación de solicitudes y presentación de reclamaciones, de acuerdo
con lo prevenido en el artículo 68 LPACAP.

Transcurrido dicho plazo no se admitirá ningún tipo de reclamación o rectificación,
salvo los casos previstos en el artículo 109.2 LPACAP. Una vez examinadas las que
se  hubieran  presentado,  se  publicará  relación  definitiva  de  admitidos  en  dicho
Boletín  Oficial.  De  no  presentarse  reclamación  se  considerará  definitiva  la
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inicialmente  publicada.

En la misma resolución se incluirá la composición del Tribunal Calificador, el lugar,
fecha y hora del comienzo del primer ejercicio y, en su caso, el orden de actuación
de  los  aspirantes,  frente  a  cuyos  miembros  se  podrá  presentar  solicitud  de
abstención o recusación en el plazo de cinco días hábiles.

Contra la resolución que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos podrá
interponerse recurso potestativo de reposición ante el Presidente de la Corporación,
en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, ambos a contar desde el día siguiente de la publicación de las listas en
el Boletín Oficial de la Provincia.

 

QUINTA: TRIBUNAL CALIFICADOR.

Los tribunales de selección serán colegiados y su composición deberá ajustarse a
los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tenderá,
asimismo, a la paridad entre hombre y mujer, de conformidad con el artículo 60 del
TRLEBEP. El personal de elección o designación política, los funcionarios interinos,
el personal laboral que no tenga la condición de contratado laboral fijo y el personal
eventual no podrán formar parte de los órganos de selección.

La composición del Tribunal, los requisitos que han de cumplir sus miembros, el
régimen de funcionamiento y demás circunstancias del órgano de selección son las
contenidas en la base sexta de las bases genéricas.

 

SEXTA: COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.

Desde  la  publicación  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  de  la  correspondiente
convocatoria  y  sus  bases  específicas  hasta  la  celebración  del  primer  ejercicio  no
podrán transcurrir menos de tres meses ni más de cinco. Asimismo, las pruebas no
podrán comenzar hasta transcurridos, al menos, quince días desde la publicación
de la fecha, hora y lugar del comienzo del primer ejercicio de la fase de oposición
en el  referido Boletín.  Las restantes comunicaciones y  notificaciones derivadas de
las convocatorias, si las hubiere, se publicarán en el Tablón de Anuncios y en la
sede electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.

 

SÉPTIMA: PROCESO DE SELECCIÓN.

El proceso de selección constará de dos fases: concurso y oposición.

FASE DE CONCURSO: Esta fase se celebrará siempre con posterioridad a la de1.
oposición, no será eliminatoria y no podrá tenerse en cuenta para superar las
pruebas de la fase de oposición. La valoración de los méritos de la fase de
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concurso se incorporará a la puntuación final obtenida por aquellos aspirantes
que hayan superado las pruebas eliminatorias, a efectos de determinar la
calificación  final  de  los  aspirantes  y  el  orden  de  puntuación  de  estos.  Los
méritos alegados por los aspirantes en la fase de concurso y que el Tribunal
valorará se regirán por el siguiente baremo:

Antigüedad:  Se  valorará  por  meses  de  servicio  completos  (sea.
despreciarán las fracciones inferiores al mes), computándose a estos
efectos  también  los  reconocidos  que  se  hubieran  prestado  con
anterioridad a la adquisición de la condición de funcionario de carrera,
en cualquiera de las Administraciones Públicas, hasta un máximo de 30
puntos, a razón de:

Servicios  prestados  en  la  misma plaza  a  la  convocada  en  la
Diputación Provincial de Guadalajara: 0,50 puntos por mes.
Servicios prestados en la misma plaza a la convocada en otra
Administración Pública: 0,30 puntos por mes.
Servicios prestados en la Diputación Provincial de Guadalajara en
plaza distinta a la convocada: 0,30 puntos por mes.

Cursos  de  Formación  y  Perfeccionamiento:  Se  valorarán,  hasta  unb.
máximo de 15 puntos, los cursos de formación y perfeccionamiento que
a continuación se señalan,  siempre que se haya expedido diploma,
certificado de asistencia o de aprovechamiento:

Cursos  de  especialización  musical  con  el  instrumento  o
instrumentos objeto de la convocatoria: 0,20 puntos por cada 10
horas, hasta un máximo de 10 puntos.
Cursos de música en otras materias teóricas o instrumentales:
0,10 puntos por cada 20 horas, hasta un máximo de 5 puntos.

Titulación complementaria: Serán objeto de valoración las siguientesc.
titulaciones y estudios, hasta un máximo de 5 puntos:

Grado Superior de Música: 5 puntos.
Grado  Medio  de  Música:  3  puntos  por  cada  especialidad
instrumental.
Por  tener  aprobado  el  segundo  curso  de  Grado  Superior  de
Música: 2 puntos.
Por tener aprobado el cuarto curso de Grado Medio de Música: 1
punto.
Grado o equivalente: 0,5 puntos.

FASE  DE  OPOSICIÓN:  La  oposición  constará  de  dos  ejercicios,  ded.
carácter obligatorio y eliminatorio, que consistirán en:
2.1. PRIMER EJERCICIO: Contestar a un cuestionario de preguntas tipo
test sobre los temas del programa que figura como Anexo I, de acuerdo
con las siguientes especificaciones:

Plazas del  Subgrupo C1:  Temario:  27 temas.  Cuestionario:  60
preguntas (más 5 de reserva). Tiempo máximo de realización: 65
minutos.

Para  cada  pregunta  se  propondrán  cuatro  respuestas
alternativas,  siendo sólo una de ellas correcta.  Los aspirantes
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marcarán las contestaciones en las correspondientes hojas de
examen. Cada respuesta incorrecta se penalizará con un cuarto
de la valoración asignada a cada pregunta.

El  Ejercicio  será  confeccionado por  el  Presidente,  después  de
recabar  preguntas  de  los  demás  miembros  del  Tribunal.  La
responsabilidad por la elaboración y la custodia de dicho examen
corresponderá exclusivamente al Presidente.

Se utilizarán formularios OMR o similares, para que el opositor
pueda llevarse copia de sus respuestas; indicándose en el mismo
las normas de realización y cumplimiento.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente
del mismo, en los tres días hábiles siguientes a la celebración del
ejercicio,  la  relación de las  respuestas  al  cuestionario  que se
hayan  estimado  correctas  (plantilla  provisional),  abriéndose
entonces  un  plazo  de  cinco  días  hábiles  para  que  puedan
presentarse reclamaciones a las mismas.

El Tribunal analizará las respuestas a los ejercicios, estimará o
rechazará  dichas  reclamaciones  anulando  las  preguntas  o
sustituyendo  las  respuestas  que,  en  su  caso,  consideren
necesarias  y  determinando  las  preguntas  de  reserva  que
sustituyan a las anuladas, si las hubiere, al tiempo que ratificarán
las  que  consideren  respuestas  correctas  (plantilla  definitiva).
Ratificadas las respuestas correctas, se valorarán los ejercicios.

El ejercicio se valorará con un máximo de 100 puntos, siendo
necesario un mínimo de 50 puntos para superar el ejercicio.

A continuación, se publicarán los resultados del ejercicio en el
Tablón de Anuncios y en la sede electrónica de la Diputación
Provincial de Guadalajara.

2.2.  SEGUNDO  EJERCICIO:  Constará  de  dos  partes:  Realización  de  una
audición e interpretación a primera vista, en las que los aspirantes deberán
acreditar que poseen una práctica instrumental suficiente que les permita su
aplicación en la Banda de Música.

2.2.1.  AUDICIÓN:  El  candidato  interpretará  las  dos  obras  de  estilo
diferente presentadas junto con la solicitud (en el caso de percusión,
una de ellas ha de incluir láminas).

Los aspirantes a cualquier especialidad deberán aportar el instrumento,
excepto en la categoría de percusión que le podría ser facilitado en el
momento de la prueba de audición. Los instrumentos facilitados serían:
timbales, bombo, caja sinfónica, batería, xilófono, vibráfono y lira. En
ningún caso se facilitarían baquetas, mazas o escobillas.

Las pruebas se realizarán con el instrumento elegido sin necesidad de
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pianista acompañante.

El Tribunal calificador podrá interrumpir la audición cuando lo considere
oportuno.

Los criterios de valoración de la interpretación instrumental elegida por
el candidato serán los siguientes:

Adecuar la interpretación a las indicaciones de la partitura. Sea.
valorará  la  fidelidad  de  la  interpretación  a  todos  los  elementos
que  configuran  la  partitura:  tempo,  ritmo,  altura  del  sonido,
dinámica,  agógica,  ornamento,  articulación,  etc.;  hasta  un
máximo  de  30  puntos.
Valoración  de  la  capacidad  técnica  y  sonora.  Se  valorará  lab.
corrección  técnico-instrumental  y  la  calidad  sonora;  hasta  un
máximo de 30 puntos.

La puntuación máxima de esta primera parte será de 60 puntos y la
puntuación mínima para superar el ejercicio de 30 puntos.

2.2.2.  PRIMERA  VISTA:  Realizar,  a  primera  vista,  la  lectura  e
interpretación  de  dos  fragmentos  musicales,  de  entre  los  cuatro
ofrecidos  por  el  Tribunal  (que  serán  los  mismos  para  todos  los
aspirantes por cada especialidad, salvo en el caso de que se requiera
más de una sesión para la realización de la prueba, en cuyo caso se
cambiarían los mismos, manteniendo la misma dificultad).

El  candidato  dispondrá de 5  minutos  para  preparar  los  fragmentos
elegidos.  Durante  este  tiempo  el  candidato  podrá  contar  con  su
instrumento, si bien en ningún caso podrá hacerlo sonar.

La puntuación de la prueba de lectura a primera vista se ajustará a la
calificación  numérica  siguiente,  teniendo  en  cuenta  los  criterios
reseñados  a  continuación:

Adecuación de ritmo y tempo: hasta 15 puntos.a.
Interpretación y afinación: hasta 15 puntos.b.
Articulación y dinámica: hasta 10 puntos.c.

La puntuación máxima de esta segunda parte será de 40 puntos, y la
puntuación mínima para superar el ejercicio de 20 puntos.

Debido  a  las  circunstancias  derivadas  de  la  pandemia  por  Covid-19,  los
opositores acudirán a la realización de los ejercicios provistos de mascarilla.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo y
en  los  tres  días  hábiles  siguientes  a  la  celebración  de  los  ejercicios,  la
solución  provisional  de  las  pruebas  prácticas  en  términos  generales,
abriéndose  entonces  un  plazo  de  cinco  días  hábiles  para  que  puedan
presentarse reclamaciones.
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El  Tribunal  analizará,  en  su  caso,  las  reclamaciones  que  se  presenten,
estimándolas  o  rechazándolas,  y  publicará  las  soluciones  definitivas  de  las
pruebas  prácticas;  procediendo  a  la  valoración  de  los  ejercicios.

En las pruebas selectivas deberán garantizarse, siempre que sea posible, el
anonimato de los aspirantes.

El orden de actuación de los aspirantes, en los ejercicios que no puedan
realizarse conjuntamente, se iniciará alfabéticamente según lo establecido en
la correspondiente Resolución de la Secretaría de Estado para la Función
Pública.

A continuación, se publicarán los resultados del ejercicio en el Tablón de
Anuncios y en la sede electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.

 

OCTAVA: VALORACIÓN DEL CONCURSO-OPOSICIÓN.

Una vez realizada la fase de oposición, el Tribunal valorará los méritos alegados y
justificados por los aspirantes.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en los
tres  días  hábiles  siguientes,  la  valoración  provisional  de  los  méritos  de  los
aspirantes, abriéndose entonces un plazo de cinco días hábiles para que puedan
presentarse reclamaciones a las misma.

La  calificación  definitiva  vendrá  determinada  por  la  suma  de  las  puntuaciones
obtenidas  en  los  ejercicios  de  la  fase  de  oposición  y  de  los  méritos  valorados.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en el
Tablón de Anuncios y en la sede electrónica de la Diputación Provincial la relación
de aspirantes que hayan superado la fase de oposición, con la indicación de la
puntuación obtenida en el proceso selectivo (de cada uno de los ejercicios y de la
fase  de  concurso)  y  también  la  relación  de  aspirantes  que  hayan  superado
únicamente el primer ejercicio y la primera parte del segundo ejercicio de la fase de
oposición.

Se formará una primera bolsa de trabajo integrada por todos aquellos aspirantes
que superen los dos ejercicios completos de la fase de oposición, a los que se les
sumará la puntuación correspondiente de la fase de concurso, y otra subsidiaria de
la anterior, formada por aquellos que hubiesen superado únicamente el primero de
los ejercicios y la primera parte del segundo, por si resultare necesaria. Para hacer
efectiva su integración en la bolsa de trabajo, los aspirantes deberán acreditar
fehacientemente, en el plazo máximo de diez días desde la publicación prevista en
el apartado anterior, la titulación y los méritos alegados en la solicitud presentada
en su día, mediante originales o copias autorizadas o compulsadas. En ningún caso
se procederá a la inclusión en bolsa sin dicha justificación acreditativa, sin perjuicio
de la responsabilidad en la que haya podido incurrir el aspirante.
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La bolsa  de  trabajo  será  válida  hasta  la  celebración  de las  próximas pruebas
selectivas para la provisión definitiva de plazas vacantes o, en su caso, hasta que
se proceda a la convocatoria de una nueva bolsa de trabajo.

Las  bolsas  de  trabajo  se  publicarán  en  la  sede  electrónica  de  la  Diputación
Provincial de Guadalajara hasta su extinción.

 

NOVENA: RECURSOS.

 Las presentes bases, así como los actos administrativos que se deriven de éstas y
de la actuación de los Tribunales, podrán ser impugnados por los interesados en los
casos y en la forma prevista en la LPACAP y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

 

ANEXO I

 (TEMARIO DE LA FASE DE OPOSICIÓN)

MATERIAS COMUNES

TEMA 1. EL MUNICIPIO EN EL RÉGIMEN LOCAL: ORGANIZACIÓN Y COMPETENCIAS
DEL MUNICIPIO. LA PROVINCIA EN EL RÉGIMEN LOCAL: ORGANIZACIÓN PROVINCIAL
Y COMPETENCIAS.

TEMA  2.  DISPOSICIONES  COMUNES  A  LAS  ENTIDADES  LOCALES:  RÉGIMEN  DE
FUNCIONAMIENTO Y RELACIONES INTERADMINISTRATIVAS.

TEMA 3. EL ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO PÚBLICO: CLASES DE PERSONAL AL
SERVICIO  DE  LAS  ADMINISTRACIONES  PÚBLICAS,  DERECHOS  INDIVIDUALES  Y
DEBERES DE LOS EMPLEADOS PÚBLICOS. CÓDIGO DE CONDUCTA.

TEMA 4. EL ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO PÚBLICO: PROVISIÓN DE PUESTOS
DE TRABAJO Y MOVILIDAD.

 TEMA 5. EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMÚN: GARANTÍAS, INICIACIÓN,
ORDENACIÓN, INSTRUCCIÓN Y FINALIZACIÓN DEL PROCEDIMIENTO.

 

MATERIAS ESPECÍFICAS

TEMA 6.  EL SONIDO. CUALIDADES DEL SONIDO: ALTURA, INTENSIDAD, TIMBRE,
DURACIÓN. SILENCIO. RUIDO.

TEMA 7. LA VOZ HUMANA Y SU FISIOLOGÍA. APARATO RESPIRATORIO, FONADOR,
RESONADOR.
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TEMA  8.  CLASIFICACIÓN  DE  LAS  VOCES  POR  TESITURAS.  VOCES  BLANCAS,
FEMENINAS, MASCULINAS.

TEMA  9.  AGRUPACIONES  VOCALES:  CORO  MIXTO,  VOCES  IGUALES,  BLANCAS,
GRAVES, ESCOLANÍA.

TEMA  10.  ORGANOLOGÍA.  CLASIFICACIÓN  GENERAL  DE  LAS  FAMILIAS
INSTRUMENTALES  SEGÚN  MODO  DE  PRODUCCIÓN  DEL  SONIDO  (IDIÓFONOS,
MEMBRANÓFONOS,  CORDÓFONOS,  AERÓFONOS,  ELECTRÓFONOS),  SEGÚN  EL
MODO  DE  EJECUCIÓN  (CUERDA,  VIENTO,  PERCUSIÓN).

TEMA 11. INSTRUMENTOS DE CUERDA: PULSADA, FROTADA Y PERCUTIDA.

TEMA  12.  INSTRUMENTOS  DE  VIENTO:  MADERA  (BISEL,  LENGÜETA  SIMPLE,
LENGÜETA DOBLE), METAL (BOQUILLA CÓNICA).

TEMA 13. INSTRUMENTOS DE PERCUSIÓN: DETERMINADA, INDETERMINADA.

TEMA 14. AGRUPACIONES INSTRUMENTALES. ORQUESTA DE CÁMARA, ORQUESTA
SINFÓNICA, ORQUESTA DE CUERDA, CUARTETO, BANDA DE MÚSICA.

TEMA 15. LA BANDA DE MÚSICA. INSTRUMENTOS ESPECÍFICOS.

TEMA  16.  LA  DANZA.  BAILES  Y  DANZAS  DE  ESPAÑA:  JOTA,  SEGUIDILLAS,
FANDANGO, BOLEROS.

TEMA  17.  EL  RITMO.  PULSO  Y  MÉTRICA.  ELEMENTOS  RÍTMICOS:  FIGURAS,
SILENCIOS,  COMPASES,  LÍNEAS  DIVISORIAS,  SIGNOS  DE  PROLONGACIÓN.
MODIFICACIONES  DEL  AIRE.

TEMA  18.  RITMO  BINARIO,  TERNARIO.  SUBDIVISIÓN  BINARIA,  SUBDIVISIÓN
TERNARIA.  EQUIVALENCIA  DE  COMPASES.

TEMA 19. LA MELODÍA. TEMA, MOTIVO, FRASE. ARTICULACIÓN MELÓDICA.

TEMA  20.  INTERVALOS,  SEMITONOS  DIATÓNICOS  Y  CROMÁTICOS.  TIPOS  DE
INTERVALOS. INVERSIÓN DE INTERVALOS.

TEMA 21. TONALIDAD Y MODALIDAD. TIPOS DE ESCALA: DIATÓNICA, CROMÁTICA,
ENARMÓNICA, PENTÁFONA, EXÁTONA, POLITÓNICA, ENIGMÁTICA, MAGYAR.

TEMA 22. GRADOS DE LA ESCALA. ARMADURA DE LAS TONALIDADES.

TEMA 23.  LA  ARMONÍA.  ACORDES DE TRES SONIDOS:  DE  QUINTA,  SÉPTIMA Y
NOVENA. INVERSIONES.

TEMA 24. CADENCIAS. PERFECTA E IMPERFECTA, PLAGAL, SEMICADENCIA, ROTA.

TEMA 25. LA EXPRESIÓN MUSICAL: EL MOVIMIENTO (PALABRAS, METRÓNOMO), EL
CARÁCTER, EL MATÍZ, ACENTUACIÓN, ARTICULACIÓN, AGÓGICA Y DINÁMICA.
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TEMA  26.  PROCEDIMIENTOS  COMPOSITIVOS  FUNDAMENTALES:  REPETICIÓN,
IMITACIÓN,  VARIACIÓN,  CANON,  FUGA.

TEMA 27. PRINCIPALES FORMAS MUSICALES: SUITE, SONATA, CUARTETO, SINFONÍA,
CONCIERTO, POEMA SINFÓNICO, OBERTURA Y PRELUDIO.

 

ANEXO II:
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DIPUTACIÓN PROVINCIAL
DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GUADALAJARA

CONVOCATORIA  DE  SELECCIÓN  PARA  CONSTITUCIÓN  DE  BOLSA  DE
TRABAJO  TEMPORAL  DE  MÚSICOS  DE  LA  BANDA  PROVINCIAL
ESPECIALIDAD  VIENTO  -  MADERA:  CLARINETE

2029

La  Junta  de  Gobierno  de  la  Diputación  Provincial  de  Guadalajara,  en  sesión
celebrada el  día  8 de junio de 2021,  ha acordado aprobar  la  convocatoria  de
selección para constitución de Bolsa de Trabajo Temporal de Músicos de la Banda
Provincial (especialidad viento madera: clarinete), para cubrir las necesidades de
personal de esta Diputación Provincial en esa categoría, de conformidad con las
bases que se adjuntan:

El plazo de presentación de instancias será de veinte días contados a partir del
siguiente a la publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia.

Guadalajara, 18 de junio de 2021. El Presidente, José Luis Vega Pérez

 

BASES ESPECÍFICAS QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS PARA LA CREACIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE MÚSICOS DE LA

BANDA PROVINCIAL (ESPECIALIDAD VIENTO-MADERA: CLARINETE)

PRIMERA: OBJETO.

Estas bases específicas tienen por objeto establecer las normas reguladoras de la
convocatoria de las pruebas selectivas de la Diputación Provincial de Guadalajara
para  la  creación  de  una  bolsa  de  trabajo  de  Músicos  de  la  Banda  Provincial
(especialidad  viento-madera:  Clarinete  si  bemol,  Clarinete  Bajo),  para  la
contratación, con carácter laboral y temporal, del personal que sea necesario para
la cobertura provisional de vacantes, para la sustitución transitoria de los titulares
de las plazas, para la ejecución de programas o por el exceso o acumulación de
tareas. Las plazas de Músico de la Banda Provincial están encuadradas en el Grupo
3.

Las presentes bases se completan y complementan con las bases genéricas que
han de regir las convocatorias de las pruebas selectivas para la creación de bolsas
de trabajo  (turno  libre),  aprobadas  por  la  Junta  de  Gobierno  de  la  Diputación
Provincial de Guadalajara en sesión ordinaria celebrada el día 4 de agosto de 2020
(Boletín Oficial de la Provincia número 152, de 12 de agosto).
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SEGUNDA: REQUISITOS ESPECÍFICOS DE LOS ASPIRANTES.

Para poder participar en las pruebas selectivas que se convoquen, además de los
requisitos  exigidos  en  las  bases  genéricas,  los  aspirantes  deberán  reunir  los
siguientes:

Estar en posesión del Título de Bachiller o Técnico, o equivalentes, según loa.
previsto en el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado
Público,  o  cumplidas  las  condiciones  para  obtenerlo  en  la  fecha  en  que
termine el plazo de presentación de solicitudes. En el caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero deberá estarse en posesión de la credencial que
acredite su homologación o convalidación en su caso.
Ingresar a favor de la Diputación Provincial de Guadalajara, dentro del plazob.
de presentación de solicitudes, la cantidad de nueve euros con sesenta y
siete  céntimos  (9,67€),  en  concepto  de  tasa  por  la  participación  en  las
convocatorias  para  la  selección  del  personal  -derechos  de  examen-.  No
obstante, de conformidad con la ordenanza reguladora del tributo, los sujetos
pasivos  que  acrediten  hallarse  en  situación  de  desempleo  por  período
superior a seis meses en el último año, mediante la tarjeta de demanda de
empleo del Servicio Público de Empleo o certificado de dicho Instituto, en el
momento del devengo de la tasa, abonarán la mitad de ésta, es decir 4,83€.

El abono de los derechos de examen se realizará preferentemente a través del
P o r t a l  W e b  d e  l a  D i p u t a c i ó n  P r o v i n c i a l  d e  G u a d a l a j a r a :
http://dguadalajara.es/web/guest/pagos.  También  podrá  realizarse  mediante
ingreso en la cuenta: ES36-2100-8665-9002-0001-7813, en el que deberá constar
nombre y apellidos del interesado y la convocatoria.

 

TERCERA: FORMA Y PLAZO DE PRESENTACIÓN DE INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo (cuyo modelo figurará
como anexo a la convocatoria, también será facilitado por el Área de Recursos
Humanos de la Diputación Provincial y estará disponible en la sede electrónica de la
Diputación Provincial  de Guadalajara -https://dguadalajara.sedelectronica.es-),  en
las  que  los  aspirantes  deberán  declarar  expresamente  que  reúnen  todos  los
requisitos que se exigen en las bases genéricas y específicas de la convocatoria, y
que se comprometen a prestar el juramento o promesa exigido por el Real Decreto
707/1979, de 5 de abril, estarán dirigidas al Sr. Presidente de la Corporación y se
presentarán  preferentemente  de  forma telemática  en  el  plazo  de  veinte  días,
contados a partir del siguiente a aquél en que aparezcan publicadas las respectivas
convocatorias en el Boletín Oficial de la Provincia de Guadalajara. También podrán
presentarse en la forma que determina el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas
(LPACAP, en lo sucesivo).

En  la  instancia  deberán  constar,  necesariamente,  además  del  nombre  y  los
apellidos, el número del DNI, domicilio completo, teléfono y dirección de correo
electrónico.

http://dguadalajara.es/web/guest/pagos
https://dguadalajara.sedelectronica.es/
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Además, a la instancia se acompañará la siguiente documentación:

Copia de la titulación exigida en la letra a) de la Base Segunda.
Copia  del  justificante  de  abono  de  los  derechos  de  examen  (letra  b)  de  la
Base Segunda).
En su caso, para acreditar la experiencia laboral en el sector público, será
necesario  presentar  fotocopia  de  los  certificados  o  documentos  que
correspondan, según proceda, de los servicios prestados, con indicación de la
especialidad  y  de  la  categoría  profesional,  fecha  de  inicio  y  finalización  (los
servicios  prestados  en  la  Diputación  Provincial  de  Guadalajara  se
incorporarán  de  oficio).
En  su  caso,  para  acreditar  como  mérito  otras  titulaciones  y  estudios,
presentación de la copia del correspondiente título o resguardo de solicitud
de éste o de los certificados correspondientes.
En su caso, para acreditar como mérito la realización de cursos de formación
o  perfeccionamiento,  copia  del  certificado  o  diploma  de  asistencia  al  curso,
con indicación del número de horas lectivas y de su fecha de celebración.
Copia de las partituras de las dos obras que va a interpretar el aspirante en la
prueba de audición, señalando título, compositor y editorial.
Cualquier otra documentación acreditativa de los méritos que se aleguen.

Los aspirantes con discapacidad podrán indicar el porcentaje de minusvalía que
tengan  acreditado  y  solicitar,  exponiéndolo  en  la  instancia,  las  posibles
adaptaciones de tiempo y medios para la realización de los ejercicios en que esta
adaptación sea necesaria.

 

CUARTA: ADMISIÓN DE LOS ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentación de instancias, en un plazo máximo de treinta
días,  se  dictará  resolución  aprobando  la  relación  provisional  de  admitidos  y
excluidos,  que  será  publicada  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia,  Tablón  de
Anuncios y sede electrónica de esta Corporación; concediéndose un plazo de diez
días para subsanación de solicitudes y presentación de reclamaciones, de acuerdo
con lo prevenido en el artículo 68 LPACAP.

Transcurrido dicho plazo no se admitirá ningún tipo de reclamación o rectificación,
salvo los casos previstos en el artículo 109.2 LPACAP. Una vez examinadas las que
se  hubieran  presentado,  se  publicará  relación  definitiva  de  admitidos  en  dicho
Boletín  Oficial.  De  no  presentarse  reclamación  se  considerará  definitiva  la
inicialmente  publicada.

En la misma resolución se incluirá la composición del Tribunal Calificador, el lugar,
fecha y hora del comienzo del primer ejercicio y, en su caso, el orden de actuación
de  los  aspirantes,  frente  a  cuyos  miembros  se  podrá  presentar  solicitud  de
abstención o recusación en el plazo de cinco días hábiles.

Contra la resolución que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos podrá
interponerse recurso potestativo de reposición ante el Presidente de la Corporación,
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en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, ambos a contar desde el día siguiente de la publicación de las listas en
el Boletín Oficial de la Provincia.

 

QUINTA: TRIBUNAL CALIFICADOR.

Los tribunales de selección serán colegiados y su composición deberá ajustarse a
los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tenderá,
asimismo, a la paridad entre hombre y mujer, de conformidad con el artículo 60 del
TRLEBEP. El personal de elección o designación política, los funcionarios interinos,
el personal laboral que no tenga la condición de contratado laboral fijo y el personal
eventual no podrán formar parte de los órganos de selección.

La composición del Tribunal, los requisitos que han de cumplir sus miembros, el
régimen de funcionamiento y demás circunstancias del órgano de selección son las
contenidas en la base sexta de las bases genéricas.

 

SEXTA: COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.

Desde  la  publicación  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  de  la  correspondiente
convocatoria  y  sus  bases  específicas  hasta  la  celebración  del  primer  ejercicio  no
podrán transcurrir menos de tres meses ni más de cinco. Asimismo, las pruebas no
podrán comenzar hasta transcurridos, al menos, quince días desde la publicación
de la fecha, hora y lugar del comienzo del primer ejercicio de la fase de oposición
en el  referido Boletín.  Las restantes comunicaciones y  notificaciones derivadas de
las convocatorias, si las hubiere, se publicarán en el Tablón de Anuncios y en la
sede electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.

 

SÉPTIMA: PROCESO DE SELECCIÓN.

El proceso de selección constará de dos fases: concurso y oposición.

FASE DE CONCURSO: Esta fase se celebrará siempre con posterioridad a la de1.
oposición, no será eliminatoria y no podrá tenerse en cuenta para superar las
pruebas de la fase de oposición. La valoración de los méritos de la fase de
concurso se incorporará a la puntuación final obtenida por aquellos aspirantes
que hayan superado las pruebas eliminatorias, a efectos de determinar la
calificación  final  de  los  aspirantes  y  el  orden  de  puntuación  de  estos.  Los
méritos alegados por los aspirantes en la fase de concurso y que el Tribunal
valorará se regirán por el siguiente baremo:

Antigüedad:  Se  valorará  por  meses  de  servicio  completos  (sea.
despreciarán las fracciones inferiores al mes), computándose a estos
efectos  también  los  reconocidos  que  se  hubieran  prestado  con
anterioridad a la adquisición de la condición de funcionario de carrera,
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en cualquiera de las Administraciones Públicas, hasta un máximo de 30
puntos, a razón de:

Servicios  prestados  en  la  misma plaza  a  la  convocada  en  la
Diputación Provincial de Guadalajara: 0,50 puntos por mes.
Servicios prestados en la misma plaza a la convocada en otra
Administración Pública: 0,30 puntos por mes.
Servicios prestados en la Diputación Provincial de Guadalajara en
plaza distinta a la convocada: 0,30 puntos por mes.

Cursos  de  Formación  y  Perfeccionamiento:  Se  valorarán,  hasta  unb.
máximo de 15 puntos, los cursos de formación y perfeccionamiento que
a continuación se señalan,  siempre que se haya expedido diploma,
certificado de asistencia o de aprovechamiento:

Cursos  de  especialización  musical  con  el  instrumento  o
instrumentos objeto de la convocatoria: 0,20 puntos por cada 10
horas, hasta un máximo de 10 puntos.
Cursos de música en otras materias teóricas o instrumentales:
0,10 puntos por cada 20 horas, hasta un máximo de 5 puntos.

Titulación complementaria: Serán objeto de valoración las siguientesc.
titulaciones y estudios, hasta un máximo de 5 puntos:

Grado Superior de Música: 5 puntos.
Grado  Medio  de  Música:  3  puntos  por  cada  especialidad
instrumental.
Por  tener  aprobado  el  segundo  curso  de  Grado  Superior  de
Música: 2 puntos.
Por tener aprobado el cuarto curso de Grado Medio de Música: 1
punto.
Grado o equivalente: 0,5 puntos.

FASE DE OPOSICIÓN: La oposición constará de dos ejercicios, de carácter2.
obligatorio y eliminatorio, que consistirán en:

2.1. PRIMER EJERCICIO: Contestar a un cuestionario de preguntas tipo test
sobre los  temas del  programa que figura como Anexo I,  de  acuerdo con las
siguientes especificaciones:
 

*  Plazas  del  Subgrupo  C1:  Temario:  27  temas.  Cuestionario:  60
preguntas  (más  5  de  reserva).  Tiempo  máximo  de  realización:  65
minutos.

Para  cada  pregunta  se  propondrán  cuatro  respuestas  alternativas,
siendo  sólo  una  de  ellas  correcta.  Los  aspirantes  marcarán  las
contestaciones  en  las  correspondientes  hojas  de  examen.  Cada
respuesta  incorrecta  se  penalizará  con  un  cuarto  de  la  valoración
asignada a cada pregunta.

El Ejercicio será confeccionado por el Presidente, después de recabar
preguntas de los demás miembros del Tribunal. La responsabilidad por
la  elaboración  y  la  custodia  de  dicho  examen  corresponderá
exclusivamente  al  Presidente.
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Se utilizarán formularios OMR o similares, para que el opositor pueda
llevarse copia de sus respuestas; indicándose en el mismo las normas
de realización y cumplimiento.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del
mismo, en los tres días hábiles siguientes a la celebración del ejercicio,
la relación de las respuestas al cuestionario que se hayan estimado
correctas (plantilla provisional), abriéndose entonces un plazo de cinco
días hábiles para que puedan presentarse reclamaciones a las mismas.

El  Tribunal  analizará  las  respuestas  a  los  ejercicios,  estimará  o
rechazará dichas reclamaciones anulando las preguntas o sustituyendo
las respuestas que, en su caso, consideren necesarias y determinando
las preguntas de reserva que sustituyan a las anuladas, si las hubiere,
al  tiempo  que  ratificarán  las  que  consideren  respuestas  correctas
(plantilla  definitiva).  Ratificadas  las  respuestas  correctas,  se  valorarán
los ejercicios.

El ejercicio se valorará con un máximo de 100 puntos, siendo necesario
un mínimo de 50 puntos para superar el ejercicio.

A continuación, se publicarán los resultados del ejercicio en el Tablón
de Anuncios y en la sede electrónica de la Diputación Provincial de
Guadalajara.

2.2.  SEGUNDO  EJERCICIO:  Constará  de  dos  partes:  Realización  de  una
audición e interpretación a primera vista, en las que los aspirantes deberán
acreditar que poseen una práctica instrumental suficiente que les permita su
aplicación en la Banda de Música.

2.2.1.  AUDICIÓN:  El  candidato  interpretará  las  dos  obras  de  estilo
diferente presentadas junto con la solicitud.

Los aspirantes deberán aportar el instrumento.

Las pruebas se realizarán con el instrumento elegido sin necesidad de
pianista acompañante.

El Tribunal calificador podrá interrumpir la audición cuando lo considere
oportuno.

Los criterios de valoración de la interpretación instrumental elegida por
el candidato serán los siguientes:

Adecuar la interpretación a las indicaciones de la partitura. Sea.
valorará  la  fidelidad  de  la  interpretación  a  todos  los  elementos
que  configuran  la  partitura:  tempo,  ritmo,  altura  del  sonido,
dinámica,  agógica,  ornamento,  articulación,  etc.;  hasta  un
máximo  de  30  puntos.
Valoración  de  la  capacidad  técnica  y  sonora.  Se  valorará  lab.
corrección  técnico-instrumental  y  la  calidad  sonora;  hasta  un
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máximo de 30 puntos.

La puntuación máxima de esta primera parte será de 60 puntos y la
puntuación mínima para superar el ejercicio de 30 puntos.

2.2.2.  PRIMERA  VISTA:  Realizar,  a  primera  vista,  la  lectura  e
interpretación  de  dos  fragmentos  musicales,  de  entre  los  cuatro
ofrecidos  por  el  Tribunal  (que  serán  los  mismos  para  todos  los
aspirantes por cada especialidad, salvo en el caso de que se requiera
más de una sesión para la realización de la prueba, en cuyo caso se
cambiarían los mismos, manteniendo la misma dificultad).

El  candidato  dispondrá de 5  minutos  para  preparar  los  fragmentos
elegidos.  Durante  este  tiempo  el  candidato  podrá  contar  con  su
instrumento, si bien en ningún caso podrá hacerlo sonar.

La puntuación de la prueba de lectura a primera vista se ajustará a la
calificación  numérica  siguiente,  teniendo  en  cuenta  los  criterios
reseñados  a  continuación:

Adecuación de ritmo y tempo: hasta 15 puntos.a.
Interpretación y afinación: hasta 15 puntos.b.
Articulación y dinámica: hasta 10 puntos.c.

La puntuación máxima de esta segunda parte será de 40 puntos, y la
puntuación mínima para superar el ejercicio de 20 puntos.

Debido  a  las  circunstancias  derivadas  de  la  pandemia  por  Covid-19,  los
opositores acudirán a la realización de los ejercicios provistos de mascarilla.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo y
en  los  tres  días  hábiles  siguientes  a  la  celebración  de  los  ejercicios,  la
solución  provisional  de  las  pruebas  prácticas  en  términos  generales,
abriéndose  entonces  un  plazo  de  cinco  días  hábiles  para  que  puedan
presentarse reclamaciones.

El  Tribunal  analizará,  en  su  caso,  las  reclamaciones  que  se  presenten,
estimándolas  o  rechazándolas,  y  publicará  las  soluciones  definitivas  de  las
pruebas  prácticas;  procediendo  a  la  valoración  de  los  ejercicios.

En las pruebas selectivas deberán garantizarse, siempre que sea posible, el
anonimato de los aspirantes.

El orden de actuación de los aspirantes, en los ejercicios que no puedan
realizarse conjuntamente, se iniciará alfabéticamente según lo establecido en
la correspondiente Resolución de la Secretaría de Estado para la Función
Pública.

A continuación, se publicarán los resultados del ejercicio en el Tablón de
Anuncios y en la sede electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.
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OCTAVA: VALORACIÓN DEL CONCURSO-OPOSICIÓN.

Una vez realizada la fase de oposición, el Tribunal valorará los méritos alegados y
justificados por los aspirantes.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en los
tres  días  hábiles  siguientes,  la  valoración  provisional  de  los  méritos  de  los
aspirantes, abriéndose entonces un plazo de cinco días hábiles para que puedan
presentarse reclamaciones a las misma.

La  calificación  definitiva  vendrá  determinada  por  la  suma  de  las  puntuaciones
obtenidas  en  los  ejercicios  de  la  fase  de  oposición  y  de  los  méritos  valorados.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en el
Tablón de Anuncios y en la sede electrónica de la Diputación Provincial la relación
de aspirantes que hayan superado la fase de oposición, con la indicación de la
puntuación obtenida en el proceso selectivo (de cada uno de los ejercicios y de la
fase  de  concurso)  y  también  la  relación  de  aspirantes  que  hayan  superado
únicamente el primer ejercicio y la primera parte del segundo ejercicio de la fase de
oposición.

Se formará una primera bolsa de trabajo integrada por todos aquellos aspirantes
que superen los dos ejercicios completos de la fase de oposición, a los que se les
sumará la puntuación correspondiente de la fase de concurso, y otra subsidiaria de
la anterior, formada por aquellos que hubiesen superado únicamente el primero de
los ejercicios y la primera parte del segundo, por si resultare necesaria. Para hacer
efectiva su integración en la bolsa de trabajo, los aspirantes deberán acreditar
fehacientemente, en el plazo máximo de diez días desde la publicación prevista en
el apartado anterior, la titulación y los méritos alegados en la solicitud presentada
en su día, mediante originales o copias autorizadas o compulsadas. En ningún caso
se procederá a la inclusión en bolsa sin dicha justificación acreditativa, sin perjuicio
de la responsabilidad en la que haya podido incurrir el aspirante.

La  bolsa  de  trabajo  será  válida  hasta  la  celebración  de las  próximas pruebas
selectivas para la provisión definitiva de plazas vacantes o, en su caso, hasta que
se proceda a la convocatoria de una nueva bolsa de trabajo.

Las  bolsas  de  trabajo  se  publicarán  en  la  sede  electrónica  de  la  Diputación
Provincial de Guadalajara hasta su extinción.

 

NOVENA: RECURSOS.

Las presentes bases, así como los actos administrativos que se deriven de éstas y
de la actuación de los Tribunales, podrán ser impugnados por los interesados en los
casos y en la forma prevista en la LPACAP y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.
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ANEXO I

 (TEMARIO DE LA FASE DE OPOSICIÓN)

MATERIAS COMUNES

TEMA 1. EL MUNICIPIO EN EL RÉGIMEN LOCAL: ORGANIZACIÓN Y COMPETENCIAS
DEL MUNICIPIO. LA PROVINCIA EN EL RÉGIMEN LOCAL: ORGANIZACIÓN PROVINCIAL
Y COMPETENCIAS.

TEMA  2.  DISPOSICIONES  COMUNES  A  LAS  ENTIDADES  LOCALES:  RÉGIMEN  DE
FUNCIONAMIENTO Y RELACIONES INTERADMINISTRATIVAS.

TEMA 3. EL ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO PÚBLICO: CLASES DE PERSONAL AL
SERVICIO  DE  LAS  ADMINISTRACIONES  PÚBLICAS,  DERECHOS  INDIVIDUALES  Y
DEBERES DE LOS EMPLEADOS PÚBLICOS. CÓDIGO DE CONDUCTA.

TEMA 4. EL ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO PÚBLICO: PROVISIÓN DE PUESTOS
DE TRABAJO Y MOVILIDAD.

TEMA 5.  EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMÚN: GARANTÍAS,  INICIACIÓN,
ORDENACIÓN, INSTRUCCIÓN Y FINALIZACIÓN DEL PROCEDIMIENTO.

 

MATERIAS ESPECÍFICAS

TEMA 6.  EL SONIDO. CUALIDADES DEL SONIDO: ALTURA, INTENSIDAD, TIMBRE,
DURACIÓN. SILENCIO. RUIDO.

TEMA 7. LA VOZ HUMANA Y SU FISIOLOGÍA. APARATO RESPIRATORIO, FONADOR,
RESONADOR.

TEMA  8.  CLASIFICACIÓN  DE  LAS  VOCES  POR  TESITURAS.  VOCES  BLANCAS,
FEMENINAS, MASCULINAS.

TEMA  9.  AGRUPACIONES  VOCALES:  CORO  MIXTO,  VOCES  IGUALES,  BLANCAS,
GRAVES, ESCOLANÍA.

TEMA  10.  ORGANOLOGÍA.  CLASIFICACIÓN  GENERAL  DE  LAS  FAMILIAS
INSTRUMENTALES  SEGÚN  MODO  DE  PRODUCCIÓN  DEL  SONIDO  (IDIÓFONOS,
MEMBRANÓFONOS,  CORDÓFONOS,  AERÓFONOS,  ELECTRÓFONOS),  SEGÚN  EL
MODO  DE  EJECUCIÓN  (CUERDA,  VIENTO,  PERCUSIÓN).

TEMA 11. INSTRUMENTOS DE CUERDA: PULSADA, FROTADA Y PERCUTIDA.

TEMA  12.  INSTRUMENTOS  DE  VIENTO:  MADERA  (BISEL,  LENGÜETA  SIMPLE,
LENGÜETA DOBLE), METAL (BOQUILLA CÓNICA).

TEMA 13. INSTRUMENTOS DE PERCUSIÓN: DETERMINADA, INDETERMINADA.
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TEMA 14. AGRUPACIONES INSTRUMENTALES. ORQUESTA DE CÁMARA, ORQUESTA
SINFÓNICA, ORQUESTA DE CUERDA, CUARTETO, BANDA DE MÚSICA.

TEMA 15. LA BANDA DE MÚSICA. INSTRUMENTOS ESPECÍFICOS.

TEMA  16.  LA  DANZA.  BAILES  Y  DANZAS  DE  ESPAÑA:  JOTA,  SEGUIDILLAS,
FANDANGO, BOLEROS.

TEMA  17.  EL  RITMO.  PULSO  Y  MÉTRICA.  ELEMENTOS  RÍTMICOS:  FIGURAS,
SILENCIOS,  COMPASES,  LÍNEAS  DIVISORIAS,  SIGNOS  DE  PROLONGACIÓN.
MODIFICACIONES  DEL  AIRE.

TEMA  18.  RITMO  BINARIO,  TERNARIO.  SUBDIVISIÓN  BINARIA,  SUBDIVISIÓN
TERNARIA.  EQUIVALENCIA  DE  COMPASES.

TEMA 19. LA MELODÍA. TEMA, MOTIVO, FRASE. ARTICULACIÓN MELÓDICA.

TEMA  20.  INTERVALOS,  SEMITONOS  DIATÓNICOS  Y  CROMÁTICOS.  TIPOS  DE
INTERVALOS. INVERSIÓN DE INTERVALOS.

TEMA 21. TONALIDAD Y MODALIDAD. TIPOS DE ESCALA: DIATÓNICA, CROMÁTICA,
ENARMÓNICA, PENTÁFONA, EXÁTONA, POLITÓNICA, ENIGMÁTICA, MAGYAR.

TEMA 22. GRADOS DE LA ESCALA. ARMADURA DE LAS TONALIDADES.

TEMA 23.  LA  ARMONÍA.  ACORDES DE TRES SONIDOS:  DE  QUINTA,  SÉPTIMA Y
NOVENA. INVERSIONES.

TEMA 24. CADENCIAS. PERFECTA E IMPERFECTA, PLAGAL, SEMICADENCIA, ROTA.

TEMA 25. LA EXPRESIÓN MUSICAL: EL MOVIMIENTO (PALABRAS, METRÓNOMO), EL
CARÁCTER, EL MATÍZ, ACENTUACIÓN, ARTICULACIÓN, AGÓGICA Y DINÁMICA.

TEMA  26.  PROCEDIMIENTOS  COMPOSITIVOS  FUNDAMENTALES:  REPETICIÓN,
IMITACIÓN,  VARIACIÓN,  CANON,  FUGA.

TEMA 27. PRINCIPALES FORMAS MUSICALES: SUITE, SONATA, CUARTETO, SINFONÍA,
CONCIERTO, POEMA SINFÓNICO, OBERTURA Y PRELUDIO.
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ANEXO II
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DIPUTACIÓN PROVINCIAL
DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GUADALAJARA

CONVOCATORIA  DE  SELECCIÓN  PARA  CONSTITUCIÓN  DE  BOLSA  DE
TRABAJO  TEMPORAL  DE  MÚSICOS  DE  LA  BANDA  PROVINCIAL
ESPECIALIDAD VIENTO-MADERA: FLAUTA, FLAUTÍN, OBOE, FAGOT

2030

La  Junta  de  Gobierno  de  la  Diputación  Provincial  de  Guadalajara,  en  sesión
celebrada el  día  8 de junio de 2021,  ha acordado aprobar  la  convocatoria  de
selección para constitución de Bolsa de Trabajo Temporal de Músicos de la Banda
Provincial (especialidad viento madera: Flauta, flautín, oboe, fagot), para cubrir las
necesidades  de  personal  de  esta  Diputación  Provincial  en  esa  categoría,  de
conformidad con las bases que se adjuntan:

El plazo de presentación de instancias será de veinte días contados a partir del
siguiente a la publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia.

Guadalajara, 18 de junio de 2021. El Presidente, José Luis Vega Pérez

 

BASES ESPECÍFICAS QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS PARA LA CREACIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE MÚSICOS DE LA
BANDA PROVINCIAL (ESPECIALIDAD VIENTO-MADERA: FLAUTA, FLAUTÍN, OBOE,

FAGOT).

PRIMERA: OBJETO.

Estas bases específicas tienen por objeto establecer las normas reguladoras de la
convocatoria de las pruebas selectivas de la Diputación Provincial de Guadalajara
para  la  creación  de  una  bolsa  de  trabajo  de  Músicos  de  la  Banda  Provincial
(especialidad viento-madera: Flauta, flautín, oboe, fagot), para la contratación, con
carácter  laboral  y  temporal,  del  personal  que sea necesario  para la  cobertura
provisional de vacantes, para la sustitución transitoria de los titulares de las plazas,
para la ejecución de programas o por el exceso o acumulación de tareas. Las plazas
de Músico de la Banda Provincial están encuadradas en el Grupo 3.

Las presentes bases se completan y complementan con las bases genéricas que
han de regir las convocatorias de las pruebas selectivas para la creación de bolsas
de trabajo  (turno  libre),  aprobadas  por  la  Junta  de  Gobierno  de  la  Diputación
Provincial de Guadalajara en sesión ordinaria celebrada el día 4 de agosto de 2020
(Boletín Oficial de la Provincia número 152, de 12 de agosto).
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SEGUNDA: REQUISITOS ESPECÍFICOS DE LOS ASPIRANTES.

Para poder participar en las pruebas selectivas que se convoquen, además de los
requisitos  exigidos  en  las  bases  genéricas,  los  aspirantes  deberán  reunir  los
siguientes:

Estar en posesión del Título de Bachiller o Técnico, o equivalentes, según loa.
previsto en el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado
Público,  o  cumplidas  las  condiciones  para  obtenerlo  en  la  fecha  en  que
termine el plazo de presentación de solicitudes. En el caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero deberá estarse en posesión de la credencial que
acredite su homologación o convalidación en su caso.
Ingresar a favor de la Diputación Provincial de Guadalajara, dentro del plazob.
de presentación de solicitudes, la cantidad de nueve euros con sesenta y
siete  céntimos  (9,67€),  en  concepto  de  tasa  por  la  participación  en  las
convocatorias  para  la  selección  del  personal  -derechos  de  examen-.  No
obstante, de conformidad con la ordenanza reguladora del tributo, los sujetos
pasivos  que  acrediten  hallarse  en  situación  de  desempleo  por  período
superior a seis meses en el último año, mediante la tarjeta de demanda de
empleo del Servicio Público de Empleo o certificado de dicho Instituto, en el
momento del devengo de la tasa, abonarán la mitad de ésta, es decir 4,83€.

El abono de los derechos de examen se realizará preferentemente a través del
P o r t a l  W e b  d e  l a  D i p u t a c i ó n  P r o v i n c i a l  d e  G u a d a l a j a r a :
http://dguadalajara.es/web/guest/pagos.  También  podrá  realizarse  mediante
ingreso en la cuenta: ES36-2100-8665-9002-0001-7813, en el que deberá constar
nombre y apellidos del interesado y la convocatoria.

 

TERCERA: FORMA Y PLAZO DE PRESENTACIÓN DE INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo (cuyo modelo figurará
como anexo a la convocatoria, también será facilitado por el Área de Recursos
Humanos de la Diputación Provincial y estará disponible en la sede electrónica de la
Diputación Provincial  de Guadalajara -https://dguadalajara.sedelectronica.es-),  en
las  que  los  aspirantes  deberán  declarar  expresamente  que  reúnen  todos  los
requisitos que se exigen en las bases genéricas y específicas de la convocatoria, y
que se comprometen a prestar el juramento o promesa exigido por el Real Decreto
707/1979, de 5 de abril, estarán dirigidas al Sr. Presidente de la Corporación y se
presentarán  preferentemente  de  forma telemática  en  el  plazo  de  veinte  días,
contados a partir del siguiente a aquél en que aparezcan publicadas las respectivas
convocatorias en el Boletín Oficial de la Provincia de Guadalajara. También podrán
presentarse en la forma que determina el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas
(LPACAP, en lo sucesivo).

En  la  instancia  deberán  constar,  necesariamente,  además  del  nombre  y  los
apellidos, el número del DNI, domicilio completo, teléfono y dirección de correo
electrónico.

http://dguadalajara.es/web/guest/pagos
https://dguadalajara.sedelectronica.es/
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Además, a la instancia se acompañará la siguiente documentación:

Copia de la titulación exigida en la letra a) de la Base Segunda.
Copia  del  justificante  de  abono  de  los  derechos  de  examen  (letra  b)  de  la
Base Segunda).
En su caso, para acreditar la experiencia laboral en el sector público, será
necesario  presentar  fotocopia  de  los  certificados  o  documentos  que
correspondan, según proceda, de los servicios prestados, con indicación de la
especialidad  y  de  la  categoría  profesional,  fecha  de  inicio  y  finalización  (los
servicios  prestados  en  la  Diputación  Provincial  de  Guadalajara  se
incorporarán  de  oficio).
En  su  caso,  para  acreditar  como  mérito  otras  titulaciones  y  estudios,
presentación de la copia del correspondiente título o resguardo de solicitud
de éste o de los certificados correspondientes.
En su caso, para acreditar como mérito la realización de cursos de formación
o  perfeccionamiento,  copia  del  certificado  o  diploma  de  asistencia  al  curso,
con indicación del número de horas lectivas y de su fecha de celebración.
Copia de las partituras de las dos obras que va a interpretar el aspirante en la
prueba de audición, señalando título, compositor y editorial.
Cualquier otra documentación acreditativa de los méritos que se aleguen.

Los aspirantes con discapacidad podrán indicar el porcentaje de minusvalía que
tengan  acreditado  y  solicitar,  exponiéndolo  en  la  instancia,  las  posibles
adaptaciones de tiempo y medios para la realización de los ejercicios en que esta
adaptación sea necesaria.

 

CUARTA: ADMISIÓN DE LOS ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentación de instancias, en un plazo máximo de treinta
días,  se  dictará  resolución  aprobando  la  relación  provisional  de  admitidos  y
excluidos,  que  será  publicada  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia,  Tablón  de
Anuncios y sede electrónica de esta Corporación; concediéndose un plazo de diez
días para subsanación de solicitudes y presentación de reclamaciones, de acuerdo
con lo prevenido en el artículo 68 LPACAP.

Transcurrido dicho plazo no se admitirá ningún tipo de reclamación o rectificación,
salvo los casos previstos en el artículo 109.2 LPACAP. Una vez examinadas las que
se  hubieran  presentado,  se  publicará  relación  definitiva  de  admitidos  en  dicho
Boletín  Oficial.  De  no  presentarse  reclamación  se  considerará  definitiva  la
inicialmente  publicada.

En la misma resolución se incluirá la composición del Tribunal Calificador, el lugar,
fecha y hora del comienzo del primer ejercicio y, en su caso, el orden de actuación
de  los  aspirantes,  frente  a  cuyos  miembros  se  podrá  presentar  solicitud  de
abstención o recusación en el plazo de cinco días hábiles.

Contra la resolución que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos podrá
interponerse recurso potestativo de reposición ante el Presidente de la Corporación,
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en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, ambos a contar desde el día siguiente de la publicación de las listas en
el Boletín Oficial de la Provincia.

 

QUINTA: TRIBUNAL CALIFICADOR.

Los tribunales de selección serán colegiados y su composición deberá ajustarse a
los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tenderá,
asimismo, a la paridad entre hombre y mujer, de conformidad con el artículo 60 del
TRLEBEP. El personal de elección o designación política, los funcionarios interinos,
el personal laboral que no tenga la condición de contratado laboral fijo y el personal
eventual no podrán formar parte de los órganos de selección.

La composición del Tribunal, los requisitos que han de cumplir sus miembros, el
régimen de funcionamiento y demás circunstancias del órgano de selección son las
contenidas en la base sexta de las bases genéricas.

 

SEXTA: COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.

Desde  la  publicación  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  de  la  correspondiente
convocatoria  y  sus  bases  específicas  hasta  la  celebración  del  primer  ejercicio  no
podrán transcurrir menos de tres meses ni más de cinco. Asimismo, las pruebas no
podrán comenzar hasta transcurridos, al menos, quince días desde la publicación
de la fecha, hora y lugar del comienzo del primer ejercicio de la fase de oposición
en el  referido Boletín.  Las restantes comunicaciones y  notificaciones derivadas de
las convocatorias, si las hubiere, se publicarán en el Tablón de Anuncios y en la
sede electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.

 

SÉPTIMA: PROCESO DE SELECCIÓN.

El proceso de selección constará de dos fases: concurso y oposición.

FASE DE CONCURSO: Esta fase se celebrará siempre con posterioridad a la de1.
oposición, no será eliminatoria y no podrá tenerse en cuenta para superar las
pruebas de la fase de oposición. La valoración de los méritos de la fase de
concurso se incorporará a la puntuación final obtenida por aquellos aspirantes
que hayan superado las pruebas eliminatorias, a efectos de determinar la
calificación  final  de  los  aspirantes  y  el  orden  de  puntuación  de  estos.  Los
méritos alegados por los aspirantes en la fase de concurso y que el Tribunal
valorará se regirán por el siguiente baremo:

Antigüedad:  Se  valorará  por  meses  de  servicio  completos  (sea.
despreciarán las fracciones inferiores al mes), computándose a estos
efectos  también  los  reconocidos  que  se  hubieran  prestado  con
anterioridad a la adquisición de la condición de funcionario de carrera,
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en cualquiera de las Administraciones Públicas, hasta un máximo de 30
puntos, a razón de:

Servicios  prestados  en  la  misma plaza  a  la  convocada  en  la
Diputación Provincial de Guadalajara: 0,50 puntos por mes.
Servicios prestados en la misma plaza a la convocada en otra
Administración Pública: 0,30 puntos por mes.
Servicios prestados en la Diputación Provincial de Guadalajara en
plaza distinta a la convocada: 0,30 puntos por mes.

Cursos  de  Formación  y  Perfeccionamiento:  Se  valorarán,  hasta  unb.
máximo de 15 puntos, los cursos de formación y perfeccionamiento que
a continuación se señalan,  siempre que se haya expedido diploma,
certificado de asistencia o de aprovechamiento:

Cursos  de  especialización  musical  con  el  instrumento  o
instrumentos objeto de la convocatoria: 0,20 puntos por cada 10
horas, hasta un máximo de 10 puntos.
Cursos de música en otras materias teóricas o instrumentales:
0,10 puntos por cada 20 horas, hasta un máximo de 5 puntos.

Titulación complementaria: Serán objeto de valoración las siguientesc.
titulaciones y estudios, hasta un máximo de 5 puntos:

Grado Superior de Música: 5 puntos.
Grado  Medio  de  Música:  3  puntos  por  cada  especialidad
instrumental.
Por  tener  aprobado  el  segundo  curso  de  Grado  Superior  de
Música: 2 puntos.
Por tener aprobado el cuarto curso de Grado Medio de Música: 1
punto.
Grado o equivalente: 0,5 puntos.

FASE DE OPOSICIÓN: La oposición constará de dos ejercicios, de carácter2.
obligatorio y eliminatorio, que consistirán en:

2.1. PRIMER EJERCICIO: Contestar a un cuestionario de preguntas tipo test
sobre los  temas del  programa que figura como Anexo I,  de  acuerdo con las
siguientes especificaciones:

Plazas del Subgrupo C1: Temario: 27 temas. Cuestionario: 60 preguntas
(más 5 de reserva). Tiempo máximo de realización: 65 minutos.

Para  cada  pregunta  se  propondrán  cuatro  respuestas  alternativas,
siendo  sólo  una  de  ellas  correcta.  Los  aspirantes  marcarán  las
contestaciones  en  las  correspondientes  hojas  de  examen.  Cada
respuesta  incorrecta  se  penalizará  con  un  cuarto  de  la  valoración
asignada a cada pregunta.

El Ejercicio será confeccionado por el Presidente, después de recabar
preguntas de los demás miembros del Tribunal. La responsabilidad por
la  elaboración  y  la  custodia  de  dicho  examen  corresponderá
exclusivamente  al  Presidente.

Se utilizarán formularios OMR o similares, para que el opositor pueda
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llevarse copia de sus respuestas; indicándose en el mismo las normas
de realización y cumplimiento.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del
mismo, en los tres días hábiles siguientes a la celebración del ejercicio,
la relación de las respuestas al cuestionario que se hayan estimado
correctas (plantilla provisional), abriéndose entonces un plazo de cinco
días hábiles para que puedan presentarse reclamaciones a las mismas.

El  Tribunal  analizará  las  respuestas  a  los  ejercicios,  estimará  o
rechazará dichas reclamaciones anulando las preguntas o sustituyendo
las respuestas que, en su caso, consideren necesarias y determinando
las preguntas de reserva que sustituyan a las anuladas, si las hubiere,
al  tiempo  que  ratificarán  las  que  consideren  respuestas  correctas
(plantilla  definitiva).  Ratificadas  las  respuestas  correctas,  se  valorarán
los ejercicios.

El ejercicio se valorará con un máximo de 100 puntos, siendo necesario
un mínimo de 50 puntos para superar el ejercicio.

A continuación, se publicarán los resultados del ejercicio en el Tablón
de Anuncios y en la sede electrónica de la Diputación Provincial de
Guadalajara.

2.2.  SEGUNDO  EJERCICIO:  Constará  de  dos  partes:  Realización  de  una
audición e interpretación a primera vista, en las que los aspirantes deberán
acreditar que poseen una práctica instrumental suficiente que les permita su
aplicación en la Banda de Música.

2.2.1.  AUDICIÓN:  El  candidato  interpretará  las  dos  obras  de  estilo
diferente presentadas junto con la solicitud.

Los aspirantes deberán aportar el instrumento.

Las pruebas se realizarán con el instrumento elegido sin necesidad de
pianista acompañante.

El Tribunal calificador podrá interrumpir la audición cuando lo considere
oportuno.

Los criterios de valoración de la interpretación instrumental elegida por
el candidato serán los siguientes:

Adecuar la interpretación a las indicaciones de la partitura. Sea.
valorará  la  fidelidad  de  la  interpretación  a  todos  los  elementos
que  configuran  la  partitura:  tempo,  ritmo,  altura  del  sonido,
dinámica,  agógica,  ornamento,  articulación,  etc.;  hasta  un
máximo  de  30  puntos.
Valoración  de  la  capacidad  técnica  y  sonora.  Se  valorará  lab.
corrección  técnico-instrumental  y  la  calidad  sonora;  hasta  un
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máximo de 30 puntos.

La puntuación máxima de esta primera parte será de 60 puntos y la
puntuación mínima para superar el ejercicio de 30 puntos.

2.2.2.  PRIMERA  VISTA:  Realizar,  a  primera  vista,  la  lectura  e
interpretación  de  dos  fragmentos  musicales,  de  entre  los  cuatro
ofrecidos  por  el  Tribunal  (que  serán  los  mismos  para  todos  los
aspirantes por cada especialidad, salvo en el caso de que se requiera
más de una sesión para la realización de la prueba, en cuyo caso se
cambiarían los mismos, manteniendo la misma dificultad).

El  candidato  dispondrá de 5  minutos  para  preparar  los  fragmentos
elegidos.  Durante  este  tiempo  el  candidato  podrá  contar  con  su
instrumento, si bien en ningún caso podrá hacerlo sonar.

La puntuación de la prueba de lectura a primera vista se ajustará a la
calificación  numérica  siguiente,  teniendo  en  cuenta  los  criterios
reseñados  a  continuación:

Adecuación de ritmo y tempo: hasta 15 puntos.a.
Interpretación y afinación: hasta 15 puntos.b.
Articulación y dinámica: hasta 10 puntos.c.

La puntuación máxima de esta segunda parte será de 40 puntos, y la
puntuación mínima para superar el ejercicio de 20 puntos.

Debido  a  las  circunstancias  derivadas  de  la  pandemia  por  Covid-19,  los
opositores acudirán a la realización de los ejercicios provistos de mascarilla.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo y
en  los  tres  días  hábiles  siguientes  a  la  celebración  de  los  ejercicios,  la
solución  provisional  de  las  pruebas  prácticas  en  términos  generales,
abriéndose  entonces  un  plazo  de  cinco  días  hábiles  para  que  puedan
presentarse reclamaciones.

El  Tribunal  analizará,  en  su  caso,  las  reclamaciones  que  se  presenten,
estimándolas  o  rechazándolas,  y  publicará  las  soluciones  definitivas  de  las
pruebas  prácticas;  procediendo  a  la  valoración  de  los  ejercicios.

En las pruebas selectivas deberán garantizarse, siempre que sea posible, el
anonimato de los aspirantes.

El orden de actuación de los aspirantes, en los ejercicios que no puedan
realizarse conjuntamente, se iniciará alfabéticamente según lo establecido en
la correspondiente Resolución de la Secretaría de Estado para la Función
Pública.

A continuación, se publicarán los resultados del ejercicio en el Tablón de
Anuncios y en la sede electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.
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OCTAVA: VALORACIÓN DEL CONCURSO-OPOSICIÓN.

Una vez realizada la fase de oposición, el Tribunal valorará los méritos alegados y
justificados por los aspirantes.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en los
tres  días  hábiles  siguientes,  la  valoración  provisional  de  los  méritos  de  los
aspirantes, abriéndose entonces un plazo de cinco días hábiles para que puedan
presentarse reclamaciones a las misma.

La  calificación  definitiva  vendrá  determinada  por  la  suma  de  las  puntuaciones
obtenidas  en  los  ejercicios  de  la  fase  de  oposición  y  de  los  méritos  valorados.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en el
Tablón de Anuncios y en la sede electrónica de la Diputación Provincial la relación
de aspirantes que hayan superado la fase de oposición, con la indicación de la
puntuación obtenida en el proceso selectivo (de cada uno de los ejercicios y de la
fase  de  concurso)  y  también  la  relación  de  aspirantes  que  hayan  superado
únicamente el primer ejercicio y la primera parte del segundo ejercicio de la fase de
oposición.

Se formará una primera bolsa de trabajo integrada por todos aquellos aspirantes
que superen los dos ejercicios completos de la fase de oposición, a los que se les
sumará la puntuación correspondiente de la fase de concurso, y otra subsidiaria de
la anterior, formada por aquellos que hubiesen superado únicamente el primero de
los ejercicios y la primera parte del segundo, por si resultare necesaria. Para hacer
efectiva su integración en la bolsa de trabajo, los aspirantes deberán acreditar
fehacientemente, en el plazo máximo de diez días desde la publicación prevista en
el apartado anterior, la titulación y los méritos alegados en la solicitud presentada
en su día, mediante originales o copias autorizadas o compulsadas. En ningún caso
se procederá a la inclusión en bolsa sin dicha justificación acreditativa, sin perjuicio
de la responsabilidad en la que haya podido incurrir el aspirante.

La  bolsa  de  trabajo  será  válida  hasta  la  celebración  de las  próximas pruebas
selectivas para la provisión definitiva de plazas vacantes o, en su caso, hasta que
se proceda a la convocatoria de una nueva bolsa de trabajo.

Las  bolsas  de  trabajo  se  publicarán  en  la  sede  electrónica  de  la  Diputación
Provincial de Guadalajara hasta su extinción.

 

NOVENA: RECURSOS.

Las presentes bases, así como los actos administrativos que se deriven de éstas y
de la actuación de los Tribunales, podrán ser impugnados por los interesados en los
casos y en la forma prevista en la LPACAP y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.
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ANEXO I

 (TEMARIO DE LA FASE DE OPOSICIÓN)

MATERIAS COMUNES

TEMA 1.- EL MUNICIPIO EN EL RÉGIMEN LOCAL: ORGANIZACIÓN Y COMPETENCIAS
DEL MUNICIPIO. LA PROVINCIA EN EL RÉGIMEN LOCAL: ORGANIZACIÓN PROVINCIAL
Y COMPETENCIAS.

TEMA 2.-  DISPOSICIONES  COMUNES  A  LAS  ENTIDADES  LOCALES:  RÉGIMEN DE
FUNCIONAMIENTO Y RELACIONES INTERADMINISTRATIVAS.

TEMA 3.- EL ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO PÚBLICO: CLASES DE PERSONAL AL
SERVICIO  DE  LAS  ADMINISTRACIONES  PÚBLICAS,  DERECHOS  INDIVIDUALES  Y
DEBERES DE LOS EMPLEADOS PÚBLICOS. CÓDIGO DE CONDUCTA.

TEMA 4.- EL ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO PÚBLICO: PROVISIÓN DE PUESTOS
DE TRABAJO Y MOVILIDAD.

TEMA 5.- EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMÚN: GARANTÍAS, INICIACIÓN,
ORDENACIÓN, INSTRUCCIÓN Y FINALIZACIÓN DEL PROCEDIMIENTO.

 

MATERIAS ESPECÍFICAS

TEMA 6.- EL SONIDO. CUALIDADES DEL SONIDO: ALTURA, INTENSIDAD, TIMBRE,
DURACIÓN. SILENCIO. RUIDO.

TEMA 7.- LA VOZ HUMANA Y SU FISIOLOGÍA. APARATO RESPIRATORIO, FONADOR,
RESONADOR.

TEMA  8.-  CLASIFICACIÓN  DE  LAS  VOCES  POR  TESITURAS.  VOCES  BLANCAS,
FEMENINAS, MASCULINAS.

TEMA  9.-  AGRUPACIONES  VOCALES:  CORO  MIXTO,  VOCES  IGUALES,  BLANCAS,
GRAVES, ESCOLANÍA.

TEMA  10.-  ORGANOLOGÍA.  CLASIFICACIÓN  GENERAL  DE  LAS  FAMILIAS
INSTRUMENTALES  SEGÚN  MODO  DE  PRODUCCIÓN  DEL  SONIDO  (IDIÓFONOS,
MEMBRANÓFONOS,  CORDÓFONOS,  AERÓFONOS,  ELECTRÓFONOS),  SEGÚN  EL
MODO  DE  EJECUCIÓN  (CUERDA,  VIENTO,  PERCUSIÓN).

TEMA 11.- INSTRUMENTOS DE CUERDA: PULSADA, FROTADA Y PERCUTIDA.

TEMA  12.-  INSTRUMENTOS  DE  VIENTO:  MADERA  (BISEL,  LENGÜETA  SIMPLE,
LENGÜETA DOBLE), METAL (BOQUILLA CÓNICA).

TEMA 13.- INSTRUMENTOS DE PERCUSIÓN: DETERMINADA, INDETERMINADA.
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TEMA 14.- AGRUPACIONES INSTRUMENTALES. ORQUESTA DE CÁMARA, ORQUESTA
SINFÓNICA, ORQUESTA DE CUERDA, CUARTETO, BANDA DE MÚSICA.

TEMA 15.- LA BANDA DE MÚSICA. INSTRUMENTOS ESPECÍFICOS.

TEMA  16.-  LA  DANZA.  BAILES  Y  DANZAS  DE  ESPAÑA:  JOTA,  SEGUIDILLAS,
FANDANGO, BOLEROS.

TEMA  17.-  EL  RITMO.  PULSO  Y  MÉTRICA.  ELEMENTOS  RÍTMICOS:  FIGURAS,
SILENCIOS,  COMPASES,  LÍNEAS  DIVISORIAS,  SIGNOS  DE  PROLONGACIÓN.
MODIFICACIONES  DEL  AIRE.

TEMA  18.-  RITMO  BINARIO,  TERNARIO.  SUBDIVISIÓN  BINARIA,  SUBDIVISIÓN
TERNARIA.  EQUIVALENCIA  DE  COMPASES.

TEMA 19.- LA MELODÍA. TEMA, MOTIVO, FRASE. ARTICULACIÓN MELÓDICA.

TEMA  20.-  INTERVALOS,  SEMITONOS  DIATÓNICOS  Y  CROMÁTICOS.  TIPOS  DE
INTERVALOS. INVERSIÓN DE INTERVALOS.

TEMA 21.- TONALIDAD Y MODALIDAD. TIPOS DE ESCALA: DIATÓNICA, CROMÁTICA,
ENARMÓNICA, PENTÁFONA, EXÁTONA, POLITÓNICA, ENIGMÁTICA, MAGYAR.

TEMA 22.- GRADOS DE LA ESCALA. ARMADURA DE LAS TONALIDADES.

TEMA 23.-  LA ARMONÍA.  ACORDES DE TRES SONIDOS:  DE QUINTA,  SÉPTIMA Y
NOVENA. INVERSIONES.

TEMA 24.- CADENCIAS. PERFECTA E IMPERFECTA, PLAGAL, SEMICADENCIA, ROTA.

TEMA 25.- LA EXPRESIÓN MUSICAL: EL MOVIMIENTO (PALABRAS, METRÓNOMO), EL
CARÁCTER, EL MATÍZ, ACENTUACIÓN, ARTICULACIÓN, AGÓGICA Y DINÁMICA.

TEMA  26.-  PROCEDIMIENTOS  COMPOSITIVOS  FUNDAMENTALES:  REPETICIÓN,
IMITACIÓN,  VARIACIÓN,  CANON,  FUGA.

TEMA  27.-  PRINCIPALES  FORMAS  MUSICALES:  SUITE,  SONATA,  CUARTETO,
SINFONÍA,  CONCIERTO,  POEMA  SINFÓNICO,  OBERTURA  Y  PRELUDIO.
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ANEXO II
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DIPUTACIÓN PROVINCIAL
DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GUADALAJARA

CONVOCATORIA  DE  SELECCIÓN  PARA  CONSTITUCIÓN  DE  BOLSA  DE
TRABAJO  TEMPORAL  DE  MÚSICOS  DE  LA  BANDA  PROVINCIAL
ESPECIALIDAD VIENTO-MADERA: SAXOFÓN ALTO/TENOR/BARÍTONO

2031

La  Junta  de  Gobierno  de  la  Diputación  Provincial  de  Guadalajara,  en  sesión
celebrada el  día  8 de junio de 2021,  ha acordado aprobar  la  convocatoria  de
selección para constitución de Bolsa de Trabajo Temporal de Músicos de la Banda
Provincial (especialidad viento madera: Saxofón Alto/Tenor/Barítono), para cubrir
las necesidades de personal de esta Diputación Provincial en esa categoría, de
conformidad con las bases que se adjuntan:

El plazo de presentación de instancias será de veinte días contados a partir del
siguiente a la publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia.

Guadalajara, 18 de junio de 2021. El Presidente, José Luis Vega Pérez

 

BASES ESPECÍFICAS QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS PARA LA CREACIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE MÚSICOS DE LA

BANDA PROVINCIAL (ESPECIALIDAD VIENTO-MADERA -SAXOFÓN)

PRIMERA: OBJETO.

Estas bases específicas tienen por objeto establecer las normas reguladoras de la
convocatoria de las pruebas selectivas de la Diputación Provincial de Guadalajara
para  la  creación  de  una  bolsa  de  trabajo  de  Músicos  de  la  Banda  Provincial
(especialidad viento-madera: Saxofón Alto / Tenor / Barítono), para la contratación,
con carácter laboral y temporal, del personal que sea necesario para la cobertura
provisional de vacantes, para la sustitución transitoria de los titulares de las plazas,
para la ejecución de programas o por el exceso o acumulación de tareas. Las plazas
de Músico de la Banda Provincial están encuadradas en el Grupo 3.

Las presentes bases se completan y complementan con las bases genéricas que
han de regir las convocatorias de las pruebas selectivas para la creación de bolsas
de trabajo  (turno  libre),  aprobadas  por  la  Junta  de  Gobierno  de  la  Diputación
Provincial de Guadalajara en sesión ordinaria celebrada el día 4 de agosto de 2020
(Boletín Oficial de la Provincia número 152, de 12 de agosto).
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SEGUNDA: REQUISITOS ESPECÍFICOS DE LOS ASPIRANTES.

Para poder participar en las pruebas selectivas que se convoquen, además de los
requisitos  exigidos  en  las  bases  genéricas,  los  aspirantes  deberán  reunir  los
siguientes:

Estar en posesión del Título de Bachiller o Técnico, o equivalentes, según loa.
previsto en el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado
Público,  o  cumplidas  las  condiciones  para  obtenerlo  en  la  fecha  en  que
termine el plazo de presentación de solicitudes. En el caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero deberá estarse en posesión de la credencial que
acredite su homologación o convalidación en su caso.
Ingresar a favor de la Diputación Provincial de Guadalajara, dentro del plazob.
de presentación de solicitudes, la cantidad de nueve euros con sesenta y
siete  céntimos  (9,67€),  en  concepto  de  tasa  por  la  participación  en  las
convocatorias  para  la  selección  del  personal  -derechos  de  examen-.  No
obstante, de conformidad con la ordenanza reguladora del tributo, los sujetos
pasivos  que  acrediten  hallarse  en  situación  de  desempleo  por  período
superior a seis meses en el último año, mediante la tarjeta de demanda de
empleo del Servicio Público de Empleo o certificado de dicho Instituto, en el
momento del devengo de la tasa, abonarán la mitad de ésta, es decir 4,83€.

El abono de los derechos de examen se realizará preferentemente a través del
P o r t a l  W e b  d e  l a  D i p u t a c i ó n  P r o v i n c i a l  d e  G u a d a l a j a r a :
http://dguadalajara.es/web/guest/pagos.  También  podrá  realizarse  mediante
ingreso en la cuenta: ES36-2100-8665-9002-0001-7813, en el que deberá constar
nombre y apellidos del interesado y la convocatoria.

 

TERCERA: FORMA Y PLAZO DE PRESENTACIÓN DE INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo (cuyo modelo figurará
como anexo a la convocatoria, también será facilitado por el Área de Recursos
Humanos de la Diputación Provincial y estará disponible en la sede electrónica de la
Diputación Provincial  de Guadalajara -https://dguadalajara.sedelectronica.es-),  en
las  que  los  aspirantes  deberán  declarar  expresamente  que  reúnen  todos  los
requisitos que se exigen en las bases genéricas y específicas de la convocatoria, y
que se comprometen a prestar el juramento o promesa exigido por el Real Decreto
707/1979, de 5 de abril, estarán dirigidas al Sr. Presidente de la Corporación y se
presentarán  preferentemente  de  forma telemática  en  el  plazo  de  veinte  días,
contados a partir del siguiente a aquél en que aparezcan publicadas las respectivas
convocatorias en el Boletín Oficial de la Provincia de Guadalajara. También podrán
presentarse en la forma que determina el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas
(LPACAP, en lo sucesivo).

En  la  instancia  deberán  constar,  necesariamente,  además  del  nombre  y  los
apellidos, el número del DNI, domicilio completo, teléfono y dirección de correo
electrónico.

http://dguadalajara.es/web/guest/pagos
https://dguadalajara.sedelectronica.es/
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Además, a la instancia se acompañará la siguiente documentación:

Copia de la titulación exigida en la letra a) de la Base Segunda.
Copia  del  justificante  de  abono  de  los  derechos  de  examen  (letra  b)  de  la
Base Segunda).
En su caso, para acreditar la experiencia laboral en el sector público, será
necesario  presentar  fotocopia  de  los  certificados  o  documentos  que
correspondan, según proceda, de los servicios prestados, con indicación de la
especialidad  y  de  la  categoría  profesional,  fecha  de  inicio  y  finalización  (los
servicios  prestados  en  la  Diputación  Provincial  de  Guadalajara  se
incorporarán  de  oficio).
En  su  caso,  para  acreditar  como  mérito  otras  titulaciones  y  estudios,
presentación de la copia del correspondiente título o resguardo de solicitud
de éste o de los certificados correspondientes.
En su caso, para acreditar como mérito la realización de cursos de formación
o  perfeccionamiento,  copia  del  certificado  o  diploma  de  asistencia  al  curso,
con indicación del número de horas lectivas y de su fecha de celebración.
Copia de las partituras de las dos obras que va a interpretar el aspirante en la
prueba de audición, señalando título, compositor y editorial.
Cualquier otra documentación acreditativa de los méritos que se aleguen.

Los aspirantes con discapacidad podrán indicar el porcentaje de minusvalía que
tengan  acreditado  y  solicitar,  exponiéndolo  en  la  instancia,  las  posibles
adaptaciones de tiempo y medios para la realización de los ejercicios en que esta
adaptación sea necesaria.

 

CUARTA: ADMISIÓN DE LOS ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentación de instancias, en un plazo máximo de treinta
días,  se  dictará  resolución  aprobando  la  relación  provisional  de  admitidos  y
excluidos,  que  será  publicada  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia,  Tablón  de
Anuncios y sede electrónica de esta Corporación; concediéndose un plazo de diez
días para subsanación de solicitudes y presentación de reclamaciones, de acuerdo
con lo prevenido en el artículo 68 LPACAP.

Transcurrido dicho plazo no se admitirá ningún tipo de reclamación o rectificación,
salvo los casos previstos en el artículo 109.2 LPACAP. Una vez examinadas las que
se  hubieran  presentado,  se  publicará  relación  definitiva  de  admitidos  en  dicho
Boletín  Oficial.  De  no  presentarse  reclamación  se  considerará  definitiva  la
inicialmente  publicada.

En la misma resolución se incluirá la composición del Tribunal Calificador, el lugar,
fecha y hora del comienzo del primer ejercicio y, en su caso, el orden de actuación
de  los  aspirantes,  frente  a  cuyos  miembros  se  podrá  presentar  solicitud  de
abstención o recusación en el plazo de cinco días hábiles.

Contra la resolución que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos podrá
interponerse recurso potestativo de reposición ante el Presidente de la Corporación,



BOP BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

cve20210124 B.O.P. DE GUADALAJARA, N.º 124 fecha: jueves, 01 de Julio de 2021 42

en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, ambos a contar desde el día siguiente de la publicación de las listas en
el Boletín Oficial de la Provincia.

 

QUINTA: TRIBUNAL CALIFICADOR.

Los tribunales de selección serán colegiados y su composición deberá ajustarse a
los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tenderá,
asimismo, a la paridad entre hombre y mujer, de conformidad con el artículo 60 del
TRLEBEP. El personal de elección o designación política, los funcionarios interinos,
el personal laboral que no tenga la condición de contratado laboral fijo y el personal
eventual no podrán formar parte de los órganos de selección.

La composición del Tribunal, los requisitos que han de cumplir sus miembros, el
régimen de funcionamiento y demás circunstancias del órgano de selección son las
contenidas en la base sexta de las bases genéricas.

 

SEXTA: COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.

Desde  la  publicación  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  de  la  correspondiente
convocatoria  y  sus  bases  específicas  hasta  la  celebración  del  primer  ejercicio  no
podrán transcurrir menos de tres meses ni más de cinco. Asimismo, las pruebas no
podrán comenzar hasta transcurridos, al menos, quince días desde la publicación
de la fecha, hora y lugar del comienzo del primer ejercicio de la fase de oposición
en el  referido Boletín.  Las restantes comunicaciones y  notificaciones derivadas de
las convocatorias, si las hubiere, se publicarán en el Tablón de Anuncios y en la
sede electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.

 

SÉPTIMA: PROCESO DE SELECCIÓN.

El proceso de selección constará de dos fases: concurso y oposición.

FASE DE CONCURSO: Esta fase se celebrará siempre con posterioridad a la de1.
oposición, no será eliminatoria y no podrá tenerse en cuenta para superar las
pruebas de la fase de oposición. La valoración de los méritos de la fase de
concurso se incorporará a la puntuación final obtenida por aquellos aspirantes
que hayan superado las pruebas eliminatorias, a efectos de determinar la
calificación  final  de  los  aspirantes  y  el  orden  de  puntuación  de  estos.  Los
méritos alegados por los aspirantes en la fase de concurso y que el Tribunal
valorará se regirán por el siguiente baremo:

Antigüedad:  Se  valorará  por  meses  de  servicio  completos  (sea.
despreciarán las fracciones inferiores al mes), computándose a estos
efectos  también  los  reconocidos  que  se  hubieran  prestado  con
anterioridad a la adquisición de la condición de funcionario de carrera,
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en cualquiera de las Administraciones Públicas, hasta un máximo de 30
puntos, a razón de:

Servicios  prestados  en  la  misma plaza  a  la  convocada  en  la
Diputación Provincial de Guadalajara: 0,50 puntos por mes.
Servicios prestados en la misma plaza a la convocada en otra
Administración Pública: 0,30 puntos por mes.
Servicios prestados en la Diputación Provincial de Guadalajara en
plaza distinta a la convocada: 0,30 puntos por mes.

Cursos  de  Formación  y  Perfeccionamiento:  Se  valorarán,  hasta  unb.
máximo de 15 puntos, los cursos de formación y perfeccionamiento que
a continuación se señalan,  siempre que se haya expedido diploma,
certificado de asistencia o de aprovechamiento:

Cursos  de  especialización  musical  con  el  instrumento  o
instrumentos objeto de la convocatoria: 0,20 puntos por cada 10
horas, hasta un máximo de 10 puntos.
Cursos de música en otras materias teóricas o instrumentales:
0,10 puntos por cada 20 horas, hasta un máximo de 5 puntos.

Titulación complementaria: Serán objeto de valoración las siguientesc.
titulaciones y estudios, hasta un máximo de 5 puntos:

Grado Superior de Música: 5 puntos.
Grado  Medio  de  Música:  3  puntos  por  cada  especialidad
instrumental.
Por  tener  aprobado  el  segundo  curso  de  Grado  Superior  de
Música: 2 puntos.
Por tener aprobado el cuarto curso de Grado Medio de Música: 1
punto.
Grado o equivalente: 0,5 puntos.

FASE DE OPOSICIÓN: La oposición constará de dos ejercicios, de carácter2.
obligatorio y eliminatorio, que consistirán en:

2.1. PRIMER EJERCICIO: Contestar a un cuestionario de preguntas tipo test
sobre los  temas del  programa que figura como Anexo I,  de  acuerdo con las
siguientes especificaciones:

Plazas del Subgrupo C1: Temario: 27 temas. Cuestionario: 60 preguntas
(más 5 de reserva). Tiempo máximo de realización: 65 minutos.

Para  cada  pregunta  se  propondrán  cuatro  respuestas  alternativas,
siendo  sólo  una  de  ellas  correcta.  Los  aspirantes  marcarán  las
contestaciones  en  las  correspondientes  hojas  de  examen.  Cada
respuesta  incorrecta  se  penalizará  con  un  cuarto  de  la  valoración
asignada a cada pregunta.

El Ejercicio será confeccionado por el Presidente, después de recabar
preguntas de los demás miembros del Tribunal. La responsabilidad por
la  elaboración  y  la  custodia  de  dicho  examen  corresponderá
exclusivamente  al  Presidente.

Se utilizarán formularios OMR o similares, para que el opositor pueda
llevarse copia de sus respuestas; indicándose en el mismo las normas
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de realización y cumplimiento.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del
mismo, en los tres días hábiles siguientes a la celebración del ejercicio,
la relación de las respuestas al cuestionario que se hayan estimado
correctas (plantilla provisional), abriéndose entonces un plazo de cinco
días hábiles para que puedan presentarse reclamaciones a las mismas.

El  Tribunal  analizará  las  respuestas  a  los  ejercicios,  estimará  o
rechazará dichas reclamaciones anulando las preguntas o sustituyendo
las respuestas que, en su caso, consideren necesarias y determinando
las preguntas de reserva que sustituyan a las anuladas, si las hubiere,
al  tiempo  que  ratificarán  las  que  consideren  respuestas  correctas
(plantilla  definitiva).  Ratificadas  las  respuestas  correctas,  se  valorarán
los ejercicios.

El ejercicio se valorará con un máximo de 100 puntos, siendo necesario
un mínimo de 50 puntos para superar el ejercicio.

A continuación, se publicarán los resultados del ejercicio en el Tablón
de Anuncios y en la sede electrónica de la Diputación Provincial de
Guadalajara.

2.2.  SEGUNDO  EJERCICIO:  Constará  de  dos  partes:  Realización  de  una
audición e interpretación a primera vista, en las que los aspirantes deberán
acreditar que poseen una práctica instrumental suficiente que les permita su
aplicación en la Banda de Música.

2.2.1.  AUDICIÓN:  El  candidato  interpretará  las  dos  obras  de  estilo
diferente presentadas junto con la solicitud.

Los aspirantes deberán aportar el instrumento.

Las pruebas se realizarán con el instrumento elegido sin necesidad de
pianista acompañante.

El Tribunal calificador podrá interrumpir la audición cuando lo considere
oportuno.

Los criterios de valoración de la interpretación instrumental elegida por
el candidato serán los siguientes:

Adecuar la interpretación a las indicaciones de la partitura. Sea.
valorará  la  fidelidad  de  la  interpretación  a  todos  los  elementos
que  configuran  la  partitura:  tempo,  ritmo,  altura  del  sonido,
dinámica,  agógica,  ornamento,  articulación,  etc.;  hasta  un
máximo  de  30  puntos.
Valoración  de  la  capacidad  técnica  y  sonora.  Se  valorará  lab.
corrección  técnico-instrumental  y  la  calidad  sonora;  hasta  un
máximo de 30 puntos.
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La puntuación máxima de esta primera parte será de 60 puntos y la
puntuación mínima para superar el ejercicio de 30 puntos.

2.2.2.  PRIMERA  VISTA:  Realizar,  a  primera  vista,  la  lectura  e
interpretación  de  dos  fragmentos  musicales,  de  entre  los  cuatro
ofrecidos  por  el  Tribunal  (que  serán  los  mismos  para  todos  los
aspirantes por cada especialidad, salvo en el caso de que se requiera
más de una sesión para la realización de la prueba, en cuyo caso se
cambiarían los mismos, manteniendo la misma dificultad).

El  candidato  dispondrá de 5  minutos  para  preparar  los  fragmentos
elegidos.  Durante  este  tiempo  el  candidato  podrá  contar  con  su
instrumento, si bien en ningún caso podrá hacerlo sonar.

La puntuación de la prueba de lectura a primera vista se ajustará a la
calificación  numérica  siguiente,  teniendo  en  cuenta  los  criterios
reseñados  a  continuación:

Adecuación de ritmo y tempo: hasta 15 puntos.a.
Interpretación y afinación: hasta 15 puntos.b.
Articulación y dinámica: hasta 10 puntos.c.

La puntuación máxima de esta segunda parte será de 40 puntos, y la
puntuación mínima para superar el ejercicio de 20 puntos.

Debido  a  las  circunstancias  derivadas  de  la  pandemia  por  Covid-19,  los
opositores acudirán a la realización de los ejercicios provistos de mascarilla.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo y
en  los  tres  días  hábiles  siguientes  a  la  celebración  de  los  ejercicios,  la
solución  provisional  de  las  pruebas  prácticas  en  términos  generales,
abriéndose  entonces  un  plazo  de  cinco  días  hábiles  para  que  puedan
presentarse reclamaciones.

El  Tribunal  analizará,  en  su  caso,  las  reclamaciones  que  se  presenten,
estimándolas  o  rechazándolas,  y  publicará  las  soluciones  definitivas  de  las
pruebas  prácticas;  procediendo  a  la  valoración  de  los  ejercicios.

En las pruebas selectivas deberán garantizarse, siempre que sea posible, el
anonimato de los aspirantes.

El orden de actuación de los aspirantes, en los ejercicios que no puedan
realizarse conjuntamente, se iniciará alfabéticamente según lo establecido en
la correspondiente Resolución de la Secretaría de Estado para la Función
Pública.

A continuación, se publicarán los resultados del ejercicio en el Tablón de
Anuncios y en la sede electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.
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OCTAVA: VALORACIÓN DEL CONCURSO-OPOSICIÓN.

Una vez realizada la fase de oposición, el Tribunal valorará los méritos alegados y
justificados por los aspirantes.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en los
tres  días  hábiles  siguientes,  la  valoración  provisional  de  los  méritos  de  los
aspirantes, abriéndose entonces un plazo de cinco días hábiles para que puedan
presentarse reclamaciones a las misma.

La  calificación  definitiva  vendrá  determinada  por  la  suma  de  las  puntuaciones
obtenidas  en  los  ejercicios  de  la  fase  de  oposición  y  de  los  méritos  valorados.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en el
Tablón de Anuncios y en la sede electrónica de la Diputación Provincial la relación
de aspirantes que hayan superado la fase de oposición, con la indicación de la
puntuación obtenida en el proceso selectivo (de cada uno de los ejercicios y de la
fase  de  concurso)  y  también  la  relación  de  aspirantes  que  hayan  superado
únicamente el primer ejercicio y la primera parte del segundo ejercicio de la fase de
oposición.

Se formará una primera bolsa de trabajo integrada por todos aquellos aspirantes
que superen los dos ejercicios completos de la fase de oposición, a los que se les
sumará la puntuación correspondiente de la fase de concurso, y otra subsidiaria de
la anterior, formada por aquellos que hubiesen superado únicamente el primero de
los ejercicios y la primera parte del segundo, por si resultare necesaria. Para hacer
efectiva su integración en la bolsa de trabajo, los aspirantes deberán acreditar
fehacientemente, en el plazo máximo de diez días desde la publicación prevista en
el apartado anterior, la titulación y los méritos alegados en la solicitud presentada
en su día, mediante originales o copias autorizadas o compulsadas. En ningún caso
se procederá a la inclusión en bolsa sin dicha justificación acreditativa, sin perjuicio
de la responsabilidad en la que haya podido incurrir el aspirante.

La  bolsa  de  trabajo  será  válida  hasta  la  celebración  de las  próximas pruebas
selectivas para la provisión definitiva de plazas vacantes o, en su caso, hasta que
se proceda a la convocatoria de una nueva bolsa de trabajo.

Las  bolsas  de  trabajo  se  publicarán  en  la  sede  electrónica  de  la  Diputación
Provincial de Guadalajara hasta su extinción.

 

NOVENA: RECURSOS.

Las presentes bases, así como los actos administrativos que se deriven de éstas y
de la actuación de los Tribunales, podrán ser impugnados por los interesados en los
casos y en la forma prevista en la LPACAP y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.
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ANEXO I

 (TEMARIO DE LA FASE DE OPOSICIÓN)

MATERIAS COMUNES

TEMA 1. EL MUNICIPIO EN EL RÉGIMEN LOCAL: ORGANIZACIÓN Y COMPETENCIAS
DEL MUNICIPIO. LA PROVINCIA EN EL RÉGIMEN LOCAL: ORGANIZACIÓN PROVINCIAL
Y COMPETENCIAS.

TEMA  2.  DISPOSICIONES  COMUNES  A  LAS  ENTIDADES  LOCALES:  RÉGIMEN  DE
FUNCIONAMIENTO Y RELACIONES INTERADMINISTRATIVAS.

TEMA 3. EL ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO PÚBLICO: CLASES DE PERSONAL AL
SERVICIO  DE  LAS  ADMINISTRACIONES  PÚBLICAS,  DERECHOS  INDIVIDUALES  Y
DEBERES DE LOS EMPLEADOS PÚBLICOS. CÓDIGO DE CONDUCTA.

TEMA 4. EL ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO PÚBLICO: PROVISIÓN DE PUESTOS
DE TRABAJO Y MOVILIDAD.

TEMA 5.  EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMÚN: GARANTÍAS,  INICIACIÓN,
ORDENACIÓN, INSTRUCCIÓN Y FINALIZACIÓN DEL PROCEDIMIENTO.

 

MATERIAS ESPECÍFICAS

TEMA 6.  EL SONIDO. CUALIDADES DEL SONIDO: ALTURA, INTENSIDAD, TIMBRE,
DURACIÓN. SILENCIO. RUIDO.

TEMA 7. LA VOZ HUMANA Y SU FISIOLOGÍA. APARATO RESPIRATORIO, FONADOR,
RESONADOR.

TEMA  8.  CLASIFICACIÓN  DE  LAS  VOCES  POR  TESITURAS.  VOCES  BLANCAS,
FEMENINAS, MASCULINAS.

TEMA  9.  AGRUPACIONES  VOCALES:  CORO  MIXTO,  VOCES  IGUALES,  BLANCAS,
GRAVES, ESCOLANÍA.

TEMA  10.  ORGANOLOGÍA.  CLASIFICACIÓN  GENERAL  DE  LAS  FAMILIAS
INSTRUMENTALES  SEGÚN  MODO  DE  PRODUCCIÓN  DEL  SONIDO  (IDIÓFONOS,
MEMBRANÓFONOS,  CORDÓFONOS,  AERÓFONOS,  ELECTRÓFONOS),  SEGÚN  EL
MODO  DE  EJECUCIÓN  (CUERDA,  VIENTO,  PERCUSIÓN).

TEMA 11. INSTRUMENTOS DE CUERDA: PULSADA, FROTADA Y PERCUTIDA.

TEMA  12.  INSTRUMENTOS  DE  VIENTO:  MADERA  (BISEL,  LENGÜETA  SIMPLE,
LENGÜETA DOBLE), METAL (BOQUILLA CÓNICA).

TEMA 13. INSTRUMENTOS DE PERCUSIÓN: DETERMINADA, INDETERMINADA.
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TEMA 14. AGRUPACIONES INSTRUMENTALES. ORQUESTA DE CÁMARA, ORQUESTA
SINFÓNICA, ORQUESTA DE CUERDA, CUARTETO, BANDA DE MÚSICA.

TEMA 15. LA BANDA DE MÚSICA. INSTRUMENTOS ESPECÍFICOS.

TEMA  16.  LA  DANZA.  BAILES  Y  DANZAS  DE  ESPAÑA:  JOTA,  SEGUIDILLAS,
FANDANGO, BOLEROS.

TEMA  17.  EL  RITMO.  PULSO  Y  MÉTRICA.  ELEMENTOS  RÍTMICOS:  FIGURAS,
SILENCIOS,  COMPASES,  LÍNEAS  DIVISORIAS,  SIGNOS  DE  PROLONGACIÓN.
MODIFICACIONES  DEL  AIRE.

TEMA  18.  RITMO  BINARIO,  TERNARIO.  SUBDIVISIÓN  BINARIA,  SUBDIVISIÓN
TERNARIA.  EQUIVALENCIA  DE  COMPASES.

TEMA 19. LA MELODÍA. TEMA, MOTIVO, FRASE. ARTICULACIÓN MELÓDICA.

TEMA  20.  INTERVALOS,  SEMITONOS  DIATÓNICOS  Y  CROMÁTICOS.  TIPOS  DE
INTERVALOS. INVERSIÓN DE INTERVALOS.

TEMA 21. TONALIDAD Y MODALIDAD. TIPOS DE ESCALA: DIATÓNICA, CROMÁTICA,
ENARMÓNICA, PENTÁFONA, EXÁTONA, POLITÓNICA, ENIGMÁTICA, MAGYAR.

TEMA 22. GRADOS DE LA ESCALA. ARMADURA DE LAS TONALIDADES.

TEMA 23.  LA  ARMONÍA.  ACORDES DE TRES SONIDOS:  DE  QUINTA,  SÉPTIMA Y
NOVENA. INVERSIONES.

TEMA 24. CADENCIAS. PERFECTA E IMPERFECTA, PLAGAL, SEMICADENCIA, ROTA.

TEMA 25. LA EXPRESIÓN MUSICAL: EL MOVIMIENTO (PALABRAS, METRÓNOMO), EL
CARÁCTER, EL MATÍZ, ACENTUACIÓN, ARTICULACIÓN, AGÓGICA Y DINÁMICA.

TEMA  26.  PROCEDIMIENTOS  COMPOSITIVOS  FUNDAMENTALES:  REPETICIÓN,
IMITACIÓN,  VARIACIÓN,  CANON,  FUGA.

TEMA 27. PRINCIPALES FORMAS MUSICALES: SUITE, SONATA, CUARTETO, SINFONÍA,
CONCIERTO, POEMA SINFÓNICO, OBERTURA Y PRELUDIO.
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ANEXO II
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DIPUTACIÓN PROVINCIAL
DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GUADALAJARA

CONVOCATORIA  DE  SELECCIÓN  PARA  CONSTITUCIÓN  DE  BOLSA  DE
TRABAJO  TEMPORAL  DE  MÚSICOS  DE  LA  BANDA  PROVINCIAL
ESPECIALIDAD VIENTO-METAL: TROMPETA, FLISCORNO, TROMPA

2032

La  Junta  de  Gobierno  de  la  Diputación  Provincial  de  Guadalajara,  en  sesión
celebrada el  día  8 de junio de 2021,  ha acordado aprobar  la  convocatoria  de
selección para constitución de Bolsa de Trabajo Temporal de Músicos de la Banda
Provincial  (especialidad viento metal:  Trompeta,  fliscorno,  trompa),  para cubrir  las
necesidades  de  personal  de  esta  Diputación  Provincial  en  esa  categoría,  de
conformidad con las bases que se adjuntan:

El plazo de presentación de instancias será de veinte días contados a partir del
siguiente a la publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia.

Guadalajara, 18 de junio de 2021. El Presidente, José Luis Vega Pérez

 

BASES ESPECÍFICAS QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS PARA LA CREACIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE MÚSICOS DE LA

BANDA PROVINCIAL (ESPECIALIDAD VIENTO-METAL: TROMPETA, FLISCORNO,
TROMPA)

PRIMERA: OBJETO.

Estas bases específicas tienen por objeto establecer las normas reguladoras de la
convocatoria de las pruebas selectivas de la Diputación Provincial de Guadalajara
para  la  creación  de  una  bolsa  de  trabajo  de  Músicos  de  la  Banda  Provincial
(especialidad viento-metal:  Trompeta, fliscorno, trompa),  para la contratación, con
carácter  laboral  y  temporal,  del  personal  que sea necesario  para la  cobertura
provisional de vacantes, para la sustitución transitoria de los titulares de las plazas,
para la ejecución de programas o por el exceso o acumulación de tareas. Las plazas
de Músico de la Banda Provincial están encuadradas en el Grupo 3.

Las presentes bases se completan y complementan con las bases genéricas que
han de regir las convocatorias de las pruebas selectivas para la creación de bolsas
de trabajo  (turno  libre),  aprobadas  por  la  Junta  de  Gobierno  de  la  Diputación
Provincial de Guadalajara en sesión ordinaria celebrada el día 4 de agosto de 2020
(Boletín Oficial de la Provincia número 152, de 12 de agosto).
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SEGUNDA: REQUISITOS ESPECÍFICOS DE LOS ASPIRANTES.

Para poder participar en las pruebas selectivas que se convoquen, además de los
requisitos  exigidos  en  las  bases  genéricas,  los  aspirantes  deberán  reunir  los
siguientes:

Estar en posesión del Título de Bachiller o Técnico, o equivalentes, según loa.
previsto en el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado
Público,  o  cumplidas  las  condiciones  para  obtenerlo  en  la  fecha  en  que
termine el plazo de presentación de solicitudes. En el caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero deberá estarse en posesión de la credencial que
acredite su homologación o convalidación en su caso.
Ingresar a favor de la Diputación Provincial de Guadalajara, dentro del plazob.
de presentación de solicitudes, la cantidad de nueve euros con sesenta y
siete  céntimos  (9,67€),  en  concepto  de  tasa  por  la  participación  en  las
convocatorias  para  la  selección  del  personal  -derechos  de  examen-.  No
obstante, de conformidad con la ordenanza reguladora del tributo, los sujetos
pasivos  que  acrediten  hallarse  en  situación  de  desempleo  por  período
superior a seis meses en el último año, mediante la tarjeta de demanda de
empleo del Servicio Público de Empleo o certificado de dicho Instituto, en el
momento del devengo de la tasa, abonarán la mitad de ésta, es decir 4,83€.

El abono de los derechos de examen se realizará preferentemente a través del
P o r t a l  W e b  d e  l a  D i p u t a c i ó n  P r o v i n c i a l  d e  G u a d a l a j a r a :
http://dguadalajara.es/web/guest/pagos.  También  podrá  realizarse  mediante
ingreso en la cuenta: ES36-2100-8665-9002-0001-7813, en el que deberá constar
nombre y apellidos del interesado y la convocatoria.

 

TERCERA: FORMA Y PLAZO DE PRESENTACIÓN DE INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo (cuyo modelo figurará
como anexo a la convocatoria, también será facilitado por el Área de Recursos
Humanos de la Diputación Provincial y estará disponible en la sede electrónica de la
Diputación Provincial  de Guadalajara -https://dguadalajara.sedelectronica.es-),  en
las  que  los  aspirantes  deberán  declarar  expresamente  que  reúnen  todos  los
requisitos que se exigen en las bases genéricas y específicas de la convocatoria, y
que se comprometen a prestar el juramento o promesa exigido por el Real Decreto
707/1979, de 5 de abril, estarán dirigidas al Sr. Presidente de la Corporación y se
presentarán  preferentemente  de  forma telemática  en  el  plazo  de  veinte  días,
contados a partir del siguiente a aquél en que aparezcan publicadas las respectivas
convocatorias en el Boletín Oficial de la Provincia de Guadalajara. También podrán
presentarse en la forma que determina el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas
(LPACAP, en lo sucesivo).

En  la  instancia  deberán  constar,  necesariamente,  además  del  nombre  y  los
apellidos, el número del DNI, domicilio completo, teléfono y dirección de correo
electrónico.

http://dguadalajara.es/web/guest/pagos
https://dguadalajara.sedelectronica.es/
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Además, a la instancia se acompañará la siguiente documentación:

Copia de la titulación exigida en la letra a) de la Base Segunda.
Copia  del  justificante  de  abono  de  los  derechos  de  examen  (letra  b)  de  la
Base Segunda).
En su caso, para acreditar la experiencia laboral en el sector público, será
necesario  presentar  fotocopia  de  los  certificados  o  documentos  que
correspondan, según proceda, de los servicios prestados, con indicación de la
especialidad  y  de  la  categoría  profesional,  fecha  de  inicio  y  finalización  (los
servicios  prestados  en  la  Diputación  Provincial  de  Guadalajara  se
incorporarán  de  oficio).
En  su  caso,  para  acreditar  como  mérito  otras  titulaciones  y  estudios,
presentación de la copia del correspondiente título o resguardo de solicitud
de éste o de los certificados correspondientes.
En su caso, para acreditar como mérito la realización de cursos de formación
o  perfeccionamiento,  copia  del  certificado  o  diploma  de  asistencia  al  curso,
con indicación del número de horas lectivas y de su fecha de celebración.
Copia de las partituras de las dos obras que va a interpretar el aspirante en la
prueba de audición, señalando título, compositor y editorial.
Cualquier otra documentación acreditativa de los méritos que se aleguen.

Los aspirantes con discapacidad podrán indicar el porcentaje de minusvalía que
tengan  acreditado  y  solicitar,  exponiéndolo  en  la  instancia,  las  posibles
adaptaciones de tiempo y medios para la realización de los ejercicios en que esta
adaptación sea necesaria.

 

CUARTA: ADMISIÓN DE LOS ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentación de instancias, en un plazo máximo de treinta
días,  se  dictará  resolución  aprobando  la  relación  provisional  de  admitidos  y
excluidos,  que  será  publicada  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia,  Tablón  de
Anuncios y sede electrónica de esta Corporación; concediéndose un plazo de diez
días para subsanación de solicitudes y presentación de reclamaciones, de acuerdo
con lo prevenido en el artículo 68 LPACAP.

Transcurrido dicho plazo no se admitirá ningún tipo de reclamación o rectificación,
salvo los casos previstos en el artículo 109.2 LPACAP. Una vez examinadas las que
se  hubieran  presentado,  se  publicará  relación  definitiva  de  admitidos  en  dicho
Boletín  Oficial.  De  no  presentarse  reclamación  se  considerará  definitiva  la
inicialmente  publicada.

En la misma resolución se incluirá la composición del Tribunal Calificador, el lugar,
fecha y hora del comienzo del primer ejercicio y, en su caso, el orden de actuación
de  los  aspirantes,  frente  a  cuyos  miembros  se  podrá  presentar  solicitud  de
abstención o recusación en el plazo de cinco días hábiles.

Contra la resolución que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos podrá
interponerse recurso potestativo de reposición ante el Presidente de la Corporación,
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en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, ambos a contar desde el día siguiente de la publicación de las listas en
el Boletín Oficial de la Provincia.

 

QUINTA: TRIBUNAL CALIFICADOR.

Los tribunales de selección serán colegiados y su composición deberá ajustarse a
los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tenderá,
asimismo, a la paridad entre hombre y mujer, de conformidad con el artículo 60 del
TRLEBEP. El personal de elección o designación política, los funcionarios interinos,
el personal laboral que no tenga la condición de contratado laboral fijo y el personal
eventual no podrán formar parte de los órganos de selección.

La composición del Tribunal, los requisitos que han de cumplir sus miembros, el
régimen de funcionamiento y demás circunstancias del órgano de selección son las
contenidas en la base sexta de las bases genéricas.

 

SEXTA: COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.

Desde  la  publicación  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  de  la  correspondiente
convocatoria  y  sus  bases  específicas  hasta  la  celebración  del  primer  ejercicio  no
podrán transcurrir menos de tres meses ni más de cinco. Asimismo, las pruebas no
podrán comenzar hasta transcurridos, al menos, quince días desde la publicación
de la fecha, hora y lugar del comienzo del primer ejercicio de la fase de oposición
en el  referido Boletín.  Las restantes comunicaciones y  notificaciones derivadas de
las convocatorias, si las hubiere, se publicarán en el Tablón de Anuncios y en la
sede electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.

 

SÉPTIMA: PROCESO DE SELECCIÓN.

El proceso de selección constará de dos fases: concurso y oposición.

FASE DE CONCURSO: Esta fase se celebrará siempre con posterioridad a la de1.
oposición, no será eliminatoria y no podrá tenerse en cuenta para superar las
pruebas de la fase de oposición. La valoración de los méritos de la fase de
concurso se incorporará a la puntuación final obtenida por aquellos aspirantes
que hayan superado las pruebas eliminatorias, a efectos de determinar la
calificación  final  de  los  aspirantes  y  el  orden  de  puntuación  de  estos.  Los
méritos alegados por los aspirantes en la fase de concurso y que el Tribunal
valorará se regirán por el siguiente baremo:

Antigüedad:  Se  valorará  por  meses  de  servicio  completos  (sea.
despreciarán las fracciones inferiores al mes), computándose a estos
efectos  también  los  reconocidos  que  se  hubieran  prestado  con
anterioridad a la adquisición de la condición de funcionario de carrera,
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en cualquiera de las Administraciones Públicas, hasta un máximo de 30
puntos, a razón de:

Servicios  prestados  en  la  misma plaza  a  la  convocada  en  la
Diputación Provincial de Guadalajara: 0,50 puntos por mes.
Servicios prestados en la misma plaza a la convocada en otra
Administración Pública: 0,30 puntos por mes.
Servicios prestados en la Diputación Provincial de Guadalajara en
plaza distinta a la convocada: 0,30 puntos por mes.

Cursos  de  Formación  y  Perfeccionamiento:  Se  valorarán,  hasta  unb.
máximo de 15 puntos, los cursos de formación y perfeccionamiento que
a continuación se señalan,  siempre que se haya expedido diploma,
certificado de asistencia o de aprovechamiento:

Cursos  de  especialización  musical  con  el  instrumento  o
instrumentos objeto de la convocatoria: 0,20 puntos por cada 10
horas, hasta un máximo de 10 puntos.
Cursos de música en otras materias teóricas o instrumentales:
0,10 puntos por cada 20 horas, hasta un máximo de 5 puntos.

Titulación complementaria: Serán objeto de valoración las siguientesc.
titulaciones y estudios, hasta un máximo de 5 puntos:

Grado Superior de Música: 5 puntos.
Grado  Medio  de  Música:  3  puntos  por  cada  especialidad
instrumental.
Por  tener  aprobado  el  segundo  curso  de  Grado  Superior  de
Música: 2 puntos.
Por tener aprobado el cuarto curso de Grado Medio de Música: 1
punto.
Grado o equivalente: 0,5 puntos.

FASE DE OPOSICIÓN: La oposición constará de dos ejercicios, de carácter2.
obligatorio y eliminatorio, que consistirán en:

2.1. PRIMER EJERCICIO: Contestar a un cuestionario de preguntas tipo test
sobre los  temas del  programa que figura como Anexo I,  de  acuerdo con las
siguientes especificaciones:

Plazas del Subgrupo C1: Temario: 27 temas. Cuestionario: 60 preguntas
(más 5 de reserva). Tiempo máximo de realización: 65 minutos.

Para  cada  pregunta  se  propondrán  cuatro  respuestas  alternativas,
siendo  sólo  una  de  ellas  correcta.  Los  aspirantes  marcarán  las
contestaciones  en  las  correspondientes  hojas  de  examen.  Cada
respuesta  incorrecta  se  penalizará  con  un  cuarto  de  la  valoración
asignada a cada pregunta.

El Ejercicio será confeccionado por el Presidente, después de recabar
preguntas de los demás miembros del Tribunal. La responsabilidad por
la  elaboración  y  la  custodia  de  dicho  examen  corresponderá
exclusivamente  al  Presidente.

Se utilizarán formularios OMR o similares, para que el opositor pueda
llevarse copia de sus respuestas; indicándose en el mismo las normas
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de realización y cumplimiento.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del
mismo, en los tres días hábiles siguientes a la celebración del ejercicio,
la relación de las respuestas al cuestionario que se hayan estimado
correctas (plantilla provisional), abriéndose entonces un plazo de cinco
días hábiles para que puedan presentarse reclamaciones a las mismas.

El  Tribunal  analizará  las  respuestas  a  los  ejercicios,  estimará  o
rechazará dichas reclamaciones anulando las preguntas o sustituyendo
las respuestas que, en su caso, consideren necesarias y determinando
las preguntas de reserva que sustituyan a las anuladas, si las hubiere,
al  tiempo  que  ratificarán  las  que  consideren  respuestas  correctas
(plantilla  definitiva).  Ratificadas  las  respuestas  correctas,  se  valorarán
los ejercicios.

El ejercicio se valorará con un máximo de 100 puntos, siendo necesario
un mínimo de 50 puntos para superar el ejercicio.

A continuación, se publicarán los resultados del ejercicio en el Tablón
de Anuncios y en la sede electrónica de la Diputación Provincial de
Guadalajara.

2.2.  SEGUNDO  EJERCICIO:  Constará  de  dos  partes:  Realización  de  una
audición e interpretación a primera vista, en las que los aspirantes deberán
acreditar que poseen una práctica instrumental suficiente que les permita su
aplicación en la Banda de Música.

2.2.1.  AUDICIÓN:  El  candidato  interpretará  las  dos  obras  de  estilo
diferente presentadas junto con la solicitud.

Los aspirantes deberán aportar el instrumento.

Las pruebas se realizarán con el instrumento elegido sin necesidad de
pianista acompañante.

El Tribunal calificador podrá interrumpir la audición cuando lo considere
oportuno.

Los criterios de valoración de la interpretación instrumental elegida por
el candidato serán los siguientes:

Adecuar la interpretación a las indicaciones de la partitura. Sea.
valorará  la  fidelidad  de  la  interpretación  a  todos  los  elementos
que  configuran  la  partitura:  tempo,  ritmo,  altura  del  sonido,
dinámica,  agógica,  ornamento,  articulación,  etc.;  hasta  un
máximo  de  30  puntos.
Valoración  de  la  capacidad  técnica  y  sonora.  Se  valorará  lab.
corrección  técnico-instrumental  y  la  calidad  sonora;  hasta  un
máximo de 30 puntos.
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La puntuación máxima de esta primera parte será de 60 puntos y la
puntuación mínima para superar el ejercicio de 30 puntos.

2.2.2.  PRIMERA  VISTA:  Realizar,  a  primera  vista,  la  lectura  e
interpretación  de  dos  fragmentos  musicales,  de  entre  los  cuatro
ofrecidos  por  el  Tribunal  (que  serán  los  mismos  para  todos  los
aspirantes por cada especialidad, salvo en el caso de que se requiera
más de una sesión para la realización de la prueba, en cuyo caso se
cambiarían los mismos, manteniendo la misma dificultad).

El  candidato  dispondrá de 5  minutos  para  preparar  los  fragmentos
elegidos.  Durante  este  tiempo  el  candidato  podrá  contar  con  su
instrumento, si bien en ningún caso podrá hacerlo sonar.

La puntuación de la prueba de lectura a primera vista se ajustará a la
calificación  numérica  siguiente,  teniendo  en  cuenta  los  criterios
reseñados  a  continuación:

Adecuación de ritmo y tempo: hasta 15 puntos.a.
Interpretación y afinación: hasta 15 puntos.b.
Articulación y dinámica: hasta 10 puntos.c.

La puntuación máxima de esta segunda parte será de 40 puntos, y la
puntuación mínima para superar el ejercicio de 20 puntos.

Debido  a  las  circunstancias  derivadas  de  la  pandemia  por  Covid-19,  los
opositores acudirán a la realización de los ejercicios provistos de mascarilla.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo y
en  los  tres  días  hábiles  siguientes  a  la  celebración  de  los  ejercicios,  la
solución  provisional  de  las  pruebas  prácticas  en  términos  generales,
abriéndose  entonces  un  plazo  de  cinco  días  hábiles  para  que  puedan
presentarse reclamaciones.

El  Tribunal  analizará,  en  su  caso,  las  reclamaciones  que  se  presenten,
estimándolas  o  rechazándolas,  y  publicará  las  soluciones  definitivas  de  las
pruebas  prácticas;  procediendo  a  la  valoración  de  los  ejercicios.

En las pruebas selectivas deberán garantizarse, siempre que sea posible, el
anonimato de los aspirantes.

El orden de actuación de los aspirantes, en los ejercicios que no puedan
realizarse conjuntamente, se iniciará alfabéticamente según lo establecido en
la correspondiente Resolución de la Secretaría de Estado para la Función
Pública.

A continuación, se publicarán los resultados del ejercicio en el Tablón de
Anuncios y en la sede electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.
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OCTAVA: VALORACIÓN DEL CONCURSO-OPOSICIÓN.

Una vez realizada la fase de oposición, el Tribunal valorará los méritos alegados y
justificados por los aspirantes.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en los
tres  días  hábiles  siguientes,  la  valoración  provisional  de  los  méritos  de  los
aspirantes, abriéndose entonces un plazo de cinco días hábiles para que puedan
presentarse reclamaciones a las misma.

La  calificación  definitiva  vendrá  determinada  por  la  suma  de  las  puntuaciones
obtenidas  en  los  ejercicios  de  la  fase  de  oposición  y  de  los  méritos  valorados.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en el
Tablón de Anuncios y en la sede electrónica de la Diputación Provincial la relación
de aspirantes que hayan superado la fase de oposición, con la indicación de la
puntuación obtenida en el proceso selectivo (de cada uno de los ejercicios y de la
fase  de  concurso)  y  también  la  relación  de  aspirantes  que  hayan  superado
únicamente el primer ejercicio y la primera parte del segundo ejercicio de la fase de
oposición.

Se formará una primera bolsa de trabajo integrada por todos aquellos aspirantes
que superen los dos ejercicios completos de la fase de oposición, a los que se les
sumará la puntuación correspondiente de la fase de concurso, y otra subsidiaria de
la anterior, formada por aquellos que hubiesen superado únicamente el primero de
los ejercicios y la primera parte del segundo, por si resultare necesaria. Para hacer
efectiva su integración en la bolsa de trabajo, los aspirantes deberán acreditar
fehacientemente, en el plazo máximo de diez días desde la publicación prevista en
el apartado anterior, la titulación y los méritos alegados en la solicitud presentada
en su día, mediante originales o copias autorizadas o compulsadas. En ningún caso
se procederá a la inclusión en bolsa sin dicha justificación acreditativa, sin perjuicio
de la responsabilidad en la que haya podido incurrir el aspirante.

La  bolsa  de  trabajo  será  válida  hasta  la  celebración  de las  próximas pruebas
selectivas para la provisión definitiva de plazas vacantes o, en su caso, hasta que
se proceda a la convocatoria de una nueva bolsa de trabajo.

Las  bolsas  de  trabajo  se  publicarán  en  la  sede  electrónica  de  la  Diputación
Provincial de Guadalajara hasta su extinción.

 

NOVENA: RECURSOS.

Las presentes bases, así como los actos administrativos que se deriven de éstas y
de la actuación de los Tribunales, podrán ser impugnados por los interesados en los
casos y en la forma prevista en la LPACAP y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.
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ANEXO I

 (TEMARIO DE LA FASE DE OPOSICIÓN)

MATERIAS COMUNES

TEMA 1. EL MUNICIPIO EN EL RÉGIMEN LOCAL: ORGANIZACIÓN Y COMPETENCIAS
DEL MUNICIPIO. LA PROVINCIA EN EL RÉGIMEN LOCAL: ORGANIZACIÓN PROVINCIAL
Y COMPETENCIAS.

TEMA  2.  DISPOSICIONES  COMUNES  A  LAS  ENTIDADES  LOCALES:  RÉGIMEN  DE
FUNCIONAMIENTO Y RELACIONES INTERADMINISTRATIVAS.

TEMA 3. EL ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO PÚBLICO: CLASES DE PERSONAL AL
SERVICIO  DE  LAS  ADMINISTRACIONES  PÚBLICAS,  DERECHOS  INDIVIDUALES  Y
DEBERES DE LOS EMPLEADOS PÚBLICOS. CÓDIGO DE CONDUCTA.

TEMA 4. EL ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO PÚBLICO: PROVISIÓN DE PUESTOS
DE TRABAJO Y MOVILIDAD.

 TEMA 5. EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMÚN: GARANTÍAS, INICIACIÓN,
ORDENACIÓN, INSTRUCCIÓN Y FINALIZACIÓN DEL PROCEDIMIENTO.

 

MATERIAS ESPECÍFICAS

TEMA 6.  EL SONIDO. CUALIDADES DEL SONIDO: ALTURA, INTENSIDAD, TIMBRE,
DURACIÓN. SILENCIO. RUIDO.

TEMA 7. LA VOZ HUMANA Y SU FISIOLOGÍA. APARATO RESPIRATORIO, FONADOR,
RESONADOR.

TEMA  8.  CLASIFICACIÓN  DE  LAS  VOCES  POR  TESITURAS.  VOCES  BLANCAS,
FEMENINAS, MASCULINAS.

TEMA  9.  AGRUPACIONES  VOCALES:  CORO  MIXTO,  VOCES  IGUALES,  BLANCAS,
GRAVES, ESCOLANÍA.

TEMA  10.  ORGANOLOGÍA.  CLASIFICACIÓN  GENERAL  DE  LAS  FAMILIAS
INSTRUMENTALES  SEGÚN  MODO  DE  PRODUCCIÓN  DEL  SONIDO  (IDIÓFONOS,
MEMBRANÓFONOS,  CORDÓFONOS,  AERÓFONOS,  ELECTRÓFONOS),  SEGÚN  EL
MODO  DE  EJECUCIÓN  (CUERDA,  VIENTO,  PERCUSIÓN).

TEMA 11. INSTRUMENTOS DE CUERDA: PULSADA, FROTADA Y PERCUTIDA.

TEMA  12.  INSTRUMENTOS  DE  VIENTO:  MADERA  (BISEL,  LENGÜETA  SIMPLE,
LENGÜETA DOBLE), METAL (BOQUILLA CÓNICA).

TEMA 13. INSTRUMENTOS DE PERCUSIÓN: DETERMINADA, INDETERMINADA.
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TEMA 14. AGRUPACIONES INSTRUMENTALES. ORQUESTA DE CÁMARA, ORQUESTA
SINFÓNICA, ORQUESTA DE CUERDA, CUARTETO, BANDA DE MÚSICA.

TEMA 15. LA BANDA DE MÚSICA. INSTRUMENTOS ESPECÍFICOS.

TEMA  16.  LA  DANZA.  BAILES  Y  DANZAS  DE  ESPAÑA:  JOTA,  SEGUIDILLAS,
FANDANGO, BOLEROS.

TEMA  17.  EL  RITMO.  PULSO  Y  MÉTRICA.  ELEMENTOS  RÍTMICOS:  FIGURAS,
SILENCIOS,  COMPASES,  LÍNEAS  DIVISORIAS,  SIGNOS  DE  PROLONGACIÓN.
MODIFICACIONES  DEL  AIRE.

TEMA  18.  RITMO  BINARIO,  TERNARIO.  SUBDIVISIÓN  BINARIA,  SUBDIVISIÓN
TERNARIA.  EQUIVALENCIA  DE  COMPASES.

TEMA 19. LA MELODÍA. TEMA, MOTIVO, FRASE. ARTICULACIÓN MELÓDICA.

TEMA  20.  INTERVALOS,  SEMITONOS  DIATÓNICOS  Y  CROMÁTICOS.  TIPOS  DE
INTERVALOS. INVERSIÓN DE INTERVALOS.

TEMA 21. TONALIDAD Y MODALIDAD. TIPOS DE ESCALA: DIATÓNICA, CROMÁTICA,
ENARMÓNICA, PENTÁFONA, EXÁTONA, POLITÓNICA, ENIGMÁTICA, MAGYAR.

TEMA 22. GRADOS DE LA ESCALA. ARMADURA DE LAS TONALIDADES.

TEMA 23.  LA  ARMONÍA.  ACORDES DE TRES SONIDOS:  DE  QUINTA,  SÉPTIMA Y
NOVENA. INVERSIONES.

TEMA 24. CADENCIAS. PERFECTA E IMPERFECTA, PLAGAL, SEMICADENCIA, ROTA.

TEMA 25. LA EXPRESIÓN MUSICAL: EL MOVIMIENTO (PALABRAS, METRÓNOMO), EL
CARÁCTER, EL MATÍZ, ACENTUACIÓN, ARTICULACIÓN, AGÓGICA Y DINÁMICA.

TEMA  26.  PROCEDIMIENTOS  COMPOSITIVOS  FUNDAMENTALES:  REPETICIÓN,
IMITACIÓN,  VARIACIÓN,  CANON,  FUGA.

TEMA 27. PRINCIPALES FORMAS MUSICALES: SUITE, SONATA, CUARTETO, SINFONÍA,
CONCIERTO, POEMA SINFÓNICO, OBERTURA Y PRELUDIO.
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ANEXO II
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DIPUTACIÓN PROVINCIAL
DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GUADALAJARA

CONVOCATORIA  DE  SELECCIÓN  PARA  CONSTITUCIÓN  DE  BOLSA  DE
TRABAJO  TEMPORAL  DE  MÚSICOS  DE  LA  BANDA  PROVINCIAL
ESPECIALIDAD VIENTO-METAL: TROMBÓN, BOMBARDINO, TUBA

2033

La  Junta  de  Gobierno  de  la  Diputación  Provincial  de  Guadalajara,  en  sesión
celebrada el  día  8 de junio de 2021,  ha acordado aprobar  la  convocatoria  de
selección para constitución de Bolsa de Trabajo Temporal de Músicos de la Banda
Provincial (especialidad viento metal: Trombón, Bombardino, Tuba), para cubrir las
necesidades  de  personal  de  esta  Diputación  Provincial  en  esa  categoría,  de
conformidad con las bases que se adjuntan:

El plazo de presentación de instancias será de veinte días contados a partir del
siguiente a la publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia.

Guadalajara, 25 de junio de 2021. El Presidente, José Luis Vega Pérez

 

BASES ESPECÍFICAS QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS PARA LA CREACIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE MÚSICOS DE LA
BANDA PROVINCIAL (ESPECIALIDAD VIENTO-METAL: TROMBÓN, BOMBARDINO,

TUBA)

PRIMERA: OBJETO.

Estas bases específicas tienen por objeto establecer las normas reguladoras de la
convocatoria de las pruebas selectivas de la Diputación Provincial de Guadalajara
para  la  creación  de  una  bolsa  de  trabajo  de  Músicos  de  la  Banda  Provincial
(especialidad viento-metal: Trombón, bombardino, tuba), para la contratación, con
carácter  laboral  y  temporal,  del  personal  que sea necesario  para la  cobertura
provisional de vacantes, para la sustitución transitoria de los titulares de las plazas,
para la ejecución de programas o por el exceso o acumulación de tareas. Las plazas
de Músico de la Banda Provincial están encuadradas en el Grupo 3.

Las presentes bases se completan y complementan con las bases genéricas que
han de regir las convocatorias de las pruebas selectivas para la creación de bolsas
de trabajo  (turno  libre),  aprobadas  por  la  Junta  de  Gobierno  de  la  Diputación
Provincial de Guadalajara en sesión ordinaria celebrada el día 4 de agosto de 2020
(Boletín Oficial de la Provincia número 152, de 12 de agosto).
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SEGUNDA: REQUISITOS ESPECÍFICOS DE LOS ASPIRANTES.

Para poder participar en las pruebas selectivas que se convoquen, además de los
requisitos  exigidos  en  las  bases  genéricas,  los  aspirantes  deberán  reunir  los
siguientes:

Estar en posesión del Título de Bachiller o Técnico, o equivalentes, según loa.
previsto en el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado
Público,  o  cumplidas  las  condiciones  para  obtenerlo  en  la  fecha  en  que
termine el plazo de presentación de solicitudes. En el caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero deberá estarse en posesión de la credencial que
acredite su homologación o convalidación en su caso.
Ingresar a favor de la Diputación Provincial de Guadalajara, dentro del plazob.
de presentación de solicitudes, la cantidad de nueve euros con sesenta y
siete  céntimos  (9,67€),  en  concepto  de  tasa  por  la  participación  en  las
convocatorias  para  la  selección  del  personal  -derechos  de  examen-.  No
obstante, de conformidad con la ordenanza reguladora del tributo, los sujetos
pasivos  que  acrediten  hallarse  en  situación  de  desempleo  por  período
superior a seis meses en el último año, mediante la tarjeta de demanda de
empleo del Servicio Público de Empleo o certificado de dicho Instituto, en el
momento del devengo de la tasa, abonarán la mitad de ésta, es decir 4,83€.

El abono de los derechos de examen se realizará preferentemente a través del
P o r t a l  W e b  d e  l a  D i p u t a c i ó n  P r o v i n c i a l  d e  G u a d a l a j a r a :
http://dguadalajara.es/web/guest/pagos.  También  podrá  realizarse  mediante
ingreso en la cuenta: ES36-2100-8665-9002-0001-7813, en el que deberá constar
nombre y apellidos del interesado y la convocatoria.

 

TERCERA: FORMA Y PLAZO DE PRESENTACIÓN DE INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo (cuyo modelo figurará
como anexo a la convocatoria, también será facilitado por el Área de Recursos
Humanos de la Diputación Provincial y estará disponible en la sede electrónica de la
Diputación Provincial  de Guadalajara -https://dguadalajara.sedelectronica.es-),  en
las  que  los  aspirantes  deberán  declarar  expresamente  que  reúnen  todos  los
requisitos que se exigen en las bases genéricas y específicas de la convocatoria, y
que se comprometen a prestar el juramento o promesa exigido por el Real Decreto
707/1979, de 5 de abril, estarán dirigidas al Sr. Presidente de la Corporación y se
presentarán  preferentemente  de  forma telemática  en  el  plazo  de  veinte  días,
contados a partir del siguiente a aquél en que aparezcan publicadas las respectivas
convocatorias en el Boletín Oficial de la Provincia de Guadalajara. También podrán
presentarse en la forma que determina el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas
(LPACAP, en lo sucesivo).

En  la  instancia  deberán  constar,  necesariamente,  además  del  nombre  y  los
apellidos, el número del DNI, domicilio completo, teléfono y dirección de correo
electrónico.

http://dguadalajara.es/web/guest/pagos
https://dguadalajara.sedelectronica.es/
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Además, a la instancia se acompañará la siguiente documentación:

Copia de la titulación exigida en la letra a) de la Base Segunda.
Copia  del  justificante  de  abono  de  los  derechos  de  examen  (letra  b)  de  la
Base Segunda).
En su caso, para acreditar la experiencia laboral en el sector público, será
necesario  presentar  fotocopia  de  los  certificados  o  documentos  que
correspondan, según proceda, de los servicios prestados, con indicación de la
especialidad  y  de  la  categoría  profesional,  fecha  de  inicio  y  finalización  (los
servicios  prestados  en  la  Diputación  Provincial  de  Guadalajara  se
incorporarán  de  oficio).
En  su  caso,  para  acreditar  como  mérito  otras  titulaciones  y  estudios,
presentación de la copia del correspondiente título o resguardo de solicitud
de éste o de los certificados correspondientes.
En su caso, para acreditar como mérito la realización de cursos de formación
o  perfeccionamiento,  copia  del  certificado  o  diploma  de  asistencia  al  curso,
con indicación del número de horas lectivas y de su fecha de celebración.
Copia de las partituras de las dos obras que va a interpretar el aspirante en la
prueba de audición, señalando título, compositor y editorial.
Cualquier otra documentación acreditativa de los méritos que se aleguen.

Los aspirantes con discapacidad podrán indicar el porcentaje de minusvalía que
tengan  acreditado  y  solicitar,  exponiéndolo  en  la  instancia,  las  posibles
adaptaciones de tiempo y medios para la realización de los ejercicios en que esta
adaptación sea necesaria.

 

CUARTA: ADMISIÓN DE LOS ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentación de instancias, en un plazo máximo de treinta
días,  se  dictará  resolución  aprobando  la  relación  provisional  de  admitidos  y
excluidos,  que  será  publicada  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia,  Tablón  de
Anuncios y sede electrónica de esta Corporación; concediéndose un plazo de diez
días para subsanación de solicitudes y presentación de reclamaciones, de acuerdo
con lo prevenido en el artículo 68 LPACAP.

Transcurrido dicho plazo no se admitirá ningún tipo de reclamación o rectificación,
salvo los casos previstos en el artículo 109.2 LPACAP. Una vez examinadas las que
se  hubieran  presentado,  se  publicará  relación  definitiva  de  admitidos  en  dicho
Boletín  Oficial.  De  no  presentarse  reclamación  se  considerará  definitiva  la
inicialmente  publicada.

En la misma resolución se incluirá la composición del Tribunal Calificador, el lugar,
fecha y hora del comienzo del primer ejercicio y, en su caso, el orden de actuación
de  los  aspirantes,  frente  a  cuyos  miembros  se  podrá  presentar  solicitud  de
abstención o recusación en el plazo de cinco días hábiles.

Contra la resolución que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos podrá
interponerse recurso potestativo de reposición ante el Presidente de la Corporación,
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en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, ambos a contar desde el día siguiente de la publicación de las listas en
el Boletín Oficial de la Provincia.

 

QUINTA: TRIBUNAL CALIFICADOR.

Los tribunales de selección serán colegiados y su composición deberá ajustarse a
los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tenderá,
asimismo, a la paridad entre hombre y mujer, de conformidad con el artículo 60 del
TRLEBEP. El personal de elección o designación política, los funcionarios interinos,
el personal laboral que no tenga la condición de contratado laboral fijo y el personal
eventual no podrán formar parte de los órganos de selección.

La composición del Tribunal, los requisitos que han de cumplir sus miembros, el
régimen de funcionamiento y demás circunstancias del órgano de selección son las
contenidas en la base sexta de las bases genéricas.

 

SEXTA: COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.

Desde  la  publicación  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  de  la  correspondiente
convocatoria  y  sus  bases  específicas  hasta  la  celebración  del  primer  ejercicio  no
podrán transcurrir menos de tres meses ni más de cinco. Asimismo, las pruebas no
podrán comenzar hasta transcurridos, al menos, quince días desde la publicación
de la fecha, hora y lugar del comienzo del primer ejercicio de la fase de oposición
en el  referido Boletín.  Las restantes comunicaciones y  notificaciones derivadas de
las convocatorias, si las hubiere, se publicarán en el Tablón de Anuncios y en la
sede electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.

 

SÉPTIMA: PROCESO DE SELECCIÓN.

El proceso de selección constará de dos fases: concurso y oposición.

FASE DE CONCURSO: Esta fase se celebrará siempre con posterioridad a la de1.
oposición, no será eliminatoria y no podrá tenerse en cuenta para superar las
pruebas de la fase de oposición. La valoración de los méritos de la fase de
concurso se incorporará a la puntuación final obtenida por aquellos aspirantes
que hayan superado las pruebas eliminatorias, a efectos de determinar la
calificación  final  de  los  aspirantes  y  el  orden  de  puntuación  de  estos.  Los
méritos alegados por los aspirantes en la fase de concurso y que el Tribunal
valorará se regirán por el siguiente baremo:

Antigüedad:  Se  valorará  por  meses  de  servicio  completos  (sea.
despreciarán las fracciones inferiores al mes), computándose a estos
efectos  también  los  reconocidos  que  se  hubieran  prestado  con
anterioridad a la adquisición de la condición de funcionario de carrera,
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en cualquiera de las Administraciones Públicas, hasta un máximo de 30
puntos, a razón de:

Servicios  prestados  en  la  misma plaza  a  la  convocada  en  la
Diputación Provincial de Guadalajara: 0,50 puntos por mes.
Servicios prestados en la misma plaza a la convocada en otra
Administración Pública: 0,30 puntos por mes.
Servicios prestados en la Diputación Provincial de Guadalajara en
plaza distinta a la convocada: 0,30 puntos por mes.

Cursos  de  Formación  y  Perfeccionamiento:  Se  valorarán,  hasta  unb.
máximo de 15 puntos, los cursos de formación y perfeccionamiento que
a continuación se señalan,  siempre que se haya expedido diploma,
certificado de asistencia o de aprovechamiento:

Cursos  de  especialización  musical  con  el  instrumento  o
instrumentos objeto de la convocatoria: 0,20 puntos por cada 10
horas, hasta un máximo de 10 puntos.
Cursos de música en otras materias teóricas o instrumentales:
0,10 puntos por cada 20 horas, hasta un máximo de 5 puntos.

Titulación complementaria: Serán objeto de valoración las siguientesc.
titulaciones y estudios, hasta un máximo de 5 puntos:

Grado Superior de Música: 5 puntos.
Grado  Medio  de  Música:  3  puntos  por  cada  especialidad
instrumental.
Por  tener  aprobado  el  segundo  curso  de  Grado  Superior  de
Música: 2 puntos.
Por tener aprobado el cuarto curso de Grado Medio de Música: 1
punto.
Grado o equivalente: 0,5 puntos.

FASE DE OPOSICIÓN: La oposición constará de dos ejercicios, de carácter2.
obligatorio y eliminatorio, que consistirán en:

2.1. PRIMER EJERCICIO: Contestar a un cuestionario de preguntas tipo test
sobre los  temas del  programa que figura como Anexo I,  de  acuerdo con las
siguientes especificaciones:

Plazas del Subgrupo C1: Temario: 27 temas. Cuestionario: 60 preguntas
(más 5 de reserva). Tiempo máximo de realización: 65 minutos.

Para  cada  pregunta  se  propondrán  cuatro  respuestas  alternativas,
siendo  sólo  una  de  ellas  correcta.  Los  aspirantes  marcarán  las
contestaciones  en  las  correspondientes  hojas  de  examen.  Cada
respuesta  incorrecta  se  penalizará  con  un  cuarto  de  la  valoración
asignada a cada pregunta.

El Ejercicio será confeccionado por el Presidente, después de recabar
preguntas de los demás miembros del Tribunal. La responsabilidad por
la  elaboración  y  la  custodia  de  dicho  examen  corresponderá
exclusivamente  al  Presidente.

Se utilizarán formularios OMR o similares, para que el opositor pueda
llevarse copia de sus respuestas; indicándose en el mismo las normas
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de realización y cumplimiento.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del
mismo, en los tres días hábiles siguientes a la celebración del ejercicio,
la relación de las respuestas al cuestionario que se hayan estimado
correctas (plantilla provisional), abriéndose entonces un plazo de cinco
días hábiles para que puedan presentarse reclamaciones a las mismas.

El  Tribunal  analizará  las  respuestas  a  los  ejercicios,  estimará  o
rechazará dichas reclamaciones anulando las preguntas o sustituyendo
las respuestas que, en su caso, consideren necesarias y determinando
las preguntas de reserva que sustituyan a las anuladas, si las hubiere,
al  tiempo  que  ratificarán  las  que  consideren  respuestas  correctas
(plantilla  definitiva).  Ratificadas  las  respuestas  correctas,  se  valorarán
los ejercicios.

El ejercicio se valorará con un máximo de 100 puntos, siendo necesario
un mínimo de 50 puntos para superar el ejercicio.

A continuación, se publicarán los resultados del ejercicio en el Tablón
de Anuncios y en la sede electrónica de la Diputación Provincial de
Guadalajara.

2.2.  SEGUNDO  EJERCICIO:  Constará  de  dos  partes:  Realización  de  una
audición e interpretación a primera vista, en las que los aspirantes deberán
acreditar que poseen una práctica instrumental suficiente que les permita su
aplicación en la Banda de Música.

2.2.1.  AUDICIÓN:  El  candidato  interpretará  las  dos  obras  de  estilo
diferente presentadas junto con la solicitud.

Los aspirantes deberán aportar el instrumento.

Las pruebas se realizarán con el instrumento elegido sin necesidad de
pianista acompañante.

El Tribunal calificador podrá interrumpir la audición cuando lo considere
oportuno.

Los criterios de valoración de la interpretación instrumental elegida por
el candidato serán los siguientes:

Adecuar la interpretación a las indicaciones de la partitura. Sea.
valorará  la  fidelidad  de  la  interpretación  a  todos  los  elementos
que  configuran  la  partitura:  tempo,  ritmo,  altura  del  sonido,
dinámica,  agógica,  ornamento,  articulación,  etc.;  hasta  un
máximo  de  30  puntos.
Valoración  de  la  capacidad  técnica  y  sonora.  Se  valorará  lab.
corrección  técnico-instrumental  y  la  calidad  sonora;  hasta  un
máximo de 30 puntos.
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La puntuación máxima de esta primera parte será de 60 puntos y la
puntuación mínima para superar el ejercicio de 30 puntos.

2.2.2.  PRIMERA  VISTA:  Realizar,  a  primera  vista,  la  lectura  e
interpretación  de  dos  fragmentos  musicales,  de  entre  los  cuatro
ofrecidos  por  el  Tribunal  (que  serán  los  mismos  para  todos  los
aspirantes por cada especialidad, salvo en el caso de que se requiera
más de una sesión para la realización de la prueba, en cuyo caso se
cambiarían los mismos, manteniendo la misma dificultad).

El  candidato  dispondrá de 5  minutos  para  preparar  los  fragmentos
elegidos.  Durante  este  tiempo  el  candidato  podrá  contar  con  su
instrumento, si bien en ningún caso podrá hacerlo sonar.

La puntuación de la prueba de lectura a primera vista se ajustará a la
calificación  numérica  siguiente,  teniendo  en  cuenta  los  criterios
reseñados  a  continuación:

Adecuación de ritmo y tempo: hasta 15 puntos.a.
Interpretación y afinación: hasta 15 puntos.b.
Articulación y dinámica: hasta 10 puntos.c.

La puntuación máxima de esta segunda parte será de 40 puntos, y la
puntuación mínima para superar el ejercicio de 20 puntos.

Debido  a  las  circunstancias  derivadas  de  la  pandemia  por  Covid-19,  los
opositores acudirán a la realización de los ejercicios provistos de mascarilla.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo y
en  los  tres  días  hábiles  siguientes  a  la  celebración  de  los  ejercicios,  la
solución  provisional  de  las  pruebas  prácticas  en  términos  generales,
abriéndose  entonces  un  plazo  de  cinco  días  hábiles  para  que  puedan
presentarse reclamaciones.

El  Tribunal  analizará,  en  su  caso,  las  reclamaciones  que  se  presenten,
estimándolas  o  rechazándolas,  y  publicará  las  soluciones  definitivas  de  las
pruebas  prácticas;  procediendo  a  la  valoración  de  los  ejercicios.

En las pruebas selectivas deberán garantizarse, siempre que sea posible, el
anonimato de los aspirantes.

El orden de actuación de los aspirantes, en los ejercicios que no puedan
realizarse conjuntamente, se iniciará alfabéticamente según lo establecido en
la correspondiente Resolución de la Secretaría de Estado para la Función
Pública.

A continuación, se publicarán los resultados del ejercicio en el Tablón de
Anuncios y en la sede electrónica de la Diputación Provincial de Guadalajara.
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OCTAVA: VALORACIÓN DEL CONCURSO-OPOSICIÓN.

Una vez realizada la fase de oposición, el Tribunal valorará los méritos alegados y
justificados por los aspirantes.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en los
tres  días  hábiles  siguientes,  la  valoración  provisional  de  los  méritos  de  los
aspirantes, abriéndose entonces un plazo de cinco días hábiles para que puedan
presentarse reclamaciones a las misma.

La  calificación  definitiva  vendrá  determinada  por  la  suma  de  las  puntuaciones
obtenidas  en  los  ejercicios  de  la  fase  de  oposición  y  de  los  méritos  valorados.

El Secretario del Tribunal publicará, con el visado del Presidente del mismo, en el
Tablón de Anuncios y en la sede electrónica de la Diputación Provincial la relación
de aspirantes que hayan superado la fase de oposición, con la indicación de la
puntuación obtenida en el proceso selectivo (de cada uno de los ejercicios y de la
fase  de  concurso)  y  también  la  relación  de  aspirantes  que  hayan  superado
únicamente el primer ejercicio y la primera parte del segundo ejercicio de la fase de
oposición.

Se formará una primera bolsa de trabajo integrada por todos aquellos aspirantes
que superen los dos ejercicios completos de la fase de oposición, a los que se les
sumará la puntuación correspondiente de la fase de concurso, y otra subsidiaria de
la anterior, formada por aquellos que hubiesen superado únicamente el primero de
los ejercicios y la primera parte del segundo, por si resultare necesaria. Para hacer
efectiva su integración en la bolsa de trabajo, los aspirantes deberán acreditar
fehacientemente, en el plazo máximo de diez días desde la publicación prevista en
el apartado anterior, la titulación y los méritos alegados en la solicitud presentada
en su día, mediante originales o copias autorizadas o compulsadas. En ningún caso
se procederá a la inclusión en bolsa sin dicha justificación acreditativa, sin perjuicio
de la responsabilidad en la que haya podido incurrir el aspirante.

La  bolsa  de  trabajo  será  válida  hasta  la  celebración  de las  próximas pruebas
selectivas para la provisión definitiva de plazas vacantes o, en su caso, hasta que
se proceda a la convocatoria de una nueva bolsa de trabajo.

Las  bolsas  de  trabajo  se  publicarán  en  la  sede  electrónica  de  la  Diputación
Provincial de Guadalajara hasta su extinción.

 

NOVENA: RECURSOS.

Las presentes bases, así como los actos administrativos que se deriven de éstas y
de la actuación de los Tribunales, podrán ser impugnados por los interesados en los
casos y en la forma prevista en la LPACAP y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.
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ANEXO I

 (TEMARIO DE LA FASE DE OPOSICIÓN)

MATERIAS COMUNES

TEMA 1. EL MUNICIPIO EN EL RÉGIMEN LOCAL: ORGANIZACIÓN Y COMPETENCIAS
DEL MUNICIPIO. LA PROVINCIA EN EL RÉGIMEN LOCAL: ORGANIZACIÓN PROVINCIAL
Y COMPETENCIAS.

TEMA  2.  DISPOSICIONES  COMUNES  A  LAS  ENTIDADES  LOCALES:  RÉGIMEN  DE
FUNCIONAMIENTO Y RELACIONES INTERADMINISTRATIVAS.

TEMA 3. EL ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO PÚBLICO: CLASES DE PERSONAL AL
SERVICIO  DE  LAS  ADMINISTRACIONES  PÚBLICAS,  DERECHOS  INDIVIDUALES  Y
DEBERES DE LOS EMPLEADOS PÚBLICOS. CÓDIGO DE CONDUCTA.

TEMA 4. EL ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO PÚBLICO: PROVISIÓN DE PUESTOS
DE TRABAJO Y MOVILIDAD.

TEMA 5.  EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMÚN: GARANTÍAS,  INICIACIÓN,
ORDENACIÓN, INSTRUCCIÓN Y FINALIZACIÓN DEL PROCEDIMIENTO.

 

MATERIAS ESPECÍFICAS

TEMA 6.  EL SONIDO. CUALIDADES DEL SONIDO: ALTURA, INTENSIDAD, TIMBRE,
DURACIÓN. SILENCIO. RUIDO.

TEMA 7. LA VOZ HUMANA Y SU FISIOLOGÍA. APARATO RESPIRATORIO, FONADOR,
RESONADOR.

TEMA  8.  CLASIFICACIÓN  DE  LAS  VOCES  POR  TESITURAS.  VOCES  BLANCAS,
FEMENINAS, MASCULINAS.

TEMA  9.  AGRUPACIONES  VOCALES:  CORO  MIXTO,  VOCES  IGUALES,  BLANCAS,
GRAVES, ESCOLANÍA.

TEMA  10.  ORGANOLOGÍA.  CLASIFICACIÓN  GENERAL  DE  LAS  FAMILIAS
INSTRUMENTALES  SEGÚN  MODO  DE  PRODUCCIÓN  DEL  SONIDO  (IDIÓFONOS,
MEMBRANÓFONOS,  CORDÓFONOS,  AERÓFONOS,  ELECTRÓFONOS),  SEGÚN  EL
MODO  DE  EJECUCIÓN  (CUERDA,  VIENTO,  PERCUSIÓN).

TEMA 11. INSTRUMENTOS DE CUERDA: PULSADA, FROTADA Y PERCUTIDA.

TEMA  12.  INSTRUMENTOS  DE  VIENTO:  MADERA  (BISEL,  LENGÜETA  SIMPLE,
LENGÜETA DOBLE), METAL (BOQUILLA CÓNICA).

TEMA 13. INSTRUMENTOS DE PERCUSIÓN: DETERMINADA, INDETERMINADA.
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TEMA 14. AGRUPACIONES INSTRUMENTALES. ORQUESTA DE CÁMARA, ORQUESTA
SINFÓNICA, ORQUESTA DE CUERDA, CUARTETO, BANDA DE MÚSICA.

TEMA 15. LA BANDA DE MÚSICA. INSTRUMENTOS ESPECÍFICOS.

TEMA  16.  LA  DANZA.  BAILES  Y  DANZAS  DE  ESPAÑA:  JOTA,  SEGUIDILLAS,
FANDANGO, BOLEROS.

TEMA  17.  EL  RITMO.  PULSO  Y  MÉTRICA.  ELEMENTOS  RÍTMICOS:  FIGURAS,
SILENCIOS,  COMPASES,  LÍNEAS  DIVISORIAS,  SIGNOS  DE  PROLONGACIÓN.
MODIFICACIONES  DEL  AIRE.

TEMA  18.  RITMO  BINARIO,  TERNARIO.  SUBDIVISIÓN  BINARIA,  SUBDIVISIÓN
TERNARIA.  EQUIVALENCIA  DE  COMPASES.

TEMA 19. LA MELODÍA. TEMA, MOTIVO, FRASE. ARTICULACIÓN MELÓDICA.

TEMA  20.  INTERVALOS,  SEMITONOS  DIATÓNICOS  Y  CROMÁTICOS.  TIPOS  DE
INTERVALOS. INVERSIÓN DE INTERVALOS.

TEMA 21. TONALIDAD Y MODALIDAD. TIPOS DE ESCALA: DIATÓNICA, CROMÁTICA,
ENARMÓNICA, PENTÁFONA, EXÁTONA, POLITÓNICA, ENIGMÁTICA, MAGYAR.

TEMA 22. GRADOS DE LA ESCALA. ARMADURA DE LAS TONALIDADES.

TEMA 23.  LA  ARMONÍA.  ACORDES DE TRES SONIDOS:  DE  QUINTA,  SÉPTIMA Y
NOVENA. INVERSIONES.

TEMA 24. CADENCIAS. PERFECTA E IMPERFECTA, PLAGAL, SEMICADENCIA, ROTA.

TEMA 25. LA EXPRESIÓN MUSICAL: EL MOVIMIENTO (PALABRAS, METRÓNOMO), EL
CARÁCTER, EL MATÍZ, ACENTUACIÓN, ARTICULACIÓN, AGÓGICA Y DINÁMICA.

TEMA  26.  PROCEDIMIENTOS  COMPOSITIVOS  FUNDAMENTALES:  REPETICIÓN,
IMITACIÓN,  VARIACIÓN,  CANON,  FUGA.

TEMA 27. PRINCIPALES FORMAS MUSICALES: SUITE, SONATA, CUARTETO, SINFONÍA,
CONCIERTO, POEMA SINFÓNICO, OBERTURA Y PRELUDIO."
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ANEXO II
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ARANZUEQUE

ANUNCIO APROBACIÓN INICIAL MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA NÚM.
3/2021

2034

El Pleno de este Ayuntamiento de Aranzueque, en sesión ordinaria celebrada el día
28/06/2021  acordó  la  aprobación  inicial,  de  la  modificación  nº  3/2021,  del
expediente  de  concesión  de  suplemento  de  crédito  financiado  con  cargo  al
remanente  líquido  de  tesorería,  con  el  siguiente  resumen  por  capítulos:

Alta Presupuesto de Gastos

CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE/€
VI Inversiones Reales 3.138,26 €
 TOTAL 3.138,26 €

Alta Presupuesto de Ingresos

CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE/€
VIII Activos financieros 3.138,26 €
 TOTAL 3.138,26 €

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 169.1 por remisión del 177.2 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto 2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a exposición pública por el
plazo de quince días a contar desde el día siguiente a la inserción de este anuncio
en el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia,  para  que los  interesados puedan examinar  el
expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas. Asimismo, estará
a  disposición  de  los  interesados  en  la  sede electrónica  de  este  Ayuntamiento
(dirección https://aranzueque.sedelectronica.es).

Durante  dicho  plazo  podrá  ser  examinado  por  cualquier  interesado  en  las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerará
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Aranzueque, a 29 de junio de 2021. Fdo. Alcaldesa-Presidente

https://aranzueque.sedelectronica.es
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ARANZUEQUE

ANUNCIO APROBACIÓN INICIAL REGLAMENTO PARA LA PRESTACIÓN DEL
SERVICIO MUNICIPAL DE AGUAS

2035

Aprobada inicialmente el Reglamento para la prestación del servicio municipal de
aguas en el término municipal de Aranzueque , por Acuerdo del Pleno de fecha
28/06/2021, de conformidad con los artículos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril,  Reguladora de las Bases de Régimen Local y 56 del Texto Refundido de
Régimen Local, se somete a información pública por el plazo de treinta días hábiles,
a contar desde día siguiente a la inserción de este anuncio en el Boletín Oficial de la
Provincia para que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se
estimen oportunas.

Durante  dicho  plazo  podrá  ser  examinado  por  cualquier  interesado  en  las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.  Asimismo,  estará  a  disposición  de  los  interesados  en  la  sede
electrónica de este Ayuntamiento [dirección https://aranzueque.sedelectronica.es].

En el  caso de no presentarse reclamaciones en el  citado plazo,  se  entenderá
definitivamente aprobado el Acuerdo de aprobación del citado reglamento.

En Aranzueque, a  29  de junio de 2021. Fdo. Alcaldesa-Presidente. Raquel Flores
Sánchez

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ARANZUEQUE

APROBACIÓN INICIAL ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA
POR TRAMITACIÓN DE LICENCIAS URBANÍSTICAS Y OTROS EXPEDIENTES
URBANÍSTICOS. DEROGACIÓN NORMATIVA ANTERIOR

2036

El Pleno de este Ayuntamiento de Aranzueque, en sesión ordinaria celebrada el día
28/06/2021, acordó la aprobación provisional de la imposición y nueva redacción,
por la inclusión de nuevos hechos imponibles, de la Ordenanza fiscal reguladora de
la tasa por tramitación de licencias urbanísticas y otros expedientes urbanísticos,
así  mismo se acordó la  derogación de la  normativa local  fiscal  anterior  de la  tasa

https://aranzueque.sedelectronica.es
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por el otorgamiento de licencias urbanísticas.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 17.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el  Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a información pública por el plazo
de treinta días a contar desde el día siguiente de la inserción de este anuncio en el
Boletín  Oficial  de  la  Provincia,  para  que  los  interesados  puedan  examinar  el
expediente  y  presentar  las  reclamaciones  que  estimen  oportunas.

Durante  dicho  plazo  podrá  ser  examinado  por  cualquier  interesado  en  las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.  Asimismo,  estará  a  disposición  de  los  interesados  en  la  sede
electrónica de este Ayuntamiento [dirección https://aranzueque.sedelectronica.es].

Si  transcurrido  dicho  plazo  no  se  hubiesen  presentado  reclamaciones,  se
considerará  aprobado  definitivamente  dicho  Acuerdo.

En Aranzueque, a 29 de junio de 2021. Fdo. Alcaldesa-Presidente. Raquel Flores
Sánchez

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ARANZUEQUE

APROBACIÓN  INICIAL  ORDENANZA  FISCAL  TASA  POR  SERVICIO  DE
ABASTECIMIENTO DE AGUA. DEROGACIÓN NORMATIVA ANTERIOR

2037

El Pleno de este Ayuntamiento de Aranzueque, en sesión ordinaria celebrada el día
28/06/2021,  acordó  la  aprobación  provisional  de  una  nueva  redacción  a  la
ordenanza fiscal  reguladora de la  tasa por  el  servicio  de abastecimiento  de agua,
incluyendo  la  modificación  de  tarifas,   así  mismo  se  acordó  la  derogación  de  la
normativa  local  fiscal  anterior  referente  a  este  tributo.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 17.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el  Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a información pública por el plazo
de treinta días a contar desde el día siguiente de la inserción de este anuncio en el
Boletín  Oficial  de  la  Provincia,  para  que  los  interesados  puedan  examinar  el
expediente  y  presentar  las  reclamaciones  que  estimen  oportunas.

Durante  dicho  plazo  podrá  ser  examinado  por  cualquier  interesado  en  las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.  Asimismo,  estará  a  disposición  de  los  interesados  en  la  sede
electrónica de este Ayuntamiento [dirección https://aranzueque.sedelectronica.es].

https://aranzueque.sedelectronica.es
https://aranzueque.sedelectronica.es
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Si  transcurrido  dicho  plazo  no  se  hubiesen  presentado  reclamaciones,  se
considerará  aprobado  definitivamente  dicho  Acuerdo.

En Aranzueque, a 29 de junio de 2021. Fdo. Alcaldesa-Presidente. Raquel Flores
Sánchez

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE ARANZUEQUE

ANUNCIO APROBACIÓN INICIAL MODIFICACIÓN ORDENANZA FISCAL IBI

2038

El Pleno del Ayuntamiento de Aranzueque, en sesión ordinaria celebrada el día
28/06/2021,  acordó  la  aprobación  provisional  de  la  modificación  de  la  Ordenanza
fiscal reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles, en lo referente a los bienes
de naturaleza urbana.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 17.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora  de  las  Haciendas  Locales,  aprobado  por  Real  Decreto  Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a información pública por el plazo
de treinta días a contar desde el día siguiente de la inserción de este anuncio en el
Boletín  Oficial  de  la  Provincia,  para  que  los  interesados  puedan  examinar  el
expediente  y  presentar  las  reclamaciones  que  estimen  oportunas.

Durante  dicho  plazo  podrá  ser  examinado  por  cualquier  interesado  en  las
dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.  Asimismo,  estará  a  disposición  de  los  interesados  en  la  sede
electrónica de este Ayuntamiento (dirección https://aranzueque.sedelectronica.es).

Si  transcurrido  dicho  plazo  no  se  hubiesen  presentado  reclamaciones,  se
considerará  aprobado  definitivamente  dicho  Acuerdo.

En Aranzueque, a 29 de junio de 2021. Fdo. Alcaldesa-Presidente. Raquel Flores
Sánchez

https://aranzueque.sedelectronica.es
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CABANILLAS DEL CAMPO

ANUNCIO DE INFORMACIÓN PÚBLICA SOBRE APROBACIÓN PROVISIONAL
DE VARIAS ORDENANZAS FISCALES. EXPEDIENTE: 1.918, 2057, 2.060 Y
2.071 /2021

2039

El Pleno del  Ayuntamiento, en la sesión celebrada el  28 de junio de 2021, ha
adoptadocon carácter provisional, entre otros, los siguientes acuerdos:

Aprobación  de  la  modificación  parcial  temporal  de  la  Ordenanza  Fiscala.
Reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.
Aprobación de la modificación parcial de la Ordenanza Fiscal Reguladora de lab.
Tasa por el servicio de recogida domiciliaria de basuras.
Aprobación de la modificación parcial de la Ordenanza Fiscal Reguladora de lac.
Tasa porprestación del servicio de suministro municipal de agua.
Aprobación de la modificación parcial de la Ordenanza Fiscal Reguladora de lad.
Tasa por Paso Carruajes.

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 17 del Real Decreto Legislativo
2/2004,  de 5  de marzo,  por  el  que se aprueba el  Texto Refundido de la  Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, estos acuerdos, así como las aprobaciones y
las  modificaciones  de  las  Ordenanzas  se  expondrán  en  la  Sede  Electrónica  del
Ayuntamiento y en el Tablón de Anuncios y se someterán a información pública
durante el plazo de 30 días hábiles contados a partir del siguiente a la última de las
publicaciones  del  correspondiente  anuncio  en  el  Boletín  Oficial  de  la  Provincia  de
Guadalajara y en un diario de los de mayor difusión de la Provincia. Durante dicho
plazo laspersonas interesadas podrán examinar los expedientes y,  en su caso,
presentar las reclamaciones que estimen oportunas por medio de escrito dirigido al
Pleno de este Ayuntamiento.

En cumplimiento de lo prescrito en el apartado c) del artículo 7 de la Ley 19/2013,
de 9  de  diciembre,  de  transparencia,  acceso  a  la  información  pública  y  buen
gobierno, el  texto íntegro de este acuerdo y de la modificación de las ordenanzas
podrá consultarse en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento, en la ruta 2.
Jurídica, 2.1 Proyectos en tramitación.

Finalizado el período de exposición pública, el Ayuntamiento adoptará los acuerdos
definitivos  que  procedan,  resolviendo  las  reclamaciones  que,  en  su  caso,  se
hubieran  presentado  y  aprobando  la  redacción  definitiva  de  las  modificaciones  a
que  se  refieran  los  acuerdos  provisionales.  En  el  caso  de  que  no  se  hubieran
presentado, se entenderán definitivamente adoptados los acuerdos, hasta entonces
provisionales,  sin  necesidad  de  un  nuevo  acuerdo  plenario.  En  todo  caso,  los
referidos  acuerdos  definitivos,  incluyendo  los  acuerdos  provisionales  elevados

https://www.boe.es/eli/es/rdlg/2004/03/05/2/con
https://www.boe.es/eli/es/rdlg/2004/03/05/2/con
https://www.boe.es/eli/es/rdlg/2004/03/05/2/con
https://cabanillasdelcampo.sedelectronica.es
https://cabanillasdelcampo.sedelectronica.es
https://boletin.dguadalajara.es/boletin/
https://boletin.dguadalajara.es/boletin/
https://www.boe.es/eli/es/l/2013/12/09/19/con
https://www.boe.es/eli/es/l/2013/12/09/19/con
https://www.boe.es/eli/es/l/2013/12/09/19/con
https://cabanillasdelcampo.sedelectronica.es/transparency/876680d7-b1ce-461c-99bb-0cc52c108653/
https://cabanillasdelcampo.sedelectronica.es/transparency/876680d7-b1ce-461c-99bb-0cc52c108653/
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automáticamente a  tal  categoría,  y  el  texto  íntegro  de las  modificaciones,  habrán
de ser publicados en el Boletín Oficial de la Provincia de Guadalajara, sin que entre
en vigor hasta que se haya llevado a cabo su completa publicación conforme a lo
que dispongan sus respectivos textos articulados.Asimismo, se publicarán en la
Sede  Electrónica,  en  el  Portal  de  Transparenciay  en  el  Tablón  de  anuncios
municipales.

En Cabanillas del Campo, 29 de junio de 2021. El Alcalde, José García Salinas

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CABANILLAS DEL CAMPO

ANUNCIO DE APROBACIÓN INICIAL DE LA MODIFICACIÓN DE CRÉDITOS
NÚM. 11/2021

2040

El Pleno del Ayuntamiento, en sesión ordinaria celebrada el 28 de junio de 2021, ha
aprobado  inicialmente  el  expediente  de  modificación  de  créditos  nº  11/2021,  de
transferencias de crédito entre aplicaciones presupuestarias pertenecientes a de
distinta área de gasto.

De conformidad con lo establecido en el artículo 179.4 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de la Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, así como en los artículos 169, 170 y 171 de la misma, el
acuerdo adoptado y el expediente elaborado al efecto, se exponen al público por el
plazo de 15 días hábiles contados a partir del siguiente a la publicación de este
anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia, al objeto de que, por los que tengan la
condición legal de interesados, se puedan formular, en su caso, las reclamaciones
que se consideren oportunas, por los motivos legalmente establecidos y mediante
escrito  dirigido  al  Pleno,  todo  ello  de  conformidad con el  artículo  170 TRLHL.
Asimismo, se publicará en la Sede Electrónica, en el Tablón de Anuncios y en el
Portal de Transparencia municipales. En aplicación del acuerdo citado y las normas
antes  señaladas,  la  modificación  presupuestaria  se  considerará  definitivamente
aprobada,  si  durante  el  citado  plazo  no  se  presentasen  reclamaciones.

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 7.c) de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno, el
texto íntegro de este acuerdo y de la modificación presupuestaria podrá consultarse
en el  Portal  de Transparencia del Ayuntamiento, en la ruta 3. ECONÓMICA/3.1.
PRESUPUESTOS/3.1.2. MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS.

En Cabanillas del Campo, A 29 de junio de 2021. El Alcalde, Fdo.: José García
Salinas

https://cabanillasdelcampo.sedelectronica.es/transparency
https://boletin.dguadalajara.es/boletin/
https://www.boe.es/eli/es/rdlg/2004/03/05/2/con
https://cabanillasdelcampo.sedelectronica.es/info.11
https://cabanillasdelcampo.sedelectronica.es/transparency
https://www.boe.es/eli/es/l/2013/12/09/19/con
https://www.boe.es/eli/es/l/2013/12/09/19/con
https://cabanillasdelcampo.sedelectronica.es/transparency/96f2aa52-874f-4b8f-818c-2a3aa235a7ea/
https://cabanillasdelcampo.sedelectronica.es/transparency/96f2aa52-874f-4b8f-818c-2a3aa235a7ea/
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CABANILLAS DEL CAMPO

ANUNCIO DE APROBACIÓN INICIAL DE LA MODIFICACIÓN DE LAS BASES
DE EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO DE 2021

2041

Aprobado inicialmente por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesión ordinaria de 28
de  junio  de  2021,  la  modificación  de  las  bases  de  ejecución,  para  el  ejercicio
económico  de  2021  con  el  fin  de  reeditar  la  base  de  ejecución  nº  49  en  la  parte
referida a la resolución de discrepancias por el Alcalde, eliminando la exigencia del
informe previo de la Junta de Gobierno Local.

Lo que se hace público de conformidad con lo previsto en el artículo 169 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por R.D.L.
2/2004, y 20 del RD 500/1990, de 20 de abril; para que se puedan presentar contra
el citado acuerdo y el expediente incoado reclamaciones ya alegaciones por plazo
de quince días hábiles a partir del siguiente a la fecha de inserción de este anuncio
en el Boletín Oficial de Provincia.

Este acuerdo aprobatorio será elevado a definitivo de no producirse reclamaciones
contra el mismo durante el plazo de exposición pública, entrando en vigor al día
siguiente de su publicación definitiva.

En Cabanillas del Campo, a 29 de junio de 2021. El Alcalde, Fdo. José García Salinas

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE CHILLARON DEL REY

APROBACIÓN CUENTA GENERAL

2042

En cumplimiento de cuanto dispone el artículo 212 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comisión
Especial de Cuentas, se expone al público la Cuenta General correspondiente al
ejercicio 2018, por un plazo de quince días, contados a partir de la publicación de
este Anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia de Guadalajara, durante los cuales
y  ocho  más,  quienes  se  estimen  interesados  podrán  presentar  reclamaciones,
reparos  u  observaciones  que tengan por  convenientes.  La  documentación  que
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integra  la  Cuenta,  así  como el  Dictamen emitido  por  la  Comisión  Especial  de
Cuentas,  podrán  ser  consultados  en  la  Secretaria  Intervención  de  este
Ayuntamiento,  en  horario  de  oficina.  A  su  vez,  estará  a  disposición  de  los
i n t e r e s a d o s  e n  l a  s e d e  e l e c t r ó n i c a  d e  e s t e  A y u n t a m i e n t o
[http://chil larondelrey.sedelectronica.es].

En Chillarón del Rey, a 29 de Junio de 2021. Fdo.: María Isabel Díaz Fernández,
Alcaldesa

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMINETO DE CIFUENTES

RELACIÓN PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS PARA LA
CREACIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE SOCORRISTA ACUÁTICO PARA
LA PISCINA MUNICIPAL DE CIFUENTES

2043

Visto que se ha expirado el plazo de presentación de solicitudes para la creación de
una  Bolsa  de  Trabajo  de  Socorrista  Acuático  para  la  Piscina  Municipal,
estableciéndose  un  orden  de  prelación  en  función  de  la  puntuación  total  final
obtenida por cada uno de los/as aspirantes, con objeto de cubrir posibles bajas y/o
vacantes causadas por permisos, licencias, vacaciones, reducciones de jornada,
situaciones  administrativas  y  otras  ausencias  legalmente  establecidas  que
requieran  su  cobertura  inmediata.

Vistas las bases aprobadas junto con la convocatoria en Resolución de Alcaldía
Nº384 de fecha 16/06/2021 y publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia Nº115
de fecha 18/06/2021.

De conformidad con el artículo 21.1g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de bases del
Régimen Local, RESUELVO

Primero. -  Aprobar la relación provisional de admitidos/as y excluidos/as para la
creación de una Bolsa de Empleo de Socorrista Acuático para la Piscina Municipal,
temporada 2021.

- Admitidos/as:

Nº REG. ENTRADA NOMBRE Y APELLIDOS
1324 Pablo Rodrigo Lope
1378 José Antonio Tineo Blas

- Excluidos/as: Ninguno/a

http://chillarondelrey.sedelectronica.es
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Segundo. - Otorgar un plazo de CINCO DÍAS HÁBILES, a partir de la publicación del
anuncio  con  la  lista  provisional  de  admitidos/as  y  excluidos/as  para  formular
reclamaciones.

Tercero.  -  Publicar  la  relación provisional  de admitidos/as  y  excluidos/as  en el
Boletín  Oficial  de  la  Provincia,  Tablón  de  Anuncios  y  en  la  página  web  del
Ayuntamiento.

En Cifuentes a 29 de junio de 2021, el Alcalde D. Marco Antonio Campos Sanchis

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

ANUNCIO APROBACIÓN INICIAL DE LA MODIFICACIÓN DE CRÉDITO NÚM.
5/2021 AL PRESUPUESTO

2044

En la Intervención General de este Ayuntamiento de Guadalajara se halla expuesta
al  público  la  Modificación  de  Crédito  nº  5/2021  al  Presupuesto  General  vigente,
aprobada inicialmente por la Corporación en Pleno en sesión celebrada el día 25 de
Junio de 2021.

Las reclamaciones se formularán con sujeción a las siguientes normas:

Plazo de exposición y admisión de reclamaciones: Quince días a partir dela.
siguiente a la fecha de publicación de este anuncio en el Boletín Oficial de la
Provincia de Guadalajara.
Forma  de  presentación:  En  la  Oficina  de  Registro  del  Ayuntamiento  deb.
Guadalajara y en cualquiera de las formas reguladas en el artículo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas.
Órgano ante el que se reclama: Ayuntamiento.c.

 Guadalajara, a 25 de junio de 2021.El Alcalde-Presidente, Fdo.: Alberto Rojo Blas
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE JIRUEQUE

PRESUPUESTO 2021

2045

Aprobado inicialmente en sesión ordinaria de Pleno de este Ayuntamiento, de fecha
29 de junio de 2021, el Presupuesto General, Bases de Ejecución, y la plantilla de
personal  funcionario,  laboral  y  eventual  para el  ejercicio  económico 2021,  con
arreglo a lo previsto en el artículo 169 del Texto Refundido de la ley Reguladora de
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y
el artículo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al público el
expediente  y  la  documentación  preceptiva  por  plazo  de  quince  días  desde  la
publicación de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

De  conformidad  con  el  acuerdo  adoptado  el  Presupuesto  se  considerará
definitivamente aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

Jirueque, a 29 de junio de 2021. El Alcalde-Presidente, Fdo.: Marcos Luis Barahona
Vallejo

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE NEGREDO

PRESUPUESTOS GENERALES 2021

2046

Aprobado inicialmente en sesión extraordinaria celebrada el 26 de junio de 2021, el
Presupuesto General del ejercicio de 2021, se anuncia que estará de manifiesto el
público,  en  la  Secretaría  de  este  Ayuntamiento,  por  espacio  de  QUINCE  días,
contados a partir del siguiente a la publicación de este Edicto en el B.O. de la
Provincia,  durante  cuyo  plazo  podrán  presentarse  contra  el  mismo,  en  dicha
dependencia, las reclamaciones que estimen convenientes.

En Negredo a 28 de junio de 2021. El Alcalde, Guillermo Ortega Ortiz
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE PASTRANA

APROBACIÓN DEFINITIVA PRESUPUESTO 2021

2047

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el 2021, al
no  haberse  presentado  reclamaciones  en  el  período  de  exposición  pública,  y
comprensivo  aquel  del  Presupuesto  General  de  este  Ayuntamiento,  Bases  de
Ejecución, plantilla de Personal funcionario y laboral, de conformidad con el artículo
169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el artículo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capítulos:

ESTADO DE GASTOS

GASTOS POR OPERACIONES CORRIENTESA.

CAPÍTULO I: Gastos de Personal                                           553.635 €
CAPÍTULO II: Gastos en Bienes Corrientes y Servicios        552.737 €
CAPÍTULO III: Gastos Financieros                                        3.650 €
CAPÍTULO IV: Transferencias Corrientes                             57.395 €

 

GASTOS POR OPERACIONES DE CAPITALB.

CAPÍTULO VI: Inversiones Reales                          423.048 €
CAPÍTULO VII: Transferencias de Capital
CAPÍTULO VIII: Activos Financieros
CAPÍTULO IX: Pasivos Financieros                          34.589 €

TOTAL:                                                                  1.625.054 €

 

ESTADO DE INGRESOS

INGRESOS POR OPERACIONES CORRIENTESA.

CAPÍTULO I: Impuestos Directos                       275.201 €
CAPÍTULO II: Impuestos Indirectos                 12.900 €
CAPÍTULO III: Tasas y otros Ingresos             176.369 €
CAPÍTULO IV: Transferencias Corrientes         992.959 €
CAPÍTULO V: Ingresos Patrimoniales          7.625 €
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INGRESOS POR OPERACIONES DE CAPITALB.

CAPÍTULO VI: Enajenación de Inversiones Reales
CAPÍTULO VII: Transferencias de Capital
CAPÍTULO VIII: Activos Financieros
CAPÍTULO IX: Pasivos Financieros                               160.000 €

TOTAL:                                                                        1.625.054 €

 

ANEXO DE PERSONAL

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 2021

Nombre Forma
provisión

Puesto
de
Trabajo

 
Gr.

Nivel
Comp.
Destino

Compl.
Específico

Titulación
académica

Nº
Orden

Observaciones

Secretario Interventor Funcionario
Habilitado 1 A1 28 Si Licenciado 1 Funcionario

Administrativo Concurso
oposición 1 C1 20 Si

Bachiller
superior, fpII o
equivalente

2 Funcionario

Aux.Administrativo Concurso
oposición 1 C2 16 Si

Graduado
escolar, fpI o
equivalente

3 Funcionario

Alguacil Operario Oposición 1 E 14 Si Grad. Escolar 4 Funcionario

Ayudante de Servicios Concurso
oposición 1 E 12 Si Certificado de

escolaridad 5 Funcionario

Operario de Servicios Contratado
laboral 2    Certificado de

escolaridad 6 Laboral

Limpiadoras Contr. Laboral 4     7 Laboral

Taquilleras y
limpiadoras. Piscina Concurso 2   Temporada

estival  8  

Aux. Hogar Concurso 1   
Convenio
bienestar
social

 9 Laboral. Vacante.

Agent. Ofic. Turismo Concurso 4     10 Laboral

Monitor deportivo Concurso 1     11 Laboral

Agen. Desarrollo Local Sepecam 1   Convenio  12  

Profesora CAI Concurso 2     13 Laboral

Socorrista Concurso 2     14 Laboral

Bibliotecario/a Concurso 1    Bachillerato o
equivalente 15 Laboral parcial

Dicha  aprobación  podrá  ser  impugnada  ante  la  Jurisdicción  Contencioso-
Administrativa, con los requisitos, formalidades y causas señaladas en el artículo
170  y  171  del  Texto  Refundido  de  la  Ley  Reguladora  de  Haciendas  Locales
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aprobado por  Real  Decreto  Legislativo  2/2004,  de 5  de marzo,  y  en la  forma
y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdicción.

En Pastrana, a 18 de junio de 2021. El Alcalde, Fdo.: Luis Fernando Abril Urmente

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE RIOFRIO DEL LLANO

CUENTA GENERAL DEL PRESUPUESTO EJERCICIO 2020

2048

En cumplimiento de cuanto dispone el artículo 212 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comisión
Especial de Cuentas,  se expone al público la Cuenta General correspondiente al
ejercicio 2020, por un plazo de quince días, durante los cuales y ocho más quienes
se estimen interesados podrán presentar reclamaciones, reparos u observaciones
que tengan por convenientes.

En Riofrio del Llano, a 28 de junio de 2021. La Alcaldesa, Fdo.: Mª Teresa Pérez
Fernández

AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE TORREJÓN DEL REY

NOMBRAMIENTOS,  DELEGACIONES  DE  LA  ALCALDÍA.  RÉGIMEN  DE
DEDICACIONES  DE  CARGOS  CORPORATIVOS

2049

En cumplimiento de lo dispuesto en los artículos 44, 46 y 52 del Reglamento de
Organización,  Funcionamiento  y  Régimen  Jurídico  de  las  Entidades  Locales,
aprobado por real Decreto 2568/1986, de 285 de noviembre, se da cuenta de las
Resoluciones de la Alcaldía en materia de nombramientos y delegaciones, así como
de los acuerdos plenarios en materia de régimen de dedicación y designación de
representantes municipales en órganos colegiados de entidades de su pertenencia,
de conformidad con el apartado 5º del artículo 75 de la Ley de Bases de Régimen
Local, Ley 7/1985, de 2 de abril.
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Decreto 2021-0282 de 07/05/2021 Nombramiento de Tenientes de Alcalde

Designar  como  Tenientes  de  Alcalde  del  Ayuntamiento  de  Torrejón  del  Rey,  
correspondiéndoles las funciones de sustituir a la Alcaldesa en la totalidad de sus
funciones  y  por  el  orden  de  su  nombramiento,  en  los  casos  de  ausencia,
enfermedad  o  impedimento  que  imposibilite  a  ésta  para  el  ejercicio  de  sus
atribuciones, a los/as siguientes Concejales/as:

- Sr. D. José María Nogales Herrera, Primer Teniente de Alcalde.

- Sr. D. Ángel Murcia Becerra, Segundo Teniente de Alcalde.

- Sra. D.ª Aurora Amalia Quintana Gundín, Tercer Teniente de Alcalde

-  Sr. D. Rafael Rodríguez Hernández, Cuarto Teniente de Alcalde

Decreto  2021-0288  de  10/05/2021  Designación  de  miembros  de  la  Junta  de
Gobierno Local

Nombrar miembros de la Junta de Gobierno Local a los siguientes Concejales:

- Sr. D. José María Nogales Herrera, Primer Teniente de Alcalde.

- Sr. D. Ángel Murcia Becerra, Segundo Teniente de Alcalde.

- Sra. D.ª Aurora Amalia Quintana Gundín, Tercer Teniente de Alcalde

-  Sr. D. Rafael Rodríguez Hernández, Cuarto Teniente de Alcalde

Decreto  2021-304  de  17/05/2021  Delegaciones  conferidas  por  la  Alcaldía-
Presidencia.

Delegar  en  el  Primer  Teniente  de  Alcalde,  D.  José  María  Nogales  Herrera  las
siguientes áreas o servicios municipales:

1) RÉGIMEN INTERIOR

2) CULTURA

3) TURISMO

4) DESARROLLO SOSTENIBLE

Delegar en el Segundo Teniente de Alcalde, D. Ángel Murcia Becerra, las siguientes
áreas o servicios municipales:

1) JUVENTUD

2) EDUCACIÓN

3) FIESTAS
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4) PARTICIPACIÓN CIUDADANA

Delegar  en el  Tercer  Teniente de Alcalde,  D.ª  Aurora A.  Quintana Gundín,  las
siguientes áreas o servicios municipales:

1) MEDIO AMBIENTE

2) BIENESTAR ANIMAL

3) BIENESTAR SOCIAL

Delegar  en  el  Cuarto  Teniente  de  Alcalde,  D.  Rafael  Rodríguez  Hernández  las
siguientes áreas o servicios municipales:

1) DEPORTES

Delegar  en  el  Concejal,  D.  Constantino  Montes  Suárez,  las  siguientes  áreas  o
servicios municipales:

1) COMERCIO

2) EMPLEO

Delegar en la  Concejala, D.ª Nazaret Vizcaíno Salguero, las siguientes áreas o
servicios municipales:

1) SANIDAD

2) MUJER

3) IGUALDAD

La  Alcaldesa  será  responsable  directo  de  las  siguientes  áreas  o  servicios
municipales:

1) OBRAS, SERVICIOS

2) SEGURIDAD CIUDADANA

3) ECONOMÍA Y HACIENDA

4) RECURSOS HUMANOS

5) PLANEAMIENTO URBANÍSTICO

6) MAYORES

Decreto  2021-305  de  17/05/2021  Representantes  en  entidades
supramunicipales  y  consorcios

Designar representantes municipales ante órganos colegiados de otras entidades a
las que pertenezca el Ayuntamiento de Torrejón del Rey, y hacerlo según siguiente
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detalle:

CONSORCIO PARA EL SERV. DE PREVENCIÓN, EXTINCIÓN DE INCENDIOS,
PROTECCIÓN CIVIL Y SALVAMENTO DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA

TITULAR: CONSTANTINO MONTES SUAREZ

SUPLENTE: RAFAEL RODRÍGUEZ HERNÁNDEZ

CONSORCIO PARA LA GESTIÓN DE RESIDUOS URBANOS DE LA PROVINCIA DE
GUADALAJARA

TITULAR: AURORA AMALIA QUINTANA GUNDIN

SUPLENTE: NAZARET VIZCAÍNO SALGUERO

CONSORCIO ENERGÉTICO DE LA CAMPIÑA DE GUADALAJARA

TITULAR: AURORA AMALIA QUINTANA GUNDIN

SUPLENTE: JOSÉ MARÍA NOGALES HERRERA

ASOCIACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LA ALCARRIA Y LA CAMPIÑA (ADAC)

TITULAR: ÁNGEL MURCIA BECERRA

SUPLENTE: ANDREA DE LA CORTE RODRÍGUEZ

FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS

TITULAR: ISABEL GARCÍA ARRANZ

SUPLENTE: JOSÉ MARÍA NOGALES HERRERA

FEDERACIÓN DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS DE CASTILLA LA MANCHA

TITULAR: ISABEL GARCÍA ARRANZ

SUPLENTE: JOSÉ MARÍA NOGALES HERRERA

JUNTA LOCAL DE SEGURIDAD

CO-PRESIDENTE: ISABEL GARCÍA ARRANZ

VOCALES:  ÁNGEL MURCIA  BECERRA + LOS 5  PORTAVOCES DE LOS PARTIDOS
POLÍTICOS

COMISIÓN TÉCNICA DE COORDINACIÓN CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO

PRESIDENTA: ISABEL GARCÍA ARRANZ

REPRESENTANTES MUNICIPALES: AURORA AMALIA QUINTANA GUNDIN  NAZARET
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VIZCAÍNO SALGUERO y  ANDREA DE LA CORTE RODRÍGUEZ

CONSEJO ESCOLAR MUNICIPAL DE TORREJÓN DEL REY

PRESIDENTA: ISABEL GARCÍA ARRANZ

CONCEJAL EDUCACIÓN: ÁNGEL MURCIA BECERRA

CONCEJAL DE DEPORTES: RAFAEL RODRÍGUEZ HERNÁNDEZ

MAS LOS 5 PORTAVOCES DE LOS PARTIDOS POLÍTICOS

CONSEJO ESCOLAR IESO NºI DE TORREJÓN DEL REY

TITULAR: ÁNGEL MURCIA BECERRA

SUPLENTE: NAZARET VIZCAÍNO SALGUERO

CONSEJO ESCOLAR CEIP Nº 4

TITULAR: ISABEL GARCÍA ARRANZ

SUPLENTE: ANDREA DE LA CORTE RODRÍGUEZ

CONSEJO ESCOLAR CEIP LAS CASTILLAS

TITULAR: NAZARET VIZCAÍNO SALGUERO

SUPLENTE: ISABEL GARCÍA ARRANZ

COMISIÓN DE SEGUIMIENTO DEL CONVENIO DE GESTIÓN CATASTRAL

REPRESENTANTE MUNICIPAL: ISABEL GARCÍA ARRANZ

COMISIÓN DE FESTEJOS

ISABEL GARCÍA ARRANZ

ÁNGEL MURCIA BECERRA

RAFAEL RODRÍGUEZ HERNÁNDEZ

ANDREA DE LA CORTE RODRÍGUEZ

Acuerdo de Pleno de 16 de junio de 2021 sobre designación de representantes
municipales en entidades supramunicipales y consorcios.

Nombrar a los/as siguientes Concejales/as representantes ante los organismos que
se relacionan:

MANCOMUNIDAD CAMPIÑA BAJA
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TITULAR: ISABEL GARCÍA ARRANZ

SUPLENTE: AURORA AMALIA QUINTANA GUNDIN

Acuerdo del  Pleno Municipal  de  16 de junio  de 2021 sobre  dedicación de los
miembros de la Corporación.

En cumplimiento de lo dispuesto en el número 5 del artículo 75 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, por el presente se hace
público  el  acuerdo  adoptado  por  el  pleno  sobre  modificación  del  régimen  de
dedicación,  indemnizaciones  y  asistencias  de  los  miembros  de  la  Corporación.

Establecer a favor de la Sra. Alcaldesa  por el desempeño de su cargo en régimen
de  dedicación  exclusiva,  la  retribución  que  a  continuación  se  detalla,  que  se
percibirá en catorce pagas, doce correspondientes a las diferentes mensualidades
del  año  y  las  dos  restantes  correspondientes  a  las  mensualidades  de  junio  y
diciembre, y darle de alta en el régimen general de la Seguridad Social, debiendo
asumir esta Corporación el pago de las cuotas empresariales que corresponda.

Cargo Dedicación Retribuciones brutas anuales

Titular

Alcaldesa  
Total 100%

 
28.636,36 €D.ª Isabel García Arranz

Decreto nº 2021-0399 de 23/06/2021

Delegar  en  Andrea  de  la  Corte  Rodríguez  el  Área  o  Servicio  de  Infancia  del
Ayuntamiento de Torrejón del Rey.

La delegación conferida es de carácter genérico, se refiere a un área determinada, 
y engloba tanto la facultad de dirigir el servicio como gestionarlo, incluyendo la
facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros.

En Torrejón del Rey, a 23 de junio de 2021,La Alcaldesa, Isabel García Arranz
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AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA TORRE

APROBACIÓN  INICIAL  MODIFICACIÓN  DE  CRÉDITOS  11/2021  Y
MODIFICACIÓN DEL ANEXO PROGRAMA DE INVERSIONES CUATRIENAL Y
ANEXO DE INVERSIONES DEL PRESUPUESTO 2021

2050

Aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, el expediente de  Modificación de
créditos 11/2021 y la modificación del Anexo Programa de Inversiones cuatrienal y
Anexo de Inversiones del presupuesto 2021 en sesión del día 24 de junio de 2021
se expone al público en las oficinas municipales, en horario de atención al público,
por espacio de veinte días, desde el siguiente al de la publicación del presente en el
Boletín  Oficial  de  la  Provincia,  durante  cuyo  plazo  podrán  presentarse  las
reclamaciones  que  se  estimen  convenientes.

Villanueva de la Torre, a 29 de junio de 2021. La Alcaldesa, Sonsoles Rico Ordóñez

ENTIDADES  DEPENDIENTES  DE  LAS
ADMINISTRACIONES  PÚBLICAS
CONSORCIO  PARA  EL  SERVICIO  DE  PREVENCIÓN,  EXTINCIÓN  DE  INCEDIOS,
PROTECCIÓN CIVIL Y SALVAMENTO DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA (C.E.I.S.
GUADALAJARA)

ANUNCIO DE APROBACIÓN INICIAL DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACIÓN
DE CRÉDITO NÚM. 2/2021 AL PRESUPUESTO GENERAL

2051

A efectos de lo dispuesto en el artículo 169.1, por remisión del artículo 177.2, del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se pone en conocimiento
general que, en la Intervención de este Consorcio, se halla expuesto al público el
expediente  de  Modificación  de  Crédito  nº  2  en  la  modalidad  de  Suplemento  de
Crédito, por importe total de veintisiete mil seiscientos ochenta y ocho euros con
cuarenta  y  tres  céntimos  (27.688,43  €),  financiados  con  cargo  al  Remanente  de
Tesorería para Gastos Generales, aprobado inicialmente por el CEIS en el Consejo
de Gobierno, en sesión celebrada el día 29 de junio de 2021.

Los interesados, según lo dispuesto en el artículo 170 del citado Real Decreto,
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podrán presentar reclamaciones, con sujeción a las siguientes normas:

Plazo de exposición y admisión de reclamaciones: Quince días a partir del díaa.
siguiente a la fecha de publicación de este anuncio en el Boletín Oficial de la
Provincia.
Oficina de presentación: Registro General del CEIS.b.
Órgano ante el que se reclama: Consejo de Gobierno del CEIS Guadalajara.c.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerará
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Guadalajara, a 29 de junio de 2021. El Presidente, José Luis Vega Pérez


